TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BiRLIGi

XIV. DEVRE CALISMA RAPORU

YUKSEK HAYSIYET DIVANI BIRLIK UYELERI : Niyazi Okanay, Hayrettin
Girtan

BIRLIK MURAKABE HEYETI : Nizamettin Acar, Onur Erkan, Nahit Teoman
BIRLIK YONETIM KURULU VAZIFE TAKSIMI : Baskan : Muhiddin GURELI
Baskanvekili: Celalettin SONGU

Muhasip Uye: Yayar OZDENOGLU

YONETIM KURULU

Oda Asil Uyeler Yedek Uyeler

ELEKTRIK — —

GEMI — —

_GEMi MAK. )

ISLETME  Yasar Ozdenoglu Mustafa Uzses
Enver Billur

HARITA Celalettin Songu  Emin Erturk

Besir Say
INSAAT — —
KIMYA Muammer Cetingelik —
MADEN Kemal Lokman
MAKINA — —

MIMARLAR Mubhiddin Gdreli Nihat Fer

ORMAN Hasan Asmaz Omer Ornekol
Nurettin Turko6z

ZIRAAT Hasan Yetener Sabri Malkog
Ekrem Ince

XV. Genel Kurul Bu Y1l Ebediyeti intikdl Eden Meslektaslarinin Hatiralarini
Saygl ile Anar

Ali EREL, Baki TUMER, Behget ENGIN, Cemil FINCI, Hiuseyin OZBAY, Halit
ONDER, Ali KURAK, Ali Aydin TENEKECI, Cavit ERGINSOY, Ekrem Rt
IZMEN, Harutyan SARAFYAN, ismet BARUTGU, Kemal TOPUZLU,

Macit NAYMANLI, Mehmet Serif PAR, Muhiddin ARAN, Recai AKCAY,
Niyazi KURALOGLU, Stimer FIRAT, Sabri AKBULUT, Seref BARI, Vefik



Tanrikut, Zeki KOKGIL, Zeki SERTTAS, Adnan LOMLU

TURK MUHENDIS VE _I_\/IiMAR_ODALARI BIRLIGI
XV. GENEL KURUL GUNDEMI

15 Nisan 1968 PAZARTESI Saat: 10.00

Acllis ve Bagkanlik Divani Segimi

a) Acilis

b) Genel Kurul Bagkani segimi

c) 2 Bagkanvekili, 4 Katip secgimi

d) Saygi durusu

e) Anit Kabir'e gelenk vaz'i igin karar.

2. Faaliyet Raporu ve diger Raporlarin okunmasi
a) Faaliyet Raporu

b) Méali Rapor

c) Murakiplar Raporu

3. Lizumlu Gorulen Komisyonlarin Segimi
a) Mevzuat Komisyonu

b) Butge Komisyonu

c) Diger Komisyonlar (gerekiyorsa)

15 Nisan 1968 Pazartesi
Saat 14.00

Anit Kabir'e Celenk vaz'i
Icabinda 3. madde muzakerelerinin devami.

4. Faaliyet Raporu ve Diger Raporlarin Muzakeresi

a) Raporlarin Muzakeresi

b) Yonetici Kurulunun ibra edilmesi

c) Yonetim Kurulunun karara baglanmasini talep ettigi hususlarin muzakeresi
ve kararlasgtiriimasi.

d) Birlik Teklifleri

1) O.D.T.U. Mimari Fakiltesi Sehir ve Bélge Planlamasi mezunlarinin Birlige
bagli bir oda kurmalari konusu

1) Birligin, mali durum muvacehesinde, kanuni hususlar nazari dikkate
alinarak faaliyetine devam edip etmeyeceginin karara baglanmasi.

e) Oda Teklifleri

Harita MUhendisleri Odasi Teklifleri

1) Oda XIV. Genel Kurulunda kabul edilen "Harita ve Kadastro Muhendisleri
Odasi Serbest Harita ve Kadastro Muhendislik ve Musavirlik Burolarinin tescili
Yonetmeligi"nin muzakeresi ve karara baglanmasi

1) Odanin 1967 yilina ait 4.155.- TL.lik Birlik hissesi borcumun affedilmesi
hususunun muzakeresi.

Mimarlar Odasi Teklifleri:

1) Oda asgari Ucret tarifesinin onaylanmasi

11) Yarigma ve kollokyum Duzeni teklifinin kabuld,

1) Mimarlik meslegini uygulama toresinin onaylanmasi,

1) Mimarlar Odasi Oturumlar Yonetmeliginin onaylanmasi

nni) Ozel Yiiksek Mihendislik ve Mimarlik Okullarindan mezun olanlarin



Odalara kaydedilip edilemeyecegi konusu.

f) Oda ve Birlik tekliflerinin muzakeresi ve karara baglanmasi, (Teklifler Genel
Kurulda okunacaktir}

5. 1968 yili. butgesi Uzerinde gorusmeler

a) Butge hakkinda murakiplar raporu

b) Butge Komisyonu raporu

c) Butce hakkinda gorusmeler

d) Butcenin onaylanmasi ve kabull

60 Komisyon Raporlarinin incelenmesi

7. Adaylarin ilani ve tasnif heyeti secimi

"Adaylar listesi delege karalari ile birlikte takdim olunacaktir"

a) Adaylarin ilani

b) Tasnif heyeti segimi.

8. Secimler

a) Yonetim Kurulu

b) Murakiplar

9. Dilekler

Odalarin Genel Kurula intikalini istedikleri temenniler Bagkanlik divanina tevdi
edilecektir

10. Kapanis

a) Muteakip toplanti yerinin tespiti

b) Kapanis

T.M.M.O.B XIV. DEVRE CALISMA RAPORU 18.4.1967 - 15.4.1968

Sayin Meslektaslarimiz,

Tark Muhendis ve Mimar Odalari Birligi XIV. Yonetim Kurulu bu
doneme ait galigmalarini kisaca "bilgilerinize sunmak ve gerekirse s6zlu
aciklamalarda bulunmak Uzere huzurlarinizdadir.

Bu donem Birlik Yonetin Kurulu XIV. Genel Kurulun sectigi Mimarlar
Odasi ile, Ziraat, Orman, Harita, Maden, Kimya ve Gemi Mak. isletme
Muhendisleri Odalari temsilcilerinden tesekkul etmistir.

6235 sayili Kanunun yurarlukte bulunmasina ragmen Birligimiz XIV.
Yénetim Kurulu icin aday géstermemis bulunan "Elektrik, Makina, insaat ve
Gemi Mak. isletme Miihendisleri Odalari temsilcileri calismalarimiza
katilmamiglardir. Bu devre galigmalarimizi, sirasi ile tetkiklerinize sunuyoruz.

A- XIV. GENEL KURULUN VAZIFE OLARAK VERDIGiI KANULAR

l- 6235 (7303) Sayili Kanunu Tadil Edecek Tasarl igin Yapilan Calismalar

Maldmlari oldugu tzere XIV. Genel Kurulumuzun aldigi 14 sayili karar
hakmi sahsiyeti haiz Odalarin kurulmasi ve musterek konulari halledebilecek
nitelikte bir Ust kurulusun nazari dikkate alinarak yapilacak tadilati ngoren bir
tasarinin, evvelce bu yonde yapilmig ¢alismalar da g6z 6nunde tutulmak
suretiyle 11 ihtisas Odamizdan, igtirak edecek Odalar temsilcilerinden teskil
olunacak bir Komisyonca hazirlanip Yénetim Kurulunun tetkikinden
gecirildikten sonra, T.B.M.M.’ye sevk edilmesini, amir idi.

Yine malUmlari oldugu Uzere Sayin Feyyaz Koksal ve arkadaglari
tarafindan T.B.M.M.’ye sunulmus olan ve Birligin ilgasini hedef tutarak sade
mustakil Odalar kurulusunu esas alan Kanun Tasarisi taslaginin T.B.M.M.
Karma Komisyonunda muzakeresine baglanmisti. Konunun birgok noktalarda
daha ince detaylari ile tetkik edilebilmesi icin bu Tasari Taslaginin bir Su



Komisyonda muzakere olunduktan sonra tekrar Karma Komisyona iadesi
uygun gorulmastu. Tasar Taslaginin Su Komisyonda yapilan muzakereleri
sirasinda Birligimiz, Genel Sekreter Vekili tarafindan temsil olunmus ve
calismalar esnasinda temsilcimiz bilhassa, bir Odadan fazla Oday: ilgilendiren
konularda, tim Muhendislik ve Mimarlik hizmetleri konularinda, dis
memleketlerle yapilacak genel yazismalarda Odalar Gstu bir kurulugun
zarureti Uzerinde durmus ve kaduk olan eski Tasarinin da bu goruslerden,
yoksun olmasindan dolay! T.B.M.M. Komisyonlarindan gecemedigi ve ayrica
isteyen Odalarin birleserek federasyon halinde tesekkul etmelerinin
yapacaklari hizmetler agiklanmadigr muddet¢ce mevcut anayasanin
muvacehesinde, bir madde halinde yer almasinin mumkun olmayacagi
hakkinda gerekli agiklamada bulunmustur. Gérigsmeler sonunda Su
Komisyon, bazi maddeler hakkinda karara varamadigi i¢in bunlari Karma
Komisyona birakmigtir.

Bu esnada, Birligimiz XIV. Genel Kurulunun yukarida arz ettigimiz 14
sayili karari geregince butln Odalar, 4.5.1967 gun 01-09/29 sayili yazimizla
Birlikge hazirlanacak Tadil Tasarisi Uzerinde ¢alismalar yapmak Uzere davet
olunmustur (Ek. 1) Bu goruse karsi olan Odalar toplantiya katilmamis,
davetimizi olumlu kargilayan Odalararasi bir Komisyonda bu yondeki
c¢alismalar ihmal edilmis. Yonetim Kurulunun tetkikini muteakip "Odalarin
mustakil huviyette hukmi sahsiyeti haiz birer kurulus olarak ¢aligmalari ancak,
gerek Odalararasi ¢ikacak ihtilaflari, gerekse birden fazla Odayi ilgilendiren
konular da ve dis memleketlere kargi memleketimiz Muhendis ve Mimarlarini
temsilde ve i¢ bunyemizde tum Muhendislik ve Mimarlik sorunlarinin
cevaplandiriimasinda Hukumetimize kargi sorumlu olacak OdalarUstu bir
kurulugun "mevcudiyeti" ana prensibini kapsayan tadil Tasarisi Taslagi
22.1.1968 gun ve 09/539 sayili yazimizla kanunlagmasi yonunde gerekli
yardimin yapilmasi ricasi ile meslektas milletvekillerimize ve ilgili mercilere
gonderilmis ve ayrica takip edilmigtir. {Balikesir Milletvekili Sayin
meslektasimiz M. Zeki Yuceturk ve arkadaslarinin mzasini havi bulunan
Tasar1 9.2.1968 gun 2/652 sayi ile "6235(7303) sayil, Turk Muhendis ve
Mimar Odalara Birligi Kanununun Tadili Hakkindaki Kanun Teklifi" olarak
Bayindirlik ve adalet Komisyonlarina havale edilmis bulunmaktadir.(Ek. 3)
Diger taraftan sayin Feyyaz Koksal ve arkadaslarinca Meclise verilen Birligi
ilga edecek Tasar Taslagi uzerinde, yukarda arz olundugu veghile, Su
Komisyonda halledilemeyen bazi maddelerin Karma Komisyonda muzakeresi
gerekirken, nasil oldugu anlagilamayan bir iglem igerisinde bu Tasari
Taslaginin Karma Komisyona havale olmadan dogrudan dogruya Umumi
Heyete arz edilmek Uzere guindeme konulmasi i¢in Meclise sevk olundugu
ancak giindeme alinmadidi ve Meclis i¢ Tlizigii giindeme alinmamis olan
Tasarilarin tatil donemi sonunda tekrar Komisyona havalesini &mir
bulundugundan Tasarinin yeniden tesekkul eden Karma Komisyona iade
edildigi 6grenildi. Bu durum, 17.2.1968 gun 01-09/685 sayili yazinizla (Ek.4)
Karma Komisyon uyelerine duyurularak normal muzakereler sonuglanmadan
ilgili Tasarisinin alelacele Umumi Heyete sunulmak istenmesi temayiliniin
meslek ve Memleket i¢in hayirli olmayacagi Birligimize de bu yonde
hazirlanmig bir Tadil tasarisinin, mevcut bulundugu, bu iki Tasarinin ayni
Komisyonda beraberce gorugulmesinin ve bu gérusme sirasinda Birligimiz
temsilcisinin de bulunmasinin gerektigi hususlari dikkat nazarlarina sunuldu.
Araya butge ve segim Kanunu muzakerelerinin girmig olmasindan dolayi bu
konu son aylarda bir ilerleme kaydetmedi.



2- Muhendis veya Mimar formasyonunu Haiz Sehir Plancilarinin Birlige Bagh
Bir Oda Kurmalari Konusu :

Konu, ilgili Odasi olan Mimarlar Odasr’na intikal ettirilerek mutalaa istendi.
Oda Genel Kurulunun tasvibinden de gecen muspet matalaa Birligimiz
Yonetim Kurulunca incelenerek, Muhendis veya Mimar Unvanina sahip sehir
plancilarinin Birlige bagh bir Oda kurmalari hususundaki muspet gérugumuz
yuce Kurulunuza sunuldu.

3- FEANI'ye olan borcumuzun 6denmesi igin Bayindirlik ve Digigleri
Bakanliklarina Muracaat Olunmasi :

Bu hususta Bayindirlik ve Digigleri Bakanliklarina muracaatte bulunuldu ise
de henulz netice alinamadi. Ancak, FEANI Komisyonu Bagkani Sayin
Muammer Cetingelik, Paris’teki FEANI Merkezi ile yaptigi sifahi temasta,
segme ve segilmeye katilmamakta olan Birligimizin bundan boyle FEANI
Tegkilatina MEMBER CORRESPONDENT sifati ile igtirake devam edecegini
bildirdi. Bu hususta FEANI'den Birligimize hentz herhangi bir yazi
gelmemistir, uluslararasi bir Teskilata borglu gérulmemizi, Tirk Mihendis ve
Mimarlari igin Gzucu bir olay olarak kaydetmek isteriz.

XIV. Genel Kurulun Yonetim Kurulumuzdan istedigi Temenni Mahiyetindeki
Konulara Gelince :

4 - Malimlar oldugu tGzere, 1955 yilinda yurarluge giren 6zel Yuksek Okullar
Kanunu hakkindaki goruslerimiz, o zaman, Milli Egitim Bakanina, Birlik
Yonetim Kurulu temsilcisi olarak iletilmisti ve bu Kanunun aksak noktalari ve
yururluge girdigi anda maddi mulahazalarla dejenere olmak istidadinda
goruldugu etraflica anlatiimig ve sebepleri agiklanmigti. O zamanin Milli
Egitim Bakani Kanunun aksamadan yurutulebilmesi igin hazirlanacak
Yonetmeliklerde, endise edilen noktalarin agik birakilmayacagini, bilhassa
yer, laboratuar ve ders malzemesi gibi hususlara dikkat olunacagi, Milli Egitim
Bakanlig tarafindan ciddi surette kontrole tabi tutulacagi, 6gretim
gorevlilerinin bu Yuksek Okullarda galigacak formasyonu haiz kimselerden
segilecegi, hususlarini temsilcilerimize vaat etmisti. Ancak aradan iki yil gibi
uzun bir zaman gegtigi halde, bazi Odalarimizin son Genel Kurul
toplantilarinda da belirttikleri gibi muayyen bir sure igcinde ¢ikarilmasi gereken
Yonetmelikler hentz gikmamis ve netice olarak da, temsilcilerimize vaat
edildigini yukarida aksettigimiz hususlardan birgogu yerine getiriimemistir ve
bundan dolayidir ki Odalarimiz bu 6zel Yuksek Okullar mezunlarini 3458
sayili Kanunun tarif ettigi niteligi haiz Muhendis ve Mimar addetmediklerinden,
Odalarina kaydetmeme kararini almiglardir. Konu, tum Muhendislik ve
Mimarlik camiasini ilgilendirmektedir ve gok dnemlidir. Gelecek Yonetim
Kurulunun bu mevzu Uzerinde ehemmiyetle durmasi Memleketimiz ve
camiamiz menfaatleri bakimindan gereklidir kanisindayiz.

5 - 657 Sayili Devlet Personel Kanunu :

Malumlari oldugu uzere, Sinif Tuzuklerinin Anayasaya aykirihgindan dolayi
yeniden yapilmaga baslanilan ¢aligmalarda Birligimiz gérusundn alinmasi
hususunda, Devlet Personel Dairesi Bagkani ziyaret olunarak sifahi ricada
bulunuldu. Ancak, adi gegen Dairede yapilan ¢alismalarda camiamiz i¢in bazi
bolicu siniflarin meydana getirildiginin 6grenilmesi Uzerine, konu tekrar ele



alinmig ve boyle bir ayrinti yapiilmamasi gerektigi 1605=1967 gun, 09/70
sayill yazimizla (Ek. 5) adi gegen Daire Bagkanligina bildirilmis ve bu yonde
yaptigimiz temaslar sonucunda ayirici bir tasnifin yapilmasindan vazgegildigi
ve (Milletlerarasi Standart Meslek Siniflandirma Rehberi) adi altinda Devlet
Personel Dairesince yayinlanan rehber igerisinde mutalaa edildigi sekilde,
cesitli Muhendis ve Mimarlarin gruplandiriimasinin uygun goruldugu
ogrenilmistir. Bu mevzuda, Devlet Personel Dairesi ilgilileri ile Birlik
Merkezinde yapilan bir toplantidan sonra Odalarimizdan yukarida anilan
rehber igerisinde eksik bulunan ve bunyemize uygun her bir Muhendislik ve
Mimarlik dalinin esas guruplari ve vazifelerinin tadadi bir gekilde, Devlet
Personel Dairesi Baskanligina bildirmeleri bir yazi ile istendi. Bu konuda
simdilik herhangi bir inkisaf kaydedilmemistir.

6 - 10195 Sayili Karamama Hakkinda :

Bu konuda Bayindirlik Bakanliginda yapilan toplantilar Birligimizce de
kismen incelendi fakat adi gegen Bakanlikga pek gizli tutulan bu galismalarin
detaylari hakkinda bilgi edinmek mumkun olmadi. Ancak bu gizliligin
camiamiz menfaatleri ile ilgisi olmadigi, bazi hususlarin vaktinden evvel
basina intikalini dnlemek gayesi ile yapildigi, sonradan 6grenildi. Evvelce,
Bayindirlik Bakanlhgr’'na "Birligimiz goruslerinin alinmasi” hususunda
yaptigimiz muracaatlara dayanilarak konu hakkinda Bakanliga baz tekliflerde
bulunuldu. Gerek Bakan, gerekse Mustesar ziyaret olunarak tekliflerimiz
sifahen de arz olundu.

Bu galigmalara, bazi Odalarimizin temsilcileri ile devam olundugunun
haber alinmasi Uzerine "Birligimizin mutabakati alinmadan meydana
getirilecek bir Tasari, camiayi bolicu veya bazi guruplarin menfaatlerini
zedeleyici olmasi halinde bu galigmalara kargi olacagimiz” Bakanliga bildirildi.
Netice olarak, Bakanlik¢a hazirlanan esaslar, Mustesarlar seviyesinde yapilan
toplantilarda incelenmektedir. Ogrendigimize gore, kararnamede teklif olunan
nispette bir zam yapilmamis, ancak %15 civarinda genel olarak bir zammin
yapilmasi uygun gorulmus ve bazi maddelerinde de tadilat yapilmasi muvafik
bulunmustur. Son yapilan tadilatta Birligimiz goruslerinin yer aldigi tespit
edilmistir.

7 - Grup Sigortasinin Camiaya Duyurulmasi :

Bu konuda Odalarimiza muracaat olunarak nesir organlari vasitasi ile
sigortanin temin edecegi faydalarin camiaya duyurulmasi istendi ve bundan
bagka Sigorta ile Birlik arasinda mevcut mukaveleye camiamiz lehinde bazi
ilaveler yapildi ve bu meyanda arzu eden uyelerin kendi Odalarinin tasdiki ile
bu gurup sigortasina dahil olmak imkaninin saglanmasi igin bir zeylname ile
sigorta ile anlasmaya varildi.

B — XIV. DEVREDE YAPILAN DIGER iSLER

1 - Yabanci Firmalara Yaptirilacak Projeler Konusu :

Mimarlar Odasi istanbul Subesinin Bayindirlik Bakanligina yaptigi bir
muracaatla bazi idare ve muesseselerin ilgili Bakanhgda ve Birligimize
danismadan Yurt disindaki yabanci firmalara proje yaptirdiklarini misal
gOstererek bildirmesi Uzerine adi gegen Bakanlik Yurt iginde ve diginda
yabanci firmalara proje yaptirma isleri igin aranacak sartlar konusunda Birlik
gorusunu istedi. (Bayindirlik Bakanliginin 23.6.1967 gun, 8/609 sayih yazisi)



Birligimizce Odalara birer mektup yazilarak, bu konuda Birlik'te yapilacak
calismalara

yardimci olacak goruslerinin acele bildiriimesi istendi. (14.7.1967 gun,
047/183 sayili yazimiz.) ve goéruslerini bildiren, Mimarlar, Ziraat, Orman,
Harita ve Gemi Mak. isl. Miihendisleri Odalari temsilcilerinden kurulan bir
Komisyonda konu incelendi. Netice olarak elde edilen "Turkiye'deki Teknik
Hizmetler i¢in Yabanci Firma ve Bullardan Yararlanma ile ilgili T.M.M.O.B.
Gorusu" adi altinda tebellur eden mutaldamiz butun Bakanliklara gonderildi.
(047/446,447,448 sayil yazilarimiz.) (Ek. 6)

Bu mutaldamiza Bayindirlik Bakanligindan aldigimiz olumsuz cevap
Uzerine, Bagbakan dahil, batin Bakanlara “ZATA MAHSUSTUR" kaydi ile
gonderdigimiz bir yazida, bu konudaki Birlik gorusunun, Bakanlar Kurulunda
bulunan Masgavir MUihendislik ve Musavir Mimarlik Hizmetlerine Ait ihale
Usult Hakkinda Yonetmelik Tasarisinin mizakeresi sirasinda dikkat
nazarinda tutularak Kanuni mevzuat i¢in alinmasi istirham olundu. (12.2.1968
gun* 047/669 sayil yazimiz.) (Ek. 7)

Calisma raporumuzun hazirlanmaga baslandidi sirada bu konunun,
Bagbakanligin bir yazisi ile Maliye Bakanhgi But¢ce Mali Kontrol Genel
Mudurlugune intikal ettigi ve "Birlik gorigunun dikkat nazarina alinmasi ve
Devlet Planlama Tegkilati ile mutabakata variimasi” seklinde yeni bir safhaya
girdigi, adi gegen Genel Mudurlugun Genel Sekreterimize telefonla verdigi
bilgiden 6grenildi. Memnuniyeti mucip olan husus, birgok Bakanliklarin bu
konuda lehimizde mudahalelerinin tespit edilmis olmasidir.

2 - Karadeniz Teknik Universitesine Yardim Cemiyeti Birligimize miiracaatla
Karadeniz Teknik Universitesinde 1968 yilinda agiimasi tasarlanan Orman
Fakdultelerinin, agiimasinin tacilini istemeleri Gzerine konu, Milli Egitim
Bakanh§ Yiiksek Ogretim Genel Muduri ile gérusuldd, istegimiz miispet
karsilandigi cihetle 26.5.1967 gun, 046/83 sayili yazimizla (Ek. 8) hem adi
gecen Genel Mudurluge hem de, Orman Fakultesi agilmasi mesguliyetini
deruhte eden istanbul Orman Fakiiltesi Dekanligina ve Orman Genel
Mudurlugune muracaat olunarak, nemine binaen konuya alaka ve
muzaheret gostermeleri rica olundu. Ancak ingaatin devam etmekte
bulunmasindan dolayi, tedrisatin 1968 yilinda baglamasinin mamkun
olmadigi 6grenildi. Bu husustaki temaslarimiz devam etmektedir.

3- istanbul Nazim Plan :

istanbul sehrinin planlanmasi hususunu biitiin Odalara intikal
ettirilerek, alakal buro ile temaslarinin temini ihtisaslari yoninden daha uygun
mutalaa edildigi cihetle bu yonde Birligimize gelen dokiman ve yazilar
Odalarimiza gonderildi. Mezkar buro Bagkanligina da "bu sekilde bir igbirligi
yapilacagi bildirildi.

4 - Yiiksek Muihendis, Mihendis, Yiksek Mimar, Mimarlara Odenek Verilmesi
Hakkindaki Kanun Tasarisi :

Konunun Tirkiye ingaat Yiiksek Miihendisleri ve Miihendisleri
Sendikasi tarafindan Birligimize intikal ettiriimesi Uzerine Kamu hizmetinde
gorevli maas ve ucretle g¢alistirlan memur ve hizmetli Y.MUhendis, Muhendis,
Y.Mimar ve Mimarlara 6denek verilmesi hakkindaki Kanun Tasarisi,
meslektas Milletvekillerimize, isin mustaceliyetine binaen, sifahen izah edildi
ve Kanunun g¢ikariimasi igin yardimlari istendi.



5 - Milli Egitim Bakanhginin Ruhsatname Tuzuk Taslagr Hakkindaki
Calismalar :

Bu konuda Milli Egitim Bakanhgindan alinan 2-8.1967 gun, 2669 sayili
yazi Uzerine Odalarimizin konu hakkindaki gorusleri tespit olundu ve alakali
Bakanliktan bazi hususlarda gerekli degisikliklerin yapiimasi temenni edildi.

6 - Y.Muhendis, Muhendis, Y. Mimar ve Mimar Unvanlari Konusu :

I.T.0. Rektérliginin 13.9.1967 giin, 6430 sayili yazi ile "unvanlarin
birlestiriimesi konusunda bir galisma yaptiklari” bildirilip bu husustaki
mutaldamizin talep olunmasi Uzerine konu hakkinda Odalarimiz mutalaalari
istendi. Alinan Oda gorugleri sonunda bu konuda 10. Genel Kurulumuzda ve
ondan sonra yapilmig olan genis ¢aptaki ¢galismalarimizda unvanlarin
birlestiriimesinin uygun olacagi gérusune varildigi, bununla beraber bu
hususu formule edecek bir ¢ozum yolunun bulunamadigi ve dolayisi ile 3458
sayili Muhendislik ve Mimarlik Kanununu tadil edecek kanun tasarisinin
T.B.M.M. Komisyonlarinda gorugulmesi sirasinda da bu kokuya bir hal sekli
verilemedigi goz onunde tutularak yeniden bir galisma yapilmadi ve bu husus
I.T.U. Rektérligiine cevaben bildirildi.

7 - Turkiye'de umumi Muhendislik Hizmetleri igcin Kurulacak Sirketlere
Yabanci Sermaye istiraki Konusu :

Maliye Bakanligr'ndan gesitli tarihlerde alinan yazilarda Turkiye'de kurulmakta
olan gesitli isimlerdeki Umumi Muhendislik hizmetleri Sirketlerine yabanci
sermayenin de igtirakinin memleket ekonomisine faydali olup olmayacagi
hususunda Birlik gorigunun istenmesi Uzerine konu evvela 25.10.1967 gun,
047-30/402 sayili yazimizla Odalara intikal ettiriimis ve Odalarin gorugleri de
alinmak suretiyle incelenmis ve Turk Muhendis ve Mimarlari tarafindan
yapilmasi mumkun yabanci firmalara veya memleketimizde yabanci
sermayenin igtirakiyle, tesis olunacak firmalara yaptiriimasinin fayda
saglamayacagi, yabanci sermayenin istirakiyle kurulacak Muhendislik
firmalarinin esas mukavelenamelerine Turk Muhendis ve Mimarlari tarafindan
yapilacak projelere girmelerini 6nleyici bazi maddelerin girmesinin gerektigini,
aksi taktirde Muhendis ve Mimarlarimiza gosterilmesi gereken himayenin
saglanamayacagi, diger taraftan, bu gibi yabanci sermaye istirakinin
memleket ekonomisine bir katkida bulunamayacag! Maliye Bakanligr'na
bildirilmistir. (5.2.1968 gun, 0470/643 sayili yazimiz.)

C- DIGER TESEKKULLERLE MUNASEBETLERIMIZ

1- Turkiye Bilimsel ve Teknik Arastirma Kurumu ile Yapilan Calismalar :

Tarkiye Bilimsel ve Teknik Arastirma Kurumu yillik toplantisina mutat
olarak istirak edilmigtir. Bunun haricinde 4-6 Ekim 1967 tarihleri arasinda
yapilan bilim kongresine "Muhendislik Hizmetlerinde Bilim Adami Yetistirmek”
konusunda bir teblig veriimesine tesebbls olunmus ise de verilen muddetin
kifayetsizligi yuzinden tebligin takdimi mimkun olamamigtir. Bu kongreye
ihtisas Odalarimiz gesitli tebliglerle katilmiglardir.

2- Milli Produktivite Merkezi :
Adi gegen Merkezin Genel Kurulunda Birligimizi ¢ sene muddetle
temsil etmek igin, gegen devre secilmis olan Muhittin Guareli, Celalettin Songu,



Hasan Asmaz, Murat Zafer ve Yasar Ozdenoglu yeniden segilmigler ve
toplantilara katilmiglardir.

3- Turk Standartlar Enstitusu :

Bu enstitu ile olan ilgimiz standart konularina tealluk ettigi igin, diger
donemlerde de belirttigimiz gibi bu guzide tesekkulde ihtisas Odalarimiz
tarafindan gerekli Komisyonlarda temsil edilmekte ve 6zel mahiyetteki
mutehassislarca standartlarin hazirlanmasina igtirak etmekteyiz. Ayrica bu
Enstitinun Genel Kurulu da temsilcimiz tarafindan izlenerek bu yonde gerekli
bilgi Yonetim Kuruluna sunulmusgtur.

4- Turizm ve Tanitma Bakanligi ile Caliganlar :
Bu konuda yapilan toplantilarda Birligimizi Sayin Bagskanimiz Yiksek
Mimar Muhittin Gareli temsil etmigtir.

D — FEANI CALISMALARIMIZ :

I- Genel Merkezi Paris'te bulunan ve tyesi bulundugumuz FEANTI'de (Milli
Muhendisler Birlikleri Avrupa Federasyonu) teskilatinin ve bu tegkilata bagh
diger Birlik ve Sosyetelerin sirkulerleri cevaplandiriimig, cesitli
mektuplagsmalar yapilmistir.

2- Yurt diginda yapilan ve Birligimize intikal eden, Uluslararasi bilimsel, teknik
ve kulturel kongre, konferans, sempozyum, kollekyum, seminer, sergi ve
fuarlarin zaman, yer ve konulari hakkinda ihtisas Odalarimiza muntazaman
bilgi verilmistir.

3- Yabanci ulkelerden gelen gesitli dillerde basiimig teknik kitaplar, dergiler,
brosurler ve muhtelif dokimanlar, komisyonumuzca incelenip konularina gére
analiz edilerek Odalara dagitilmigtir.

4- iran-Pakistan ve Tirkiye arasinda kurulan H.C.D. (Kalkinma igin bélgesel
isbirligi) teskilati teknik operasyon programi geregince Pakistan'dan 2 Mimar
ve 3 Muhendis Birligimiz misafiri olarak Turkiye'ye gelmig, | Turk MUhendisi de
iran'a gitmistir.

5- FEANI Komisyonu Baskani Muammer Cetingelik, 20-29 Nisan 1967
tarihleri arasinda Londra'da toplanan (lll. Avrupa Atom Birligi Kongresi); 30
Nisan - | Mayis 1967 tarihleri arasinda Bati Almanya'nin Frankfurt gsehrinde
toplanan (Uluslararasi Nukleer Yakitlar Sempozyumu)na ve Temmuz ayinda
da Moskova'da toplanan (V. Dunya Madencilik Kongresi)'ne katilmig ve
Agustos ayinda Tahran’da Atom Merkezinde RCD Programi geregince | ay
incelemelerde bulunmustur. Cetingelik ayrica Aralik ayinda israil - Kudiis ve
Tel-Aviv sehirlerinde toplanan (Dunya Muhendisler ve Mimarlar Kongresi)'ne
ve 4-7 Mart 1968 tarihleri arasinda Paris'te UNESCO Genel Merkezinde
toplanan (MUhendislik Teskilatlari Uluslararasi Konferansi)'na katiimig ve
Birligimizi temsil etmigtir.

E- ODALARLA OLAN _
Bilindigi gibi, Makina, Elektrik, Maden, Kimya, ingaat ve Gemi Insa
Muhendisleri Odalari, 6235 sayili Kanunun yururlikte bulunmasina ragmen,



Kanunun cezai mueyyidelerden yoksun bulunmasindan faydalanarak, tim
Muhendislik ve Mimarlik camiasini ilgilendiren konularda, kendi aralarinda
kurduklari yuraticu sekreterya adi altinda ¢alismalarina devam etmektedirler.
Ancak anilan Odalarin bu galismalari ne sekilde olursa olsun Bakanliklar veya
Genel Mudurluklere intikal ettigi zaman Birligimize gerekli yazilar yazilmak
suretiyle mudahale edilmis ve butun camiayi ilgilendiren konularda, kanuni bir
kurulus olan Birlik gérusunun esas oldugu ve buna gore bdyle bir
sekreteryanin alacagi kararlarin kanuni bir nitelik tagsryamayacagi ilgili
makamlara her vesile ile bildirilmigtir.

Basta Devlet Personel Dairesi Baskanligi, Devlet Planlama Teskilati,
Disigleri, Adalet, Milli Egitim ve Milli Savunma Bakanliklari olmak Gzere pek
cok Bakanlik ve Genel Mudurlukler, bu gérugsumuze katildiklarini, daima
Birlikle muhabere etmek suretiyle gostermektedirler. Yukarda bahsedilen
Odalardan, borglarini gerek icra yoluyla, gerekse riza ile 6demekten imtina
edenler aleyhine acgilan davalar hakkinda 9 ilgili bolimde gerekli izahat
verilmistir. Bunun haricinde diger Odalarla munasebetlerimiz her seyden dnce
mevcut kanun anlayigi igcinde cereyan etmektedir. Bilhassa Mimarlar Odasinin
tum camiayi ilgilendiren konularda bu Kanuni anlayis i¢cinde Birlikle beraber
calismasini memnunlukla karsiladigimizi ifade etmek isteriz.

F- BIRLIGIMIZLE ILGILi DAVALAR :

1- Nesgriyati tatil edilmis olan Teknik Haber Gazetesi Teknik Sekreteri Atilla
Erkog tarafindan, Ankara 1. is Mahkemesine 962/1552 sayili dosya ile,
41.600 liralik talep hakki mahfuz tutularak, 10.720 lira alacak ve tazminatin
tahsili istegiyle agilan dava Birligimiz lehine neticelenmis ve Kahpeme karari
temyizce tasdik edilerek kesinlesmistir. Bu suretle Birligimiz 52.320 liralik
alacak ve

tazminat 6demekten kurtulmustur.

2- Birligimiz eski Genel Sekreteri Kadzim Turgay tarafindan agilan 12.000
liralik tazminat davasi 6nce Birligimizin aleyhine neticelenmis ve Mahkeme
karari temyizce tasdik edilmigken, yapilan karar tashihi talebi Temyiz
Mahkemesince kabul edilerek Mahkemenin karari, davaci Kazim Turgay3in
ancak iki aylik tazminat isteyebilecegini, bundan da iki aylik sire iginde bir ise
girebilecek idiyse o isten alacagi ucretin tenzil edilmesi gerekecegdi sebebiyle
bozulmus, yeniden yapilan Mahkemede, Mahkeme K&zim Turgay'in bu iki
aylik sure iginde

ne zaman is bulabileceginin bilirkisi marifetiyle tespitine karar yermis, segilen
bilirkisiler davacinin bir ay zarfinda is bulabilecegini ve bir aylik tazminata
mustehak oldugunu bildirmigler, Mahkemece bu mutalaa yerinde gorulerek
Kazim Turgay'a bir aylik 4.000 lira tazminatin 6denmesine karar verilmistir.
isbu karar kesinlesmistir. Birligimizin Mahkemenin ilk kararina gore icraya
O0dedigi 16.387.39 liradan, son karar geregince 6denmesi lazim gelen 4.000
lira tazminatin masraf ve vekalet tcretiyle balig oldugu 5.308,70

liranin tenzilinden sonra geriye kalan 11.078,69 liranin Kézim Turgay

dan geri alinmasi i¢in icra muamelesine tevessul olunmustur.

3- Birligimize borglu Odalardan Kakina Muhendisleri ve Elektrik Muhendisleri
Odalari hakkinda yapilan icra takipleri, bu hususta istinat,olunan Birlik
Talimatnamesinin. 101. maddesi (a) bendindeki hukmun, Birlik Kanununda



olmamasi sebebiyle Temyiz icra ve iflas dairesince kaimi edilmediginden bir
netice alinamamig, bunun Uzerine 14. Genel Kurul toplantisinda alinan karar
geregince borglu Odalardan Elektrik MUhendisleri Odasi hakkinda Ankara 2.
Asliye Hukuk Hakimliginde 967/800 sayili dosya ile, Makina Muhendisleri
Odasi hakkinda gene ayni mahkemede gorulen 967/801 sayili dosya ile,
Maden Muhendisleri Odasi hakkinda da 9. Asliye Hukuk Hakimligine 967/900
saylili dosya ile Birlik hissesi alacaginin tahsili igin davalar agilmigtir. Ancak,
bu Odalar davalarin agilmasini muteakip, Birlik hissesi alacagi igin
mahkemeye dava agiimasina dair Birlik idare Heyeti kararinin iptali igin
Danistay'a dava agmiglardir. Mahkemeye verdikleri cevaplarda da Danistay'a
acilan dava sonucunun beklenmesi lazim geldigini bildirmislerdir. A¢tigimiz
Birlik hissesi alacaginin tahsili davalarinin goraldugu her iki Mahkeme,
Danigtay'a acilan Birlik idare Heyeti kararinin iptal davasi konusunun
beklenmesi gerekip gerekmedigini incelemektedir. Danigtay'daki dava
sonucunun beklenmesi lazim geldigine karar verildigi taktirde bir islem
yapilamayacak, Danigtay'daki dava sonucu beklenecek, aksi taktirde davalar
normal seyrini takip edecektir.

MALI RAPOR

| Mart 1967 tarihinde baslayip 29 Subat 1968 tarihinde sona eren 1967
mali yili icin XIV. Genel Kurulumuzca kabul edilen gelir ve gider but¢cemizle
ilgili tatbikat ve neticeleri hakkinda tanzim olunan bilango ve gelir-gider
cetvelleri ile ilgili izahat asagida bilgi ve tetkiklerinize arz olunmustur.

I- Gelirler :

1967 mali yilinda cem'an 233.367.80 TL. gelir tahakkuku yapilmis
olup, bunun 223.304.- TL.’si Odalarin Birlik hissesi borcundan, 10.063.80
TL.si sair gelir ve banka faizlerinden ibarettir. XIV. Genel Kurulumuzca 1967
mali yili gelirler butgesinde tahmin ve kabul olunan gelirlerimiz 220,500.- TL.
iken fiili gelirlerimiz tahmine nazaran 12.867.80 TL.'lik bir artigla 233.367.80
TL.ye balig olmustur.

lI- Giderler :

Yine XIV. Genel Kurulumuzca 1967 mali yil gider butgesi 220.500 TL
olarak tahmin ve kabul edilmisken Birligin mali durumu g6z onune alinarak
asgari sarfiyat cihetine gidilmis ve fiili sarfiyatimiz tahmin ve kabul edilen
miktardan 109.791.50 TL. eksik olarak 110.708.50 TL. olmustur.

BILANCO TAHLILI

A- AKTIF
KASA :
29.2.1967 tarihinde Birlik kasasinda bulunan para miktari 25.86 TL.dir.

BANKALAR : _
Birligimizin T. Is Bankasi Yenisehir Subesinde 3.188.66 TL. nakit
parasi mevcuttur.

ODALARIN BORGCLARI :
Odalarimizin Birlik1e olan borglari Birlik hissesi ve %20'lerden olmak
Uzere cem'an 6351173.84 TL. olup, mufredati bilangonun aktif



sutununda gosterilmigtir.

M. BORCLULAR:

Birligimiz :

a) insaat Mihendisleri Odasinin akdi borglarindan  29.145.85 TL.

b) Mimarlar Odasinin akdi borglarindan 3.823 TL.

c) ve muteferrik depozitodan 783.16 TL.

olmak Uzere cem'an 38.752.01 TL. alacakli durumdadir.

TRANSIT HESAP :

Transit hesabimizin mufredati ise Birlik binasi i¢in 6denen pesin kira
bakiyesi 4.000 TL., mateferrik alacaklardan 700.45 TL. olmak Uzere cem'an
4.700.45 TL.dir.

SABIT KIYMETLER :
1967 Mali yili sonuna Birlik sabit kiymetleri cem'an 22.3T7.25 TL. drr.

B- PASIF

Birligimizin 29.2.1968 tarihinde resmi ve hususi muessese ve sahislara
cem'an 10.084.55 TL borcu olup mufredati soyledir :
- Odenecek vergiler669.86

- Tasarruf Bonosu 140

- Hakki huzurlar 2.868.73
- Sosyal sigorta primleri  526.25

- Emanet paralar 3.194.21

- Karisik 2.685.50
Yekun 10.084.55

1968 Mali yilina devreden gelir bakiyesi :
1968 Mali yihina devreden gelir bakiyemiz (Birligin mevcutlari ve alacaklarr)
cem'an 694.133.52 TL. olup, mufredati soyledir :

- Sabit kiymetler mevcudu

- Kasa mevcudu

- Banka nakit mevcudu

- Odalarin borglar

- Tahsil edilecek alacaklarimiz
(borglarimiz giktiktan sonra)

T.M.M.O.B. 1967 MALI YILI FiiLi BUTGE ILE

Gelirin Nevi Tahmin ve kabul  Fiili tahakkuk Artma veya

Olunan miktar miktari eksilme
| Birlik hissesi 219.840.-
1- Elektrik  21.240.- 21.600 +360
2- Gemi 1.680.- 1.680
3- Gemi Mak. isl.  5.760.- 5.840 +80
4- Harita 4.560.- 4.706 +146
5- Ingaat 48.600.- 49.200 +600

6- Kimya 11.940- 12.000 +60



7- Maden 10.800.-
8- Makina 28.800.-
9- Mimarlar 27.648-

10- Orman 18.012-
11-Ziraat  40.800.-

[l Muhtemel %20'ler1.-

[l Odalar fevkalade
yardimi

IV Negriyat gelirleri 1.-

V Yardim ve bagiglar 1.-
VI Sair gelirler-banka
faizleri 656.-
1967 Mali Yil Gelirleri 220.500.-

Butceye nazaran fazla
fiili tahakkuk +12.867.80

233.367.80

10.800

28.800
29.420 +1.772
18.258 +246
41.000 +200
—1
-1
-1
-1
10.063.80 +9.407.80

233.367.80 12.867.80

233.367.80

T.M.M.O.B. 1967 MALI YILI GIDERLERININ BUTGE ILE MUKAYESESI

Masrafin Nev'i Tahsisat

| Personel Giderleri
1- Hakki huzurlar
a) Idare Heyeti

b) Haysiyet Divani
c) Yardimci org.

6.125
1.500.-
9.800.-

2- Vazifeli aza Uc.
Murakiplar

3- Memur Ucretleri
4- Taz. Sig. Fazla
mesai Muv. Memur Ucretleri

900.-
76.200.-

6.125.-

9.800.-

Tahsisatin
Son durumu

Fiili sarfiyat

4.340.
1.500.-
2.730.-

900.-
76.200.-

900.
58.200.-

5.500.-

4.098.92

500.-
5.300.

9.000 7.439.45

4.000-848.85

a) Tazminat 1.500.- 1.500.-
b) Sigorta 5.500.-

c) Fazla mesai 500.- 500-.
d) Muv. memur Ucreti 500.-

5- ikramiyeler 6.800.- 6.800.-
6- Harcirahlar (sehir ici

vesaiti dahil) 9.000.-

Il - idare Giderleri

1- Kirtasiye ve buro 4.000.-

2- Matbu evrak 2.000.- 2.000.-

325.-



3- ilan ve abone 3.900.- 3.900.- 600

4- PTT 5.500.- 5.500.- 1.734.99
5- Vergi-resim—nharg (siv.
sav. dahil) 3.000.3.000-1.506.17
6- Temsil 5.000.- 5.000-400
7- Tenvir-teshin-su 2.000.- 2.000.- 324.65
8- Kira 21.600.- 21.600- 10.400.-
9- Adli masraflar  9.900.- 9.900.- 1.649.07
10- Tamir ve bakim 2.000.- 2.000-
11- Muteferrik 5.000.- 3.560.30 1.215.20
(Minakale:1.439.70)
12- FEANI hissesi 12.000.- 12.000.-
13- imha 2.000.- 3.439.70 3.439.70
(Minakale: 1.439.70)
[l Umumi Heyet Giderl.  15.000.- 15.000.- 5.256.50.
IV Sabit kiymetler
Tahsisati
a)Mef ve buro Miz. 1.000.- 1.000.-
b)Kitap 1.100.- 1.100.-
V Tek. galisma,
istisari gid. 2.675.- 2.675-
VI Nesriyat giderleri 3.250.- 3.250.-
VIl Yardimlar
a) Odalara yardim 1.- 1.-
b) Hayir cem. Yardim 1.249-1.249 -
1967 Mali Yili Giderleri 220.500.-220.500.- 110.708.50
Butceye nazaran eksik sarfiyat -109.791.50
110.708.50 110.708.50

TUF\’_K MUHENDi_S VE MIMAR ODALARI BIRLIGI 1968 MALI YILI BUTGE
TALIMATNAMESI

[- T.M.M.O.B.’nin 1968 mali yili butgesi 1.3.1968 gununden baglar ve
28.2.1969 tarihinde nihayet bulur. Bu devreye ait gelirler ve giderler ayri ayri
919.133.52 TL.’dir

2- Bu devrede Odalarin Birlik hissesi, uye bagina ayda (1) liradir.

3- Butce ile tespit edilen tahsisatin kafi gelmemesi halinde herhangi bir faslin
maddeleri arasinda munakale yapmaga Birlik Yonetim Kurulu yetkilidir.
Fasillar arasindaki munakale Birlik Genel Kurulunca yapilir.

4- Gelirin tahsilat makbuzu veya banka dekontu mukabili tahsil edilmesi ve
irada alinmasi, giderin musbit evraka istinat etmesi sarttir. Butge dahilinde
sarf, Yonetim Kurulunun veya salahiyetli kilacagi sahislarin oluru ile yapilir.
5- Bu talimatnamenin tatbikine Birlik Yonetim Kurulu salahiyetlidir.



MUNAKALE
ll. Fazil 11. maddeden, II. Fasil 13. maddeye 1.439.70. TL.

T.M.M.O.B.

Kadro Unvani Aylk Ucreti
Genel Sekreter 1.500
Muamelat Sefi 1.375
Musavir Avukat (anlagsmali) 750
Muhasebeci (anlagmalr) 700
Daktilo 750

Bdro Memuru 750
Odaci 525

6.350

TURK MUHENDiS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI 1968 MALI YILI BUTGE
GEREKCESI

A) Odalarin Birlik hissesi olarak Uye bagina yilda (12) lira hesabi ile ve Uye
sayllarina gore ceman 224.820- TL gelir tahakkuku yapiimigtir.

B) Muhtemel % 20'ler, Odalar fevkaléde yardimlari, nesriyat gelirleri ve
yardim ve bagislar fasillarina (I)'er lira, sair gelirler-banka faizleri faslina nakit
paralar faizi olarak 176- TL. konulmus ve 1968 yili mali gelirleri cem'an
225.000.- TL olarak tahmin edilmigtir.

C) Mudevver gelirler faslina, kasap banka toplami olan 3.214.52 TL. sabit
kiymetler mevcudu olan 22.377.25 TL Odalarin borglari olarak 635.173.84
TL. ve tahsil edilecek alacaklarimiz tutari olan 33.367.91 TL konulmus ve
1968 mali yili gelirleri mudevver gelirler tutari olan 694.133.52 TL ile birlikte
939.133.52 TL olarak baglanmisgtir.

lI- Giderler Cetveli :

Personel Giderleri faslina 123.5255 TL, idare giderleri fashina 91.200. TL,
Genel Kurul giderleri faslina 7.000. TL. sabit kiymetler tahsisati faslina 1.250
TL, Teknik ¢alisma istisari giderler faslina 1.025 TL, nesriyat giderleri faslina
500 TL, yardimlar faslina 500.-TL konulmus ve bu suretle 1968 mali yili cari
giderleri 225.000- TL. olarak hesaplanmig, 1968 yilinin devreden gelir
bakiyesi 694.133.52 TL ile birlikte ceman 919.133.52 TL olarak baglanmigtir.

T.M.M.O.B. XV. Genel Kurul Bagkanligina 28 Mart 1968

XIV. Genel Kurul toplantisinda bizlere tevdi edilmis bulunan Murakiplik
vazifesini 1.3.1967 — 29.2.1968 tarihleri arasinda Birlik Talimatnamesinin 44.
maddesi geregince 3 ayda bir olmak tUzere 4 defa Birlik hesap ve muamelatini
tetkik etmek suretiyle ifa ve murakabelerin neticesini devre igindeki raporlarla
Yonetim Kuruluna son murakebe raporumuz olan bu raporu da muhterem
Kurulunuza arz etmis bulunuyoruz.

1- 29.2.1968 tarihinde Birligin kasasinda 25.86 TL nakit, T.is Bankasinda



3.188,66 TL. olmak Uzere cem'an 3.214.52 TL nakit mevcudunun bulundugu,
ayrica 28.3.1968 tarihinde yapilan sayimda kasada 1.540.10 TL, oldugu ve
bu mevcudun da muhasebe kayit ve defterlerine uygun bulundugu,

2- Birlik kasasinda muhafaza edilen 1.000. TL.lik Emlak Kredi Bankasi
tahvilinin de 11.10.1967 tarihinde nakte tahvil edilerek Birligin tahvil
mevcudunun bulunmadigi,

3- 28.2.1968 tarihine kadar yapilan muamelelerde gelir-tahakkukunun
233.367.80 TL. oldugu ve bundan 107.598,80 TL.nin tahsil edilmig
bulundugu, giderin ise 110.708.50 TL. oldugu ve bunlara ait; evraki
musbitenin muhasebe usul ve teamuline uygun bir sekilde hazirlanip tahsil
ve tediye fislerinin ilistirildigi, muhasebe kayitlarina talimatnameye uygun
olarak gegirildigi,

4- 29.2.1968 tarihinde Birlik sabit kiymetleri mevcudunun 22.377.25 TL.
oldugu,

5- Odalarin 1967 yilinda Birlige olan bor¢larinin, mufredatinin bilangoda
gosterildigi sekilde 635.173.84 TL.ye balig oldugu,

6- Butun harcamalarin butge fasil ve maddelerinde kayitl tahsisat miktarina
uygun bulundugu, gereken aktarmanin verdiginiz yetkiye istinaden Yonetim
Kurulunca yapildigi,

7— 1967 mali yili harcamalarinda Birligin mali durumu g6z onune alinarak
mumkun oldugu kadar tasarruf cihetine gidilerek kabul edilen gider butgesine
nazaran 109.791.50 TL.lik az harcamada bulunuldugu memnuniyetle
mugahede edilmigtir.

Derin saygilarimizla.

Murakip Murakip Murakip
Asim Alp Nahit Teoman Suay Umut

1968 MALI YILI BUTCE TASABISINA AIT MURAKIPLAR RAPORU

T.M.M.O.B. XV. Genel Kurul Bagkanligina

Birlik Talimatnamesinin 44. maddesine istinaden yapmig
bulundugumuz murakabemize ilaveten ihzar edilen 1968 mali yil butge
tasarisi hakkindaki disuncelerimizi de keza Birlik Talimatnamesinin 44.
maddesi geregince bilgilerinize sunuyoruz. Birligimizin 1968 mali yilina ait
gelir ve gider butcesi ile mucip sebeplerin uygun olarak hazirlandigini arz
eder, bu vesile ile muhterem Kurulunuzu hirmetlerimizle selamlariz.
Murakip Murakip Murakip
Asim Alp Nahit Teoman Suay Umut

EK:1

01-09/29 Ankara : 4.5.1967
Konu : 6235 sayili kanun Hk.
Odalara yazilmistir.



Birlik XIV. Genel Kurulu, 6235 (7303) sayili Kanunu ilga edecek Kanun
Tasarisinin :

a) Odalarin hukmi sahsiyeti haiz olmasi,

b) Hukmi sahsiyeti haiz olacak bu Odalarin Birlik veya federasyon kurmalari
keyfiyeti Uzerinde birlesme yoninden Kanuni imkanlarin tetkiki,

c) Halen Meclis'te bulunan Kanun Tasarisinin da dikkat nazarina alinarak,
icerisindeki Anayasa'ya aykirt maddelerin ayiklanmasi suretiyle Odalararasi
bir Komisyonda incelenmesi hususunun 11 Odaya bildiriimesini ve ¢agriya
istirak edecek Odalar temsilcileriyle kurulacak Komisyonda Tasarinin,
yukarda bahsedilen direktif altinda incelenerek, alinacak neticenin Yonetim
Kurulu tasvibinden gectikten sonra acele Meclis'e sevk edilmesini karara
baglamistir.

Bu konu Uzerinde ¢alismis olan yetkili bir temsilcinin Odaniz tarafindan
segilmesini ve secilecek temsilcinin 8 Mayis 1967 Pazartesi gunu saat
18.00'de Birlik Merkezinde toplanacak Komisyon toplantisinda hazir
bulundurulmasinin teminini rica ederim.

Saygilarimi
a

Genel
Sekreter V.

Hasan
Asmaz

(Orman
YUk.Muh.)

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIiRLIGI
SAYI: 09/589 Ankara : 22.1.1968
Ozu : 6235 sayili Kanunu Tadil Tasarisi Hk.

Sayin Meslektasimiz,

Tark Muhendis ve Mimar Odalari Birligi XIV. Genel Kurul toplantisinda
alinan karara uyularak, 6zel bir Komisyon tarafindan hazirlanip Birlik Yonetim
Kurulunca revize edilen 6235 (7303) sayili Kanunu Tadil Tasarisi eklice
sunulmaktadir.

Tadil Tasarisi :

a) Birlige bagli Odalarin hukmi sahsiyeti haiz olmalari ve munhasiran kendi
Odalarina ve kendi ihtisaslarina tealluk eden isleri resen tedvirde serbest
kalmalari

b) Birden fazla Odayi ilgilendiren konularda9 mesleki hak ve salahiyet
yonunden Odalararasi zuhur edecek ihtilaflarda, i¢c blinyemizde tim
Muahendislik ve Mimarlik sorunlarinin cevaplandirilmasi hususunda
Hukumetimize kargi sorumlu olmakta ve dis Memleketlerde Turk Muhendis ve
Mimarhigini temsilde Odalar Ustd sorumlu bir Gnite olmak Uzere Turk
Muhendis ve Mimar Odalari Birliginin kamu tuzel kisiligini haiz bir kurulug
olarak vazife gérmekte devam etmesi

c) Yururlukte olan Kanunumuzun bugune kadarki tatbikatinda gorulen bazi
aksakliklarin giderilmesi suretiyle Odalar ve Birligin daha rasyonel bir sekilde
gerektigi zaman Odaca ve gerekirse bir kul halinde memleket ve camia



hizmetinde ¢alismasinin temini gayesini hedef tutmaktadir.

Pek az maddeyi ihtiva eden Tasarinin Turkiye Buyuk Millet Meclisi'ne
sunularak suratle kanunlagsmasi hususunda muzahir olacaginiza emin
bulunmaktayiz. Bu vesile ile Yonetim Kurulumuzun gukran ve saygilarini arz
ederiz.

Genel Sekreter V.
Hasan Asmaz (Orman
Yuk.Muh.)

EK: 3

6235 (7303) SAYILI TURK MUH3IDiS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI
KANUNUNUN TADILT HAKKINDA KANUN TEKLIFi GEREKCESI

27.5.1959 gun ve 7303 sayili Kanunla "bazi maddeleri degistiriimis bulunan
27.1.1954 gun ve 6235 sayil Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi
Kanununun bazi maddelerinin yeni Anayasamiza ve Anayasa Mahkemesinin
iptal kararlarina uyularak degistiriimesi ve bu degisiklikler yapilirken ayni
zamanda Birligin ve ona bagli meslek Odalarinin galigmalarinin daha verimli
ve ahenkli olmasi igin gerekli bazi tadillerin yapilmasi zorunlulugu ile karsi
kargiya bulunulmaktadir. Malim oldugu tzere 6235/7303 sayili Kanunlara
gore bahis konusu Birlik, hiUkmi sahsiyeti haiz, amme hizmetine yarar bir
tesekkuldur. Odalarin tuzel, kisilikleri yoktur ve bunlar sanki birer Birlik organi
mahiyetindedirler.

Halbuki Birlik ve Odalarin kurulmasina imkan veren Kanundan sonra vicut
bulan 1961 Anayasasinin 122. maddesi, bu gibi kuruluslar kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslar olarak tavsif etmekte kanunla kurulacaklarini,
organlarinin kendileri tarafindan ve kendi Uyeleri arasindan secilecegini
belirtmektedir. Bu itibarla 6235/7303 sayili Kanunun ilgili hukimlerinin bu
madde hukumlerine uyar hale getirilmeleri gerekmektedir. Bu esasa uyularak,
bahis konusu kanunun

I- Birinci maddesi metinde yazili oldugu Uzere degistirilmistir. Ancak
6235/7303 sayili Kanunlar Odalara hUkmi sahsiyeti vermemis, buglne kadar
uygulamalar ise kamu tuzel kisiligini haiz olacak Birlik'ten bagka, Odalarin
tuzel kisiligi haiz olmalari gerektigini ortaya koymustur. Nitekim, 6964 sayili
Ziraat Odalari ve Ziraat Odalari Birligi Kanununa gore Ziraat Odalar tuzel
kisiligi haiz mesleki kurulusglardir, T.Ziraat Odalari Birligi ise kamu tlzel
kisiligini haizdir.

Bu itibarla, maddenin degistiriimesi sirasinda bu hususun da
gerceklestiriimesi zaruri bulunmustur.

2- Sekizinci maddesi, yine Anayasanin 122. maddesi 1s1ginda degistirilmistir.
Zira daha yukarda belirtildigi Uzere, Kamu Kurumu niteliginde olan Birligin
organlarini kendisinin ve kendi Uyeleri arasindan segeceg@i hukmune gore
degistiriimis ve Yuksek Haysiyet Divani uyelerinin Birlik Genel Kurulunca
uyeleri arasindan segilmesi hikme baglanmistir.

Anayasa Mahkemesinin iptal etmis oldugu hukumlere gelince:
1- Anayasa Mahkemesi 19.10.1963 gun ve 112/146 sayili karariyla Kanunun

10. maddesinin son bendinde yer alan aleyhinde hi¢bir mercie basvurulamaz
hikmuna iptal etmigtir. Buna gore son bendin tamamiyla kaldirilmasi uygun



goralmustar,

2- Bunun gibi Kanunun 27. maddesindeki higbir mercie itiraz olunamaz
hakmuna ayni tarih ve sayili kararla iptal etmis bulunmaktadir. Buna gore 27.
madde metinde goruldugu Uzere yeniden tanzim edilmistir. Her ne kadar
Kanunun 4. maddesinde Umumi Heyetin vazifeleri arasinda Birlik
Murakiplarinin ve yedeklerinin segilmesi hUkmu mevcutsa da bu Murakiplarin
Birlik Murakabe Heyeti halinde galigmalari gerekli oldugundan Birlik
organlarina Murakabe Heyeti ilave edilmig ve ayri maddeler halinde vazife ve
salahiyetleri ile galigma tarzlari ilave olunmustur. Ayni husus Odalarla ilgili
maddelerde de duzenlenmigtir.

Diger taraftan, 4. maddenin sonuna Birlik organlarinin tam tesekkulinu
saglamak amaci ile metinde gorulen ilave yapiimistir. Bunlardan bagka Birlik
hissesinin kolaylikla tahsilini saglamak tzere 6964 sayil Ziraat Odalari ve
Ziraat Odalari Birligi Kanununun 36. maddesi esprisine uygun hakumler
getirilmigtir. Ayrica tatbikattan dogan aksakliklari gidermek amaciyla Birlik ve
Odalar arasindaki munasebetleri duzenlemek Uzere gerekli hukumler
getirilmigtir. Kamu kurumu niteligindeki Turk Muhendis ve Mimar Odalari
Birligi ve ona bagh Odalar mensuplari gerek kamu sektorunde ve gerekse
0zel sektorde kalkinmamizla ilgili gok dnemli hizmetleri Gzerlerine almiglardir.
Bunlarin teknik hizmetlerinin, kamu yararina matuf ekonomik ve en verimli bir
sekilde yurutilmesinin saglanmasi bakimindan tyelerinin ¢alismalarinin
yakindan izlenmesi ve gereginde bunlardan tesekkulin kurulus esprisine
aykir davraniglari gorulenlerle, meslekle alakali islerde gerek kasit ve
gerekse ihmal suretiyle zararlara sebep olanlarin veya yaptiklari mukavelelere
riayet etmeyenlerin, yahut meslek seref ve haysiyetini ihlal edenlerin tespitle
gerekli surette cezalandinimalari, bunlari sinesinde toplayan tesekkulin
baglica gorevi olmasi ve bu yolla oto-kontrolin saglanmasi iktiza eder. Bu
sebeplerle Turkiye sinirlari icinde meslek ve sanatlarini icraya salahiyetli olup
da mesleki faaliyette bulunan Muhendis ve Mimarlarin hepsinin ilgili Odalarina
kayitl olmasini zorunlu kilmaktadir. Bunu temin i¢in Kanunun 33. maddesine
metinde gorulen fikra ilave edilmigtir. Memleketimizde Muhendis, Yuksek
Muhendis, Mimar ve Yuksek Mimarlarin gesitli alanlardaki hak ve
salahiyetlerini kesin sinirlariyla belirten bugun igin yeterli mevzuat
bulunmamasi, dolayisi ile halen 11 ihtisas Odasinin yeni ihtisas kollarinin
katilmasi ile sayilari artacak olan ihtisas Odalar arasinda ¢ikacak
anlasmazliklarin halli, gittikge artan bir 5nem kazanacaktir. Bu itibarla yapilan
degisikliklerle, Odalar yalniz kendi konularinda, tuzel kigiligi haiz olarak
calisma imkanlarina kavusturulmus, ancak birden fazla Oday: ilgilendiren,
Muhendislik ve Mimarlik konularindaki farkl gorusleri telif etme, camiayi
Memleket icinde ve disinda temsil etme, Odalar arasindaki ahenk ve isbirligini
saglama bakimindan, Birligin Odalaristu bir organ olarak daha faydali
olabilecegi izahtan varestedir.

6235/7303 SAYILI 'I_'U_RK MUHENDIS VE MiMAR_ ODALARI BIRLIGI
KANUNUNUN TADILI HAKKINDA KANUN TEKLIFI

Madde I- Kanunun 1. maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir. Turkiye

hudutlari icinde meslek ve sanatlarini icraya Kanunen yetkili olup da mesleki
faaliyette bulunan sivil ve askeri Yuksek Muhendis, Yuksek Mimar, Muhendis
ve Mimarlari tegkilati icinde toplayan kamu kurumu niteliginde ve tuzel kisiligi



haiz bir meslek tesekkull olarak Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi ve bu
Birlige bagli olarak tuzel kigiligi haiz Turk Muhendis ve Mimar Odalari
kurulmustur, T.M.M.O. Birliginin merkezi Ankara'dir.

MADDE 3- Kanunun 3. maddesine bir fikra ilavesiyle asagidaki sekilde
degistirilmistir.

T.M.M.0. Birliginin uzuvlari sunlardir :
a) Birlik Umumi Heyeti,

b) Birlik idare Heyeti,

c) Yuksek Haysiyet Divani,

d) Birlik Murakabe Heyeti.

MADDE 4- Kanunun 4. maddesi asagidaki sekilde degistirilmigtir :

T.M.M.O. Birliginin Umumi Heyeti, her yil Odalar Umumi Heyetince Odaya
kayith bulunan azanin %5'i nispetinde ve 10 kisiden az ve 100 kisiden fazla
olmamak uzere secilen delegelerden tesekkul eder. T.M.M.O. Birligi Umumi
Heyetinin vazifeleri gsunlardir :

a) T.M.M.O. Birliginin tesekkul maksadina muteallik kararlari ittihaz etmek;

b) Mesleki inkisafi ve gerekli faaliyetleri hakkinda sahalar aramak ve bu
hususlarin esaslarini tespit etmek;

c) idare Heyetinin calismalarini ve hesaplarini incelemek, direktifler vermek;
d) Varidat ve masraf butgelerini kabul etmek;

e) Daimi veya muvakkat, Ucretli veya Ucretsiz vazifelileri tayin ve Ucretlerini
tespit etmek

f) idare Heyeti, Haysiyet Divani azalarini ve Murakiplari ve bunlarin
yedeklerini segcmek;

T.M.M.0. Birligi hissesini ddemeyen Odalar Umumi Heyet toplantisina
katilamazlar. Umumi Heyete katilamayan. Odalarin T.M.M.O. Birligi uzuvlari
icinde yer almasi gereken temsilcileri T.M.M.0. Birligi Umumi heyetince segilir.
Oda Umumi Heyetleri T.M.M.O.B. uzuvlari i¢in lGzumlu namzetleri gostermek
zorundadir. Bu lazimeyi yerine getirmeyen Odalarin Umumi Heyet toplantilari
mualleldir. Umumi Heyet toplantisi muallel sayilan Odalar; Ankara'da
T.M.M.0.B. idare Heyetinin miiracaati (izerine en yiiksek dereceli Asliye
Hukuk Hakimi karariyla feshedilir. Ve bu Hakimin tayin edecegi ug¢ kisilik bir
tasfiye heyeti marifetiyle Odanin mameleki hazineye intikal eder. Bu suretle
feshedilen Odalara kayith Gyelerin hangi Odaya kaydedileceklerini T.M.M.0.B
Idare Heyeti tayin eder.

MADDE 8- Kanunun 8. maddesi asagidaki sekilde degistiriimigtir. Yuksek
Haysiyet Divani icin Odalarin teklif ettigi ikiser namzetten birer asil ve birer
yedek Uye olarak segilir.

MADDE 10— Kanunun 10. maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir. YUksek
Haysiyet Divani T.M.M.O. Birligi Yonetim Kurulunun davetiyle se¢imleri
muteakip bir ay icinde ilk oturumunu yaparak kendi aralarinda bir Baskan ve
bir Baskanvekili seger ve ekseriyetle karar verir, oylar esit oldugu taktirde,
Bagkanin oyunun bulundugu taraf karari hukum ifade eder. YUksek Haysiyet
Divani Oda Haysiyet Divani karariyla vaki itirazlari evrak Uzerinde tetkik ve
esbabi, mucibe beyani ile tasdik eder veya bozar ve dosyay alakali. Odaya
iade eder, Oda Haysiyet Divani kararinda i1srar ettigi taktirde nihai karar



Yuksek Haysiyet Divanina aittir.

MADDE 13- Kanunun 13. maddesi asagidaki sekilde degistiriimigtir. Bu
Kanun yayinlandigi tarihte mevcut bulunan agagida adlari yazili 11 Muhendis
ve Mimar Odasi bu Kanun hikumlerine gore tuzel kisiligi haiz birer mesleki
tesekkul haline getirilmigtir.

I- Elektrik MUhendisleri Odasi

2- Gemi Muhendisleri Odasi

3- Gemi Makinalari isletme Miihendisleri Odasi

4- Harita ve Kadastro Muhendisleri Odasi

5- ingaat Miihendisleri Odasi

6- Kimya Muhendisleri Odasi

7- Madden Muhendisleri Odasi

8- Makina Muhendisleri Odas!

9- Mimarlar Odasi

10— Orman Muhendisleri Odasi

11- Ziraat Muhendisleri Odasi

Ldzum gorilen ihtisas kollari igin T.M.M.O.B. Genel Kurul karariyla hukmi
sahsiyeti haiz yeni Muhendis ve Mimar Odalari acilabilir.

MADDE 20- Kanunun 20. maddesi asagidaki sekilde degistiriimigtir. Odalarin
idare uzuvlari gsunlardir :

a) Oda umumi Heyeti

b) Oda idare Heyeti

c) Oda Haysiyet Divani

d) Oda Murakabe Heyeti.

MADDE 27- Kanunun 27. maddesi asagidaki sekilde degistirilmigtir :
Haysiyet Divanlari tarafindan verilen cezalara karsi teblig tarihinden itibaren
15 giin iginde ve Oda idare Heyeti yoluyla Yiiksek Haysiyet Civanina itiraz
olunabilecegi gibi bu cezalar Yuksek Haysiyet Divaninin tasdikinden
geciriimedikce de tatbik olunamaz. Yiksek Haysiyet Divanina gelen konular
en ¢ok 3 ay icerisinde karara baglanir.

MADDE 28- Kanunun 28. maddesi asagidaki sekilde degistiriimigtir : Serbest
olsun, memur veya asker bulunsun muvakkaten sanat icrasindan men edilen
azalar higbir suratle serbest sahada mesleki faaliyette bulunamazlar. Bunlar
hakkinda verilen kararlar Birlik idare Heyetince ilgili Bakanliklara bildirilir,
munasip gorulecek yollarla ilan olunur ve tatbiki ciheti izlenire sanat
icrasindan meni muddetince memur ve asker azalarin memuriyeti ile alakali
vazifelerine halel gelmez. Bunlarin mesleki bakimdan kusur ve sugclari bu
Kanun hdkimlerine tabidir.

MADDE 33- Kanunun 33. maddesi asagidaki sekilde degistirilmigtir :
Tarkiye'de Muhendislik ve Mimarlik meslekleri mensuplari mesleklerinin
icrasini iktiza ettiren islerle megsgul olabilmeleri ve mesleki tedrisat yapabilmek
icin ihtisasina uygun bir Odaya kaydolmak ve azalik vasfini muhafaza etmek
mecburiyetindedirler. Oda idare Heyetince verilen miiddet zarfinda kayit
olmayanlar idare Heyeti Karari ile re'sen kayit olunurlar.

MADDE 34- Kanunun 34. maddesi asagidaki sekilde degistirilmigtir :



Yabanci muteahhitler ve yabanci muesseseler, Turkiye'de Devlet Daireleri ile
resmi ve hususi bilumum muessese ve sahislara kargi re'sen veya yerli
muesseselerle mugtereken taahhut ettikleri Mihendislik veya Mimarlik ile
alakali iglerde yalniz bu ise munhasir kalmak ve T.M.M.O.B.’nin mutalaasini
almak ve ilgili Bakanligin tasvibinden gegmek sartiyla yabanci mitehassis
calistirabilirler.

MADDE 35- Kanunun 35. maddesi asagidaki sekilde degistirilmigtir :

34. maddede yazili hususlardan gayri islerde yabanci Yuksek Muhendis,
Yiiksek Mimar, Mithendis ve Mimar kullanilabilmesi T.M.M.O. Birligi idare
Heyetinin mutaldasi Uzerine ilgili Bakanlik¢a karar verilmesine baghdir. Yalniz
Devlet Daireleri ile resmi ve hususi muessese ve sahislar tarafindan istigari
vazifelerle getirilen ve teknik tedrisat icin gelenler bu kayda tabi degildirler.
Bunlar da ancak getirildikleri is mevzuu dahilinde kalarak bunlarin haricinde
mesleki faaliyette bulunamazlar.

MADDE 39- Kanunun 39. maddesi asagidaki sekilde degistirilmigtir :

6235 ve 7303 sayili Kanunlarda yapilan degisikliklere ait kanunun
yayinlandigi tarihten itibaren en ¢ok bir yil icinde T.M.M.O.B. Yonetim Kurulu
ve Odalar Yonetim Kurullari kendi Yonetmeliklerini T.M.M.O.B. Kanununda
yapilan degisikliklere gore yeniden tanzim ederler. Bu suretle hazirlanacak
yeni Yonetmelikler T.M.M.0. Birligi'nin ilk Genel Kurulunun tasvibinden
gectikten sonra yururluge girer.

Gegici Madde |- 39. maddede gosterilen iglemler tamamlanincaya kadar
eski Yonetmeliklerin bu Kanuna aykiri olmayan hukumleri yarurlukte kalir.

Gegici Madde 2- 6235 ve 7303 sayili Kanunlarda degisiklikler yapan

isbu Kanunun yurarlige girdigi tarine kadar 7303 sayili kanunla degistirilen
6235 sayili Kanunun 12. maddesi (a) bendine gore, Odalarin tahakkuk eden
borglar yillik normal tediyeye ilaveten 5 yil zarfindan esit taksitlerle tahsil
edilir.

Ek Madde |— 6235 sayili Kanunun muvakkat 1., 2., 3., 4., 5. maddeleri
kaldiriimigtir.

Madde 2- T.M.M.O. Birligi Murakabe Heyeti :

Murakabe Heyeti, Umumi Heyet tarafindan segilen 3 asil ve 3 yedek Uyeden
murekkeptir. 3 ayda bir yapilacak murakabede herhangi bir mazeretle
bulunamayan asil Uye yerine sira ile yedekler davet edilir. Bu yedekler 3 ayda
bir yapilan murakabe netice! en inceye kadar asil Uye gibi vazife gorurler.
Murakabe Heyetinin vazife ve salahiyetleri sunlardir :

a) T.M.M.O. Birliginin hesaplarini ve hesaplarina ait muamelatini en az 3
ayda bir defa kontrol edip tanzim edecegi raporun bir suretini T.M.M.O. Birligi
Idare Heyetine verecek,

b) T.M.M.O. Birliginin hesap isleriyle idare Heyetinin hazirladigi hesap
hdlasalari ve kat 'i hesaplari yeni yil butgesi ve personel kadrosu hakkindaki
dusuncelerini Umumi Heyete arz etmek Uzere rapor hazirlamak,

c) Luzum gordugu taktirde Umumi Heyetin fevkalade toplantiya ¢agrilmasini
idare Heyetinden istemek



Ek Madde 3— Birlik Umumi Heyetince kabul edilen. Yonetmelik esaslari
dairesinde uye sayisini bildirmeyen ve T.M.M.0. Birligi hisselerini zamaninda
odemeyen Odalar hakkinda bir 6nceki devre hissesi esas alinmak suretiyle
T.M.M.O.Birligi idare Heyetinin verdigi tahsil kararlari icra dairelerince ilamlar
gibi infaz olunur,

Ek Madde 4- Oda Murakabe Heyeti :

Umumi Heyet tarafindan secilen 3 asil ve 3 yedek Uyeden murekkeptir. 3
ayda bir yapilacak murakabede herhangi bir mazeretle bulunamayan asil Gye
yerine sira ile yedekler davet edilir. Bu yedekler 3 ayda bir yapilan Murakabe
neticeleninceye kadar asil Uye gibi vazife gorurler. Murakabe Heyetinin vazife
ve salahiyetleri sunlardir :

a) Odanin hesaplarini ve hesaplarina ait muamelatini en az 3 ayda bir defa
kontrol edip tanzim edecegi raporunu Oda idare Heyetine ve bir nushasini
T.M.M.0. Birligi idare Heyetine vermek,

b) Odalarin hesap igleriyle idare Heyetinin hazirladid1 hesap hilasalarini yeni
yil butgesi ve personel kadrosu hakkindaki dagtncelerini Oda Umumi
Heyetine arz etmek Uzere rapor hazirlamak,

c) Luzum gordugu taktirde Umumi Heyetin fevkalade toplantiya ¢agrilmasini
idare Heyetinden istemek.

Ek Madde 5- Bu Kanun hukumlerine aykiri hareket eden veya bu Kanunda
yazili vazifeleri yerine getirmeyen Odalar Yonetim Kurulu, T.M.M.O.Birligi
Yonetim Kurulunun muracaati Uzerine toplu veya kisisel olarak Yuksek
Haysiyet Divani tarafindan 26. maddeye gore cezalandirilirliar.

Ek Madde 6— YUksek Haysiyet Divaninca para cezalarina iliskin olarak
verilen kararlar, icra Dairelerince ilamlar gibi infaz olunur.

MADDE 41- Kanunun 41. maddesi asagidaki sekilde degistiriimigtir. Bu
Kanun, yayini tarihinde yuarurlige girer.

MADDE 42- Bu Kanun hukumlerini Bakanlar Kurulu yarutar.

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI
SAYI:01-09/685 Ankaras 17.2.1968

Oz : 6235 sayili (ilga), (tadil) tasarilar Ek.
Karma Komisyon Uyelerine yazilimistir.

Sayin Milletvekili Feyyaz Koksal ve arkadaslari tarafindan Meclise
sunulan (6235-7303) sayili Kanunu ilga tasarisinin evvela Meclis Karma
Komisyonuna sevk olundugu, bilahare ise, neticenin tekrar Karma Komisyona
getiriimesi kaydi ile bir Su Komisyona havale edildigi ve tasarinin Su
Komisyonda muzakeresi sirasinda Birligimiz temsilcisinin :

"Odalarin mustakil huviyette hikmi sahsiyeti haiz birer kurulus olarak
calismalari ancak gerek hukmi sahsiyeti haiz bu Odalar arasi ¢ikacak
intilaflari gerekse birden fazla Odayi ilgilendiren konularda ve dig
memleketlere kargi Memleketimiz MUihendis ve Mimarlarini temsilde ve i¢
blnyemizde tum Muhendislik ve Mimarlik sorunlarinin cevaplandirilmasinda
Hukumetimize kargi sorumlu olacak Odalar Ustu bir tesekkulin lGzumu ana
prensiplerini kapsayan Birligimiz gorusiinu savundugu malumlaridir. Nitekim,



XIV. Genel Kurulumuzun verdigi direktif geregince yukarida arz olunan ana
prensip goz onunde tutularak hazirlanan 6235-7303 sayili Kanunu Tadil
Tasarisi Balikesir Milletvekili Sayin M.Zeki YUceturk ve arkadaslar tarafindan
Meclise sunulmusg bulunmaktadir. (Bayindirlik ve Adalet Komisyonlarina)

Birlik aleyhtari Odalarca hazirlanip Sayin Feyyaz Koksal ve arkadaglari
tarafindan imzalanan 6235/7303 sayili Kanunu flga Tasarisi, uzun yillar buyuk
emek ve gayret sarfi ile gerek memleket gerekse camiamiz menfaatleri g6z
onunde tutularak hazirlanmig olan ve halen yururlikte bulunan 6235/7303
sayili Kanunu temelinden yikmagi hedef tutmaktadir. Birligimiz tarafindan
hazirlanarak Sayin Zeki Yuceturk ve arkadaslarinca imzalanan 6235/7303
sayill Kanunu Tadil Tasarisi ise Odalarin hukmi sahsiyeti haiz birer mustakil
kurulug olmalarini 6ngéren ve yurarlukte bulunan Kanunumuzun aksayan
taraflarini gideren yapici bir hiviyete sahip bulunmaktadir.

Bu iki Tasarinin konu musterekligi dolayisi ile ayni Komisyonda
muzakere edildigini umdugumuz ve devre sonu munasebetiyle vazifeleri sona
eren Karma Komisyon uyelerinin yerlerine secilen yeni Uyelerin faaliyete
gecmelerini bekledigimiz bir sirada Sayin Feyyaz Koksal ve arkadaslarinca
imzalanan 6235/7303 sayili Kanunu ilga Tasari Su Komisyonda
gorusulmesini muteakip Karma Komisyona sevk olunmadan 27.7.1967 gun
ve 2/413-2 sayili karar ile derhal IBMM Bagkanligina arz edildigini -Uzuntu ile-
istihbar etmis bulunuyoruz. Ancak, tatil devresine isabet ettiginden Meclis
gundemine alinmadigi ve tekrar Karma Komisyona iade olundugu
soylenilmektedir. Anilan Tasarinin, yeniden tesekkul eden Karma
Komisyonda gorugulmesi ve Su Komisyonda muzakeresi sirasinda Birligimiz
ile Su Komisyonun mutabakata varamadigi bazi maddelerin tekrar ele
alinmasi gerekmektedir ki bu husus halen ikmal edilmis dedgildir. Bir durum
bizde, Tum Muhendislik ve Mimarlik camiasinin sah damarlarindan birini
teskil eden bu 6nemli konunun bir oldu bittiye getirilmek istendigi kanisini
uyandirmaktadir. Bu bakicidan 6235/7303 sayili Kanunu ilga Tasarisinin
Karma Komisyonda tezekkur olunmadan T.B.M.M.’ye arz olunmasi seklinde
vuku bulan emrivakiye Sayin sahsinizin dikkat nazarini gekmege mecbur
oldugumuzu beyan ile, bu durumun duzeltiimesi ve Birlik gorisunu kapsayan
Sayin Zeki Yuceturk ve arkadaglarinin 6235 sayili merci Birlik Kanununu tadil
Tasarisinin ayni Komisyonda tezekkuru igin gerekli aldka ve yardimlarinizi
istirham eder bu vesile ile saygilarimi arz ederim.

Bagkan
Muhittin Gureli (YUuksek
Mimar)

EK : 5 TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI
SAY1:09/70 Ankara : 16.5.1967
Ozu : 657 sayili Kanun Hk.

Devlet Personel Dairesi Bagkanligina
Ankara

657 sayili Kanun Uzerinde tadilati zaruri gorulen bazi maddelerin
degismesi hasebiyle yapilacak toplantilarda nazari dikkate alinmasi arzulanan
Birligimiz ana gorusu 31.1.1967 gun, 09/778 sayili yazimizla Bakanliginiza
arz olunmustu. Halen 6zel bir komisyonda yapilmakta olan siniflandirmalarda
Muhendis ve Mimarlarin iki gurup altinda toplandigini istihbar etmis
bulunmaktayiz.



Soyle ki; Ziraat ve Orman Muhendislerine Tarim gurubu i¢inde yer
verilmig. Komisyonun hangi esbabi mucibeye dayanarak boyle bir ayirim
yapmak zaruretini duydugu, bizim igin halen mecghuldar. Ancak su hususu
belitmek zarureti vardir :

Bugln memleketimizde mevcut belirli mihendislik dallarina, ismi
memleketimizde duyulmamig muhendisler eklenmektedir. Dis Memleketlerde
tahsillerini yaparak yurda avdetlerinde kendi alanlarinda ¢calismaktadirlar.
Artik Dinyadaki Muhendis olguleri bu derece ayrintili bilim dallarina girdigi bir
devirde halen bati Memleketlerinde Mihendis olarak yetistirilen Ziraat ve
Orman Muhendislerinin Tarim Gurubu iginde bir sira fakilte mezunu seklinde
suni bir gruplamaya goturtulmesi ve Muhendislik formasyonlarinin kale
alinmamasi dogru bir siniflandirma yolu degildir. Dinya Uzerinde mevcut ve
kendi bunyelerine uygun bir tarzda uygulanan siniflandirmalarda mesleklerin
niteligi, verilen unvanlari
ile hizmetlerinin ifadesini bulur. Bu cihetle bdyle bir sinifin ihdasi ancak bagka
yonde bir maksada mahsus bir gayenin hizmetine ¢alisma mabhiyeti tagir.
Yanhsg bir bilgi verilmemigse tashihi mamkun olacagi cihetle, bu hususun 6zel
Komisyonun nazari dikkatlerine arzina ve bu yonde genis bilgi vermeye
amade bulundugumuzun da iletilmesi hususunda emir ve musaadelerine
saygilarimla arz ederim.

Genel Sekreter V.

Hasan Asmaz

(Orman Yuk.

Muh.)

EK: 6

TURKIYE’DEKI TEKNIK HiZMETLER CIiN YABANCI FIRMA VE

BUROLARDAN YARARLANMA iLE

ILGILI TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI GORUSU
Yurdumuzda mevcut sartlar igcinde, Teknik hizmetlerin Tark Mihendis

ve Mimarlarina yuklenmesi gerektigi ana fikrinden hareket edilerek yabanci

firma ve burolardan hangi hallerde, ne sekilde yararlanilacagi ve

mevzuatimizdaki bogluklarin nasil bir ¢ozimle doldurulacagidir.

AMAC:

- Turkiye'de Teknik gelismeyi saglamak,

- Hizmet arzina hazir Mihendis ve Mimarlara is sahasi agmak,
yeni burolarin kurulmasini, gogalmasini ve teskilatlanmasini saglamak,
- Yatirrmlari malzeme, emek, ekonomi, iklim ve benzeri faktorler géz 6ninde
tutulmasi suretiyle yurt sartlarina uygun olarak gercgeklestirmek,
- Doviz tasarrufu saglamak,
- Bu suretle bir yandan kalkinma ¢abasi i¢inde bulunan Glkemizin kendi
imkanlarindan azami ol¢tde yararlaniimig diger yonden de Turk
Teknisyenlerinin dogal haklarina uyulmus olacaktir.

MEVCUT DURUM VE UYGULAMA :
Tarkiye'de yabanci burolardan faydalanma iki sekilde olabilmektedir.

1— Turkiye'ye gelmek suretiyle yurt icinde hizmet gormek,
2- Proje, etut, rapor ve benzeri sakillerde yurt disinda hazirlanmisg igleri



Tarkiye'ye gondermek,

Bu iki halin 6zunde genellikle bir fark yoktur;, ancak Kanunlarimizda yabanci
teknik elemanin Tarkiye'de galismasini sinirlayici hukimler olmasina mukabil,
yurt diginda tamamlanmis hizmetin ithalini kisitlayan yeterli bir tedbir
dugunulmemigtir. Bu sebeple son yillarda yurdumuzda, digariya proje
yaptirma tesebbusleri artmaya baslamistir. Gerek resmi ve gerekse 6zel
sektor tarafindan her zaman inandirici sebeplere dayanmadigi halde
yaptiriimakta olan bu iglerin, yeniden duzenlenerek kontrol altinda tutulmasi
gerekir. Yurt icince veya yurt disinda yabanci teknik elemandan yararlanma
sartlari ayni statuye bagl olarak tespit edilmeli ve kontrolu saglanmalidir,

YABANCI TKNiK ELEMAN KULLANILMASINI GEREKTIREN HALLER

Yurdumuzda teknik hizmetlerin Turk Muhendis ve Mimarlarina
yaptiriimasini dngormekle birlikte, gereken héllerde yabancidan
yararlanilacagini da kabul etmek zorundayiz. Yabanci teknik eleman
kullaniimasini gerektiren haller sdylece siralanabilir :

1- Turk Mahendis ve Mimarinin
a) Kalite bakimindan,
b) Kantite bakimindan yeterlilik durumu,

2- Kredi, takas, teknik yardim ve benzeri anlagsmalarda kabul edilen esaslar,
3- Hukumetin kabul edecegi diger tercih sebepleri

|— Turk Muhendis ve mimarlarinin yeterlilik durumu :

a) Kalite bakimcidan Turk Muhendis ve Mimarinin yetersizliginden s6z
edilemez. Universitelerimizden mezun olan teknik elemanlar, yabanci
devletlerce taninmakta ve ihtisas konularinda yabancilarla her zaman igin
yarismaktadirlar. Ancak, ¢ok 6zel héllerde, Yurdumuzda egitimi ve
uygulamasi yapilmamig olan ihtisas konularimizda aranilan formasyona sahip
yabanci uzmanlardan yararlanma s6z konusu olacaktir.

b) Kantite bakimindan yetersizlikten bahsetmek igin ise yurdumuzdaki mevcut
teknik gucun yerinde kullanilmadigini ve buna ragmen hizmetin yeterli
seviyede kargi teknik gugten, tam olarak yararlanilamadigi bir gercektir.
Teknik dairelerde hizmet digi sahalarda kullanma suni bir yigiima oldugu
resmi ve 0zel sektorde uygulayici elemanlarin yeterli sekilde hizmet
gormedikleri bilinmektedir. Turkiye'de milli gelir ve yatirrm hacmi bakimindan
yapilan arastirmalar, mevcut teknik gucun yeterli olacagini ortaya
koymaktatir. MUhendis ve Mimarlarimizin yurt disinda is aramalarini
Turkiye'de galigma imkanlarina sahip olmadiklarina baglamak zorundayiz,

2- Kredi, dis yardim ve borglandirma sekliyle yapilan yatirimlara ait projelerin
gerekli incelemeler yapilmadan yabancilara verilmesinin, maliyet ve
Tarkiye'nin sartlarina uygunluk bakimindan olumsuz sonuglara yol agtigi inkar
edilemez.

Az geligmig ulkelere yardim eden resmi ve gayri resmi kuruluslarin, bu
ulkelerin mevzuatindaki bogluklardan istifade ederek kendileri igin en avantajl
tekliflerde bulunmalari tabiidir. Bogluklari kapatmak bize duser. Bunun
yaninda yabanci teknisyenlerin Turkiye'deki malzeme, makine, emek, iklim ve
benzeri imkanlari, Turk teknisyenleri kadar degerlendirebilecekleri de



dusunulemez.

Devlet Sorumlulari tercihlerini ancak yukarda izah edilen sartlar kargisinda
yapacaklarina gore5 bu konularda kurulacak yeterli bir diUzen devletin kararini
etkileyecektir.

COZUM YOLLARI

1- Teknik hizmetlerin karsilanmasinda Turk Muhendis ve Mimarlarina 6ncelik

taninmalidir.

2- Yabanci teknik gucin hangi héllerde kullanilacagi Kanunla belirtiimelidir.

3- Hizmetin yabanci burolar tarafindan yurt icinde veya diginda yapilmasi

halleri icin ayni esaslar uygulanmahdir.

4- Bir hizmetin yabanci firma veya burolara yaptirilmasi s6z konusu

oldugunda o hizmetin Tark Mihendis ve Mimarlik firma ve burolari tarafindan

yapilip yapilamayacagi hakkinda T.M.M.0. Birliginin gérusu alinmalidir.

5- Sermaye yatirimi, kredi ve teknik yardim anlagmalarinda yabanci teknik

gucun Turkiye'nin kalkinmasini olumsuz sekilde etkileyebilecek sizmalarini

onlemelidir.

6- Resmi ve Ozel sektor igin uygulamada paralellik saglanmalhdir.
"MuUsavirlik, MUhendislik ve Mimarlik hizmetlerinin ihale Usult

Yonetmelik" bu esaslara gore hazirlanmalidir.

EK:7

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI
SAYI : 047/669 Ankara : 12.2.1968

Ozi : Yabanci firmalara yaptirilacak projeler Hk.

Bagbakan ve Bakanlara ZATA MAHSUSTUR kaydi ile yaziimistir.
Planlama Teskilatinda kabul edilerek Bakanlar Kurulunun onayina sunulmus
bulunan "Proje thale usull Yonetmeligi” tasarisinda, "yerli ve yabanci firma"
deyiminin devamli surette bir arada kullaniimis olmasi ve yabanci firmalara
hangi hallerde ig verileceginin belirtimemis bulunmasinin Turk firmalari
aleyhine bir durum yaratacagindan endise etmekteyiz. Konuyu Odalararasi
bir Komisyonda
inceleyen Birligimizin tebellir eden gorusu, eklice, takdim edilmektedir.
Turkiye'deki MUhendislik ve Mimarlik burolarini oldugu kadar Turk
sermayesini de korumaga matuf bulunan gériisimiiziin, Proje ihale Usulii
Yonetmeliginin Bakanlar Kurulunda mizakeresi sirasinda dikkat nazarina
alinarak desteklenmesini saygi ile istirham ederim.

Genel
Sekreter V.
Hasan Asmaz (Orman
Yuk. Muh.)

EK:8
TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIiRLIGI
SAYI : 046/83 Ankara : 26.5.1967
Ozl : Karadeniz Teknik Universitesi Orman Fakiiltesi Hk.
Milli Egitim Bakanhgi Yuksek Tedrisat Genel Mudurlugine
Ankara
5964 sayili Kanunla tesisi kararlastiriimig olan Karadeniz Teknik
Universitesi’nin 1963 yilinda, insaat, Mimari Fakiilteleri ve Jeoloji bdliimii ile
faaliyete gegmis oldugu malGmlaridir. Bahis konusu Teknik Universitenin



1968 ders yili baginda tedrisata baglamasi mutasavver olan Elektrik, Makina
ve Orman Fakultelerinin agilmasinin Memleketimizde teknik sahada mevcut
olan bir boslugu dolduracag! ve bilhassa Yuksek ogrenim gengligi icin buyuk
bir deger tasiyacag asikardir. Karadeniz Teknik Universitesi Orman Fakiiltesi
ders programi tanzim edilirken odun teknolojisi ve dolayisi ile orman
mahsulleri sanayii Uzerinde ihtisas kesfetmis Orman Muhendisine de ihtiyag
oldugunun nazari dikkate alinmasi hususunda muzaharetinizi rica ederken
1968 yilinda Orman Fakultesi tedrisata basladigi taktirde 6gretim Uyesi
sorununda sizlere buyuk mikyasta yardimci olabilecegimizi beyan eylerim.
Saygilarimi
a
Genel
Sekreter V.
Hasan Asmaz (Orman
YUk.Mah.)
T.M.M.O.B.
Genel Kuruluna Katilacak Uye isimleri
T.M.M.O.B. XV. GENEL KURULUNA KATILACAK ODALAR UYELERI

Elektrik:
(Odaca bildiriimedi)

Gemi:
(Odaca bildiriimedi)

Gemi Mak. isl.

Asil Delegeler :

I- Muzaffer Taskin
2- Sedat Aytaman
3- Fehmi Guger

4- Cahit Saydun

5- Kih¢ Aktutay

6- Turan Goncuoglu
7- Namik Kurdoglu
8- Medeni Soysal
9- Huseyin Kursar
10- Kadri Koseler
11- Mehmet Tunall
12- Selahattin Ozgir
13- Reha Ekitmen
14- Adnan Erten
15- ismail Seckin
16- Yasar Ozdenoglu
17- Ahmet Gazez
18- Ersoy Evren

19- Besalet Timugin
20- Suay Umut

21- Nejat Cuman
22- Enver Billur

23- Rafet Gencel
24- Hikmet Sertbas



Yedek Delegeler :
1- Rafet Yalgin

2- Alirniza Onan

3- Hikmet Karaogul
4- Turgut Kaya

5- Necmi Birol

6- Semih Malta

7- Menduh Atag

8- Turan Rodoslu
9- Cavit Arslan

10- Hasan Becan
11- Tahsin Ozmen
12- Mustafa Uzses
13- Rasit Metel

14- izzet Zirh

15- Atif Glven

16- Zuhtu Can

17- Osman Sari
18- ismail Kilkis
19- Mehmet Kamisli
20- Hanefi Gunersu
21- Necdet Dikmenli
22- Naci Aydoslu
23- Orhan Sungur
24- Ahmet Kegkek

HARITA
Asil Delegeler :

1- Arif Delikanli

2- Huseyin Turkan
3- Haldun Ozen

4- Kadir Pala

5- Erdogan Ozbenli
6- Muzaffer Ersan
7- A.Turhan Barutcu
8- Erdal Akdag

9- Ayhan Kalyoncu
10- Adil Talu

11- Sirri Sakiz

12- Ahmet Yacayan
13- Evren Kaynak
14- Talat Oztiirk

15- Ozkan Turungoglu
16- Yuksel Akin

17- Nuri Ergin

18- Onur Gurkan
19- Feyyaz Guvener
20- Servet Cetintas



Yedek Delegeler:

1- Mahmut Satir

2- Bekir Maral

3- Ersun Kasapoglu
4- A. Hamdi Huysal
5- Nihat Basoglu

6- Yigit Ayaz

7- Cemal Gokgoz

8- Ali Kiigikbahar

9- Erdal Kogak

10- Fevzi Mercan
11- Selahattin Oner
12- ilhan Elibol

13- Mehmet Yerci
14- Selahattin Oznur
15- Celalettin Songu
16- Zihtt Onder

17- Ahmet Karacadag
18- Mehmet Canakgioglu
19- Kemal Akman
20- Kubilay Cetin

INSAAT :
(Odaca Bildiriimedi)

KIMYA :
(Odaca Bildirilmedi)

MADEN
(Odaca Bildiriimedi)

MAKINA :
(Odaca Bildiriimedi)

MIMARLAR :

Asil Delegeler :

1- Maruf Onal

2- Ergun Unaran

3- Vedat Dalokay
4- Sevki Vanli

5- Nejat Ersin

6- Turgut Cansever
7- Cemil Gergek

9- Yilmaz inkaya
10- Aydin Ozgln
11- Erkal Gungoren
12- Gurol Gurkan
13- Niyazi Duranay
14- Vahit Erhan

15- Demirtas Ceyhun



16- Muhtesem Giray
17- Nevzat Kurdoglu
18- Orhan Siper

19- Erdem Yigiter
20- Akif Kinay

21- Bekir Tanturk
22- Fevzi Kutluay
23- Ozdemir Arnas
24- Emin Ertam

25- Nejat Kogak

26- Orhan Dogu

27- Yuksel Erdemir
28- Ersen Gomleksizoglu
29- Ahmet Menderes
30- Erhan Cetin

31- Adnan Tascioglu
32- Tulay Tascioglu
33- Ferzan Haydar
34- Filiz Ungor

35- Seving Kaynak
36- Seving Elmas
37- ilhan Mennan
38- Erdogan Okgu
39- Erdogan Elmas
40- Ekin Feran

41- Ahmet Uzel

42- Cengiz Yener
43- Guven Bilsel

44- Cinar Guner

45- Ayca Bilsel

46- Turhan Akis

47- Vedat isbilir

48- Coksen Zerenler
49- Suna Cakmakegl
50- Fahri Yetman
51- Vedat Yalginkaya
52- Muhittin Gureli
53- Yalgin Gungor
54- Zafar Gulgur

55- Orhan Tuncgalp
56- Yiimaz Gurer
57- Sadiye Gungor
58- Dundar Egilmez
59- Behget Baykut
60- Yagar Hattatoglu
61- Ramazan Karagllle
62- Erdogan Yanlica
63- Oztlrk Basarir
64- Abdurrahman Koger
65- Nihat Fer

66- Mehmet Tepeler



67- Coskun Erkal

68- Talat Gureli

69- Meta Oyal

70- Filiz Bayazitoglu
71- Handan Karaca
72- Hilmi Bener

73- Yavuz Onen

74- Nihat Serttas

75- ilhan Giilgeg

76- Goksel Oztiirk
77- Ihsan Ornat

78- izzet Senemoglu
79- Abdullah Dénmez
80- Kemal Kahraman
81- Servet Kilig

ORMAN
Asil Delegeler :

1- Kemal Ungan

2- Osman Cakir

3- Nihat Uglincii

4- Mehmet Celiker

5- Ozdemir Halay

6- ismet Oztunalli

7- Namik Baydar

8- Omer Ornekol

9- Osman Toker

10- Ekrem Tanyel
11- Nizamettin Acar
12- SUkrG Abbasoglti
13- Hayrettin Gulpinar
14- Sazi Yilmam

15- Ferit Ozdil

16- Fehmi Canci

18- Fikret Gller

19- Dr. Hasan Selguk
18- Ahmet Tarhan
19- Faruk Selman
20- Haluk Seren

21- Emir Eren

22- Ziya Gunay

23- Selguk Cakiroglu
24- Zekai Bayor

25- Rustem Kaptan
26- Fevzi Kiligarslan
27- Taban Tanyeloglu
28- Sahabettin Ertem
29- Sedat Akay

30- Hayri Akyel

31- Kemal Savas



32- Hasan Asmaz
34- Y. Yilmaz Ensari
35- Muzaffer Atakan
36- Yavuz Aytag

37- ismet Atalay

38- Dr. Rahmi Toker
39- Yilmaz Okten
40- Halil Gékoglu
41- Zubeyir Akyildiz
42- A.O. Hasanbesoglu
43- Hayri Osmanlioglu
44- Ziya Unor

45- ibrahim Cireli
46— veyis YOney
47- Vedat Erder

48- Hayati Gurtan
49- Mustafa Seckin
50- Vehbi Guniz

51- Mehmet Asar
52- Turhan Bakalim
53- Ertugrul Ozsoy
54- Adil Bilgi¢

55- Cemal Kanca
56- Rasim Turdogan
57- Munir Ozsier
58- Hakki Aydemir
59- Ali Eren

60- M. Hicabi Baran
61- Cahit Akalin

62- Nejat Kayin

63- Ozdemir Erdemir
64- Zeki Girgin

65- Nurettin Elbir
66- Sirrt Anik

67- Aziz Caglayan
68- Mazhar Kuscu
69- Cahit Yuruker
70- Ali Solmaz

71- Osman Alpay
72- Cahit Turkoglu
73- Orhan Kayakutlu
74- Omer Sirel

75- Nebahat Eroglu
76- Mahmut Fisunoglu
77- Burhan Soykan

Yedek Delegeler :
1- Giiner Ozbarlas

2- Avni Nebioglu
3- Nihat Turan



4- Nuri Isik

5- Kamil Ogur

6- Mustafa Gurer
7— Faruk Altunal

8- Nejat Gulgun

9- Erol Durudz

10- Muhittin Orpak
11- Hilmi Altay

12- lyiglin Pulat

13- Mutlu Boz

14- Omer Tamelli
15- Selguk Oskay
16- Cemal Tugcu
17- M. Kemal Ozgen
18- Muammer Sahin
19- Yusuf Hatipoglu
20- Ruhi Tohar

21- Yilmaz Oztan
22- Fahri Ozdemir
23- Omer Erturan
24- Hamdi Gokturk
25- M.Ali Ertuna

26- Fikret Goktan
27- Ali Topguoglu
28- Osman Malazgirt
29- Hikmet Kozanoglu
30- Fazil Atay

31- Kamil Uslu

32- Sulhi Satiroglu
33- Ziya Duru

34- Birol Oktem

35- Hikmet Un

36- Rifat Erdag

37- A. Riza Kaplan
38- Salih Gelbol

39- Mustafa Yenisey
40- Yusuf Dizdar
41- Rafet Akkan

41- ismail Bozakman
42- Omer Besceli
43- Halit Ansan

44- Nusret Gonullu
45- K. Ali Zengingul
46- Necmettin Aksakal
47- Ziya Hatipoglu
48- Metin Cokca

49- ihsan Tuzcuoglu
50- Turhan Bayoglu
51- Mehmet Varol
52- Kadri Yaprak
53- Fehmi Oral



54- Acar Umag

55- Munir Key

56- Munir Dundar

57- Yasar Erkin

58- Osman Salgirboy
59- Kemal Ozkaya
60- Omer Ozen

61- Ahmet Kantemir
62- Sadik Klguk

64- Suleyman Baykan
65- Muammer Tabanl
66- Adnan Angin

67- Ragip Aykin

68- Turegun Kugukmerig
69- Ali Tekeli

70- Necmettin Evren
71- Halil Demirel

72- Yalgin Anil

73- Hilmi Altay

74- Selahattin S6zen
75- Abdullah Toker
76- Ali Develi

77- Mahir Ekici

ZIRAAT
Asil Delegeler:

1- Mustafa Ulu6z

2- Kemal Gokgora
3- Cetin Arda

4- Hamdi Er

5- Avni Basdogan

6- Refet Ergin

7- Ismail Balci

8- Yiimaz Hasturk

9- Mete Tuncgalp

10- Ayhan Antehlioglu
11- Ruhi Aytekin

12- ismail Unal

13- Faik Colpan

14- Bahattin As

15- Asim Alp

16- Nejat Erkenci
17- Kadir Kalfa

18- Fahri Koskeroglu
19- Recep Meri¢

20- Naim Senol

21- M. Dursun Kesimoglu
22- Salih Gunduz
23- ihsan Giirbiiz



24- Kemal Bilgin

25- Ahmet Tekin
26— Ali Bayazit

27- Emin Akkog

28- Ahmet Arpacioglu
29- ismail Baykal

30- Zekai Burak

31- Ahmet Can

32- Arif Cakman

33- Arif Dinamit

34- Suleyman Ezgu
35- N. Sureya Gurbuz
36- Bedri Gunay

37- Abdullah Gurcan
38- ihsan Molbay

39- Haydar Okaner
40- A. Kenan Sencuft
41- M. Yasar Yilmaz
42- Nuri Sanh

43- Orhan Minisker
44- H. Tahsin Erol
45- H. Nahit Teoman
46- Oguz Atalay

47- Veli Gulkan

48- Ayhan Ulusoy
49- Ekrem Kangal
50- Hikmet Bigenturk
51- Dogan Ercanoglu
52- Yalgin Boysan
53- Erdogan Guveri
54- Erdogan Birol

55- Sukru Kaleli

56- Aytug ozel

57- H. Basri Tolay
58- Eylip Ozyurt

59- Emin Kisin

60- Huseyin Ozbek
61- Ozcan kiligaslan
62- Nihat Ozkilig

63- Cetin Seker

64- Murat Cengiz Pala
65- Sami Doganay
66- Seving Soyuboravali
67- Suat Eroglu

68- Vedat Bellik

69- M. Sami GOksel
70- Gokmen Goneng
71- Goksar Onat

72- Burhanettin Tut
73- Tagi Toktamisoglu
74- ismet Giines



75- Faruk Yuceer

76- Tuncer Ozsomeren
77- Gunel Akdogan
78- Yiiksel Oztan

79- Sevim Sakarya
80- Turgut Yildirm
81- irfan Girgin

82- Onur Deniz

83- Yalgin Akin

84- Aysel Akman

85- Suna Er

86- A. Pehlivanturk
87- ismail Karayel
88- Dogan Temimhan
89- Sener Kilig

90- Sezen Oskay

91- Mithat Ozsan

92- Murat Zafer

93- ismail Sentiirk
94- Akif Kansu

95- B. Ahipasaoglu
96- Sabri Malkog

97- Orhan Kukrekol
98- Gungor Yavuzcan
99- Ethem Ozdemir
100- Osman Yavuz



