
TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

XIV. DEVRE ÇALIŞMA RAPORU

YÜKSEK HAYSİYET DİVANI BİRLİK ÜYELERİ : Niyazi Okanay, Hayrettin 
Gürtan
BİRLİK MURAKABE HEYETİ : Nizamettin Acar, Onur Erkan, Nahit Teoman
BİRLİK YÖNETİM KURULU VAZİFE TAKSİMİ : Başkan : Muhiddin GÜRELİ
Başkanvekili: Celalettin SONGU
Muhasip Üye: Yayar ÖZDENOĞLU

YÖNETİM KURULU

Oda Asõl Üyeler Yedek Üyeler

ELEKTRİK � �

GEMİ � �

GEMİ MAK.
İŞLETME Yaşar Özdenoğlu Mustafa Uzses

Enver Billur

HARİTA Celalettin Songu Emin Ertürk
Beşir Say

İNŞAAT � �

KİMYA Muammer Çetinçelik �

MADEN Kemal Lokman

MAKİNA � �

MİMARLAR Muhiddin Güreli Nihat Fer

ORMAN Hasan Asmaz Ömer Örnekol
Nurettin Türköz

ZİRAAT Hasan Yetener Sabri Malkoç
Ekrem İnce

XV. Genel Kurul Bu Yõl Ebediyeti İntikâl Eden Meslektaşlarõnõn Hâtõralarõnõ 
Saygõ ile Anar

Ali EREL, Baki TÜMER, Behçet ENGİN, Cemil FİNCİ, Hüseyin ÖZBAY, Halit 
ÖNDER, Ali KURAK, Ali Aydõn TENEKECİ, Cavit ERGİNSOY, Ekrem Rüştü 
İZMEN, Harutyan SARAFYAN, İsmet BARUTÇU, Kemal TOPUZLU,

Macit NAYMANLI, Mehmet Şerif PAR, Muhiddin ARAN, Recai AKÇAY, 
Niyazi KURALOĞLU, Sümer FIRAT, Sabri AKBULUT, Şeref BARI, Vefik 



Tanrõkut, Zeki KÖKGİL, Zeki SERTTAŞ, Adnan LOMLU

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ 
XV. GENEL KURUL GÜNDEMİ

15 Nisan 1968 PAZARTESİ Saat: 10.00

Açõlõş ve Başkanlõk Divanõ Seçimi
a) Açõlõş
b) Genel Kurul Başkanõ seçimi
c) 2 Başkanvekili, 4 Kâtip seçimi
d) Saygõ duruşu
e) Anõt Kabir�e çelenk vaz'õ için karar.
2. Faaliyet Raporu ve diğer Raporlarõn okunmasõ
a) Faaliyet Raporu
b) Mâlî Rapor
c) Murakõplar Raporu
3. Lüzumlu Görülen Komisyonlarõn Seçimi
a) Mevzuat Komisyonu
b) Bütçe Komisyonu
c) Diğer Komisyonlar (gerekiyorsa)

15 Nisan 1968 Pazartesi
Saat 14.00

Anõt Kabir�e Çelenk vaz'õ
İcabõnda 3. madde müzakerelerinin devamõ.

4. Faaliyet Raporu ve Diğer Raporlarõn Müzakeresi
a) Raporlarõn Müzakeresi
b) Yönetici Kurulunun ibra edilmesi
c) Yönetim Kurulunun karara bağlanmasõnõ talep ettiği hususlarõn müzakeresi 
ve kararlaştõrõlmasõ.
d) Birlik Teklifleri
õ) O.D.T.Ü. Mimarî Fakültesi Şehir ve Bölge Plânlamasõ mezunlarõnõn Birliğe 
bağlõ bir oda kurmalarõ konusu
õõ) Birliğin, malî durum muvacehesinde, kanuni hususlar nazarõ dikkate 
alõnarak faaliyetine devam edip etmeyeceğinin karara bağlanmasõ.
e) Oda Teklifleri
Harita Mühendisleri Odasõ Teklifleri
õ) Oda XIV. Genel Kurulunda kabul edilen "Harita ve Kadastro Mühendisleri 
Odasõ Serbest Harita ve Kadastro Mühendislik ve Müşavirlik Bürolarõnõn tescili 
Yönetmeliği"nin müzakeresi ve karara bağlanmasõ
õõ) Odanõn 1967 yõlõna ait 4.155.- TL.lik Birlîk hissesi borcumun affedilmesi 
hususunun müzakeresi.
Mimarlar Odasõ Teklifleri:
õ) Oda asgari ücret tarifesinin onaylanmasõ
õõ) Yarõşma ve kollokyum Düzeni teklifinin kabulü,
õõõ) Mimarlõk mesleğini uygulama töresinin onaylanmasõ,
õõõõ) Mimarlar Odasõ Oturumlar Yönetmeliğinin onaylanmasõ
õõõõõ) Özel Yüksek Mühendislik ve Mimarlõk Okullarõndan mezun olanlarõn 



Odalara kaydedilip edilemeyeceği konusu.
f) Oda ve Birlik tekliflerinin müzakeresi ve karara bağlanmasõ, (Teklifler Genel 
Kurulda okunacaktõr}  
5. 1968 yõlõ. bütçesi üzerinde görüşmeler
a) Bütçe hakkõnda murakõplar raporu
b) Bütçe Komisyonu raporu
c) Bütçe hakkõnda görüşmeler
d) Bütçenin onaylanmasõ ve kabulü
60 Komisyon Raporlarõnõn incelenmesi
7. Adaylarõn ilanõ ve tasnif heyeti seçimi
"Adaylar listesi delege karalarõ ile birlikte takdim olunacaktõr"
a) Adaylarõn ilanõ
b) Tasnif heyeti seçimi.
8. Seçimler
a) Yönetim Kurulu
b) Murakõplar
9. Dilekler
Odalarõn Genel Kurula intikalini istedikleri temenniler Başkanlõk divanõna tevdi 
edilecektir
10. Kapanõş
a) Müteakip toplantõ yerinin tespiti 
b) Kapanõş
T.M.M.O.B XIV. DEVRE ÇALIŞMA RAPORU 18.4.1967 - 15.4.1968

Sayõn Meslektaşlarõmõz,
Türk Mühendis ve Mimar Odalarõ Birliği XIV. Yönetim Kurulu bu 

döneme ait çalõşmalarõnõ kõsaca "bilgilerinize sunmak ve gerekirse sözlü 
açõklamalarda bulunmak üzere huzurlarõnõzdadõr.
 Bu dönem Birlik Yönetin Kurulu XIV. Genel Kurulun seçtiği Mimarlar 
Odasõ ile, Ziraat, Orman, Harita, Maden, Kimya ve Gemi Mak. İşletme 
Mühendisleri Odalarõ temsilcilerinden teşekkül etmiştir.

6235 sayõlõ Kanunun yürürlükte bulunmasõna rağmen Birliğimiz XIV. 
Yönetim Kurulu için aday göstermemiş bulunan "Elektrik, Makina, İnşaat ve 
Gemi Mak. İşletme Mühendisleri Odalarõ temsilcileri çalõşmalarõmõza 
katõlmamõşlardõr. Bu devre çalõşmalarõmõzõ, sõrasõ ile tetkiklerinize sunuyoruz. 

A- XIV. GENEL KURULUN VAZİFE OLARAK VERDİĞİ KANULAR

l- 6235 (7303) Sayõlõ Kanunu Tadil Edecek Tasarõ İçin Yapõlan Çalõşmalar 
Malûmlarõ olduğu üzere XIV. Genel Kurulumuzun aldõğõ 14 sayõlõ karar 

hükmî şahsiyeti haiz Odalarõn kurulmasõ ve müşterek konularõ hâlledebilecek 
nitelikte bir üst kuruluşun nazarõ dikkate alõnarak yapõlacak tadilatõ öngören bir 
tasarõnõn, evvelce bu yönde yapõlmõş çalõşmalar da göz önünde tutulmak 
suretiyle 11 ihtisas Odamõzdan, iştirak edecek Odalar temsilcilerinden teşkil 
olunacak bir Komisyonca hazõrlanõp Yönetim Kurulunun tetkikinden 
geçirildikten sonra, T.B.M.M.�ye sevk edilmesini, âmir idi.

Yine malûmlarõ olduğu üzere Sayõn Feyyaz Koksal ve arkadaşlarõ 
tarafõndan T.B.M.M.�ye sunulmuş olan ve Birliğin ilgasõnõ hedef tutarak sade 
müstakil Odalar kuruluşunu esas alan Kanun Tasarõsõ taslağõnõn T.B.M.M. 
Karma Komisyonunda müzakeresine bağlanmõştõ. Konunun birçok noktalarda 
daha ince detaylarõ ile tetkik edilebilmesi için bu Tasarõ Taslağõnõn bir Su 



Komisyonda müzakere olunduktan sonra tekrar Karma Komisyona iadesi 
uygun görülmüştü. Tasarõ Taslağõnõn Su Komisyonda yapõlan müzakereleri 
sõrasõnda Birliğimiz, Genel Sekreter Vekili tarafõndan temsil olunmuş ve 
çalõşmalar esnasõnda temsilcimiz bilhassa, bir Odadan fazla Odayõ ilgilendiren 
konularda, tüm Mühendislik ve Mimarlõk hizmetleri konularõnda, dõş 
memleketlerle yapõlacak genel yazõşmalarda Odalar üstü bîr kuruluşun 
zarureti üzerinde durmuş ve kadük olan eski Tasarõnõn da bu görüşlerden, 
yoksun olmasõndan dolayõ T.B.M.M. Komisyonlarõndan geçemediği ve ayrõca 
isteyen Odalarõn birleşerek federasyon hâlinde teşekkül etmelerinin 
yapacaklarõ hizmetler açõklanmadõğõ müddetçe mevcut anayasanõn 
muvacehesinde, bir madde halinde yer almasõnõn mümkün olmayacağõ 
hakkõnda gerekli açõklamada bulunmuştur. Görüşmeler sonunda Su 
Komisyon, bazõ maddeler hakkõnda karara varamadõğõ için bunlarõ Karma 
Komisyona bõrakmõştõr.

Bu esnada, Birliğimiz XIV. Genel Kurulunun yukarõda arz ettiğimiz 14 
sayõlõ kararõ gereğince bütün Odalar, 4.5.1967 gün 01-09/29 sayõlõ yazõmõzla 
Birlikçe hazõrlanacak Tadil Tasarõsõ üzerinde çalõşmalar yapmak üzere davet 
olunmuştur (Ek. 1) Bu görüşe karşõ olan Odalar toplantõya katõlmamõş, 
davetimizi olumlu karşõlayan Odalararasõ bir Komisyonda bu yöndeki 
çalõşmalar ihmâl edilmiş. Yönetim Kurulunun tetkikini müteakip "Odalarõn 
müstakil hüviyette hükmî şahsiyeti haiz birer kuruluş olarak çalõşmalarõ ancak, 
gerek Odalararasõ çõkacak ihtilaflarõ, gerekse birden fazla Odayõ ilgilendiren 
konular da ve dõş memleketlere karşõ memleketimiz Mühendis ve Mimarlarõnõ 
temsilde ve iç bünyemizde tüm Mühendislik ve Mimarlõk sorunlarõnõn 
cevaplandõrõlmasõnda Hükümetimize karşõ sorumlu olacak Odalarüstü bir 
kuruluşun "mevcudiyeti" ana prensibini kapsayan tadil Tasarõsõ Taslağõ 
22.1.1968 gün ve 09/539 sayõlõ yazõmõzla kanunlaşmasõ yönünde gerekli 
yardõmõn yapõlmasõ ricasõ ile meslektaş milletvekillerimize ve ilgili mercilere 
gönderilmiş ve ayrõca takip edilmiştir. {Balõkesir Milletvekili Sayõn 
meslektaşõmõz M. Zeki Yücetürk ve arkadaşlarõnõn mzasõnõ hâvi bulunan 
Tasarõ 9.2.1968 gün 2/652 sayõ ile "6235(7303) sayõlõ, Türk Mühendis ve 
Mimar Odalara Birliği Kanununun Tadili Hakkõndaki Kanun Teklifi" olarak 
Bayõndõrlõk ve adalet Komisyonlarõna havale edilmiş bulunmaktadõr.(Ek. 3)
Diğer taraftan sayõn Feyyaz Koksal ve arkadaşlarõnca Meclise verilen Birliği 
ilga edecek Tasarõ Taslağõ üzerinde, yukarda arz olunduğu veçhile, Su 
Komisyonda hâlledilemeyen bazõ maddelerin Karma Komisyonda müzakeresi 
gerekirken, nasõl olduğu anlaşõlamayan bir işlem içerisinde bu Tasarõ 
Taslağõnõn Karma Komisyona havale olmadan doğrudan doğruya Umumî 
Heyete arz edilmek üzere gündeme konulmasõ için Meclise sevk olunduğu 
ancak gündeme alõnmadõğõ ve Meclis İç Tüzüğü gündeme alõnmamõş olan 
Tasarõlarõn tatil dönemi sonunda tekrar Komisyona havalesini âmir 
bulunduğundan Tasarõnõn yeniden teşekkül eden Karma Komisyona iade 
edildiği öğrenildi. Bu durum, 17.2.1968 gün 01-09/685 sayõlõ yazõnõzla (Ek.4) 
Karma Komisyon üyelerine duyurularak normal müzakereler sonuçlanmadan 
İlgili Tasarõsõnõn alelacele Umumî Heyete sunulmak istenmesi temayülünün 
meslek ve Memleket için hayõrlõ olmayacağõ Birliğimize de bu yönde 
hazõrlanmõş bir Tadil tasarõsõnõn, mevcut bulunduğu, bu iki Tasarõnõn aynõ 
Komisyonda beraberce görüşülmesinin ve bu görüşme sõrasõnda Birliğimiz 
temsilcisinin de bulunmasõnõn gerektiği hususlarõ dikkat nazarlarõna sunuldu. 
Araya bütçe ve seçim Kanunu müzakerelerinin girmiş olmasõndan dolayõ bu 
konu son aylarda bir ilerleme kaydetmedi.



2- Mühendis veya Mimar formasyonunu Haiz Şehir Plâncõlarõnõn Birliğe Bağlõ 
Bir Oda Kurmalarõ Konusu :
Konu, ilgili Odasõ olan Mimarlar Odasõ�na intikâl ettirilerek mütalâa istendi. 
Oda Genel Kurulunun tasvibinden de geçen müspet mütalâa Birliğimiz 
Yönetim Kurulunca incelenerek, Mühendis veya Mimar Unvanõna sahip şehir 
plâncõlarõnõn Birliğe bağlõ bir Oda kurmalarõ hususundaki müspet görüşümüz 
yüce Kurulunuza sunuldu.

3- FEANI�ye olan borcumuzun ödenmesi îçin Bayõndõrlõk ve Dõşişleri 
Bakanlõklarõna Müracaat Olunmasõ :
Bu hususta Bayõndõrlõk ve Dõşişleri Bakanlõklarõna müracaatte bulunuldu ise 
de henüz netice alõnamadõ. Ancak, FEANI Komisyonu Başkanõ Sayõn 
Muammer Çetinçelik, Paris�teki FEANI Merkezi ile yaptõğõ şifahi temasta, 
seçme ve seçilmeye katõlmamakta olan Birliğimizin bundan böyle FEANI 
Teşkilâtõna MEMBER CORRESPONDENT sõfatõ ile iştirake devam edeceğini 
bildirdi. Bu hususta FEANI�den Birliğimize henüz herhangi bir yazõ 
gelmemiştir, uluslararasõ bir Teşkilâta borçlu görülmemizi, Türk Mühendis ve 
Mimarlarõ için üzücü bir olay olarak kaydetmek isteriz.

XIV. Genel Kurulun Yönetim Kurulumuzdan istediği Temenni Mahiyetindeki 
Konulara Gelince :

4 - Malûmlarõ olduğu üzere, 1955 yõlõnda yürürlüğe giren özel Yüksek Okullar 
Kanunu hakkõndaki görüşlerimiz, o zaman, Milli Eğitim Bakanõna, Birlik 
Yönetim Kurulu temsilcisi olarak iletilmişti ve bu Kanunun aksak noktalarõ ve 
yürürlüğe girdiği anda maddi mülahazalarla dejenere olmak istidadõnda 
görüldüğü etraflõca anlatõlmõş ve sebepleri açõklanmõştõ. O zamanõn Mîllî 
Eğitim Bakanõ Kanunun aksamadan yürütülebilmesi için hazõrlanacak 
Yönetmeliklerde, endişe edilen noktalarõn açõk bõrakõlmayacağõnõ, bilhassa 
yer, laboratuar ve ders malzemesi gibi hususlara dikkat olunacağõ, Milli Eğitim 
Bakanlõğõ tarafõndan ciddi surette kontrole tâbi tutulacağõ, öğretim 
görevlilerinin bu Yüksek Okullarda çalõşacak formasyonu haiz kimselerden 
seçileceği, hususlarõnõ temsilcilerimize vaat etmişti. Ancak aradan iki yõl gibi 
uzun bir zaman geçtiği hâlde, bazõ Odalarõmõzõn son Genel Kurul 
toplantõlarõnda da belirttikleri gibi muayyen bir süre içinde çõkarõlmasõ gereken 
Yönetmelikler henüz çõkmamõş ve netice olarak da, temsilcilerimize vaat 
edildiğini yukarõda aksettiğimiz hususlardan birçoğu yerine getirilmemiştir ve 
bundan dolayõdõr ki Odalarõmõz bu özel Yüksek Okullar mezunlarõnõ 3458 
sayõlõ Kanunun tarif ettiği niteliği haiz Mühendis ve Mimar addetmediklerinden, 
Odalarõna kaydetmeme kararõnõ almõşlardõr. Konu, tüm Mühendislik ve 
Mimarlõk camiasõnõ ilgilendirmektedir ve çok önemlidir. Gelecek Yönetim 
Kurulunun bu mevzu üzerinde ehemmiyetle durmasõ Memleketimiz ve 
camiamõz menfaatleri bakõmõndan gereklidir kanõsõndayõz.

5 - 657 Sayõlõ Devlet Personel Kanunu :
Malumlarõ olduğu üzere, Sõnõf Tüzüklerinin Anayasaya aykõrõlõğõndan dolayõ 
yeniden yapõlmağa başlanõlan çalõşmalarda Birliğimiz görüşünün alõnmasõ 
hususunda, Devlet Personel Dairesi Başkanõ ziyaret olunarak şifahi ricada 
bulunuldu. Ancak, adõ geçen Dairede yapõlan çalõşmalarda camiamõz için bazõ 
bölücü sõnõflarõn meydana getirildiğinin öğrenilmesi üzerine, konu tekrar ele 



alõnmõş ve böyle bir ayrõntõ yapõlmamasõ gerektiği 1605=1967 gün, 09/70 
sayõlõ yazõmõzla (Ek. 5) adõ geçen Daire Başkanlõğõna bildirilmiş ve bu yönde 
yaptõğõmõz temaslar sonucunda ayõrõcõ bir tasnifin yapõlmasõndan vazgeçildiği 
ve (Milletlerarasõ Standart Meslek Sõnõflandõrma Rehberi) adõ altõnda Devlet 
Personel Dairesince yayõnlanan rehber içerisinde mütalâa edildiği şekilde, 
çeşitli Mühendis ve Mimarlarõn gruplandõrõlmasõnõn uygun görüldüğü 
öğrenilmiştir. Bu mevzuda, Devlet Personel Dairesi ilgilileri ile Birlik 
Merkezinde yapõlan bir toplantõdan sonra Odalarõmõzdan yukarõda anõlan 
rehber içerisinde eksik bulunan ve bünyemize uygun her bir Mühendislik ve 
Mimarlõk dalõnõn esas guruplarõ ve vazifelerinin tadadi bir şekilde, Devlet 
Personel Dairesi Başkanlõğõna bildirmeleri bir yazõ ile istendi. Bu konuda 
şimdilik herhangi bir inkişaf kaydedilmemiştir.

6 - 10195 Sayõlõ Karamama Hakkõnda :
Bu konuda Bayõndõrlõk Bakanlõğõnda yapõlan toplantõlar Birliğimizce de 

kõsmen incelendi fakat adõ geçen Bakanlõkça pek gizli tutulan bu çalõşmalarõn 
detaylarõ hakkõnda bilgi edinmek mümkün olmadõ. Ancak bu gizliliğin 
camiamõz menfaatleri ile ilgisi olmadõğõ, bazõ hususlarõn vaktinden evvel 
basõna intikalini önlemek gayesi ile yapõldõğõ, sonradan öğrenildi. Evvelce, 
Bayõndõrlõk Bakanlõğõ�na "Birliğimiz görüşlerinin alõnmasõ" hususunda 
yaptõğõmõz müracaatlara dayanõlarak konu hakkõnda Bakanlõğa bazõ tekliflerde 
bulunuldu. Gerek Bakan, gerekse Müsteşar ziyaret olunarak tekliflerimiz 
şifahen de arz olundu.
 Bu çalõşmalara, bazõ Odalarõmõzõn temsilcileri ile devam olunduğunun 
haber alõnmasõ üzerine "Birliğimizin mutabakatõ alõnmadan meydana 
getirilecek bir Tasarõ, camiayõ bölücü veya bazõ guruplarõn menfaatlerini 
zedeleyici olmasõ hâlinde bu çalõşmalara karşõ olacağõmõz� Bakanlõğa bildirildi. 
Netice olarak, Bakanlõkça hazõrlanan esaslar, Müsteşarlar seviyesinde yapõlan 
toplantõlarda incelenmektedir. Öğrendiğimize göre, kararnamede teklif olunan 
nispette bir zam yapõlmamõş, ancak %15 civarõnda genel olarak bir zammõn 
yapõlmasõ uygun görülmüş ve bazõ maddelerinde de tadilât yapõlmasõ muvafõk 
bulunmuştur. Son yapõlan tadilâtta Birliğimiz görüşlerinin yer aldõğõ tespit 
edilmiştir.

7 - Grup Sigortasõnõn Camiaya Duyurulmasõ :
Bu konuda Odalarõmõza müracaat olunarak neşir organlarõ vasõtasõ ile 
sigortanõn temin edeceği faydalarõn camiaya duyurulmasõ istendi ve bundan 
başka Sigorta ile Birlik arasõnda mevcut mukaveleye camiamõz lehinde bazõ 
ilaveler yapõldõ ve bu meyanda arzu eden üyelerin kendi Odalarõnõn tasdiki ile 
bu gurup sigortasõna dahil olmak imkânõnõn sağlanmasõ için bir zeylname ile 
sigorta ile anlaşmaya varõldõ.

B � XIV. DEVREDE YAPILAN DİĞER İŞLER

1 - Yabancõ Firmalara Yaptõrõlacak Projeler Konusu :
Mimarlar Odasõ İstanbul Şubesinin Bayõndõrlõk Bakanlõğõna yaptõğõ bir 
müracaatla bazõ idare ve müesseselerin ilgili Bakanlõğa ve Birliğimize 
danõşmadan Yurt dõşõndaki yabancõ firmalara proje yaptõrdõklarõnõ misâl 
göstererek bildirmesi üzerine adõ geçen Bakanlõk Yurt içinde ve dõşõnda 
yabancõ firmalara proje yaptõrma işleri için aranacak şartlar konusunda Birlik 
görüşünü istedi. (Bayõndõrlõk Bakanlõğõnõn 23.6.1967 gün, 8/609 sayõlõ yazõsõ) 



Birliğimizce Odalara birer mektup yazõlarak, bu konuda Birlik'te yapõlacak 
çalõşmalara
yardõmcõ olacak görüşlerinin acele bildirilmesi istendi. (14.7.1967 gün, 
047/183 sayõlõ yazõmõz.) ve görüşlerini bildiren, Mimarlar, Ziraat, Orman, 
Harita ve Gemi Mak. İşl. Mühendisleri Odalarõ temsilcilerinden kurulan bir 
Komisyonda konu incelendi. Netice olarak elde edilen "Türkiye'deki Teknik 
Hizmetler îçin Yabancõ Firma ve Bullardan Yararlanma ile ilgili T.M.M.O.B. 
Görüşü" adõ altõnda tebellür eden mütalâamõz bütün Bakanlõklara gönderildi.
(047/446,447,448 sayõlõ yazõlarõmõz.) (Ek. 6)

Bu mütalâamõza Bayõndõrlõk Bakanlõğõndan aldõğõmõz olumsuz cevap 
üzerine, Başbakan dahil, bütün Bakanlara �ZATA MAHSUSTUR" kaydõ ile 
gönderdiğimiz bir yazõda, bu konudaki Birlik görüşünün, Bakanlar Kurulunda 
bulunan Müşavir Mühendislik ve Müşavir Mimarlõk Hizmetlerine Ait ihale 
Usulü Hakkõnda Yönetmelik Tasarõsõnõn müzakeresi sõrasõnda dikkat 
nazarõnda tutularak Kanunî mevzuat içîn alõnmasõ istirham olundu. (12.2.1968 
gün* 047/669 sayõlõ yazõmõz.) (Ek. 7)
Çalõşma raporumuzun hazõrlanmağa başlandõğõ sõrada bu konunun, 
Başbakanlõğõn bir yazõsõ ile Maliye Bakanlõğõ Bütçe Mâlî Kontrol Genel 
Müdürlüğüne intikâl ettiği ve "Birlik görüşünün dikkat nazarõna alõnmasõ ve 
Devlet Plânlama Teşkilâtõ ile mutabakata varõlmasõ" şeklinde yeni bir safhaya 
girdiği, adõ geçen Genel Müdürlüğün Genel Sekreterimize telefonla verdiği 
bilgiden öğrenildi. Memnuniyeti mucip olan husus, birçok Bakanlõklarõn bu 
konuda lehimizde müdahalelerinin tespit edilmiş olmasõdõr.

2 - Karadeniz Teknik Üniversitesine Yardõm Cemiyeti Birliğimize müracaatla 
Karadeniz Teknik Üniversitesinde 1968 yõlõnda açõlmasõ tasarlanan Orman 
Fakültelerinin, açõlmasõnõn tacilini istemeleri üzerine konu, Millî Eğitim 
Bakanlõğõ Yüksek Öğretim Genel Müdürü ile görüşüldü, isteğimiz müspet 
karşõlandõğõ cihetle 26.5.1967 gün, 046/83 sayõlõ yazõmõzla (Ek. 8) hem adõ 
geçen Genel Müdürlüğe hem de, Orman Fakültesi açõlmasõ meşguliyetini 
deruhte eden İstanbul Orman Fakültesi Dekanlõğõna ve Orman Genel 
Müdürlüğüne müracaat olunarak, önemine binaen konuya alâka ve 
müzaheret göstermeleri rica olundu. Ancak inşaatõn devam etmekte 
bulunmasõndan dolayõ, tedrisatõn 1968 yõlõnda başlamasõnõn mümkün 
olmadõğõ öğrenildi. Bu husustaki temaslarõmõz devam etmektedir.

3- İstanbul Nazõm Plânõ :
İstanbul şehrinin planlanmasõ hususunu bütün Odalara intikâl 

ettirilerek, alâkalõ büro ile temaslarõnõn temini ihtisaslarõ yönünden daha uygun 
mütalâa edildiği cihetle bu yönde Birliğimize gelen doküman ve yazõlar 
Odalarõmõza gönderildi. Mezkûr büro Başkanlõğõna da "bu şekilde bir işbirliği 
yapõlacağõ bildirildi.

4 - Yüksek Mühendis, Mühendis, Yüksek Mimar, Mimarlara Ödenek Verilmesi 
Hakkõndaki Kanun Tasarõsõ :

Konunun Türkiye İnşaat Yüksek Mühendisleri ve Mühendisleri 
Sendikasõ tarafõndan Birliğimize intikâl ettirilmesi üzerine Kamu hizmetinde 
görevli maaş ve ücretle çalõştõrõlan memur ve hizmetli Y.Mühendis, Mühendis, 
Y.Mimar ve Mimarlara ödenek verilmesi hakkõndaki Kanun Tasarõsõ, 
meslektaş Milletvekillerimize, işin müstaceliyetine binaen, şifahen izah edildi 
ve Kanunun çõkarõlmasõ için yardõmlarõ istendi.



5 - Millî Eğitim Bakanlõğõnõn Ruhsatname Tüzük Taslağõ Hakkõndaki 
Çalõşmalar :

Bu konuda Milli Eğitim Bakanlõğõndan alõnan 2-8.1967 gün, 2669 sayõlõ 
yazõ üzerine Odalarõmõzõn konu hakkõndaki görüşleri tespit olundu ve alâkalõ 
Bakanlõktan bazõ hususlarda gerekli değişikliklerin yapõlmasõ temenni edildi.

6 - Y.Mühendis, Mühendis, Y. Mimar ve Mimar Unvanlarõ Konusu :
İ.T.Ü. Rektörlüğünün 13.9.1967 gün, 6430 sayõlõ yazõ ile "unvanlarõn 

birleştirilmesi konusunda bir çalõşma yaptõklarõ" bildirilip bu husustaki 
mütalâamõzõn talep olunmasõ üzerine konu hakkõnda Odalarõmõz mütalâalarõ 
istendi. Alõnan Oda görüşleri sonunda bu konuda 10. Genel Kurulumuzda ve 
ondan sonra yapõlmõş olan geniş çaptaki çalõşmalarõmõzda unvanlarõn 
birleştirilmesinin uygun olacağõ görüşüne varõldõğõ, bununla beraber bu 
hususu formüle edecek bir çözüm yolunun bulunamadõğõ ve dolayõsõ ile 3458 
sayõlõ Mühendislik ve Mimarlõk Kanununu tadil edecek kanun tasarõsõnõn 
T.B.M.M. Komisyonlarõnda görüşülmesi sõrasõnda da bu kokuya bir hâl şekli 
verilemediği göz önünde tutularak yeniden bir çalõşma yapõlmadõ ve bu husus 
İ.T.Ü. Rektörlüğüne cevaben bildirildi.

7 - Türkiye'de umumi Mühendislik Hizmetleri îçin Kurulacak Şirketlere 
Yabancõ Sermaye iştiraki Konusu :
Maliye Bakanlõğõ�ndan çeşitli tarihlerde alõnan yazõlarda Türkiye'de kurulmakta 
olan çeşitli isimlerdeki Umumî Mühendislik hizmetleri Şirketlerine yabancõ 
sermayenin de iştirakinin memleket ekonomisine faydalõ olup olmayacağõ 
hususunda Birlik görüşünün istenmesi üzerine konu evvelâ 25.10.1967 gün, 
047-30/402 sayõlõ yazõmõzla Odalara intikâl ettirilmiş ve Odalarõn görüşleri de 
alõnmak suretiyle incelenmiş ve Türk Mühendis ve Mimarlarõ tarafõndan 
yapõlmasõ mümkün yabancõ firmalara veya memleketimizde yabancõ 
sermayenin iştirakiyle, tesis olunacak firmalara yaptõrõlmasõnõn fayda 
sağlamayacağõ, yabancõ sermayenin iştirakiyle kurulacak Mühendislik 
firmalarõnõn esas mukavelenamelerine Türk Mühendis ve Mimarlarõ tarafõndan 
yapõlacak projelere girmelerini önleyici bazõ maddelerin girmesinin gerektiğini, 
aksi taktirde Mühendis ve Mimarlarõmõza gösterilmesi gereken himayenin 
sağlanamayacağõ, diğer taraftan, bu gibi yabancõ sermaye iştirakinin 
memleket ekonomisine bir katkõda bulunamayacağõ Maliye Bakanlõğõ�na 
bildirilmiştir. (5.2.1968 gün, 0470/643 sayõlõ yazõmõz.)

C- DİĞER TEŞEKKÜLLERLE MÜNASEBETLERİMİZ

1- Türkiye Bilimsel ve Teknik Araştõrma Kurumu İle Yapõlan Çalõşmalar :
Türkiye Bilimsel ve Teknik Araştõrma Kurumu yõllõk toplantõsõna mutat 

olarak iştirak edilmiştir. Bunun haricinde 4-6 Ekim 1967 tarihleri arasõnda 
yapõlan bilim kongresine "Mühendislik Hizmetlerinde Bilim Adamõ Yetiştirmek� 
konusunda bir tebliğ verilmesine teşebbüs olunmuş ise de verilen müddetin 
kifayetsizliği yüzünden tebliğin takdimi mümkün olamamõştõr. Bu kongreye 
ihtisas Odalarõmõz çeşitli tebliğlerle katõlmõşlardõr.

2- Milli Prodüktivite Merkezi :
Adõ geçen Merkezin Genel Kurulunda Birliğimizi üç sene müddetle 

temsil etmek için, geçen devre seçilmiş olan Muhittin Güreli, Celâlettin Songu, 



Hasan Asmaz, Murat Zafer ve Yaşar Özdenoğlu yeniden seçilmişler ve 
toplantõlara katõlmõşlardõr.

3- Türk Standartlar Enstitüsü :
Bu enstitü ile olan ilgimiz standart konularõna teallük ettiği için, diğer 

dönemlerde de belirttiğimiz gibi bu güzide teşekkülde ihtisas Odalarõmõz 
tarafõndan gerekli Komisyonlarda temsil edilmekte ve özel mahiyetteki 
mütehassõslarca standartlarõn hazõrlanmasõna iştirak etmekteyiz. Ayrõca bu 
Enstitünün Genel Kurulu da temsilcimiz tarafõndan izlenerek bu yönde gerekli 
bilgi Yönetim Kuruluna sunulmuştur.

4- Turizm ve Tanõtma Bakanlõğõ ile Çalõşanlar :
Bu konuda yapõlan toplantõlarda Birliğimizi Sayõn Başkanõmõz Yüksek 

Mimar Muhittin Güreli temsil etmiştir.

D � FEANI ÇALIŞMALARIMIZ :

l- Genel Merkezi Paris'te bulunan ve üyesi bulunduğumuz FEANI�de (Milli 
Mühendisler Birlikleri Avrupa Federasyonu) teşkilâtõnõn ve bu teşkilâta bağlõ 
diğer Birlik ve Sosyetelerin sirkülerleri cevaplandõrõlmõş, çeşitli 
mektuplaşmalar yapõlmõştõr.

2- Yurt dõşõnda yapõlan ve Birliğimize intikâl eden, Uluslararasõ bilimsel, teknik 
ve kültürel kongre, konferans, sempozyum, kollekyum, seminer, sergi ve 
fuarlarõn zaman, yer ve konularõ hakkõnda ihtisas Odalarõmõza muntazaman 
bilgi verilmiştir.

3- Yabancõ ülkelerden gelen çeşitli dillerde basõlmõş teknik kitaplar, dergiler, 
broşürler ve muhtelif dokümanlar, komisyonumuzca incelenip konularõna göre 
analiz edilerek Odalara dağõtõlmõştõr.

4- İran-Pakistan ve Türkiye arasõnda kurulan H.C.D. (Kalkõnma için bölgesel 
işbirliği) teşkilatõ teknik operasyon programõ gereğince Pakistan'dan 2 Mimar 
ve 3 Mühendis Birliğimiz misafiri olarak Türkiye'ye gelmiş, l Türk Mühendisi de 
İran'a gitmiştir.

5- FEANI Komisyonu Başkanõ Muammer Çetinçelik, 20-29 Nisan 1967 
tarihleri arasõnda Londra'da toplanan (III. Avrupa Atom Birliği Kongresi); 30 
Nisan - l Mayõs 1967 tarihleri arasõnda Batõ Almanya'nõn Frankfurt şehrinde 
toplanan (Uluslararasõ Nükleer Yakõtlar Sempozyumu)na ve Temmuz ayõnda 
da Moskova'da toplanan (V. Dünya Madencilik Kongresi)'ne katõlmõş ve 
Ağustos ayõnda Tahran�da Atom Merkezinde RCD Programõ gereğince l ay 
incelemelerde bulunmuştur. Çetinçelik ayrõca Aralõk ayõnda İsrail - Kudüs ve 
Tel-Aviv şehirlerinde toplanan (Dünya Mühendisler ve Mimarlar Kongresi)'ne 
ve 4-7 Mart 1968 tarihleri arasõnda Paris�te UNESCO Genel Merkezinde 
toplanan (Mühendislik Teşkilatlarõ Uluslararasõ Konferansõ)'na katõlmõş ve 
Birliğimizi temsil etmiştir.

E- ODALARLA OLAN
Bilindiği gibi, Makina, Elektrik, Maden, Kimya, inşaat ve Gemi İnşa 

Mühendisleri Odalarõ, 6235 sayõlõ Kanunun yürürlükte bulunmasõna rağmen, 



Kanunun cezai müeyyidelerden yoksun bulunmasõndan faydalanarak, tüm 
Mühendislik ve Mimarlõk camiasõnõ ilgilendiren konularda, kendi aralarõnda 
kurduklarõ yürütücü sekreterya adõ altõnda çalõşmalarõna devam etmektedirler. 
Ancak anõlan Odalarõn bu çalõşmalarõ ne şekilde olursa olsun Bakanlõklar veya 
Genel Müdürlüklere intikâl ettiği zaman Birliğimize gerekli yazõlar yazõlmak 
suretiyle müdahale edilmiş ve bütün camiayõ ilgilendiren konularda, kanunî bir 
kuruluş olan Birlik görüşünün esas olduğu ve buna göre böyle bir 
sekreteryanõn alacağõ kararlarõn kanuni bir nitelik taşõyamayacağõ ilgili 
makamlara her vesile ile bildirilmiştir.

Başta Devlet Personel Dairesi Başkanlõğõ, Devlet Plânlama Teşkilâtõ, 
Dõşişleri, Adalet, Milli Eğitim ve Millî Savunma Bakanlõklarõ olmak üzere pek 
çok Bakanlõk ve Genel Müdürlükler, bu görüşümüze katõldõklarõnõ, daimâ 
Birlikle muhabere etmek suretiyle göstermektedirler. Yukarda bahsedilen 
Odalardan, borçlarõnõ gerek icra yoluyla, gerekse rõza ile ödemekten imtina 
edenler aleyhine açõlan davalar hakkõnda 9 ilgili bölümde gerekli izahat 
verilmiştir. Bunun haricinde diğer Odalarla münasebetlerimiz her şeyden önce 
mevcut kanun anlayõşõ içinde cereyan etmektedir. Bilhassa Mimarlar Odasõnõn 
tüm camiayõ ilgilendiren konularda bu Kanunî anlayõş içinde Birlikle beraber 
çalõşmasõnõ memnunlukla karşõladõğõmõzõ ifade etmek isteriz.

F- BİRLİĞİMİZLE İLGİLİ DAVALAR :

1- Neşriyatõ tatil edilmiş olan Teknik Haber Gazetesi Teknik Sekreteri Atilla 
Erkoç tarafõndan, Ankara 1. İş Mahkemesine 962/1552 sayõlõ dosya ile, 
41.600 liralõk talep hakkõ mahfuz tutularak, 10.720 lira alacak ve tazminatõn 
tahsili isteğiyle açõlan dava Birliğimiz lehine neticelenmiş ve Kahpeme kararõ 
temyizce tasdik edilerek kesinleşmiştir. Bu suretle Birliğimiz 52.320 liralõk 
alacak ve
tazminat ödemekten kurtulmuştur.   

2- Birliğimiz eski Genel Sekreteri Kâzõm Turgay tarafõndan açõlan 12.000 
liralõk tazminat davasõ önce Birliğimizin aleyhine neticelenmiş ve Mahkeme 
kararõ temyizce tasdik edilmişken, yapõlan karar tashihi talebi Temyiz 
Mahkemesince kabul edilerek Mahkemenin kararõ, davacõ Kâzõm Turgay3in 
ancak iki aylõk tazminat isteyebileceğini, bundan da iki aylõk süre içinde bir işe 
girebilecek idiyse o işten alacağõ ücretin tenzil edilmesi gerekeceği sebebiyle 
bozulmuş, yeniden yapõlan Mahkemede, Mahkeme Kâzõm Turgay'õn bu iki 
aylõk süre içinde
ne zaman iş bulabileceğinin bilirkişi marifetiyle tespitine karar yermiş, seçilen 
bilirkişiler davacõnõn bir ay zarfõnda iş bulabileceğini ve bir aylõk tazminata 
müstehak olduğunu bildirmişler, Mahkemece bu mütalâa yerinde görülerek 
Kâzõm Turgay'a bir aylõk 4.000 lira tazminatõn ödenmesine karar verilmiştir. 
İşbu karar kesinleşmiştir. Birliğimizin Mahkemenin ilk kararõna göre icraya 
ödediği 16.387.39 liradan, son karar gereğince ödenmesi lazõm gelen 4.000
lira tazminatõn masraf ve vekâlet ücretiyle baliğ olduğu 5.308,70
liranõn tenzilinden sonra geriye kalan 11.078,69 liranõn Kâzõm Turgay
dan geri alõnmasõ için icra muamelesine tevessül olunmuştur.

3- Birliğimize borçlu Odalardan Kakõna Mühendisleri ve Elektrik Mühendisleri 
Odalarõ hakkõnda yapõlan icra takipleri, bu hususta istinat,olunan Birlik 
Talimatnamesinin. 101. maddesi (a) bendindeki hükmün, Birlik Kanununda 



olmamasõ sebebiyle Temyiz icra ve îflas dairesince kaimi edilmediğinden bir 
netice alõnamamõş, bunun üzerine 14. Genel Kurul toplantõsõnda alõnan karar 
gereğince borçlu Odalardan Elektrik Mühendisleri Odasõ hakkõnda Ankara 2. 
Asliye Hukuk Hâkimliğinde 967/800 sayõlõ dosya ile, Makina Mühendisleri 
Odasõ hakkõnda gene aynõ mahkemede görülen 967/801 sayõlõ dosya ile, 
Maden Mühendisleri Odasõ hakkõnda da 9. Asliye Hukuk Hâkimliğine 967/900 
sayõlõ dosya ile Birlik hissesi alacağõnõn tahsili için davalar açõlmõştõr. Ancak, 
bu Odalar davalarõn açõlmasõnõ müteakip, Birlik hissesi alacağõ için 
mahkemeye dava açõlmasõna dair Birlik İdare Heyeti kararõnõn iptali için 
Danõştay'a dava açmõşlardõr. Mahkemeye verdikleri cevaplarda da Danõştay'a 
açõlan dava sonucunun beklenmesi lâzõm geldiğini bildirmişlerdir. Açtõğõmõz 
Birlik hissesi alacağõnõn tahsili davalarõnõn görüldüğü her iki Mahkeme, 
Danõştay'a açõlan Birlik idare Heyeti kararõnõn iptal davasõ konusunun 
beklenmesi gerekip gerekmediğini incelemektedir. Danõştay'daki dava 
sonucunun beklenmesi lâzõm geldiğine karar verildiği taktirde bir işlem 
yapõlamayacak, Danõştay'daki dava sonucu beklenecek, aksi taktirde davalar 
normal seyrini takip edecektir. 

MÂLİ RAPOR
l Mart 1967 tarihinde başlayõp 29 Şubat 1968 tarihinde sona eren 1967 

mâlî yõlõ için XIV. Genel Kurulumuzca kabul edilen gelir ve gider bütçemizle 
ilgili tatbikat ve neticeleri hakkõnda tanzim olunan bilanço ve gelir-gider 
cetvelleri ile ilgili izahat aşağõda bilgi ve tetkiklerinize arz olunmuştur.

I- Gelirler :
1967 mâlî yõlõnda cem'an 233.367.80 TL. gelir tahakkuku yapõlmõş 

olup, bunun 223.304.- TL.�si Odalarõn Birlik hissesi borcundan, 10.063.80 
TL.si sair gelir ve banka faizlerinden ibarettir. XIV. Genel Kurulumuzca 1967 
mâlî yõlõ gelirler bütçesinde tahmin ve kabul olunan gelirlerimiz 220,500.- TL. 
iken fiilî gelirlerimiz tahmine nazaran 12.867.80 TL.�lik bir artõşla 233.367.80 
TL.ye baliğ olmuştur.

II- Giderler :
Yine XIV. Genel Kurulumuzca 1967 mâlî yõlõ gider bütçesi 220.500 TL 

olarak tahmin ve kabul edilmişken Birliğin mâlî durumu göz önüne alõnarak 
asgarî sarfiyat cihetine gidilmiş ve fiilî sarfiyatõmõz tahmin ve kabul edilen 
miktardan 109.791.50 TL. eksik olarak 110.708.50 TL. olmuştur.

BÎLANÇO TAHLİLİ

A- AKTİF
KASA :
  29.2.1967 tarihinde Birlik kasasõnda bulunan para miktarõ 25.86 TL.dir.

BANKALAR :
Birliğimizin T. İş Bankasõ Yenişehir Şubesinde 3.188.66 TL. nakit 

parasõ mevcuttur.

ODALARIN BORÇLARI :
Odalarõmõzõn Birlik1e olan borçlarõ Birlik hissesi ve %20'lerden olmak 

üzere cem'an 635İ173.84 TL. olup, müfredatõ bilançonun aktif



sütununda gösterilmiştir.

M. BORÇLULAR :
Birliğimiz :
a) İnşaat Mühendisleri Odasõnõn akdî borçlarõndan 29.145.85 TL.
b) Mimarlar Odasõnõn akdî borçlarõndan     3.823 TL.
c) ve müteferrik depozitodan 783.16 TL.
olmak üzere cem'an 38.752.01 TL. alacaklõ durumdadõr.

TRANSİT HESAP :
Transit hesabõmõzõn müfredatõ ise Birlik binasõ için ödenen peşin kira 

bakiyesi 4.000 TL., müteferrik alacaklardan 700.45 TL. olmak üzere cem'an 
4.700.45 TL.�dir.

SABİT KIYMETLER :
1967 Mali yõlõ sonuna Birlik sabit kõymetleri cem'an 22.3T7.25 TL. dõr.

B- PASİF
Birliğimizin 29.2.1968 tarihinde resmi ve hususî müessese ve şahõslara 

cem'an 10.084.55 TL borcu olup müfredatõ şöyledir :     
- Ödenecek vergiler669.86
- Tasarruf Bonosu 140
- Hakkõ huzurlar 2.868.73
- Sosyal sigorta primleri 526.25
- Emanet paralar 3.194.21
- Karõşõk 2.685.50
Yekun 10.084.55

1968 Mâlî yõlõna devreden gelir bakiyesi :
1968 Mâlî yõlõna devreden gelir bakiyemiz (Birliğin mevcutlarõ ve alacaklarõ) 
cem'an 694.133.52 TL. olup, müfredatõ şöyledir :

- Sabit kõymetler mevcudu
- Kasa mevcudu
- Banka nakit mevcudu
- Odalarõn borçlarõ
- Tahsil edilecek alacaklarõmõz
(borçlarõmõz çõktõktan sonra)

T.M.M.O.B. 1967 MALİ YILI FİİLİ BÜTÇE İLE

Gelirin Nevi Tahmin ve kabul Fiili tahakkukArtma veya
Olunan miktar miktarõ eksilme

I Birlik hissesi      219.840.-
1- Elektrik 21.240.- 21.600 +360
2- Gemi 1.680.- 1.680
3- Gemi Mak. İşl. 5.760.- 5.840 +80
4- Harita 4.560.- 4.706 +146
5- İnşaat 48.600.- 49.200 +600
6- Kimya 11.940- 12.000 +60



7- Maden 10.800.- 10.800
8- Makina  28.800.- 28.800
9- Mimarlar 27.648- 29.420 +1.772
10- Orman 18.012- 18.258   +246
11- Ziraat 40.800.- 41.000   +200

II Muhtemel %20'ler1.- �1

III Odalar fevkalade
yardõmõ   1.- -1

IV Neşriyat gelirleri 1.- -1

V Yardõm ve bağõşlar  1.- -1

VI Sair gelirler-banka
faizleri   656.- 10.063.80 +9.407.80

1967 Mâlî Yõl Gelirleri 220.500.- 233.367.80  12.867.80

Bütçeye nazaran fazla
fiilî tahakkuk  +12.867.80

233.367.80 233.367.80

T.M.M.O.B. 1967 MALÎ YILI GİDERLERİNİN BÜTÇE ÎLE MUKAYESESİ

Masrafõn Nev'i Tahsisat Tahsisatõn Fiili sarfiyat
Son durumu

I Personel Giderleri
1- Hakkõ huzurlar
a) İdare Heyeti   6.125 6.125.- 4.340.
b) Haysiyet Divanõ   1.500.- 1.500.-
c) Yardõmcõ org.   9.800.- 9.800.- 2.730.-

2- Vazifeli aza üc.
Murakõplar     900.- 900.- 900.
3- Memur ücretleri   76.200.- 76.200.- 58.200.-
4- Taz. Sig. Fazla
mesai Muv. Memur ücretleri
a) Tazminat       1.500.- 1.500.-
b) Sigorta       5.500.- 5.500.- 4.098.92
c) Fazla mesai      500.- 500-. 
d) Muv. memur ücreti  500.- 500.-
5- İkramiyeler       6.800.- 6.800.- 5.300.
6- Harcõrahlar (şehir içi
vesaiti dahil)  9.000.- 9.000 7.439.45

II - İdare Giderleri
1- Kõrtasiye ve büro  4.000.- 4.000-848.85
2- Matbu evrak       2.000.- 2.000.- 325.-



3- İlan ve abone    3.900.- 3.900.- 600
4- PTT            5.500.- 5.500.- 1.734.99
5- Vergi-resim�harç (siv.
sav. dahil)    3.000. 3.000-1.506.17
6- Temsil          5.000.- 5.000-400
7- Tenvir-teshin-su   2.000.- 2.000.- 324.65
8- Kira          21.600.- 21.600- 10.400.-
9- Adlî masraflar    9.9OO.- 9.900.-  1.649.07
10- Tamir ve bakõm    2.000.- 2.000-
11- Müteferrik        5.000.- 3.560.30 1.215.20
(Münakale:1.439.70)
12- FEANI hissesi    12.000.- 12.000.-
13- İmha            2.000.- 3.439.70 3.439.70
(Münakale: 1.439.70)

III Umumi Heyet Giderl. 15.000.- 15.000.- 5.256.50.

IV Sabit kõymetler
Tahsisatõ
a)Mef ve büro Mlz.   1.000.- 1.000.-
b)Kitap           1.100.- 1.100.-

V Tek. çalõşma,
istişari gid. 2.675.- 2.675-

VI Neşriyat giderleri3.250.- 3.250.-

VII Yardõmlar
a) Odalara yardõm      1.- 1.-
b) Hayõr cem. Yardõm 1.249-1.249.-

1967 Mali Yõlõ Giderleri 220.500.-220.500.- 110.708.50
Bütçeye nazaran eksik sarfiyat -109.791.50

110.708.50 110.708.50

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ 1968 MALİ YILI BÜTÇE 
TALİMATNAMESİ

l- T.M.M.O.B.�nin 1968 mâlî yõlõ bütçesi 1.3.1968 gününden başlar ve 
28.2.1969 tarihinde nihayet bulur. Bu devreye ait gelirler ve giderler ayrõ ayrõ 
919.133.52 TL.�dir
2- Bu devrede Odalarõn Birlik hissesi, üye başõna ayda (1) liradõr.
3- Bütçe ile tespit edilen tahsisatõn kâfî gelmemesi halinde herhangi bir faslõn 
maddeleri arasõnda münakale yapmağa Birlik Yönetim Kurulu yetkilidir. 
Fasõllar arasõndaki münakale Birlik Genel Kurulunca yapõlõr.
4- Gelirin tahsilat makbuzu veya banka dekontu mukabili tahsil edilmesi ve 
irada alõnmasõ, giderin müsbit evraka istinat etmesi şarttõr. Bütçe dahilinde 
sarf, Yönetim Kurulunun veya salahiyetli kõlacağõ şahõslarõn oluru ile yapõlõr.
5- Bu talimatnamenin tatbikine Birlik Yönetim Kurulu salahiyetlidir.



MÜNAKALE
II. Fazõl 11. maddeden, II. Fasõl 13. maddeye 1.439.70. TL.

T.M.M.O.B. 

Kadro Unvanõ Aylõk ücreti
Genel Sekreter 1.500
Muamelat Şefi 1.375
Müşavir Avukat (anlaşmalõ) 750
Muhasebeci (anlaşmalõ) 700
Daktilo 750
Büro Memuru 750
Odacõ 525

6.350

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ 1968 MALİ YILI BÜTÇE 
GEREKÇESİ

A) Odalarõn Birlik hissesi olarak üye başõna yõlda (12) lira hesabõ ile ve üye 
sayõlarõna göre ceman 224.820- TL gelir tahakkuku yapõlmõştõr.

B) Muhtemel % 20'ler, Odalar fevkalâde yardõmlarõ, neşriyat gelirleri ve 
yardõm ve bağõşlar fasõllarõna (l)'er lira, sair gelirler-banka faizleri faslõna nakit 
paralar faizi olarak 176- TL. konulmuş ve 1968 yõlõ malî gelirleri cem'an 
225.000.- TL olarak tahmin edilmiştir.

C) Müdevver gelirler faslõna, kasap banka toplamõ olan 3.214.52 TL. sabit 
kõymetler mevcudu olan 22.377.25 TL Odalarõn borçlarõ olarak 635.173.84 
TL. ve tahsil edilecek alacaklarõmõz tutarõ olan 33.367.91 TL konulmuş ve 
1968 malî yõlõ gelirleri müdevver gelirler tutarõ olan 694.133.52 TL ile birlikte 
939.133.52 TL olarak bağlanmõştõr.

II- Giderler Cetveli :
Personel Giderleri faslõna l23.5255 TL, idare giderleri faslõna 91.200. TL, 
Genel Kurul giderleri faslõna 7.000. TL. sabit kõymetler tahsisatõ faslõna l.250 
TL, Teknik çalõşma istişari giderler faslõna 1.025 TL, neşriyat giderleri faslõna 
500 TL, yardõmlar faslõna 500.-TL konulmuş ve bu suretle 1968 malî yõlõ câri 
giderleri 225.000- TL. olarak hesaplanmõş, 1968 yõlõnõn devreden gelir 
bakiyesi 694.l33.52 TL ile birlikte ceman 919.l33.52 TL olarak bağlanmõştõr.

T.M.M.O.B. XV. Genel Kurul Başkanlõğõna 28 Mart 1968

XIV. Genel Kurul toplantõsõnda bizlere tevdi edilmiş bulunan Murakõplõk 
vazifesini 1.3.1967 � 29.2.1968 tarihleri arasõnda Birlik Talimatnamesinin 44. 
maddesi gereğince 3 ayda bir olmak üzere 4 defa Birlik hesap ve muamelatõnõ 
tetkik etmek suretiyle ifa ve murakabelerin neticesini devre içindeki raporlarla 
Yönetim Kuruluna son murakebe raporumuz olan bu raporu da muhterem 
Kurulunuza arz etmiş bulunuyoruz. 

1- 29.2.1968 tarihinde Birliğin kasasõnda 25.86 TL nakit, T.İş Bankasõnda 



3.188,66 TL. olmak üzere cem'an 3.214.52 TL nakit mevcudunun bulunduğu, 
ayrõca 28.3.1968 tarihinde yapõlan sayõmda kasada 1.540.10 TL, olduğu ve 
bu mevcudun da muhasebe kayõt ve defterlerine uygun bulunduğu,

2- Birlik kasasõnda muhafaza edilen 1.000. TL.lik Emlâk Kredi Bankasõ 
tahvilinin de 11.10.1967 tarihinde nakte tahvil edilerek Birliğin tahvil 
mevcudunun bulunmadõğõ,

3- 28.2.1968 tarihine kadar yapõlan muamelelerde gelir-tahakkukunun 
233.367.80 TL. olduğu ve bundan 107.598,80 TL.nin tahsil edilmiş 
bulunduğu, giderin ise 110.708.50 TL. olduğu ve bunlara ait; evrakõ 
müsbitenin muhasebe usul ve teamülüne uygun bir şekilde hazõrlanõp tahsil 
ve tediye fişlerinin iliştirildiği, muhasebe kayõtlarõna talimatnameye uygun 
olarak geçirildiği,

4- 29.2.1968 tarihinde Birlik sabit kõymetleri mevcudunun 22.377.25 TL. 
olduğu,

5- Odalarõn 1967 yõlõnda Birliğe olan borçlarõnõn, müfredatõnõn bilânçoda 
gösterildiği şekilde 635.173.84 TL.ye baliğ olduğu,

6- Bütün harcamalarõn bütçe fasõl ve maddelerinde kayõtlõ tahsisat miktarõna 
uygun bulunduğu, gereken aktarmanõn verdiğiniz yetkiye istinaden Yönetim 
Kurulunca yapõldõğõ,

7� 1967 mâlî yõlõ harcamalarõnda Birliğin mâli durumu göz önüne alõnarak 
mümkün olduğu kadar tasarruf cihetine gidilerek kabul edilen gider bütçesine 
nazaran 109.791.50 TL.�lik az harcamada bulunulduğu memnuniyetle 
müşahede edilmiştir.
Derin saygõlarõmõzla.

Murakõp Murakõp Murakõp
Asõm Alp Nahit Teoman Suay Umut

1968 MALİ YILI BÜTÇE TASABISINA AÎT MURAKIPLAR RAPORU

T.M.M.O.B.  XV. Genel Kurul Başkanlõğõna
Birlik Talimatnamesinin 44. maddesine istinaden yapmõş 

bulunduğumuz murakabemize ilaveten ihzar edilen 1968 mâlî yõlõ bütçe 
tasarõsõ hakkõndaki düşüncelerimizi de keza Birlik Talimatnamesinin 44. 
maddesi gereğince bilgilerinize sunuyoruz. Birliğimizin 1968 mâlî yõlõna ait 
gelir ve gider bütçesi ile mucip sebeplerin uygun olarak hazõrlandõğõnõ arz 
eder, bu vesile ile muhterem Kurulunuzu hürmetlerimizle selamlarõz.
Murakõp Murakõp Murakõp
Asõm Alp Nahit Teoman Suay Umut
 
EK:1
01-09/29 Ankara : 4.5.1967
Konu : 6235 sayõlõ kanun Hk.
Odalara yazõlmõştõr.



Birlik XIV. Genel Kurulu, 6235 (7303) sayõlõ Kanunu ilga edecek Kanun 
Tasarõsõnõn :

a) Odalarõn hükmî şahsiyeti haiz olmasõ,
b) Hükmî şahsiyeti haiz olacak bu Odalarõn Birlik veya federasyon kurmalarõ 
keyfiyeti üzerinde birleşme yönünden Kanunî imkânlarõn tetkiki,
c) Hâlen Meclis'te bulunan Kanun Tasarõsõnõn da dikkat nazarõna alõnarak, 
içerisindeki Anayasa'ya aykõrõ maddelerin ayõklanmasõ suretiyle Odalararasõ 
bir Komisyonda incelenmesi hususunun 11 Odaya bildirilmesini ve çağrõya 
iştirak edecek Odalar temsilcileriyle kurulacak Komisyonda Tasarõnõn, 
yukarda bahsedilen direktif altõnda incelenerek, alõnacak neticenin Yönetim 
Kurulu tasvibinden geçtikten sonra acele Meclis'e sevk edilmesini karara 
bağlamõştõr.

Bu konu üzerinde çalõşmõş olan yetkili bir temsilcinin Odanõz tarafõndan 
seçilmesini ve seçilecek temsilcinin 8 Mayõs 1967 Pazartesi günü saat 
18.00'de Birlik Merkezinde toplanacak Komisyon toplantõsõnda hazõr 
bulundurulmasõnõn teminini rica ederim.

Saygõlarõml
a

Genel 
Sekreter V.

Hasan 
Asmaz

(Orman 
Yük.Müh.)

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ
SAYI : 09/589 Ankara : 22.1.1968
Özü : 6235 sayõlõ Kanunu Tadil Tasarõsõ Hk.

Sayõn Meslektaşõmõz,
Türk Mühendis ve Mimar Odalarõ Birliği XIV. Genel Kurul toplantõsõnda 

alõnan karara uyularak, özel bir Komisyon tarafõndan hazõrlanõp Birlik Yönetim 
Kurulunca revize edilen 6235 (7303) sayõlõ Kanunu Tadil Tasarõsõ eklice 
sunulmaktadõr.

Tâdil Tasarõsõ :

a) Birliğe bağlõ Odalarõn hükmi şahsiyeti haiz olmalarõ ve münhasõran kendi 
Odalarõna ve kendi ihtisaslarõna teâlluk eden işleri resen tedvirde serbest 
kalmalarõ
b) Birden fazla Odayõ ilgilendiren konularda9 meslekî hak ve salâhiyet 
yönünden Odalararasõ zuhur edecek ihtilaflarda, iç bünyemizde tüm 
Mühendislik ve Mimarlõk sorunlarõnõn cevaplandõrõlmasõ hususunda 
Hükümetimize karşõ sorumlu olmakta ve dõş Memleketlerde Türk Mühendis ve 
Mimarlõğõnõ temsilde Odalar üstü sorumlu bir ünite olmak üzere Türk 
Mühendis ve Mimar Odalarõ Birliğinin kamu tüzel kişiliğini haiz bir kuruluş 
olarak vazife görmekte devam etmesi
c) Yürürlükte olan Kanunumuzun bugüne kadarki tatbikatõnda görülen bazõ 
aksaklõklarõn giderilmesi suretiyle Odalar ve Birliğin daha rasyonel bir şekilde 
gerektiği zaman Odaca ve gerekirse bir kül halinde memleket ve camia 



hizmetinde çalõşmasõnõn temini gayesini hedef tutmaktadõr.
Pek az maddeyi ihtiva eden Tasarõnõn Türkiye Büyük Millet Meclisi�ne 

sunularak süratle kanunlaşmasõ hususunda müzahir olacağõnõza emin 
bulunmaktayõz. Bu vesile ile Yönetim Kurulumuzun şükran ve saygõlarõnõ arz 
ederiz.

Genel Sekreter V.
Hasan Asmaz (Orman 

Yük.Müh.)

EK: 3
6235 (7303) SAYILI TÜRK MÜH3ÎDÎS VE MÎMAR ODALARI BÎRLÎĞÎ 
KANUNUNUN TÂDÎLÎ HAKKINDA KANUN TEKLİFİ GEREKÇESİ
27.5.1959 gün ve 7303 sayõlõ Kanunla "bazõ maddeleri değiştirilmiş bulunan 
27.1.1954 gün ve 6235 sayõlõ Türk Mühendis ve Mimar 0dalarõ Birliği 
Kanununun bazõ maddelerinin yeni Anayasamõza ve Anayasa Mahkemesinin 
iptal kararlarõna uyularak değiştirilmesi ve bu değişiklikler yapõlõrken aynõ 
zamanda Birliğin ve ona bağlõ meslek Odalarõnõn çalõşmalarõnõn daha verimli 
ve ahenkli olmasõ için gerekli bazõ tâdillerin yapõlmasõ zorunluluğu ile karşõ 
karşõya bulunulmaktadõr. Malûm olduğu üzere 6235/7303 sayõlõ Kanunlara 
göre bahis konusu Birlik, hükmî şahsiyeti haiz, amme hizmetine yarar bir 
teşekküldür. Odalarõn tüzel, kişilikleri yoktur ve bunlar sanki birer Birlik organõ 
mahiyetindedirler.
Hâlbuki Birlik ve Odalarõn kurulmasõna imkân veren Kanundan sonra vücut 
bulan 1961 Anayasasõnõn 122. maddesi, bu gibi kuruluşlarõ kamu kurumu 
niteliğindeki meslek kuruluşlarõ olarak tavsif etmekte kanunla kurulacaklarõnõ, 
organlarõnõn kendileri tarafõndan ve kendi üyeleri arasõndan seçileceğini 
belirtmektedir. Bu itibarla 6235/7303 sayõlõ Kanunun ilgili hükümlerinin bu 
madde hükümlerine uyar hâle getirilmeleri gerekmektedir. Bu esasa uyularak, 
bahis konusu kanunun 

l- Birinci maddesi metinde yazõlõ olduğu üzere değiştirilmiştir. Ancak 
6235/7303 sayõlõ Kanunlar Odalara hükmî şahsiyeti vermemiş, bugüne kadar 
uygulamalar ise kamu tüzel kişiliğini haiz olacak Birlik'ten başka, Odalarõn 
tüzel kişiliği haiz olmalarõ gerektiğini ortaya koymuştur. Nitekim, 6964 sayõlõ 
Ziraat Odalarõ ve Ziraat Odalarõ Birliği Kanununa göre Ziraat Odalarõ tüzel 
kişiliği haiz meslekî kuruluşlardõr, T.Ziraat Odalarõ Birliği ise kamu tüzel 
kişiliğini haizdir.
Bu itibarla, maddenin değiştirilmesi sõrasõnda bu hususun da 
gerçekleştirilmesi zarurî bulunmuştur.

2- Sekizinci maddesi, yine Anayasanõn 122. maddesi õşõğõnda değiştirilmiştir. 
Zira daha yukarda belirtildiği üzere, Kamu Kurumu niteliğinde olan Birliğin 
organlarõnõ kendisinin ve kendi üyeleri arasõndan seçeceği hükmüne göre 
değiştirilmiş ve Yüksek Haysiyet Divanõ üyelerinin Birlik Genel Kurulunca 
üyeleri arasõndan seçilmesi hükme bağlanmõştõr.

Anayasa Mahkemesinin iptal etmiş olduğu hükümlere gelince:

1- Anayasa Mahkemesi 19.10.1963 gün ve 112/146 sayõlõ kararõyla Kanunun 
10. maddesinin son bendinde yer alan aleyhinde hiçbir mercie başvurulamaz 
hükmünü iptal etmiştir. Buna göre son bendin tamamõyla kaldõrõlmasõ uygun 



görülmüştür,

2- Bunun gibi Kanunun 27. maddesindeki hiçbir mercie itiraz olunamaz 
hükmünü aynõ tarih ve sayõlõ kararla iptal etmiş bulunmaktadõr. Buna göre 27. 
madde metinde görüldüğü üzere yeniden tanzim  edilmiştir. Her ne kadar 
Kanunun 4. maddesinde Umumî Heyetin vazifeleri arasõnda Birlik 
Murakõplarõnõn ve yedeklerinin seçilmesi hükmü mevcutsa da bu Murakõplarõn 
Birlik Murakabe Heyeti halinde çalõşmalarõ gerekli olduğundan Birlik 
organlarõna Murakabe Heyeti ilave edilmiş ve ayrõ maddeler halinde vazife ve 
salahiyetleri ile çalõşma tarzlarõ ilave olunmuştur. Aynõ husus Odalarla ilgili 
maddelerde de düzenlenmiştir.
Diğer taraftan, 4. maddenin sonuna Birlik organlarõnõn tam teşekkülünü 
sağlamak amacõ ile metinde görülen ilave yapõlmõştõr. Bunlardan başka Birlik 
hissesinin kolaylõkla tahsilini sağlamak üzere 6964 sayõlõ Ziraat Odalarõ ve 
Ziraat Odalarõ Birliği Kanununun 36. maddesi esprisine uygun hükümler 
getirilmiştir. Ayrõca tatbikattan doğan aksaklõklarõ gidermek amacõyla Birlik ve 
Odalar arasõndaki münasebetleri düzenlemek üzere gerekli hükümler 
getirilmiştir. Kamu kurumu niteliğindeki Türk Mühendis ve Mimar Odalarõ 
Birliği ve ona bağlõ Odalar mensuplarõ gerek kamu sektöründe ve gerekse 
özel sektörde kalkõnmamõzla ilgili çok önemli hizmetleri üzerlerine almõşlardõr. 
Bunlarõn teknik hizmetlerinin, kamu yararõna matuf ekonomik ve en verimli bir 
şekilde yürütülmesinin sağlanmasõ bakõmõndan üyelerinin çalõşmalarõnõn 
yakõndan izlenmesi ve gereğinde bunlardan teşekkülün kuruluş esprisine 
aykõrõ davranõşlarõ görülenlerle, meslekle alâkalõ işlerde gerek kasõt ve 
gerekse ihmâl suretiyle zararlara sebep olanlarõn veya yaptõklarõ mukavelelere 
riayet etmeyenlerin, yahut meslek şeref ve haysiyetini ihlâl edenlerin tespitle 
gerekli surette cezalandõrõlmalarõ, bunlarõ sinesinde toplayan teşekkülün 
başlõca görevi olmasõ ve bu yolla oto-kontrolün sağlanmasõ iktiza eder. Bu 
sebeplerle Türkiye sõnõrlarõ içinde meslek ve sanatlarõnõ icraya salahiyetli olup 
da mesleki faaliyette bulunan Mühendis ve Mimarlarõn hepsinin ilgili Odalarõna 
kayõtlõ olmasõnõ zorunlu kõlmaktadõr. Bunu temin için Kanunun 33. maddesine 
metinde görülen fõkra ilave edilmiştir. Memleketimizde Mühendis, Yüksek 
Mühendis, Mimar ve Yüksek Mimarlarõn çeşitli alanlardaki hâk ve 
salahiyetlerini kesin sõnõrlarõyla belirten bugün için yeterli mevzuat 
bulunmamasõ, dolayõsõ île halen 11 ihtisas Odasõnõn yeni ihtisas kollarõnõn 
katõlmasõ ile sayõlarõ artacak olan ihtisas Odalarõ arasõnda çõkacak 
anlaşmazlõklarõn hâlli, gittikçe artan bir önem kazanacaktõr. Bu itibarla yapõlan 
değişikliklerle, Odalar yalnõz kendi konularõnda, tüzel kişiliği haiz olarak 
çalõşma imkanlarõna kavuşturulmuş, ancak birden fazla Odayõ ilgilendiren, 
Mühendislik ve Mimarlõk konularõndaki farklõ görüşleri telif etme, camiayõ 
Memleket içinde ve dõşõnda temsil etme, Odalar arasõndaki ahenk ve işbirliğini 
sağlama bakõmõndan, Birliğin Odalarüstü bir organ olarak daha faydalõ 
olabileceği izahtan varestedir.

6235/7303 SAYILI TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ 
KANUNUNUN TADİLİ HAKKINDA KANUN TEKLİFİ

Madde l- Kanunun 1. maddesi aşağõdaki şekilde değiştirilmiştir. Türkiye 
hudutlarõ içinde meslek ve sanatlarõnõ icraya Kanunen yetkili olup da meslekî 
faaliyette bulunan sivil ve askerî Yüksek Mühendis, Yüksek Mimar, Mühendis 
ve Mimarlarõ teşkilatõ içinde toplayan kamu kurumu niteliğinde ve tüzel kişiliği 



haiz bir meslek teşekkülü olarak Türk Mühendis ve Mimar Odalarõ Birliği ve bu 
Birliğe bağlõ olarak tüzel kişiliği haiz Türk Mühendis ve Mimar Odalarõ 
kurulmuştur, T.M.M.O. Birliğinin merkezi Ankara'dõr.

MADDE 3- Kanunun 3. maddesine bir fõkra ilavesiyle aşağõdaki şekilde 
değiştirilmiştir.

T.M.M.0. Birliğinin uzuvlarõ şunlardõr :
a) Birlik Umumî Heyeti,
b) Birlik İdare Heyeti,
c) Yüksek Haysiyet Divanõ,
d) Birlik Murakabe Heyeti.

MADDE 4- Kanunun 4. maddesi aşağõdaki şekilde değiştirilmiştir :
T.M.M.O. Birliğinin Umumî Heyeti, her yõl Odalar Umumî Heyetince Odaya 
kayõtlõ bulunan azanõn %5'i nispetinde ve 10 kişiden az ve 100 kişiden fazla 
olmamak üzere seçilen delegelerden teşekkül eder. T.M.M.O. Birliği Umumî 
Heyetinin vazifeleri şunlardõr :
a) T.M.M.O. Birliğinin teşekkül maksadõna müteallik kararlarõ ittihaz etmek;
b) Meslekî inkişafõ ve gerekli faaliyetleri hakkõnda sahalar aramak ve bu 
hususlarõn esaslarõnõ tespit etmek;
c) İdare Heyetinin çalõşmalarõnõ ve hesaplarõnõ incelemek, direktifler vermek;
d) Varidat ve masraf bütçelerini kabul etmek;
e) Daimî veya muvakkat, ücretli veya ücretsiz vazifelileri tayin ve ücretlerini 
tespit etmek
f) İdare Heyeti, Haysiyet Divanõ azalarõnõ ve Murakõplarõ ve bunlarõn 
yedeklerini seçmek;
T.M.M.0. Birliği hissesini ödemeyen Odalar Umumî Heyet toplantõsõna 
katõlamazlar. Umumî Heyete katõlamayan. Odalarõn T.M.M.O. Birliği uzuvlarõ 
içinde yer almasõ gereken temsilcileri T.M.M.0. Birliği Umumî heyetince seçilir. 
Oda Umumî Heyetleri T.M.M.O.B. uzuvlarõ için lüzumlu namzetleri göstermek 
zorundadõr. Bu lazimeyi yerine getirmeyen Odalarõn Umumî Heyet toplantõlarõ 
mualleldir. Umumî Heyet toplantõsõ muallel sayõlan Odalar; Ankara'da 
T.M.M.0.B. İdare Heyetinin müracaatõ üzerine en yüksek dereceli Asliye 
Hukuk Hakimi kararõyla feshedilir. Ve bu Hâkimin tayin edeceği üç kişilik bir 
tasfiye heyeti marifetiyle Odanõn mameleki hazineye intikâl eder. Bu suretle 
feshedilen Odalara kayõtlõ üyelerin hangi Odaya kaydedileceklerini T.M.M.0.B 
İdare Heyeti tayin eder.

MADDE 8- Kanunun 8. maddesi aşağõdaki şekilde değiştirilmiştir. Yüksek 
Haysiyet Divanõ için Odalarõn teklif ettiği ikişer namzetten birer asil ve birer 
yedek üye olarak seçilir.

MADDE 10� Kanunun 10. maddesi aşağõdaki şekilde değiştirilmiştir. Yüksek 
Haysiyet Divanõ T.M.M.O. Birliği Yönetim Kurulunun davetiyle seçimleri 
müteakip bir ay içinde ilk oturumunu yaparak kendi aralarõnda bir Başkan ve 
bir Başkanvekili seçer ve ekseriyetle karar verir, oylar eşit olduğu taktirde, 
Başkanõn oyunun bulunduğu taraf kararõ hüküm ifade eder. Yüksek Haysiyet 
Divanõ Oda Haysiyet Divanõ kararõyla vakî itirazlarõ evrak üzerinde tetkik ve 
esbabõ, mucibe beyanõ ile tasdik eder veya bozar ve dosyayõ alâkalõ. Odaya 
iade eder, 0da Haysiyet Divanõ kararõnda õsrar ettiği taktirde nihaî karar 



Yüksek Haysiyet Divanõna aittir.

MADDE 13- Kanunun 13. maddesi aşağõdaki şekilde değiştirilmiştir. Bu 
Kanun yayõnlandõğõ tarihte mevcut bulunan aşağõda adlarõ yazõlõ 11 Mühendis 
ve Mimar Odasõ bu Kanun hükümlerine göre tüzel kişiliği haiz birer meslekî 
teşekkül haline getirilmiştir.
l- Elektrik Mühendisleri Odasõ
2- Gemi Mühendisleri Odasõ
3- Gemi Makinalarõ İşletme Mühendisleri Odasõ
4- Harita ve Kadastro Mühendisleri Odasõ
5- İnşaat Mühendisleri Odasõ
6- Kimya Mühendisleri Odasõ
7- Madden Mühendisleri Odasõ
8- Makina Mühendisleri Odasõ
9- Mimarlar Odasõ
10� Orman Mühendisleri Odasõ   
11- Ziraat Mühendisleri Odasõ
Lüzum görülen ihtisas kollarõ için T.M.M.O.B. Genel Kurul kararõyla hükmi 
şahsiyeti haiz yeni Mühendis ve Mimar Odalarõ açõlabilir.

MADDE 20- Kanunun 20. maddesi aşağõdaki şekilde değiştirilmiştir. Odalarõn 
idare uzuvlarõ şunlardõr :
a) Oda umumî Heyeti
b) Oda İdare Heyeti
c) Oda Haysiyet Divanõ
d) Oda Murakabe Heyeti.

MADDE 27- Kanunun 27. maddesi aşağõdaki şekilde değiştirilmiştir :
Haysiyet Divanlarõ tarafõndan verilen cezalara karşõ tebliğ tarihinden itibaren 
15 gün içinde ve Oda İdare Heyeti yoluyla Yüksek Haysiyet Civanõna itiraz 
olunabileceği gibi bu cezalar Yüksek Haysiyet Divanõnõn tasdikinden 
geçirilmedikçe de tatbik olunamaz. Yüksek Haysiyet Divanõna gelen konular 
en çok 3 ay içerisinde karara bağlanõr.

MADDE 28- Kanunun 28. maddesi aşağõdaki şekilde değiştirilmiştir : Serbest 
olsun, memur veya asker bulunsun muvakkaten sanat icrasõndan men edilen 
azalar hiçbir süratle serbest sahada meslekî faaliyette bulunamazlar. Bunlar 
hakkõnda verilen kararlar Birlik İdare Heyetince ilgili Bakanlõklara bildirilir, 
münasip görülecek yollarla ilân olunur ve tatbiki ciheti izlenire sanat 
icrasõndan meni müddetince memur ve asker azalarõn memuriyeti ile alâkalõ 
vazifelerine halel gelmez. Bunlarõn meslekî bakõmdan kusur ve suçlarõ bu 
Kanun hükümlerine tâbidir.

MADDE 33- Kanunun 33. maddesi aşağõdaki şekilde değiştirilmiştir :
Türkiye'de Mühendislik ve Mimarlõk meslekleri mensuplarõ mesleklerinin 
icrasõnõ iktiza ettiren işlerle meşgul olabilmeleri ve meslekî tedrisat yapabilmek 
için ihtisasõna uygun bir Odaya kaydolmak ve azalõk vasfõnõ muhafaza etmek
mecburiyetindedirler. Oda İdare Heyetince verilen müddet zarfõnda kayõt 
olmayanlar İdare Heyeti Kararõ ile re'sen kayõt olunurlar.

MADDE 34- Kanunun 34. maddesi aşağõdaki şekilde değiştirilmiştir :



Yabancõ müteahhitler ve yabancõ müesseseler, Türkiye'de Devlet Daireleri ile 
resmî ve hususi bilumum müessese ve şahõslara karşõ re'sen veya yerli 
müesseselerle müştereken taahhüt ettikleri Mühendislik veya Mimarlõk ile 
alâkalõ işlerde yalnõz bu işe münhasõr kalmak ve T.M.M.O.B.�nin mütalâasõnõ 
almak ve ilgili Bakanlõğõn tasvibinden geçmek şartõyla yabancõ mütehassõs 
çalõştõrabilirler.

MADDE 35- Kanunun 35. maddesi aşağõdaki şekilde değiştirilmiştir :
34. maddede yazõlõ hususlardan gayrõ işlerde yabancõ Yüksek Mühendis, 
Yüksek Mimar, Mühendis ve Mimar kullanõlabilmesi T.M.M.O. Birliği İdare 
Heyetinin mütalâasõ üzerine ilgili Bakanlõkça karar verilmesine bağlõdõr. Yalnõz 
Devlet Daireleri ile resmî ve hususî müessese ve şahõslar tarafõndan istişari 
vazifelerle getirilen ve teknik tedrisat için gelenler bu kayda tabi değildirler. 
Bunlar da ancak getirildikleri iş mevzuu dahilinde kalarak bunlarõn haricinde 
meslekî faaliyette bulunamazlar.

MADDE 39- Kanunun 39. maddesi aşağõdaki şekilde değiştirilmiştir :
6235 ve 7303 sayõlõ Kanunlarda yapõlan değişikliklere ait kanunun 
yayõnlandõğõ tarihten itibaren en çok bir yõl içinde T.M.M.O.B. Yönetim Kurulu 
ve Odalar Yönetim Kurullarõ kendi Yönetmeliklerini T.M.M.O.B. Kanununda 
yapõlan değişikliklere göre yeniden tanzim ederler. Bu suretle hazõrlanacak 
yeni Yönetmelikler T.M.M.0. Birliği�nin ilk Genel Kurulunun tasvibinden 
geçtikten sonra yürürlüğe girer.

Geçici Madde l- 39. maddede gösterilen işlemler tamamlanõncaya kadar
eski Yönetmeliklerin bu Kanuna aykõrõ olmayan hükümleri yürürlükte kalõr.

Geçici Madde 2- 6235 ve 7303 sayõlõ Kanunlarda değişiklikler yapan
işbu Kanunun yürürlüğe girdiği tarihe kadar 7303 sayõlõ kanunla değiştirilen 
6235 sayõlõ Kanunun 12. maddesi (a) bendine göre, Odalarõn tahakkuk eden 
borçlarõ yõllõk normal tediyeye ilâveten 5 yõl zarfõndan eşit taksitlerle tahsil 
edilir.

Ek Madde l� 6235 sayõlõ Kanunun muvakkat 1., 2., 3., 4., 5. maddeleri 
kaldõrõlmõştõr.

Madde 2- T.M.M.O. Birliği Murakabe Heyeti :
Murakabe Heyeti, Umumî Heyet tarafõndan seçilen 3 asil ve 3 yedek üyeden 
mürekkeptir. 3 ayda bir yapõlacak murakabede herhangi bir mazeretle 
bulunamayan asil üye yerine sõra ile yedekler davet edilir. Bu yedekler 3 ayda 
bir yapõlan murakabe netice! en inceye kadar asil üye gibi vazife görürler. 
Murakabe Heyetinin vazife ve salahiyetleri şunlardõr :
a) T.M.M.O. Birliğinin hesaplarõnõ ve hesaplarõna ait muamelatõnõ en az 3 
ayda bir defa kontrol edip tanzim edeceği raporun bir suretini T.M.M.O. Birliği 
İdare Heyetine verecek,
b) T.M.M.O. Birliğinin hesap işleriyle İdare Heyetinin hazõrladõğõ hesap 
hülasalarõ ve kat 'î hesaplarõ yeni yõl bütçesi ve personel kadrosu hakkõndaki 
düşüncelerini Umumî Heyete arz etmek üzere rapor hazõrlamak,
c) Lüzum gördüğü taktirde Umumî Heyetin fevkalâde toplantõya çağrõlmasõnõ 
idare Heyetinden istemek



Ek Madde 3� Birlik Umumî Heyetince kabul edilen. Yönetmelik esaslarõ 
dairesinde üye sayõsõnõ bildirmeyen ve T.M.M.0. Birliği hisselerini zamanõnda 
ödemeyen Odalar hakkõnda bir önceki devre hissesi esas alõnmak suretiyle 
T.M.M.O.Birliği îdare Heyetinin verdiği tahsil kararlarõ icra dairelerince ilamlar 
gibi infaz olunur,

Ek Madde 4- Oda Murakabe Heyeti :
Umumî Heyet tarafõndan seçilen 3 asil ve 3 yedek üyeden mürekkeptir. 3 
ayda bir yapõlacak murakabede herhangi bir mazeretle bulunamayan asil üye 
yerine sõra ile yedekler davet edilir. Bu yedekler 3 ayda bir yapõlan Murakabe 
neticeleninceye kadar asil üye gibi vazife görürler. Murakabe Heyetinin vazife 
ve salahiyetleri şunlardõr :
a) Odanõn hesaplarõnõ ve hesaplarõna ait muamelatõnõ en az 3 ayda bir defa 
kontrol edip tanzim edeceği raporunu Oda îdare Heyetine ve bir nüshasõnõ 
T.M.M.0. Birliği îdâre Heyetine vermek,
b) Odalarõn hesap işleriyle îdare Heyetinin hazõrladõğõ hesap hülasalarõnõ yeni 
yõl bütçesi ve personel kadrosu hakkõndaki düşüncelerini Oda Umumî 
Heyetine arz etmek üzere rapor hazõrlamak,
c) Lüzum gördüğü taktirde Umumî Heyetin fevkalâde toplantõya çağrõlmasõnõ 
îdare Heyetinden istemek.

Ek Madde 5- Bu Kanun hükümlerine aykõrõ hareket eden veya bu Kanunda
yazõlõ vazifeleri yerine getirmeyen Odalar Yönetim Kurulu, T.M.M.O.Birliği 
Yönetim Kurulunun müracaatõ üzerine toplu veya kişisel olarak Yüksek 
Haysiyet Divanõ tarafõndan 26. maddeye göre cezalandõrõlõrlar.

Ek Madde 6� Yüksek Haysiyet Divanõnca para cezalarõna ilişkin olarak
verilen kararlar, îcra Dairelerince ilâmlar gibi infaz olunur.

MADDE 41- Kanunun 41. maddesi aşağõdaki şekilde değiştirilmiştir. Bu 
Kanun, yayõnõ tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 42- Bu Kanun hükümlerini Bakanlar Kurulu yürütür.

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ
SAYI : 01-09/685 Ankara s 17.2.1968
Özü : 6235 sayõlõ (ilga), (tâdil) tasarõlarõ Ek.
Karma Komisyon Üyelerine yazõlmõştõr.

Sayõn Milletvekili Feyyaz Koksal ve arkadaşlarõ tarafõndan Meclise 
sunulan (6235-7303) sayõlõ Kanunu ilga tasarõsõnõn evvelâ Meclis Karma 
Komisyonuna sevk olunduğu, bilahare ise, neticenin tekrar Karma Komisyona 
getirilmesi kaydõ ile bir Su Komisyona havale edildiği ve tasarõnõn Su 
Komisyonda müzakeresi sõrasõnda Birliğimiz temsilcisinin :

"Odalarõn müstakil hüviyette hükmî şahsiyeti haiz birer kuruluş olarak 
çalõşmalarõ ancak gerek hükmi şahsiyeti haiz bu Odalar arasõ çõkacak 
ihtilaflarõ gerekse birden fazla Odayõ ilgilendiren konularda ve dõş 
memleketlere karşõ Memleketimiz Mühendis ve Mimarlarõnõ temsilde ve iç 
bünyemizde tüm Mühendislik ve Mimarlõk sorunlarõnõn cevaplandõrõlmasõnda 
Hükümetimize karşõ sorumlu olacak Odalar üstü bir teşekkülün lüzumu ana 
prensiplerini kapsayan Birliğimiz görüşünü savunduğu malumlarõdõr. Nitekim, 



XIV. Genel Kurulumuzun verdiği direktif gereğince yukarõda arz olunan âna 
prensip göz önünde tutularak hazõrlanan 6235-7303 sayõlõ Kanunu Tadil 
Tasarõsõ Balõkesir Milletvekili Sayõn M.Zeki Yücetürk ve arkadaşlarõ tarafõndan 
Meclîse sunulmuş bulunmaktadõr. (Bayõndõrlõk ve Adalet Komisyonlarõna)

Birlik aleyhtarõ Odalarca hazõrlanõp Sayõn Feyyaz Koksal ve arkadaşlarõ 
tarafõndan imzalanan 6235/7303 sayõlõ Kanunu îlga Tasarõsõ, uzun yõllar büyük
emek ve gayret sarfõ ile gerek memleket gerekse camiamõz menfaatleri göz 
önünde tutularak hazõrlanmõş olan ve halen yürürlükte bulunan 6235/7303 
sayõlõ Kanunu temelinden yõkmağõ hedef tutmaktadõr. Birliğimiz tarafõndan 
hazõrlanarak Sayõn Zeki Yücetürk ve arkadaşlarõnca imzalanan 6235/7303 
sayõlõ Kanunu Tadil Tasarõsõ ise Odalarõn hükmî şahsiyeti haiz birer müstakil 
kuruluş olmalarõnõ öngören ve yürürlükte bulunan Kanunumuzun aksayan 
taraflarõnõ gideren yapõcõ bir hüviyete sahip bulunmaktadõr.

Bu iki Tasarõnõn konu müşterekliği dolayõsõ ile aynõ Komisyonda 
müzakere edildiğini umduğumuz ve devre sonu münasebetiyle vazifeleri sona 
eren Karma Komisyon üyelerinin yerlerine seçilen yeni üyelerin faaliyete 
geçmelerini beklediğimiz bir sõrada Sayõn Feyyaz Koksal ve arkadaşlarõnca 
imzalanan 6235/7303 sayõlõ Kanunu İlga Tasarõ Su Komisyonda 
görüşülmesini müteakip Karma Komisyona sevk olunmadan 27.7.1967 gün 
ve 2/413-2 sayõlõ karar ile derhal IBMM Başkanlõğõna arz edildiğini -üzüntü ile- 
istihbar etmiş bulunuyoruz. Ancak, tatil devresine isabet ettiğinden Meclis 
gündemine alõnmadõğõ ve tekrar Karma Komisyona iade olunduğu 
söylenilmektedir. Anõlan Tasarõnõn, yeniden teşekkül eden Karma 
Komisyonda görüşülmesi ve Su Komisyonda müzakeresi sõrasõnda Birliğimiz 
ile Su Komisyonun mutabakata varamadõğõ bazõ maddelerin tekrar ele 
alõnmasõ gerekmektedir ki bu husus halen ikmâl edilmiş değildir. Bir durum 
bizde, Tüm Mühendislik ve Mimarlõk camiasõnõn şah damarlarõndan birini 
teşkil eden bu önemli konunun bir oldu bittiye getirilmek istendiği kanõsõnõ 
uyandõrmaktadõr. Bu bakõcõdan 6235/7303 sayõlõ Kanunu ilga Tasarõsõnõn 
Karma Komisyonda tezekkür olunmadan T.B.M.M.�ye arz olunmasõ şeklinde 
vuku bulan emrivakiye Sayõn şahsõnõzõn dikkat nazarõnõ çekmeğe mecbur 
olduğumuzu beyan ile, bu durumun düzeltilmesi ve Birlik görüşünü kapsayan 
Sayõn Zeki Yücetürk ve arkadaşlarõnõn 6235 sayõlõ merci Birlik Kanununu tadil 
Tasarõsõnõn aynõ Komisyonda tezekkürü için gerekli alâka ve yardõmlarõnõzõ 
istirham eder bu vesile île saygõlarõmõ arz ederim.

Başkan
Muhittin Güreli (Yüksek 

Mimar)

EK : 5 TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ
SAYI : 09/70 Ankara : 16.5.1967
Özü : 657 sayõlõ Kanun Hk.

Devlet Personel Dairesi Başkanlõğõna
Ankara 
 657 sayõlõ Kanun üzerinde tadilatõ zarurî görülen bazõ maddelerin 
değişmesi hasebiyle yapõlacak toplantõlarda nazarõ dikkate alõnmasõ arzulanan 
Birliğimiz ana görüşü 31.1.1967 gün, 09/778 sayõlõ yazõmõzla Bakanlõğõnõza 
arz olunmuştu. Hâlen özel bir komisyonda yapõlmakta olan sõnõflandõrmalarda 
Mühendis ve Mimarlarõn iki gurup altõnda toplandõğõnõ istihbar etmiş
bulunmaktayõz.



Şöyle ki; Ziraat ve Orman Mühendislerine Tarõm gurubu içinde yer 
verilmiş. Komisyonun hangi esbabõ mucibeye dayanarak böyle bir ayõrõm 
yapmak zaruretini duyduğu, bizim için hâlen meçhuldür. Ancak şu hususu 
belirtmek zarureti vardõr :
Bugün memleketimizde mevcut belirli mühendislik dallarõna, ismi 
memleketimizde duyulmamõş mühendisler eklenmektedir. Dõş Memleketlerde 
tahsillerini yaparak yurda avdetlerinde kendi alanlarõnda çalõşmaktadõrlar. 
Artõk Dünyadaki Mühendis ölçüleri bu derece ayrõntõlõ bilim dallarõna girdiği bir 
devirde hâlen batõ Memleketlerinde Mühendis olarak yetiştirilen Ziraat ve 
Orman Mühendislerinin Tarõm Gurubu içinde bir sõra fakülte mezunu şeklinde 
suni bir gruplamaya götürülmesi ve Mühendislik formasyonlarõnõn kale 
alõnmamasõ doğru bir sõnõflandõrma yolu değildir. Dünya üzerinde mevcut ve 
kendi bünyelerine uygun bir tarzda uygulanan sõnõflandõrmalarda mesleklerin 
niteliği, verilen unvanlarõ
ile hizmetlerinin ifadesini bulur. Bu cihetle böyle bir sõnõfõn ihdasõ ancak başka 
yönde bir maksada mahsus bir gayenin hizmetine çalõşma mahiyeti taşõr.
Yanlõş bir bilgi verilmemişse tashihi mümkün olacağõ cihetle, bu hususun özel 
Komisyonun nazarõ dikkatlerine arzõna ve bu yönde geniş bilgi vermeye 
amade bulunduğumuzun da iletilmesi hususunda emir ve müsaadelerine 
saygõlarõmla arz ederim. 

Genel Sekreter V.
Hasan Asmaz
(Orman Yük. 

Müh.)

EK: 6
TÜRKİYE�DEKİ TEKNİK HİZMETLER ÇİN YABANCI FİRMA VE 
BÜROLARDAN YARARLANMA ÎLE                                                                   
İLGİLİ TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ GÖRÜŞÜ

Yurdumuzda mevcut şartlar içinde, Teknik hizmetlerin Türk Mühendis 
ve Mimarlarõna yüklenmesi gerektiği ana fikrinden hareket edilerek yabancõ 
firma ve bürolardan hangi hallerde, ne şekilde yararlanõlacağõ ve 
mevzuatõmõzdaki boşluklarõn nasõl bir çözümle doldurulacağõdõr.

AMAÇ:  

- Türkiye'de Teknik gelişmeyi sağlamak,
- Hizmet arzõna hazõr Mühendis ve Mimarlara iş sahasõ açmak,

yeni bürolarõn kurulmasõnõ, çoğalmasõnõ ve teşkilatlanmasõnõ sağlamak,
- Yatõrõmlarõ malzeme, emek, ekonomi, iklim ve benzeri faktörler göz önünde 
tutulmasõ suretiyle yurt şartlarõna uygun olarak gerçekleştirmek,
- Döviz tasarrufu sağlamak,
- Bu suretle bir yandan kalkõnma çabasõ içinde bulunan ülkemizin kendi 
imkânlarõndan azamî ölçüde yararlanõlmõş diğer yönden de Türk 
Teknisyenlerinin doğal haklarõna uyulmuş olacaktõr.

MEVCUT DURUM VE UYGULAMA :
Türkiye'de yabancõ bürolardan faydalanma iki şekilde olabilmektedir.

1� Türkiye'ye gelmek suretiyle yurt içinde hizmet görmek,
2- Proje, etüt, rapor ve benzeri sakillerde yurt dõşõnda hazõrlanmõş işleri 



Türkiye'ye göndermek,
Bu iki hâlin özünde genellikle bir fark yoktur;, ancak Kanunlarõmõzda yabancõ 
teknik elemanõn Türkiye'de çalõşmasõnõ sõnõrlayõcõ hükümler olmasõna mukabil, 
yurt dõşõnda tamamlanmõş hizmetin ithalini kõsõtlayan yeterli bir tedbir 
düşünülmemiştir. Bu sebeple son yõllarda yurdumuzda, dõşarõya proje 
yaptõrma teşebbüsleri artmaya başlamõştõr. Gerek resmî ve gerekse özel 
sektör tarafõndan her zaman inandõrõcõ sebeplere dayanmadõğõ halde 
yaptõrõlmakta olan bu işlerin, yeniden düzenlenerek kontrol altõnda tutulmasõ 
gerekir. Yurt içince veya yurt dõşõnda yabancõ teknik elemandan yararlanma 
şartlarõ aynõ statüye bağlõ olarak tespit edilmeli ve kontrolü sağlanmalõdõr,

YABANCI TKNİK ELEMAN KULLANILMASINI GEREKTİREN HALLER

Yurdumuzda teknik hizmetlerin Türk Mühendis ve Mimarlarõna 
yaptõrõlmasõnõ öngörmekle birlikte, gereken hâllerde yabancõdan 
yararlanõlacağõnõ da kabul etmek zorundayõz. Yabancõ teknik eleman 
kullanõlmasõnõ gerektiren hâller şöylece sõralanabilir :

1- Türk Mühendis ve Mimarõnõn
a) Kalite bakõmõndan,
b) Kantite bakõmõndan yeterlilik durumu,

2- Kredi, takas, teknik yardõm ve benzeri anlaşmalarda kabul edilen esaslar,
3- Hükümetin kabul edeceği diğer tercih sebepleri

l� Türk Mühendis ve mimarlarõnõn yeterlilik durumu :
a) Kalite bakõmcõdan Türk Mühendîs ve Mimarõnõn yetersizliğinden söz 
edilemez. Üniversitelerimizden mezun olan teknik elemanlar, yabancõ 
devletlerce tanõnmakta ve ihtisas konularõnda yabancõlarla her zaman için 
yarõşmaktadõrlar. Ancak, çok özel hâllerde, Yurdumuzda eğitimi ve 
uygulamasõ yapõlmamõş olan ihtisas konularõmõzda aranõlan formasyona sahip 
yabancõ uzmanlardan yararlanma söz konusu olacaktõr.
b) Kantite bakõmõndan yetersizlikten bahsetmek için ise yurdumuzdaki mevcut 
teknik gücün yerinde kullanõlmadõğõnõ ve buna rağmen hizmetin yeterli 
seviyede karşõ teknik güçten, tam olarak yararlanõlamadõğõ bir gerçektir. 
Teknik dairelerde hizmet dõşõ sahalarda kullanma suni bir yõğõlma olduğu 
resmî ve özel sektörde uygulayõcõ elemanlarõn yeterli şekilde hizmet 
görmedikleri bilinmektedir. Türkiye'de milli gelir ve yatõrõm hacmi bakõmõndan 
yapõlan araştõrmalar, mevcut teknik gücün yeterli olacağõnõ ortaya 
koymaktatõr. Mühendis ve Mimarlarõmõzõn yurt dõşõnda iş aramalarõnõ 
Türkiye'de çalõşma imkânlarõna sahip olmadõklarõna bağlamak zorundayõz,

2- Kredi, dõş yardõm ve borçlandõrma şekliyle yapõlan yatõrõmlara ait projelerin 
gerekli incelemeler yapõlmadan yabancõlara verilmesinin, maliyet ve 
Türkiye�nin şartlarõna uygunluk bakõmõndan olumsuz sonuçlara yol açtõğõ inkâr 
edilemez.
Az gelişmiş ülkelere yardõm eden resmi ve gayrõ resmî kuruluşlarõn, bu 
ülkelerin mevzuatõndaki boşluklardan istifade ederek kendileri için en avantajlõ 
tekliflerde bulunmalarõ tabiidir. Boşluklarõ kapatmak bize düşer. Bunun 
yanõnda yabancõ teknisyenlerin Türkiye'deki malzeme, makine, emek, iklim ve 
benzeri imkânlarõ, Türk teknisyenleri kadar değerlendirebilecekleri de 



düşünülemez.
Devlet Sorumlularõ tercihlerini ancak yukarda izah edilen şartlar karşõsõnda 
yapacaklarõna göre5 bu konularda kurulacak yeterli bir düzen devletin kararõnõ 
etkileyecektir.

ÇÖZÜM YOLLARI
1- Teknik hizmetlerin karşõlanmasõnda Türk Mühendis ve Mimarlarõna öncelik 
tanõnmalõdõr.
2- Yabancõ teknik gücün hangi hâllerde kullanõlacağõ Kanunla belirtilmelidir.
3- Hizmetin yabancõ bürolar tarafõndan yurt içinde veya dõşõnda yapõlmasõ 
hâlleri için aynõ esaslar uygulanmalõdõr. 
4- Bir hizmetin yabancõ firma veya bürolara yaptõrõlmasõ söz konusu 
olduğunda o hizmetin Türk Mühendis ve Mimarlõk firma ve bürolarõ tarafõndan 
yapõlõp yapõlamayacağõ hakkõnda T.M.M.0. Birliğinin görüşü alõnmalõdõr.
5- Sermaye yatõrõmõ, kredi ve teknik yardõm anlaşmalarõnda yabancõ teknik 
gücün Türkiye'nin kalkõnmasõnõ olumsuz şekilde etkileyebilecek sõzmalarõnõ 
önlemelidir.
6- Resmî ve özel sektör için uygulamada paralellik sağlanmalõdõr.

"Müşavirlik, Mühendislik ve Mimarlõk hizmetlerinin ihale Usulü 
Yönetmelik" bu esaslara göre hazõrlanmalõdõr.

EK : 7
TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ
SAYI : 047/669 Ankara : 12.2.1968
Özü : Yabancõ firmalara yaptõrõlacak projeler Hk.

Başbakan ve Bakanlara ZATA MAHSUSTUR kaydõ ile yazõlmõştõr. 
Plânlama Teşkilâtõnda kabul edilerek Bakanlar Kurulunun onayõna sunulmuş 
bulunan "Proje îhale usulü Yönetmeliği� tasarõsõnda, "yerli ve yabancõ firma" 
deyiminin devamlõ surette bir arada kullanõlmõş olmasõ ve yabancõ firmalara 
hangi hallerde iş verileceğinin belirtilmemiş bulunmasõnõn Türk firmalarõ 
aleyhine bir durum yaratacağõndan endişe etmekteyiz. Konuyu Odalararasõ 
bir Komisyonda
inceleyen Birliğimizin tebellür eden görüşü, eklice, takdim edilmektedir.
Türkiye'deki Mühendislik ve Mimarlõk bürolarõnõ olduğu kadar Türk 
sermayesini de korumağa matuf bulunan görüşümüzün, Proje İhale Usulü 
Yönetmeliğinin Bakanlar Kurulunda müzakeresi sõrasõnda dikkat nazarõna 
alõnarak desteklenmesini saygõ ile istirham ederim.

Genel 
Sekreter V.

 Hasan Asmaz (Orman 
Yük. Müh.)

EK : 8
TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ
SAYI : 046/83 Ankara : 26.5.1967
Özü : Karadeniz Teknik Üniversitesi Orman Fakültesi Hk.
Millî Eğitim Bakanlõğõ Yüksek Tedrisat Genel Müdürlüğüne
Ankara

5964 sayõlõ Kanunla tesisi kararlaştõrõlmõş olan Karadeniz Teknik 
Üniversitesi�nin 1963 yõlõnda, İnşaat, Mimarî Fakülteleri ve Jeoloji bölümü ile 
faaliyete geçmiş olduğu malûmlarõdõr. Bahis konusu Teknik Üniversitenin 



1968 ders yõlõ başõnda tedrisata başlamasõ mutasavver olan Elektrik, Makina 
ve Orman Fakültelerinin açõlmasõnõn Memleketimizde teknik sahada mevcut 
olan bir boşluğu dolduracağõ ve bilhassa Yüksek öğrenim gençliği için büyük 
bir değer taşõyacağõ aşikârdõr. Karadeniz Teknik Üniversitesi Orman Fakültesi 
ders programõ tanzim edilirken odun teknolojisi ve dolayõsõ ile orman 
mahsulleri sanayii üzerinde ihtisas keşfetmiş Orman Mühendisine de ihtiyaç 
olduğunun nazarõ dikkate alõnmasõ hususunda müzaharetinizi rica ederken 
1968 yõlõnda Orman Fakültesi tedrisata başladõğõ taktirde öğretim üyesi 
sorununda sizlere büyük mikyasta yardõmcõ olabileceğimizi beyan eylerim.

Saygõlarõml
a

Genel 
Sekreter V.

Hasan Asmaz (Orman 
Yük.Müh.)

T.M.M.O.B.
Genel Kuruluna Katõlacak Üye isimleri
T.M.M.O.B. XV. GENEL KURULUNA KATILACAK ODALAR ÜYELERİ

Elektrik:
(Odaca bildirilmedi)

Gemi:
(Odaca bildirilmedi)

Gemi Mak. İşl.
Asõl Delegeler :
l- Muzaffer Taşkõn
2- Sedat Aytaman
3- Fehmi Güçer
4- Cahit Saydun
5- Kõlõç Aktutay
6- Turan Göncüoğlu
7- Namõk Kurdoğlu
8- Medenî Soysal
9- Hüseyin Kursar
10- Kadri Köseler
11- Mehmet Tunalõ
12- Selahattin Özgür
13- Reha Ekitmen
14- Adnan Erten
15- İsmail Seçkin
16- Yaşar Özdenoğlu
17- Ahmet Gazez
18- Ersoy Evren
19- Besalet Timuçin
20- Suay Umut
21- Nejat Cuman
22- Enver Billur
23- Rafet Gencel
24- Hikmet Sertbaş



Yedek Delegeler :
1- Rafet Yalçõn
2- Alirõza Onan
3- Hikmet Karaoğul
4- Turgut Kaya
5- Necmi Birol
6- Semih Malta
7- Menduh Ataç
8- Turan Rodoslu
9- Cavit Arslan
10- Hasan Becan
11- Tahsin Özmen
12- Mustafa Uzses
13- Raşit Metel
14- İzzet Zõrh
15- Atõf Güven
16- Zühtü Can
17- Osman Sarõ
18- İsmail Kõlkõş
19- Mehmet Kamõşlõ
20- Hanefi Günersu
21- Necdet Dikmenli
22- Naci Aydoslu
23- Orhan Sungur
24- Ahmet Keşkek

HARİTA
Asõl Delegeler :

1- Arif Delikanlõ
2- Hüseyin Türkan
3- Haldun Özen
4- Kadir Pala
5- Erdoğan Özbenli
6- Muzaffer Ersan
7- A.Turhan Barutçu
8- Erdal Akdağ
9- Ayhan Kalyoncu
10- Adil Talu
11- Sõrrõ Sakõz
12- Ahmet Yacayan
13- Evren Kaynak
14- Talat Öztürk
15- Özkan Turunçoğlu
16- Yüksel Akõn
17- Nuri Ergin
18- Onur Gürkan
19- Feyyaz Güvener
20- Servet Çetintaş



Yedek Delegeler:
1- Mahmut Şatõr
2- Bekir Maral
3- Ersun Kasapoğlu
4- A. Hamdi Huysal 
5- Nihat Başoğlu
6- Yiğit Ayaz
7- Cemal Gökgöz
8- Ali Küçükbahar  
9- Erdal Koçak
10- Fevzi Mercan
11- Selahattin Öner
12- İlhan Elibol
13- Mehmet Yerci
14- Selahattin Öznur
15- Celâlettin Songu
16- Zühtü Önder
17- Ahmet Karacadağ
18- Mehmet Çanakçõoğlu
19- Kemal Akman
20- Kubilay Çetin

İNŞAAT :

(Odaca Bildirilmedi)

KİMYA :
(Odaca Bildirilmedi)

MADEN
(Odaca Bildirilmedi)

MAKİNA :
(Odaca Bildirilmedi)

MİMARLAR :
Asõl Delegeler :
1- Maruf Önal
2- Ergun Unaran
3- Vedat Dalokay
4- Şevki Vanlõ
5- Nejat Ersin
6- Turgut Cansever
7- Cemil Gerçek
9- Yõlmaz İnkaya
10- Aydõn Özgün
11- Erkal Güngören
12- Gürol Gürkan
13- Niyazi Duranay
14- Vahit Erhan
15- Demirtaş Ceyhun



16- Muhteşem Giray
17- Nevzat Kurdoğlu
18- Orhan Siper
19- Erdem Yiğiter
20- Akif Kõnay
21- Bekir Tantürk
22- Fevzi Kutluay
23- Özdemir Arnas
24- Emin Ertam
25- Nejat Koçak
26- Orhan Doğu
27- Yüksel Erdemir
28- Ersen Gömleksizoğlu
29- Ahmet Menderes
30- Erhan Çetin
31- Adnan Taşçõoğlu
32- Tülay Taşçõoğlu
33- Ferzan Haydar
34- Filiz Üngör
35- Sevinç Kaynak
36- Sevinç Elmas
37- İlhan Mennan
38- Erdoğan Okçu
39- Erdoğan Elmas
40- Ekin Feran
41- Ahmet Uzel
42- Cengiz Yener
43- Güven Bilsel
44- Çõnar Güner
45- Ayça Bilsel
46- Turhan Akis
47- Vedat İşbilir
48- Çokşen Zerenler
49- Suna Çakmakçõ
50- Fahri Yetman
51- Vedat Yalçõnkaya
52- Muhittin Güreli
53- Yalçõn Güngör
54- Zafar Gülçur
55- Orhan Tunçalp
56- Yõlmaz Gürer
57- Şadiye Güngör
58- Dündar Eğilmez
59- Behçet Baykut
60- Yağar Hattatoğlu
61- Ramazan Karagülle
62- Erdoğan Yanlõca
63- Öztürk Başarõr
64- Abdurrahman Koçer
65- Nihat Fer
66- Mehmet Tepeler



67- Coşkun Erkal
68- Talat Güreli
69- Meta Oyal
70- Filiz Bayazõtoğlu
71- Handan Karaca
72- Hilmi Bener
73- Yavuz Önen
74- Nihat Serttaş
75- İlhan Gülgeç
76- Göksel Öztürk
77- İhsan Ornat
78- İzzet Senemoğlu
79- Abdullah Dönmez
80- Kemal Kahraman
81- Servet Kõlõç

ORMAN
Asõl Delegeler :

1- Kemal Ungan
2- Osman Çakõr
3- Nihat Üçüncü
4- Mehmet Çeliker
5- Özdemir Halay
6- İsmet Öztunallõ
7- Namõk Baydar
8- Ömer Örnekol
9- Osman Toker
10- Ekrem Tanyel
11- Nizamettin Acar
12- Şükrü Abbasoğltõ
13- Hayrettin Gülpõnar
14- Şazi Yõlmam
15- Ferit Özdil
16- Fehmi Çancõ
18- Fikret Güler
19- Dr. Hasan Selçuk
18- Ahmet Tarhan
19- Faruk Selman
20- Haluk Seren
21- Emir Eren 
22- Ziya Günay
23- Selçuk Çakõroğlu
24- Zekai Bayor
25- Rüstem Kaptan
26- Fevzi Kõlõçarslan
27- Taban Tanyeloğlu
28- Sahabettin Ertem
29- Sedat Akay
30- Hayri Akyel
31- Kemal Savaş



32- Hasan Asmaz
34- Y. Yõlmaz Ensari
35- Muzaffer Atakan
36- Yavuz Aytaç
37- İsmet Atalay
38- Dr. Rahmi Toker
39- Yõlmaz Ökten
40- Halil Gökoğlu
41- Zübeyir Akyõldõz
42- A.O. Hasanbeşoğlu
43- Hayri Osmanlõoğlu
44- Ziya Ünör
45- İbrahim Cireli
46� veyis Yöney
47- Vedat Erder
48- Hayati Gürtan
49- Mustafa Seçkin
50- Vehbi Güniz  
51- Mehmet Aşar
52- Turhan Bakalõm
53- Ertuğrul Özsoy
54- Adil Bilgiç
55- Cemal Kanca
56- Rasim Türdoğan
57- Münir Özsûer  
58- Hakkõ Aydemir
59- Ali Eren
60- M. Hicabi Baran
61- Cahit Akalõn
62- Nejat Kayõn
63- Özdemir Erdemir
64- Zeki Girgin
65- Nurettin Elbir
66- Sõrrõ Anõk
67- Aziz Çağlayan
68- Mazhar Kuşçu
69- Cahit Yürüker
70- Ali Solmaz
71- Osman Alpay
72- Cahit Türkoğlu
73- Orhan Kayakutlu
74- Ömer Sirel
75- Nebahat Eroğlu
76- Mahmut Fisunoğlu
77- Burhan Soykan

Yedek Delegeler :

1- Güner Özbarlas
2- Avni Nebioğlu
3- Nihat Turan



4- Nuri Işõk
5- Kamil Oğur
6- Mustafa Gürer
7� Faruk Altunal
8- Nejat Gülgün
9- Erol Duruöz
10- Muhittin Orpak
11- Hilmi Altay
12- İyigün Pulat
13- Mutlu Boz
14- Ömer Tamelli
15- Selçuk Öskay
16- Cemal Tuğcu
17- M. Kemal Özgen
18- Muammer Şahin 
19- Yusuf Hatipoğlu
20- Ruhi Tohar
21- Yõlmaz Öztan
22- Fahri Özdemir
23- Ömer Erturan
24- Hamdi Göktürk
25- M.Ali Ertuna
26- Fikret Göktan
27- Ali Topçuoğlu
28- Osman Malazgirt
29- Hikmet Kozanoğlu
30- Fazõl Atay
31- Kamil Uslu
32- Sulhi Şatõroğlu
33- Ziya Duru
34- Bîrol Öktem
35- Hikmet Ün
36- Rifat Erdaç
37- A. Rõza Kaplan
38- Salih Gelbol
39- Mustafa Yenisey
40- Yusuf Dizdar  
41- Rafet Akkan
41- İsmail Bozakman
42- Ömer Besceli
43- Halit Ansan
44- Nusret Gönüllü
45- K. Ali Zengingül
46- Necmettin Aksakal
47- Ziya Hatipoğlu
48- Metin Çokça
49- İhsan Tuzcuoğlu
50- Turhan Bayoğlu
51- Mehmet Varol
52- Kadri Yaprak
53- Fehmi Oral



54- Acar Umaç
55- Münir Key
56- Münir Dündar
57- Yaşar Erkin
58- Osman Salgõrboy
59- Kemal Özkaya
60- Ömer Özen
61- Ahmet Kantemir
62- Sadõk Küçük
64- Süleyman Baykan
65- Muammer Tabanlõ
66- Adnan Angõn
67- Ragõp Aykõn
68- Türegün Küçükmeriç
69- Ali Tekeli
70- Necmettin Evren
71- Halil Demirel
72- Yalçõn Anõl
73- Hilmi Altay
74- Selahattin Sözen
75- Abdullah Toker
76- Ali Develi
77- Mahir Ekici

ZİRAAT

Asõl Delegeler:

1- Mustafa Uluöz
2- Kemal Gökçora
3- Çetin Arda
4- Hamdi Er
5- Avni Başdoğan
6- Refet Ergin
7- İsmail Balcõ
8- Yõlmaz Hastürk
9- Mete Tunçalp
10- Ayhan Antehlioğlu
11- Ruhi Aytekin
12- İsmail Ünal
13- Faik Çolpan
14- Bahattin As
15- Asõm Alp
16- Nejat Erkenci
17- Kadir Kalfa
18- Fahri Köşkeroğlu
19- Recep Meriç
20- Naim Şenol
21- M. Dursun Kesimoğlu
22- Salih Gündüz
23- İhsan Gürbüz



24- Kemal Bilgin
25- Ahmet Tekin
26� Ali Bayazõt
27- Emin Akkoç
28- Ahmet Arpacõoğlu
29- İsmail Baykal
30- Zekai Burak
31- Ahmet Can
32- Arif Çakman
33- Arif Dinamit
34- Süleyman Ezgü
35- N. Süreya Gürbüz
36- Bedri Günay
37- Abdullah Gürcan
38- İhsan Molbay
39- Haydar Okaner
40- A. Kenan Şençüft
41- M. Yaşar Yõlmaz
42- Nuri Sanlõ
43- Orhan Minisker
44- H. Tahsin Erol
45- H. Nahit Teoman
46- Oğuz Atalay
47- Veli Gülkan
48- Ayhan Ulusoy
49- Ekrem Kangal
50- Hikmet Biçentürk
51- Doğan Ercanoğlu
52- Yalçõn Boysan
53- Erdoğan Güveri
54- Erdoğan Birol
55- Şükrü Kaleli
56- Aytuğ özel
57- H. Basri Tolay
58- Eyüp Özyurt
59- Emin Kişin
60- Hüseyin Özbek
61- Özcan kõlõçaslan
62- Nihat Özkõlõç
63- Çetin Şeker
64- Murat Cengiz Pala
65- Sami Doğanay
66- Sevinç Soyuboravalõ
67- Suat Eroğlu
68- Vedat Bellik
69- M. Sami Göksel
70- Gökmen Gönenç
71- Göksar Onat
72- Burhanettin Tut
73- Tağõ Toktamõşoğlu
74- İsmet Güneş



75- Faruk Yüceer
76- Tuncer Özsomeren
77- Günel Akdoğan
78- Yüksel Öztan
79- Sevim Sakarya
80- Turgut Yõldõrõm
81- İrfan Girgin
82- Onur Deniz
83- Yalçõn Akõn
84- Aysel Akman
85- Suna Er
86- A. Pehlivantürk
87- İsmail Karayel
88- Doğan Temimhan
89- Şener Kõlõç
90- Sezen Oskay
91- Mithat Özsan
92- Murat Zafer
93- İsmail Şentürk
94- Akif Kansu
95- B. Ahipaşaoğlu
96- Sabri Malkoç
97- Orhan Kükrekol
98- Güngör Yavuzcan
99- Ethem Özdemir
100- Osman Yavuz


