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Muhendislerin ve mimarlarin, yasalar tarafindan belirlenmis bir 6r-
gute sahip olmalarinin yaklagsik 100 y1llik bir ge¢gmisi vardir. 1908’de
kurulan Osmanl Mihendis ve Mimar Cemiyeti’ni, Tirk Yuksek Mu-
hendisler Birligi, Tirk Mimarlar Cemiyeti ve uzmanlik temelinde ku-
rulan ¢ok sayida dernek izlemistir. Bu kuruluslarin 1930’lara kadar
uzanan “odalasma” galismalari, . Dunya Savagi sonrasinda egemen
politikalar ile bulugmusg, unvanlarini yuksek 6gretim sonunda elde
eden meslekler arasinda, avukatlardan ve tabiplerden sonra mithen-
disler ve mimarlar da yasa ile kurulu 6rgutlerine 1954 yilinda kavus-
muglardir.

TMMOB Yasas1 &7 Ocak’ta Meclis’te kabul edildi. Kurucu Genel Ku-
rul’un hazirliklar: Bayindirlik Bakanlig blinyesinde olugturulan
bir mutegebbis heyet tarafindan yapildi. 18-22 Ekim 1954 tarihleri
arasinda 1. Genel Kurul toplandi. Ve TMMOB tiizel bir kigilik olarak
hayata atildi.

Gelecegi planlamak igin gegmigi incelemek gerekir. Orada ¢ok énemli
ipuglar: yatmaktadir. Cumhuriyet’in ilk yillarinda bin kadar oldugu
tahmin edilen miUhendis ve mimar sayisi, TMMOB’'nin kurulusunda
6.812’ye cikti. Bugun yarim milyona yaklasiyor bu sayi. TMMOB’'nin
kurulusunda, agilikli olarak kamu sektérinde galisan mithendisler ve
mimarlar, artik agirlikli olarak 6zel sektdrde calisiyorlar. Igsizlikle ta-
nmigikhigr zayif olan meslektaglarimiz, bugin igsizlikle i¢ ige yasiyorlar.
1970’lere kadar kamuda en iyi Gicret alan kesimlerden birisi olarak
calisan muhendisler ve mimarlar, bugin yoksulluk sinirinin altinda
Ucretlere raz1 edilmek istenmektedir. Baglangicta hizl bir sanayilesme
ve imar hamlesi nedeniyle, mesleki formasyonlarini, bilgi ve beceri-
lerini kullanabilen meslektaglarimiz, hizla, teknoloji iretmeyen, diga
bagimli gelisme nedeniyle mesleki tatminsizligi yagamaya bagladilar.
Daha 1949’da, TMMOB kurulmadan o6nce, yabanci muhendis ve mi-
marlara karsy kendi haklarini alanlarda da savunan meslektaglarimiz,
buglin yabanci mihendislik firmalarinin tageronluguna razi edilmeye
caligiliyor.

Dinyada ve ulkemizde gelisen olaylardan etkilenen TMMOB, hizmet-
lerine ihtiya¢ duyulan bir meslegin 6rgitli olarak gelisti; uzmanliklar
arasindaki gekismelerin de etken oldugu bir dagilma dénemini yasada;
siyasi iktidardan 6nce kendisini feshetme girigimlerinde bulundu.

Uyelerimiz, énemli ekonomik haklarini kaybetmeye bagladi; 1961
Anayasasi’nin yarattigl goreli demokratik ortamda hak kayiplarina
kargi mucadele etti; sendikalar kurdu; TMMOB’nin tasfiyesine kargi
mucadele etti; emekei kimligini kavradi; Odalarina sahip ¢ikti, Birligi-
ne sahip ¢ikta.

TMMOB, 1973 Genel Kurulu ile birlikte yeniden galismaya basladi.
Ama bu kez “muhendislerin — mimarlarin sorunlar: tlke sorunlarin-
dan ayrilamaz” anlayigiyla ve “bilimi ve teknolojiyi halkin hizmetine
sunma” hedefiyle.
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50. Y1l Andaca

Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi

O ginlerden itibaren bu genel ¢izgisini stirdiiren Birligimiz, 50. yilin-
da kendi gecmigini bu ¢aligmayla kamuoyuna aglyor.

50. Y1l Andaci, TMMOB’yi tanimak isteyenler i¢in bir bagvuru belgesi
niteligindedir.

Yonetim Kurulumuz adina galismanin sorumlulugunu ustlenen Mah-
mut Kiper’e, Andaci hazirlayan galigsma grubu uyelerimize, caligmaya
katkida bulunan ve yayina hazirlayan tyelerimize, Yonetim Kurulu
adina tesekkur ediyorum.

Ama esas tesekkir, muhendis ve mimar érgutlenmesine katkida bulu-
nanlaradir. Bilimi ve teknigi halkimizin hizmetine sunma anlayisini
geligtirenleredir. Miithendis ve mimar miuicadelesini surdirenleredir.

Onlar, bize sahip ¢gikilacak bir ge¢mig biraktilar.

Ne guizel olurdu 50. yi1limiz1 bugin bizimle birlikte olamayanlarla pay-
lagabilmek. Ne guizel olurdu mucadelemizi birlikte planlamak, birlikte
stirdiirmek. Onlara, Teoman Oztiirk’iin adinda tesekkiir ediyoruz.
Geligtirmeye galigtiklar: degerleri diinden gelecege tasimaya kararli-
yiz.

50. y1himizda, gelecegimize umutla, inancla bakiyoruz.

KRaya Gliveng
37?. Dénem Yonetim Kurulu Bagkani



SUNUS

Baz1 sayilar kdge tagl sayilir.

Bu koge tas1 sayilar icinde 50. Yil, yarim asirlik bir ge¢misin derin
izlerinin hi¢ olmazsa kisaca animsanmasi i¢in énemli bir firsattir.

Hatta, TMMOB gibi, kuruldugu ginden beri, tilkenin sadece
mihendislik, mimarhk ve teknoloji alaninda degil, ayni zamanda,
toplumsal tarihinde ve siyasal stireclerinde de hep 6n saflarda yer
almig bir 6rgut icin 50. Yil, diger bir deyigle yarim asirlik bu kdge
tas1, neye ya da nelere ragmen, hangi inang¢ ve direnglerle nelerin
yapildiginin degerlendirilmesi igin oldugu kadar, bu noktaya
gelinmesinde emegi gegenlerin anilmasi, onlara vefa borcunun bir
nebze 6denmesi icin de 6nemli bir firsat yaratmaktadir.

Bu andagta, TMMOB’yi buginlere tasiyanlarin pek ¢oguna ve TMMOB
calismalarinin énemli bir kismina yer verilemedigini biliyoruz. Ancak,
kisitli bir veri kaynagi, kisitl bir zaman dilimi, kisitli insan kaynagi
ve sinirli sayfa sayisiyla hazirlanan bu andacin, bundan sonraki
caligsmalar igin 6nemli bir tecriibe ve ilgi yaratacagl konusundaki
umudumuz, tim eksiklikler igin tek tesellimizdir.

TMMOB 50. Y1l Andaci’nda anilamayan, ancak TMMOB’nin temel
taglarini Ust tste koydugundan hi¢ kuskumuz olmayan tim TMMOB
emekeilerinden bagislanmamiz diliyoruz.

Bu andag, kuigik bir ¢aligsma grubunun yaklagik 1.5 yillik bir
calismasinin Urunudur. Bu galisma grubunda, benimle birlikte, Nadir
Avsaroglu, Asli Oztiirk Uygun, Tayfun Ozuslu, Resat Unal ve Orhan
Orticti yer aldilar.

Galisma Grubu Uyeleri, TMMOB argivinde yer alan o déneme ait
Genel Kurul tutanaklari, Galisma Raporlar: ve yayinlar: inceleyerek
bagta planladigimiz gekilde her bir TMMOB donemini birkag sayfaya
s1gdirmaya calistilar. Tayfun Ozuslu, calismalar: bigimlendirmeye,
anlam birligi vermeye galisti. Onun gorevini daha sonra Nadir
Avgaroglu ustlendi. 37. Donem TMMOB Baskani1 Kaya GlUveng

de calismanin belli bir agamasindan sonra Andag¢’in son halini
almasinda ¢ok buyuk katkilarda bulundu.

Bagta mutabik kalinan gekilde, galisma esaslar: ve ig planina uygun
olarak, bu andagta, sadece dokiimanlardan yapilan alintilara yer
verildi. Baz1 TMMOB bagkanlar: ile o dénemin havasini yansitabilecek
az sayida kiginin kisa aktarimlari digsinda, ¢alisma grubu uyeleri de
dahil hi¢ kimsenin gorus ve yorumlarinin g¢alismaya tasinmamasl
konusunda titiz davranildi. Galigsma grubu uyeleri, yorumlarini, pek
¢ok secenek iginden segerek andagta yer almasini sagladiklari ile
yaptilar, o kadar.

Bu tercihin en 6dnemli nedeni; TMMOB tarihini yansitan bazi
dokimanlar: yorumsuz sekilde andaca tasimak ve her okuyucuyu
kendi yorumlari ile bag baga birakmakti.
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50. Y1l Andaca

Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi

Kusgkusuz, 50. yil firsatinmi kullanarak ve TMMOB’'nin kurulusunda
onemli gérevler yapmig ya da gozlemlerde bulunmusg baz: kigiler de
hayattayken, TMMOB tarihini yorumlarla paylasmak da ¢ok yararh
olacak ve bdylece geligimin pek ¢ok unsuru veya ders alinmasi
gereken bazi hatalar ortaya cikarilabilecektir.

Galisirken gorduk ki, TMMOB tarihi, pek ¢ok calisma yapacak kadar
zengin ve farkl galigmalar yapmaya degecek kadar da degerli.

Bu andag, TMMOB tarihi ile ilgili yapilabilecek diger caligsmalara
alternatif degil, tam aksine onlari desteklemeyi amaglayan bir galisma
olarak gorulmelidir.

Andacin baginda, TMMOB 6ncesi muhendislik-mimarhk érgitlenmesi
ile ilgili kisa bir bilgi, sonunda ise 50. yilda gelinen 6rgiutlenmenin
kisa bir dzeti olarak TMMOB’ye bagli 3 Oda ile ilgili baz1 bilgiler
verildi. Arada ise TMMOB’nin 50 yilin1 bigimlendiren 37 dénemle
ilgili bilgiler aktarildi. Her dénemin basinda, o dénemi, o dénemin
gectigi zamanin havasini hatirlatmak icin énemli gérulen iki olay

yer aldi. Bu olaylar ve bulabildigimiz baz1 fotograflarla o ddnem
kosullarini paylasmayl umduk. TMMOB’nin 1. Dénem Yo6netim
Kurulu 1 No’lu karari ile, 50 y1l sonra 37. Dénem’de alinan bir bagka
karari, buyuk benzerlik géstermesi nedeniyle andaca koyduk. 50

yil arayla alinmig bu iki kararin ortak yont, TMMOB’nin bir mekan
almasi ile ilgiliydi. TUrkiye i¢in stirekli bir geyler yapmaya caligan,
Oda’lar: ve Oda’larinin Sube’leri i¢in yuzlerce mulk alimi kararini
veren TMMOB’nin, kurulusundan bu yana kendisine ait bir mekani
hig¢ olmada.

Genel Kurul baslangi¢lari, bir dénemin bitis, 6bir dénemin ise
baslama tarihleri olarak alindi.

Biiylik bir dzveriyle calisan Andag Calisma Grubu Uyelerine olarak,
talebimizi kirmayarak yazilari ile baz1 dénemleri daha iyi anlamamizi
saglayan eski Birlik Bagkanlari ve TMMOB dostlarina, 50. yil
andacinin sekillendirilmesinde emek veren basgta Murat Simer olmak
Uzere Aysgegil Bildirici, Ci8dem Kog ve Serife Eren’e tegekkiirlerimizi
sunariz.

TMMOB’yi, daha nice k6ése taglarinda, varlik nedenini olugturan
Uyeleri ile daha ileriye tasima umudu ve inanciyla esenlikler
diliyoruz.

Mahmut Kiper
80. Yil Andact Galigma Grubu Koordinatord









TIVIMIO B AT ILIT
KURULUSUNWA KATDAR
TURIEKLYIS°1DE MU EBEIBNDIS-
i AR SRGUTrLENMBST”

Osmanl Déneminde ilk Orgitlenmeler

Avrupa’da ve ABD’de 19. yuzyilin ortalarinda baglayan mihendis ve mi-
mar orgutlenmesi, ilkemizde &. Mesrutiyet’le birlikte baglamigtir.

1908’de Istanbul’da gok sayida sivil érgitiin kuruldugu bilinmektedir.
Bunlardan birisi de Osmanli Mihendis ve Mimar Cemiyeti’dir. Cemiyetin
yayin organminda “Osmanli Miihendis ve Mimar Cemiyetinin Tarihgesi”
basligl altinda yayimlanan yazida su gérislere yer verilmigtir:

“Osmanli milleti otuz iki y1llik ugursuz bir baski altinda ezildiginden,
vatanimizda bilim ve fen tabii ki layik oldugu asamaya erisemedi. Tanri-
ya stktrler olsun ki gegen y1l elde ettigimiz Mesrutiyet yoénetimi, zullim
baskisini paramparga ederek, her tlirli engeli ortadan kaldird: ve muh-
telif meslek ilgilisinin tek bagina ya da topluca galisabilmesini sagladi.
Ozgtirliik nimetinden beklenilen yararlar: bir an énce hayata gegirmek
ve birlik glictiniin bireysel gligten daha a¢ik ve daha esasli bir gekilde
Yyararli hizmetler doguracagi kurami gergevesinde toplanma amaci,
Osmanli miihendis ve mimarlarinda bir birlesme diglincesi yaratmig
idi. Bu gekilde hazirlanmis gorusler, yapilacak bir g¢agriyl beklerken,
Mimar Kemalettin Bey fen mensuplarini birlesmeye davet etti ve bu
suretle arkadaslarindan énce davrandi. Osmanli fen mensuplarinin bu
cagriya hemen uymasi ve bir araya gelme teklifinin uygun bulunmasi
sonucunda Osmanli Miihendis ve Mimar Cemiyeti adiyla bir orgtt ku-
rulmasina... karar verildi.” *

*
Kaya Guveng, TMMOB Miuhendislik Mimarhk Kurultay:r Karar Taslaklari, Nisan 2000,
8.74-77.

! Osmanli Mihendis ve Mimar Cemiyeti Mecmuasi, Say1 1, Sayfa 2, 3 (GUnlmlzin diline
Kaya Guveng tarafindan uyarlanmistir).
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50. Y1l Andacy

Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi
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Yine ayni dergide yayimlanan dernek tiziginlin amag¢ maddeleri arasin-
da “Osmanli mtihendis ve mimarlarinin hukukunu muhafaza etmek” ilk
sirada yer almaktadir. Cemiyet, 1912 yilinda etkinliklerini askiya almais,
1919’da galigmalarina yeniden baglamig ve 1922 yilina kadar varlhigini
stirdirmistir?. Cemiyet, yabanci Glkelerden mithendis ve mimar geti-
rilmesine kargi Osmanlhi muhendis ve mimarlarina 6ncelik verilmesini
savunmustur. Istanbul’un topografik haritasinin ¢ikarilmasina cemiyet
olarak talip olunmustur. igin yabanci miithendislere verilmesi {izerine,
cemiyet Uyelerinin, bu igleri Osmanl muhendis ve mimarlarinin yapa-
bilecegini belirterek “hi¢ olmazsa bes Osmanli miihendisinin bilgilerini
artirmak amaciyla yabancilarin yaninda g¢aligmalaring izin verilmesini”
istediklerini, “Stira-i Deviete” dilekgelerle ilettikleri bilinmektedir.®

1912 yilindan sonra, ‘“Association des Architectes et Ingeniuers en
Turquie” [Turkiye’deki Mimar ve Muhendisler Dernegi] Fransizca adli
bir érgut daha kurulmustur. Bu érgutin tuzuguinde, Osmanli Mihen-
dis ve Mimar Cemiyeti’nin aksine, Uyelik i¢cin “Osmanili tabiyetini haiz
bulunma” kogulu bulunmamaktadir. Osmanli Mihendis ve Mimar Ce-
miyeti’nin galigmalarinin durdugu bu dénemde, bu yeni orgit Turk
muhendis ve mimarlhiginin érgutlenmesine karsi bir hareket olarak yo-
rumlanmaktadir. 1919 yilinda “Mtihendis Birlik Yurdu”, 1923 yilinda
“Ttlirk Miihendisleri Ocag1” ve 1925 yilinda “Tlirk Mimar ve Miihendis
Cemiyeti”nin kuruldugu belirtilmektedir.*

Cumhuriyet Doneminde Orgitlenmeler

Cumhuriyetten sonra ilk orgitlenmeler, 17 Mayis 1926 yilinda kurulan
ve merkezleri Ankara’da bulunan Tirk Miihendisler Birligi ve Turk YUuk-
sek Muhendisler Birligi ad1 altinda gergeklesmigtir.

Birliklerin tUzlkleri temelde aynidir®. Amagclar arasinda “memleketin
ilerlemesine ve milli iktisadin inkigafina ve kuvvetlenmesine hizmet
emeli ile meslegin ytlikselmesine ¢aligmak”, “meslek haklarini ve azanin
ihtiya¢ ve menfaatlerini temin ve himayeye, miihendisler arasinda ta-

? Osmanh Mﬁllqndis ve Mimarlar: Arasindaki Ilk Cemiyetlesme Te.gebbiisle.r“i; Feza Guner-
gun, “Osmanl Ilmi ve Mesleki Cemiyetleri” konulu sempozyum bildirisi, IU Edebiyat Fa-
kiltesi Yayinlary, 1987, s. 172, 179.

3 Osmanli Mihendis ve Mimar Cemiyeti Mecmuasi’ndan aktaran Feza Gilinergun, ay,
5.169.

4 Feza GlUnergun, ay, s.179-183.

5 Tiirk Miithendisleri Birligi Esas Nizamnamesi, Istanbul 1937; Tirk Yiiksek Mithendisleri
Birligi Esas Nizamnamesi, 1940.



nisma ve tesanutin artmasina hizmet etmek”, “baska memleketlerden
miihendis getirilmesine ihtiya¢ kalmayacak derecede meslektaslarin
yetigtirilmesi igin gengligin meslede karsi ragbetini artirmaya; sermaye
getirme mecburiyeti olmadikga, memleketimizde yapilarak insaatin Tlrk
Miihendis Mtiteahhitlerine yaptiriimasini ve memlekette yerli ve ecnebi
mtiesseselerde Ttlirk Mtihendislerinin g¢alistirilmasini temine galismak”
yer almaktadir.

Bu orgutu 18 Subat 1927 tarihinde kurulan Turk Yuksek Mimarlar
Birligi izlemigtir. Birligin amac1 “Tlirk Yiiksek Mimarlar: arasinda fikri
ve mesleki dayanigmayl temin etmek, memleket igcinde ve disinda Turk
mimarisini ve mimarligini tanitmak, Tlirk mimarhk sanatinin ve insaat
bilgisinin beynelmilel terakkilere gore inkigafina ¢alismak ve TiUrk yuk-
sek mimarlarinin mesleki, iktisadi ve hukuki menfaatlerini korumak”
olarak belirtilmektedir.

Daha sonralari bu érgutlere gegitli tarihlerde uzmanlhk dallarinda 6rgut-
ler eklenmistir. Bunlar arasinda, kurulduktan sonra bagka bir drgutle
birlegenler bulunmaktadir. 1954 yilinda kabul edilen TMMOB Yasasi
uyarinca olusturulan “Mttesebbis Heyet” icinde, Bayindirhk Bakanlhigl
temsilcilerinin disinda Turk Yuksek Mtuhendisler Birligi, Turk Mihen-
disler Birligi, Tirk Yiksek Maden Muhendisleri Birligi, Karabtik Agir
Sanayi Mihendisleri Dernegi, Turk Mihendis Jeologlar Dernegi, Harita
ve Kadastrocular Dernegi, Tirk Ormancilar Cemiyeti, Tirk Yuksek Zira-
at Muhendisleri Birligi temsilcileri yer almiglardir.®

1954 Yilina Kadar Yasal Sireg

Muhendislerin ve mimarlarin yasayla kurulu bir érgite kavusturulmasi
icin galigsmalarin 1926 yilina kadar uzandig tahmin edilmektedir. Bu
caligmalarin ilk Urdnu 1927 yilinda alinmis ve 1035 sayili Mihendislik
ve Mimarhk Hakkinda Kanun c¢ikmigtir. Kanun teklifinin gerekgesinde
“son zamanlarda higbir sifat ve salahiyeti olmadigi halde miihendis ve
mimar ismini tasiyanlarin tiiredigi ...” belirtilmektedir. Yasa teklifinin
Bayindirlik Komisyonu raporunda ise “...Memleketin en uzak kdselerine
kadar imalat ve insa ruhunun ntifuz eylemesinden bilistifade yerli ve ya-
banci birgok kimseler mtihendis ve mimarlik gibi uzun ve yorucu tetkik
ve tetebbua muhtag¢ mesleklerin namlarini kendilerine izafetle bUyUk ve

6 Tiirkiye’de Milhendislik ve ITU Yiiksek Miithendisleri Birligi, Siikrii Er.
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cesim ingaatlar: deruhte ettikleri ve yaptiklari iglerin ise ekseriye mies-
sif surette neticelendigi gorlilmekte olmasindan dolayil doktorluk ve avu-
katlik ve sair mesleklerde oldugu gibi miihendislik ve mimarlik iglerinin
de meslegdi lizerinde ugrasmig ve meleke peyda etmig ehillere tevdii zama-
ni1 gelmig oldugu...” 7. Yasayla ylksek miithendislik ve yliksek mimarlik
tanimlanmakta, bu tanimlara uymayanlarin mihendislik ve mimarlhik
unvan ve yetkisiyle mesleklerini uygulamalari yasaklanmaktadir.

Bu yasa, 1936°’da gikarilan 3077 sayili yasayla degistirilmis ve bugin
halen yururliukte olan 1938 yilinda 3458 sayili yasa ile ortadan kaldi-
rilmigtir. Bu yasalarla, mihendis ve mimarlarin mesleki taninirlig: bir
agama kaydetmigtir.

Ancak, daha sonra TMMOB Yasasi’'nin gerekgesinde de yer aldig: gibi “g6-
rev ve yetkileri kanunla belirlenmis” bir yapilanma c¢aligsmalari surmus-
tur. Bu caligmalarda 6zellikle avukatlarin, hekimlerin yasaya dayanarak
orgutlenmeleri drnek olusturmugtur. Kisaca, barolar 6énce 1876 yilinda,
daha sonra da 1924 yilinda Avukatlik Kanunu ile yasal drgutlenme daya-
naklarina kavugmuslar. Ayni gekilde hekimler de 1929 yilinda ¢ikarilan
Etibba [Tabipler] Odalari Nizamnamesi ile bu olanag1 elde etmisglerdir.®

Muhendis ve mimarlarin yasal bir statlye kavugmalary konusu 3458
sayil1 yasa ile ilgili olarak Maarif Vekilligi, Bagbakanlk’a yazdig yazida
“..serbest galisan mimarlar: ve miihendisleri organize edecek olan Mimar
Odalar: ve Miihendis Odalari nizamnamelerini resmi mahiyete sokacak
olan maddelerin kanuna ilavesinin yerinde olacagini” bildirmektedir.®

Ayrica bu yasa teklifinin TBMM’de gorugilmesi sirasinda, Trabzon Mil-
letvekili Muhendis Mithat Aydin gu talepte bulunmaktadir: “..Sayin
Nafia ve Dahiliye vekillerimizden, memlekette vatandaslarin bu hususta
yekdigerine karsi vaziyetlerini bildirecek, yani ustalarin miihendis ve
ig sahalarinin vaziyetlerini iyi bir nizam igerisine koyabilecek bir tali-
matname, bir nizamname veya kanun vicuda getirmelerini ¢ok istirham
ederim.” '°

" TBMM Zabit Ceridesi, Devre II, Cilt 32, Sayfa 122.

® Tanzimat’tan Giintimize Istanbul’'da STK'lar, A. N. Yiicekdk, I. Turan, M. O. Alkan, Tiir-
kiye Ekonomik ve Toplumsal Tarih Vakfi, Istanbul, Subat 1998.

® 8. Sayis1 236, sayfa 3.

10 TBMM Zabit Ceridesi, Devre V, Cilt 26. Ayrica yasal stire¢ konusunda, Murat Gimrikci-
og8lu ve Nejat Haksal tarafindan 16-20 Kasim 1981 yilinda TMMOB tarafindan diizenlenen

Teknik Kongre’ye sunulan “Cumhuriyet Déneminde Muhendislik Mimarhk” adl1 bildiride
ayrintili bilgi bulunmaktadir.



Ulagabilen belgelerden birisi olan Turk Yiksek Mihendisleri Birligi’nin
16. Yillik Umumi Kongreye Ait Raporlar, Kararlar ve Zabitlar brogliriun-
den anlagildig iizere, Turk Yiksek Mimarlar: Birligi, 1939 yilinda “Ttrk
Yiiksek Mimar Odalar: Kanun Projesi” hazirlayarak Bayindirlik Bakan-
l1ig1’na iletmigtir. Bakanhk ise “..gerek mimarlarla miihendislerin is sa-
hasindaki siki minasebetleri bakimindan, gerek miihendisler igin buna
uygun olabilecek hak ve gikarlarin incelenmesi”igin taslag Turk Yiksek
Miuhendisler Birligi’'ne géndermisg, Birlik de bu taslak yerine daha kap-
samli olan “TlUrk Yiksek Miihendisleri ve Yiiksek Mimarlarinin salahi-
yetleri ve bunlara ait olarak kurulacak birlikler hakkindaki kanun pro-
Jesini” hazirlamigtir.!! Tirk Yiksek Mimarlar Birligi Nizamnamesi’nin
1939 yilinda tasdik edilmig yayininda ise “yakinda biytik bir alaka ile
bekledigimiz Yiiksek Mimar Odalar: Kanunu’ndan” s6z edilmektedir.

Bir bagka belgeden de, 1947 yilinda Istanbul Yiiksek Mithendisler Birligi
ile Tirk Yiiksek Mimarlar Birligi'nin Istanbul Subesi’yle yaptig1 goriis-
melerden sonra, Turk Yuksek Muhendisler ve Yuksek Mimarlar Odalari
Kanun Tasarisi’nin hazirlandig1 anlagilmaktadir. Tasarinin 1. Maddesin-
de “bilitlin insaat, makine, elektrik, gemi insaati, maden, mensucat, to-
pograiya ve jeodezi ve kimya miihendislerini igine alan bir Miihendisler
Odasi ile blitlin mimarlar: igine alan bir Mimarlar Odas: kurulmustur”
denilmektedir. Tasarinin Mithendisler Odasi ve Mimarlar Odas: Ittihad:
[Birligi] bsélumiinde ise, Ittihadin [Birligin] amaci “odalar arasi miiste-
rek mesleki meseleleri, odalarin gosterecegdi Ilizum veya devletin bir mi-
racaatl Uzerine ele almak ve yalniz o mesele ile ilgili odalar delegelerinin
istirakiyle sonuglandirmak” olarak belirlenmektedir.!?

Muhendis ve mimar hareketinin 1940’larda da yabanci muhendis ve
mimar c¢aligtirilmasina kargt tutumu surmustir. Muhendislerin ve
mimarlarin ilk kitlesel hareketi oldugunu tahmin etti§imiz olay sudur:
“Istanbul Universitesi Tip Fakiiltesi binasinin projelerinin Amerikali
miihendis ve mimarlara yaptirilmak istenmesini... protesto etmek tlizere,
1949 yi1linda Ttlirk Yliksek Miihendisler Birligi ile Ttirk Yiiksek Mimarlar
Birligi ortak bir ylirtytls dilizenlediler. Kizilay’dan Ulus’a kalabalik bir
muhendis-mimar toplulugu yluriddu.” Ayrica, 1953 yilinda, Bayindirhik

I Tirk Yuksek Muhendisleri Birligi'nin 7.12.1941 tarihinde akdettigi 16. Yillik Umumi
Kongreye Ait Raporlar, Kararlar ve Zabitlar brogurd, Ankara 1942, s.17-19.

1?2 Tiirk Yuksek Miuihendisler ve Yuksek Mimarlar Odalar: Kanun Tasarisi, Ankara 1948.
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Bakanhgi’'nin Almanya’dan getirttigi yirmi miithendis ve mimari galig-
tirmasi1 Uzerine, Tirk Yuksek Miuihendisler Birligi’nin, iyesi olan Bakan
Kemal Zeytinoglu’'nu onur kuruluna verme girigimi olmugtur.

Simdiki TMMOB Yasas1 i¢in ilk kanun teklifi 1951 yilinda Himmet
Olecmen tarafindan “Miihendis ve Mimar Odalar: Birligi” adiyla, ikinci
kanun teklifi ise 1952 yilinda Suleyman Kuranel tarafindan “Ttlrkiye
Mimarlar ve Miihendisler Odalar:” adiyla verilmistir.

Bilindigi gibi TMMOB Yasasi, 1954 yilinda kabul edilmis ve bdylece,
muhendis ve mimarlarin kendi tlkelerinde yabanci muhendislere kargi
haklarini alma, toplum nezdinde varhklarini kabul ettirme ve bunu ya-
sal bir dayanaga baglama, caligmalari belli bir sonuca ulagmigtir.
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1. DONEM

(18 EFEkirm 1954 — 4 Nisan 1955)

CEZAYIR'DE
BAGIMSIZLIK
SAVASI BASLADI...

Cezayir’de Fransiz iggaline karsg: ikinci
bagimsizlik savagi Ulusal Kurtulug
Cephesi’nin 6nciliiginde 1954
yilinda baglamigtir. Cezayir halkinin
bilin¢lendirilmesinde énemli bir yeri
olan Ulusal Kurtulus Cephesi, Kasim
1954’te yayinladigl ilk bildirisinde
amacinin Cezayir’i iggalden kurtararak
bu topraklar tizerinde bagimsiz bir
devlet kurmak oldugunu bildirmigtir.
Sekiz y1l stiren bagimsizlik savasl
stiresince bir buguk milyon Cezayirli,
iggalciler tarafindan gehit edilmigtir.

1954-196R yillar1 arasindaki, Cezayir
bagimsizlik savaginda yuzlerce
Cezayirliyi 6ldliren ve binlercesine
de igkence yapan Fransiz General
Aussaresses, ayn sartlar altinda yine
igkence yapabilecegini sOylemistir.

TMMOB
KURULDU...

TMMOB Yasasi i¢in ilk kanun teklifi
1951 yilinda Himmet OLCMEN
tarafindan “Muhendis ve Mimar
Odalari Birligi” adiyla, ikinci
kanun teklifi ise 1952 yilinda
Stleyman KURANEL tarafindan
“Turkiye Mimarlar ve Mihendisler
Odalar1” adiyla verilmigtir. TUrkiye
Buyuk Millet Meclisi’nde yapilan
gorusmelerden sonra 6235 sayili
TMMOB Yasas1 &7 Ocak 1954 yilinda
kabul edilmig ve bdylece, “miihendis ve
mimarlarin kendi tilkelerinde yabanci
muhendislere kars1 haklarini alma,
toplum nezdinde varliklarini kabul
ettirme ve bunu yasal bir dayanaga
baglama” galigmalari belli bir sonuca
ulagmisgtir.

18 Ekim 1954 tarihinde gercgeklegtirilen ilk Genel Kurul’'u takip eden uyelerimiz

17
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TMMOB YONETIM KURULU*

‘ Yon. Kur. Bagkan H Naim SUKAL

H Turk Yoksek Moh. Birligi (insaat Mih.) Temsilcisi

Yon. Kur. Il. Bsk. | Orhan ALSAC Turk Yoksek Mimarlar Birligi Temsilcisi
‘ Uyeler H Celalettin GOZEN H Gemi Mihendisleri Birligi Temsilcisi
Muhittin ARAN Turkiye Harita ve Kad. Dernegi Temsilcisi
‘ H ismail BAYINDIR H Karabk Agir Sanayi Moh. Dernegi Temsilcisi
Halil ONAT Turk Maden Mihendisleri Cemiyeti Temsilcisi

‘ H Tevfik DEMIRCIGIL H Turk Mohendisler Birligi (insaat Moh.)Temsilcisi

Sanai 0Z Turk Muhendisler Birligi (Makina Mih.) Temsilcisi
| * Fikri SUVAR * Tork Mahendisler Birligi (Elekirik Mh) Temsilis
Necmi INANG Turk Yuksek Muh. Birligi (Makina Mih.) Temsilcisi
‘ H Emin IPLIKCI H Turk Yuksek Mh. Birligi (Elek. Mih.) Temsilcisi
Mustafa ULUOZ Turk Yuksek Ziraat Mhendisleri Temsilcisi
Selcuk CAKIROGLU Turkiye Ormancilar Cemiyeti Temsilcisi
|  Azmi HALULY | Turk Yoksek Maden Mih. Cemiyeti Temsilcis
TMMOB YUKSEK ONUR KURULU
Tevfik ILERI Turk Yoksek Mihendisler Birligi
‘ Muammer CAVUSOGLU H Turk YUksek MUhendisler Birligi
TMMOB DENETLEME KURULU
ismail SENER | Tork Yiksek Ziraat Mohendisler Birlii
Omer OZEN Turkiye Ormancilar Cemiyeti
Al Tolip GURAN | Tork Yiksek Mihendisler Birlig
TMMOB GENEL SEKRETERLIGI
‘ Muzaffer BINICI H insaat Mihendisi ‘

* TMMOB'nin ilk Yénetim Kurulu secimlerinde heniz Meslek Odalari olusmadigindan Meslek Birliklerinin adaylari iin-
den secim yapilmis ve bir defaya mahsus olmak Uzere TMMOB Yénetim Kurulu 10 Meslek Odasi temsilcisi yerine 14

Meslek Birligi'nin temsilcilerinden olusmustur.




“TMMOB: ihtisas kollarina ayrilmis
mihendislerle mimarlar ordusunun
misterek ifadesi”

ik Genel Kurul Toplantisi; zabitlardan (futanak-
lardan) tertip edilen hulasa (6zet) kismindan...

“Toplanti 18.10.1954 Pazartesi gini Anka-
ra’da Dil Tarih Fakdltesi toplanti salonunda
sabah saat 10°da agilmis ve 21.10.1954
Persembe giinu, 4 gin devam eden ¢alisma-
lardan sonra saat 16’da kapanmigtir. Birinci
Umumi Heyet toplanfisina Meslek Birlikle-
ri'nden 276 delege davet edilmis ve sirasiyla
Yiksek Muhendisler Birligi'nden 68, Yiksek
Ziraat Mihendisleri Birligi‘'nden 61, Mihen-
disler Birligi'nden 49, Orman Muhendisleri
Cemiyeti'nden 43, Yuksek Mimarlar Birli-
gi'nden 35, Yiksek Maden Mihendisleri Bir-
ligi'nden 7, Maden Muhendisleri Birligi'nden
5, Gemi Mihendisleri Birligi'nden 5, Karabik
Agir Sanayi Mihendisligi'nden 3 delegeden
ibaret bulunan bu davetliler, 232 mevcutla
Umumi Heyet toplantisina katlmiglardir |...)
Toplantida Ulaghirma Vekili Sayin Muammer
Cavusoglu ile Ziraat Vekili Sayin Nedim Ok-
men bulunmakla Umumi Heyeti taltif etmisler
ve alakali misafir ve diger guzide zevat ile
beraber 4 ginlik oturumu zaman zaman
takip buyurmuslardr.

Oturumu mitegebbis heyet adina Nafia Veka-
leti (Bayindirlik Bakanligi) Yiksek Fen Heyeti
Reisi Yiksek Mihendis Sayin Ali Talip Giran
agmis ve mitesebbis heyet adina gerek misa-
firleri gerek delegeleri selamlayarak 6235 sa-
yil kanunun hikdmleri dairesinde mitesebbis
heyetin tesekkulini ve ne yolda faaliyette
olundugunu, 4 Mayis 1954 tarihinde hazirla-
digi talimatname tasansini ekseriyetle kabul
ederek 5000 nusha bastirp meslektaslara
tevzii ettirildigini beyan etmigtir (...) 8 Agustos
1954 tarihine kadar mesleki cemiyetlerden
gelen malumata atfen Turk Yiksek Mihen-
disler Birligi'nin 1351, Tark Yiksek Mimarlar

Birligi'nin 700, Turk Mdhendisler Birligi‘nin
Yiksek Ziraat Mihendisleri Birligi'nin 1220,
Tark Yuksek Maden Mihendisleri Birligi'nin
129, Tirk Maden Mihendisleri Cemiyeti‘nin
99, Turkiye Ormancilar Cemiyeti‘nin 83, Agir
Sanayi Mihendisler Dernegi‘nin 46, Turkiye
Harita ve Kadostrocular Cemiyeti’nin 7 kayith
azasi bulundugu Tirkiye Jeoloji Kurumu'nda
ise 230 aza kayith olup bunlardan yalniz
ikisinin mdhendis vasfini haiz oldugu bildi-
rilmigtir.

Bu malumata gére mesleki birliklerin mihen-
dis ve mimar azalari yekununun 5477 oldugu
anlagilmighr. Nafia Vekaleti’'ne verilen beyan-
nameler 4841 adet olup bunlar 19 meslek
brangi Gzerinden ve vilayetlere gére tefrik
edilerek bir cetvel tanzim edilmigtir.

Beyanname verme muddetinden sonra yeni-
den yapilan miracaatlarla Tirk Mihendis ve
Mimar Odalari Birligi Gyelerinin 6829'a balig
oldugu anlagilmigtir. Mitesebbis Hey'et bu 19
brang zerindeki fasnifi 8 odada toplamay:
Umumi Hey'ete teklif etmis bulunmaktadir.
Ali Talip Giran, Mutesebbis Hey’et adina
kongreye muvaffakiyetler dileyerek riyaset
divani (divan bagkanligi) segimi icin Kongre
Reisligi'ne Yiksek Mihendis Tevfik ileri, reis
vekilliklerine Yiksek Mihendis Himmet Olg-
men ile Yiksek Mimar Suleyman Kuranel’,
katipliklere de Y. Mihendis Cenan Sahir Silan,
Muhendis Osman Tari ve Orman Mdhendisi
Zekai Bayer'i teklif etmigtir.

Ayrica ziraat mihendislerinden namzet rica
ederek teklif edilen Sayin Resit Sénmez’le
beraber 7 zattan mirekkep Kongre Baskan-
lik Divani, Umumi Hey'etin reylerine arz ve
kabul edilmesi Gzerine reis, reis vekillerini
ve kdtipleri yerlerine davet etmigtir. Makami
Riyasete gecen Sayin Tevfik lleri, Umumi
Hey'etce gésterilmis olan itimada sahsi ve
arkadaslor adina  sikranlarini arz  etmis,
Odalar Birligi Kanunu'nun ¢ok uzun seneler-
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den beri hissedilen ihtiyacin Meslek Birlikleri
Kongrelerinde daima ihzar edilen arzularin
bir cevabr olarak sene basinda kanun Buyik
Millet Meclisi’nden ¢ikmis ve tatbikat olarak
de guzide hey‘etimiz toplanmig bulunuyor
demigtir”
TMMOB 1. Genel Kurul énerge ve tutanaklar,
genel kurul sonrasi tekrar kaleme alinms,
dizenlenmis ve ciltlenerek TMMOB arsivindeki
yerini almishr. Yukandaki yozi, bu derlenmis tu-
tanaklarin baglangig kismindan aynen alinmistr.
Daktilo ile yazilmig olan ve daha sonra hatalarin
kirmizi kalemle dizeltilmis oldugu bu derleme-
de, 6zet kismi 73 sayfa, 1. gin oturumlan 90
sayfa, 2. gin oturumlan 97 sayfa, 3. gin otu-
rumlari 97 sayfa ve son gin oturumlar 28 sayfa
olmak Gzere, TMMOB . Genel Kurul notlari 385
sayfa tutmaktadr.

Tutanaklardan anlagildigina gére sabah oturum-
lar saat 10:°'da baslamig ve aksam saat 20:%a

kadar sirmistir. Cok hararetli tarhismalarin ya-
pildigi anlagilan oturumlarda verilen énergelerin
orijinalleri de bir dosyada toplanarak ginimize
kadar ulagmigtir. Onergeler, genellikle cep def-
terlerinden koparildigi anlagilan kigik kareli
kégitlara yazilmishr, bunun diginda pelir kag-
da, hatta kartvizite yazilan onergeler de vardr.
Yozi karakterleri ise neredeyse ayni kalemden
ctkmig kadar birbirine benzemektedir ve bitin
onergeler dolmakalemle ve elyazisi ile yozilmig-
lardir. Genel Kurul'da, 12 adet kifayeti mizakere
(yeterlilik 6nergesi), 80 adet maddelerin miza-
keresi ve 20 adet teklif ve temenni olmak Uzere
toplam 112 énerge verilmigtir.

18 Ekim 1954 gini Ankara Dil Tarih ve Cog-
rafya Fakultesi Konferans Salonu’nda toplanan
TMMOB'nin bu ilk Genel Kurulu, ayni zamanda
Kurucu Genel Kurulu olmus ve Nafia Vekaleti*
tarafindan toplantiya davet edilmistir. TMMOB'nin
1 Subat 1956'da cgkan ilk bilteninde Selguk

* Ginomizdeki Sanayi Bakanhigi ile Bayindirlik ve iskn Bakanhiginin birgok birimini binyesinde bulunduran

TMMOB'den de sorumlu bakanlik.



Milar'in dedigi gibi “TMMOB, Turkiye'deki cegitli
ihtisas kollarina ayrilmig mihendislerle mimarlar
ordusunun musterek ifadesi“dir. Bu ilk bultende,
TMMOB kanunu ve mitegebbis heyet ile ilgili
olarak su bilgiler de bulunmaktadir.

TMMOB ve mimarlik ve mihendislik kollarina
ait ihtisas odalarni kuran 6235 sayili Kanun,
1 Subat 1954 tarihinde kabul edilmis, 4 Subat
1954 ginG 8625 sayili Resmi Gazete'de yayim-
lanmigtir. Kurucu Umumi Heyet'e arz edilecek
Talimatname tasansini hazirlayan  mitegebbis
heyette; Nafia Vekaleti'ni Ali Talip Giran, Tevfik
Fikret Suer, Akif Bazoglu, Orhan Alsag, Hidayet
Turanli; Tork Yuksek Mohendisler Birligi'ni Ni-
hat Sarginalp, Cenan Sahir Silan, Naim Sukal
(Mosahit); Tork Yoksek Mimarlar Birligi‘ni ismet
Barutcu, Sezai Ergic, Talat Ozgik (Mosahit);
Turk Mohendisler Birligi'ni Hayri Yunt, Tevfik
Demircigil, Mustafa Oztung (Misahit), Tevfik
Oktay (Musahit); Turk Yoksek Maden
Mihendisleri Birligi'ni Sezai Cankut;
Karabuk Agir Sanayi Muhendisleri
Dernegi'ni Veli Aytekin, Faruk Suner;
Turk Mihendis-Jeologlar Dernegi'ni
Necdet Egeran, Naci Tilev; Turkiye
Harita ve Kadastrocular Dernegi'ni
Seyfettin Kiman, Celalettin Songu;
Turkiye Ormancilar Cemiyeti'ni Celal
Goydun, Ali Kemal Yigitoglu, Kemal
Vural (Msahit); Tork Yoksek Ziraat
Mthendisleri Birligi'ni Emin Mutaf,
Halis Alag6z temsil etmiglerdir.

Mitesebbis Heyet, Kurucu Genel
Kurul'a 8 meslek odasi kurulmasini
énermis, ancak Genel Kurul'da ya-
pilan gérismeler sonunda 10 meslek
odasinin kurulmasina karar verilmis-
tir. TMMOB organlari diginda Genel
Sekreter secimi de Genel Kurul'da
gerceklestirilmis ve TMMOB Genel
Sekreterligi icin Turk YUksek Mihen-
disler Birligi adayr Muzaffer Binici ile

Turk Yoksek Mimarlar Birligi adayr ismet Barutcu
arasinda secim yapilmistr. ilk turda ismet Barut-
cu 113 oy, Muzaffer Binici ise 108 oy almislar,
ancak ilk turda 2/3 cogunluk arandigindan,
ikinci tur secimler yapilmigtr. Bu turda Muzaffer
Binici 126 oy, ismet Barutcu 106 oy almiglardir.
Boylece TMMOB'nin ilk Genel Sekreteri Muzaffer
Binici olmugtur.

TMMOB 1. Donem Yénetim Kurulu, bes ay on
iki gin devam eden bu ilk dénemde, kurulug
cahsmalarina agirlik vermis ve Kurucu Genel
Kurul'da kurulug karari alinan 10 meslek oda-
sinin faaliyetlerine baglamasi icin biyik bir caba
gbstermistir. Bu kapsamda Nafia Vekaleti'nden
ve bazi meslek cemiyetlerinden Uye kayitlari ali-
narak daha sonra birlige yapilan kigisel bagvuru-
larla beraber kayitlar bulunan tom mihendis ve
mimarlar, mesleklerinin ilgisine gére 10 odaya
dagtilmiglardir.

Umumi Heyet Ruznamesi (Genel Kurul Gindemi)
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Bu ilk dagitima gére Elekirik MUhendisleri 541,
Gemi Mihendisleri 79, Harita ve Kadastro MU-
hendisleri 50, Kimya Mihendisleri 245, inaat
Muihendisleri 1.875, Maden Mihendisleri 255,
Makina Mihendisleri 863, Mimarlar 603, Or-
man Mohendisleri 605 ve Ziraat Mihendisleri
590 olarak belirlenmis, ayrica Odalari belir-
lenmeyen 292 ve yabanci mihendislere ait 59
beyanname de ayri ayri dosyalanmistr.

On Odanin genel kurul tarihleri belirlendikten
sonra bitin Uyelere toplanma yer ve zamanlari
duyurulmustur. Bu duyurulardan sadece 94 ade-
dinin adreslerinde bulunamayarak geri déndi-
g0, 1. dénem ¢alisma raporunda belirtilmektedir.
Toplanma yerlerinin belirlenmesinde, Gyelerin
cogunlukta oldugu sehirler dikkate alinmistr.
TMMOB'nin bu ilk on Meslek Odasinin ilk Genel
Kurullarinin toplanma tarih ve yerleri, kronolojik
olarak asagidaki sekildedir.

TMMOB'nin bu ilk ve kisa déneminde radyoda ve
basinla konusmalar, yapi ve imar kanunu ile ilgili
géruslerin olusturulmasi, komisyon faaliyetler,
askeri mohendislerin durumu, etit ve aragtirma
isleri, calisma raporunda yer verilen bazi konu
basliklari olmugtur.

Yine bu ¢alisma raporunda, oda merkezlerini
de barindirabilecek buyuklikte bir Birlik binasi
temini icin Nofia Vekaleti onayi ile girisimde bu-
lunuldugu ve Ankara Belediye Baskanligi’'ndan
arsa talebinde bulunuldugu, Maarif Vekaleti
(Egitim Bakanhii) tarafindan Kéy ve Sehir Planci-
ligr Akademisi'nin kuruluguna iliskin calismalara
katilindigr belirtilmektedir.

Bir sonraki dénem Yénetim Kurulu'na éneriler
kisminda, 20 maddelik detayli bir liste yer
almakta ve meslek ahlakinin temin, tahkim
ve muhafazasi igin Odalarla ortak ¢alisma ya-
piimasi, meslek sigortasi, teknik mesuliyet ve

ODA YER TARIH

Gemi Mihendisleri Odasi Istanbul 11 Aralik 1954
Mimarlar Odasi Istanbul 15 Aralik 1954
Makina Mihendisleri Odasi Ankara 18 Aralik 1954
insaat Mihendisleri Odasi Ankara 19 Aralik 1954
Maden Mihendisleri Odasi Ankara 20 Aralik 1954
Elektrik MUhendisleri Odas Ankara 26 Aralik 1954
Orman Mihendisleri Odasi Ankara 30 Aralik 1954
Harita ve Kadastro Muhendisleri Odasi Ankara 08 Ocak 1955
Ziraat MUhendisleri Odasi Ankara 15 Ocak 1955
Kimya Mihendisleri Odasi istanbul 16 Ocak 1955




oforitenin teknik elemanlara verilmesi yéninde
cabalar, Enerji Bakanhgi kurulmasi yéninde
caba gosterilmesi ve yabancalarla temaslarda
meslek haklarinin korunmast iin yetki talebi gibi
konular yer almighr.

1. dénem calisma raporu, uzun senelerden
beri beklenen TMMOB kanununun kiymetinin
iyi bilinmesi ve kalici hale gelmesi igin olumlu
ve yapici gelenek ve desteklere gereksinim
duyulacagina iliskin agiklamalar ve “TMMOB
ile Birlige vicut veren meslek odalarinin kiy-
metler manzumesi olarak memleketin teknik

faaliyetlerine daima rehber olacagi” inanci ile
sona ermistir.

Calisma raporunun arka kapak icinde o dénem
vefat eden 10 meslektasin ismi, 6n kapak icinde
ise “Mihim Olaylar” baghgr altinda sunlar yaz-
maktadir:

1- Bursa'da volfram madeni bulundu.
2- Grizu faciasi oldu (Zonguldak'ta).
3- Kapalicarst yand..

4- Istanbul metrosu etitleri baglad.

5- Meri¢ Nehri islahi igin Yunan Hikimeti ile
anlagma yapild.

6- Alsancak limani temeli atild).
7- Gediz Demir Képru Baraiji temeli atild.
8- Hirfanl Barait ihale edildi (Kizilirmak).

1. Dénem 1 No’lu Yonetim Kurulu Karari
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Kurulusg tarihi itibariyla TMMOB Nifus Kutigu

TMMOB’nin ilk talimatnamesi.
(Talimatnamenin kapaginda bulunan logo, 60’11 yillarin
baglarina kadar TMMOB’'nin gegitli yayinlarinda kullanilmigtir.)



2. DONEIM

(4 Nisan 19855 — 30O Ocak 1956)

VARSOVA PAKTI
14 MAYIS 1988°’DE
KURULDU...

14 May1s 1955 tarihinde SSCB Varsova
Pakti’'ni olusturdu. Pakta SSCB’nin
yaninda Cekoslovakya, Bulgaristan
Macaristan, Polonya, Dogu Almanya

ve Arnavutluk (1968’de ¢ekildi) tye
olmuglardir. Sovyet yoneticilerinin
anlatimina gére Vargova Pakti, bir
NATO saldirisina kargi Dogu Avrupa
ulkelerini savunmak amaciyla
kurulmustur.

Bu paktin kurulug antlagmasi,
Uyeler arasinda birlesik bir askeri
komutanhk kurulmasini ve Dogu

Avrupa Ulkelerinin topraklarina
Sovyet ordu birliklerinin yerlesmesini
ongoriyordu.

6-7 EYLUL
OLAYIL.ARI.
ISTANBUILDA ORFI
IDARE IT.AIN BEDITIDT...
1955 yilinda Kibris sorunu yeniden
gundeme gelmigtir. 6 Eylul guni
Selanik’te Atatlirk’Uin evine bomba
at1ldig1 asilsiz haberiyle Istanbul’da
ve Izmir’de sokaklara dokiilen halk,
ulusal duygularin yikima dénigtigia
bir siire¢ yagamistir. Yunanistan
aleyhine bir gésteri biciminde baslayan
olaylar, kisa zamanda azinliklar: hedef
almigtir..

Bilingsiz kalabalik 6nline ne ¢ikarsa
ezmig, sahibi Rum olarak bilinen ne
kadar dukkan varsa talan etmigtir.
Rum evlerine girilip, insanlar
sokaklarda striklenmigtir. 8 binden
fazla ev ve dikkan, & manastir, 8
ayazma, 71 kilise tahrip edilmigtir.

Cumhuriyet Gazetesi Argivi'nden derleme

1955 yilinda NATO saldirilarina karsy Varsova Pakt1 toplandi

25

TSI TIBTBPO IBUWIIN ©A STPUSUNIN SINTL

og

ToOEePWUy TLX



50. Y1l Andaca

Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi

=26

TMMOB YONETIM KURULU

Yon. Kur. Bagkani | Naim SUKAL insaat Mihendisleri Odasi
Yon. Kur. Il. Bsk. | Cenan Sahir SILAN Makina Muhendisleri Odasi
Uyeler Fikri SUVAR Elekirik Mihendisleri Odas
Celalettin GOZEN Gemi Mihendisleri Odasi
Nuri BULBUL Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi
Saim SARACOGLU Kimya Mihendisleri Odasi
Azmi HALULU Maden Mihendisleri Odasi
Orhan BOZKURT Mimarlar Odas
Selcuk CAKIROGLU Orman Mihendisleri Odasi
Murat OGET Ziraat Mihendisleri Odasi
TMMOB YUKSEK ONUR KURULU
Muammer CAVUSOGLU insaat Mohendisleri Odast
Nedret ESMAN Makina Mihendisleri Odasi
TMMOB DENETLEME KURULU
Ali Talip GURAN insaat Mihendisleri Odasi
Sireyya GUNDES insaat Mhendisleri Odasi
ismail SEZER Ziraat Mohendisleri Odasi
TMMOB GENEL SEKRETERLIGi
Muzaffer BINICI Insaat Mhendisleri Odasi




Birligin 2. dénemi, 4 Nisan 1955 tarihinde is-
tanbul'da Beyazit Universite Salonu'nda, Nafia
Vekili Kemal Zeytinoglu'nun agilis konusmasi ile
baglamighr. 10 Odadan toplam 319 delege ve
toplam 800 katiimcinin hazir bulundugu Genel
Kurul'da, insaat Mohendisleri Odasi’'ndan Teviik
ileri, Divan Baskanligi'na secilmistir. 4 giin siren
ve cesitli kararlarin alindigi Genel Kurul'da, ya-
pilan segimler sonucu 2. Dénem Yénetim Kurulu
belirlenmistir.

Genel Kurul'un ardindan belirlenen Tirk Mo-
hendis ve Mimar Odalar Birligi'nin 2. dénem
Yénetim Kurulu, 8 Nisan 1955 tarihinde gére-
vine baslamistir. Yénetim Kurulu géreve basladi-
ginda TMMOB teskilatini tamamlamis, ortak bir
calisma platformu icin Odalar olugturulmus ve
TMMOB Talimatnamesi (Tuzik) Genel Kurul'un
oluruna sunularak onaylanmistr.

9 ay siren dénem icinde Birlik Yénetim Kurulu
calismalarini daha cok Mecburi Hizmet Kanunu,
Devlet Personel Kanunu, 6269 sayili Kimyo-
gerlik ve Kimya Mohendisligi Kanunu, 3458
sayill Mohendislik ve Mimarlik Kanunu, 6235
sayili Kanun ve Birlik Talimatnamesi gibi bircok
hukuki sorunun Birlik binyesinde olusturulan
komisyonlar araciligi ile ¢ozilmesi Uzerinde
yogunlastgrmighr.

TMMOB ¢ok yeni bir olusum olmasina ragmen,
dénem icinde cesitli kamu kurum ve kuruluglar

7 Eylil 1955, Istanbul

ile iligkilerini gelistirmis ve bu kurumlardan
TMMOB'ye iletilen sorunlarla ilgili ¢6zim 6ne-
rilerinde  bulunulmustur.  Marshall  Yardimi'ni
sanayiye uyarlamakla yokomli Sanayi Yardim
Komisyonu, yapmis oldugu ve yapacagi calisma-
larla ilgili olarak TMMOB'den yardim talep etmig
ve Birlik bu konuyla ilgili calismalarini tamamla-
yarak Komisyon'a iletmigtir.

TMMOB'nin 2. dénemindeki en ilging gelisme-
lerden birisi de “MUHENDISLER BANKASI"nin
kurulmasi ile ilgilidir. Yonetim Kurulu'na Genel
Kurul'ca verilen gérev dogrultusunda; meslek-
lerini serbest olarak icra etmek isteyen meslek-
taslanmiza olanak saglamak ve yeni i sahalari
olusturacak mihendis ve mimarlara kredi sagla-
mak Uzere kurulacak banka igin, Yénetim Kuru-
lu, dénem iginde ¢alismalarini sirdrmistor.

Yonetim Kurulu'nca hazirlanan ve 3. dénem Ge-
nel Kurulu'na sunulan raporda, MUHENDISLER
BANKASI'nin olusturulmasi igin her Gyeden 4
taksitte 250 TL alinarak, toplanacak 1.000 TL ile
kurucu olarak katilimi halinde toplam 7.000.000
TLlik bir sermaye olusturulmasi hesaplanmis-
tir. (1953 yilinda kurulan Turizm Bankasi'nin
odenmis sermayesi 2.500.000 TL'dir.) Bankanin
olusturulmasi ile ilgili komisyon calismasi,
Calisma Raporu'na ek yapilarak Genel Kurul'a
sunulmus, ancak Emlak Bankasi’'nin mihendis
ve mimarlara achgi kredinin bu amaca hizmet
edecedi séylenmis ve emekleme dénemindeki
TMMOB'in bu isin altindan kalkamayacag
dUsinGImostir. Ticari bir statiye sahip olmayan
TMMOB tarafindan Uyelerine yénelik de olsa
bunyesinde bir kredi miessesesinin olusturul-
masinda yasanacak hukuki zorluklar géz éniinde
bulundurularak konu ile daha fazla ilgilenmeye
son verilmigtir.

Bu dénem icinde yasanan bir diger ilging ge-
lisme de mihendislik-mimarlik  projelerinde
duzenlenen yanigmalardir. Bu konuda ozellikle
kamu kuruluglar, TMMOB'ye miracaat etmis,
bu durum Gzerine esitli projelerin yurt disinda
yaphriimasina kargi gkan TMMOB, Uyeleri ara-
sinda bir yarisma dizenleyerek, uygun gérdigo
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projeyi ilgili kuruluga énermistir. Bu kapsamda;
is Bankasi Anonim Ortakligi Genel Mudirligo,
Emekli Sandi§i Genel Mudirligu, Turkiye Jokey
Kulubi ve Adana Belediyesi'ne ait ¢esitli binala-
nn yapimi gerek mimarlik gerekse muhendislik
agisindan TMMOB'nin yénetmelikleri uyarinca
yarismaya agilmis ve uygun gérilen projeler
onaylanmigtir.

TMMOB'nin dénem icinde ilgilendigi bir diger
konu da mihendis ve mimarlarin mesleki ko-
num, durum ve calisma sartlardir. Bu konuda
Birlik ¢ahisi altinda 3 ayr ¢alisma komisyonu
olusturulmus ve mihendislik ve mimarli§r ilgi-
lendiren cesitli mesleki sorunlar ele alinmistir.
1955 yilinda yurt iginden oldugu kadar yurt
digindan diploma alan mohendis ve mimar-
larin da bulundugu 17-18 kadar mihendislik
disiplini olmasina ragmen, TMMOB'yi olusturan
10 Odanin bulunmasi, hangi mihendislik di-
siplininin hangi Oda catisi altinda 6rgitlenmesi
gerekliligini tarhismaya agmigtir. Bu konuda bir
calisma komisyonu olugturan TMMOB, net bir
¢6z0m olusturamamakla beraber ITU'nin fakilte
orgitlenme prosedirine uygun bir yapilanma
modelini esas almigtr.

Mihendislik ve mimarligin giderek artan bir
ivme ile Ulkemizde ve toplumda énem kazan-
masina paralel olarak TMMOB catisi altinda 6r-
gutlenmeyi hedefleyen bazi meslek disiplinleri,
yine bu komisyonca mercek altina alinmig ve
TMMOB'ne yapilan birgok bagvuru reddedil-
mistir. Ornek olarak; Denizcilik Yiksek Okulu
mezunlarinin Gemi Mih. Odasi'na, Mineralog
ve Jeologlarin Maden Mih. Odasi'na, Orman
Mektebi mezunlarinin  Orman  Mihendisleri
Odasi’'na miracaatlarini reddeden komisyon,
seramik  bélomy  mezunlarinin - mihendislik
formasyonuna sahip olduklarini belirleyerek
Maden Mihendisleri Odasi catisi altinda 6rgut-
lenmelerini uygun bulmustur.

Bir diger nemli komisyon calismasi da yabanci
uyruklu mhendis ve mimarlar ile yardimer teknik
elemanlarin yetistirilmesi calismalaridir. Ozellikle
yardimei teknik elemanlarin (teknisyen, tekniker,

teknik dgretmen, formen vb) yetki ve sorumlu-
luklarinin belirlenmesi ve bu yetkilerin mihendis
sorumlulugu ile cakismamasi konusunda gayret
gosteren komisyon, bu konuda bir yénetmelik
hazirlayarak Nafia Vekaleti'ne sunmugtur. Daha
sonraki yillarda bakanlik¢a kanunlagtirilan bu
calisma ile birlikte 1950'li yilarda sik¢a rastlanan
mesleki tecavizlerin bircogu dnlenmistir.

Benzer bir sorun, yabanci uyruklu mihendis
ve mimarlarla da yasanmighr. Bu yillarda
Ulkemizde calisan yabanci uyruklu mihendis
ve mimarlar, herhangi bir yasal sorumluluklari
bulunmaksizin calismaktaydilar. Tork mihendis
ve mimarlarin mesleklerini uygulayabilmeleri
icin (o yillardaki deyimi ile icrai-i sanat ede-
bilmeleri i¢cin) TMMOB'ye Gye olmalari zorunlu
iken, bu sart yabanci uyruklu mihendisler igin
gecerli olmamighr. TMMOB, ilgili bakanliklarla
irtibata gegmis, yabanci uyruklu mihendis ve
mimarlarin da mesleklerini uygulayabilmeleri
icin TMMOB'ye gecici Uye olma zorunlulugu
getirilmigtir.

Bu gelismelerin diginda, cesitli kamu kurum ve
kuruluslarinca organize edilen ¢esitli mesleki
aktivitelerde TMMOB ve Uyeleri faal olarak gérev
almiglardir.  Karayollari Genel Mudirligi’nce
duzenlenen “Milletlerarasi Yol Kongresi”, Or-
man Genel Mudirligi'nce dizenlenen “Orman
Amenajman Kongresi” ve “Tirkiye Agaglandirma
ve Kagakgilik Kongresi”, UNESCO ve MTA Ensti-
tUsU tarafindan dizenlenen “Orta Dogu Jeoloji
Sempozyumu"na  TMMOB  dogrudan katkida
bulunmugtur.

TMMOB'nin Odalarla iliskileri, Odalar Uzerin-
deki yetkileri ve yaptnmlari, kurulusunun ilk
yillarindan itibaren tarhgma konusu olmustur. Bu
tarhgmalarin odak noktasi baslangicta “Odalarin
tizel kisiliginin olup olmamasi” konusu olmustur.
2. Genel Kurul'da, “6235 sayili kanun ile bunun
tasidigr anlam araciligiyla Odalanin tozel kisilige
sahip oldugu” hakkinda bir 6nerge “oybirligine
yakin bir cogunlukla” kabul edilmistir. Ayni Genel
Kurul'da, Odalarin TMMOB... Odasi” seklinde
unvan kullanmalari da kabul edilmigtir.



3. DONEIM

(30O Ocak 1956 — 29 Ocak 1957)

MISIR’'DA NASIR
IKDIDARDA...

Haziran 1956’da Cumhurbasgkani
secilen Cemal el Nasir, Misir'in Arap
dinyasinda éncl bir rol tustlenmesine
cabalamigtir.

1956’da Misir i¢in gerekli finansmani
saglamak lizere SUveys Kanali’'nin
ulusallagtirdigini agiklamig ve bu
durum {izerine israil, Ingiltere ve
Fransa, Misir’a karsi ortak bir harekat
baglatmigtir. Ama ABD ve SSCB’nin
saldirgan guglere birlikte baskl
yapmasl sonucunda Suveys Savagl sona
ermis, baz1 askeri kayiplara karsin
Stiveys Kanali’min Misir’in elinde
kalmasi, Nasir’in Arap diunyasindaki
sayginligini daha da artirmigtir.

ISTANBUL'DA
iMAR HAMLESI...

1956 yil1, Istanbul’da kimilerine
gore cagdas bir imar seferberliginin,
kimilerine gére de savagl animsatan

korkung bir y1kimin bagladig: yil

olmusgtur. Bagvekil Menderes ise
hedefini goktan koymug “Istanbul’u bir

kere daha fethedecegiz” demigtir.

Turkiye ekonomisi her gegen gin
biraz daha koétlilemekte, yillardan beri
disaridan saglanan kaynaklar sanayiye

ve alt yap1 hizmetlerine gittiginden,

hiuktumetin elinde, halki mutlu edecek
tek bir somut netice bulunmamaktadir.

Bu gidigle DP’nin yeniden se¢im

kazanmasl mucizelere baghdir.

Cumhuriyet Gazetesi Argivi'nden derleme

Enerji altyapisinin temellerinden olan Tungbilek Termik Santrali
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TMMOB YONETIM KURULU

Yon. Kur. Baskani  Selcuk CAKIROGLU*  Orman Mihendisleri Odasi

Yon. Kur. Il. Bsk. | Cenan Sahir SILAN Makina Muhendisleri Odasi

Uyeler Fikri SUVAR Elekirik MGhendisleri Odasi
Celal GOZEN Gemi Mihendisleri Odas
Muhittin ARAN Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi
Muhittin KULIN insaat Mihendisleri Odasi
Osman KERMEN Kimya Mihendisleri Odasi

Sezai CANKUT

Maden Mihendisleri Odasi

ismet BARUTCU Mimarlar Odasi
Murad OGET Ziraat MUhendisleri Odasi
TMMOB YUKSEK ONUR KURULU**
Muammer CAVUSOGLU insaat Mihendisleri Odasi
Nedret ESMAN Makina Mihendisleri Odasi
TMMOB DENETLEME KURULU
‘ Hikmet TURAT H insaat Mihendisleri Odasi
Omer OZEN Orman Mihendisleri Odasi
Ismail SENER Ziraat Mihendisleri Odasi
TMMOB GENEL SEKRETERLIGi
‘ Muzaffer BINIC H insaat Mhendisleri Odast

*Selcuk CAKIROGLU ayni zamanda DP Bilecik Milletvekilidir (10. Dénem 1954-1957).

** TMMOB Kurulug Kanunu geregince Yiksek Onur Kurulu iki yilda bir secilmektedir.




TMMOB 3. Genel Kurulu 30 Ocak-2 Subat 1956
tarihleri arasinda Ankara'da toplanmighr. Genel
Kurul, Nafia Vekaleti Bas Misaviri insaat Yiksek
Mihendisi Ferdi Cagan'in yaptigi konusma ile
agilmis ve daha sonra Birlik idare Heyeti Reisi
Naim Sukal delegelere hitaben bir konusma
yapmighr. Genel Kurul'da yogun olarak mes-
leki konular ve meslektag sorunlari tartisilimis,
TMMOB'nin kendi i¢ isleyisine yonelik olarak
da, Yonetim Kurulu'na ¢alismalarda Odalara-
rasi Koordinasyonun saglanamadigi elestirileri
gefirilmigtir. Yénetim Kurulu adina eletiriler
cevaplanmig ve Odalardan gerekli maddi des-
tegin alinamadigindan ve Odalarin TMMOB'ye
olan édenti aktarimlarini yapmadigindan bah-
sedilmigtir.

Genel Kurul'da, calismalara yénelik olarak
Dilekler Komisyonu (Odalardan gelen isteklerin
belirlenmesi), Mali Meseleleri Tetkik Komisyonu,
Mevzuat Komisyonu ve Binde Besler Komisyonu
(Uye aidatlan) olusturularak alismalara devam
edilmigtir. Genel Kurul'un gérigme gindemi de
asagida siralanan belli bagh 5 konu Uzerinde
odaklanmigtir.

- Devlet personel kanunu
- Uyelerden kanunen tahsili gereken %0.5'ler

- Turkiye'de ¢alismakta olan yabanci uyruklu
mahendis ve mimarlar

- Asgari Gcret tarifeleri
- Proje yarisma talimatnameleri

Yukarida 6zetlenerek aktarilan gindemi gérisen
Genel Kurul, daha sonraki yillarda Birlik giinde-
mini olduk¢a mesgul edecek ¢ok énemli tespit-
lerde bulunarak, mihendis ve mimarlarin yedek
subaylik gérevlerini yaparken orduda meslekleri
ile ilgili iglerde kullanilmalar igin girisimde bulu-
nulmasi, Enerji Kongresi'nin 1956 yilinda Birlik
Yonetim Kurulu'nun tegebbisiyle yapilmasi,
TBMM'de gérismelere agilmak tzere olan imar
Kanun Tasarisi'nin Mimarlar Odasi hazirhig géz
éninde tutularak degerlendirilmesi, Odalarina
olan borglarini 6demeyen meslektaslar hakkinda
biton Odalara gerekli teblig yapildiktan sonra

iki ay icinde 6demeyenlere icra takibi baglatil-
masi ve “Ormanlarin tahrip ve afetlerden korun-
masi, kereste ihtiyacinin ne suretle kargilanacag;
memleketimizde mevcut 185 muhtelif traktérin
bakim ve igletmeleri hakkinda ne gibi favsiyelerde
bulunulacag; istanbul’da yapilmas istenen asma
képri  hususundaki - disincelerin  ne oldugu;
gemi insaiye politikasinin simulu, istanbul’'un
iman zirai kalkinmada suni gibrenin roly; gerek
devlet gerek sahislara ait fabrikalarda maliyetin
dusirilmesi hususlarinda alakali Odalarin neler
dusunddklerinin imkdn gérildugu nispette tespit
edilerek varilan neticelerin Birlik gérisu olarak
tespiti tesebbis edilmesi” konularinda bir dizi
kararlar almigtr.

Bu konularin diginda Genel Kurul'da gérigilen ve
yeni belirlenecek Yénetim Kurulu'nun gercekles-
tirmesini ve izlemesini istedigi birtakim kararlar
da alinmistir: Meslegimizi ilgilendiren ginluk ko-
nular hakkinda ilgili Oda veya Birlik adina, taraf-
siz gazetelerde halkin anlayacag sekil ve lisanda
onemli yazilarla zaman zaman negriyat yapilmasi;
butin Birlik Uyelerini ilgilendirmek zere vefat
halinde vérislerine 6denecek 6lim tazminati igin
Birlik kanununda dizenleme yapilmasi ve gerekli
gorilen bu girisimlerde bulunmak Uzere Yéne-
tim Kurulu'nun gérevlendirilmesi; Birlik Gyeleri
arasinda bir banka kurulmasi igin gerekli galig-
malarin devam ettirilmesi; Odalarin birbirleriyle
ihtilafli bulundugu konularda, sorunun TMMOB
binyesinde olusturulacak komisyon calismalari ile
giderilmesi, géris birligi saglanamadi takdirde
ise son karar vermek (zere TMMOB Genel Ku-
rulu'na getirilmesi, bu sire zarfinda Oda Yénetim
Kurullari'nin TMMOB'nin verdigi karar geregince
calismalarini sirdirmeleri; yurtdiginda yaptinlan
projelerin sinirlandinlmasi igin  énlem almak
konusunda kurulmus olan komisyonun calisma-
larina devam etmesi; TMMOB'ce yayimlanacak
olan biltenin yalnizca mesleki konulari icermeyip
“memleket menfaatleri hakimindan umumi efkara
takdim edilen” bir yayin organi olarak yayimlan-
masi gibi kararlar alinmighr. Genel Kurul, tahmini
bitcenin 334.027 TL olarak kabul edilmesinin
ardindan gerceklestirilen segimlerle kapanmigtr.
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Secimler sonucu belirlenen Yénetim Kuruly,
Subat  1956'da  calismalarina  baglamis  ve
TMMOB'ye bakigini su sekilde agiklamighr;

“Birligin vazifeleri meslekdas, meslek ve
memleket meseleleri olarak gruplanmaktadir.
Yalniz meslekdas menfaatleri cephesinden
dahi Odalar Birligi'nin ¢alismalarindaki neti-
ceyi tahlil edersek agik olarak géralir ki men-
faati saglanacak unsur, yani meslekdaglarimiz
bizatihi amme menfaatini temin eden ciz'iler
olmak dolayisiyla bu faaliyetlerin dahi amme
yararina oldugu tezahir eder.

Camiamizin en mes’uliyetli bir kademesinde
vazife almig olan arkadaglarimizin kanaat
muhasalasi Odalar Birligi hizmetlerinin timu-
niin amme karakteri tasidigi merkezindedir.

ilmi miktesabini memleket menfaatine has-
retmek, tahsil ve tecribelerini yurda vakfet-
mek icin girpinan cok aziz meslekdaglarimizin
hayat sartlarini iyilestirmek carelerini araghr-
mak yalniz onlara refah saglamak icin degil
memlekete hizmetlerini devamli kilabilmek
icin sahsi durumlarini islah yolundaki calig-
malar addetmekteyiz. Ve ferdi sikayet konusu
olarak gérmemekteyiz.

Birligin kanuni vazifelerini yapma yollarini
da hiloseten ifade edecegiz. Soyle ki;
Odalar Birligi bilgi toplar, toplanan bilgileri
tetkik eder degerlendirir ve bu neticelere
gére mevzuat hazirlar, meslekle ilgili tatbikat
takibeder ve vasil olunan muhtelif neticeleri
yayinlar.”

Yukarida ézetle aktarilan ana calisma ilkelerini
belirleyerek calismalarina baslayan Yénetim Ku-
rulu, calisma raporunda asagidaki etkinlikleri 6n
plana gikartmigtir.

“Odalararasi meseleler Odalarin mitalda-
lari alinmak suretiyle komisyonlarda tezek-
kir edilmigti. Zaman zaman Birlik idare
Heyetinin calismalari hususunda Oda idare
Heyetleri, Reis ve Umumi Katipleriyle fikir
mutabakatlari tesisine gayret sarf edilmistir
(...) Birlik Haber blteni vasitasiyla meslek-

taglarimiza mimkin oldugu kadar Birlik
faaliyetleri hakkinda bilgi verilmis, alakalari
rica edilmistir (...) TBMM’de camiamizla ilgili
bulunan meseleler igin meslektas milletvekil-
lerimizle irtibat saglamak gayretleri araliksiz
devam etmistir.”
Dénem icerisinde  gerceklestirilen  girigimler
sonucunda, Baghakanlik, 7 bakanlik ve 2 birlik
temsilcisinden olusan bir komisyon kurulmustur.
Bu komisyonun calismalar ve énerileri hiki-
metce “tasvibe mazhar” gérildiginden, meslek
sorunlarina yénelik yapilan ¢alismalar, dénem
icinde olumlu bir seyir izlemigtir. Yénetim Kurulu
géreve basladikian sonra ¢esitli bakanliklara
calismalari birlikte sirdirme énerisi gétirolmos
ve ilk olarak subat ortalarinda igletmeler Ve-
kaleti'nden ¢ konu (kémir, mensucat, insaat
malzemesi ve araghrma enstitileri kuruluslarina
ait) hakkinda Birlik'ten meslek gérisi talep
edilmigtir. Bu gelismeler sonucunda eylil ayinda
Odalararasi Danisma Kurulu toplanmig, gercek-
lestirilen galismalar aktarilarak, maddi zorluklar
ve diger sikintilar bagliklar attinda géros aligve-
risi yapilmistr.
TMMOB ile birlikte ¢alisma talebinde bulunan
kuruluslarla, calisma metot ve ilkeleri Uzerinde
cok ayrintili ve hikimetce benimsenmis bir yén-
tem belirlemek icin; Isletmeler Vekaleti, isbirligi
kosullarini Bagbakanlk'a gétirmigtir. Bagba-
kanlik, bu konuda hazirlik yapilmasi teklifini,
kanunu yiriten merci olmasi bakimindan Nafia
Vekaleti'ne bildirmigtir. Bu durum Uzerine bakan-
lik; 7 bakanlik ve 2 birlik temsilcisinden olusan
komisyonu toplayarak calismalara baglamighr.
Komisyon raporu 15 Ocak 1957 tarihli TMMOB
Teknik Haber'de yayimlanmistr.

2490 sayili Arthirma ve Eksiltme Kanunu'nu di-
zenleyen Thale Kanunu, Milli Korunma Kanunu
kararnameleri, 3458 sayili Mihendislik ve Mi-
marlik Hakkindaki Kanun ve Asker Meslektaslarin
ihtisas Zamlar ile ilgili kanunlarin dizenlenmesi
gibi cok cesitli konularda calismalar yapilmis ve
sonuglari ilgili makamlara duyurulmugtur. Nafia
Vekaleti, TMMOB'nin varligindan faydalanma



yolunda, kurulusundan beri korudugu yakinlig
dénem icinde de surdirmis ve mesleki konu-
larda Birligin gérusini almak konusunda dzen
gostermistir.

Baghakanlik’in 4 Ocak 1957 tarihinde yayim-
lodigi genelgede, “TMMOB’nin 6235 sayili
kanunun 2. maddesinde agiklanan vazifeleri
gorebilecek sekilde olustuguna sinai, zirai ve imar
faaliyetleriyle ilgili her tirli konuda Birlik'le géris
aligverisinde bulunmak suretiyle memlekete fayda
saglanacagina” deginilmistir. Yine ayni genelge-
de TMMOB ve ihtisas gruplarinin ézellikle gok
degisik uzmanlik alanlarini ilgilendiren énemli
konularda Birlik ile isbirligi yapilmasi ve jori,
ehlivukuf, hakem, eksper vb meslek hizmetleri
icin Birlik'ten uzman talep edilmesi konularina
deginmigtir.

TMMOB'nin 3. ¢calisma dénemi icinde ayrica;
Bulten (Teknik Haber) ayda iki defa gikarilarak
yayini baglatlmis, Oyelere iki defa demeli
olarak génderilmis, ancak 3.500 Gyenin abone
olmasi saglanabilmistir. Amerikan Kotophanesi
ile kitophane midirliginin istemi dogrultu-
sunda baslatilan girigimler olumlu sonuglanmig
ve meslekle ilgili 4.789 adet kitap ve dergi
saglanmighr.

Odalar Birligi, yapilan temaslar sonucunda
FEANI (Federation Europeenne d'Association
Nationales d'Ingenieurs) kurulusuna Gye olmaya
davet edilmistir. Alman Mihendisleri Birligi ile
temaslar da dénem iginde geligtirilmis ve bu
Birligin kurulusunun yizinci yilddnimi nede-
niyle Berlin'de yapilan térene TMMOB adina
katlinmigtir.  Ayrica, Meksika'da  “Associacion
International D'Professionistas” adli Birlik, Turki-
ye momessilligi icin bir meslektagimizin tavsiye
edilmesini istemis, bu gérevi insaat Mihendis-
leri Odasi'ndan bir meslektagimizin yiritmesi
saglanmighr.

1956 yili sonu itibariyla TMMOB Gye mevcudu
%10 oraninda bir artis gostermis ve 2240 kadin
olmak Uzere toplam 8.821 Uyeye ulagiimistir.
Ayrica, bircogu Turkiye'de is yapan firmalarda

calisan 204 yabanci uyruklu mihendis ve mimar
da gegici Uye olarak kayit yaptirmighr.

TMMOB, 3. dénem icinde Genel Kurul'ca kabul
edilen yillik bitgesinin %50'sini dahi gercekles-
tirememigtir. Ayrica, Odalar kendi 6rgit yapilari
ve orgutlenmeleri ile ilgili yogun calismalar
yaptiklarindan, Birlige gerekli ilgiyi de géstere-
memislerdir. Donem iginde Birlik Yonetim Kurulu
toplantilarina Odalarimizin katiim orani orta-
lama %73 olarak gergeklesmis, komisyonlarda
Odalarin temsil edilmesi saglanamadigindan,
toplantilar surekli ertelenmis veya gecikmistir.
Birlik mali imkénsizliklar yozinden gerekli olan
bircok dokimani temin edememis, temin ettigi
dokimanlanin  tercmelerini  yaptiramamustr.
Odalardan goris ve éneri soruldugunda, cevap
kolaylikla saglanamamig, cogunlukla jiri Gyeligi
icin dahi haftalarca beklemek gerektiginden,
hizmetlerin gecikmesi ya da yeterince yapilama-
masi sonucu dogmustur.

Tr :Mak g LR

TMMOB’nin ilk yayiru TEKNIK HABER
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Demek ki Yarim
Yuzyil Gegti!

Aydin Boysan - Mimar GSA

1954 yalindaki TMMOB’nin kurulug kongresini,
hala heyecan ve zevkle animsiyorum. Bu duy-
gulanma beni, daha sonra yapilan Oda kongre-
lerinde de Mimarlar Odasi’'nin ilk yonetim ku-
rulu Uyesi ve ilk Genel Sekreteri olmaya kadar
goturmusti.

Birligin kurulusu, aralarinda meslek uzaklik-
larl bulunan mimarlar ile mthendislerin igbir-
liklerinde, yeni sicak iligkilerin dogmasina yar-
dimel olmugtu. Biz mimarlar da muhendislerle
iligkilerimizin yakin, hattd gok yakin olmasi
gerektigine inaniyorduk.

11k Birlik Genel Kurulu'nda, ITU ve GSA mezu-
nu mimarlarinayri odalar kurmalari onerisi-
nin reddedilmesi, yeni anlamsizliklar dogmasi
olasiligini azaltmigti. Sayilar: artik 70’i gegen
Universitelerin sanirim 30’unda mimarhk
O68renimi yapilmasini gorenler, o énerinin an-
lamsizligini, sanirim gimdi anlarlar, eger hala
yasiyorlarsa.

Birligin kurulus y1l1 olan 1954’te, Uilkemizde
mimar sayisi yalniz 1000 (bin) iken, gimdi
35.000 (otuzbesbin) sayisina ulagti. Bu gelis-
meden nasil bir sonug ¢ikarilabilecegi, sanirim
iyice ilgingtir. Bu degigim, bana gore, Uilkemiz-
deki hesapsizligin, hem komik hem de trajik
bir sonucudur. Mihendislik branglarinda da
benzeri degigmeler, sanirim olmustur, 1954
yilinda TMMOB’nin kurulugunda, tim odalar,
Uyelerinin Ulke kaderini iyi glinlere gotiirecek
kadar dogru ve guzel etkileri olacaginin inanci
icindeydi. Benim gibi, bu gizel umutlarin bu-
gun gerceklegsmedigini dliglinen ve dile getiren-
leri kinamak, yanlig olur.

Ulkemiz aydin kigilerinin gok ama gok biiyiik
cogunlugu, “az bir gey” refaha ermenin verdigi
rahatlikla, tilkede ne olursa olsun, umursamaz-
ik icinde seyretmekteler.

Birlige bagli oda Uyelerimiz de, bu blutinlik
icinde davranmaktalar... Boyle disunmeyerek
cirpinan ¢ok az sayidaki TMMOB Uyesi ve ulke
aydininin gucu, “nemegerekei”leri uyandirma-
ya ve gidigi degistirmeye yetmiyor ne yazik ki.

Gerek faaliyet raporunda, gerekse ilk olarak bu
dénemde yayina baglayan Teknik Haber adli Bir-
lik bilteninde deginilip mangetlere ckarhlacak
kadar énemsenen ve tamami mihendislik ve
mimarlik konular ile dogrudan ilgili olan bazi
konular, asagida bagliklar halinde siralanmistr.

- 60 MW kapasiteli Catalagzi Termoelektrik
Enerii Santrali ilave tesisleri hizmete agild.

- Catalagzi-Karabik-Ankara yiksek gerilim
hatti ve Ankara trafo merkezi igletmeye
alindh.

- Tuncbilek'te agilis merasimi yapilds. ingaat
ve konstriksiyonu dért yabanci firmadan
miirekkep bir konsorsiyum eliyle ikmal edilen
ve kontrol hizmetleri de Tirk mihendisleri ta-
rafindan saglanan Termoelektrik Enerji Sant-
rali, enterkonekte sebeke tzerinden Eskisehir,
Bursa ve izmit'e cereyan vermeye baglad.

- Seyhan Bent ve Hidroelektrik Enerji Santrali
Tesisleri, isletmeye alindi; Mersin, Adan,
Tarsus civarini beslemeye baglad.

- Firat Gzerinde inga edilerek Orta ve Giney
Dogu Anadolu’yu birbirine baglayan Birecik
Képrisd trafige agildr.

- Ankara Imar Midirligi'nce Emekli San-
digi'nin Ankara’da yaptiracagi turistik otele
ait projeler, yurtdiginda elemanlara yaptinldi-
gindan, 6235 sayili kanunun yabanci teknik
ruhuna aykiri gérildi ve TMMOB tarafindan
tetkik edilmeden reddedildi.

- Yiuksek Mihendisler Birligi, 27 Mayis 1956
gind kurulusunun 30. yilini kutladi. Ankara,
istanbul ve izmir'de mohendislik haftalar
duzenlenip, meslekte 50 yilini dolduranlar
icin jubile yemegi verildi.

- Yiz sene evvel 23 geng mihendisin kurdugu
VDI'nin 100. yildéndma 11-15 Mays tarihleri
arasinda Berlin'de kutlandi.



4. DONEM

(29 Ocak 1957 — 27 Ocak 1958)

SPUTNIK UZAYA
FIRLATILDI...

4 Ekim 1957 tarihinde Kazakistan
SSCB’'nin BAYKONUR Uzay Merkezi
tesislerinden firlatilan bir ICBM 'nin

tas1digl Sputnik isimli yapay uydu,

dinya etrafindaki yoriungesine
oturtularak, dinya etrafinda dénmeye
baglamigtir. Resmi haberlere gore,
dinya yuzeyinden 224 km kadar
uzaklhiktaki bir yoériingede dénen
Sputnik, bir takim kozmoloji
deneylerinde kullanilmak igin
firlatildig1 ve insanoglu igin “Feza
Cagl”nin bagladig bildirilmigtir.
Askeri kaynakl baz1 yazarlara gore,
resmi amacin gercgegi tamamaiyla
yansitmadigl; asil amacin uzayin
askeri amaglarla kullanilmasi oldugu
belirtilmigtir. SSCB i¢in, bundan
boyle tek pilotunun bile canini riske
atmadan, dinya Uzerndeki her
noktayl nukleer baghkli ICBM’ler ile
vurabilme imkani dogdugu; ABD’nin
24 saat havada kalan “Ucankale”
filolarinin bundan bdyle atil kalacagl
bildirilmistir.

smgim;.mpnm
Uztctr
OLAYLAR...

Bagvekil A. Menderes’in 1957 Mayisi
sonunda erken secime gidecegini
aciklamasiyla birlikte toplumun

tansiyonu giderek artmis ve tirmanan

gerginlik, secim gecesi zirveye
tirmanmigtir. Secime hile ve fesat
karigtirildigini iddia eden Gaziantep
halkinin muhalefete mensup bir
kismi, Vilayet Konag1l énliinde gosteriye
baglamigtir. Emniyet guclerinin agiry
sert davranisi halki iyice c¢ileden
cikarmisg; alelacele nezarete atilan
baz1 gostericilerin bulundugu bir
semt karakolu atege verilmigtir. Polis
gostericilerin Uizerine ates agmis ama,
tesaduf eseri kimse 6lmemistir.
Guvenilir kaynaklardan alinan
haberlere gore, Gaziantep olaylarinin
DP iktidarina karsi baslayabilecek
yeni bir muhalefet tarzinin, bir
cesit sokak muhalefetinin finyesini
atesleyebilecegi diisinilmektedir...
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TMMOB YONETIM KURULU

‘ Yon. Kur. Bagkan H

Muammer CAVUSOGLU* H insaat Mihendisleri Odasi

Yen. Kur. Il. Bsk.

Murad OGET** Ziraat Mihendisleri Odasi

‘ Uyeler H

Necmi TANYOLAC H Elektrik Mihendisleri Odas

Celal GOZEN Gemi Mihendisleri Odasi

Muhittin ARAN H Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi

Turgut NOYAN Kimya Mihendisleri Odasi

Tark GOKCEN H Maden Mihendisleri Odasi

Serbilent BINGOL* Makina Mihendisleri Odasi

Muhittin GURELI** H Mimarlar Odasi

ibrahim KUTLUTAN \ Orman Mihendisleri Odas:

TMMOB YUKSEK ONUR KURULU

Ali Talip GOREN

insaat Mihendisleri Odasi

* Emin IPLIKI

H Elekirik Mihendisleri Odasi

TMMOB DENETLEME KURULU

‘ Omer 02

Tahsin ARMAY

Elektrik Mihendisleri Odasi

*Resat SARIBAS

H Makina Mihendisleri Odasi

TMMOB GENEL SEKRETERLIGI

Sukr ER

Makina Mihendisleri Odasi

* Ulaghirma Bakanhgi'nda ¢alisan Muammer Cavusoglu, Yénetim Kurulu Baskanligi'ndan istifa etmis, bu gérevi 8 Eylul

1957 tarihinden dénem sonuna kadar Serbilent Bingd| yuritmistor.

* Ayni gerekge ile Murad Oget Yonetim Kurulu Il Baskanhgi'ndan istifa etmis, bu gérevi de 8 Eylol 1957 tarihinden

dénem sonuna kadar Muhittin Gireli yoritmistor.




TMMOB'nin 4. dénemi, 29-31 Ocak 1957 ta-
rihleri arasinda gerceklestirilen Genel Kurul ile
baglamigtr. Genel Kurul'da gérigilen énemli
konulardan bir tanesi de Ankara’daki Tarim
Alet ve Makinalari Okulu mezunlarina Ziraat
Makinalari Mihendisi, Orman Ameliyat ve Orta
Orman ile Mintika Orman Mektepleri'nden me-
zun olanlara Orman Mihendisi ve zirai meslek
dgretimi yapan bélge ziraat okulu mezunlarina
Ziraat MUhendisi unvanlarinin mesleki ilerleme
kursuna tabi tutularak verilmesi ile ilgili kanun
tasanisi olmugtur.

Bu gérusmelerde s6z alan Genel Kurul dele-
gelerinin tim{ benzer seyler sdylemis, yapilan
konusmalarda bu konu ile ilgili olarak “...hig bir
yerde otorite kanunla saglanamamstr. ilimde,
bilgide otorite ancak gene ilim ve bilgi ile saglanir.
Dolaysstyla herhangi bir zimreye kanunla mihen-
dislik diplomasi vermek sureti ile ilmi bir otorite
saglanamaz. Bunun memlekete duyurulmasi la-
zimdir. Ayrica mhendislik ilminin  oforitesinin
saglanacagi miessesenin burasi oldugunu da
duyurmaliyiz” seklinde gérusler belirtilmigtir.

Gorugmeler sonunda, konuyla ilgili karar,
komisyonca hazirlanan taslaga benzer sekilde
¢lkmighr. Bu kararda; “...Mdhendislik unvan ve
selahiyeti Tirkiye'de 3458 sayili kanunla temin
edilmigtir. Kanunun 1. maddesinin 4. fikrasi mg-
hendislik ve mimarlik unvan ve selahiyetlerine
sahip olacaklarin haiz olmasi lizumlu belgeleri
agiklamaktadir. Bu belgelerin  tarifinden anla-
silacagi Uzere bu tahsili veren kurumlarin ders
programlari esastr. Bu unvanlara sahip olmak
ancak tedris yolu ile mimkindur. Bu tedris yolu
da ancak yiksek tahsili sart kilmaktadir. Ozel ka-
nunlarla mihendislik ve mimarlik unvani kimseye
verilemez, aksi halde bundan kamu vicdani zarar
gordr...” denilmigtir.

Genel Kurul'da ayrica, Mevzuat Komisyonu'nun
6235 sayili TMMOB kanunu ile ilgili raporu da
uzun gérismelere neden olmustur. S6z alan
delegeler, komisyon raporunu évmigler, TMMOB
kanununun dinya demokrasilerinde gelinmis

agsamanin son modeli oldugunu séylemisler ve
diger kuruluglarin kanunu incelendigi ve kar-
silastinldigr zaman en mikemmelinin TMMOB
kanunu oldugunu vurgulamiglardir. S6z alan
bu delegelere gére TMMOB kanunu, mihendis
ve mimarlara ok genis yetkiler ve ozellikler
saglamaktadir.

Genel Kurul'da 4. dénem Yénetim Kurulu taro-
findan hayata gecirilmesi talep edilen 21 karar
alinmigtir. Bu kararlardan bozilari sunlardir;

- Birlik gayrimenkul ihtiyacr icin Odalarin bina
fonlarinin birlegtirilmesi ile 1957 bitgesinde
100.000 TL olarak gésterilmesi ve bu husus-
taki tesebbuslerin sirmesine,

- 1957 gelir bitcesinin 470.000 TL ve gider
bitcesinin de buna bagl olarak 470.000 TL
olarak baglanmasina (gelir kalemleri icinde
oda katki payr olarak, 10 odanin bitge ge-
lirleri toplami olan 1.020.000 TL'nin TMMOB
payr olarak édenen %20'lik kismi olan
204.000 TL gérilmektedir,)

Ayni kararda 1957-1958 kadro ayliklari su sekil-
de belirtilmistir (brit):

Umumi Katip (Genel Sekreter) 3.000 TL
Muamelat $efi 875TL
Hukuk Misaviri 500 TL
Muhasip 300 TL
Evrak Memuru 400 TL
Daktilo ve Arsiv Memuru 400 TL
Sicil ve Kitiphane Memuru 350 TL
Dagtici 300 TL
Odac 200 TL

- Bilirkisi ve hakemlik konularinda Birligin
secim yapmasi hususunda, bir kanunun teklif
edilmesi icin Yonetim Kurulu'nun gérevlendi-
rilmesine,

- Yuksek Denizcilik Okulu Makina Subesi me-
zunlaring, Devlet Sorasi ve Universite Sena-
tosu kararinca verilmesi uygun gérilen Gemi
Makinalar isletme Mihendisligi unvaninin ve
bir Oda kurarak Birlige alinmalari hususunun
yeni Yonetim Kurulu'nca tekrar incelenmesine
ve yetkili kilinmasina,
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- Birlik Musabaka Talimatnamesi‘nin Odala-
rarasi bir komisyonda tetkikine,
- Bitiin mihendislik ve mimarlik kollarinda va-
zife ve selahiyetlerin 3458 sayili kanunun tadili
icinde mtalaa edilmesinin uygunluguna,
- TMMOB 5. Genel Kurulu’'nun 27 Ocak 1958
Pazartesi guni lstanbul'da  calismalaring
baslamasina,

karar verilmigtir.

Genel Kurul'un son béliminde, 3 dénem (2.5
yil) Birlik Genel Sekreterligi gérevini yUriten
Muzaffer Binici yerine yeni bir Genel Sekreter
secimi yapilmistir. Bu secim 3 turda gergeklesmis
ve 3. tura gerek olup olmadi§i uzun bir sire
tarhgilmighr.

Aydin Boysan, bu turlarda aday olan Hikmet Tu-
rat ile ilgili olarak Genel Kurul tutanaklarina ge-
cen konusmasinda “...muhterem Hikmet Bey’in
soyadi da Turat olduguna gére bize boyuna tur
attiryor” diyordu.

3. turda SUkr Er 142, Hikmet Turat 85 oy almig
ve boylece TMMOB'nin 4. déneminde Genel
Sekreter SUkri Er olmustur. Secimlerin tamam-
lanmasinin ardindan Genel Kurul tamamlan-
migtir.

Yonetim Kurulu, 1 Subat 1957 tarihli toplanti-
sinda Baskaniga Muammer Cavusoglu'nu, II.
Baskanlhga Murad Oget'i secerek géreve bas-
lamighr. Dénem icinde Muammer Cavusoglu ve
Murad Oget'in is durumlar nedeni ile istifalan
uzerine, 8 Eylul 1957 tarihli toplantida Yonetim
Kurulu Baskanligi'na Serbilent Bingél, Yénetim
Kurulu 1I. Bagkanligi'na Muhittin Gureli getiril-
migtir. 4. dénem calisma raporunda, bu dénem
Yonetim Kurulu'nun 31 Aralik 1957 tarihine
kadar 28 toplanti yaphgr belirtimektedir.

Calisma raporunda, mihendislik ve mimarlik
formasyonu ile ilgili calismalara 6zel énem
verildigi belirtilmekte, ayrica 6. Maarif Srasi’'na
yogun calismalanin ardindan etkin bir sekilde
katilindigi ve Birligin yaphg calismalarin “Torki-
ye'de Teknik Egitim ve Ogretim” adi altinda bir
kitapta toplandigr belirtilmektedir.

Genel Kurul'da, bazi gérismelerin de aktarildigs
ziraat ve ormanla ilgili bazi okullardan mezun
olanlara ek kurslarla mhendislik unvani veril-
mesine iligkin kanun teklifine kargi epey mica-
dele edildigi anlasiimaktadir. Sonunda kanun
teklifinin Meclis'in yenilenmesi sonucu gegersiz
kaldign, ancak yeni Meclis ¢alisma déneminde
gindeme getirilmesi olasiigina karsi yakin takip
yapiimasinin zorunlu oldugu bildirilmektedir.

Yine Genel Kurul kararlarindan olan Yuksek
Denizcilik Okulu Makina subesi mezunlaring,
Devlet Sirasi ve Universite senatosu kararinca
verilmesi uygun gérilen Gemi Makinalar iglet-
me Mihendisligi unvani ve bir Oda kurarak Bir-
lige alinmalar ile ilgili olarak konunun, Odalar
temsilcilerinden kurulan bir komisyon tarafindan
incelendigi ve Calisma Raporu ekinde sunulan
Komisyon Raporu ve eklerinden anlagildigina
gére bu konuda ézellikle Maarif Vekaleti ile Mi-
nakalat Vekaleti arasinda biyik goris ayriliklar
ve tarhigmalarin yagandigi anlasiimaktadr.

Minakalat Vekaleti'nin TMMOB'nin Demirtepe
Fevzi Cakmak Sok. No. 20 Yenigehir-Ankara
adresine 25 Ocak 1954 tarihinde gonderdigi
yaziya gére bu bakanlik, yabanc Glkelerdeki
uygulamalara gére gemi makina subaylarina
mihendis (engineer) dendigini ve kendilerine
bagl Yuksek Denizcilik Okulu'ndan mezun olan-
lara da “Gemi Makinalan isletme Mohendisi”
unvani verilmesinin uygun géroldoguny belirt-
mektedir. Daha sonraki bir yozida ise bu unvanla
verilen diplomalara istinaden bu kisilerin Oda
kurmak yolundaki taleplerinin gergeklestirilmesi
istenmigtir.

Maarif Vekaleti (MEB) ise ITU'nin de katldign
program yeterliligi ve “mUhendis” ve “isletme
mihendisi” tanimlarina gére, bu okuldaki ders
programinin, bu unvan icin yeterli bulunmadi-
gini ve Minakalat Vekaleti'nin “tedrisat onayini
Maarif yapar ama unvani biz veririz"” tezine karsi
olarak tedrisat ile unvanin ayrlamoz oldugunu,
unvani da Maarif Vekaleti'nin onaylamasi gerek-
tigini belirtmektedir.



Ozet olarak, tartismalarda, béyle bir mihendis-
lik dali olmadigindan bu unvanin verilemeyecegi
gorisy agirlik kazanmis ve Birlik Yonetim Kurulu,
Maarif Vekaleti'nin tezini benimseyerek, Devlet
Sorasi’'min kararinin tavsiye niteligi ile uyulma
zorunlulugunun olmamasinin da avantaji ile, bu
okul mezunlarinin “Birlik camiasina dahil olmala-
rina sebep bulunmadigina” karar vermistir.

Bu dénem, Odalarca hazirlanan mihendislik-
mimarlik Ucretleri kapsaminda asgari  Ucret
talimatnamelerinin yirirloge girmesi icin Nofia
Vekaleti nezdinde girisimde bulunuldugu, bazi
Uye ve kuruluslarca tarifelerin istendigi ve zo-
runlu olmamasina ragmen fiilen kullanilmaya
baslandig bilinmektedir. Birlik tarafindan Adliye
Bakanhi§i'na bagvuruda bulunularak, bilirkisile-
rin belirlenecek meslektaglardan segilmesinin
istendigi, ancak bakanlik tarafindan, bilirkiiligin
prensip olarak davali ve davac tarafindan segil-
digi, anlasmazlik halinde hékimce belirlendigi
ve tavsiyenin midahale anlamina gelebilecegi
nedeni ile reddedildigi anlahimaktadir. Ancak,
son zamanlarda kendiliginden duyulan ihtiyagla
Odalardan hayli bilirkisi istendigi de belirtilmek-
tedir.

Bu dénemde, meslektas hukuku kapsaminda,
mesai saati digi calisma, gundelikle calisma,
yabanar firmalarda ¢alisan Tirk mihendisler
ve Turkiye'de calisan yabanci mohendislerle
ilgili birgok calisma yapildigi gérilmektedir.
Meslektaglar arasinda “TMMOB Sigorta Fonu”
kurulmasi ile ilgili ¢alismalar yapildigi, ancak
talep olmamasi ihtimali nedeniyle bu tasarinin
sigorta sirketlerine g6turoldugu ve en uygun tek-
lifi veren “Anadolu Sigorta Sirketi” ile sézlesme
yapildigi anlatiimaktadir.

Ulkede sanayinin gelismesi, ihtiyaclar ve yén-
lendirilmesi ile ilgili fikirlerin olusmasi igin bir
“Sanayi Kongresi” duzenlenmesinin gerekli go-
rildigu ve bu konuda bir program hazirlanarak
Sanayi Bakanligi'na sunuldugu agiklanmaktadir.
Calisma raporunda, bu konu ile ilgili olarak,
1958 yilinda Istanbul’da Sanayi Bakanlig: tara-

findan dizenlenecegi bildirilen Sanayi Sergisi
Duzenleme Kurulu'na temsilci olarak Birlik adina
Makina Mihendisleri Odasi tarafindan bir tem-
silci génderilmesinin kararlagtinldigr da belirtil-
mektedir. Ayrica, insaat ve Tesisat Miteahhitleri
Odasi kurulmasina iligkin olumsuz géris verildigi
ve bu girigimin Meclis'in yenilenmesi ile simdilik
gerceklesmedigi séylenmektedir.

4, dénem calisma raporunda ayrica, 6zellikle
Makina Mihendisleri Odasi'nin talebi ile, teknik
terim ¢alismalarinin momkinse Turk Dil Kurumu
gibi kuruluslarla baslatimasi ve konunun énemi
nedeni ile ileride bir Teknik Terimler Enstitisi
kurulmasi  gerektigi anlatlmaktadir.  Ayrica,
meslektaglarin igtirakleri ile bir banka kurulmasi
yoninde sekiz kisilik bir mitegebbis heyet olug-
turuldugu da bildirilmektedir.

Calgma raporunda, yabanc meslek kuruluglar
ile iligkiler kapsaminda bircok meslek kurulusu
ile iligkiler anlatlmig, en oénemli iliski olarak,
Avrupa Ulusal Mihendisler Birligi'nin (FEANI)
daveti Uzerine Disisleri ve Bayindirlk Bakan-
iklar nezdinde girisimde bulunuldugu ve icra
Bakanliklar Heyeti tarafindan gerekli karar ve
iznin verilmesinin ardindan, Birligin, FEANI'de
10.000 Uye karsihgi 4 delege ile temsil edilecegi
belirtilmigtir. Bu kapsamda 6denecek 1.500 TL
aidata déviz misaadesi icin Maliye Bakanhigi’'na
miracaat yapildigr belirtilmektedir.

Calisma raporunda yer alan diger konular ise
sunlardir:

- Bir teknik kitiphane kurulmasi yénindeki
girigimler;

- Birlige bagl odalarin teknik dergilerinin
sayisinin 20'yi bulmasi, ¢alisma raporu, mat-
bu evrak gibi baskilarla birlikte matbaalara
senede yaklagik 80.000 TL 6denmesi nede-
niyle, daha kaliteli baski icin odalarla orfak
bir matbaa kurulabilmesi  dogrultusundaki
cahismalar;

- Birlik ve odalarin toplam 84.000 TL/yl
civarinda kira 6demesi nedeniyle, bir énceki
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Yénetim Kurulu'nun Hazine arazilerinden
arsa temini talebi Uzerine, Bakanlar Kurulu
onayiyla, Ankara-Ayranci’'daki (yeni TBMM
insaat arazisinin Ustinde) 2.156 m?lik bir
arsanin, bedeli kargiiginda TMMOB'ye tahsisi
yoninde karar ¢ikartilmasi igin harcanan yo-
gun cabalar (ancak fiyat tespit komisyonunun
m? fiyah olarak 50 TL belirledigi, masraflarla
beraber arsa maliyetinin 120.000 TL olacag
ve bunu 6deme imkéni bulunmadigr belirtil-
mektedir. Insaat Mihendisleri Odasi teklifi ile
kurulan komisyonun su gérdsleri yansithigi be-
lirtilmektedir: Arsa sehirden uzaktir ve ulagim
zordur; sehrin merkezi yerlerindeki hazine
arazilerinin alim mimkin oldugu gibi, hususi
sahislara ait arsalarinda alimi da mgmkan-
dr; Birlik ve odalarin ihtiyacini karsilayacak
bir binanin yaklagik 2 milyon TL'ye mal olaca-
g1 g6z énine alindiginda, bunun rasgele bir
arsada yapilmasi dogru bulunmamaktadir...
S6z konusu arsadaki hakkin gegerli oldugu,
ancak calismalarin sirmesi gerektigi bildiril-
mektedir,)

- Birlik-Oda iligkilerinin gelitirilmesi yéninde
sarf edilen biyik ¢abalar;

- Yurtdigindaki emsal meslek 6rgdtlerinin fa-
aliyetini dizenleyen yasal mevzuatin dilimize
kazandinlmasi igin yaptnilan cesitli tercime
cahsmalar...

Calisma  raporunda  verilen tabloya gore,
TMMOB binyesinde, 258 kadin, 9.785 erkek
olmak Uzere toplam 10.043 mihendis ve mimar
kaydinin oldugu, bunlardan 8.372 kisinin yurti-
ginden 1.671 kisinin ise yurtdisindan diploma
aldigi, 7.237 mihendis ve mimarin memur
olarak gérev yaparken 2.806 kisinin serbest
calishgr anlagilmaktadir. Bagka bir tabloya gére,
en fazla mohendis ve mimar 2.835 ile istanbul’

bulunmokia, bu sehri 2.761 ile Ankara, 494 ile
[zmir, 410 ile Zonguldak, 239 ile Bursa ve 225 ile
Eskisehir izlemektedir.

Daha énce 15 ginde bir ¢ikan ve yaklasik 3.500
mihendis ve mimara ulasan TMMOB yayin orga-
ni “Teknik Haber” bilteninin yerine yayimlanma-
ya baglayan “Mihendislik-Mimarlik Gazetesi’nin
ilk sayis;, 3 Haziran 1957 tarihinde gikmstr.
Haftalik olarak yayimlanan “Mihendislik-Mimar-
lik Gazetesi’nin 789 abonesinin bulundugu be-
lirtilmektedir. Yurtiginden ve yurtdisindan en son
teknolojik gelismelerin, mihendislik ve mimarlik
haberlerinin, sureli makale ve tercimelerin yer
aldi§i zengin bir yayin oldugu gozlenen bu
periyodik gazetenin, bu dénem sonuna kadarki
sayilarinda yer alan bazi baghklar ve makaleler
asagidaki gibidir:

- Adana ¢imento fabrikasi agild...

- Soma Termik Santrali’nde deneme ¢alisma-
lar1 baslad...

- ODTU kampusunun temeli atld... (OD-
TU'nin bir 6nceki ders yilinda Milli Midafaa
Cad.” deki bir barakalar kompleksinde egitim
ve ogretim surdurdigu belirtiliyor.)

- Hirfanl Baraji su tutmaya baslad...

- TMMOB'in achgi “Toplum Oninde S6z
Soyleme” kursunun ilk dénemi bitti ve basari
gésteren 28 kisiye Bulvar Palas Pavyonu'nda
duzenlenen yemekli bir toplantiyla diploma-
lari dagiildh...

- Osmanlinin sonu ile cumhuriyet dénemi ara-
Iiginda tam 60 yil mihendislik yapan Kemal
Saatgioglu ile réporta..

- Istanbul Metrosu ve giizergéhlar...

- “lyi Amirin Vasiflan” ve “Mdhendisin Ahlak
Kaideleri” tzerine muhtelif etik denemeleri...



5. DONEM

(&7 Ocak 1958 — 13 Nisan 1959)

KUBA’DA
DEVRIM...

Castro ve arkadaglarinin 1956
sonlarinda Kiiba’da baglattiklar:
gerilla savagi, bagariya ulasmis ve 1
Ocak 1959 tarihinde Batista rejimi
yikilmigtir. Kiba devrimi isc¢ilerden,
koylulerden, kiicik burjuva aydinlara
kadar, halkin gegitli kesimlerinin
destegiyle gerceklestirilen bir devrim
olmusgtur. Castro ve Che Guevara
onderliginde yapilan devrimin en
belirgin 6zellikleri, antiemperyalist ve
ulusal karakterli olmasidir.

Bu geligmeleri Che “Kiguk savasgl
cekirdeklerin baglattiklar: miicadeleye
giderek surekli bir gekilde yeni yeni
gugler katilir, kitle hareketleri boy
gostermeye baglar, eski diizen yavag
yavas yipranir, ¢oker; iste tam bu
siradadir ki igci simifi ve gehirli
y18inlar savagin kaderini tayin ederler”
gseklinde ifade etmigtir.

VATAN CEPHESI
KURULDTU...

1954 yilinda ilk Komunizmle
Mrucadele Dernekleri’'ni kuran DP
iktidari 1987 secimlerinde tulkede
demokratiklesmeyi saglamay1 vaat
etmisg, ancak uygulamasiyla tlkede

cephelesmeyi arttirmig, kendi digindaki
siyasi gucleri tasfiye etmeye caligmigtir.
Bu uygulamalardan birisi de 12 Ekim
1988 tarihinde kurulan ve “Vatan
Cephesi” adiyla anilan uygulamadir.

Vatan Cephesine Uiye olanlarin her gin
tek tek radyodan isimleri okunmusg
ve Vatan Cephesi'ne Uiye olmayanlar
“R. smif vatandas” durumuna
sokulmusgtur.

Mutlulugun, Kiba’nin resmi
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TMMOB YONETIM KURULU

Yon. Kur. Bagkani | Orhan UYGUN Elektrik MGhendisleri Odasi
Yén. Kur. Il. Bsk. | Serbilent BINGOL Makina Muhendisleri Odasi
Uyeler Muhittin ARAB Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi
Muzaffer BINICI insaat Mihendisleri Odasi
Tank GOKCEN Maden Mihendisleri Odasi
Celal GOZEN Gemi Mhendisleri Odasi
Vedat ILALAN Kimya Mihendisleri Odasi
Necmi SONMEZ Orman Mihendisleri Odasi
Necdet SALVUZ Mimarlar Odasi
Salih KAVAKLIOGLU  Ziraat Mihendisleri Odasi
TMMOB YUKSEK ONUR KURULU
Ali Talip GURAN insaat Mihendisleri Odasi
Emin IPLIKCI Elektrik Mihendisleri Odasi
Ratip BERKER
Talat OZISIK Mimarlar Odasi
TMMOB DENETLEME KURULU
Nezih DEVREZ insaat Mhendisleri Odasi
‘ Omer OZEN H Orman Mihedisleri Odasi
Naim SUKAL ‘ insaat Mihendisleri Odasi
TMMOB GENEL SEKRETERLIGI
Rusto OZAL insaat Mihendisleri Odasi




TMMOB'nin 5. dénemi, 27 Ocak 1958 tarihinde
istanbul Fen Fakiltesi Konferans Salonu'nda
gerceklestirilen 5 gunlik Genel Kurul ile bas-
lamigtr.

Birlik Genel Kurulu'nda uzun gorismelere neden
olan ve 5. dénem Yénetim Kurulu'nun {zerinde
calismasi istenilen bir konu da “Muhendis ve
Teknik Elemanlarin Yetki ve Selahiyetleri“dir.
Ozellikle insaat mihendisi meslektaglarmizin
yakinmalari  Uzerine konuya egilen Yénetim
Kurulu, dénem iginde bir komisyon olusturarak
konuyu incelemis, olusturulan komisyon raporu-
nu Odalara géndermis ve Genel Kurul ¢alisma
raporuna ek olarak delegelere sunmugtur.

Bu ¢alismada ana hatlariyla, mihendis ve mu-
hendislik kavramina toplumun yeterince hazir
olmadigi, Ulkemizdeki sanayilesme ile birlikte
mihendisligin ve mimarligin éneminin artacags
belirtilmigtir. Komisyonca yapilan incelemelerde,
gelisen Ulke ekonomisinde yilda yaklasik 350
yeni mghendise ihtiyag duyulurken 800 civarin-
da mezun verildigi, ancak ézellikle ara eleman
kadrolarda (tekniker, kalfa) ihtiyag yilda 2.400
civarinda iken mezun sayisinin 400 dolayinda ol-
masinin sakincalarindan bahsedilmistir. Tom bu
gelismelere kargin bir de teknikerlerin mihendis
olma (bu durum gerek gelir agisindan, gerekse
de toplumdaki konum agisindan, mihendisligin
itibarli oldugundan kaynaklanmaktadir) yénin-
de caba harcamalarinin, bu konuda tam bir tezat
olusturdugu belirtilmistir. Komisyon raporunun
son iki paragrafinda, mohendis-yiksek mihen-
dis kavraminin artik gitgide kayboldugu ve iki
kariyerin birbirine cok yaklashgr vurgulanmistr.

Dénem iginde en yogun calisma, Mevzuat Ko-
misyonu tarafindan yorotolmostor.  Komisyon,
ozellikle mihendis ve mimarlikla ilgili 3458 sayil
kanun ile TMMOB'nin kurulug kanunu olan 6235
sayili kanunun, gegen bes yil icinde yasanan si-
kintilar ve tikanikliklar sonucu, tadili (dizeltilmesi
ve gincellegtirilmesi) icin ugras vermistir.

TMMOB'nin mali bir altyapisinin olugturulabil-
mesi icin de gayret sarf eden komisyon, daha

énce Odalar tarafindan Uyelerden alinmakta
olan ve aylik gelirden kesilen %0,5 yerine, Nafia
Vekaleti ve belediyelerle ighirligine gegilerek,
bu kurumlarin binyelerinde yapilacak olan
ihalelerde mihendis ya da mimar imzasi bulu-
nuyorsa %0,2 resim harci kesilmesini istemigtir.
TMMOB'ye Odalardan génderilen %0,5'lerin
ve Odalarin aylik aidatlarinin zamaninda ulas-
madi§i ve sorunlara neden oldugu belirtilerek,
“bu durum kargisinda gerek Odalarda, gerekse
de TMMOB ¢atisi alfinda pek gok meslektagimiz
Onur Kurulu'na sevk edilmis ve mali yapinin bir
tirli oturtulamamasi, Gye-6rgit sorunlarina ne-
den olmugtur” denilmigtir.

Marshall Yardimi'min Tirkiye've uygulanmasi
ve sanayilesmede gerceklestirilen atilimlar so-
nucu Ulkemizin ihtiyag duydugu teknik eleman
stkintisini gidermek amaciyla temelleri atilan
Orta Dogu Teknik Universitesinin mihendislik
ve mimarlik fakdltelerine bagl bélimler olus-
turulurken, hangi bélimin ne amagla ve hangi
programla  kurulmasi konularinda TMMOB'ye
gérig sorulmustur. Konunun bir komisyon ara-
aligr ile incelenmesi sonucu, Maarif Vekaletine
(MEB) iletilen TMMOB gérisinde; Ulkemizde
yabanai Glke literatrlerini takip edip buralarda
aktarilan gelisme ve teknik ilerlemeleri takip
edebilecek teknik elemanlarin yetigtirilmesine
onem verilmesi gerektigi, Turkiye'deki mihen-
dislik ogretim kapasitesinin ok dusik oldugu;
cogu bolum ve fakiltede konusunda uzman ya
da yillarini vermis bircok mihendis ve mimarin
dgretim gérevlisi olarak istihdam edildigi; OD-
TU'nin kurulug kanununda belirtildigi gibi, ya-
banci akademisyenlerin Glkemize getirilmesinde
yarar goroldugu belirtiimektedir.

Ayrica, ODTU Mohendislik Fakiltesi'nin bir de-
kanlik catisi altinda degil de, ITU'de oldugu gibi
birbirine yakin olan mesleki disiplinlerin ayni ¢at
altinda fakiltelesmesi (makina, ingaat, mimarlik,
maden fakilteleri gibi) gerektigi belirtilmistir.
Bunlarin disinda, Glkemizde diploma alan teknik
elemanlarin tek yonli bir egitimden gegirildik-
lerinden séz edilerek, bu sikintinin hi¢ olmazsa
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daha iyi staj imkanlar ile ¢éziimesi gerektigi de
bildirilmigtir.

Yogun bir ¢alisma dénemi icinde bulunan Birlik
Yonetim Kurulu, calisma déneminin  hemen
basinda, Genel Kurul'ca kendilerine tevdi edilen
konularda birer ¢alisma komisyonu olustur-
mustur. Bu komisyonlar, calismalarini dénem
boyunca sirdirmigler ve gériglerini devlet
kuruluslarina ve 6. dénem Genel Kurul dele-
gelerine aktarmiglardir. TMMOB'ce olusturulan
bu komisyonlar, Mevzuat Komisyonu, Amme
Hizmetleri ile ilgili Isler Komisyonu, Personel
Kanunu'nu ve Yevmiyeli Personel Talimatname-
si'ni Inceleme Komisyonu, imar ve iskan Vekaleti
Kurulus Kanunu'nu inceleme Komisyonu, iskén
Kanunu'nu inceleme Komisyonu, Mesleki Teka-
mol Komisyonu, Rasyonel Calismalari inceleme
Komisyonu, Sanayi Seminerleri Komisyonu ve
Teknik Terimler Komisyonu'dur.

TMMOB, bu dénem icginde yayin politikasini
da gozden gegirerek, Yayin Komisyonu'nun
calismalarini, yeni gelismelere gore Uyelerinin
ve bagl Odalarinin ihtiyaglar dogrultusunda
yonlendirmistir. 1958 yilina kadar yayimlanmak-
ta olan Teknik Haber Gazetesi, mUhendislik ve
mimarlikta yasanan gelismeler ve degisimler ile
mihendislik camiasina ait cesitli bilgileri Gyeleri-
ne duyurmaktaydi. Ancak TMMOB'ye bagl cesitli
Odalarin, kendi ilgi alanlari ile ilgili periyodik ya-
yinlara yonelmeleri ve bu dogrultuda Mihendis
ve Makina, Elektrik Muhendisligi, Ziraat Dergisi
gibi dergileri yayimlamalari sonucu, TMMOB de
15 ginde bir yayimladigi Mihendislik Haberleri
adli bir yayini hayata gegirmistir.

Bu donem icinde, gecen dénem girisimleri bas-
latilan Uluslararasi MGhendisler Birligi'ne girme
islemlerine hiz verilmigtir. Ozellikle, merkezi
Paris'te bulunan ve Avrupa’nin belli bagh mi-
hendislik érgitlerinin bagh oldugu FEANI'ye Uye
olabilmek icin girisimlerini hizlandiran Yénetim
Kurulu, bu konuda yasadigi en biyik sikintiyi
her ay Uye olarak ddenmesi gereken belli bir
meblagin déviz cinsinden bankaya yatinlmasin-

da yasanmigtir. 50'li yillarin sonunda Ulkemizde
déviz bulabilmek, bulunan dévizi de yurt disinda-
ki baska bir hesaba aktarabilmek, her ay iktisat
Vekaleti'nin iznine tabi olmaktaydi.

O yillarda Adnan Menderes Hukimeti'nce gin-
deme getirilen ve kamuoyu ile devlet dairelerinin
gériglerine sunulan Devlet Personel Kanunu ile
ilgili olarak TMMOB'den de géris istenmistir.
Bu durum, o yillarda TMMOB'ce memnunlukla
kargilanmig, mUhendislik ve mimarlik konulari-
nin gesitli sanayi dallarinda kullanimi, benzegimi
ve ayrisimi ile bazi mhendislik disiplinlerinin ilgi
alanlarina ve mesleklerine 6zgu kosullar konu-
sunda TBMM Komisyonlari bilgilendirilmistir.

Ozellikle emeklilik, harcirah, memurini muha-
kemat ve mecburi hizmet gibi 6zellikle mihen-
dislik ve mimarhgr ilgilendiren bazi konulardaki
TMMOB yaklagimlari, kanun taslaginda yerini
bulmugtur. Yine bu kanun TBMM'ye sunulurken,
is verimliligi agisindan birim amirinin “sahsi
takdiri” konusundaki bélum tamamiyla TMMOB
Komisyon raporundan alinmigtr. Bir yandan
Ulkemizdeki teknik hizmetlerin layiginca yerine
getirilmesi, 6te yandan barem digi ya da yevmi-
yeli olarak ¢alisan mihendis ve mimarlar dog-
rudan etkileyen bu kanundaki TMMOB Komisyon
gérugleri, 6. donem Genel Kurulu'nda da Gye
tabaninin ortak bir mutabakatiyla karsilanmigtir.
Calgma raporunda ek olarak sunulan komisyon
gériglerinde, TBMM Bagskanligi'na yonelik olarak
“...tamamiyle objektif olmaga gayret edilerek ha-
zirlanan bu femennilerimizin yurdumuz kalkinma
ve imarinda mihendislik ve mimarligin 6neminin
takdir buyurularak nézan dikkate alinmasi hu-
susunda  esirgenmeyecegine inandiimiz sahsi
gayret, deldlet ve her tirli mizaheretleriniz igin
hirmetlerimizle tesekkurlerimizle arz ederiz”
denilmektedir.

TMMOB'nin dénem icindeki en biyik ugrasla-
rindan birisi de “Muayyen ve Muvakkat Middetli
(belirli ve gecici zamanl)) Hizmetlerde Calisacak
Yevmiyeli Personel Talimatnamesi” konusundadir.
Bu talimatname, 30 Nisan 1958 tarihli Resmi



Gazete'de yayimlanarak yirirlige
girmigtir. Bu talimatname zerinde
incelemelerde bulunan  TMMOB,
m{hendislik ve mimarlik hizmetle-
rinin degerlendirilmesinde mevcut
bosluklari doldurma amaci tasimasi
nedeniyle talimatnameyi oldukea
uygun bulunmustur. Ancak teknik
calismalarin degerlendirilmesi
bakimindan ihtiyag duyulan bozi
bosluklar, TMMOB icin insaat Mo-
hendisleri Odasi'nca hazirlanan
bazi teklifler ilgili bakanhga ulas-
tinlmigtr.

Dénem iginde, Turkiye Ekonomi Ku-
rumu Iktisadi Arashirma Enstitisg,
Turkiye ekonomisinin cesitli dalla-
rinda, 6zellikle sanayi konularinda
cesitli seminer dizileri dizenlemis-
tir. Mihendislikle ilgili konularda
TMMOB'den yardim talep edilmis,
bu talep de Birlik binyesinde
olusturulan bir komisyon araciligi
ile  karsilanmighr.  Komisyonun
calsmalart sonucu, TMMOB ad-
na Odalardan gelen uzmanlarin
hazirladig Turkiye Ziraatinde Pro-
duktivite (Dog. Dr. Resat AKTAN),
Torkiye insaat slerinde Prodiktivite
(Muhittin  KULIN), Torkiye Enerji
Sektérinde Prodiktivite (ismail SA-
KARYA), Turkiye Maden Sanayinde
Produktivite (Fuat KARAYAZICI) adli
bildiriler seminerde sunulmugtur.

Yine dénem icinde, gerek Odalarin,
gerekse de Odalara bagh Subelerin
ulke genelinde sayilarinin artmasi
ve toplumda gittikce artan énemine
paralel olarak, Glkemizde yaganan
bircok muUhendislik-mimarlik  so-
runlarinda ilk olarak TMMOB akla
gelmigtir. Ulkemizde 1958 yilinda
yasanan bircok olayda, TMMOB ve
bagl birimlerinin uzmanhgina ihti-

Merhaba Birligim,
Merhaba 50. y1limiz,

M. Riistii Ozal

Az degil, ama gegivermig bir yizyilin yarisi!

Acimasiz zaman bastonla evimin duvarlari igine bedenimi
mahkim ederken belle§imi de sipurip ge¢cmis. Ne var ki,
6nimde beyaz kagit karalanmayi bekliyor. Gayret Ristli gayret!

Paramparcga bir aynanin kirik pargalarindan

yansimalara gore, 1954’e kadar birisi mimarlarin,

oOteki miihendislerin iki dernegi vardi Ankara’da. 1939
mezuniyetinden az 6énce yaptigimiz bir ekskiirsiyondan déntiig
sirasinda. mihendisler dernegine bir cay saatinde konuk
edildigimiz zaman, miyadi dolmus egya gibi alt1 y1l karavanasina,
kasik caldigimiz, kogus benzeri yatakhanesinden kopup farkl
bir yasama kavusgacagimizin mutlulugunu bulutlandirdig bir
zamanda bu birligin varligini yagamak, yollarimizin 18181 gibiydi.
Araya giren II. Dunya Savagi, Hitler belasi, milyonlarin 6limi,
sakat kalmasi, kentlerin, sanat eserlerinin yerle bir edilmeleri ve
yoksullugun daniskasi. Degisim arayan bir dinya. Amerika’dan
ucurulan “tek bir dinya” kurgusu, senaryolar, 1945/46 sonrasi,
yardim fonlari ve bu yoldan da yonlendirme, Turkiye'mize,
demokrasiye yonelik siyasi ve ona paralel sosyal degigimler;
1950 ve sonrasina girig bdyle. Bu arada devletin kurumlasma
cabalari olsa gerek. Birisi yuksek mimar “Sileyman...” oteki
yiksek mithendis “Himmet Olgmen”. & milletvekilinin TBMM ne
verdikleri tasar: 6235 sayisini bularak TMMOB yasamiz 1954
yilinda dinyaya geliyor. Tepeden inen bir yasa, bosluklary

var. Birlikten odalara, gubelere ve temsilciliklere dogru. Su

var ki meslegini yapan 68retim Uyelerinden rutbeli mimar

ve muhendislerin i¢ine alindig1 kapsaml bir kurum. Yasada
kendi aktorleri kendi iginde kendisini dengeliyor, merkez
yonetimlerin yerinin belli edilmemesinden dogan durum ile

her tiyenin TMMOB genel kuruluna katilabilecegine iligkin
hikmin uygulanamaz olmas1 7303 sayil1 yasa ile degistirilmisg,
bu arada (iktidarlarin istemedikleri insani segtirmeye engel
olamadigindan) birlik genel sekreterinin birlik yonetim
kurulunca secilmesi yoluyla istediklerini yapabilmeyi de bu
degigiklige yerlestirmiglerdir ki, bu uzun ve birligimizin gok
gerefli bir mucadelesini olugturur.

Yasanin bagliklarini doldurmaya galisan tuzuk,

yonetmelik ve geleneksellegen yol ve yontemlerle, ihtisaslara gore
odalar, gubeler, temsilcilikler olusmusg, kuru degirmenin suyu
kendi Uyelerince saglanmak, hazineye kesinlikle gitmemek Utizere
¢ogu oda mekanlarini ve donatimlarini, bliro personelini vb.
tamamlamis, kamu yararini 6ne ¢ikarmak suretiyle tilkemizin
teknik gucunu yaratmig; odalar ve birlik teknik yayinlari, teknik
kongre ve sergileri, meslek i¢i her tiir egitimle yararli olma
cabalarindan bagka yerel idarelere biyuk katkilar saglamigtir.
Benim izleyebildigim IMO’nun yayinlar: her yéniiyle begenilerin
Ustindedir. Ancak “Hikmet-i hikimetten” sual olunmaz, higbir
dénemde benimsenemedigimiz gibi, 12 Eylilin de yargisiz
suclusu gorulduk...
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yag duyulmustur. Bu olaylardan en ilging olan-
lari, Ankara Kapali Spor Salonu'nun yikilmasi
ve Eskigehir Cimento Fabrikasi'nin standart digi
Uretim yaparak gesitli kazalara neden olmasidir.
Bu iki konu da 1958 yilinda kamuoyunu meggul
etmis, TMAMOB'nin konuya yaklagimlari ve bilir-
kisilik miessesesini kamu yararina kullaniyor ol-
masl, toplum tarafindan begeni ile kargilanmighr.
O yillardaki en 6nemli iletisim kaynagi radyoda,
mihendislik ve mimarligi ilgilendiren bu tip
konularda, TMMOB ve ilgili Odalardan cesitli
uzman meslektaglarimizin katildigi programlar
dizenlenmitir.

Birlik Yénetim Kurulu, Calisma Programi'nda
da aktarip Genel Kurul delegelerinin biyik bir
cogunlugunun onayladigi “Tirkiye'deki Is ve Ca-
lisma Hayatinin ihtiyaclar”nin belirlenmesi ko-

nusunu, dénemin hemen baginda bir komisyon
marifetiyle incelemeye almighr. Bu komisyonun
calismalar kapsaminda; is hayatinin ihtiyaglari-
nin neler oldugu, yetismekte olan mihendis ve
mimarlarin ¢alisma yasaminda nasil kullanildi,
gelecek yillarda hangi tip ve nitelikte ne kadar
mihendis ve mimara ihtiyag olacag, halen var
olan 6gretim kapasite ve sisteminin ihtiyaglara
ne kadar cevap verebilecegi derinlemesine
araghrilmig ve bu galisma “VI. Maarif Sorasi”nda
sunulmustur.

TMMOB gérisi olarak aktarilan tebligde “...
mesleki ve teknik tedrisatimizin islahi, memleket
kalkinmasinin en énemli meselesidir. Bu islahat
ve gunin ihtiyaglarina gére daimi gelisme ancak
bir Aragtirma Teskilati'nin acil olarak kurulup,
onun tavsiyesine uyulmasi ile mimkanddr... Yeni

1 Ocak 1989 tarihi itibariyla TMMOB Nifus Katigu

Cinsiyet Diploma Ugrasi Okulu Lisan
sl s |=|&| 8| | 8|5|s| ¢8| 5|43
Elektrik 6 | 938 | 646 | 298 | 287 | 657 | 501 443 | 441 | 267 | 79 | 36
Gemi 108 | 55 53 11 97 | 64 44 | 44 | 46 | 24 | 2
Harita 1 199 | 175 | 25 | 37 | 163 | 23 177 | 107 | 23 4 1
insaat 12 | 3.088 | 2.666 | 434 |1.307 | 1.793 | 1.427 1.673 | 1.451 | 436 | 134 | 68
Kimya 320 | 400 | 619 | 101 | 168 | 552 | 566 154 | 402 | 105 | 41 | 52
Maden 3 593 | 432 | 164 | 172 | 424 | 116 480 | 162 | 96 | 38 | 18
Makina 3 | 1570 | 904 | 669 | 432 |1.141) 787 | 1 | 775 | 671 | 359 | 132 | 60
Mimar 69 | 1.116 | 1.081| 104 | 599 | 586 | 362 | 734 | 89 | 566 | 153 | 46 | 38
Orman 1.050 | 1.034| 16 | 41 ]1.009| 980 70 | 251 | 36 8 | 4
Ziraat 96 | 1.405 | 1.459 | 42 76 11.425|1.436 65 | 506 | 128 | 33 | 103
TOPLAM | 509 |10.468 9.071 | 1.906 | 3.130 | 7.847 | 6.272 | 735 | 3.970 | 4.601 | 1.649 | 539 | 422




Universitelerimizin planlanip tesis olundugu bu
siralarda mezkur VI. Maarif SGrasi’min noktai
nazarina uygun olarak Maarif Vekéletinde bir
Teknik Mustesarhigin ihdas edilmis bulunmasini
memnuniyetle teldkki etmekteyiz” denilmektedir.

TMMOB'nin 5. dénemi ile ilgili diger bazi gelis-
meleri de asa§idaki sekilde siralamak mimkin:

o ——

e —

DAHi MiMAR KOCA SiNAN ANILDI
i

B e e e il e

- Asker meslektaglarimizin sorunlari ile ilgili
TMMOB'ce bakanlik binyesinde yurdtilen
bazi calismalar.

- Mihendislik ve mimarlik konularinda ihti-
yac duyulan teknik terimlerin bir standarda
oturtulmasi ve Glkemizde ihtiyag duyulan bazi
mihendislik bilgilerini iceren teknik tercime-
lerin Gyelerimize duyurulmasi.

- Serbest olarak calisan mdhendis ve mi-
marlarin yetki ve sorumluluklari ile ilgili
gelismeler.

- Memur meslektaslarimizin mesai harici ¢a-
lismalarr ile ilgili mevzuatlarin dizenlenmesi.

- Ehlivukuf ve ehlihibre (bilirkisilik) isleri ile
ilgili olarak kamu kuruluslar ve adliyelerle
yurdtlen gesitli calismalar.

- Yabanci miteahhit ve mihendislerin ilke-
mizdeki iglerinin bir standarda uygun bigimde
yuratilmesi icin yapilan calismalar.

- TMMOB'ye bir arsa ya da mekdn bulunmasi
icin yurutilen calismalar.

- Orman suglarinin affi ile ilgili gelismeler.

- Birlik-Odalarin konumlari ile ilgi alanlarinin

neler ve nereye kadar oldugu konusundaki
tartismalar.

- Odalarin ihtisas ve istigal (uzmanlik ve ugra-
s1) alanlarinin tespiti ve mihendislik disiplinle-
rinin ¢akishigi noktalarin belirlenmesi.

l
!
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BUYUE SINAN, BIZIM MAZARIMIZDA BIR SEMBOLDUR (Muhittn
Gireli) ® GORUSY KUVVETLI BIR SEHIRCL wOPRUCULUK VE
SUCULUX FEWNININ ESASLARINI ORTAYA EOYAN BILGIN ER
MUHENDIS, TEENIE, SEN'AT VE ESTETIGI ESERLERINDE TOPLA-
YAN VE KAYNASTIRAN HAYAL VE RUHU ZEXGIN RAKIPSIZ BIR
MIMARDIR (Tolat Ozgk) @ SINAN'A HURMET GOSTERMEE, ME-
ZARI BEEINDA GOSTERISLI TORENLER YAPMAK DEGIL O'NUN
SAGLIGINDA BUTUN HEYECANIYLE HAYATINI VAKPEDEREX
YURSELTMI§ OLDUGU SINAN MEKTERING, SINAN MIMARL USLU-
BUNULIHYA ETMIYE CALISMAETIR (Sedat Cetiniasl ‘@ TARIE,
MEDENIYET TARIHINE ESER VERENLERI DAIMA ANACAY VE
IEECIL EDECEKTIR (Prof. Afet [nem)
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8. DONEIM

(13 Nisan 1959 — 11 Nisan 19680)

EFTA CAVRUPA
SERBEST TICARET
BIRLIGD
25 Mart 1957’de Roma’da Almanya,
Belgika, Fransa, Italya, Lilkksemburg
ve Hollanda’ninOrtak Pazar’in
kurulmasini 6n goren anlasmayl
imzalamalarinin ardindan, basini
Ingiltere’nin gektigi Danimarka,
Avusturya, Portekiz, Norveg, isveg
ve Isvicre, 20 Kasim 1959 tarihinde
Avrupa Serbest Ticaret Birligi'ni (EFTA)
kuran konvansiyonu Stockholm’de
imzalamiglardir.

EFTA ulkeleri her zaman Avrupa
ekonomik entegrasyonunda énemli bir
rol oynamiglardir. Ekonomik denge
politikasinin 6rnegini de Avrupa’da
6 ulkenin kurmusg bulundugu Ortak
Pazar kargisinda 7 tlkenin kurdugu
Serbest Miibadele Bolgesi'nin (EFTA)
ortaya cikigi teskil etmektedir. Ancak,
bu iki blok zamanla birbirlerine
yanagmiglar ve Ortak Pazar, Ingiltere
ve Danimarka’y1 kendisine Uiye olarak
almastir.

TURKIYE, ABT’YE
UYEBELIK ICIN
Orta Pazar i¢in ilk anlasma 25 Mart
1957’de Roma’da yapilmig ve bu
anlagmanin 1 Ocak 1958’de yururliuge
girmesiyle Avrupa Ortak Pazar’i ilk
seklini almigtir. Toplulugun fiilen
ortaya cikmasindan yaklasik 19 ay
sonra 31 Temmuz 1959’da, Turkiye
o zamanki ismiyle Ortak Pazar’a
ortak olabilmek amaciyla bagvuruda
bulunmustur.

Turkiye’'nin bagvurusunu degerlendiren
Avrupa Ortak Pazari, Turkiye’nin
ekonomik, siyasal ve sosyal altyapisini,
Uyelik gereklerini yerine getirmek icin
yeterli olmadigini bildirmis ve tam
Uyelik gergekleginceye kadar gegecek
sure i¢in bir ortaklik anlagmasi
imzalamasim énermigtir. 11 Eylil 1959
tarihinde Ortak Pazar Bakanlar Konseyi
TUrkiye'nin ortaklik bagvurusunu kabul
etmig ve Ortaklik Antlasmasi (Ankara
Antlagmasi) 1964 tarihinde yururluge
girmigtir.

v 5
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Avrupa Serbest Ticaret Birligi ilk toplantisinda
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TMMOB YONETIM KURULU
Yon. Kur. Bagkani | Danig KOPER insaat Mihendisleri Odasi
Yén. Kur. Il. Bsk. | Emin iPLIKCI Elektrik Mihendisleri Odas
Uyeler Tarik SABUNCU Gemi Mihendisleri Odasi
Muhittin ORAN* Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi
Selahattin AKYOL Kimya Mihendisleri Odasi
ismail BAYINDIR Maden Mihendisleri Odasi
Firat YUCESOY Makina Mihendisleri Odasi
Ismet BARUTCU Mimarlar Odas
ismet OZTUNALI Orman Mihendisleri Odasi
Orhan DUZGUNAY Ziraat Mihendisleri Odasi
TMMOB YUKSEK ONUR KURULU
Ali Talip GURAN insaat Mhendisleri Odasi
Celal GOYDUN
TMMOB DENETLEME KURULU
Nezih DEVREZ insaat Mihendisleri Odasi
 F MENEMENCIOGLU H
Aziz TORUN ‘ insaat Mohendisleri Odast
TMMOB GENEL SEKRETERLIGI
‘ Rusti OzAL H in§aat Mihendisleri Odasi

* Hoziran 1959'da Muhittin ORAN'in yedegi Celalettin SONGU muhasip Gyelige segiliyor.




6. Genel Kurul, 13-17 Nisan 1959'da Ankara
Universitesi Dil Tarih ve Cografya Fakiltesi
Konferans Salonu'nda gerceklestirilmistir. Genel
Kurul, Nafia Vekili Tevfik ileri'nin konusmasi
ile aglmighr. Tevfik ileri bu konusmasinda,
“....Allaha sikdrler olsun, bugin issiz, hatta tam
randimanla galismak imkdnindan mahrum tek
meslektagimiz yoktur. Bilakis, bitin vatan sathin-
da mihendis ve mimari hasretle bekleyen biyik
ve kuguk isler mevcuttur. Ve bundan dolayidir
ki, Gniversitelerimizden, yiksekokullarimizdan
yeni cikmis geng mimar ve mohendislerimizi,
yash meslektaglarimizin bitin hayatlan boyunca
basarmak  imkdnini - bulamadiklari  cesamette
islerin baginda dirayetle ve muvaffakiyetle calisir
gbrmekteyiz...” demigtir.

TMMOB'nin 6. Genel Kurulu'na 10.977 mimar
ve mihendisi temsilen 540 delege katilmigtir.
"Dilekler”, “Mali lsler” ve “Mevzuat” komis-
yonlari kurulmustur. Anitkabir ve Mimar Sinan
heykelinin ziyaret edilerek celenk konulmasina
oybirligi ile karar verilmis ve agirlikli olarak da
6235 sayili kanunun tadili, 3458 sayili kanuna
ve “meslektas vazife hak ve selahiyetleri’ne dair
goruslerin tespiti ile “projede, malzemede ve tat-
bikatta kontrol sisteminin mensuplarimiz yénin-
den tetkiki” gibi konular géristlmistir. Genel
Kurul siresince; 13 Nisan'da saat 21.35-22.%
arasi Birlik Bagkani (ve 11. Dénem Afyonkarahi-
sar Milletvekili) Orhan Uygun, 14 Nisan'da saat
18.50-18.% arasi Serbilent Bingdl ve 15 Nisan'da
saat 21.%-22.% arasinda da Muzaffer Binici tara-
findan, Ankara Radyosu'nda TMMOB adina 5'er
dakikalik konusmalar yapilmistr.

Genel Kurul'ca gérevlendirilen komisyonlarin
calismalari sonucunda, agirlikli olarak géristlen
ve tarhgilan belli bagl konularla ilgili olarak, asa-
gida siralanan énemli kararlar alinmistr.

o 6235 sayill kanunun tadili Gzerindeki
calismalara, asagidaki noktalar gz 6ninde
tutularak devam edilmesi:
- Uyelik zorunlulugu (meslegini icra
etmeyenler icin farkli mukellefiyet);

- Oda merkezlerinin yerlerinin Oda
Genel Kurullari’nca belirlenmesi;

- Birlik Genel Sekreteri'nin iki yillik
sure ile TMMOB Genel Kurulu'nca
belirlenmesi;

- Subelerin olugturulma ve kapatil-
malarina Oda Genel Kurullari’nin
yetkili kilinmas;

- Oda Genel Kurullari’nin, en az 40
olmak Gzere, %4 oraninda Oda dele-
gelerinden olusturulmalari.

¢ 6235 sayili kanunun TBMM'deki tadil tek-
lifi hakkindaki Genel Kurul temennilerinin,
Genel Kurul Divani’nca TBMM Bagkanligi'na
iletilmesi;

* 6831 sayil Orman Kanunu'nun tadiline dair
géruslerin yetkililere iletilmesi;

* Odalar arasindaki ihtilaflarin Birlik Yéne-
tim Kurulu aracihgi ile, mimkin olmadigi
takdirde Birlik Genel Kurulu'na arz edilmek
uzere (acele ahvalde alakali Odalar ve Birlik
idare Heyetleri'nin misgterek toplantisi ile)
dizenlenmesi;

* 3458 sayili kanunun ginimiz ihtiyaglarina
uygun olarak yeniden dizenlenmesi icin ge-
reken calismalarin yapilmass;

* Ulkemizde halen yalniz istanbul Teknik
Okulu'nda bulunan Harita ve Kadastro Mu-
hendisligi Bélimi'niin faaliyete gegecek yeni
universitelerde de fakulteler halinde agilmas
icin girisimlerde bulunulmastyla ilgili olarak
Birlik Yénetim Kurulu'nun yetkili kilinmasi;

* Muhendislik Mimarlik Gazetesi‘nin, lizumu
halinde Birlik bitcesinden yardim yapilmak
Uzere iyi bir sekilde yayininin devaming;

¢ Amaci, teknik dilimizin 6zlesmesine, birli-
gin saglanmasina, teknik ve bilim dallarinin
kavramlarini kargilayacak yolda gelismesine,
devrimci bir anlayis ile ve bilim metotlarina
uygun olarak ¢alismak, bu amagla bilim ve
teknigin batin sahalarini kaplayan terimlerin
derlenmesini, islenmesini, Turkce karsiliklari-
nin bulunmasini ve yayginlasmasini saglamak
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olan Tirkiye Teknik Terimler Enstitisy tasarisi-
nin Mevzuat Komisyonu tadil tekliflerinin géz
éninde bulundurularak kabuld;

* Muhendis ve mimarlarin rasyonel sekilde
calismalarinin etidd, tahsil dénemi iginde
ve disinda “mesleki tekamdlin” temini, tek-
nik 6gretim kapasite ve sisteminin ve teknik
formasyonlarin tetkiki icin arastrma  tegki-
loti kurulmasi konularinin buginki ¢alisma
cerceveleri icinde Birlik Yénetim Kurulu'nca
yuratilmesi...”

Genel Kurul'un son ging, 320 civarinda dele-
genin katihmiyla yapilan secimler sonucunda
TMMOB organlari olusturulmus ve 18 Eylil
1959'da degisen TMMOB Kanunu'na istinaden
Yénetim Kurulu'nca yapilan “Umumi Katiplik”
secimi sonucunda, 3 aday arasindan 7 oy alan
Makina Y. Mih. Mitat ERSOZ yeni TMMOB Genel
Sekreteri olmugtur...

6. donemde degisen TMMOB Kanunu dolayisiy-
la, “....Odalar ve Birlik Umumi Heyetlerinin 3 ay
icerisinde foplanmasi iktiza ettiginden...”, 17-19



Agustos 1959'da bir de “Fevkalade Umumi
Heyet" toplantisi gergeklesmistir. Bu toplantida
mevzuata iligkin calismalar yapilmig ve “.
6235 sayil kanunu tadil eden 7303 sayili kanun
muvacehesinde, Birlik Talimatnamesi’nin tadili...”
de karara baglanmistir. Tadile ugrayan diger
konular arasinda, Uyelik statisi, TMMOB Genel
Sekreterlik adaylig, Subeler, Oda Katip Azaligs,
ve Birlik Hissesi bulunmaktadir.

TMMOB'nin 6. dénemi icinde yayimlanan M-
hendislik-Mimarlik Haberleri'nde yer alan bazi
onemli konu basliklan asagidaki gibidir.

30 Nisan 1959/Sayi 84
- YENI BIR KOMPUTOR
Fransa'da yeni bir elektronik komptor
geligtirilmistir. Makina bir metrekipin
dortte biri kadar blok igine 24 milyon harflik
malimat sigdirmakta ve bu da elekirostatik
esaslarin yeni bir kullaniligi ile meydana
getirilebilmektedir...
- ALTIN BULUNDU
Amasya’dan gazetelere gelen bir habere
gére, bir goban tarafindan, Kizoglu-Kizilca
istasyonlari arasinda ¢ok zengin bir altin
madeni bulunmustur...

14 Mayis 1959/5ay1 86 _
6235 SAYILI TMMOB KANUNUNUN TADIL
TEKLIFI TBMM GUNDEMINE ALINDI...

21 Mayis 1959/5ay1 87
- SIVAS'TA BUYUK BIR HAVAALANI
Ogrendigimize gére Sivas'ta NATO
tarafindan 60 milyon lira sarfiyla biyik bir
havaalaninin kurulmasina karar verilmigtir...
- BIRLIK KANUNU TADILI BUYUK MILLET
MECLISINDEN CIKT]...
- ANADOLU HISARI RESTORE EDILECEK...
- ZIRAAT MAKINALARI MUAYENE VE
ARASTIRMA MERKEZi KURULDU...

11 Haziran 1959/Sayi 90
- TURKIYE ELEKTRIK KURUMU KANUN
TASARISI MECLIS GUNDEMINDE...
- DUNYA PETROL KONGRESI ACILDI...

- MECBURI HIZMET KANUNU LAHIYASI
HAKKINDAKI TMMOB GORUSU...
- HIDROELEKTRIK ENERJ POLITIKASI...

9 Temmuz 1959/Say1 93
- ETIBANKIN KROM iHRACATI...
- GUNES ENERJISINDEN ISTIFADE YOLUNDA
BUYUK TERAKKI KAYDEDILIYOR...

16 Temmuz 1959/Sayi 94
- HALIC’E YENI BIR KOPRU YAPILIYOR...
- ZENGIN KROMIT YATAKLARI BULUNDLU...
- BIR MESLEKDASIMIZIN BASARISI
Amerika'da General Elektrik fabrikalarinda
ihtisas yapmakta olan Elektrik Y. Mih. Dr.
Odak icat ettigi bir cihazla biyik bir bagari
kazanmigtr...

23 Temmuz 1959/Say1 95
- KOY KALKINMASI ICIN 60 MILYON LIRA
TAHSIS EDILDI...
- INSAAT ISCILERI SENDIKASI TOPLANDI...
- GUNDE 50 TON CiVA ISTIHSAL EDILECEK...
- MANS TUNELI NASIL YAPILACAK...

3 Eylil 1959/Say1 100
- MILLI BUNYEMIZI KEMIREN AFET: TRAFIK
KAZALARI...
- SUMERBANKIN [STIRAKIYLE KURULAN
PAMUKLU DOKUMA FABRIKALARI...

15 Ekim 1959/Sayi 103
- TURK-FRANSIZ MUHENDISLERI DOSTLUK
CEMIYETI TOPLANTIS]...
- ODA KATIP AZALARI ISTISARI TOPLANTISI...
- ISCI SIGORTALARI KURUMU TESISLERININ
IHALE SEKLI...

22 Ekim 1959/Sayi 104
- MKE KURUMUNUN iNSA ETTIRECEGI YENI
TESISLER...
- DEMIRKOPRU BARAJL....
- [STANBULDA YENI BiR PETROL
TASFIYEHANES KURULACAK...
- KONYA OVASI MODERN TESISLERLE
SULANACAK...
- MUHENDISLER MITING YAPAR MI2...

853
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5 Kasim 1959/Sayi 105
- ANKARADA.ATOM LABORATUVARI
KURULMASI ICIN CALISMALARA BASLANDI.

- ISTANBUL KOPRUSU (BOGAZ KOPRUSU)...

26 qum 1959/}0{} 1“08" _
- ISTANBUL KOPRUSUNUN SARTNAMESI
HAZIRLANIYOR...

3 Arahk 1959/5ayi 109

- ODTU PROJE MUSABAKASI NETICELENDI...

- [STANBUL BELEDIYESININ YERINDE BIR
HAREKETI...

Belediye, finanse edecegi tesislerin Tirk
Mahendis ve Mimarlari tarafindan yapilmasi
icin Birlikge yapilan miracaat misbet
kargilad...

- FRANSADA MALPASSET BARAJI YIKILDL...
- TMMOB ANKARA PALASTA BIR BALO
VERECEK...

- BIRLIGE BINA TEMINI ICIN YAPILAN
CALISMALAR...

- HENDESE-i MULKIYENIN KURULUSU...

19 Ocak 1960/Say1 114
- HIRFANLI BARAJI ve HIDROELEKTRIK
SANTRALI TESISLERI HiZMETE GIRDI...
- MAKINA MO’CA HAZIRLANAN KALITE
BELGESI KABUL EDILDI...

2 Subat 1960/Sayi 116
- ISTANBUL BOGAZICi KOPRUSU TEKLIF
ALMA YOLUYLA [HALEYE CIKARILDI...
- YENI BAZI DEMIR YATAKLARI BULUNDU...
- DANI$ KOPER’E LEGION D’HONNEUR
NISANININ CHEVALIER RUTBESI VERILDI...

9 Subat 1960/Say1 117
- BIR MESLEKDASIMIZIN BASARISI
New-Yorkta insaa edilecek dinyanin en
biyik is hani Grand-Central City’nin girig
kismi icin tertip edilen misabakay Ugur
Bengisu kazand...

- EN BUYUK iLiM CEMIYETi 300 YASINDA:
INGILIZ KRALIYET CEMIYETI...

13 Subat 1960/Sayi 118 (Balo Ozel Sayisi)

23 Subat 1960/Sayi 119
- FEANI'YE AZA OLDUK...
- ALMANYA ILE ISVEC ARASINI BAGLAYACAK
KOPRU PLANLANDI...
- AYDIN HUKUMET KONAGI PROJE
MUSABAKAS! NETICELENDI...

8 Mart 1960/Sayi 120 (Bu sayida
biltenin bashgi TEKNIK HABER olarak
degistirilmistir.)
- VENUSDEK] SU BUHARI OLCULDU...
- KOVADA HIDROELEKTIRK SANTRALI
TAMAMLANDI...
- ODTU BASKANINA NEW-YORK SEHRI
MADALYASI VERILDI...

15 Mart 1960/Say 121
- TURK MUHENDIS VE MiMAR BANKASI
KURULMASI ICiN TESEBBUSE GECILDI...
- KUTAHYA AZOT SANAYi TESISLERI INSAA
FAALIYETI...
- KEBAN BARAJININ TEMELI TEMMUZ'DA
ATILACAK...
- YENI KURULACAK TELEVIZYON
ISTASYONLARI ILE ALAKALI CALISMALAR...

22 Mart 1960/Sayi 122
- TMMOB, TEKNIKER PROTESTOSUNA BiR
BASIN TOPLANTIS! ILE CEVAP VERDI...
- [STANBUL RAFINERISININ TEMELI NISANDA
ATILIYOR...
- 1970'DE 200.000 MUHENDISE IHTIYAG
VAR...
- AMERIKA'DA TELEVIZYON...



7. DONITEIM

(11 Nisan 1960 — 17 Nisan 1961)

DOMUZLAR
KORFEZI
CIKARMASI
FivasSKO ILE
SONUCLANDLI...

Kiba’da 1959’da gerceklesen
devrimden sonra, ABD’deki Kennedy
yonetimi Fidel Castro rejimini devirme
karari almig ve o zamanki Sovyet
lideri Krusgev’in karsi ¢ikmasina
ragmen bir grup CIA ajani, Castro
muhalifi Kibalilarla birlikte Domuzlar
Korfezi'ne gikmagtir.

Amerika’yla gerilen iligkiler sonunda,
unli Domuzlar Korfezi gikarmasi 16
Nisan 1961’de gerceklegtirilmistir.
Bagta devrim lideri Castro olmak Uizere
Kiiba Hurriyet Cephesi muhafizlarinin
direnigi ile kargilasan saldirganlar geri
cekilmek zorunda kalmiglardir. Amerika
Birlesik Devletleri tarihinin en buytk
fiyaskolarindan biri olarak kabul edilen
Domuzlar Koérfezi Cikarmasi’ndan
sonra bu bolge hala Kiiba direniginin en
6nemli semboludur.

TUORK SILAHII
KUVVETLERI
BUTUN ULKEDE
IDAREYTI ELE
ALDT...

27 May1s 1960’ta bagkanhgini
Orgeneral Cemal GURSELin yaptig1
ve Milli Birlik Komitesi ad1 altinda
toplanan bir subay grubu, emirleri
altindaki askeri birliklerle birlikte

Ankara ve Istanbul’daki baz1 6nemli
yerleri ele gec¢irdi ve Turk Silahl
Kuvvetleri adina yonetime dogrudan
el koydugunu agikladi. 27 Mayis
1960 sabahi, Silahli Kuvvetler adina
radyodan yayimlanan bildiride, “Bugin
demokrasimizin igine digtiigi buhran
ve son muessif hadiseler dolayisiyla
ve kardeg kavgalarina meydan
vermemek maksadiyla Turk Silahlh
Kuvvetleri memleketin idaresini eline
almigtir” deniyordu. 87 Mayis 1960’ta
Turk Silahli Kuvvetleri’nin tlke
yoénetimine el koymasiyla ayni gun
Orgeneral Cemal GURSEL Milli Birlik
Komitesi'nin Bagkanligi’na getirildi.

27 Mayis’tan sonra TSK Ata’nin huzurunda.
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TMMOB 7. Genel Kurulu, 11-15 Nisan 1960
tarihleri arasinda Ankara Universitesi Dil-Tarih
ve Cografya Fakiltesi'nde yapilmishr. TMMOB
7. Genel Kurulu Divan Baskanh§i'na segilen
Kamil Olgman, éncelikle gecen sene icinde dlen
mihendis ve mimarlarin isimlerini okuyarak ve
delegeleri saygi durusuna davet ederek Genel
Kurul ¢alismalarini baslatmighr.

Genel Kurul'da en uzun ve sicak tarhgmalar,
Yiksek Denizcilik Okulu mezunlarina Gemi
Makinalari isletme Mohendisi unvani ile Oda
kurmalar yénindeki gindem maddesinde ol-
mustur. ki gonden fazla siren yogun ve sicak
tarhsmalarin ardindan, Gemi Makinalari igletme
Muihendisleri'nin TMMOB'de temsil edilmesi,
144 olumsuz oya karsi 155 olumlu oyla kabul
edilmigtir.

Konunun bu kadar uzamasi ile ilgili olarak, Al-
bay Bahtiyar Vural, gérismelerin sonunda soyle
diyordu; “..3 gindir 6ldik. Kumandana izin
almaya giriyoruz, ‘oglum daha bitmedi mi” diyor.
Ben de daha denizcilerin ii bitmedi diyorum...”

Genel Kurul'daki tartismalar ilging goruslere de
sahne olmustu. Ornegin, Genel Kurul'un 4. gini
faaliyet raporu ile ilgili gérismelerde, Hulusi Ce-
tinoglu, “...Genel Kurul'un toplam delege saysi
520'dir. Bunun yarisinin istirak ettigini varsaysak
260 eder. Genel Kurul toplantilari yaklasik 6 gun

TMMOB’nin 7. Genel Kurulu’ndan bir goruntu.

strmektedir. Bir mihendisin yevmiyesini 80 lira
kabul edersek Genel Kurul devaminca harcanan
mihendis emegi 120 bin TL'dir. Bu emege karsilik
gelen neticelere bakarsaniz, higbir sey bulamaya-
caksiniz. Bana gére Yonetim Kurulu ¢alismalarina
karsilik butge harcamalarina bakarsaniz her sene
zarar ediyoruz demektir...” diyerek Genel Kurul
calismalarini elestiriyordu.

7. Genel Kurul'da 33 karar alinmis, bu ka-
rarlardan bazilan asagida maddeler halinde
siralanmigtr:

- Gemi Makinalari gletme Mihendislerinin
TMMOB'ye girmelerine ve Gemi Makinalar
isletme Mihendisleri Odasi adiyla bir oda
kurmalaring,

- Teknik Terimler Enstitisi’nin, 5. Genel Kurul
tarafindan kabul edilen statide kurulmasi igin
tesebbise gegilmesine ve enstiti kurulana
kadar genis ¢apta bir s6zlik hazirlanmasi igin
Teknik Terimler Komitesi’'nin ¢alismalarina
devam etmesine,

- 1960 mali yili bitcesi gelirler cetvelinin Birlik
hissesi béliminde, Uye bagina ayda 3 ve se-
nede 36 lira olarak tespit edilen Birlik hissesi-
nin, ayda 2 ve senede 24 liraya indirilmesine,
ancak her Odanin ayrica Gye bagina ayda
1 ve senede 12 lirayr Birlik Binasi fonu igin
vermesine, bu sekilde 1960 mali yili gelirleri
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toplaminin 572.527 lira olarak tespitine,

- Tirk Mihendis ve Mimarlar Bankasi mev-
zuunda Ingaat Mihendisleri Odasi’nin teklifi
Uzerine;
- Béyle bir bankanin kurulmasinin,
Uyeleri Gnemli taahhut ve tegeb-
buslerle mesgul olan camiamiz igin
faydali ve yerinde olacaging,

- Yeni Yénetim Kurulu'nun Odalara-
rasi bir Komisyon olusturarak banka
statisindn ve yasal formalitelerinin
suratle yerine getirilmesine,

- Birlik Genel Kurulu toplantilarina katilacak
delegelerin  caligtiklari  kurumlardan  izin
almasinda  kolaylik  saglanabilmesi  igin,
delegeler adina ¢ikarilan davetiyelere ek
olarak, caligtiklari kurum yénetimine hitaben
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bu vazifenin kanuni gérev oldugunu bildiren
ve izin talep eden bir yazinin Birlik Yénetim
Kurul'nca formile edilmesine,

- Maden Muhendisleri Odasi tarafindan
hazirflanan “Meslek Ahlaki Kaideleri” tekli-
finin, Birligimiz mensuplarinin bitin hayat
sathalarinda uymasi gereken, cok dikkatli
ahlak kurallarini igerdigine, metinde TMMOB
Uyelerinin bitininG kapsayacak ibare de-
gisiklikleri yapildiktan sonra Teknik Haber
Gazetesi araciligi ile ayr bir forma halinde ve
daha nitelikli kagida basilarak bitin dyelere
dagitilmasi konusunda Yénetim Kurulu'nun
gérevli kiinmasina, karar verilmistir.

7. dénem TMMOB Yénetim Kurulu'nda 20 Nisan
1960 tarihinde yapilan toplantida Baskanliga
Danis Koper, II. Baskanliga ihsan Topaloglu'nun
secildigi gorilmektedir. Bagkan ve Il. Bagkan'in
atama ve is yogunlugu nedeni ile istifalarinin
ardindan, 19 Agustos 1960 tarihinde Bagkan-
liga Haluk Kémircioglu, II. Baskanliga Vedat
Ozsan'in getirildigi anlagiimaktadir.

Bu déneme damgasini vuran en énemli olay, 27
Mayis 1960 ihtilali olmustur. Bu olay, 7. dénem
Calisma Raporu’nda “Milli Birlik Hareketi” olarak
adlandinlmi ve su géris ve bilgilere yer veril-
migtir:

“27 Mayis inkilabiyle memleketin minevver
bir toplulugu olarak sevincimizin sumul ve
mahiyetinin  takdir  buyurulacagina  emin
bulunmaktayiz. Bu duyuglarimizi 13 bin
meslektaslarimiz adina yaynladigimiz bildiri
ile ifade etmeye calishgimizi arz etmek isteriz.
Milli Birlik hareketini mateakip, Tark Silahl
Kuvvetleri Baskumandani ve Devlet Baskani
Sayin Orgeneral Cemal Girsel'i, idare he-
yetimiz makamlarinda ziyaret ederek, Turk
Milletinin yapici bir zimresi olarak memleket
hizmetinde meslektaglarimizin emre amade
olduklari arz edilmigtir. Kargilikli olarak gok
samimi bir gérisme ve hisni kabulu, siz
meslektaslarimiza sunmakla seref duyariz”.



Yukarida s6zi edilen bildiri asagidaki sekilde-

dir;
“27 Mayis 1960 tarihinde Turk Silahli Kuv-
vetleri tarafindan basarilan inkilap Hareketi
hakkinda asagidaki hususlarin Gyemiz bulu-
nan 12.000 méhendis ve mimar adina radyo,
matbuat ve Teknik Haber Gazetesi vasitasiyla
efkari umumiyeye duyurulmasina TMMOB
idare Heyeti'nce ittifakla karar verilmistir.

1- Tirk Silahli Kuvvetleri'nce 27 Mayis 1960
tarihinde gergeklestirilen Milli hareketi, 6zle-
nilen harriyeti getiren bir inkilap olarak tasvip
eder, kahraman Turk Ordusu ve idealist Turk
Gengligine derin sikranlarini sunar.

2- Sabit idarenin hukuk disi durumu ve bu-
gunkd hareketin megruiyeti hakkinda Sayin
Rektor Siddik Sami  Onar baskanliginda
kurulan Anayasa Komisyonu 6n raporundaki
fikirlere aynen istirak eder.

3- Mihendislik ve mimarlik meslekleri bak-
mindan eski idarenin teknik iglerdeki ginlik
politika milahazalariyla plan ve program digi
hareketlerine ve béylece teknik sahada da
milli ve fikri servetin israfi haline son vermek
suretiyle memleketimizin mistakbel gelisme-
lerine yepyeni bir yolun agilmis olduguna
inanir.

4- Yukanda belirtilen sarih  disincelere
ilaveten TMMOB bdtin mevcudiyetiyle ken-
disinden beklenilecek hizmete daima amade
bulundugunu beyan eder.”

Nitekim, TMMOB'nin kendisinden talep edilen
bazi hizmetlerde de bulundugu anlagilmaktadr.
Bu katkilardan calisma programinda yer alan
bazilar asagidaki gibidir:

- Milli Birlik Komitesi tarafindan TMMOB'den
Anitkabir'e defnedilmesi ilke olarak karar-
lagtinlmis olan Hurriyet Sehitleri'nin gegici
ve daimi mezarlarinin yerinin tespit edil-
mesi ve proje yarismasi yapilmasi istenmis,
TMMOB'de odalararasi bir ihtisas komisyonu

ile mezar yerlerini tespit etmig ve Mimarlar
Odasi kanali ile proje yarismasini yapmugtir.

- Ankara Belediye Baskanligi, gegmis dénem-
de yapilan bazi iglerin sorugturmasi kapsa-
minda TMMOB'den bilirkisi talep etmistir.

- Milli Birlik Komitesi tarafindan olugturulan
Bayindirlik, imar ve Iskén lsleri Komisyonlar:
basta olmak Uzere, bazi kurullarda birgok
TMMOB temsilcisi yer almigtr.

- 158 sayilh kanunla olugturulan Temsilciler
Meclisi’ne iki TMMOB temsilcisi talep edilmis
ve adaylar arasindan yapilan secimle Insaat
Y. Mih. Danis Koper ve Ziraat Y. Mih. Feridun
Ustin TMMOB temsilcileri olmusgtur.

Calisma raporunda, Milli Birlik Harekati disinda,
TMMOB 7. dénem organlari ve mesleki ko-
misyonlar ile ilgili bilgiler “Genel Agiklamalar”
baghgr altinda verilmistir. Bu dénemin ihtisas
komisyonlari ile ilgili bir tablo da ek olarak ve-
rilmigtir. Bu tabloda, komisyon adi, 11 Odadan
katlan komisyon Gyelerinin isimleri, yaptiklar
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50. Y1l Andaca

Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi
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toplanti sayisi, ilk satirda komisyonun “igleri
bitirip bitirmedikleri” baglkl bir bélim de yer
almigtir. Bu tabloya gére Mevzuat, Hak ve Sela-
hiyetler, Teknik Personel Ucretleri, Teknik Egitim,
Teknik Terimler, Mesken Kanun Layihasi, Mesken
ve Yapi Malzemeleri Arastirma Enstitileri, Mesul
Muidirlik, Meslek Ahlaki Kaideleri ve Harcirah
olmak Gzere toplam 10 komisyon olugturulmus
ve sadece Teknik Egitim Komisyonu'nun iglerini
bitirmedikleri belirtilmigtir. Calisma Raporu'ndaki
diger bdlom bagliklari olarak Mevzuat, Meslegin
inkisafi ile ilgili isler, Meslektas Hak ve Menfaat-
leri ile ilgili sler, Mesleki Hizmetler, Mesleki ve
Sosyal Minasebetler, Mali Konular yer almig,
arka kisimda ise bazi ekler verilmigtir.

Mevzuat ile ilgili olarak, 5. alt baglikta Gemi
Makinalar Isletme  Mohendisleri  Odasi’nin
agilmasi yer almighr. Bu kapsamda YUksek De-
nizcilik Okulu Makina B8lim{'nden 1950-1951
ve sonraki yillarin mezunlarinin kurucu Uye
olarak davet edildikleri, 27 Agustos 1960 gind
Oda’'nin Kurucu Genel Kurulu'nun yapilarak

Oda organlarinin segilmesi ve hukuken “Oda
hikmo sahsiyetinin tesekkil ettigi” belirtilmistir.
31 Aralik 1961 tarihi itibariyle bu Odaya 130
Deniz Harp Okulu Makina B6Iomi mezunu
ve 50 Yiksek Denizcilik Okulu Makina Subesi
mezunu olmak Uzere, toplam 180 Uyenin kayit
oldugu belirtimektedir.

“Meslektas Hak ve Menfaatleri” ana baghginin
13. alt basliginda “Universite Ogretim Uyelerinin
Afti" baghg altinda 6zetle su comleler yer almig-
tir: “Universitelerden bazi égretim dyelerinin gé-
revlerinden alinmasi ile ilgili olarak oda bagkan-
lari ile yapilan toplantida, TMMOB'nin gérdslerini
aciklayacagr bir bildiri yayimlamasina, Milli Birlik
Komitesi temsilcileri ile Universite Senatosu'nun
sectigi komisyonun ortaklasa yaptiklar toplantida
konunun Gniversite muhtfariyeti icerisinde yeniden
gézden gegirilmesi karan Gzerine ertelenmesine
ve gelismelerin yakindan ve hassasiyetle takip
edilmesine karar verilmigtir.”

“Mesleki ve Sosyal Minasebetler” bélim bas-
liginin 2. alt bashg “Nesir Organimiz” olarak
verilmekte ve bu bélimde yayin organi “Teknik
Haber” gazetesi ile ilgili bilgiler bulunmaktadir.
Birlik gazetesinin iyilestirilmesi amaciyla bir
anket yapildigi; yurt sathindaki bitin teknik
calismalara, yurticinde ve yurtdiginda bulunan
meslektaslarla ilgili cesitli haberlere zamaninda
ve saglkl bir sekilde yer verebilmek igin il ve
ilcelerde 135 bolgelik yurtici, 3 bélgelik de yurt-
digi fahri muhabir kadrolarinin olusturuldugu;
Birligin tim Uyelerine, yani 13.000 mihendis
ve mimara oldugu kadar yerli ve yabanci kuru-
luslara da dcretsiz ulagtinlan yayinin kalitesinin
iyilegtirilmesine caligildigr ve Birlik butcesinde
15.000 TL olarak gérilen ilan gelirinin 16.511
TL olarak gergeklestirildigi belirtilmigtir.

Calisma raporunda en detayli bélom 7. alt bag-
Iik “FEANI ile Minasebetlerimiz” kapsaminda
verilmistir. Bu baghk altinda 6zetle, FEANI'de
16 memleketten 270.000 mihendis ve mima-
nn temsil edildigi ve 13.000'i asan Uyesiyle



TMMOB'nin de “Avrupa'ya ait meselelerde diger
Avrupali meslektaslar gibi séz sahibi oldugu”
belirtilmigtir.

Milli MGhendis Birlikleri Avrupa Federasyonu (FE-
ANI) idari Komitesi'nin Yugoslavya'nin Dubrov-
nik kentinde yapilan toplantisina, TMAMOB adina
Makina Y. Moh. Fikret Celtik¢i katlmis ve bu
toplantida, Mihendislerin Avrupa Kitigu, Lozan
Semineri, Milletlerarasi Teknik Lisan, FEANI'nin
ikinci lisani gibi cesitli konularda gérismeler
yapilmigtr.

Calisma Raporu’nda yer aldigr sekliyle, FEANI'ye
gére, Avrupa lktisadi Ishirligi kontrolu igin my-
hendislik alaninda su ¢alismalar yapilmalidir:

1- Mdhendisi tanimlayabilmek icin  belirli
bir kiltr seviyesine (genel ve teknik) gerek
vardir.

2- Bu seviyede bir formasyon temin edebilen

okullarin tespiti ve listesinin tutulmasi gerek-
lidir.

3- Bu duzeydeki okullardan mezun olan mu-

hendislerin Avrupa Kitigi'ne kaydedilmeleri
saglanmalidir.

4- Avrupa Kitugu, Milli Muhendis Kutikle-
ri'ne gére duzenlenmelidir.

5- Bu esaslar, ilk devrede yalniz Ortak Pazar
memleketlerine tatbik olunur.

6- Daha sonra diger Avrupa memleketlerine
yayginlaghirilir.

Lozan Semineri kapsaminda, mihendislere di-
sen gorevlerin yapilabilmesi icin onlarin sadece
belirli bir ihtisas kolunda teknik personel olarak
calismalarinin yeterli olmadigi, mohendisin de
iktisatgilar, politikacilar kadar Avrupa mesele-
lerini bilmesi gerektigi gérusinden hareketle,
Avrupa meselelerini mihendislere  dgretmek
uzere Cenevre'deki Avrupa Koltir Merkezi ile
ishirligi yapilarak Yuksek Tahsil Seminerleri’nin
yapiimasinin planlandi§i ama heniz bir sonug
alinmadigi belirtiimektedir. FEANI'de esas lisa-
nin Fransizca oldugu, bu lisanin devam edecegi,
ancak l0zumu halinde Almanca lisaninin da
kullanilabilecegi agiklanmaktadir.

23 muhendis, bu hangarda 129 gunde tasarimi da dahil yerli Uretim 3
adet devrim otomobili Uretti. Adindanmidir nedir, yasatilmadi, 10 yil
sonra yabanci lisansla Uretilen otomobiller ise ¢ok sevildi.
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Bunun diginda Avrupa Mihendisler Birligi'nin Vi-
yana'da yapilan 100. yil kutlamalarina katilmak
istendigi, ancak “inkilap hareketinin dogurdugu
zaruretler nedeniyle memleket digina ¢ikilmasina
konulan tahdidin bu firsattan faydalaniimasina
imkén vermedigi” yazilmighr. Calisma raporunda
ayrica, Turk Standartlar Enstitosi Genel Kuru-
lu'na ve Ulagtrma Bakanhigi Yuksek Danigma
Kurulu'na katilindigr belirtilmekte ve ODTU M-
tevelli Heyeti olusumunda dikkate alinmak Gzere

Birlik adaylari olarak insaat Y. Mih. Orhan Mer-
sinli ve Elek. Y. Mih. Emin Iplikci'nin isimlerinin
bildirildigi yer almaktadir. Bu bélimin son kis-
minda, MUhendis ve Mimar Bankasi kurulmasina
Uyelerce ilgi gésterilmedigi; Maden Mihendisleri
Odasi'nca hazirlanan “Meslek Ahlaki Kaideleri”-
nin, redaksiyona tabi tutularak Birlik mensupla-
ninin bitin hayat safhalarinda uymasi gereken
etik kurallarin bir kitapgik haline getirildigi ve
tim Uyelere takdim edildigi belirtilmektedir.

TMMOB 7. Dénem Calisma Raporu’ndan



8. DONEIM

(17 Nisan 1961 — 16 Nisamn 19682)

OPEC
KURULDU...

1950’lerden itibaren petrol gelirleri
Ortadogu’da bulunan bolge tilkeleri

lehine iglemeye baglamigtir. ABD ve

Ingiltere’nin petrol tizerindeki tam
imtiyaz haklari artik rafa kalkmigtir.
Bu gelismelerin arkasindan 1951°’de

iran’da Musaddik’in petrolii
millilestirmesi yeni bir dénemi
baglatmigtir.

1960 Agustos’unda American Standard
0il’in zorla fetrol fiyatlarini digirtmesi
{izerine Suudi Arabistan, Iran, Irak,
Kuveyt ve Veneziiella tarafindan
OPEC “Petrol Ihrac Eden Ulkeler
Orgiiti” kurulmus, Musaddik darbeyle
yikilsa da millilegtirme yonindeki
adimlar sonraki yillarda alabildigine
ilerlemisgtir.

isci PaARTIST
KURULDU...

1961°de yukselen isci hareketi dalgasi
Uzerine, 13 Jubat 1961°de i¢lerinde
Kemal TURKLER, Riza Kuas, Kemal
NEBIOGLU, Ibrahim GUZELCE ve
Avni ERKALIN’1n bulundugu 13 isci
lideri Trkiye Isci Partisi’ni (TIP)
kurmustur. Kurulusunun ardindan,
sosyalist bir sinmif partisi kimligini
edinerek TuUrkiye halkinin ufkunu
degistirmig, topraklarimizin sémiriye,
emperyalist boyunduruga mahkim
olmadiginin gicli bir igaretini
vermigtir.

Tirkiye Isci Partisi’nin bagina,
1962 yi1linda Mehmet Ali AYBAR 1n
gecmesi ile sosyalist sdylemlerin
agikca seslendirildigi bir déneme
girilmig ve 1965 segimlerinde TIP, 15
milletvekilini parlamentoya sokarak
gl dengelerini altlist etmigtir.

Berlin Duvari inga ediliyor
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TMMOB YONETIM KURULU

Yon. Kur. Bagkani | Yakup NEYAPTI Makina Mihendisleri Odasi
Yon. Kur. Il Bsk. | Medeni SOYSAL Gemi Makinalari il. Mihendisleri Odasi
Uyeler Naci TUNCER Elekirik MGhendisleri Odasi
Hamza OZMERAL Gemi Mihendisleri Odasi
Sevket ARISOY Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi
Aziz TORUN insaat Mihendisleri Odast
Argun DAGCIOGLU Kimya Mihendisleri Odasi
Necdet EGERAN Maden Mihendisleri Odasi
Adnan KOCAASLAN Mimarlar Odasi
Hasan YILMAZ Orman Mohendisleri Odasi
Adnan AKER Ziraat MUhendisleri Odas
TMMOB YUKSEK ONUR KURULU
Fikret NARTER H Makina Mihendisleri Odasi
Mes'ut GUN ‘ insaat Mihendisleri Odasi
TMMOB DENETLEME KURULU
‘ Tahsin ARMAY H Elektrik MGhendisleri Odasi
Nezih DEVRES insaat Mohendisleri Odast
‘ Sadun OZDEDE H Makina Mihendisleri Odasi
TMMOB GENEL SEKRETERLIGI
Hasan ASMAZ (Vekdleten) Orman MUhendisleri Odasi
Kazim TURGAY H Kimya Mihendisleri Odasi




Birligimizin 8. dénemi, 17-21 Nisan 1961
tarihleri arasinda Ankara Universitesi Hukuk
Fakiltesi'nde gergeklestirilen Genel Kurul ile
baglamigtr. Bu Genel Kurul'un en ilging yén,
7. dénem iginde TMMOB'ye kargi mali yikim-
6loklerini yerine getirmeyen Elektrik ve Makina
Mihendisleri Odalar’'nin Genel Kurul'a delege
gonderme haklarinin bulunmamasidir. Yénetim
Kurulu'nun bu uygulamasini protesto eden in-
saat, Kimya ve Gemi Mihendisleri Odalari'ndan
bazi delegeler Divan Bagkanhigi'na dilekce ve-
rerek Genel Kurul' terk etmiglerdir. Bu durum
Uzerine, TMMOB'den, adi gegen iki Odaya borg
verilmesi suretiyle delegelerinin Genel Kurul'a
katlmalari énerilmis, kabul edilen bu énerinin
ardindan, égleden sonraki oturumda Elektrik ve
Makina Mihendisleri Odalar’'ndan da gelen de-
legelerle, Divan Organlari yeniden olusturularak
cahismalar sirdirdlmogtor.

4 gin stren Genel Kurul boyunca cesitli komis-
yon calismalar gerceklestiren ve kararlar alan
delegeler, agirlikh olarak Gemi, Harita, Kimya,
Maden, Mimar ve Orman Muihendisleri Odala-
n'nin yonetmelikleri ile asgari Ucret tarifelerini
tarhigmstir.

Toplam 28 kararin alindigi ve Yonetim Kurulu'na
gorev olarak verildigi bu Genel Kurul'un en
énemli kararlarindan biri, Odalarin bagimsiz
birer kurulus olarak degerlendirilmesi ile ilgilidir.
Genel Kurul'da uzun tartismalara neden olan
bu konu, 119'a kargi, 239 oyla kabul edilmistir.
“...Mustakil hokmi sahsiyetli odalar kurulmasini
ve bu odalarin kendi irade ve arzulariyle fede-
rasyonlar veya birlikler kurmasi esasi prensip
olarak kabul edilerek bu hususun tahakkuku
idare Hey'etine vazife olarak verilmelidir” sek-
linde kabul edilen bu karar, TAMOB'nin ileriki
dénemlerini de etkilemigtir.

TMMOB'nin 8. calisma donemi, ilging bir olayla
baslamigtr. Yonetim Kurulu'nun belirlenip calis-
maya baglamasinin ardindan, Genel Kurul'da
hichir itirazlan olmadi§i halde, Elektrik ve
Makina Mihendisleri Odalari'ndan delegelerin
Genel Kurul'a katlmamalarini neden gosteren

bazi Uyelerin, 8. Genel Kurul'un olusumu (tarz-
i tesekkdl) hakkinda Bayindirlik Bakanhigi'na
bagvurmalari  Gzerine, ilgili bakanlk cesitli
yazismalardan sonra 6 Eylil 1961 tarihinde 8.
Genel Kurul'un karar ve secimlerinin gegersiz-
ligi ve tekrarlanmasi hakkinda bir idari karar
almigtir. Bu konuyu Adalet Bakanli§i'na tasiyan
Yonetim Kurulu, bu konu ile ilgili makamin
Bakanlik olmadigini, yiritmeyi durdurma ile
ilgili karalari adli makamlarin almasi gerektigini
vurgulamistr.

Konu tekrar Bayindirlik Bakanligi’'na tasinmis ol-
masina ragmen, olumlu bir karar Gretilememis-
tir. Bu durum Gzerine, TMMOB'ce Danistay'da
Bayindirlk Bakanhg'nin 6 Eylol 1961 tarihli
karari aleyhine dava agilmistir. Danistay, 19 Ara-
lik 1961 tarihinde aldigi kararla bu uygulamanin
durdurulmasina karar vermistir.

8. dénem Genel Kurulu, 6235 (7303) sayil
kanunun tadili ve 3458 sayili kanunun degis-
tirilmesi ile ilgili hazirlanacak tasarilarin Ekim
1961'de gerceklestirilecek bir Danisma Kurulu
toplantisinda  gérisilmesini  kararlagtirmigtir.
Ancak bu karar, yukanda da belirtildigi sekil-
de, Bayindirlik Bakanligi'mn, TMMOB Genel
Kurulu'nun tekrarlanmasi yoninde aldigi karar
dogrultusunda uygulanamamigtir.

Birlik Yénetim Kurulu, Devlet Personel Daire-
si'nin kamuda alisan Gyelerimizle ilgili Gcret,
yevmiye ve tazminatlari iceren cesitli konulari
inceleyerek, Uyeler aleyhine gelisen bazi konu-
larda calismalar yapmistir. Konunun ilgililerle
gorustlmesi ve 1961 yilinda hokimetin tasar-
ladigr boyik yatinm hacmi géz énine alina-
rak, TMMOB, Bayindirlik Bakanligi binyesinde
olusturulan komisyon calismalarina ve Devlet
Personel Dairesi'nce dizenlenen toplantilara ta-
raf olarak katlmighr. Dénem iginde bu ¢alisma-
lara yénelik bir sonug alinamamigsa da dénem
sonu calisma raporunda “Hikimetce, teknik
personelin maas ve Gcret durumunun tatminkdr
bir seviyede, memuriyet vasfi, emeklilik sartlari
gibi guvenlik faktéri de nazara alinarak bir ka-
nunla tespiti icin yapilacak ¢alismalarin siratle
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intacinin arzu edildigini musahade edilmigtir”
denilmektedir. 8. dénemin sonlarina dogru bu
kanunla ilgili gérismelerde bulunan TMMOB;
Devlet Personel Dairesi yetkililerinden aldigi bazi
duyumlari Genel Kurul delegelerine aktarmistr.
1961 yilinda, hikimetin arzusu ile yasalasan
bu kanun, TMMOB'nin de taraf oldugu sekilde
bir cok dizenlemeyi icerecek bir sekil almis ve
yasalagmigtr,

TMMOB  Yénetim Kurulu'nun 8. déneminde
yasamis oldugu en énemli sikinhilarindan biri de
Odalarin TMMOB'ye olan mali yokamliluklerini
yeterince yerine getirmemeleridir. 8. Dénem Ge-
nel Kurulu'nda oldukga biyik sikintilara yol agan
bu durum, calisma dénemi iginde de yasanmis,
calisma déneminin ilk 4 ayinda hemen hemen
tim Odalar, TMMOB'ye olan mali yokimlulokle-
rini tam olarak yerine getirmemistir.

Bu nedenle, 1961 mali yilinda tahakkuk eden
huzur haklar tamamen Odalara devredilerek
tasfiye edilmigti. Bu dénem TMMOB ilk kez
bordrolu olarak calighrdigi 4 personel ve 5
yari zamanl (part-time) calisaninin maaslarini
odemekte zorluk yasamighr. TMMOB'nin 1srarls
yazismalar ve girigimleri sonucu bazi Odalar
ddeme yapabilmisse de, bu édemelerin duzenli
olmamasi, oldukga sikintili ginlerin yasanmasi-
na ve Yénetim Kurulu aktivitelerinin aksamasina

neden olmustur. 8. Dénem Calisma Raporu'nda
TMMOB'ye bagli 11 Odanin kabul edilen bitce
tasanisindaki toplam borglarinin sadece %28'ini
odeyebildikleri gorilmektedir.

Yayin  hayatina  baslamasindan  bu  yana
TMMOB'nin en 6nemli iletisim kaynag olan Tek-
nik Haber Gazetesi'nin amacina uygun olarak
yayimlanmasi konusunda olduk¢a gayret sarf
edilmigtir. Yonetim Kurulu'nda bulunan 3 mes-
lektas bu konuyla ilgili olarak gérevlendirilmistir.
Kuruldugu giinden beri 4 sayfa olarak haftada
bir yayimlanan Teknik Haber'in, Haziran 1961'de
olusturulan Basin flan Kurumu mevzuatina gére
resmi ilan alabilmesi igin yUzoélgdminin Tm?'nin
Uzerine gtkmasi sarti bulunmaktadir. Bu ise mali
olanaklar cercevesinde ancak, gazeteyi 15 gin-
de bir yayimlamakla mimkin olmugtur.

Ancak 12 Subat 1962'de yayimlanan 208. sayi-
dan sonra mart ayr sonuna kadar kasa ve banka
durumu, kégit ve eski borglarin édenmesindeki
aksamalar yizinden matbaaca pesin  tahsil
edilen baski dcretlerinin 6denmemesi nedeniyle
Teknik Haber Gazetesi gikartilamamigtr.

Bu dénem icinde TMMOB Yénetim Kurulu, 6235
(7303) ve 3458 sayili kanunlarin degistirilmesi
ile ilgili calismalar konusunda oldukea yogun bir
mesai sarf etmigtir. Yénetim Kurulumuz her iki
konuyu da ilk toplantilarinda ele alarak komis-

Cemal Giirsel ve TMMOB Idare Heyeti



yonlar olusturmus, bu komisyonlarin ¢alsmalari
ile yakindan ilgilenilmis, Odalarin ilgilenmeleri
saglanmig ve komisyonlarin hazirladi§i tasarilar
uzerinde yapilan etrafli inceleme ve calismalar-
dan sonra Yénetim Kurulu'nca son sekli verilen
tasarilar, 8-9 Ocak 1962 tarihlerinde “Fevkalade
Umumi Heyete” sunulmugtur.

Fevkalade Umumi Heyet, 6235 (7303) sayil
kanunla ilgili tasaryr aynen kabul etmis, 3458
sayil kanunla ilgili tasaryr da Yénetim Kuru-
lu'nca “unvanlarin tahsil derecelerini gésterecek
kademeli iki rumuzla belirtilmesi kaydiyla” aynen
kabul etmigtir.

Dénem icinde Yénetim Kurulu tarafindan gi-
risilen en ilging calismalardan biri de, cesitli
okullarda yetisen ve egitim formasyonlarinin
mihendislige karsilik geldigi iddia edilen bazi
meslek gruplarinin mihendislik kariyeri tagima-
lart igin yaptiklari girisimlerdir. MUhendislik ve

mimarli§in giderek aratan bir ivme ile Glkemizde
ve toplumda 6nem kazanmasina paralel olarak
TMMOB ¢atisi altinda érgitlenmeyi hedefleyen
bazi meslek disiplinleri, TMMOB'ce mercek altina
alinmig ve yapilan bircok bagvuru reddedilmistir.
Bayindirlk Bakanhigi'na TMMOB'ce gdnderilen
yozida “Birligimiz prensip olarak daha evvel edi-
nilmis muktesebatin ahiren muayyen bir unvanin
formasyonuna tekabil ettigi géris ve karari ile
yeni unvanlar tesisine hibir suretle taraftar degil-
dir” denilmektedir.

Bu durumun giderek hiz kazanmasi sonucu
TMMOB Yénetim Kurulu, Bayindirlik Bakanligi,
diger bakanliklar ve istanbul Teknik Universitesi
nezninde cesitli girisimlerde bulunarak bu tip
girisimleri 6nlemeye ¢alismistir. Bu gelismelerin
disinda ayrica, mihendislerin aldiklari egitim
ile unvanlarini iligkilendiren bir kanun tasarisini
hikimete sunabilmek igin, TMMOB'ce dénem

Komisyon 6235 (7303) Sayih 3458 Sayili Kanun Teknik Egitim Teknik Terimler Genel Vergi
Kanun Tadili Tadili Reformu
Elektrik Enver OZKAL Kenan ERGEN Naci SANDON Danyal ERIC idris YAMANTURK
Ibrahim COSAR Kemal TAN Mdmin ERKUNT
Gemi Kemal SAN Hamza OZMERAL
Gemi Mak. || Medeni SOYSAL Medeni SOYSAL Mustafa UZSES Cavit ASLAN Mustafa UZSES
Besalet TIMUCIN Mustafa UZSES Mustafa UZSES
Harita Ozhan AYSEV Nazim ARSLAN Ozhan AYSEV Mustafa SATIR Ozhan AYSEV
Ozhan AYSEV Turan YILMAZ
insoat Niyozi SOYER S. GUNSELI A. Riza OZBEK Naci YURTLUK Nihot BAKIRER
Seyfi GURCAY
Kimya Mehmet ORHUN Mehmet ORHUN Kazim CANATAN || S. BILGINER Haluk BULAT
Faruk YAGIZ Celal TUZUN
Maden Vedat AYTAMAN Kemal ERDEM Zeki ALBAYRAK Ahmet PEKKAN Ahmet PEKKAN
Zeki ALBAYRAK Naci BASEL Vedat AYTAMAN Ahmet SELCUK
Tevfik SEYHAN
Makina Hulusi CETINOGLU Ahmet KUTSAL Cemal UNER Néizim ILIKCA Pasa BAGDATLI
Orhan ISIK
Mimar Richan KOSAR Bilent ONARAN Vedat DEMIRKOL
Yilmoz GURER Rusen BALKAN
Orman Rahmi TOKER Kemal UNGAN Ferit CIKINOGLU Seref ALEMDAG Husamettin PEKER
Seref ALEMDAG
Ziraot Murat ZAFER Izzet BAYKAL Tahsin TEKELI Kamil DOGAN Asim ALP
Orhan KUKREKOL Murat ZAFER
Eyop KIZALAN
Ekrem KANGAL
Top.Sayisi 50 32 13 26 13
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icinde cesitli calismalar yapilmigtr. Bu kanun
tasarisinda ayrica, TMMOB'nin de iginde buluna-
cag bir yapida, her tirli mihendislik iddiasinda
bulunanlarin egitimlerinin ve formasyonlarinin
Milli Egitim Bakanhgi'nca olugturulacak bir ko-
misyonca incelenmesi de onerilmistir.

TMMOB'nin VIII. dénemi ile ilgili diger bazi

gelismeleri de asagidaki sekilde siralamak

mimkindr.
- Milli Egitim Bakanligi'nin fen memurlarina
“mUhendis muavini” unvani verilmesi hak-
kindaki  basvurusu  TMMOB'ce  incelenmis,
uluslararasi platformda béyle bir kadronun
bulunmamasi ve Glkemizdeki birgok kurulugta
formen, kalfa ve tekniker gibi ara kadrolarin
yeterince bulunmasi nedeniyle bu istem uy-
gun bulunmamghr.
- imar ve lskan Bakanhgi'mn harita ve
istihkam subaylarinin méhendis olarak de-
gerlendirilmeleri konusundaki basvurusu da
TMMOB Yénetim Kurulu'nca incelenmistir. Bu
konuda ITU'den géris isteyen Yénetim Kuru-
lu, bakanhga hitaben yazdigi yazida, harita
ve istihkam subaylarinin, teknik formasyonlari
teknikerligin Uzerinde olmasina ragmen ma-
hendislik formasyonunda olmadiklarini neden
gostererek, Birlik bunyesinde olamayacaklari-
ni bildirmigtir.
- Genel Kurul'ca kabul edilen ve VIIl. dénem
Yénetim Kurulu'na gérev olarak verilen 3458

Devrim otomobili

sayil “Mihendislik ve Mimarlik Hakkindaki
Kanun"un ¢esitli maddelerinin degerlendiril-
mesi konusunu, Yénetim Kurulu ilk toplanti-
larinda ele almig ve olugturdugu bir komisyon
araciligr ile konuyu incelemigtir. Yénetim Ku-
rulu’na sunulan komisyon raporu, VIll. dénem
calisma raporunda yayimlanarak Genel Kurul
delegelerinin olurlarina sunulmugtur.

- TMMOB'nin [ll. déneminden beri mihen-
dislik disiplinleri iginde kullanilan bazi teknik
terimlerin bir standarda kavusturulmasi ve
yabanci kékenli birgok terimin yerine Turkge
karsiliklarinin bulunmasi yéniinde surddrdlen
cahismalar, VIIl. dénem icinde hizlandinlmig
ve komisyon calismalari bitme noktasina
gelmistir.

- VIll. Calisma Dénemi’nde TMMOB Yénetim
Kurulu'nca 5 adet calisma grubu olusturulmus
ve bu calisma gruplari dénem sonuna kadar
calismaya devam etmislerdir.

- Turk Standartlar Enstitisi’nin Genel Ku-
rulu’'ng, o yillardaki mevzuat geregi Yénetim
Kurulumuzca gérevlendirilen 5 meslektas
katilmighr.

- Devlet Personel Dairesi'nce yevmiyeli
personel hakkinda yapilan calisma taslagi,
gérugleri alinmak Gzere ilgili bakanliklara
g6nderilmigtir. Bu durumu inceleyen Yénetim
Kurulu, géruslerini Teknik Haber Gazetesi‘nde
yayimlamis, bu yazi Gzerine de Bayindirlik Ba-
kanligi'nca olugturulan  teknik
personel icretlerine ait ¢alisma-
lara TMMOB davet edilmistir.

- Turk Loydu I. Genel Kurulu'ng,
TMMOB adina Gemi Makina-
lart Isletme, Makina ve Elektrik
Mchendisleri  Odalar’'ndan
birer temsilci katilmiglardir.

- Sanayi Bakanligi'nca olugturu-
lan Linyit Sobalarini Geligtirme
Komisyonu'nun  ¢alismalarina
TMMOB adina Makina, Maden,
Kimya ve Orman Mdihendisleri
Odalar’'ndan  birer  temsilci
katilmigtir.



O. DONEIM

(16 Nisan 1962 — 15 Nisan 1963)
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f BEATLES
iILK PL.AGINI

DOLDURDU...

ABD Bagkani Kennedy’'nin Kuba’da
P nukleer basglhikli Sovyet fizelerinin
bulundugunu iddia ettigi ginlerde,
John LENNON, Paul Mc CARTNEY
ve George HARRISON, 1958’de tinlii
Ingiliz toplulugu Beatles’in gekirdegini
olusturdu. Grup 1962’de Ringo
STARR’1n katilmasiyla ilk yapitini
Agustos 1962’de plaga okudu: Love Me
Do.

Bu plak, Beatles’1 bir yil icinde
Amerika turnesine gotiirecek ve iki
yil icinde Kraliyet ailesine konser
verecek hale getirecektir. Beatles, artik
gengc ve sumarik ¢cocuklari oynamakta,
diger taraftan ise bagsarinin verdigi
heyecan ile inanilmaz bir Uretkenlikle
art arda liste bas1 parcalar yaratmaya
devam etmektedir. Beatles, buyuk
genclik kitlesinin “Beatlemania” diye

(_”_ adlandirilan hayranligini kazandi.
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¢ BIRrRINCI
f BES YILLIK
| KALKINMA PLANI
UYGULAMAYA

4 KONDU...

" Cok partili hayata gecigle, déneme

ﬁ damgasini vuran “liberal ekonomi”

| anlayisina kars1 27 Mayis 1960

| askeri darbesinden sonra déneme

. egemen olan “planh biyume” anlayisi,
TBMM’de yapilan gérigmelerden sonra

{ Birinci Beg Yillik Kalkinma Plani ile 21

}
-

- Y

Kasim 1962’de uygulamaya konuldu.
Kamu kesimi i¢in baglayici, 6zel kesim
1 icin yol gosterici olan plan, kamu
i yatirimlarini ve devlet igletmeciligini,

g e Tl e e < N el

blytimenin strikleyici gicl olarak
gormekteydi. Planin hedefine >
ulagabilmesi i¢in toprak reformu, vergi
~ reformu ve kamu yonetimi reformunun
E yapilmasi éngériliiyordu. 1963-1967
) yillarini kapsayan plan, ortalama }
%7’1lik bir y1llik kalkinma hizini
(_”_ hedefliyordu.
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50. Y1l Andaca

TMMOB YONETIM KURULU
Yon. Kur. Bagkani | Nizamettin DOGU Mimarlar Odasi
Yon. Kur. Il Bsk. | Hasan ASMAZ Orman Muhendisleri Odasi
Sayman Uye Mahmut SATIR Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi
Uyeler Enver OZKAL Elektrik Mihendisleri Odasi
Hamza OZMERAL Gemi Mihendisleri Odasi
Medeni SOYSAL Gemi Makinalari isl. Mihendisleri Odasi
Alim OGUNG insaat Mihendisleri Odasi
Mofit SANAN Kimya Mihendisleri Odas
Kemal ERDEM Maden Mihendisleri Odasi
Nozim ILIKCA Makina Mihendisleri Odas
Murat ZAFER Ziraat Mohendisleri Odasi

| TMMOB YUKSEK ONUR KURULU |

Fikret NARTER | Makina Mihendisleri Odasi |
Mes'ut GUN ' inaat Mohendisleri Odasi |
| TMMOB DENETLEME KURULU |
Tahsin ARMAY H Elektrik MUhendisleri Odas! |
‘ Nezih DEVRES H insaat Mihendisleri Odasi ‘
Asim ALP  Ziraat Mihendisleri Odasi |

| TMMOB GENEL SEKRETERLIGI*

|
‘ Kazim TURGAY H Kimya Mhendisleri Odasi ‘
‘ Enver OZKAL H Elektrik Muhendisleri Odasi ‘
‘ Aziz TORUN H insaat Mihendisleri Odasi ‘

* TMMOB'nin 8. déneminde genel sekreterlik gérevini Kazim TURGAY 30.4.1962'ye kadar, Enver OZKAL 30.4.1962
- 1.7.1962 tarihleri arasinda vekéleten ve Aziz TORUN 1.7.1962 tarihinden itibaren yiritmistir.



TMMOB 9. Genel Kurulu, 16-18 Nisan 1962
tarihleri arasinda Ankara Hukuk Fakdltesi Kon-
ferans Salonu'nda toplanmistir. Genel Kurul,
TMMOB Baskani’'nin konugmasi ile agilmis ve
daha sonra Anitkabir ve Mimar Sinan heykeline
celenk konulmasi ile devam etmistir. Ayrica,
Genel Kurul ¢alismalar igin mevzuat, bitge ve
asgari Ucret tarifelerinin tetkiki komisyonlari
olusturulmustur.

Calisma raporunun okunup tartisiimasi sirasinda
Mimarlar ve Ziraat Mihendisleri Odalari, 8.
Genel Kurul'a ve segimlere TMMOB'ye borglu
Odalarin da katildigini dolayisiyla segilen 8. dé-
nem Yénetim Kurulu'nun yasal olmadigini ve bu
nedenle de Yénetim Kurulu'nu ibra etmemeye
karar verdiklerini agiklamiglardir. Tarhsmalar so-
nunda 67 oya karsilik 121 oyla Yénetim Kurulu
ibra edilmistir.

Genel Kurul'da agirlikli olarak, Odalarin bo-
gimsiz bir kimlik kazanmalari ve bu noktadan
hareketle Birligin tasfiyesi tarhsmalar yapilmighr.
TMMOB bitgesi mimkin oldugunca kisilmig,
Teknik Haber Gazetesi'nin tekrar gikariimasi igin
Yénetim Kurulu'na yetki verilmesi énerisi redde-
dilmig ve genel sekreter tcreti 4000'den 1500
liraya dUguralmogtir.

Makina Mihendisleri Odasi TMMOB'ye borg-
larini 6demedigi icin 9. Genel Kurul'a delege
génderememigtir. Ancak sira secimlere geldigin-
de, Makina Mihendisleri Odasi'nin adaylarinin
secilme hakki olup olmadi§i tarhsma konusu
olmustur. Genel Kurul delegelerinin bir kismi,
yasaya gére secilme hakki oldugunu, kaldi ki
bu hak kullandinlmazsa ileride borcunu dde-
meyen oda sayisi arthiginda TMMOB' Yénetim
Kurulu'nun olusturulamayacagini ve Makina M-
hendisleri Odasi'nin engellenmesinin TMMOB
butonlogine zarar verecedini savunmuslar,
Makina Mihendisleri Odasi adaylarinin secime
katilmasini ve bunun mesru olup olmadiginin
hukuki yollara basvurmak suretiyle 9. dénem
Yénetim Kurulu tarafindan aragtinlip gereginin

yapiimasini teklif etmiglerdir. Diger delegeler ise
TMMOB'ye borcunu 6demeyen Odalarin Genel
Kurul'a katlamayacagi gibi, secilme hakkinin
da olmadigini savunmuslar, Makina Mihendis-
leri Odasi adaylarinin segime katilip katilmamasi
oylanmis ve 94'e karsilik 94 oyla bir karar alina-
mamistir. ikinci oylamada 102'ye karsi 104 oyla
katlmamasi karari alinmis ve bu durum itirazlara
neden olmustur. Verilen aradan sonra tartisma-
lara devam edilerek 90 oya kargilik 118 oyla
“(6235-7303) sayili kanunun 4. maddesinin son
fikrasi geregince, Birlik hissesini 6demediklerin-
den dolayr Umumi Heyet toplantisina katilmamig
bulunan Makina Mihendisleri Odasi'nin  Birlik
idare Heyeti icin gsterdikleri namzetlerinin ayni
kanunun 5. maddesi hikmine gére tegkil edile-
cek 9. devre Birlik idare Heyeti segiminde nazari
itibare alinmasi” karari verilmistir.

9. Genel Kurul'da alinan bazi énemli kararlar
asadidaki gibidir:

- Gelecek Genel Kurul'a, gérismeler sirasin-
da belirebilecek hukuki problemlerin gideril-
mesi icin, damisman olarak ¢ hukukgunun
katiliminin saglanmasi konusunda 9. Dénem
Yénetim Kurulu'nun gérevlendirilmesine,

- Birlik giderlerinden azami tasarruf yapil-
masina,

- 6235 (7303) ve 3458 sayili kanunlarin tadil
tasarilarinin “tegrii organa intikalinin” ve ka-
nunlagtinimalarinin hizlandinlmasina,
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- Teknik personel baremi Gzerinde yapilacak
cahismalarin gabuklagtinimasina,

- Fikir Iscileri Sendikas'nin Birlik tarafindan
ele alinmasina,

- Ozel sektérde calisan mihendis ve mimar-
larin kamu sektérine gectiklerinde meslekle-
riyle ilgili hizmetlerinin miktesep hak olarak
taninmasina,

- Asker mihendislere kanunen verilmekte
olan ihtisas Gcretinin memur mihendislere
de yansitiimasi hakkinda kanun teklifi yapil-
masina,

- Mihendislerin devlet hizmetinden ayrilmala-
r1 halinde miktesep olan emeklilik haklarinin
sigorta tarafindan taninarak emeklilik siresi-
ne ilavesi hakkinda Orman, Makina ve Gemi
Makina isletme Mihendisleri - Odalarinin
temennilerinin 9. Dénem Yénetim Kurulu'nca
incelenmesine karar verilmigtir.

Secimlerde toplam 168 delege oy kullanmigtr.

9. doénem boyunca yapilan calismalar 6zetle
asagidaki gibidir:

- 6235 (7303) sayili kanunu tadil eden tasari
ile ilgili cahsmalar.

- 3458 sayili kanunu tadil eden mihendislik
ve mimarlik hakkindaki kanun tasarisi Gzerin-
de yapilan ¢alismalar.

- 5434 sayili Emekli Sandigi Kanunu’nun 32.
maddesi ile ilgili calismalar.

- Barem disi calisan teknik personelin barem
ici kadroya tayinlerinde meslekleriyle ilgili hiz-
metlerin dikkate alinmastyla ilgili ¢alismalar.
- 4/10195 sayili Yevmiyeli Teknik Personel
Kararnamesi ve teknik personel baremi ile
ilgili calismalar.

- Fikir Iscileri Sendikas konusunda gercekles-
tirilen ¢alismalar.

- Sosyal Grup Sigortasi Gzerinde yapilan
calismalar.

- 2490 sayih kanun ile yerine kaim olacak
Devlet Ihale Kanunu tasanisi Gzerinde yapilan
cahismalar.

- FEANI konusundaki ¢alismalar.

- 5 Yillk Kalkinma Plani konusundaki ¢alis-
malar.

- Yobanci uyruklu mihendislerin - Odalara
kayitlarinin yapilmasinin teminine ait calis-
malar.

- Vekalet ve umum madurlikler ile isbirligi
calismalari.

- Turk Loydu Gzerindeki calismalar.

- Birlik demirbaglar, kitaplar ve Birligin kuru-
lusundan itibaren yapilan calismalar.

- Bayindirlik Bakanligi’'nca ihdas edilen mite-
hassis mihendislik ve mimarlik kadrolar:.

- Mihendislik-Mimarlik Hakkindaki Kanun
Tasarisi’'min unvanlarla ilgili 4'Gncd maddesi
uzerindeki calismalar.

9. dénem TMMOB butcesi 166.355 TL olarak
tahmin edilmis, 194.054,34 TL olarak gergek-
lesmigtir.

50. Y1l Andaca

Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi
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10. DONEIM

(15 Nisan 1963 — 13 Nisan 1964)

ABD BASKANI JF
KENNEDY BIR
SUIKAST SONUCU
OLDURULDU...
ABD Bagkani John F. Kennedy, Dallas-
Texas’ta bir suikast sonucu hayatim
kaybetti. 82 Kasim 1963 tarihinde

suikast sanigl olarak Lee Harwey
Oswald tutuklandi.

Bu suikastin ardindan Kennedy’'nin
oldurilmesi ile ilgili FEDERAL
RESERVE BANK’1in (FRB) borg¢ para
vererek devletten faiz toplama olayinin
Kennedy tarafindan FRB’nin elinden
alinmak istemesi, Kennedy déneminde
baglayan Vietnam Savasi, Kuba ve
SSCB ile yasanan sicak iligkiler gibi
bircok neden gosterildi. Siper Gug¢ ABD
bugliin hala bu faili meghul cinayeti
aydinlatabilmig degildir.

SENDIKALAR
YASASTI KABUTL
EDILDI...

27 May1s 1960 ihtilalinden sonra, gelismis
toplumlara entegrasyon sureci yaganmis
ve bu girisimin en énemli halkasi olarak,

calisan Kkitlenin érgitlenmesi ele alinmigtir.

Bu baglamda; TURK-IS’in Uluslararasi
Hir Isci Sendikalar: Konfederasyonu’nun
Uyeligine izin verilmisg, yeniden faaliyete
gecmesi saglanmigtir. Istanbul Isci
Sendikalari Birligi, Anayasa’da yer
alan haklarin kullamimimin bir an énce
saglanmasi amaciyla 31 Aralik 1961
tarihinde istanbul’da Saraghane mitingini
dlizenlemis ve daha sonraki ginlerde de
ulkenin gesitli bélgelerinde ig¢i eylemleri
yayginlagsmaya baglamigtir.

1963 yilinda 274 sayil1 Sendikalar Yasasi
ve 275 sayili Toplu Ig Sézlesmesi Grev ve
Lokavt Yasas1 kabul edilmis ve 4 Temmuz
1963 giunli Resmi Gazete’de yayimlanarak
yurirlige girmigtir. 1961 yilinda 511
sendikada orgutli R98.000 isg¢i varken,
1963 yilinda sendikalarin sayisi1 704’e ve
sendika Uyesi ig¢ilerin sayis: ise 374.000’e
cikmigtir.

JF Kennedy

TSI TIBTBPO IBUWIIN ©A STPUSUNIN SINTL

og

ToOEePWUy TLX



Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi

50. Y1l Andaca

| TMMOB YONETIM KURULU

‘ Yon. Kur. Bagkan H Nizamettin DOGU H Mimarlar Odasi ‘
‘ Yon. Kur. II. Bsk. | Hasan ASMAZ Orman Mihendisleri Odasi

‘ Sayman Uye H Celalettin SONGU H Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi ‘
‘ Uyeler Galip MUTDOGAN Elektrik MGhendisleri Odasi

‘ H Hamza OZMERAL H Gemi Mihendisleri Odasi ‘
‘ Medeni SOYSAL Gemi Makinalari isl. Mohendisleri Odasi

‘ H Feyyaz KOKSAL H Insaat Mihendisleri Odasi ‘
| ibrahim SUBAS| Kimya Muhendisleri Odasi

‘ H Uner GUNER H Maden Mihendisleri Odas! ‘
‘ Tahsin ONALP Makina Mihendisleri Odasi

‘ H Mehmet YUCELER H Ziraat Mihendisleri Odasi ‘

TMMOB YUKSEK ONUR KURULU
Mesut GUN insaat Mihendisleri Odasi
Lami ESER H Mimarlar Odasi
TMMOB DENETLEME KURULU
Nezih DEVRES insaat Mohendisleri Odast
‘ Nazim ILIKCA H Makina Mihendisleri Odasi ‘
Muzaffer VANLI ‘ Mimarlar Odasi

| TMMOB GENEL SEKRETERLIGI

|
‘ Aziz TORUN* H insaat Mihendisleri Odasi ‘
‘ Ibrahim SUBASI H Kimya Mihendisleri Odasi ‘
‘ Hasan ASMAZ H Orman Muhendisleri Odasi ‘

* Birlik Genel Sekreterligi 1.7.1962-17.5.1963 tarihleri arasinda Aziz TORUN tarafindan yiritilmas, daha sonra
31.5.1963'e kadar Yénetim Kurulu Uyesi lbrahim SUBASI, 1.6.1963'ten itibaren de yine Yonetim Kurulu Uyesi Hasan
ASMALZ tarafindan vekaleten yiritilmistir.



TMMOB 10. Olagan Genel Kurulu, 15-17 Nisan
1963 tarihleri arasinda Ankara Universitesi Hu-
kuk Fakdltesi Konferans Salonu'nda gerceklesti-
rilmigtir. Divanin olusumu ve saygi durusundan
sonra Nafia Vekili flyas SECKIN konusmasinda
“...bu cesit muesseselerin ilk on yillari ekseriya
binye ve istikamet araghrmak, calisma usul ve
geleneklerinin yerlesmesine tahsis olunur. Ve
bunlarin gelecekteki calismalarini tamamlamasi
bakimindan énemleri baydktir. TM.M. Odalo-
ri‘nin ve onlarin meydana getirdigi birligin gegir-
digi ve gecirmekte oldugu istihaleler bu bakimdan
sadece mensuplari olan 16.000 mihendis ve
mimarin meslek ve zimre haklarinin étesinde bir
ehemmiyet tagimaktadir. Odalarin tek tek ve ayn
ayr kendi mesleki konularina egilmesi yaninda,
musterek ve umumi konularda mihendis ve mi-
mar masterek gérisinin tespitine ihtiyag vardir.
Bilhassa toplum meselelerinde batin camianin
agirhginin hissedildigi mugterek ve tek bir gérasin
ortaya konmasinda gerek meslek mensuplari ve
gerekse toplum icin her tirli takdirin Gtesinde
fayda milahaza ettigini belirtmek isterim (...) Hizl
bir kalkinma icin agir ekonomik gayretlere sahne
olan memleketimizde mihendis ve mimarlar bu
toplumun uzerine titredigi, var olup, olmama ¢a-
basinin Gmitlerini bagladigr meslek guruplarindan
birisini temsil etmektedirler (...)” demigtir.

Genel Kurul'da, Mevzuat ve Bitce Komisyon-
lar'nin kurulmasindan sonra, Yénetim Kurulu
calisma raporu ve mali raporun gérisilmesine
gegilmistir. Gérigmelerde, birligin genel igleyisi
ile ilgili konularin yani sira, odalar arasinda,
Birlik ile odalar arasinda, odalarin icerisinde hi-
ziplesme seklinde gekismeler olduguna; TMMOB
Yasasi, 3458 sayili yasa, devlet personel rejimi ve
yasa tasansi, FEANI, 5434 sayili Emekli Sandigi
Yasas! ile ilgili calismalara deginilmigtir.

Genel Kurul'da yeni segilecek yonetim kuruluna
gérev olarak verilen énemli kararlar asagidaki
sekilde 6zetlenmigtir:
1. 6235 sayil kanunu ilga eden tasari ile ilgili
calismalar yapilmasi,

2. 3458 sayil kanunu tadil eden mahendislik

ve mimarlik hakkinda kanun tasarisi ile ilgili
calismalar yapilmasi,

3. 5434 sayili Emekli Sandigi Kanunu’nun 32.
maddesi ile ilgili ¢alismalar yapilmasi,

4. Fikir Isgileri Sendikasi konusunda calismalar
yapilmasi,

5. Yevmiyeli Personel Yénetmeligi'nin hazir-
lanmasinda gézden kagan lise+4 senelik tah-
sil yapanlarla, lise+5 senelik tahsil yopanlar
arasinda bir senelik fark oldugu halde, iki se-
nelik terfi farki olmasi konusuyla ilgili olarak,
yeni idare heyetinin bir senelik terfi farkinin
duzeltilmesine yénelik calismalar yapilmasi,

6. Personel Dairesi'nce hazirlanan personel
teknik kadrolari igin Odaya kayitl olma sarti-
nin konulmasi ile ilgili calismalar yapilmas.

Bu Genel Kurul'un carpici yanlarindan birisi de
divan baskani tarafindan hakkinda kisaca bilgi
verilen, ancak isimsiz oldugu gerekgesiyle genel
kurula sunulmayan, Sanayi Bakani Fethi Celik-
bas'in uygulamalarini ve mihendislere iliskin
politikalarin, sert bir dille elegtiren “TMMOB
Maden, Makina, Elektrik ve Kimya Mihendisleri
Odalarindan bir grup yiksek mihendis” imzals
deklarasyondur. Kurulugsundan bu yana idari erk
ile i¢ ice oldugu gérilen TMMOB'nin, Uyelerinin
belki de ilk kargi cikisi olmasi nedeniyle bu dekla-
rasyon asagida 6zetlenmeye caligilmistir.

Bu deklarasyonda, Sanayi Bakani Fethi Celik-
bas'in bilgi ve becerisi, teknik alanda siratle
kalkinmaya karar vermis olan Turkiye'nin sanayi
bakaninda icin aranacak sartlarin asgarisine ki-
fayet etmez denilerek, Celikbag'in mihendislerle
olan minasebetleri ve onlara kargi gittigu poli-
tikalar elegtiri konusu yapilmig, mGhendis Gst dij-
zey yoneticilerinin, kendisinin asagilik kompleksi
nedeniyle gérevlerinin basindan uzaklagtinldigs
s6z konusu edilmigtir. Atom gaginda, elektronik
caginda birgok “muamele memurundan” mey-
dana gelmis bulunan Sanayi Bakanligi'nda en iyi
isleyen biriminin Teftis Dairesi Bagkanhg oldugu
ve Celikbag'in istemedigi mihendis yoneticiler
hakkindaki uydurma ve dizmece ihbarlarla
raporlar dizenlendigi belirtilen deklarasyonda,
Sanayi Bakanligi’'nin, memleket sanayiini kalkin-

=
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50. Y1l Andaca

Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi
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dirmakla bir alakasi kalmadigi, bir Gestapo ya
da bir Gepeu merkezi haline sokuldugu, Celik-
bas'in da buranin Himmler'i oldugu seklindeki
géruslere yer verilmistir.

Deklarasyonda ayrica, Devlet Planlama Tes-
kilat'nin  Iktisadi  Devlet Tesekkillerine ait
makine fabrikalari %70 oraninda bos dururken,
memlekete milyonlarca liralik ithal mal makine
ve edevat girdi§i, bos duran, daha dogrusu
Celikbas tarafindan bos durmaya mahkdm
edilmig olan bu fabrikalarimiz yizinden issiz ve
ag kalmig olan 23.000 Tirk gencinin de, bu ithal
edilen mallari Alman makine fabrikalarinda imal
etmek Uzere yurdu terk edip Almanya'ya gittikleri
dustndlirse, Fethi Celikbas'in ulusal ekonomi ve
endUstrimize yaphgi zararlarin korkunglugu daha
iyi anlagilir denilmigtir. Bu deklarasyonun, Sanayi
Bakanligi'nin 1963 senesi Bitce Karma Komisyo-
nu'nda ve TBMM genel oturumlarinda dikkate
alinmasi igin sunuldugu belirtilerek, “Sanayi
Bakanligi meyve, sebze hali ya da zahire borsasi
degildir, Fethi Celikbas ve mahiyeti kadrosu gibi
yari cahil adamlar ile devleti idare etmekte israr
edildigi muddetce, ne konsorsiyum ne de Avrupa
Pazari... hicbir yere kabul edilmeyiz” denilmigtir.

TMMOB 10. Dénem Calisma Raporu incelendi-
ginde, donem igerisinde yapilan calismalari su
ana bagliklar altinda toplamak mimkindr:
1. 6235 sayili TMMOB Kanunu ile ilgili olarak,
TBMM Bayindirlik Komisyonu’nun calismala-
nni tamamlayarak imar iskén Komisyonu'na
génderdigi ve halen burada bekletildigi
belirtilmigtir.
2. 3458 sayilh kanunu tadil eden Mihendislik
ve Mimarlk Hakkinda Kanun Tasarisi’'nin,
yapilan ¢alismalar sonunda Tarim Komisyo-
nu’nda bekletildigi agiklanmigtir.
3. 5434 sayili Emekli Sandigi Kanunu ile ilgili
degisiklik galismalarindan, yeni ¢ikarfilacak
Personel Kanun Tasanisi’nda 6ngérildigin-
den sonug alinmadigi séylenmistir.
4. Fikir sgileri Sendikasi konusunda ¢alisma-
larin SSK, Is ve Devlet Memurlari Kanun To-
sanlar’nin alacagi son sekillerin beklenmesi
nedeniyle sonuclanmadig bildirilmigtir.

5. TMMOB Yénetim Kurulu'nca ayrica,

a. Devlet Personel Kanun Tasarisi,

b. lstihkam ve demiryolu subaylarinin

9 aylik kursla mGhendislik formasyon-

larinin tamamlanmasi,

c. Teknik personel giciniin artinlmasi,

d. Devlet ihale Kanun Tasarisi,

e. SSK Kanun Tasarisi,

f. DPT'nin kamu sektéri yatinmcei

kuruluglarda ¢alisan teknik elemanlar

Uzerinde inceleme,

g. Harita subaylarina mihendis unvani

veren kanun teklifi, konularinda ¢alis-

malar yapildigr belirtilmigtir.
6. FEANI konusunda bir komisyon olugtu-
rulmus ve mihendislerin Haziran 1963'te
Almanya Manih'te yapilan V. beynelmilel
kongresine, 3 Eylil 1963'te de Fransa
Grenoble’de yapilan mihendis namzedi
ve geng mihendisler toplantisina 6 delege
génderilmistir. FEANI Komisyonu, génderilen
bu delegelerin  dénuglerinde  komisyona
hicbir resmi rapor sunmadiklarini belirtmistir.
Komisyon, raporunda, FEANI statisi geregin-
ce, TMMOB Odalarini ulusal dizeyde temsil
edecek bir “Milli Komite” kurulmasi ve bu
milli komitenin FEANI Tark milli Gyesi olmasini
tavsiye etmistir.

TMMOB'nin 17 Nisan 1963-13 Nisan 1964
tarihleri arasindaki 10. déneminde, iktidarda 9.
inoni Hokometi (25.6.1962-2.12.1963, Bayin-
dirlik Bakanlari lyas SECKIN-Arif Hikmet ONAT)
ve 10. Inéni Hokimeti (25.12.1963-12.2.1965,
Bayindirlk Bakani Arif Hikmet ONAT) gérev
yapmugtir.

Boylesi bir siyasi yapi icerisinde ve yaklagik bir
yillik gérev déneminde, iki hukimet, ¢ Bayindir-
lik Bakani ile muhatap olma durumunda kalan
TMMOB'nin yasal dizenlemeler gerektiren calig-
malari da zorluklarla kargilasmistr.

Yukarida 6zetlenen ve devlet idari erkine karsi
olan deklarasyonda adi gegen Sanayi Bakani
Fethi Celikbag'a 10. hikimette yer verilmemis ve
Sanayi Bakani olarak Muammer ERTEN'e gérev
verilmigtir.



11. DONEM

(13 Nisan 1964 — 18 Nisan 19685)

ABD _ ABD BASKANI
VIETNAM’DA... - JOHSON'UN
MEKTUBU...

ABD, Kuzey Vietnam’in daha yogun
silahli operasyonlarla sindirilmesini
amagclarken, bir yandan da Pasifik
Kuvvetleri Bagkomutani’na gonderdigi
emirle, bdlgede kesif faaliyetlerine
baglanmasini istemigti. 1964’in
Nisaninda, ABD, Kitty Hawk ugak
gemisiyle refakat gemilerini Tonkin
Korfezi girigine yerlestirdi.

2 Agustos 1964 gintu Tonkin
Korfezi’'nde Amerikan donanmasina ait
Maddox destroyeri Viet Minh (Kuzey
Vietnam) gemilerinin saldirisina
ugradi. 4 Agustos gini bu saldirilar
diger Amerikan gemilerine de yoneldi.
Amerikan donanmasi bu saldirilary
puskirtmekle ve iki Viet Minh gemisini
batirmakla beraber, hukuken Viet
Minh Amerika’ya saldirida bulunmusg

olmaktaydai. |

5 Haziran 1964 tarihinde Turk
Huikumeti'nin Kibris’a mudahale
karari tizerine ABD Bagkamn Lindon B.
Johnson’in olasi Sovyet midahalesine
[ ve Amerikan yardimindan alinan
silahlarin kullanilmasinin kabul
edilemeyecegine dair mektubu
kamuoyuna aciklanmigtir.

Bu durum Uzerine, Bagbakan Inon,
Amerika’ya hareket etmig ve Johnson
ile gérigerek hiikiimetin gorusglerini
aktarmigtir. Sagkinligini kisa stirede
lzerinden atan Turk diplomasisi,
cevabini Ismet Inénii’ntin agzindan net
olarak verdi: “Yeni bir diinya kurulur.
Turkiye de bu diinyada yerine alir.”

ABD askerleri ve Vietnaml gocuklar

el
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TMMOB YONETIM KURULU*
Yon. Kur. Bagkani | Fasih ONARMAN insaat Mihendisleri Odasi
Yon. Kur. II. Bsk. | Naci ilhan BARLAS Maden Mihendisleri Odasi
Sayman Uye Mustafa UZSES Gemi Makinalari isl. Mohendisleri Odasi
Uyeler Niyazi DAGASAN Elektrik Mihendisleri Odas
Hamza OZMERAL Gemi Muhendisleri Odasi
Kemal AKMAN Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi
ibrahim SUBASI Kimya Mihendisleri Odasi
Makina Muhendisleri Odasi
Aktan OKAN Mimarlar Odasi
Hasan ASMAZ Orman Mihendisleri Odasi
Murat ZAFER Ziraat Mohendisleri Odasi
TMMOB YUKSEK ONUR KURULU
Mes'ut GUN H insaat Mhendisleri Odasi
Lami ESER ‘ Mimarlar Odasi
TMMOB DENETLEME KURULU
Nezih DEVRES H insaat Mhendisleri Odasi
Muzaffer VANLI Mimarlar Odasi
Asim ALP Ziraat Mihendisleri Odasi
TMMOB GENEL SEKRETERLIGI
‘ Hasan ASMAZ (Vekaleten) H Orman Muhendisleri Odasi

* Makina Mihendisleri Odasi, Genel Kurul'a katlmamig ve Yénetim Kurulu igin aday géstermemistir.




TMMOB 11. Genel Kurul'v 13-15 Nisan 1964
tarihleri arasinda Ankara Universitesi Dil Tarih ve
Cografya Fakiltesi Salonu'nda gergeklegtirilmig
ve Divan Baskanli§i'na Mimarlar Odasi'ndan
Ismet Barutcu secilmistir. Acilis konusmalarinda
sirasiyla Bayindirlik Bakani Arif Hikmet Onat,
imar ve iskan Bakani Celalettin Uzer, Enerii
ve Tabii Kaynaklar Bakani Hidai Oral da kisa
birer konusma yapmislardir. Bitce ve mevzuat
komisyonlarinin olusturulmasinin ardindan, bir
onceki dénem faaliyet raporlari incelenmis ve
gérismeler yapilmigtr.

Birlik 11. Genel Kurulu'na Elekirik ve Makina
Mihendisleri Odalari delegeleri katilmamig, 8.
ve ardindan 9. Genel Kurul'da 2/3 ¢ogunlukla
alinmig bulunan TMMOB'nin dagilmasi ve Oda-
larin yeni bir kanunla tuzel kisiliklerinin olusarak
bu sekilde bir 6rgitlenmeye gidilmesi yonundeki
karar sonucu ve 7 Odanin bu karari desteklemesi
ile bu Genel Kurul'da da tarhgmalarin ana ekse-
ni bu yone kaymigtir. Harita Mhendisleri Odasi,
Birligin dagilmasi yéninde tavir almis olan 7
Oda tarafindan yayimlanan  deklarasyonlara
imza koymakta tereddit etmis, Ziraat, Orman ve
Gemi Makinalan isletme Mihendisleri Odalart
ise Birligin sirmesi gerektigini savunmuslardir.

TMMOB 11. dénem organlarinin segimi igin
Genel Kurul'a katlmayan Elektrik Mihendisleri
Odasi adaylarini bildirmis, Makina Mihendisleri
Odasi ise adaylarini da bildirmemigtir. Secime
katlan 210 delege ile Makina Muhendisleri
Odasi Uyeleri hari, TMMOB Yénetim, Yiksek
Onur ve Denetleme Kurullari belirlenmigtir.

TMMOB'nin 11. Genel Kurulu'nda alinan bazi
kararlar agagidaki gibidir:

- Cumhurbaskani Cemal Gursel’e, Baghakan
Ismet iném’j'ye, tim bakanlara, Adalet Partisi,
CHP CKMP  MP YTP’nin Senato ve Millet
Meclisi Grup Bagkanliklarina ve Millet Mec-
lisi'ndeki bazi komisyon baskanliklarina birer
telgraf génderilmesine (bu telgrafta ézetle,

657 sayih kanunda yapilan bazi degisiklik-
lerle 1940 yilindan bu yana harp okulundan
mezun olan harita sinif subaylarina, hicbir
kayit ve sarta tabi tutulmadan harita mihen-
disi unvani verilmesini hedefleyen kanun tek-
lifinin hikomet, ITU Senatosu ve Milli Egitim
Bakanligi tarafindan uygun bulunmamasina
ragmen Meclis Milli Egitim Komisyonu’ndan
geemis olmasinin  Uzintdyle  kargilandigi
yazilmakta ve muhendislik formasyonunun
kazanilma seklini tahrip edecek, dinya bilim
cevrelerinde Turk muhendislerinin formasyo-
nu hakkinda siphe uyandiracak bu girigimin
kargisinda olundugu ve kanunla degil ancak
ilim yolu ile mihendis olunabilecegi belirtil-
mektedir,)

- Bu kanun girigiminin yakindan takip edilme-
si konusunda, yeni belirlenecek olan TMMOB
Yénetim Kurulu'na gérev verilmesine,

- Anayasa’nin 120. maddesi geregi, Universite
ve yuksekokullarin devlet eliyle ve kanunla
kurulmasi amir bir hikim olmasina ragmen,
degisik sehirlerde ve degisik meslek dalla-
rinda 6zel yiksek mihendislik ve mimarlik
okullarinin agilmasinin ve TBMM'de bulunan
ozel yiksek okullar kanununun memleket ve
meslektaslar yéninden mahzurlu bir gelisme
gostermesi  durumunda,  mddahalelerde
bulunmak Gzere Yénetim Kurulu'nun gérev-
lendirilmesine,

- 6235 ve 7303 sayil kanunlari ilga eden
kanun tasarisi ile Odalarin tizel kisiliklerini
kazanmalarinin ardindan, mevcut Odalarin
tamamini kasayan bir federasyon kurulmasi
konusunda hazirlanmakta olan kanuna bir
madde ilave etmek Uzere Yénetim Kurulu'na
gérev verilmesine karar verilmigtir.

- Bu dénemki Calisma Raporu icinde, 6235
(7303) sayili kanunlar ilga eden kanun
taslaginin tim komisyonlarda takip edildigi
ve yeni bir hokimet kurulmasinin ardindan
olumlu bir sonug alinamadigi, Genel Kurul

O
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tarafindan alinan kararlarin takip edildigi
belirtilmektedir.

Ayrica, Devlet Memurlari, 2490 sayili Devlet
ihale, Proje ve Mihendislik Hizmetleri Kurumu
kanun tasanlar konusunda Birlik gérislerinin
verildigi, Kéy lsleri Bakanhgi kurulus calismalari,
imar Talimatnamesi, istanbul Sanayi Nazim Plani
ve FEANI calismalarina yakindan katlindigr bil-
dirilmektedir.

Odalar ile minasebetler konusunda ise, Ma-
kina ve Elektrik Mihendisleri Odalar’nin ¢ok
ozel komisyon toplantilar diginda, ¢alismalara
ve Birlik Yonetim Kurulu toplantilarina gézlemci
olarak dahi katilmadiklar ve aidat borglarini
odemedikleri belirtilmektedir. Calisma rapo-
runda, bu iki Odanin 12. Genel Kurul'a kath-
limlarini “candan diledikleri” son sézler olarak
yer almighr.



1. DONEM

(18 Nisan 1965 — 18 Nisan 1966)

[ — i e R e & o

B L Y .y

SULEYMAN

De GAULLE .’
CUMHURBASKANT... | DEMIREL
Fransa’da 1962 Ekim ayinda yapilan BA§BAKAN- oo

referandumla bagkanlik se¢iminin ]
bigiminin degismesi tizerine yonetimin
Cumhurbagkanlifina dayali niteligi i
iyice belirginlesmigtir. Charles De
GAULLE 1965’teki genel segimlerde bu
sistem sayesinde yeniden Fransa’da !
cumhurbagkani secilmigtir.

B secimlere

Fransa’nin uluslararasi dizeydeki

10 Ekim 1965 tarihinde yapilan genel

yeni bagkam Stleyman

DEMIRELin liderliginde giren
Adalet Partisi, oylarin yarisindan
fazlasini alarak, tek bagina hukimeti
olusturmustur.

Adalet Partisi’nin kazandigl bu bagari,

etkinligine ve bagimsizhigina, biiyiik i yabanci basinda “Menderes Hayaletinin

6nem veren de GAULLE Un dig siyaseti, . )

buylk gugler, 6zellikle de Atlantik ] i

Pakt1 kargisinda Fransa’nin 6zerkligini 1

korumaya yonelmis ve 1966 yilinda 1

Fransa NATO'nun askeri kanadindan - |
cekilmigtir.

islamkody’den Bagbakan DEMIREL

<« Zaferi” bagligl ile mansetlere cikmigtir.
Amerikan UPI ajansina gore Turkiye
bu secimlerle saga dogru kesin bir
doénls yaparken, Adalet Partisi’'nin
secim galibiyeti geleneksel olarak
anti-komunist olan Tlirk koylistinin
iradesinin sandiga yansimasi olarak

aktarilmigtir.
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TMMO

B YONETIM KURULU*

Yén. Kur. Bagkani | Mufid SANAN Kimya Mihendisleri Odasi
Yén. Kur. Il. Bsk.  Muhiddin GURELI Mimarlar Odas!
Sayman Uye Mustafa UZSES Gemi Makinalari il. Mohendisleri Odasi
Uyeler Elektrik Mihendisleri Odas
Hamza OZMERAL Gemi Mihendisleri Odasi
Celdlettin SONGU Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi
Fasih ONARMAN insaat Mihendisleri Odasi
Tevfik SEYHAN Maden Mihendisleri Odasi
Makina Mihendisleri Odasi
Hasan ASMAZ Orman Mihendisleri Odasi
Murat ZAFER Ziraat Mihendisleri Odasi
TMMOB YUKSEK ONUR KURULU
Mes'ut GUN insaat Mihendisleri Odasi
Yonus OZSAN H
TMMOB DENETLEME KURULU
 Nezih DEVRES . ingaot Mihendisleri Odasi
Muzaffer VANLI Mimarlar Odasi
‘ Asim ALP H Ziraat MUhendisleri Odasi
TMMOB GENEL SEKRETERLIGI
‘ Hasan ASMAZ H Orman Mihendisleri Odasi

* Elektrik ve Makina Mihendisleri Odalari, dénem suresince temsil edilmemigtir.




TMMOB'nin 12. dénemi, 18-20 Nisan 1965
tarihleri arasinda Ankara’da imar ve iskén
Bakanligi Konferans Salonu’nda gergeklegtirilen
Genel Kurul'la baslamigtr. Genel Kurul'da belir-
lenen Yénetim Kurulu, 22 Nisan 1965 tarihinde
gerceklestirdigi ilk toplantida gérev dagilimini
yaparak ¢alismalarina baglamistr,

Dénem iginde yapilan bozi calismalara ve
gorislere Calisma Raporu'nda su sekilde yer
verilmigtir: “Yénetim Kurulu'nun dénem icindeki
en énemli galismasi, 11. Dénem Yénetim Kurulu
tarafindan baglatilan Devlet Memurlari Kanunu
ile ilgili calismalardir. Bu ¢alismalar, 12. Dénem
Yénetim Kurulu'nca da devam ettirilmis, tasarinin
uyeleri ilgilendiren birgok maddesi kismen de olsa
lehte degistirilmis ve 6zellikle 36. madde dzerin-
deki cabalar olumlu sonug vermistir.

657 sayili Devlet Memurlari Personel Kanunu’nun
yurirlige girmesinden sonra, Sinif Ttizikleri'nin
6n hazirliklari asamasinda Birligin “mesleki birlik-
ler” deyimi diginda degerlendirilmesi, camia icin
cok énemli olan Sinif Tuzikleri'nin hazirlanmasi
sirasinda ise Birlik gérisinan ancak istisari olarak
alinabilecegi konusunda Personel Dairesi Bas-
kanhgr’'nin israrli davraniglan kargisinda TMMOB
Yénetim Kurulu, Basbakan Yardimcisi, Devlet
Bakanlari ve Personel Dairesi Bagkani'ni ziyaret
ederek, Birligin géruslerini sunmustur.

TMMOB'nin 12. déneminde yasanan ve daha
sonraki yillara da yansiyacak olan en 6nemli
sorun, Odalarla olan iliskileri olmustur. Odalarla
Birlik arasinda cesitli konulardaki iligkiler, bundan
onceki dénemlerde oldugu kadar anlayis ve iyi
niyet havasi iginde gelismemistir.

Bu olumsuz gelismeler sonucunda, Birlik Kanu-
nu’'nun (4) maddesi geregince, Birlik hisselerini
édemeyen ve édememekte israr eden Makina
ve Elektrik Muhendisleri Odalari 12. Genel Ku-
rul'a delege géndermemis, dénem suresince de
ddemelerini gerceklestirmemigtir. Bu gelismelerin
diginda, TMMOB Yénetim Kurulu'na Gye dahi
gondermemislerdir. Ancak, “kendi Gyelerini de
yakindan ilgilendirdigi” gerekgesi ile TMMOB

binyesinde olugturulan Personel Kanunu Komis-
yonu'na Uye géndermislerdir.”

Daha sonraki yillarda 6 Odanin Birlik binyesin-
den ayrilmasinin temeli olan bu girigim igin 12.
dénem calisma raporunda “Yénetim Kurulumuz,
her seyden énce, mevcut Birlik Kanunu yirirlikte
oldugu muddetce, entelektiel bir kurulus olarak,
varligimizi borglu oldugumuz kanuna riayet et-
memiz gerekgesi ile hareketi kendisine prensip
ittihaz etmigtir. Bu anlayis icerisinde Odalarimizin,
yapici ve olumlu tutumlari ile camianin misterek
menfaatlerini korumak ve gérislerini savunmak
igin yeni bir kanun ¢ikincaya kadar, mevcut kanu-
numuz geregince hareket etmelerini mihendis ve
mimarlarin menfaatleri bakimindan tabii ve zaruri
g6rmekteyiz” denilmektedir.

Tom bu gelismelerin ardindan, iki oda, kurulug
kanunundan gelen bazi haklarini kullanarak ve
Birligin yapisinin Odalarin “hokmi sahsiyetini”
yeterince yansitmamasini gerekge géstererek
Birlik'ten ayrilmis, yonetim ve komisyon ¢alisma-
larina Gyelerini gondermemistir.

1965 yilinda, Milli Egitim Bakanligi'nca ozellikle
sanayide ara eleman ihtiyacini kargilamak igin
yuksek tekniker okullar Uzerinde bir calisma
baslatilmigtir. Bu konu tasari halinde TMMOB'ye
ulasmis, TMMOB'de Odalardan tasariyla ilgili
gorisleri alinarak konu Mevzuat Komisyonu'na
aktarilmigtir. Komisyonca hazirlanan ve Yénetim
Kurulu'na sunulan rapor uygun bulunarak Birlik
g6rusu olarak ilgili bakanhga génderilmistir.

Calisma Raporu'nda bu konu ve diger calisma-
larla ilgili 6zetle sunlar yazilmighr: “Odalarimizin
da girisimleri ve Birlik Yénetim Kurulu'nun cegitli
barokratlarla yaphigi gérismeler sonucu, kanun
TBMM'den gikmamigtir. Ancak, Milli Egitim Ba-
kanlgi Talim Terbiye Dairesi Reisligi'nden alinan
21 Haziran 1965 gun, 1455 sayili yazida, “Tek-
nikerlerin gerek formasyon gerekse Uzerlerine
alacaklar sorumluluk ve gérevler bakimindan
bir yiksek 6grenim seviyesinde yetigtirilmelerinin
uygun ve gerekli gérilip gérilmedigi; tekniker-
lerin yiksek 6grenim seviyesinde yetistirilmele-
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rinin uygun ve gerekli gérildigi takdirde, ders
dagitim cizelgeleri ve program taslaklarinin bu
maksadi  saglayip  saglayamayacaklari, varsa
gérilen eksiklikler hakkindaki dustncelerimizin
bildirilmesi; teknikerlerin yiksek 6grenim seviye-
sinde yetistirilmesi uygun gérilmedigi takdirde,
genel olarak bu programlarla, buginky ihtiyaca
uygun nitelikte bir teknikerlik formasyonu verilip

ven

verilmeyecegi” denilmektedir.

Bu yazi Gzerine TMMOB Mevzuat Komisyonu'nca
1964 yilinda olusturulan géris ve 1965'te ha-
zirlanan rapor tekrar ele alinmig ve igerigine
sadik kalinarak Milli Egitim Bakanhigi'na tekrar
gonderilmigtir. Ancak Talim Terbiye Dairesi
Reisligi'nin 28 Temmuz 1965 gin ve 122 sayil
karari ile “Tekniker Okullari’nin mifredat prog-
ramlarinin genel seviyesini yiikseltmek suretiyle,

1 Ocak 1966 tarihi itibariyla TMMOB

deneme mahiyetinde olmak Uzere, yiksek 6g-
renim veren teknik okullar haline getirilecegi”
ogrenilmigtir.

Bu durum karsisinda ilgili bakanlik nezdinde
gerekli girisimlerde bulunulmug ve TMMOB'den
istenen 6grenim programinin cevaplanabilmesi
icin bilgiye ihtiyag oldugu belirtilmistir. Bakanliga
génderilen yazida da TMMOB'nin bu konunun
muhalifi oldugu ve program Uzerindeki tadilatin
ancak buginki statinin muhafazasi halinde
mimkin olabilecegi konusu belirtilmistir.

Bu dénem iginde Turkiye'de yeni hikimet ku-
rulmugtur. Yeni Bakanlar Kurulu'na, TMMOB'ce
25 Kasim 1965 tarihinde Ankara Kent Otel'de
bir kokteyl dizenlenmistir. Bu kokteyle ayrica,
TMMOB Uyesi olan milletvekilleri ve senatérler
de katilmig, camiamizin ¢6zim bekleyen konula-

Cinsiyet Diploma Ugragt Okulu

gl =« | = Z| B 5 s | 5| & g
Odalar ;i 3 £ = ?? 5 éE’ = § ; Z“’
Elekirik * * * * * * * * * * *
Gemi 134 3 131 77 57 42 92 112 19 3
Gemi Mak. | 480 - 480 479 1 96 384 - - 480
Harita 428 2 426 392 36 20 408 20 - 396 6
ingaat * * * ' ' * * * ' * *
Kimya 1.350 | 360 | 990 1240 | 110 | 429 921 1.270 2 80 75
Maden 1.098 | 8 1.090 895 | 203 | 204 683 501 - 525 19
Makina * * * ' * * * * * * *
Mimar 2621 | 217 | 2404 | 2.505 | 116 892 1.079 969 826 826 12
Orman 1380 | 6 1.374 | 1364 | 16 68 1312 | 1315 - 65 40
Ziraat 3.426 | 325 | 3.101 3.338 88 142 3.284 | 3.426 - - 148
TOPLAM 10916 | 921 | 9.996 | 10290 | 627 | 1.893 | 8.118 | 7.613 | 828 | 2.391 | 303




ri ilgililerle gérustlerek kendilerine aktarilmistr.
Ayrica, Yénetim Kurulumuzca bastirlan ve gece-
ye kahlan herkese takdim edilen bir brosirle,
mUhendis ve mimarlarin tim sorunlari ve Birligi-
mizin ¢6z0m onerileri aktarilmigtr.

Genelkurmay Baskanligi'nin israri ve TBMM Alt
Komisyonu'nun konuyla ilgili kararlari almasi
Uzerine, harita subaylarina mihendislik unvani
verilmesi gindeme gelmisti. TMMOB, ilgili
meslek odasi, Harita ve Kadastro Mihendis-
leri Odasi ile gérismis ve hikimete, sadece
teknik askeri bir egitim alan ve muhendislik
formasyonu bulunmayan harita  subaylarinin
mihendis olamayacagi yéninde géris bildir-
mistir. Dénem iginde bu konu Meclis'e taginmis,
gindemde bekleyen bircok konu olmasina
ragmen, gindemin 2. maddesine yerlegmigtir.
Durumu yakindan izleyen Birligimiz, Harita
ve Kadastro Muhendisleri Odasi'yla birlikte
bir basin toplantisi dizenleyerek TBMM'yi ve
kamuoyunu uyarmigtir. Bu ve benzeri girisimler
sonucu, kanun teklifi TBMM gindeminin 28.
sirasina gerilemis ve dénem tamamlanincaya
kadar gérogilmemistir.

Uyelerimizin mesleki sorunlarinin ¢ézimi yo-
ninde gayret gésteren TMMOB Yénetim Kurulu,
bu ¢alismalarin diginda meslektaslarmizin sosyal
aktiviteleri ve kazanimlari yéninde de ¢alismalar
sUrdirmistir. Bu nedenle, bir turizm sirketi ile
anlagilarak TMMOB Gyelerine yénelik cesitli dig
seyahat organizasyonlari gerceklestirilmeye ¢ali-
silmig ve bu kapsamda 1965 yilbaginda bir ABD
seyahati dizenlenmigtir. Odalar kanali ile tim
Uyelerimize duyurulmaya calisilan bu organizas-
yon aracili§i ile birgok Gyemiz ABD'ye gitmigtir.

TMMOB'nin 12. dénemi ile ilgili diger bazi gelis-
meler de Calisma Raporu'nda asagidaki sekilde
yer almighr:

- Genel Kurul'ca karar altina alinan, Yénetim
Kurulu'nun TMMOB'ye ait bir gazete yayim-
lanmasi konusunda calismalar baglatilmighr.
Ancak dénem icinde bircok Odanin yayin
organi olmasi ve TMMOB'nin béyle bir yayin

organi icin “mali ve memur durumunun mim-
kin olmadigi“ndan hareketle, dénem iginde
bu yayin ¢ikarilamamugtir.

- Ozel olarak, calisan ya da kamuda yevmi-
yeli olarak istihdam edilen meslektaglarimizi
ilgilendiren ve “Sosyal Grup Sigortasi” olarak
adlandinlan sigorta  sisteminin - camiamiza
saglayacagr yararlarm Oda yayin organlari
ve TMMOB'ce yayimlanan brosirlerde mes-
lektaslarimiza duyurulmasi saglanmishr.

- Genel Kurul'un, mihendis ve mimarlarin
sendikali olmasi konusunun aragtinlmasi ko-
nusunda bir karar almasina ragmen, dénem
icinde bazi mihendislik kollarinin, mevcut
Devlet Memurlar Sendikalari Kanunu kap-
saminda sendikalar kurduklari, ancak cami-
amizin biyuk bir kisminin yevmiyeli personel
olmasi nedeniyle, Devlet Memurlari Kanunu
uygulanincaya kadar, bitin Gyelerimize hitap
edecek bir sendika kurulamayacagi anlagil-
mig ve bu konu ¢alisma raporunda detaylari
ile aktarilmigtr.

- Gegen dénemlerde oldugu gibi Birligimizin
XIl. calisma déneminde de Tirk Standartlari
Enstitisi  gerceklestirdigi calismalarla ilgili
olarak TMMOB'den uzmanlar talep etmistir.
Odalarimizla  yapilan  gérismeler  sonucu
bu ézel komisyonlara uzman mdhendislerin
katilimi saglanmighr.

- 1965 tarihinde 580 sayili kurulus kanunu
ile olusturulan Milli Produktivite Merkezi, ka-
nunda belirtildigi Uzere Birligimize 5 temsilci
kontenjani ayirmigtir. Dénem icinde Yonetim
Kurulumuz, adi gegen merkezin kurulug top-
lantilarinda Birligi temsil icin Mufit SANAN,
Fasih  ONARMAN, Hasan ASMAZ, Murat
ZAFER ve Tevfik SEYHAN'I gérevlendirmistir.
Temsilcilerimiz yil boyunca toplantilara ka-
tlarak, hazirlanan yénetmelikler ve diger
calisma programlari Gzerindeki gérdslerini
TMMOB adina bildirmislerdir.

- CENTO'ya bagl ulkeler icin dizenlenen
“Hidrolojinin 10. Yil Sempozyumu” nedeniyle
ulkemize gelen Dr. R. L. NACE, 11 Subat
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1966 tarihinde TMMOB'nin duzenledigi bir
konferans vermigtir.

- Arap Ulkeleri ile ekonomik ve teknik is-
birliginin  gelistirilmesi  konusunda  Ticaret
Bakanligi'nca  gerceklestirilen  toplantilara,
Birligimizi temsilen dénem boyunca Resat
SARIBAK katilmighr.

- Dénem icinde, Istanbul Sanayi Nazim
Plani, ilgili bakanlk tarafindan gindeme
getirilmistir. Bu konu TMMOB'de olusturulan
bir komisyon araciligi ile incelenmis ve hazir-
lanan rapor Yénetim Kurulumuzca da uygun
bulunarak, Birlik gériisi olarak imar ve Iskan
Bakanligi'na iletilmigtir.

- Ic mimarlarin, Birlige bagl bir Oda kur-
ma talebiyle yaphgi basvuru, yakin ilgisi
nedeniyle Mimarlar Odasi’nin bu konudaki
gorisi de alinarak incelenmigtir. Ancak
Guzel Sanatlar Akademisi‘nin Dekoratif
B6lumu’'nden mezun olmus ic mimarlarin,
mimarlik branginin bir kolu olup olama-
yacagi konusunda somut bir karar Ureti-
lememistir.

TMMOB'nin XIl. Déneminde Yénetim Kurulu-
muzca olusturulan ve ¢alismalarini tamamlaya-
rak bir rapor haline getirebilen komisyonlar ve
bu komisyonlarda gérev yapan meslektaslarimiz
asagidaki gibidir.

Komisyon Mevzuat

istanbul Sanayi
Nazim Plani

Devlet Memurlan Milli
Kanunu Produktivite FEANI

Elektrik

Kenan ERGIN

Micteba BUHARALILAR
Niyazi DAGASAN
Adnan DINGEL

Gemi Orhan ATLIMAN

Orhan ATLIMAN
Zakir COSKUNER
Affan DAGLI

Gemi Mak. Yasar OZDENOGLU | Enver BILLUR

Besalet TIMUGIN
Yasar OZDENOGLU

Harita Nadir AKGUL Hiseyin ERKAN

Nadir AKGUL
Mahmut SATIR
Besir SAY

Nuri ERGIN
Mahmut SATIR

ingaat Feridun ONEN Muhittin KULIN

Sevki ERKER
Alim QGUNC Fasih ONARMAN Yilmaz KARATABAN
Esref OZAND

Kimya Mifid SANAN Kazim CANATAN

Mifid SANAN
Kézim TURGAY
Faruk ABACIOGLU
lhsan KARABABA

" Muammer.
Mifid SANAN GETINGELIK

Maden Tarik GOKGEN Nejat TURHAN

Tank GOKGEN
Tevfik SEYHAN Tevfik SEYHAN Behcet ALPAY
Kenan COSKUNOGLU

Makina

Sukri ER
Mustafa SEYREK
Ahmet KUTSAL,
Yilmaz GUNGOR
Korkut ONGUN

Mimar Riza DUNA Arman GURAN

Arman GURAN
Altan OKE
Fikret UNGAN

Orman Hayrettin GULPINAR | Omer ERTURAN

Hasan ASMAZ
Hayrettin GULPINAR
Kemal UNGAN_
Sukri ABBASOGLU

Hasan ASMAZ Erdogan SAKMAN

Ziraat Asim ALP Akif CAKMAN

AsmALP
Hasan YETKINER
Sabahattin SAVCI Murat ZAFER
Cemil KALELI
Kemal GOKCORA




18. DONEIM

(18 Nisan 1966 — 17 Nisamn 1968'7)

CIN°DE KULTUR
DEVRIMI...

1966 yilinda Mao Zedung tarafindan
Cin’de yuz milyonlarca isci, k&ylu ve
devrimeci aydinin tarihsel hareketi
Buyluk Proleter Kiltiir Devrimi
gerceklestirildi.

Surec on yil surdu. Mao 21 Temmuz
1966’da yaptigl bir konugmada
Kultir Devrimi’'ni géyle savunuyordu,
“Biz Kkitlelere inaniyoruz. Kitlelerin
68retmeni olmak igin énce
onlarin 68rencisi olmaliyiz. iginde
bulundugumuz Bliyiuk Kultir Devrimi,
yeri gogu sarsan bir olaydir. Sosyalizm
gecidini agabilecek miyiz? Asmaya
cesaret ediyor muyuz? Bu gecit siniflary
nihai olarak yok olmaya goturur.”

AMEBRIKA’YI
TELIN MiTIiNGI...

12 Kasim 1966°da Tiirk-is tarafindan
Ankara’da Cemal Giirsel Meydani'nda
Amerikan Uslerinde galisan iscilere
uygulanan baskilar: kinamak amaciyla
bir miting dlizenlendi. Mitinge diger
demokratik kitle drgitlerinin yani
sira Fikir Kultipleri Federasyonu da
etkin bicimde katildi. Mitinge katilmak
icin Tandogan Alani’'ndan yuriylse
gecen isciler ve FKF'liler “Go Home”,
“Topraklarimizin Alt1 da Ustii de
Bizimdir”, “Kahrolsun Emperyalizm”
yazili dévizler tagidi.

Miting dagilirken kitlenin énemli bir
boluml FKF’lilerin yonlendiriciliginde
polis engelini de agarak Kizilay’a
yurudu. Amerikan Haber Merkezi’nin
(USIS) 6nlunde sloganlar atildi,
oturma eylemiyle Atatirk Bulvariy
trafige kapatildi. Bu sirada ABD haber
merkezini korumaya caligan AP
Gengclik Kollari’'nin Uyeleriyle ¢atigildi.

Kultir,
devrim,
milyonlar ve

Cin
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| TMMOB YONETIM KURULU*

‘ Yon. Kur. Bagkan H Muhiddin GURELI H Mimarlar Odasi
‘ Yon. Kur. II. Bsk. | Celalettin SONGU Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi
‘ Sayman Uye H Yasar OZDENOGLU H Gemi Makinalari isl. Mihendisleri Odasi
‘ Uyeler - Elektrik MGhendisleri Odasi
H Lotfo HIZAL H Gemi Mihendisleri Odasi

insaat Mihendisleri Odasi

‘ Muammer CETINTURK H Kimya Mihendisleri Odasi

|
|
|
‘ Kemal LOKMAN Maden Mihendisleri Odasi
|
|
|

H - H Makina Mihendisleri Odasi
Hasan ASMAZ Orman Mihendisleri Odasi
H Hasan YETENER H Ziraat Mihendisleri Odasi

| TMMOB YUKSEK ONUR KURULU

‘ Mes'ut GUN H insaat Mihendisleri Odasi ‘
Yunus OZSAN | |
| TMMOB DENETLEME KURULU |
Nizamettin ACAR H Orman Mihendisleri Odas! |
‘ Cavit ARSLAN H Gemi Makinalari isl. Mihendisleri Odasi ‘
' Osman ERALP  Ziraat Mihendisleri Odasi |
Muzaffer VANLI  Mimarlar Odas! |

| TMMOB GENEL SEKRETERLIGI

'Hasan ASMAZ H Orman Mihendisleri Odasi

* Elekirik, ingaat ve Makina Mihendisleri Odalari, dénem siiresince katlmamiglardir.




TMMOB 13. Genel Kurulu, 18 Nisan 1966
Pazartesi ging imar ve Iskan Bakanhgi Konfe-
rans Salonu’'nda toplanmistir. Genel Kurul'da
Mevzuat, Bitce ve 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu Uzerinde calisacak bir komisyon ku-
rulmugtur. Yénetim Kurulu tarafindan okunan
calisma raporunun ardindan Divan Bagkani,
rapor hakkinda gérismelerin agilmig oldugunu
bildirerek Yénetim Kurulu raporu Uzerinde géris
bildirmek isteyenlerin isimlerini kaydettirmelerini
istemis, ancak bu konuda herhangi bir delegenin
s6z almadi§i gérilmustir. Daha sonra, Yénetim
Kurulu calismalari oybirligi ile kabul edilmistir.

Kongrenin ikinci gininde 6235 (7303) sayil
kanunu tadil etmek Uzere hazirlanmig olan ve
kadik olmus bulunan kanun tasarsi Gzerindeki
gorismelere baslanmig ve giin boyunca yapilan
gérigmeler sonunda bir karara varlamamistr.
Bir delege tarafindan verilen “kifayeti mizakere
takriri” (yeterlilik énergesi) oylanarak kabul edil-
migtir. Bu konudaki diger takrirler okunduktan
sonra Bagkanlik Divani'na verilen bir énerge ile
Kimya Mihendisleri Odasi delegelerinin 13. Ge-
nel Kurul'u terke karar vermis olduklari anlagil-
mighr. Divan Baskani olan Kimya Mihendisi Hadi
Tamer ile baskanlik divani kétiplerinden 3 kimya
mihendisi de dahil olmak Uzere, 13. Genel
Kurul'a katilan tim Kimya Mihendisleri salonu
terk etmiglerdir. Bu arada Bagkanlik Divani'na
verilen énergelerden, Mimarlar Odasi ile Gemi
Mihendisleri Odasi delegelerinin de Genel
Kurul'v ve komisyon calismalarini terk ettikleri
anlagilmaktadir. Bu gelismelerin ardindan, 13.
dénem TMMOB butcesi 703.090,08 TL olarak
oylanarak kabul edilmigtir.

Kongre baskanhgina verilen bir énergede “Bir-
lik Kongresi'nden ayrilan odalarla Kongre'ye
katilmayan odalarin musterek bir deklarasyon
yayimlamalari ihtimali kargisinda, Birlik Genel
Kurulu'nun da bir deklarasyon hazirlamasinin
uygun olacagi” bildirilmistir. Yapilan tartigma-

lar sonucunda, olasi bir deklarasyonun kong-

renin devami siresince yayimlanmasi halinde,
buna verilecek cevap igin kongre baskanliginin
yetkilendirilmesine, yeni Yénetim Kurulu ¢alig-
maya bagladiktan sonra muhtemel deklaras-
yon yayimlandigi takdirde verilecek cevap igin
Yonetim Kurulu'nun yetkili kilinmasina karar
verilmigtir.

13. Genel Kurul'da alinan bazi kararlar asagida
sunulmustur:

- Birlige bagl odalarin icraya verilmesi igin
Birlik Yénetim Kurulu'na yetki verilmesine,

- Genel Kurul'un manevi sahsiyetini rencide
eden Sayin Bilent Tiryakioglu'nun Haysiyet
Divani’na verilmesine,

- 13. Genel Kurul hakkinda hazirlanmis olan
deklarasyonun Kongre Divani adina basina
gonderilmesine, karar verilmistir.

TMMOB 13. Dénem Yénetim Kurulu'nda, Genel
Kurul'a katlmayan Makina, insaat ve Elekirik
Mihendisleri Odalari temsil edilmemistir. Ayrica,
Gemi Mihendisleri Odasi'nin Birlik temsilcileri-
nin hepsi Istanbul'da oturdugundan, toplantilara
katlamamigtr.

13. Genel Kurul'un Yénetim Kurulu'na gérev
olarak verdigi konular ve dénem iginde bu
yonde yapilan galismalar da 13. Dénem Caligma
Raporu'nda su sekilde yer almistir:

- 6235 (7303) sayili kanun yerine teklif edile-
cek yeni kanun tasansi, bazi odalarin olumsuz
hareketleri yizinden, TBMM'ye, Birligin ortak
bir gériisi olmaksizin intikal ettirilmistir.

- 3458 sayili kanun tasarisi hakkinda, oda-
lararasi komisyon kurulamadigindan iglem
yapilamamigtir.

- 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu hak-
kindaki Birlik gérusu, olusturulan komisyon
tarafindan tespit olunmus ve Devlet Personel
Dairesi Bagkanligi’'na sunulmustur.

- Birlige borglu odalar hakkinda yapilacak
yasal islem; Birlige olan borclarini 6deme-
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yen odalarla yapilan yazisma ve toplantilar
sonucunda olumlu bir sonug elde edilemedi-
ginden, borglu olan Elektrik, Makina, in§aat,
Maden ve Mimarlar Odalari 27 Haziran
1966da icraya verilmiglerdir.

Bu odalar, icrada Birlige borglu olmadiklarini
beyan ile itirazda bulunmuslardir. Maden Mi-
hendisleri Odasi'nin itirazi kanuni sartlar haiz
olmadigindan takip kesinlesmis ve bankadaki
8.260 TL'sina icraca haciz konulmustur.

icra durusmalari, Birligimiz lehine neticelen-
mig ve borglarini 6demeyi kesinlikle reddeden
Elektrik, in§oof, Makina ve Mimarlar Odalarinin
telefonlar kapatilarak bankalardaki paralarina
haciz konmustur. Bu durum Uzerine ilgili oda-
larla yapilan toplantida, asgari 6deme plani
uzerinde anlagmaya varilmig, ancak Odalar yine
de alinan karara uymamiglardir. Bu arada temyiz
mahkemesi, icra mahkemesi kararini Odalar
lehine bozmus ve Insaat Mihendisleri Odasi
harig, Elektrik ve Makina Mihendisleri Odalari,
borglarini herhangi bir sekilde 6deme planindan
vazgecmislerdir.

Temyize miracat zamanini gegirmig olmasindan
dolayr borlar kesinlesmis olan insaat Mihen-
disleri Odasi ile, borclarinin 6denmesi konusun-
da Birlik Yénetim Kurulu'nun karar geregince
anlasma yapilarak icra ve mahkeme takibati bu
oda icin kaldinlmistir. Mimarlar Odas ise, karar

lehine bozulmus olmasina ragmen borglarini
odeme konusunda Birlik ile anlagmaya varmig
ve bu Oda hakkindaki icra ve mahkeme tabikah
da kaldinlmigtir. Elektrik ve Makina Mihendisleri
Odalari herhangi bir 6deme plani teklif etmedik-
leri icin, haklarindaki icra ve mahkeme tabikah
dénem siresince devam ettirilmistir.

TMMOB'nin 13. dénemi icinde gergeklestirilen
diger 6nemli calismalan da asagidaki sekilde
siralamak mgmkdndr:

- Yiksek tekniker okullari konusundaki Birlik
gérusu belirlenmig ve ilgili makamlara iletil-
mistir.

- KTU Talebe Birligi'nin istekleri dogrultusun-
da, kendileri ile gérusulip sorunlari dinlenmis
ve ilgili mercilerle temasa gegilmistir.

- TUBITAK, MPM, TSE, Turizm ve Tanitma
Danisma Kurulu gibi kurum ve organlarla
iliskiye gecilmis ve bunlarla ilgili ¢alismalar
yUratilmastor.

- Sayin Cumhurbagkani ziyaret edilmigtir.

- Isfahan'da diizenlenen “Mihendislik Egiti-
mi” konusundaki sempozyumla ilgilenilmigtir.
- Milletlerarasi  Tabiati  Koruma  Birligi'nin
Genel Kurul toplantisi ve Milletlerarasi Plan
Kolokyumu ile ilgilenilmistir.

- FEANI konusunda da calsmalar yorital-
mustar.



!

14. DONEIM

[T .

ISRAIL “ALTI GUN
SAVASLARI” ILE
FILIsTIN T ISGAL

BTTIL...

israil, 1967 yilinda, Arap-israil
Savagi olarak bilinen ve Filistin Ozerk
Yonetimi’nin kontrolinde bulunan
“yesil hat”tin diginda kalan topraklary
iggal etmesiyle baglayan savagi baglatti.
5-10 Haziran 1967’de yagsanan ve “alty
gun savagl” olarak da bilinen bu savasg,
5 Haziran gunu baglamig, Suriye’nin
bagkenti Jam’a dogru ilerleyen
israil’in durdurulmasina yénelik
cabalar sonucunda araya giren buyik
devletlerin baskilari ile alt1 gin sonra
sona ermigtir.

Kisa siiren bu savag sonrasinda Israil,
topraklarini yaklasik 4 kat genigletmisg,
Gazze ve tim Sina Yarimadas: ile
Bat1 Seria ve Kudis’l, ayrica Golan
tepelerini ele gecirmigtir.

(17 Nisan 1967 — 15 Nisan 196838)

YENI sECIiM
sisTEMI KABUL
EDIiLDI...

1965 secimlerinde Meclis’te salt
cogunlugu elde eden Adalet Partisi, 1
Mart 1968 tarihinde se¢imlerde milli

bakiye sistemini yurirlikten kaldirmig
ve bolge barajli d’Hondt sistemine
doénts yapmigtir. Secimlerde bakiye
usulinin kaldirilmasi Uzerine CHP ve
TIP meclisi terk etmistir.

TIP Genel Bagkani1 Mehmet Ali Aybar:
“HuklUmet tyelerinden rica ediyorum.
Bu kanunu geri aliniz. Aksi halde
demokrasinin basina geleceklerden
siz sorumlusunuz” derken, AP Genel
Basgkan1 ve Bagbakan Sileyman
Demirel “CHP, milli bakiyeyi, kiigik
partileri koltuk degnegi halinde
kullanarak memleketi koalisyonlarla
idare etmek i¢in getirmigtir” dedi.

[ .
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50. Y1l Andaca

| TMMOB YONETIM KURULU*

‘ Yon. Kur. Bagkan H Muhiddin GURELI H Mimarlar Odasi ‘
‘ Yon. Kur. II. Bsk. || Celalettin SONGU** Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi

‘ Sayman Uye H Yasar OZDENOGLU** H Gemi Makinalari isl. Mihendisleri Odasi ‘
‘ Uyeler - Elektrik MGhendisleri Odasi

- H Gemi Mihendisleri Odasi ‘

- insaat Mihendisleri Odasi

|

|

‘ H Faruk ABACIOGLU H Kimya Mihendisleri Odasi ‘
‘ Kemal LOKMAN Maden Mihendisleri Odasi

‘ ‘ - H Makina Mihendisleri Odas ‘
‘ Hasan ASMAZ** Orman Mihendisleri Odasi

‘ H Hasan YETENER** H Ziraat Mohendisleri Odasi ‘

TMMOB YUKSEK ONUR KURULU***
* Niyazi OKANAY | Ziraat Mahendisleri Odas |
Hayrettin GURTAN Orman Mihendisleri Odasi

TMMOB DENETLEME KURULU****

‘ Nizamettin ACAR H Orman Mihendisleri Odasi ‘
Onur ERKAN Ziraat Mihendisleri Odasi
‘ Muzaffer VANLI H Mimarlar Odasi ‘

TMMOB GENEL SEKRETERLIGi
Hasan ASMAZ (vekaleten) H Orman MUhendisleri Odasi

* Elektrik, Gemi, ingaat ve Makina Mihendisleri Odalari, TMMOB'ye temsilci géndermemislerdir.

** 14. Genel Kurul'a delegasyonu ile katilan Odalardr, diger Yonetim Kurulu Gyeleri Genel Kurul karari ile secime
alinmiglardir.

** Tutanakta segim sonuglari tam olarak yazilmamigtir. Yukarida Yiksek Haysiyet Divani olarak yazilan isimler, tutanakta
asil ve 1. yedek olarak siralanmiglar, odalari belirtilmemistir.

*++% 14 Dénem Calisma Raporu'nun st kapak icinde Denetleme Kurulu Uyeleri Nizamettin ACAR, Onur ERKAN ve Nahit
TEOMAN olarak gecerken, Mali Rapor'da Asim ALP, Nahit TEOMAN ve Suay UMUT olarak yer almaktadir. Tutanakta
secim sonuclari tam olarak yazilmamis. Yukarida Denetleme Kurulu olarak belirtilen isimler, tutanakia asil, 1. yedek, 2.
yedek olarak siralanmiglardir.



TMMOB 14. Olagan Genel Kurulu 17-19 Nisan
1967 tarihlerinde imar ve iskén Bakanhigi Kon-
ferans Salonu’nda yapilmigtir. 14. Olagan Genel
Kurul'a, Elektrik, Gemi, insaat, Kimya, Maden,
Makina Mihendisleri Odalari ile Mimarlar Odasi
delegasyonu  katlmamis, Gemi  Makinalari
Isletme, Harita, Orman ve Ziraat Mhendisleri
Odalari delegasyonu kahimislardir.

Genel Kurul, Yonetim Kurulu Bagkani Muhittin
Gureli'nin agis konugmasi ile baglamighr. GURELI
konusmasinda, “(...) ikinci ve dginci bes yillik
kalkinma  planlarinin - uygulanmasinda,  kamu
sektérinde ve Gzel sektorde teknik guce ait hiz-
metlerin  gerceklestiriimesinde birinci derecede
sorumlu olan biitin teknik elemanlarimizin, Ustin
randimanli bir ¢alisma gayreti géstermelerinin
sart oldugu agik bir hakikattir. Bugin sadece
devlet hizmetinde cesitli kademelerde istihdam
edilen mihendis ve mimar sayist 9.000'den
fazladir. Gelecegin mureffeh Tirkiyesi‘ni sekillen-
dirme ve geligtirmede bu teknik guce disen édev
ve sorumluluk agirdir (...) Resmi sektérde teknik
personelin %70 kadari, kurumlarin gittikce sigkin-
lesen kadrolarinda memur olarak ¢alismaktadir,
o derece ki bu sisen kadrolar dolduracak teknik
personel bulunmadigi igin, alinacak elemanda
ihtisas, tecrube, ehliyet ve degerce caliskanlik
sartlarini aramak bahis konusu olmamakta ve
diploma her sarti karsilamaya kéfi gérilmektedir.
Bu arada, birgok teknik isin yabanci musavir
mihendislik ~ firmalarina  yaptrnlmasi  zarureti
hasil olmaktadir. Bu firmalarin galismalar da
her zaman isabetli sonuclar vermemekte, basarili
olan igleri ise yerli teknik personelimizin bilgi ve
ihtisasina yeni bir seyler eklememektedir. Bu se-
beple de yabanci firmalara yaptinlmis olan biyik
eserlerin benzerleri tekrarlandikga, yine yabanci
ihtisasa bagvurma ihtiyacinin duyulmasi devam
etmektedir. Bu durum kargisinda alinacak tedbir
olarak; yerli musavir-mihendislik firmalarinin ve
proje barolarinin kurulup gelismesi igin gerekli i
emniyetini, tesvik ve himayeyi devletten bekleme
zorunlulugundayiz. Yabanci misavir firmalara
muayyen ihtisas iglerinin yaptinlmasi mecburiyeti,

kurulmasi imkén dahiline girecek muihendislik
firmalari ile isin bagindan sonuna kadar birlikte
ve orfak sorumluluk esasinin uygulanmasi gerek-
mektedir” demigtir.

Bu konugmanin ardindan, Genel Kurul Bagkan-
lik Divani olusturulmus ve saygi durusundan
sonra, kongrenin hukuki durumu ve toplanma
sekli hakkinda agiklama istenilmesi Gzerine Birlik
Genel Sekreteri Hasan ASMAZ tarafindan “(...)
Kanunumuzun 4. maddesinin son fikrasinda Birlik
hissesini 6demeyen Odalar Umumi Heyet toplan-
tsina katlamazlar ifadesi ile agiklandigi, mevcut
nisap hakkinda da Adalet Bakanligi'ndan alinan
goruste; kanunun amir hikmandn, Birlik hissesini
odemeyen Odalarin Genel Kurul Toplantisi'na
katilamayacagi ve buna gére nisabin, katlma
yetkisine sahip Odalardan tesekkil edeceginin
belirtildigi” agiklamasi yapilmigtir.

Mevzuat ve Bitce Komisyonlari kurulmasindan
sonra, Yénetim Kurulu raporu ve mali raporun
gérigulmesine gecilmigtir. Gérismelerde, Bir-
ligin genel isleyisi ile ilgili konularin yani sira,
Genel Kurulda, TMMOB'nin devami ya da tas-
fiyesi Uzerine tartismalar ana gindem olarak 6n
plana gikmistir. Genel Kurul'a katilmayan 7 oda
ve bunlarin 3-4 senedir takindiklari tavir ve bu 7
Odanin 6235 sayili TMMOB Kanunu'nda degi-
siklik yapilmasi ile ilgili bir tasari tarhsma konusu
yapilmighr. Konusmalarin genelinde, 7 Odanin
hazirladiklar tasarinin kanunda agik olan husus-
lari, olumlu sekilde ele aldigi, Odalarin “hukmi
sahsiyeti” konusunun bir madde olarak yer aldig
belirtilerek, bu tasarinin yasallagmasi igin kararls
olunmasi istenilmigtir. Genel Sekreter Hasan
ASMAZ tarafindan 7 Oda tarafindan hazirlanan
taslagin TBMM'ye verildigi, ancak komisyonlara
alinmadigj, kanundaki bosluklar nedeniyle bazi
hususlarda kanuni tatbikat yapamadiklari belir-
tilmigtir,

Genel Kurul'da, 3-4 yildir bir grubun “birligi
devam ettirelim”, bir grubun ise “tasfiye ede-

lim" gérusu ile hareket ettigi, Odalarin birgok
sorununun Birlik olarak halledilebildigi, Birlikte
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fayda oldugu, gecen Genel Kurul'un 7 Odanin
katilimi ile yapildigi, bu Genel Kurul'da bu sa-
yinin 4 Odaya distigu vurgulanarak, 7 Odanin
hazirladigi tasarinin incelenmesi icin Odalardan
temsilci istendigi, ancak sonucunun bilinmedigi
anlatilmig ve yeni yénetim kuruluna bu gérevin
verilmesi istenmigtir. “Birlikten hakikaten fayda
var, ama calismayan Birlikten fayda yok, Birligi
bu halde devam ettirmektense buna herkesin
istirakini saglayan bir ¢6zm yolu bulunmalidir”
gérusu dile gefirilmigtir.

TMMOB'nin 14. Genel Kurulu'nda alinan diger
onemli kararlar agagida siralanmighr:

- 6235 (7303) sayili kanunu ilga edecek
tasarinin, Birlikge kurulacak bir komisyonca
incelenmesi hususunda (...) verilen énergenin
kabuline;

- 6235 (7303) sayili kanunu ilga edecek
tasarida:

a. Odalarin hokmi sahsiyeti olmasi,

b. Huokmi sahsiyeti haiz olacak Odalarin
federasyon seklinde birlesmelerine imkan
olup olmadiginin veya Birlik seklinde de-
vam etmesi keyfiyetinin, evvelce bu konuda
yapilan calismalarin incelenmesi ve 7 Oda
eliyle hazirlanip Meclis’e sunulan tasarinin,
Anayasa’ya aykir hususlarinin ayiklanmasi
da g6z éninde tutularak, 11 Odadan
katlmak isteyen temsilcilerden meydana
gelecek bir komisyonda hazirlathirimasi
gérevinin, segilecek Yénetim Kurulu'na
verilmesine;

- Komisyon tarafindan hazirlanacak tasarinin
Yénetim Kurulu onayindan gegtikten sonra
TBMM'ye génderilmesi ve birer 6rneginin de
ilgili bakanlik ile parti grup baskanliklarina
génderilmesine;

- Mihendis ve mimar formasyonuna sahip se-
hir plancilarinin Birlige bagl bir meslek odasi
kurmalari konusunun incelenip, sonucun ge-
lecek Genel Kurul'a getirilmesi icin Yénetim
Kurulu'nun gérevlendirilmesine,

- Genel Kurul'a katlan;

a. Mimarlar Odasi’ndan, segmen listesinde
isimleri yazili olan delegelerin;

b. Maden Muhendisleri Odasi’ndan seg-
men listesinde ismi  bulunmayan Sayin
Kemal Lokman’in,

¢. Kimya Muhendisleri Odasi’ndan da,
secmen listesinde adi bulunan delegelerin
secime katlmalari ve Kimya Mihendisleri
Odasi’'ndan segilecek temsilcilerden her-
hangi birinin Yénetim Kurulu'na katilma-
mast halinde, Kimya Mihendisleri Odasi’ni
temsil etmek Uzere, gegen devre Yonetim
Kurulu Gyesi bulunan Sayin Dr. Muammer
Cetingelik’in aday listesine alinmasi ve
secime katliminin saglanmasina;

- FEANI'ye olan borcumuz icin Bayindirlik
ve Digigleri Bakanligi'na bagvurularak mali
yardim istenilmesine;

- Borcunu 6demeyen Odalar hakkinda, ge-
rekirse, mahkemeye veya icraya bagvurma
yetkisinin Yénetim Kurulu'na verilmesine...

karar verilmigtir.

14. Dénem Calisma Raporu incelendiginde,
dénem icerisinde yapilan calismalar su ana
basliklar altinda toplamak momkindur:

1. 6235 sayih TMMOB Kanunu ilgili olarak;
Genel Kurul kararn dogrultusunda ¢alisma-
larin yapilarak, taslagin kanunlasmasi igin
meslektas milletvekilleri ile ilgili mercilere
génderildigi ve takip edildigi, TBMM Bayindir-
Iik ve Adalet Komisyonlari’na havale edilmis
durumda oldugu, bu arada doha énce bir
grup tarafindan hazirlanan ve Birligi ilga
edecek tasarinin Karma Komisyonu atlayarak
TBMM gindemine alinmasi igin Meclis'e sevk
edildigi, ancak iade edildigi,

2. Mdhendis ve mimar formasyonunu haiz
olan sehir plancilarinin Birlige bagh bir mes-
lek odasi kurmalari konusunun incelendigi ve
Oda kurulmasi yéninde goéris dretildigi,



3. 657 sayili Devlet Personel Kanunu ile ilgili
calsmalarda bulunuldugu,

4. 10195 sayih kararname ile ilgili girigimler-
de bulunuldugu,

5. Grup sigortasinin camiaya duyurulmasinin
saglandig,

6. Ozel Yiksek Okullar Kanunu hakkinda
géruslerin MEB'na iletildigi, ancak 2 yil geg-
tigi halde gerekli énlemlerin alinmadiginin
gézlemlendigi, bu nedenle Odalarin bu ézel
yuksekokul mezunlarini 3458 sayili kanunun
tarif ettigi nitelige sahip olmadiklarindan,
Oda uyesi kaydetmeme karar alindigj,

7. Tirkiye'deki teknik hizmetler igin yabanci
firma ve bdrolardan yararlanma ile ilgili
TMMOB gérisi olusturma ¢alismasinin yapi-
larak bitin bakanliklara génderildigi,

8. Tirkiye'de umumi mihendislik hizmetleri
icin kurulacak sirketlere yabanci sermaye isti-
raki konusunda ¢alismalarin yapildigi ve Ma-
liye Bakanligi'na bildirildigi belirtilmektedir.

Bu dénem icinde Odalar ile TMMOB arasindaki
iliskiler olduk¢a azalmig ve Odalar TMMOB'den
bagimsiz bir tutum igine girmislerdir. Birlikle
kesilen bu iliskiler sonunda, 1967'de Elekirik,
Gemi, insaat, Kimya, Maden ve Makina M-
hendisleri Odalari kendi aralarinda bir igbirligi
protokoli dizenlemisler ve “yasal zorunluluk
olmadigi strece Birlik ile iliskiye girmemislerdir”.
Bu dénemde bu Odalar, “TMMOB ... Odas!”
biciminde unvan kullanmaktan da vazgegerek,
“Trkiye ... Odasi” bigiminde unvan kullanmaya
baslamiglardir.

Ulkemizdeki ilk organize égrenci hareketi sayi-
labilecek ve mihendislik-mimarlik 6grencilerini
yakindan ilgilendiren olaylar, 1960'larin ikinci
yansinda Milli Egitim Bakanhgi'nca gindeme
getirilen “Ozel Okullar” konusudur. Ozel mi-
hendislik akademilerinin agilmasina karsi ¢ikan
bgrencilerin ve sivil toplum &rgutlerinin “Ozel
Okullar Devletlestirilsin” eylemleri 7 Kasim

1967 tarihinde baglamigtr. Ogrenci dernekleri
Anayasa'nin, bazi gruplarin gkarlarina yonelik
kullanilmasina kargt ¢lkmiglar ve 14 Kasim
1967'de istanbul-Ankara arasinda bir yiriyis
dizenleyerek 6zel Universitelerin kurulmasini
protesto etmislerdir.

1960'larin sonunda ézel okullarin agilmasi ile
yogun sekilde micadele etmis olan ve Demirtag
Ceyhun ile birlikte “Ozel Harp Okulu” agma
talebi ile Milli Egitim Bakanh§i'na miracaat
ederek kamuoyunun ve Silahli Kuvvetler'in ko-
nunun Gzerine egilmesini saglamis olan insaat
Y. Mhendisi izzettin Silier, 2000 yilinda Torkiye
Mihendislik Haberleri'nde yapilan séylesisinde o
yillar asagidaki sekilde aktarmighr:

“1960’lara  geldigimizde, Demirel ailesinin
de bagini gektigi bir grup, é6zel yiksek okullar
acarak, diploma fticaretine giriti. Aslinda
rayina girmis bir egitim sistemimiz vardi. En
itibarli diploma, mihendislik diplomasi. Onun
altinda discilik diplomasi. Hemen o diploma-
lari dagitmaya gayret eden miesseseler,
mantar gibi ortaya ¢ikmaya basladi. Nasil
basladilar  biliyor musunuz, ‘Filan yerdeki
binada iki kat tuttum, ¢ oda tuttum, ileride
binalar yaptiracagim, laboratuarlar yaptra-
cagim. Bana 6zel okul agma izni ver’ diye.
Milli Egitim Bakanhgi da bunlara izin verdi.
Bunlarla 6-7 sene siren ok uzun siren bir
micadele dénemimiz oldu.”

FEANI Komisyonu, 20-29 Nisan 1967'de Lond-
ra'da yapilan 3. Avrupa Atom Birligi Kongresi'ne,
30 Nisan-1 Mayis 1967'de Franfurt'ta yapilan
Uluslararasi Nikleer Yakitlar Sempozyumu'na,
Temmuz 1967'de Moskova'da yapilan 5. Dinya
Madencilik Kongresi'ne katilmig, Agustos 1967
ayinda Tahran Atom Merkezi'nde RCD progra-
mi geregince 1 ay incelemelerde bulunmugtur.
Aralik 1967'de Kudis ve Telaviv'de Dinya
Mihendisler ve Mimarlar  Kongresi'ne, 4-7
Mart 1968'de Paris'te Mihendislik Teskilatlar
Uluslararasi Konferansi'na katilarak Birligi temsil
etmigtir.
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18. DONEIM

(15 Nisan 1968 — 29 Nisamn 1969)

MAYIS 68,
PARIS’TE BAHAR...

3 May1s Cuma gini Paris Sorbonne
Universitesi’nde bir miting gagris1
yapilmistl. Amag bir 6nceki
giin Nanterre Universitesi’nin
kapatilmasini protesto etmekti.

Bu olayi, Vietnam Savagi’na kargi
kampanya yuruten 68rencilerle agiri
sagcl gruplar arasinda bir hafta
suiren gatigmalar izledi. Sorbonne
toplantisina sadece 300 kadar 68renci
aktivist i1gi gostermig, fakat aksamla
birlikte St Michel Bulvari boyunca,
siddetli bir meydan muharebesi patlak
vermigti. Bu gatigmanin sonunda
72 polis ve say1s1 agiklanmayan ¢ok
sayida geng yaralanmig, 600 kisi
tutuklanmig ve bdylece tarihe “Fransa
Mayis Olaylar1” olarak gegen olaylar
baglamigta.

6. Fi1.o
isTANBUL DA
DENIzZE
DOKULDU...

1968 yilinda tim diinyada oldugu gibi
Turkiye’de de kendini gosteren 6grenci
ve genclik hareketleri, 15 Temmuz
1968 tarihinde Istanbul’da bulunan
Amerikan 6. filosuna karg: yapilan
gosterilerle doruga gikmigtir.

6. filonun Istanbul’a gelmesiyle
baglayan gosteriler, dzellikle ITU
6grencilerinin ve DISK’in énctiliiginde
orgutlenmigtir. Gosteriler sonucu
Dolmabahge’deki iskeleyi korumakla
gorevli askeri inzibat sayisi saldiriyl
Onlemeye yetmemis, 15 Temmuz sabah1
yabanci plakali bir araba tahrip edilmig
ve gosteriler bir 68rencinin 6limiyle
son bulmustur.
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TMMOB YONETIM KURULU*

‘ Yon. Kur. Bagkan H Muhiddin GURELI H Mimarlar Odasi
Yon. Kur. II. Bsk. | Hasan YETENER Ziraat Mihendisleri Odasi

‘ Sayman Uye H Suay UMUT H Gemi Makinalari isl. Mihendisleri Odasi
Uyeler Osman KiRISCIOGLU** Elektrik MGhendisleri Odasi

H Gemi Mihendisleri Odasi

Celalettin SONGU Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi

H Insaat Mihendisleri Odasi

Muammer CETINCELIK** | Kimya Mihendisleri Odasi

H Kemal LOKMAN** H Maden Mihendisleri Odasi

Makina Mihendisleri Odasi

H Osman TOKER H Orman Mihendisleri Odasi

Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi
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TMMOB YUKSEK ONUR KURULU

Niyazi OKANAY

Ziraat Mihendisleri Odasi

Hayrettin GURTAN

H Orman Mihendisleri Odasi

TMMOB DENETLEME KURULU
Medeni SOYSAL ‘ Gemi Makinalari isl. Mihendisleri Odasi
 Mehmet TEPELER | Mimarlar Odosi
Nizamettin ACAR Ziraat Mihendisleri Odasi
*Kodir KALFA | Ziraat Mihendisleri Odas
| TMMOB GENEL SEKRETERLIGI
‘ Hasan ASMAZ (vekéleten) H Orman Mihendisleri Odasi

* Gemi, Ingaat ve Makina Mihendisleri Odalari, Genel Kurul'a katilmamiglardir.

** Bireysel bagvuru ile kendilerini aday géstermek suretiyle ve Genel Kurul karariyla, Yénetim Kurulu toplantilarina

msahit sifatiyla katilmislardir.




TMMOB 15. Olagan Genel Kurulu, 15-16 Nisan
1968 tarihleri arasinda Ankara'da imar ve Iskan
Bakanligi Konferans Salonu'nda toplanmigtr.
Genel Kurul'a 11 odadan 4 tanesi kahlmighr.
Sadece Mimarlar Odasi ile Ziraat, Orman, Ha-
rita ve Gemi Makinalai Isletme Mohendisleri
Odalari delegasyonunun katildigi Genel Kurul'a,
Elektrik, Gemi, Ingaat, Kimya, Maden ve Ma-
kina Mohendisleri Odalar katlmamighr. Birlik
hissesini 6demediklerinde dolayi Genel Kurul'a
alinmadiklari gibi kendi genel kurullarinda da
TMMOB i¢in aday géstermemiglerdir. Genel
Kurul Bagkanhigi'na Sevki Vanl (Mimarlar Odas)
secilmis, Bagkan Vekilliklerine ise Mustafa Uzses
ve Sedat Aytaman secilmislerdir. Kétip Gyeler ise
Gurol Gurkan ve Nejat Odman'dan olugmustur.

Genel Kurul'da, komisyonlarin kurulmasiyla ilgili
gindem maddesi konusulurken, komisyonlar
kurulmasin diyen Ziraat Mihendisleri Odasi
delegeleri, énergelerinin reddi Gzerine oturumu
terk etmistir. Genel Kurul'da ¢ogunluk saglana-
madig itirazlar Gzerine, kanunun 4. maddesinin
son fikrasi olan “aidatini 6demeyen odalarin

umumi heyete katlamayacaklan” kaydina isti-
naden, “cogunluk degil, aidati 6demek esastir”
g6rUsU ile “Genel Kurul'un katilan odalar ile de-
vami hukuken mimkin ve gegerlidir” denilerek
gérigmelere devam edilmistir.

Genel Kurul'da, Butce ve Mevzuat Komisyonlari-
nin yani sira Sonug Bildirisi Komisyonu da éneril-
migtir. Mimarlar Odasi'nin, Genel Kurul'un yurt
sorunlarini elestiren ve bu gérisleri kamuoyuna
aksettiren bir bildiri yayimlamasi teklifi kabul
edilmig ve bu komisyon Turgut Cansever, Haldun
Ozen ve Cahit Saydun'dan olusturulmustur.
Daha sonra, Anitkabir'e celenk konulmasi igin
Genel Kurul ¢alismalarina ara verilmigtir.

Genel Kurul'un ogleden sonraki ikinci ofu-
rumunda, calisma raporu ve diger raporlar
okunmustur. Okunan raporlar Uzerine kimse
s6z almadigindan, oylamaya gegilerek yénetim
kurulu ibra edilmigtir. Bagkan Muhittin Gireli'nin
tesekkir konusmasindan sonra giindeme devam
edilmig ve Sehir ve Bélge Plancilart Odasi kurul-
masi maddesi géristlerek kabul edilmigtir.

Olimpiyat Oyunlar: Madalya Téreninde
Kara Panterler
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“Birlik hissesini 6demeyen Odalar, Genel Kurul'a
katilamazlar” hikmi Gzerine yapilan tartigma-
larda, 11 meslek odasindan olusmasi gereken
Genel Kurul'un 5 Odadan tesekkdl etmesinin
yarathigr sikinh - konusulmustur.  Odalar mali
yukimloluklerini yerine getirmemekte, Birlik bu
odalar mahkemeye vermekte, Odalar da “Birlik
Yénetim Kurulu yasal olarak tesekkdl etmemistir”
diyerek kargi davalar agmaktadir. Béyle bir
ortamda Yénetim Kurulu, ¢6z0m olarak, mali
imkansizliklar icinde kalindigindan, yiritict
bakanlik olarak Bayindirlik Bakanh§i'na mira-
caat etmeyi disinmistir. Bu durumda yapilacak
islemin ne olacagini bakanhga sormak isteyen
Yonetim Kurulu, bakanhgs, Birligi bu hale getir-
mekle suglamaktadir.

Bu sireg, 1963 yilinda 2-3 odanin Birlik'ten ay-
nlarak ayn Birlik kurma hevesi ile basladi diyen
Yonetim Kurulu Baskani Muhittin Gureli, gorev-
de olduklar iki senedir ortak bir yol bulmak icin
caba sarf ettiklerini beyan etmistir.

Mimarlar Odasi temsilcisi Demirtag Ceyhun s6z
alarak, 6rgiti kapatalim mi kapatmayalim mi

tarhismalarinin ¢ok ayip oldugunu, Glke sorun-
larinin Birlik'ten cevaplar istedigini belirtmis ve
“Mimar ve mGhendisler olarak Uzerimize dugeni
yapmiyoruz, dedikodularla vakit gegiriyoruz” di-
yerek ayni ginlerde yapilan Tork-Is kongresinin
canliligina atfta bulunmustur. Ayrica “Isciler,
mimarlari mihendisleri béyle bos seylerle ugragi-
yorlar diye gelir déverler” diyerek Genel Kurul'u
sorumluluga davet etmigtir. C6zim olarak da,
Odalarin Birlik camiasi icinde yerlerini almasi
icin Birlik stratejisinin yurt sorunlarini daha fazla
ele almasi igin ¢aba sarf edilmesini 6nermistir.

Birligin mali sorunlarinin ¢ozilmesi icin odalarla
ve Bayindirlik Bakanhg ile yapilacak gorosme-
lerden sonu¢ alinmazsa, son care olarak Birlik
yetkilerinin - bakanlda devredilmesi seklinde
harekete gecilmesi onerilmis ve kabul edilmistir.
Daha sonra Genel Kurul'un birinci gin ¢alisma-
lari tamamlanmigtir.,

Genel Kurul'un ikinci giininde, komisyon ro-
porlarinin okunmasina gegilerek dnce Mevzuat
Komisyonu raporu  gérisilmistir.  Odalarin
kendi i¢ dizenini ve Oda ile Gyeleri arasindaki

68 kusagl ve 1968 baharinda Paris



iligkileri dizenleyen ézel yénetmelikler oldugu
iin kabul edilmigtir.

Mimarlar Odasi'nin komisyona getirdigi bir teklif
ile “6zel yiksekokullar, mimarlik bélimlerinden
mezun olanlarin Odalara kaydedilip edilemeye-
cegi” konusu gorisilmis ve komisyon iki ana
konu tespit etmigtir. Bu konulardan ilki, “6zel
yuksekokul mezunlarinin unvan ve formasyonla-
rinin belirli hukuki niteliklere kavusturulmadikga
ilgili odalara kaydedilmemelerinin yerinde oldu-
gu”, ikincisi “6zel yuksekokullarin devlet eliyle
kamulagtinlmasi geregi” olarak ifade edilmis ve
onerge bu bicimiyle oylanarak kabul edilmistir.
Tartismalar sirasinda gindeme gelen, Bayindirlik
Bakanligi'nin 28 Mart 1968 tarih ve 96-17/1380
sayili yazisi ise ibret belgesi gibidir. Mimarlar
Odasi ve insaat Mihendisleri Odasi'nin ézel
yiksekokul mezunlarini Uye kabul etmemesinin
kabul edilemeyecegi belirtimekte ve tehditvari
bir Uslupla bu okullardan mezun olanlarin
odalara kaydedilmeleri gerektigi soylenmektedir.
Belge, Genel Kurul tutanaklari ekindedir.

Genel Kurul sonug bildirgesi olarak, komis-
yonunun hazirladigi bildiri okunmustur. Bildiri
metninde yer alan istanbul Nazim Plani izerinde
tarhgmalar olmustur. Tarhsmalar sonucu, bildiri
komisyonu gerekli dizeltmeleri yapmig ve bildiri
degisikliklerle kabul edilmistir.

Odalan tarafindan aday gésterilmeyenlerin se-
cilmesi tartisma konusu olmus, neticede Odala-
rin Genel Kurullarinda aday gésterilmeyen Oda
mensuplarinin - Yénetim  Kurulu'na  “misahit”
sifatt ile kahlmalar kabul edilmigtir. Bu kararda
ilging olan, Odalarin genel kurullarinda Birlik
Yoénetim Kurulu igin aday gosterimedigi halde,
Birlik Genel Kurulu'nda Oda Uyelerinin kendi
baslarina Yénetim Kurulu'na aday olmalaridir.
Sonug olarak, Odasini hicbir sekilde temsil et-
meyen bir Oda Uyesi, “mUsahit” sifatiyla da olsa
Yonetim Kurulu Gyesi olmugtur.

Secimler icin, Nejat Odman ve Gurol Girkan
tasnif heyetine secilmisler ve secime gegilmigtir.

TMMOB'nin 15. dénem icinde gerceklestirdigi
bazi énemli ¢alismalar, calisma raporunda asa-
gidaki gibi belirtilmistir:
- 6235 (7303) sayili kanunun tadilat igin
cahismalar yapilmighr. M. Zeki Yicetirk ve
Feyyaz Kéksal tarafindan Meclis’e verilen
degisiklik onerisi, TBMM gindemine gire-
memistir.

- Sehir Planlama Mimar ve Muhendisleri
Odasi’'nin kurulugu neticeye baglanamamis,
Odanin kurulusu, 16. Genel Kurul'un onayina
sunulamamighr.

- Birligin mali sorunlari, bu dénemde de en
énemli sorun olarak gindemdedir. Odalar,
Birlige yok sayilacak derecede bir maddi
destek vermiglerdir. Genel Kurul'da alinan
karar geregi, Bayindirhk Bakanlgi ile olan
gérusmeler tam bir hayal kirikligidir. Bunun
disinda bakanlik, Odalar ile Birlik arasindaki
anlasmazliklarda Birlik aleyhine taraf olmug-
tur. Ayrica, bakanhgin ézel okullardan mezun
olanlarin ilgili Odalara kaydolmadan vazifeye
alinabilecekleri seklinde genelge yayimladigi
s6ylenmektedir.

- Ozel yiksekokul mezunlarinin Odalara
kaydedilmemeleri  konusu  mahkemelik
oldugundan (insaat ve Mimarlar), Birlik bu
sorunda mahkeme sonucunu  beklemeyi
tercih etmistir.

- Turkive Muhendis ve Mimarlar Teknik
Kongresi'nin 1968 yili iginde gerceklesmesi
igin gayret gésterilmis ve 1. Teknik Kongre
(Birligin 15. kurulug yildénima ile ¢akismak
Uzere) 24-30 Kasim 1968'de Ankara'da
toplanmigtir. Cumhurbaskani Cevdet Sunay
ile Bagbakan Suleyman Demirel, kongreye
birer mesaj géndermisler, agilis konugmasini
da Devlet Bakani ve Kongre Hamisi Seyfi
Ottirk yapmishr. Ayrica, ODTU Rektéri Ke-
mal Kurdas, KT U Rektori Ahmet Ozel ve DPT
Mustesari Turgut Ozal da agilis oturumunda
s6z almiglardir. “Mihendislik Mimarlik Hiz-
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metlerinin Yurt Kalkinmasinda Daha Etkili ve
Verimli Hale Getirilmesi imkénlan” konusu,
1. Teknik Kongre gindeminin ana eksenini
olusturmus ve 1.254 delege Kongre'ye kayt
yaphrmigtir. 1.254 delegenin 25'i yabancidir.
Kongre'ye 49'u yerli, 7'si de yabanci olmak
Uzere toplam 56 adet tebli§ sunulmus ve tart-
silmigtir. Kongre suresince, degisik dlkelerden
temin edilen kultirel, teknolojik ve endistriyel
filmler gésterilmis, bir teknik sergi agilmig ve
sosyal etkinlikler dizenlenmistir.

- 657 sayili Personel Kanunu igin bir calisma
yapilamamigtir. Tek bir personel kanununun
teknik personeli magdur edecegi gérilmus,
fakat bir sey yapilamamigtir.

- 10195 sayili kararname icin de bazi yazig-
malar olmug ise de hak kayiplari énleme-
mistir.

- Bu dénemde, TUBITAK, MPM, TSE ile birlikte
bazi calismalar yapilmigtir.

- Yukimlu bulunulan yillik aidat 6denemedi-
ginden, FEANI'nin aktif Gyeliginden ¢ikarilan
Birlik, iliskisini yazismalarla saglayarak irfiba-
tini sirdirmeye caligmighr.

- Odalarla sorunlu olan iliskiler 15. dénemde
de devam etmigtir. Elektrik, Gemi Insa, insaat,
Kimya ve Maden Muhendisleri Odalari ile
Birlik arasindaki gelisen tutum ve tavirlar
devam edegelmistir. Kargilikl davalar agilmig
ve bu dénemde de agilan davalar sonuglan-
mamighr.

- Her ne kadar kurulusu tamamlanmasa da
Sehir Planlama Mimar ve Mihendisleri Odasi
Talimatnamesi hazirlanmig ve ¢alisma rapo-
runda yer almighr.

15. Dénem Calisma Raporu sonunda verilen
listeye gore, 16. Olagan Genel Kurul'a Gemi
Makinalar isletme Mohendisleri Odasi 25,
Harita Mihendisleri Odasi 20, Mimarlar Odasi
85 ve Ziraat MUhendisleri Odasi 100 delege ile
katilmighr. Mimarlar Odasi delegasyonu iginde,
ileride TMMOB baskanhgi yapacak olan Teo-
man Oztirk ve Yavuz Onen de yer almaktadir.
TMMOB'nin belgelerinde ve arsivinde ilk kez bir
Genel Kurul sonrasi “Genel Kurul Sonug Bildir-
gesi” yayimlandigi gérilmektedir. TMMOB tari-
hindeki en zor dénemlerden birinde yayimlanan
bildiri, yagsandigi doneme 1sik tutmasi agisindan
da énemlidir.




TMMOB 15. Genel Kurul Bildirisi

TMMOB Genel Kurulu, Turkiye’nin gelismesini teknik ve bilimsel kadrolarin
gelismelerine yakindan bagli saymaktadir. Dolayisi ile bu geligsmeyi, ihtisaslag-
may1 ve etkenligi saglayacak tedbirlerin bir an evvel alinmasini istemektedir.
Teknik, bilimsel hamle ve goruslerin yonetimi aydinlatacak en énemli kay-
naklardan biri olarak kabul edilmesini ve butin teknik, bilimsel calismalar
ihtisaslasma ile derinlegirken, ihtisas alanlari arasindaki baglantilar dolayisi
ile de gesitli ihtisas alanlari arasindaki en genig bir igbirligini gerektirecegi
kanaatindedir. TMMOB’nin gelecekte ister mevcut yapisi ile, ister yeni bir hi-
viyet altinda yeni bir etkenlik kazanacagina inancini ifade eder.

Genel Kurulumuz Turk Sehir ve Bdlge Plancilari Odasinin kurulmasini ka-
rarlagtirarak, ulkemizin sanayilesme ve sehirlesme meselelerinin ¢ézimunu
saglayacak temel unsurlardan birisini, teknik kadronun gelisme ve tegkilat-
lanmasini basglatmigtir.

TMMOB’ne uUye Odalari ilgilendiren tUm kamu yatirimlarinin projelendi-
rilmesi ve denetleme iglerinin uzmanlara tevdii bugin tam bir dizensizlik
icindedir. Proje ve denetleme calismalarimin Oda iyesi uzmanlara tevdiinde
ilgili meslek Odasinca tatbiki 6n gorulen is tevdi dizenleri uygulanacaktir.
Devlet Proje Burolarinin reorganizasyonu ve Serbest Musavirlik, Mihendislik
ve Mimarlhik Burolarinin gelistirilmesi icin ikinci bes yillik planda yer alan
kararlarin bir an evvel uygulanmasin istiyoruz.

israfi ve her yil yalniz proje hizmetleri igin édenen 250 milyon TL déviz kaybi-
n1 onlemek amaci ile, Turkiye’de Teknik Hizmetleri Turk teknisyenleri yapa-
caktir. Geri kalmighktan kurtulma gabamizin, ekonomik, kiltirel ve teknik
bagimsizliga kavusmamizin bagarisi buna baglidir.

Ulke olciistinde dengeli kalkinma, ilkesinin gergek savunucular: olarak Tiirk
Teknisyenleri, Yabancl Firmalara proje yaptirilmasina karsidirlar.

Hizmet arzina hazir Tirk Mihendisleri ve Mimarlari, en dogal galisma hak-
larimin ellerinden alinip yabancilara verilmesine veya onlarla paylasgilmasina
g0z yummayacaklarini, yoneticilere ve kamuya duyurur.

Sehirlerimizin, yurdumuza en yararh bir dizen iginde buytimesi, gelismenin
disiplin altinda yurutilmesi ile mimkun olacaktir. Bu disiplin, degerli Ziraat
ve Orman sahalarini, tarih, sanat, yap1 ve yapilar guruplarini koruyacaktir.
Sehirler iginde veya civarinda oldugu gibi butun ulke sathinda dogal ve kiil-
turel, kamuya ait olan degerlerimizi, her tirli tahribata karsi korumay: bir
ihtisas sorumlulugu sayiyoruz ve bu amagla en kisa bir zamanda bilhassa kiil-
tur degerlerinin tescilini saglayacak bir galismanin baglatilmasini istiyoruz.

istanbul gehir gelismesi Tiirkiye’nin kaderini etkileyecek bir 6nem tagimakta-
dir. 20 y1llik bir suire iginde Istanbul’da 4-5 milyon insan daha yerlegecektir.
Bu muazzam gehirlesme olayim dizenlemek i¢in yapilan planlamanin gesitli
bilim dallarindan uzman kadrolarinin istiraki ile yurutilmesi ve bilimsel
kurulug ve meslek odalari ile istigarelerin yapilmasi gerekir. En buyuk gehri-
mizin, tabiat ve kiiltir degerlerinin korunmasini, sehrin ekonomik ve sosyal
yapisinin dizenli bir gekilde gelismesini saglamak igin, ilk ig olarak, bu plan
calismasinin, meslek kuruluslarimizin ve bilimsel kurullarin tetkik ve ten-
kidine sunulmasini istiyoruz. Ancak bdyle bir tahkikat yapilmadan Istanbul
Koprusu gibi tesisler i¢in alinacak kararlarin bilimsel mesnetten yoksun ka-
lacag1 agikardir.
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168. DONEIM

(29 Nisan 1969 — 13 Nisamn 1970)

AY DA ILK
insaN...

20 Temmuz 1969 tarihinde, iki
Amerikal astronot, Neil ARMSTRONG
ve Edwin ALDRIN, Kartal adl1 Apollo
ay modulinu Ay’daki Sukinet
Denizi’ne indirdiler ve alt1 saat
sonra da modulden c¢ikarak Ay’a
ayak bastilar. ARMSTRONG ve
ATLDRIN Ay’da yururken ekibin
ucuncu astronotu Michael COLLINS,
Columbia adli ana gemide Ay’'in
yorungesi etrafinda turluyordu. Neil
ARMSTRONG, Ay’a ilk ayak basan
insan olarak tarihe ge¢cmis sézlerini
orada etti, “Insan igin kiigiik ama
insanlik i¢in biyutk bir adim.””

30 y1l 6nce diinyada 600 milyon insan,
yani o zamanki diinya nifusunun
beste biri, bu macerayl canli olarak
televizyonlarindan izledi. Bu macera
uzay bilimi ve uzay sanayiinin
bugin vardig agama icin de bir egik
olusturdu.

18-16 HAZIRAN
isci DIRENiIST...
1970 yilinin 15-16 Haziran guinu,
istanbul kenti igci sinifinin tarihinde
ilk kez kendisi i¢in sokaga giktigl,
polis ve asker barikatlarini asgtig,
yikt1g1 tarihtir. Stileyman Demirel
hikimetinin sendikalar yasasinda
yapmak istedigi degigikliklere kargy
igei simifinin bu tarihsel eylemi,
Ulkemizdeki siyasal iligkileri temelinden
sarsmig ve degistirmigtir. 15 Haziran
1970 gunu 118 igyerinde 70 bin igci
eyleme katilmig, Istanbul’daki isciler
{i¢ koldan, Izmit’tekiler iki koldan
ylriyiise gecmigtir. DISK tiyesi iggiler16
Haziran gunu ¢ok daha fazla is yerinde
180 bine yaklagan bir kalabalikla
yiiriiyiige gegmistir.

15-16 Haziran 1970 tarihi, TUirkiye
sendikal hareketinde ¢ok 6énemli bir
dénum noktasidir. 15-16 Haziran
buyuk yurtyusu, isci ve emekeginin
rastgele bir 6fkesi degil, kararli
ve bilingli bir tepkisiydi. DISK’in
kapatilma girigimine Turkiye ig¢i
simnifinin yanitiydi.

Ay’da ilk insan
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50. Y1l Andaca

| TMMOB YONETIM KURULU*

‘ Yén. Kur. Bagkan H Hasan YETENER** H Ziraat Mihendisleri Odasi ‘
‘ Yon. Kur. II. Bsk. Begir SAY** Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi

‘ Sayman Uye H Suay UMUT H Gemi Makinalari isl. Mohendisleri Odasi ‘
‘ Uyeler - Elektrik Mihendisleri Odasi

H - H Gemi Mihendisleri Odasi ‘

|

‘ insaat Mohendisleri Odast
‘ H . H Kimya Mihendisleri Odasi ‘
|

|

|

|

Maden Mihendisleri Odasi
H - H Makina Mihendisleri Odasi ‘
Vedat DALOKAY** Mimarlar Odasi
H - H Orman Mihendisleri Odasi ‘

TMMOB YUKSEK ONUR KURULU
Celal CUBUKCU Ziraat MGhendisleri Odasi
‘ Ahmet GAZEZ H Gemi Makinalari isl. Mohendisleri Odasi
TMMOB DENETLEME KURULU
Medeni SOYSAL Gemi Makinalari isl. Mohendisleri Odasi
‘ Rusen BABAN H Mimarlar Odasi ‘
Mehmet HEMSINLIOGLU \ Ziraat Mihendisleri Odasi

| TMMOB GENEL SEKRETERLIGI |
‘ Muammer CETINGELIK H Kimya Mohendisleri Odas! ‘

* Elektrik, Gemi, Ingaat, Kimya, Maden, Makina ve Orman Mihendisleri Odalari, dénem siresince calismalara katilma-
miglardr.

** Yogun mesaisini gerekce gdstererek 10 Ekim 1969'da istifa eden Hasan Yetener'in yerini Il. Bagkan Besir Say, onun
yerini de Vedat Dalokay almig; istifa eden baskan nedeniyle, ayni tarihte bogalan Ziraat Mihendisleri Odasi temsilciligini
ise 29 Ekim 1969'a kadar Nejat Erkenci, bu tarihten sonra da Ruhi Aytekin yoritmistir.




TMMOB'nin 16. Genel Kurulu, 29 Nisan 1969
gunt saat 10.°'da imar ve iskan Bakanligi Kon-
ferans Salonu'nda gergeklestirilmigtir. TMMOB'nin
uzun zamandir yasadigi calkantilardan dolayr bu
Genel Kurul'a sadece 4 Oda (Ziraat, Mimarlar,
Gemi Makinalari Isletme ve Harita) katilmig,
Baskanlik Divani ve tim Genel Kurul Komisyonlari
bu 4 Odadan olusturulmustur. Bu durum Calisma
Raporu'nda “...6235 (7303) sayih kanun yirirlikte
bulunmasina ragmen Birligimiz Yénetim Kurulu'na
aday géstermemis olan ve Birlik hissesini 6deme-
yen Elektrik, Gemi, in§aaf, Kimya, Maden, Orman
ve Makina Muhendisleri Odalarimiz temsilcileri
toplantilarimiza katimamiglardir” seklinde ifade
edilmigtir.
TMMOB'nin 16. Déneminde Odalarla olan ilis-
kilerini aynen ¢alisma raporunda belirtildigi gibi
aktaryoruz.
“Yirirlikte bulunan 6235 (7303) sayili kanu-
numuzun cezai mieyyideden yoksun olmasi
neticesi bazi Odalarimiz (Elektrik, Gemi, in§a-
at, Kimya, Maden, Makina ve Orman) seneler-
den beri Birlik hissesi borglarini 6dememekte
ve dolaysi ile Birlik Genel Kurulu'na ve Birlik
calismalarina katlmayarak minferiden veya
kendi aralarinda, kanuna aykini bir ¢alisma
yoluna gitmektedirler.
Her seyden énce memleket ve kitleyi koru-
makla yokimli olan Yénetim Kurulumuz,
borglarini tediden  kaginan ve varliklarini
medyun bulunduklari kanunu saymayan bu
Odalarimizi; (Tirkiye'de ¢alighinlacak yabanci
uyruklu mohendisler), (Ruhsatnameler Tuzik
Toslagy), (Birlik Kanunu), (Ozel Muhendislik
ve Mimarlik Okullari mezunlari), (MGhendis ve
Mimar Hizmetlerine ait Tahmini Bedeller), (4/
10195 sayil Kararname) vs. gibi memleketi ve
camiayi ilgilendiren énemli konulari beraberce
hél ve 2 ihtisas Odasinin fikrini kapsayan bir
gorus elde etmek amaci ile, cesitli zamanlarda
ve cesitli sekillerde davet etmis fakat bir araya
toplamaya muvaffak olamamigtir.
Hukuk devleti olan Tirkiye'mizde, ydirirlikte
olan kanunumuzun emrettigi sekilde calisma-
nin vatani bir édev oldugunu, bu Odalarimiz
maalesef bu dénemde de anlomamakta israr
etmiglerdir.
Bu Odalarimizin 1970 $ubat ayinda yaptik-
lari Genel Kurul Bagkanlik Divanlarina birer

yazi yazilarak kanunlarimiza riayet olunmasi
yoninde olumlu kararlar alinmasi istenildi ve
bitin dyelere génderilen bir ¢agri ile, toplu
halde ¢alismamizin temini rica olundu.
Yuksek Haysiyet Divani’na katilan temsilcilerin
huzur haklarinin Birlik kasasindan  tediyesi
yapilagelmekte idi. Ancak, arzedildigi Gzere
bazi Odalarin borglarini 6dememeleri nedeni
ile ciddi bir mali sikintida bulunan Birligimiz,
Makina ve Maden Muhendisleri Odalarinca
Y. Haysiyet Divani'na verilen kimseler icin
yapilan toplanti 6deneklerinin ilgili Odalar
tarafindan 6denilmesini zaruri buldu, Maden
Muhendisleri Odasi’nin temsilci 6deneklerini
tediye ettigi 6grenildi. Fakat senelerden beri
Birlik hissesi borcunu 6demeyen ve asgari bir
hesapla Birligimize 190.000 TL borglu olan
Makina Mdhendisleri Odasi yéneticileri, Y.
Haysiyet Divani huzur haklari tutar olan 370
TL.'yi bile 6demedi ve ‘bu meblagin Odaca
édenmesi hususundaki hukuki dayanagimizi’
bir yazi ile sordu.
Diger Odalanmizla munasebetlerimiz, her
sene oldugu gibi normal cereyan etmis ve
kanunlar cercevesi dahilinde gerekli ve verimli
is birlikleri yapilmighr. Bu Odalarimiza, Birlige
yaptiklari yardimlardan dolayr huzurunuzda
tesekkdrd vazife biliriz.”
TMMOB'nin 16. déneminin en biyik agmaz,
toplam 11 mihendislik-mimarlik branginin yasal
tek temsilcisi olan ve Glkemizdeki 30.000'e yak-
lasan mihendis ve mimari temsil etmesi beklenen
TMMOB'nin yénetimine ve etkinliklerine sadece
4 Odanin katki yapmasidi. TMMOB'ye bagl
bulunan diger 7 mohendislik disiplininin farkli bir
anlayigla “Odalararasi Yoritme Kurulu” adi altin-
da drgitlenmesi ve aktivitelerini bu ¢ah altinda
surdirmesi, TMMOB birlikteliginin camiamizca
sorgulanmasina neden olmustur.
Dénem icinde TMMOB'nin sadece 4 Oda tarafin-
dan temsil edilmesi, diger Odalarin aktivitelerini
askiya almasi, TMAMOB 16. Dénem Yénetim Ku-
rulu'nu bu konuda cesitli girigimlerde bulunmak
Uzere harekete gegirmistir. Birligi tekrar eski
yapisina kavugturmayr amaglayan bu ¢alismalar
olumlu sonuglar vermeyince, cesitli Odalarin bin-
yesinde bulunan meslek disiplinlerinin ayri Oda
olusturma girigimlerine sicak bakilmighr.
16. Genel Kurul'ca prensip olarak kabul edilen ve
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Yénetim Kurulu'na gérev olarak verilen bu konu,
yeni meslek Odasi kurma talebinde bulunan mg-
hendislerden olusturulan komisyonlarca 6n hazir-
ligr tamamlanmig, kuruluguna iliskin yénetmelikler
ve miracaatlar bitirilerek 16. Genel Kurul'un
onayina sunulmugtur. Bu Odalar; Elekirik Mo-
hendisleri Odasi bunyesindeki Fizik ve Meteoroloji
Mihendisleri, Maden Mihendisleri Odasi binye-
sinde bulunan Metalurji ve Petrol Mihendisleri ile
Makina Mihendisleri Odasi biunyesindeki Tekstil
Mihendisleri Odalaridir. Ayrica, Nukleer ve Elekt-
ronik Mihendisleri Odasi'nin da olusturulmasina
cahisilmis, ancak bu girigim sonugsuz kalmigtr.
Birlige baglh diger Odalarin “Odalararasi Yiritme
Kurulu” adi altinda 6rgutlenmesi ve yeni Odalar
Uretmek anlamindaki girigimleri sonucunda cesitli
stkintilar yaganmis ve her iki grubun da iligkileri
istenmeyen dizeylere gelebilmistir. Bu konunun
en sicak oldugu anlarda Ingaat Mihendisleri
Odasi'nda calisan isciler hak gasplarini neden
géstererek baslathiklar grevden sonug alamayinca
bu girigimlerini TMMOB'ye tagimislardir. TMMOB
de isgilerin sorunlarini incelemis ve ¢6zim bulu-
namayacadi anlagilinca, “... Bu Odamiz kanuni
vecibelerini yerine getirdigi takdirde konunun
tezekkdri icin masa bagina ofurulabilecegi...”
ifadesi ile konu Bayindirlik Bakanligi'na taginmig-
tir. Bu gelismelerin ardindan, TMMOB ile insaat
Mihendisleri Odast arasinda oldukga sikintili bir
sure¢ yasanmighr.

Dénem iginde Milli Prodiktivite Merkezi ile olan ilis-
kilerimiz gelistirilerek strdiriimustor. Genel Kurul
toplantilarinda, Birligimiz ile ilgili sorunlara gerekli
midahaleler yapilmig, Milli Prodiktivite Merke-
zi'nin cesitli teknik konferanslari takip edilmistir.
Ayrica MPM'ce diizenlenen “Demir-Celik, Metalurji
Sanayinin Durumu” konulu seminere TMMOB'nin
cagrisi ile birgok meslektagimiz igtirak etmistir.
TMMOB tarafindan 12-15 Nisan 1970 tarihleri
arasinda Ankara’da Turkiye Odalar Birligi Salo-
nu'nda, Ulkemizde ilk defa bitin mihendislik
ve mimarlik faaliyetlerini kapsayan “Turkiye Mi-
hendislik ve Mimarlik Hareketleri Teknik Sergisi”
dizenlenmistir. Kamu sektdri ile yerli ve yabanci
firmalarin katildigr bu serginin baslica amaci,
Ulkemizin her gegen gin gelismekte olan en-
dustrisinde Turk mUhendisliginin ve mimarliginin
yerini belirtmek, endustrimizin son yillardaki ge-
lismelerini ve ézellikle kalite bakimindan ulagmig

bulundugu seviyeyi géstermek, Turk mihendisleri

ve mimarlarinin yaptiklar eserleri halkimiza tanit-

mak olarak belirlenmistir.

TMMOB'nin 16. dénemi ile ilgili diger bozi ge-

lismeleri de asagidaki sekilde siralamak mim-

kindor:
- Gemi Makinalari Isletme Mahendisleri’nin
kendi meslek alanlarinda, Glke ¢apinda
taninmamis olmalari cesitli sikintilara neden
olmustur. Kamu ve 6zellikle istanbul Belediyesi
yetkililerinin hazirladigi cesitli kontrolérlik ve
proje mihendisligi konularinda gemi makina-
lar1 isletme mdhendislerine hig yer verilmemis
olmasi nedeniyle, dénem icinde TMMOB ve
Gemi Makinalari Isletme Mihendisleri Odasi
tarafindan baglatilan cesitli girisimler olumlu
sonug vererek, 6zellikle Odanin proje onayla-
masi konusunda bir hayli mesafe katedilmistir.
- Mimarlar Odasi'nin bagvurusu Uzerine, Bayin-
dirlik Bakanhgi’'nin, mimari proje yanismalarin-
da, Birlikge onayli Oda Yénetmeligi esaslarini
g6z 6nune almadigi anlagilmis ve Bakanlikla
yapilan gérismeler sonucu “Proje yarismala-
rinin TMMOB'nin kabul ettigi Oda Yénetmeligi
hikimleri uyarinca duzenlenmesi” gerektigi
konusunda mutabakata varilmighr.
- Turkiye Bilimsel ve Teknik Arastirma Kurumu
tarafindan duzenlenen II. Bilim Kongresi‘ne
TMMOB de katilmis ve “Mihendislerin Bilimsel
ve Teknik Aragtrmalardaki Rold” konulu bir
teblig sunulmugtur. Ayrica, yilda iki defa yapi-
lan Danisma Kurulu toplantilarina Birligimiz iki
temsilci géndermigtir.
- UNESCO Milli Komisyonu'na uyeligimiz hak-
kinda, 14-16 Temmuz 1969 tarihleri arasinda
istanbul'da gerceklegtirilen Genel Kurul toplan-
tisinda, Birligimiz adina Genel Sekreter Muam-
mer Cetingelik’in énergesi olumlu karsilanmig
ve UNESCO Milli Komisyonu tarafindan gén-
derilen 23 Ekim 1969 tarihli yazi ile TMMOB,
komisyonun Dis Munasebetler Bélimu’nde
temsil edilebilme hakkini kazanmighr.
- Basbakanlik Atom Enerjisi Komisyonu’nun da-
veti Uzerine, Uluslararasi Atom Enerjisi Ajansi
tarafindan 20-24 Ekim 1969 tarihleri arasinda
istanbul’da dizenlenen “Nikleer Enerjinin
Maliyeti ve Ekonomik Kalkinma” konulu ulusla-
rarasi sempozyuma, Birligimizin de katkilar ile
birgok meslektagimiz katilmigtr.



17. DONEM

(13 Nisan 1970 — 16 Nisan 1973)
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SILI'DE ALLENDE
IKTIDARDA...

4 Eylil 1970 §ili tarihinde son derece
dnemli bir gindi... Ulke, tarihinin
en 6nemli dénemeclerinden birisine
girmeye hazirlanmiyordu. Dis borcu
3 milyar dolar: asmig, buylime hizi
yuzde 0.8 dliizeyinde olan, enflasyonun
3 haneli rakamlarla seyrettigi ilkede
gerceklegtirilen se¢imlerden kimsenin,
Ozellikle ABD’nin beklemedigi bir
isim, Salvador ALLENDE ismi zaferle

Kasim 1971 tarihinde devlet Bagkani
ATLLENDE’nin teklifi ve oybirligiyle
ITT tarafindan igletilen bakir
madenleri devletlegtirildi. ABD’nin
ilk tepkisi $ili’ye yardim i¢in Dinya
Bankasi ve IMF tarafindan verilen
kredilerin kesilmesini saglamak
oldu. Ardindan da tlkenin en 6nemli
gelir kaynag bakirin uluslararasi
piyasalardaki fiyat1 bir anda dismus
ve ABD, ALLENDE icin artik digmeye

I!:_ 3 P N .'\-.'h__d__r'-—n-"-—_:.q
12 MART if
MUHTIRASI...

+ 1960’larin nisbi 6zgurlikel ortami, 12 ¥
Mart 1971 muhtiras: ile noktalandi.
Genelkurmay Bagkani ve dort kuvvet
komutaninin ortak muhtirasi, anargi

ve terdru Onlemek, rejimi esenlige !
kavusturmak gerekgesiyle; “reformlar:y
Atatiirkcii bir goriigle gergeklegtirecek
partilertisti bir hikiimetin )
olusturulmasini istemig”, aksi durumda
< ordunun idareyi dogrudan tistlenecegini

{ duyurmustu. Bu kosullarda yasal r

‘hiklimetin Bagbakani DEMIREL, ayni gl'inl

_istifasimi Cumhurbagkan Cevdet SUNAY’a i

verdi. s

12 Mart muhtirasi ile baglayan suiregte, 4
' yurtseverler, demokratlar, bilim insanlari,
' 8azeteciler, yazarlar, Universite 68rencileri
‘birer ikiger gozaltina alinacak, igkenceden
| gecirilecek ve Deniz GEZMIS, Yusuf
{ARSLAN ve Hseyin INAN idam edilecekti.
' Dénemin faturasini ilericiler, devrimeiler

¢ok agir 6deyecekti.
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| TMMOB YONETIM KURULU*
‘ Yon. Kur. Bagkan H Muhittin GURELI H Mimarlar Odas
‘ Yon. Kur. II. Bsk. | Kemal LOKMAN Petrol Mihendisleri Odas
‘ Sayman Uye H Yasar ERBAZ H Fizik Mihendisleri Odasi
‘ Uyeler - Elektrik Mihendisleri Odasi
‘ H - H Gemi Mihendisleri Odasi
| Suay UMUT Gemi Makinalar sl. Mahendisleri Odas
‘ H Asri UNSUR H Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi
‘ insaat Mihendisleri Odasi
‘ H Osman BOZOK H Kimya Mihendisleri Odasi
‘ - Maden Mihendisleri Odasi
‘ H - H Makina Mhendisleri Odasi
‘ Nejat TURKAN Metalurji Mihendisleri Odasi
‘ Yasar KUDU Meteoroloji Mihendisleri Odasi
‘ H - H Orman Muhendisleri Odasi
‘ Ruhi AYTEKIN Ziraat Mihendisleri Odasi
TMMOB YUKSEK ONUR KURULU**
| |
TMMOB DENETLEME KURULU

Zekai BURAK Ziraat Mihendisleri Odasi

Mesut OZUYGUR | Ziraot Mihendisleri Odos

Unal KOKSAL | Fizik Mohendisleri Odosi

TMMOB GENEL SEKRETERLIGI
Hasan ASMAZ (Vekdleten) ‘ Orman Mihendisleri Odasi

* Elektrik, Gemi, insaat, Maden, Makina ve Orman Mihendisleri Odalari, Genel Kurul'a katlmamislardir.

** Yoksek Onur Kurulu secimi Genel Kurul'da oybirligi ile gindemden cikariimigtir.




TMMOB'nin 17. dénem Genel Kurulu, 13 Nisan
1970 Pazartesi goni 10.%da imar ve iskén Ba-
kanhgi Konferans Salonu'nda baglamighr. Divan
Baskanligi'na Prof. Dr. Sedat Aksu segilmis, Mev-
zuat ve Bitce Komisyonlari olusturulmustur. Bir
dnceki dénem faaliyet, mali ve denetleme kurulu
raporlari okunmus ve gérismelerin ardindan 16.
dénem oybirligi ile ibra edilmistir.

Ardindan, gindemin 4. maddesi uyarinca 16.
dénemde kurulmasi énerilen ve bu amag-
la ydnetmeliklerinin hazirflanmasi istenen
Odalarla ilgili gérosmelere gegilmistir. Birlik
Genel Sekreteri, 16. Genel Kurul'da kurulug
calismalarinin - baslahlmasina karar verilen
Odalardan, Nikleer ve Elektronik Muhen-
disleri Odalari harig, Petrol, Metaluriji, Fizik,
Meteoroloji ve Tekstil Mihendisleri Odalarinin
yonetmeliklerinin Genel Kurul onayina hazir
hale getirildigini bildirmistir. ilk olarak Petrol
Muihendisleri Odasi, ardindan Metalurji Mi-
hendisleri Odasi ve daha sonra sirasi ile Fizik,

Meteoroloji ve Tekstil Mihendisleri Odalarinin
yonetmelikleri okunmug ve bu Odalarin kurul-
malarina iliskin karar ve yénetmelikleri kabul
edilmigtir.

Bu dénemde Insaat Mihendisleri Odasi'nin
ilging bir talebi olmugtur. Bu Odanin 26-27
Subat 1971 tarihleri arasinda yapilan Genel Ku-
rulu’'nda, Divan Bagkanhi§i secimi ile ilgili olarak
bazi Gyeler itiraz ederek Genel Kurul'un iptali
icin dava agmislar ve Insaat Mishendisleri Odasi,
TMMOB'den davanin takibi icin avukatlar Nevzat
Helvaci ve Turgut Akin'in gérevlendirilmesini ta-
lep etmiglerdir. Davalilarin avukah Yekta Gingér
Ozden, dava dilekgesinde “usuliine uygun secim
yapilmadigini ve salonun agiri sol sloganlarla do-
natldigini, segilen Yénetim Kurulu’nun, Dev-Geng
kuruluguyla birlikte adimlar attigini, nitekim Y6-
netim Kurulu'ndan bir kisinin, komdnizme kayan
anarsist égrenci hareketlerinin gectigi ODTU'deki
gérevinden sézlesmesi feshedildigi igin uzaklagh-
rildigini” belirtmistir.

12 Mart HUikumeti - Bagbakan Nihat Erim ve bakanlar
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Bu dénem Calisma Raporu icinde, Yénetim Ku-
rulu'nun olusumu, Genel Kurul tutanaklarinda
belirtilenden daha farkli aktarilmigtir. Yénetim
Kurulu ile ilgili olarak Calisma Raporu'nda
su acklamalar yapiimaktadir: “Genel Kurul'a
Ziraat Mdhendisleri, Mimarlar, Harita Mdhen-
disleri, Gemi Makina ve i§letme Muhendisleri,
Petrol Mihendisleri, Metalurji Mihendisleri, Fizik
Muhendisleri, Meteoroloji Mihendisleri Odalar
delegeleri katilmis ve Yénetim Kurulu Birlik ai-
datini muntazam édemekte bulunan bu Odalarin
temsilcilerinden kurulmustur.

Yénetim Kurulumuz, gérev béliming;

1- Bagkan Muhittin Gireli (Mimarlar Odasi)
2- Baskan Vekili Kemal Lokman (Petrol Mu-
hendisleri Odasi)

3- Sayman Uye Yasar Erbaz (Fizik Mihendis-
leri Odasi)

4- Uye Ruhi Aytekin (Ziraat Mihendisleri
Odasi)

5- Uye Suat Umut (Gemi Makinalar isletme
Mahendisleri Odasi)

6- Uye Yasar Kudu (Meteoroloji Mihendisleri
Odasi)

7- Uye Nejat Tirkan (Metalurji Mihendisleri
Odasi)

8- Uye Asri Unsir (Harita Mdhendisleri
Odasi)

seklinde yaparak géreve baslamighr.”

Calisma  programinda, 1970 yili icinde
TMMOB'nin kargilogh@ en hayati sorunun
Personel Kanunu oldugu belirtilmis, ayrica
Maliye Bakanligi’'nda 3-5 maliyecinin  kuru-
luglarin gorist alinmadan ¢ok kisa sirede
hazirladiklari 657 ve onu degistiren 1327 sayili
kanunun, kamu teknik personelinin nitelikleri-
ni, goéreve atanmalarini, vazife ve yetkilerini,
haklari, yokimloliokleri ve sorumluluklarini,
ucret ve 6denekleri ile diger 6zlk iglerinin tom
kargihgini veremedigi, uygulamada da teknik
personelin ihtiyaclarini kargilamaktan ¢ok uzak

oldugu belirtilerek, kanunun ve yénetmelikleri-
nin yetersizlikleri ile ilgili gok uzun yorumlara
yer verilmistir. TMMOB ¢alisma programinda bu
kanun igin “hayati bir mesele” denmis, ancak
TMMOB'nin kendisi bu dénem icinde gercekten
hayatta kalma micadelesi vermigtir.

Bu micadele ile ilgili bazi satir baslar su sekilde
aktarilmighr:

“Yénetim Kurulumuz, bir énceki Yénetim Ku-
rulu tarafindan bastinlan Teknik Rehber kitabi
ve yine bir 6nceki Yénetim Kurulu tarafindan
bastinlan ¢alisma raporu basimi igin matba-
aya olan 40.000 TL borcun yani sira perso-
nele olan 6denmemis Gcretlerin borglarini da
devralmistir. Bu sartlarla TMMOB'yi isleyen
bir kamu kurulusu olarak devam ettirmek
hakikaten bir marifet haline gelmistir. Butin
yilmak istemeyen tutumumuza ragmen, bir-
ka¢ defa Birligin anahtarlari ve mahring
kanunumuzun yiriticasi Bayindirlik Bakan-
Iigi'na veya mahkemeye miracaat edip bir
yeddiemine teslim etme durumlarina geldik.

Bu durumda ilk ¢ikar yol, personelde kisit-
lama yapmak oldu. Bu uygulamadan sonra
TMMOB, bir Yénetim Kurulu ve bir odacidan
ibaret kaldi. Genel Sekreferlik gérevi de
Yénetim Kurulu Gyeleri arasinda birer, ikiser
aylk dénemlerle sira halinde yapilmaya
baglandi.

Yonetim Kurulumuz arasindan da evvela
Gemi Makinalari Igletme Mihendisleri Odasi
temsilcisi  arkadagimiz toplantilara  devam
etmemeye baglad. ikinci olarak 1971 se-
nesi baslarinda Ziraat Muhendisleri Odasi
odemelerini kesmesinin ardindan adi gegen
Oda temsilcisi arkadagimiz da cok kiymetli
ishirliginden bizi mahrum efti ve Yonetim
Kurulu'ndan aynildh.

1971 senesi Adustos ayinda da Meteoroloji

Muhendisleri Odasi temsilcisi - arkadagimiz
devam edemeyecegini bildirdi. Bu sekilde



TMMOB Yénetim Kurulu arasindan da guig
bakimindan mihim kayiplara ugradik.”

Bu konuda 17. Dénem Calisma Programi’ndan
alintilara devam edelim:

“Bitin bu zor sartlara bir de Mithatpasa
Caddesi'nde isgal etmekte oldugumuz daire-
nin sahibi tarafindan 1.300 lira aylik kiranin
2.000 liraya ydkseltilmesi, aksi takdirde
daireyi derhal tahliye etmemiz istegi ile kar-
silastik. Esasen kirayr muntazam bir 6demeye
baglayamadigimizdan, hukuki agidan agik
vermis olduk ve nihayet icra marifetiyle daire-
nin tahliyesi tebligati ile karsilashk ve parasiz
Birligin egyalarini teslim edecek yer de bulu-
namadigindan yeni ucuz bir yer bulana kadar
Subat 1971 ayr icinde Birlik malzemesini bir
evin iki g6zlu garajina depo etmek zorunda

kaldik.

Bu arada 1971 senesi Subat ayi icinde
yénetimi devralan Mimarlar Odasi Yénetim
Kurulu da TMMOB'ye 6demekte oldugu aylik
aidati 6dememeye basladi. Tabii bitin bu
tutumlar, Birligin nefes almasina son vermek
cabalari manasini tagiyor idi. Buna kargilik,
TMMOB'nin yénetim sorumlulugunu omuz-
larinda tagtyan son 4-5 kisi, sartlar ne olursa
olsun Birligin hayatiyetini devam ettirmeye
kararliydr elbet bir gin bu toplulugun, Birli-
gin ne kadar gerekli, her birimize ne kadar
gu¢ kazandiracagi, TMMOB'nin bu yurda ne
kadar yararli olduguna inanacaklari noktaya
geleceklerine, yani bu toplulugun akli selime
dénds noktasinda bulusacagimiza inancimiz
tamd.

Kiymetli arkadaslar, karsinizda hesap vermeye
calisan bu 4-5 kisilik grubu hangi noktadan
tenkit ederseniz ediniz, bu grubun varligimizi
surdurebilmek icin gosterdigi azimli ve kargi-
liksiz direnis sonucu sizlere getirdigi en buyuk
hizmet su anda burada topluca olabilmemizin
saglanmasi  basanisidir.  Bizler bu gérinds
ile iftihar ediyoruz. Bu toplanti bizim kigisel

olarak hayatimizin en biyik manevi mikafat
olarak kalacaktr.”

Calisma raporunda, bazi kuruluglarla iligkilerin
surdigu, dis monasebetler kapsaminda Uyesi
bulunulan  FEANI  teskilatinin  ¢alismalarina
parasizik nedeni ile katilinamadigi, Odalar ile
iliskilerde aidatini 6deyen ve 6demeyen Odalar
arasinda hichir aynm yapilmadig, 6235 (7303)
sayll TMMOB  kanununun tadili - hakkindaki
kanun teklifi ile (bu kanun ile TMMOB dernek
statistne indiriimekteydi) micadele edildigi, ya-
banct mohendisler ile ilgili sorunlarla ilgili olarak
ellerinden gelenin yapildigi agiklanmigtir.

“TMMOB Genel Kurulu'nun Ertelenme Neden-
leri” baghgi altinda, 26 Mart 1971'de konulan
stkiyénetim dizeni nedeni ile, 1971'de iki defa
Sikiyénetim Komutanligi'na yapilan yazili toplan-
ti izni isteklerine olumsuz cevap aldiklari; 1972
senesi icinde ise Genel Kurul icin maddi olanak
saglamayr kabul eden Odalardan bazilarinin bu
katkiyi yapmadiklar, daha sonra insaat Mihen-
disleri Odasi delegelerinin santiyede bulunma-
lari, Makina Mihendisleri Odasi delegelerinin
heniz secilmemis olmalari gibi nedenlerle Genel
Kurul'un strekli ertelendigi ve bazi Odalarin
gérusleri ve Denetleme Kurulu raporlarinda yer
alan tavsiyeler dogrultusunda Nisan 1973'te
normal zamaninda yapilmasinin uygun bulundu-
gu ve nihayet tim Odalarin Genel Kurul'a davet
edilerek ikinci bir dogus olarak 16-17 Nisan
1973 tarihinde yapilmasinin  kararlaghirildigs
belirtilmigtir.

Denetleme Kurulu raporlarinda da “Normal
Devre” ve “1971'den 1973'e kadar olan Dénem”
ibareleri bulunmakta ve “bu miskdl sartlarda ve
imkénsizliklar icinde ¢alisan Yénetim Kurulu ve
personelin gosterdikleri gayret ve fedakarlik tak-
dire sayan gérilmustir” denilmektedir.

Bu en uzun ve sikintilarla dolu dénemin Calisma
Raporu su cimlelerle bitirilmistir:

“Kiymetli delegeler, halen karginizda biyik
hizmetler yapmis bir yénetim kurulu olarak
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degil, fakat bakimsizlik, ilgisizlik, hatta
cokmesi beklenen, yurt icin bu kadar hayati
gérevleri olan bu kurulugu hig olmazsa ayakta
tutan, yasayan, varligini sirdiren bir toplulu-
gun temsilcisi bir kurulus olarak sizlere teslim
ediyoruz. Sizler onu gerekli gicine kavugtu-
runuz. Bugin burada 17 ihtisas odamizin gok
kiymetli delegeleriyle yapmakta oldugumuz

bu -yeni dénem- Genel Kurul'un TMMOB
icin bir nevi yeniden dogus olarak da kabul
edebilecegimiz kanisindayiz.

Binaenaleyh bu yeniden dogusta cok sikintili
bir devreyi biyik bir tahammil ile kargilaya-
bilmis kisiler olarak bugin buradayiz.

Takdir, Yiksek Genel Kurulundur.”



18. DONEIM

(16 Nisan 1973 — 17 Nisan 1974)

DUNYA PETROL
SOKU YASIYOR...

Arap ve Musliman dunyasina iliskin
askeri harekatlar sirasinda Ui¢ petrol
goku yasandi. 1973 yilinda gergeklesen
Arap Petrol Ambargosu’nun sonunda,
Misir ve Suriye’nin Israil’e kars:
gergeklestirdigi askeri saldirilar, o
dénemde ham petroliun fiyatinin varil
bagina 13 dolara, yani simdiki hesapla
varil bagina 51 dolara firlamasina
neden olmustu.

1972-1973 yillarinda petrol fiyatindaki
artiglar, petrol ihracatgis: ilkelerin
ihracat gelirlerini olumlu yénde
etkilediginden, s6z konusu dénemde
ekonomik ticaret hacmi geniglemigtir.
Bu durum, 1970’li yillarda gelismekte
olan ilkelere yonelik kredilerin
artmasina neden olmustur.

CHP-MILLI
SELAMET PARTIST
KOALISYONU

1973 yilinda yapilan genel secimle
normal dizene dénuldd. Bir yil onceki
parti kurultayinda Ismet Inéni’yi
yenilgiye ugratarak CHP Genel Bagkani
olan Bulent Ecevit, en ¢ok oy toplayan
parti lideriydi ama hikimeti kuracak
cogunlugu elde edememigti. 1974
yili Jubat ayina kadar siiren uzun
pazarhklardan sonra, siyasal gorusu
kendine en uzak parti olan Milli
Selamet Partisi’yle koalisyon kurdu.
Bu koalisyon, tarihi uzlasma olarak
sunuldu.

18-19-20-21-22-23-24. Dénem TMMOB Bagkani Teoman Oztiirk
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TMMOB YONETIM KURULU

‘ Yon. Kur. Bagkan H Teoman OZTURK

H Mimarlar Odasi

Yén. Kur. Il Bsk. | Fevai KUPELI

H Gemi Mihendisleri Odasi

|
|
|
‘ Sayman Uye H Serafettin OZGU H Makina Mihendisleri Odasi ‘
‘ Uyeler H Ahmet VAROL H Elekirik MGhendisleri Odasi ‘
‘ H Yosar ERBAZ H Fizik Mhendisleri Odasi ‘
‘ H Cevdet KARATAS H Gemi Makinalari isl. Mohendisleri Odasi ‘
‘ H Emin ERTURK H Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi ‘
‘ H Cevdet KOSEMEN H insaat Mohendisleri Odast ‘
‘ Engin AKON Kimya Mihendisleri Odasi
‘ H Cetin UYGUR H Maden Mihendisleri Odasi ‘
| . Erdal TALU  Mefalurji Mihendisleri Odasi |
‘ H Huseyin Avni SAGESEN H Meteoroloji Mihendisleri Odasi ‘
‘ H Kemal UNGAN H Orman Mihendisleri Odas ‘
‘ H Feridun MUMCUOGLU H Petrol Mihendisleri Odas ‘
‘ H Esat TURAK H Sehir Planlama Mimar ve Mihendisleri Odasi ‘
| | Fevzi AKUZOM | Ziraot Mihendisleri Odos |
TMMOB YUKSEK ONUR KURULU
‘ Metin Orug BESTEPE H Elekirik Mihendisleri Odas ‘
Rusto OZAL insaat Mihendisleri Odasi
‘ Vural SEZER H Maden Mihendisleri Odasi ‘
Ergun UNARAN Mimarlar Odasi
‘ Rust MERICELLI H Sehir Planlama Mimar ve Mihendisleri Odasi ‘
TMMOB DENETLEME KURULU
*Ersin YILMAZ | Kimyo Mohendisleri Odos |
Nejat TARLAN Metalurji Mihendisleri Odas
‘ Mustafa KOKCU H Petrol Mihendisleri Odasi ‘
TMMOB GENEL SEKRETERLIGI
Kemal UNGAN ‘ Orman Mihendisleri Odasi




TMMOB 18. Olagan Genel Kurulu, 16-17 Nisan
1973 tarihleri arasinda Devlet Su isleri Toplant
Salonu'nda  gerceklegtirilmistir.  Genel Kurul,
2 yillik gecikmeden sonra yapilmighr. Genel
Kurul dosyasinda bulunan Ankara Sikiyénetim
Komutanhigi'nin, Ankara Cumhuriyet Saveiligi'na
hitaben yazdigi 10 Mart 1973 gin ve 1973/
1496-7695-6 sayili yazi kopyasi, bu konuya
aciklik getiren belgelerdendir.

Bu yazidan;
* TMMOB Yénetim Kurulu'nun Nisan 1971'de
olagan genel kurulunu yapamadig,

* Genel Kurulu, 12 Temmuz 1971°de yapmak
icin 18 Haziran 1971 tarihinde Sikiy6netim
Komutanligi'na bagvurdugu, ancak gerekli
iznin verilmedigi,

* Genel Kurulu Ekim 1971'de yapmak igin 29
Eylil 1971 tarihinde Sikiyénetim Komutan-
ligi'na ikinci kez basvurdugu, ancak gerekli
iznin yine verilmedigi,

* Genel Kurulu 11-12 Temmuz 1972 tarih-
lerinde yapmak 21 Haziran 1972 tarihinde
Sikiyénetim ~ Komutanligi'na  Gginci  kez
bagvurdugu, gerekli iznin alindigi, ancak
TMMOB'nin Genel Kurulu yapmadigj,

o TMMOB Yénetim Kurulu'nun, 09 Aralik
1972 tarihli bir yazi ile Sikiyénetim Komu-
tanhgi’'ndan, kesin yer ve ginin ayrica bildi-
rilmesi kaydiyla 8-9 veya 16-17 Ocak 1973
tarihlerinde Genel Kurul yapmak igin izin
istedigi, kesin yer ve gun bildirilmediginden
hicbir cevap verilmedigi,
anlagiimaktadr.

Ankara Sikiyénetim  Komutanligi'nin - Ankara
Cumhuriyet Savailigi’'na yazdigi Orgeneral Na-
mik Kemal ERSUN imzali s6z konusu yazinin so-
nunda, savaligin 23 Subat 1973 tarihli yazisina
konu, TMMOB'nin 21 Haziran 1972 ve 09 Aralik
1972 tarihli bagvurularina cevap verilmedigi id-
dialarinin dogru olmadig belirtiimektedir.

Genel Kurul Divani'nin olusumu ve agilis konus-
malari tamamlandiktan, komisyon ve kurullarin
secimi yapildiktan, adaylar duyurulduktan sonra,

Genel Kurul'a Teoman OZTURK ve 11 meslekta-
simizin imzasini tagiyan bir énerge sunulmustur;
bu énergede;

“Tirk Mihendis ve Mimar Odalar Birligi Ge-
nel Kurulu’nun iki yillik bir gecikmeden sonra
tekrar toplanmasi, 6zlemi gekilen Birligin ger-
ceklesmesi yolunda énemli bir adimdr.

TMMOB Genel Kurulu, bugn, teknik eleman
orgutlerinin  parcalanmak ve  dagimak
istendigi bir ortamda toplanmaktadir. Ancak
mhendis ve mimar odalari, bitin yok edilme
cabalarina ragmen, eskisinden daha guglu bir
birligi saglamiglardr.

Teknik eleman érgutlerinin ortadan kaldirl-
mak istenmesinin temel nedeni, bu érgdtlerin,
ulke ve teknik eleman ¢ikarlarinin birbirine
paralelligini agikga ortaya koymalari ve bu ¢i-
karlari, guglu bir bicimde savunabilmeleridir.

Ulkemizde teknik elemanlar cok dusik Gc-
retlerle, bilgi ve yeteneklerinin ¢ok altinda
islerde calismaya zorlanmaktadirlar. Buna
kargilik, gelismis bati Glkelerindeki teknik
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eleman igsizligine, bizlerin yok olmasi ve
milyarlarca lira kaynagimizin disari akmasi
pahasina ¢6zim yollari aranmaktadir. Bugin
her dért mihendis ve mimardan G¢u, mecbur
kaldiklari igin yurt disina gitme hazirligi ya-
parken, yabanci teknik hizmet ithali yoluyla,
Turkiye'de yabancilara is sahasi agiimaktadr.

Teknik  elemanlanimizi  disik  Gcretlerle
calismaya zorlayan, bilgi ve yeteneklerinin
ulke ¢ikarlari dogrultusunda  kullaniimasini
engelleyen fek neden, Glkemizde kendi gu-
cumize dayanan bir kalkinma politikasinin
izlenmemesidir.

BiZ TURK TEKNIK ELEMANLARI
OLARAK...

- Tém insan giici ve hammadde kaynaklari-
mizin en etken bigimde halkimizin hizmetine
sunuldugu,

- Bu kaynaklarin kullaniimasinda, tim cali-
sanlarin s6z sahibi oldugu,
- Yabanci denetiminin tamamen ortadan

kalktigi bir kalkinma politikasinin izlenmesini
istiyoruz.

Sorunlarimiza koklu ve gergek bir ¢6zim ge-
tirilebilmesi icin, sanayilesmenin vazgegilmez
bir unsuru olan ve Gretime dogrudan dogruya
katkida bulunan  TEKNIK  ELEMANLAR'in
emeklerinin  kargihigini, - demokratik toplu
sozlesme ve grev haklari ile elde edebilme
olanaklarina sahip kilinmalari gerekmektedir.

Teknik elemanlarin bu birliginin, amacina en
kisa zamanda ulasmasi yolunda, bu Genel
Kurul'da 6nemli adimlar atilacagina olan
inancimizi tekrarlar, Genel Kurulu ve yurdun
dért bucagindaki Teknik Elemanlarimizi say-
giyla selamlariz”

denilmigtir.

Olaganusty bir désnemde, Sikiyonetim Komutan-
ligi'min izni ile baglayan Genel Kurul sirasinda,
34. Hokimet (15.04.1973-16.12.1973) Naim
Talu'nun  basbakanhiginda  yeni  kurulmugtur.
Bundan énceki 33. Hukiomet (22.05.1972-
10.04.1973) Ferit MELEN bagbakanhiginda 11 ay
bile sirmemistir. Tirk MUhendis ve Mimar Oda-
lari Birligi ile Odalar kapatmayr amaglayan yasa
degisikligi tasarisi bir gin sonra (17.04.1973)

Bogaz Koprusu inga halinde



Cumhuriyet Senatosu giindeminin birinci sirasin-
da bulunmaktadir.

Bu konu Genel Kurul'da tarhgilan iki ana ko-
nudan ilki olmugtur. Cesitli 6nergeler verilmis,
uzun gérigmeler ve tarismalardan sonra, Trk
Mihendis ve Mimar Odalari Birligi ile Odalari
kapatmayr amaclayan yasa degisikligi tasarisi ve
teknik personelin gesitli sorunlari Gzerinde gérus-
lerini almak Gzere parlamentoda bulunan siyasi
partilerin baskanlarina, demokratik kuruluglarin
baskanlarina, Anayasa Mahkemesi, Yargitay ve
Danigtay bagkanlari ile Universite rektérlerine
telgraf cekilerek Genel Kurul'a davet edilmeleri
kararlagtinlmigtir. Genel Kurul'da, TMMOB Yaso-
s'nda yapiimak istenilen degisiklikler ve Yénetim
Kurulu'nun yaptii calismalar uzun tarhgmalara
neden olmus ve Yénetim Kurulu'nun aklanmasi-
nin idari ve mali yénden ayri ayri yapilmasi teklif
edilmigtir.

Genel Kurul'da tarhgilan ikinci konu, Genel
Kurul'un zamaninda yapilmamasi konusudur. 14
Nisan 1970'te segilen Yonetim Kurulu, Sikiyone-
tim Komutanligi'nin izin vermemesi nedeniyle
Olagan Genel Kurulu toplayamadigini iddia
ederken, 1971 yili igin iznin verilmedigi, ancak
1972'de izin verildigi seklindeki tartismalarda,
TMMOB Yénetim Kurulu'ndan istifalar oldugu
belirtilmistir. Birlik Baskani Muhittin Gireli'nin
amacinin, Odalari islevsiz hale getirmek, ¢a-
lismalarindan uzaklastrmak, teknik personelin
sesini susturmak ve bu girisimcilere yardimar ol-
mak oldugu iddia edilmis ve bu Genel Kurul'un
TMMOB igin bir cesit yeniden dogus olarak kabul
edilebilecegi gorisu ortaya konmustur. TMMOB
Baskani Muhittin Gireli, yaptigi konusmada, 12
Mart 1971 Muhtirasi’ni takiben 26 Mart 1971'de
stkiyonetim ilan edildigini, mali olarak yetersiz
olduklarini, 1971'de sikiyénetimin izin verme-
digini, 1972'de maddi olanaksizliklar oldugu,
Odalarla yapilan bir protokol ile maddi yardim
saglanmaya  caligildigini - belirtmistir.  Muhittin
Gureli bu konusmasinda, Odalarin bir kisminin
bu édemeyi haziran ayi ortalarina erteledigine,
Genel Kurul'un yapilabilmesi igin hukuki olanak-

larin araghriimasi gérevinin Odalara ve hukuk
misavirlerine verildigi, ancak bir ¢dzim getiril-
medigine, 1972 Temmuz ayi ortalarinda Genel
Kurul yapilmasi ¢alismasinin yapildigi, ancak
insaat Mihendisleri Odasi delegelerinin santi-
yelerde oldugunun, Makina Mihendisleri Odasi
delegelerinin de secilmemis oldugunun yazili
olarak bildirildigi, bu nedenle Genel Kurul'un
1972 sonbaharina birakildigina  deginmigtir.
Ayrica, Genel Kurul'un, 1972 Aralik ayr baginda
yapilmasinin planlandigini, bu dénemde Makina
Mihendisleri Odasi’'nin Sanayi Kongresi hazirlik-
lari iginde oldugu igin, Genel Kurul'a yeni segi-
lecek delegeleriyle normal sirede, yani Nisan
1973'te katilabileceklerini beyan ettigini, inaat,
Kimya, Petrol, Metalurji ve Fizik Muhendisleri
Odalarinin ve Denetleme Kurulu'nun Genel
Kurul'un Nisan 1973'te yapilmasi énerisi Uzerine
16-17 Nisan 1973'e ertelendigini anlatmigtr.

Gérismelerden sonra yapilan oylamalarda, Y-
netim Kurulu'nun idari yénden aklanmamasina,
mali ydnden aklanmasina karar verilmistir. Genel
Kurul'da; Elektrik, in§oai, Makina Mihendisleri
ve Mimarlar Odasi Proje ve Teknik Uygulama So-
rumlulugu Yonetmelii, ingaat Mihendisleri ve
Mimar Odalari istanbul Subeleri'nce uygulanan
Ortak Belge Uygulama Dizeni kabul edilmigtir.

Genel Kurul'a davete Anayasa Mahkemesi
Baskani Muhittin TAYLAN, Danistay Baskani is-
mail Hakki ULGEN ve ODTU Rektéris Prof. ismet
OZDEMIR mesajla karsilik vermis, CHP Genel
Baskani Bilent ECEVIT Genel Kurul'a ikinci gin
katilarak bir konusma yapmigtir.

TEOMAN OZTURK TMMOB BASKANI...

1973-1980 yillari arasinda muhendis-mimar
hareketinin toplumcu bir cizgiye sahip olmasin-
da hep én saflarda yer alan Teoman OZTURK,
TMMOB Bagkani olmugtur. Demokrasi tarihimizin
en hareketli yillarinda karizmatik kisiligi ve bo-
sanil yéneticiligi ile bir 6rgitlenmeyi (TMMOB'yi)
neredeyse yoktan var eden ve giderek Glke yo-
netiminin muhatap almak durumunda kaldigr bir
demokratik giice dénistiren ekibin lideridir.

11O
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18. Dénem Yénetim Kurulu Calisma Raporu
incelendiginde, TMMOB'nin gérevi toplum ¢I-
karlarini korumaktir ilkesinden hareket edildigi
gérilmektedir. Raporun girig bolimindeki; “(...)
Osmanli Devletinin son dénemlerinde, sinai Grin-
lerini satip, ucuz hammadde temin edecekleri
pazarlar arayanlar gézlerini Glkemize diktiler. Bu
s6murd bir buguk asir sird. Azginlasan tekelci
ctkarlarin istilasina ugrayan dlkemizde, 50 yil
once bir bagimsizlik ve 6zgurlik micadelesi
verildi. Bu micadeleler sonunda kurulan Cumhu-
riyet dénemimizin baginda; Ulusal bir ekonomi-
politika yaratilmasina dénik cabalara girisildi.
Fakat aradan yirmi beg yil gectiginde, gézlerimizi
Ulkemizden ayirmayan yabanci tekellerin ve on-
larla ortak olmaya géndllu gevrelerin bu gabalari
baltaladigi gérildy. 2. Dinya Savagi'ndan galip
ctkan dlkelerin, Marshall Plani, ikili anlagmalar
vb. yollarla Glkemizin ekonomik ve siyasal yapisi
uzerinde, egemenlik kurmaya bagladiklari bu
dénemde, uluslararasi sermayenin sémurisy ye-
niden kaynaklarimiza musallat olmayr basarmigti.
1970'lere gelindiginde, sémird biyik boyutlara
ulagmis, tdm hayatimiz sézde planlara baglanmis;
fakat sorunlara ¢6zim getirilmemis, halk kitleleri-
nin yasama dizeylerindeki géreli gerilik artmigh”
denilerek, ekonomik, antidemokratik ve kiltirel
baskilarin yogunlaghgr vurgulanmis, halkin ter-
cihini demokratik hak ve 6zgirliklerden yana
kullandigina deginilerek, saldinlari geriletmek
icin 6zgurlok ve gercek demokrasi talebinde
bulunulmustur.

Calgma raporunda  meslek  kuruluslarinin
toplumdaki yeri ve TMMOB'nin kurulugundan
itibaren yasanan sureg irdelenerek, “(...)50'ler-
de iktidarlarin, ‘kayit zorunlulugu’ getirerek bir
bakima kendi gikarlarinin destekleyicisi olarak
kurduklari - odalar, 6zellikle 60'larda,  iktidar
destekeiligi yerine gercek gérevlerini yapmaya
baslayinca, egemen cevrelerin biyik tepkisi ile
kargilagildigr; 1959'da TMMOB Kanunu uzerinde
teknik elemanlarin itirazina ragmen iktidarlarca
yapilan kigik birkag degisikligin, odalari ikti-
darlarin masasi yapma cabalarinin bir bélimi

oldugu; 1966 yilinda Odalarin ortaklasa hazir-
layip parlamenterlere ilettikleri kanun taslaginin
meclislerde uyutuldugu; 1972 baslarinda, odalari
kapatmayr amaclayan bir teklifin meclis komis-
yonlarinda tarhgilmaya baslandigi, bu teklifin
meclisin gindeminde bulundurulmas ile, 12 Mart
sonrasi baski déneminde demokratik meslek ku-
ruluglari Gzerinde bir baski ve tehdit araci olarak
kullanildigi”’ belirtilmigtir.

TMMOB Kanunu'nda yapilmak istenilen degi-
sikliklerle; mihendis ve mimarlarin %72'sinin
kamu kesiminde calighgi bir ortamda, kamu
kesiminde ¢alisanlarin odalara kaydolmalarini
yasaklamak; memurlarin sendikalagma haklarini
elinden almak ve dernekleri faaliyet gosteremez
duruma getirmek; yirirlokteki kanunda bulunan
ve yabancilarin Tirkiye'de calisabilmelerini ¢ok
sinirhi bir dlgide Odalarin denetimine birakan
maddeyi kaldirmak ve Odalarin politika ile ug-
rasamayacaklarini belirten bir cimleyi kanuna
sokmak amaglanmaktadir.

Adalet Partisi milletvekilleri tarafindan hazir-
lanan, mihendis ve mimar odalarini ortadan
kaldirmayr amaglayan teklifin, bir yildan fazla bir
sire TBMM Bayindirlik Komisyonu'nda bekletil-
dikten sonra, 1973 Subati ortalarinda, 4 dakika
icinde, Uzerinde higbir gérisme yapiimaksizin
TBMM Genel Kurulu'nca onaylanarak Cumhuri-
yet Senatosu'na iletilmesi Uzerine; 16 mihendis
ve mimar odasinin biyik tepki gostermesi, diger
meslek kuruluslarinin destegi ve Uyelerin daya-
nismasi, Odalar lehine bir kamuoyu olustur-
mustur. Konu, teklifin senatoda gérisilmesine
kadar gegen 3 ay icinde basinda da genis 6l¢ide
islenmistir.

Konuyla ilgi Birlik ve Oda yetkililerinin yaphgi
gérismede, AP Genel Baskani ve Bashakan
Stleyman Demirel, odalarin keyfi kararlarla Gye-
lerini ihrag etmeleri gibi gercek olmayan bir iddia
ile kanun teklifine haklilik kazandirmak istemis-
tir. Stleyman Demirel, teknik elemanlarin bitin
direnmelerine ragmen, teknik personel kanunu
tasanisini hazirlayan ve kanunlagmasini saglayan



hikimetin baghakani oldugu igin, teknik eleman
dismani ilan edilmis ve ihrag talebi ile haysiyet
divanina verilmigtir.

Cumhuriyet Senatosu’'nda kanun teklifiyle ilgili
2 gin siren gérigmelerde, TMMOB ve kamu-
oyunun gérislerinin agirlik kazanmasi Uzerine,
teklifi verenler oy cokluguna sahip olduklar
halde geri ¢ekilmek zorunda birakilmis; kayit zo-
runlulugu ve yabanci teknik eleman ithali ile ilgili
maddeler geri ¢ekilmis, odalarin siyasetle ugra-
samayacaklari maddesinin eklenmesi ile mevcut
bir maddenin kaldirlarak odalarin gelirlerinin
kisiimasi dogrultusunda karar alinmis, boylece
teklif meclise iade edilmistir. Senato gérismele-
rinde, Cumhurbagkanhigi Kontenjan Senatéri ve
eski imar ve iskan Bakanlarindan Selahattin Ba-
biroglu, CHP Senatéri ihsan Topaloglu ve Fikret
Gundogan, yaptiklari konusmalar ile TMMOB

gorisinG savunmustur. Degisiklik teklifi, Mart
1974'te TBMM Bayindirlik, Imar, Ulastrma ve
Turizm Komisyonlarinda gorisiimigtir.

TMMOB Yénetim Kurulu, 1974 Mart ayi basinda
Birlik ve 16 Oda temsilcisinin katildigi bir komis-
yon kurarak, meclislerde halé sonuca ulasmayan
bir degisiklik teklifinin bulundugu bu dénemde,
19. Genel Kurul'a sunulmak Gzere, cagdas ih-
tiyaglara cevap verecek yeni bir kanun taslag
calismasinin baslatimasina karar vermigtir.

1972 yilinda, TBMM'de, Tirk Mihendis ve Mi-
mar Odalar Birligi'ni zayflatmaya ve ortadan
kaldirmaya yénelik bir yasa teklifi verilmistir. Bu
teklifin en 6nemli 6zelligi, TMMOB Yasasi'nin
1. maddesinin asagidaki gibi olmasi énerisiydi;
“Meslek ve sanatlarini icraya kanunen salahiyetli
olup da, serbest olarak mesleki faaliyette bulunan
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Somut Durumlarin
Somut Tahlili

Murat Giltekingil

1973-80 dénemi, TMMOB’nin parlak bir ddnemi
olarak kabul edilir. Bu parlakligin nedeni,
Turkiye’nin de parlak bir dénemden gegcmesidir.
Toplumsal duyarliliklarin arttigl, insanlarin
olumlu anlamda politiklestigi, icinde yasadigy
toplum hakkinda konusgtugu, disindigl, eyleme
gectigi o benzersiz dénemde, TMMOB de dénemin
gereklerine uyabildigi dl¢clide bagarili olmustur.

Her dénemi kendi iginde ve ginun sartlariyla
degerlendirmek gerekir. Bugiinin degerleriyle o
ginin TMMOB’sini degerlendirmek, hem yanlhg
olur hem de bir seye hizmet etmez. TMMOB’nin
56z konusu ddneme ait érgutlenme/eylemlilik
yapis1 ve bunlarin muhtevasi, o donemin
gsartlarina uygundu ve uygun oldugu ic¢in,
TMMOB o gunun sartlarinda o parlak donemini
yasamigtir. Siphesiz ki yukarida bahsettigim
muhteva, 6zellikle buginden bakinca, elegtiriye
muhtagctir. Ama yalnizca buginden bakinca.

O gunun gartlari neyi gerektiriyorsa ve ne
mumkuinse (bu mumkunlik biz TMMOB
yoneticilerinin fikirsel kapasitelerini de kapsar
gsliphesiz) o yapilmaya caligilmigtir. Butun hata
ve eksikliklerinin yaninda o ddnemde gorev
alan (ve epey genis bir halkay1 kapsayan) butin
arkadaglarimin fedakarhklar: ve samimiyetleri,
siphesiz her turll elegtiriden varestedir ve o
dénemle hepimiz iftihar edebiliriz.

Bu sinirh yazida butlin bir dénemi
degerlendirmek giiphesiz mUimkin degildir. Ama,
benim bu noktada sdylemek istedigim gudur: Ne
bu dénemde 73-80 donemini tekrar yasayabilir
(ve yasatabiliriz), ne de 73-80 dénemini
buginun gartlarinda yargilayabiliriz.

Artik gartlar degisti. Onun i¢in “Diinle beraber
gitti ne kadar s6z varsa dune ait, simdi yeni
geyler sOylemek lazim”

Ve “somut durumlarin somut tahlili”...

yiksek mihendis, yiksek mimar, mihendis ve
mimarlardan isteyenleri teskilat icinde toplayan
hikmi  sahsiyeti  haiz  TMMOB  kurulmugtur.”
Teklifin gerekgesi esas olarak dzel yiksekokul-
lardan mezun olanlarin Odalara Gye yapilmasini
saglamaya yoéneliktir. Bu arada tabii ki “siyaset
yapmama” gibi hikimler de eklenmistir.

Teklif, Subat 1973'te Millet Meclisi’'nde “dncelik
ve ivedilikle” ele alinarak hichir maddesi Gzerin-
de g6risme yapiimadan kabul edilmis ve mayis
ayinda Cumhuriyet Senatosu’'nda gérisiimeye
baslanmistir. Bu tarih, uzun bir sire ¢alisma-
yan TMMOB'nin yeniden toparlandigi ve yeni
Yonetim Kurulu'nu belirledigi tarihten hemen
sonradir. Senato’da, gerek CHP'li Uyeler, gerekse
tabii senatérler uzun konugmalarla yasaya karsi
ckmislardir. Bu Uyeler getirilen yasa teklifini, AP
Genel Baskani Suleyman Demirel'in TMMOB
insaat Mihendisleri Onur Kurulu tarafindan
“Odadan ihrag cezasina” da génderme yaparak
“6¢ kanunu-cezalandirma kanunu” olarak nitele-
miglerdir. Senato’daki gérismeler oldukga uzun
sirmis, ancak yasa degistirilerek kabul edilmig
ve yeniden Millet Meclisi'ne gonderilmigtir. Millet
Meclisi'nde giindeme alinmasina kargin Kurul'a
getirilemeyen teklif, kadik kalmistr.

TMMOB Yénetim Kurulu, bu dénemde, yurt ve
meslek sorunlari Gzerinde kamuoyunu ve teknik
elemanlari uyaricr ¢alismalarin yani sira 6rgit-
lenme ¢alismalarina da énem vermis, 2 Agustos
1973'te “TMMOB isyeri Temsilciligi Esaslar”ni
yurirlige sokmus ve yogun bir calisma ile isyeri
temsilciligi sayisini artirmighr. TMMOB' Turkiye
1. Teknik Eleman Kurultayi, 13-14 Nisan 1974
tarihlerinde  Ankara’da  yapilmighr.  TMMOB
Yonetim Kurulu, Birlik Gyesi Yiksek Mihendis
Harun Karadeniz'in hichir yasal engel olma-
masina ragmen, saglik nedenleri igin yurt digina
¢tkmasinin engellenmesine karsi da yogun bir
micadele vermisti. TAMOB Yonetim Kurulu bu
dénemde “TMMOB Haber Bilteni” adiyla bir bil-
ten gikarmistir. Ancak maddi sikintilar nedeniyle
bilten dizenli glkarilamamigtr.



19. DONEIM

(1?7 Nisan 1974 — 283 Mayis 1975)

WATERGATE
SKANDALI’ININ
SONUCTU...

Washington Post, Watergate skandalini
19 Haziran 1972’de gin 1g181na
cikarmigti. Gazetenin muhabirleri
Bob WOODWARD ve Carl BERNSTEIN,
ABD Bagkani1 Cumhuriyet¢i Richard
NIXON'1n 1972 secimlerindeki
Demokrat Parti’den rakibi George
Mc GOVERN’in se¢im kampanyasini
yuruttigli Watergate binasindaki
telefonlar: gizlice dinlettigini
belgelemislerdi.

Secim sonucunda NIXON ikineci
doénem icin bagkan segilmisg, ancak
skandalin tartigmalar: iki y1l sirmusg
ve sorugturmalar sonunda NIXON,
bagkanliktan azledilecegini anlayinca
8 agustos 1974’te istifa etmek zorunda
kalmigta.

KIBRIS’TA .é.SIKEBi
HAREKAT...

15 Temmuz 1974 tarihinde
Nikos SAMPSON’un bagini gektigi
darbecilerin Ada’da yonetimi ele
gecirmesi Uizerine, 20 Temmuz sabah1
Turk Silahli Kuvvetleri Kibris’a ¢ikti.

“Ayse Tatile Cikt1” parolasi ile baglayan
harekat, 2 Temmuz’da ategkes ilan
edilmesiyle sona ermisg, ancak ateskes
kogullarinin bozulmasl nedeniyle 14
Agustos’ta ikinci harekat baglamigtir.
Glnumuze kadar devam eden Kibris
sorunu, daha sonraki yillar i¢cinde
Turkiye-Yunanistan gerginligine
neden olacak ve her iki tilke de
uluslararas: platformlarda bu sorunla
karsgilagacaktir.

Silahli Kuvvetler Kibris’ta
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| TMMOB YONETIM KURULU |
‘ Yon. Kur. Baskani H Teoman OZTURK H Mimarlar Odas ‘
Yén. Kur. Il Bk, ilhan BAYSAL  Makina Mihendisleri Odas |
‘ Sayman Uye H ibrahim OZYILMAZ H Ziraat Mihendisleri Odasi ‘
‘ Uyeler H Sirri ERKAN H Elektrik MGhendisleri Odasi ‘
| ' Hayrettin ARIK . Fizik Mohendisleri Odasi |
‘ H Fevzi KUPELI H Gemi Mihendisleri Odasi ‘
‘ H Cevdet KARATAS H Gemi Makinalari isl. Mohendisleri Odasi ‘
| . Arif DELIKANLI ' Harita ve Kadastro Muhendisleri Odasi |
‘ H Guney OZCEBE H insaat Mihendisleri Odasi ‘
‘ H Unal SUNDAL H Jeoloji Mihendisleri Odasi ‘
|  Engin AKON  Kimya Mihendisleri Odasi |
‘ H Cetin UYGUR H Maden Mihendisleri Odasi ‘
|  Erding TALU | Mefalurji Mohendisleri Odasi |
| ' Yasar KUTOGLU  Meteoroloji Mihendisleri Odasi |
‘ H Erol BIRSIN H Orman Mihendisleri Odasi ‘
‘ H Suavi DURUSU H Petrol Mihendisleri Odasi ‘
‘ H irem ACAROGLU H Sehir Planlama Mimar ve Mihendisleri Odas! ‘

| TMMOB YUKSEK ONUR KURULU |

‘ Metin Orug BESTEPE H Elektrik MGhendisleri Odasi ‘

‘ Rusti OZAL H insaat Mihendisleri Odas ‘

‘ Vural SEZER H Maden Mihendisleri Odasi ‘

' Hayreftin UNLU | Makina Mihendisleri Odasi |

‘ Rusti MERIGELLI H Sehir Planlama Mimar ve Mihendisleri Odasi ‘

| TMMOB DENETLEME KURULU |

‘ Lotfo AKKAN H Elektrik MGhendisleri Odasi ‘

' Nejat TARLAN ' Metalurji Mihendisleri Odas: |

‘ Halil GOKSU H insaat Mihendisleri Odasi ‘

TMMOB GENEL SEKRETERLIGI
Yavuz ONEN ‘ Mimarlar Odasi

*19. Dénemde Hasan BARUTCU (Mimarlar Odasi) ve Aykut ULKUTEKIN (Mimarlar Odasi) Genel Sekreter Yardimeisi

olarak gérev almislardr.




TMMOB'nin 19. dénemi, 17 Mayis 1974 tarihin-
de gerceklestirilen Genel Kurul ile baglamistr.
Divan baskanhgina Atalay Yildiz'n  seildigi
Genel Kurul'da, Birlik Yénetim Kurulu Bagkan
Teoman OZTURK, delege ve konuklara hitaben
yaptigr konusmasinda 1973 ve 74 Turkiyesi'nin
genel bir perspektifini izerek, “...bu dénemde;
sanayimiz, tarimimiz, kalkinmamiz unutulmus,
sahillerimiz yagmalanmis ve arazi spekulasyonu
korkung boyutlara ulagmigtir. Halkimizin mali olan
ormanlardan kesilen agaglar, kent arazileri devlet
tarafindan kisilere satilmis, yine devlet tarafindan,
en az iki misli fiyatla geri satin alinmighr. lscileri-
mizin alinteri ile gikarilan madenlerimiz bir liraya
disari satilip yirmi beg liraya mamul madde olarak
geri gefirtilirken, gazoz fabrikalarinin kurulmasi-
na agirlik verilmigtir. Bir batik gemi, yabancilara 9
milyon lira édenerek denizin dibinden ¢ikarilmig,
5 milyon liraya hurdacilara satilmighr.

Bitin bu ekonomik, politik ve ideolojik saldirila-
rin geligtirildigi son Gg yil, dogal olarak, toplumsal
uyanigi da hizlandirmis ve 14 Ekim 1973'e gelin-
diginde; giderek bilinglenen halkimizin 6zgirlik
ve demokrasiye oy verdigi g6rdlmastir |...)

Bu somiriyd geriletmek icin, tam bagimsizlik
ve gercek demokrasi ilkesine uygun olarak, tim
insanglcy ve hammadde kaynaklarimizin etkin
bir bigimde halkimizin hizmetine sunuldugu, bu
kaynaklarin kullanilmasinda tim calisanlarin s6z
sahibi oldugu ve yabanci denetiminin tamamen
ortadan kalkhgi bir kalkinma politikas izlemeye
yonelmek gerekmektedir. Uluslararasi mali ser-
maye kuruluglariyla ve 6zellikle de Diinya Bankasi
ile yapilan bitin anlagmalarin ve lll. 5 yillik plan-
daki disa bagimliigimizi artiran hikamlerin iptal
edilmesi; teknoloji seciminde ve uygulamasinda
yabancilarin degil, yurdumuzun gikarlarinin gé-
zetilmesi ve sémuriicy teknik hizmet ithaline son
verilmesi sarttir” demistir.

Birligimizin  19. Dénem Genel Kurulu'nda
bulunan bircok delege, mimar-mihendislerin
sorunlarina, bilimsel ve teknik bir bakisla,
ulkemizin ve kamunun gikarlarini 6n planda

tutarak bakmiglardir. Bu durum, Genel Kurul
sonug bildirgesine su ifadelerle yansimigtir: “Tark
Mahendis ve Mimar Odalar Birligi 19. Genel
Kurulu ile ilerici-yurtsever bir calisma dénemi
sonuglanmis bulunmaktadir. Anti-demokratik sal-
dirilarin yogunluk kazandi§i karanlik dénemlerde
ug yil sure ile is gérmez halde tutulmaya ¢aligilan
TMMOB'nin, 1973 yili baslarinda gergek yénetici-
lerine ve bugine dek gelistirerek korudugu ilerici
cizgisine kavusmasi, egemen cevrelerin yonettigi
tertip ve saldinlarin bosa gikartilmighginin  so-
mut bir belgesidir. TMMOB'nin buginki tutarh
yapist, 1960 sonrasi toplumsal birikimlerin ve
demokratik micadelelerin dogal bir Grinddar.”
TMMOB'nin 19. dénem ¢alismalarinda, Birlik
Baskani Teoman Oztirk'on yaphgi ve yukanda
ana hatlanyla belirtilen konugma ile Genel Kurul
sonug bildirisinde deginilen noktalarin hayata
gegirilmesine ¢aligilmigtir.

Calisma Raporu’'nda, bu dénemle ilgili bozi
calismalar su sekilde yer almighr: “TMMOB’nin
19. dénemindeki en onemli ¢alismalarindan
birisi, isyerleri temsilciliklerinin kurulmasi ve bu
temsilciliklerin ¢alismalaridir. Bu amagla hemen
dénem baginda ¢alismalarina baglayan Yénetim
Kurulu'nun, isyeri temsilciligi kurmak icin yapilan
bagvurulari inceleyerek verdigi kurulma kararlari
uzerine, 1974 yili icinde 90'a yakn isyeri temsil-
ciligi kurulmus ve ¢alismaya baglamigtr. TMMOB
yoneticileri, Ankara igindeki tim temsilcilik segim-
lerine gézlemci olarak katlmis, olanaklar elver-
digi 6lcide Ankara disindaki temsilcilik segimle-
rinde de bulunmuslardir. Bu konuda, istanbul ve
izmir'de Koordinasyon Kurullari gérev yapmis ve
isyeri temsilcilikleri, TMMOB'nin ¢ok fazla katkisi
olmamasina ragmen, islevlerini yerine getirmede
ileri adimlar atmiglardir. Gerek Glke ve meslek
sorunlari, gerekse isyerleri konusunda olumlu
cahismalar yapilmighr. Yan 6demeler, sendikal
haklar gibi konularda isyerlerinde dizenlenen
toplantilarda goéris ve éneriler gelistirilmis, 1.
Teknik Eleman Kurultay icin 17 ilde duzenlenen
isyerleri toplantilarinda aktif gérevler almislardr.
isyeri temsilciliklerinin gords, calisma ve top-
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lantilari, Birlik yayin organinda tim Gyelerimize
duyurulmugtur. TMMOB  yéneticileri, isyeri tem-
silciliklerinin yogun olarak bulundugu Ankara,
istanbul ve [zmir'de temsilciliklerle zaman zaman
bir araya gelerek sorunlar izerinde ortak ¢alisma-
lar yopmiglardir.”

Isyeri temsilciliklerinin kurulmasi ve yayginlas-
tinlmast cabalarinda, istanbul ve izmir Koordi-
nasyon Kurullari 1973'te oldugu gibi 1974'te de
buyuk gérevler yoklenmis ve bu gérevlerini basa-
riile sonuclandirmiglardir. istanbul ve izmir'de is-
yeri temsilcileri ile ortak toplantilar dizenleyerek
gelisime yardimar olunmustur. 1974 yil iginde s-
tanbul ve izmir'de ikiser sendikalagma toplantisi
dizenlenmis ve bu toplantilara isyeri temsilcilik-
lerinin aktif katkisi saglanmighr. Dénem iginde,
TMMOB bu ¢alismalari yayin organi araciligiyla
tim Uyelere ileterek kamuoyu ile paylagmigtr.

Dénem iginde ayrica, mohendislik-mimarlik yok-
sekokullarindan Birlige aktanlan bazi sorunlar
Uzerine, Kasim 1974'te TMMOB ve ilgili meslek
odalar olan Elektrik, insaat, Kimya Mihendisleri

Odalari ile Mimarlar Odasi'nin katildigi ortak bir
calisma yapilmighr. Vanlan sonug, o gunlerde
toplanmakta olan Muhendislik ve Mimarlik
Akademileri ve Yuksek Okullari Koordinasyon
Kurulu Baskani ve Milli Egitim Bakani Mustafa
Ustindag'a bir mektupla génderilmigtir. Mektup
metninde; “YUksek 6gretimin  ¢6zimlenmesi
gereken ok yanli sorunlari yaninda, guncel ve
cok acil olan bazi sorunlarin da ¢6zim bekledigi
yasanan bir gercektir. Yuksek teknik 6gretim so-
runlanyla yakindan ilgili bulunan meslek odalari
ve TMMOB, biyik ogrenci kitleleri tarafindan
stkintilari gekilen bu sorunlarin ¢6zimid konu-
sunda girisimde bulunmayi gérev saymaktadir.
Bu amagla Koordinasyon Kurulu'nun 8 Kasim
gUnU yapilacak toplantisinda:

- Mdhendislik-Mimarlik Yiksek Okullarinda
uygulanmakta olan sinif gegme yénetmeligi-
nin kaldirilarak yerine ders gegme yonetmeli-
ginin uygulanmasi,

- Ogrenciler izerinde baski unsuru gibi kulla-
nilan vize uygulamalarinin kaldinlmasi.

Birlik Genel Kurulu



Ulke cikarlarina aykin teknik hizmet ithali ve
teknoloji transferi, bu dénemde de eksilmeden
surdirilmostor.  “Biz mdhendis ve mimarlar
her isimizi yapabilecek teknik gice sahipken,
yabanci sézde uzmanlar Glkemizde kol gezmis,
yabanci sermaye, uzmanlar ve gikarlarimiza
aykin teknolojiler; madenciligimizden tarimimi-
za, sanayimizden kentlerimize kadar her yerde
egemenliklerini sirdirmuglerdir. Yillarca yasanan
bu sémdrdnin o yillardaki Grinler; Karadeniz
Bakir'da, Keban'da, Seyitémer'de de somut ola-
rak yasanmistrr. Yabancilarca 40 bin tona gére
planlanan Karadeniz Bakir lgletmeleri 10 bin
ton bile Gretememis, Keban'in 4 tirbininden biri
bile dogru dirist calishrilamamis ve Seyitomer
kapasitesine ulasamamigtr.” Yillardir bu somu-
riye karsi micadele veren TMMOB ve Odalari,
1974'te de bu 6rnekleri, agiklamalar, toplantilar,
kongreler araciligiyla sergilemigtir.

Haziran 1974'te Atas Rafinerisi'nde Uretimin
dustrilmesi ile ortaya gikan enerji sorunu ve ya-
banai sirketlerin Glke ekonomisi ve politikasinda-
ki yeri konusunda TMMOB ortaminda bir ¢alisma
yapilmigtir. Elektrik, Kimya, Maden, Metalurii ve
Petrol Mihendisleri Odalarmizin temsilcilerin-
den olusan bir calisma grubu, enerji ve petrol
sorununa iliskin bir rapor hazirlamighr.

Bu rapor, olayin yorumu ile birlikte 16 Haziran
1974 guni TMMOB merkezinde yapilan bir
basin toplantisi ile kamuoyuna agiklanmigtr.
Basin toplantisinda; Turkiye'deki petrol soru-
nuna ve yabana sirketler konusuna deginilerek
Ulkemizde dis kaynaklara bagimliigin giderek
arthgi, petrol Gretiminde de bu durumun sir-
dugu agiklanmigtir. O tarihlerde petrol Grnleri
tiketimimizin - %75'inin - digardan  saglandigs;
6236 sayili Petrol Yasasi'min, Amerikali Maden
Mihendisi Thonburg tarafindan hazirlandigi ve
yasada “Petrol kaynaklarinin devlet eliyle degil,
ozel sektér ve yabanci sermaye yatinmlariyla
kiymetlendirilmesi” gérisinin gefirildigi belir-
tilmigtir.

TMMOB 19. Genel Kurulu, tom Uyelere gén-
derilecek merkezi bir yayinin gerekliligini ilke
olarak benimsemis, ancak Birlik bitcesinin béyle
bir calismaya olanak tanimayacagi gérusiyle,
Birlik Yonetim Kurulu'na, sinirl sayida basilacak
duzenli bir yayinin gikarilmasi gérevini vermistir.
Bu yokomlilikle G say gikarilan TMMOB BIRLIK
Bilteni deneyi, tim Uyelere génderilecek bir
yayin organinin hem gerekli hem de olanakli
oldugunu ortaya gikarmighr.

BIRLIK HABERLERI gazetesinin yaymina basla-
madan once, iki ay siren bir hazirhk ¢alismasi
yuritolmis, icerige iliskin calismalar Uzerinde
ozellikle durulmustur. Mesleki yayinlarin Gyelerce
yeterli dlcide izlenmedigi yargisindan hareketle
bunun nedenleri aragtinlmig, éncelikle saglan-
masi gerekenin, bu tir yayinlar “ambalajindan
clkarmama” aligkanhginin kinlmasi oldugu géri-
sU benimsenmistir. Bu konuda varilan sonuglar
asagidaki sekilde 6zetlenebilir:

- Uyelerimiz, mihendis ve mimar olmalarinin
otesinde, toplum icinde yasayan birer sosyal
varlik, cok cesitli ilgili alanlari olan bir ke-
simin bireyleridirler. Bu 6zelligi unutmamak,
yayinda mesleki calismayr asan, ekonomi,
sanat, kiltar, saglk gibi gesitli sosyal konu-
lara da yer vermek, tim teknik elemanlarin,
égrencilerin, isgilerin sorunlarina da egilmek
gerekir.

- TMMOB Yénetimince ya da Odalarca yirg-
tilen calismalarin yanstilmasinda genel ilgi
dizeyine dikkat edilmesi ve haberlerin seci-
lerek verilmesi gerekir. inceleme yazilarinda
konu secimi yaparken de, on yedi degisik
ihtisas alanindan elli bin kisiye hitap etme
ozelligi g6z 6niine alinmalidir.

- Sorunlari somut géruntileriyle sergileyen,
ayrintili ve bilgilendirici nitelikte inceleme ve
yorumlara yer verilmeli, yazilar “sloganlar”
dizeyinde kalmamalidir. Buna iligkin olarak
yayinin “dili” de 6nem kazanmaktadir.
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- Yazilar ¢ok uzun olmamali ve fotograf, de-
sen gibi grafik 6gelerle okunmasi kolay hale
geftirilmelidir.

Bu ilke kararlari cergevesinde galismalarini
surdren yayin kurulu, 16 sayfalik 5.000 tirjli
TMMOB Birlik Haberleri'ni kadrosuzluk ve sinirli
olanaklarin yani sira, bu amaglar ve bu dagiim
planinin da yarathigi sikintilara ragmen sireli
(periyodik) olarak yayimlayabilmistir. S6z0 edilen
kosullarda, bu verilerle, yukardaki bigimde,
dénem iginde Ug sayr yayimlanan Birlik Haberle-
ri'nin igeriginin neredeyse “calisma raporlarini”
andiran yapisi, TMMOB'nin ¢alismalarinin yansi-
tlmasi konusundaki eksikligi giderme amaci g6z
onune alinirsa, bir dlcide gerekli olmugtur. Ayri-
ca, dagitim plani, “okuyucu kazanma” ézelligini
de en aza indirmektedir. Bilten, bu tir yaynlar
izlemek goreviyle yikimlu yénetim kademeleri-
ne gonderilmistir.

TMMOB Birlik Haberleri'nin bu bicimiyle ilk iki
sayisi, 8 Agustos ve 1 Eylil 1974 tarihlerinde
yayimlanmighir. 15 Ekim 1974'te ¢ikan 3. sayi ise
artan talep karsisinda 10.000 adet basilmig ve
TMMOB tarafindan dizenlenen “Ulusal Kaynak-
lar Kongresi"ni geregince yansitilabilmesi igin
sayfa sayisi 24'e ¢lkarilmistir,

Birlik Haberleri'nin, TMMOB Uyeleri diginda,
devletin yiritme ve yargi organlari, valilik ve
belediyeler, tniversite ve kutiphaneler, elcilikler,
demokratik kuruluslar, sendikalar, yazarlar, basin
mensuplari, mahalli yayinlar ve 6grencileri kap-
sayan bes bin dolayinda dis dagimi yapilmasi
saglanmig, bu dig dagtimin abone dizenine
dénistirolme galismalan da dénem iginde bag-
latilmighr.

Dénem icinde, odalarin ihtisas alanlarini asan
sosyal sorunlara iliskin yayin yapabilmesi iin ge-
reken iligkiler de yeterli dlide saglanamamistr.
Ekonomi, sanat ve kiltir dallarinda bir dereceye
kadar kurulan iliskilerin yetersizligi de dénem
boyunca yayinda kendini géstermigtir. Odalarin
ihtisas alanlarina giren konularda bilimsel ¢alig-

malar yaparak, sorunlari en somut gérintileriyle
sergileyecek dizeyde yazi hazirlayabilecek kad-
rolarin Odalar binyesinde olugturulmasi, gincel
sorunlara sloganlar étesinde yaklasabilecek bir
uzmanlagmanin  saglanmasi ve bu  birikimin
oncelikle merkezi yayin icin degerlendirilmesi,
yeterince gerceklestirilememistir.

Bu sikintidan yola ¢ikan Birlik Haberleri Gazete-
si'nin dénem icindeki en énemli eksikliklerinden
biri, cevresinde etkin bir haber agi olusturamamig
olmasidir. Odalar, bu konuda cok daha yiksek
dizeyde katkida bulunabilecek olanaklara sahip
olmasina ragmen, kaynaklarin degerlendirilme-
sinde, konu secimi, yazi dili, mizanpaj ve baskiya
iliskin eksiklik ve hatalarin oldugu gézlenmistir.
Birlik Haberleri yayin kadrosu da, bu konularda,
tim cabalarina kargin yetersiz kalmigtr.

Yayin politikasina iligkin olarak, TMMOB'nin 19.
Genel Kurulu'nda ve dénem basinda saptanan
ilkelerin donem iginde yeterince uygulanabildigi
soylenemez. Ancak Birlik Haberleri, okuyucular
ve Uyeler tarafindan, bu bigimiyle de ilgi gérmig
ve dénem icinde okundugu yolunda gucli belir-
tiler alinmistr.

Dénem icinde ayrica, Nisan 1975'te, kurulan
yeni hokimetin programi agiklanmig ve bu
konuda yapilan bir ¢alismanin sonucu, Birlik ve
Odoalar adina kamuoyuna agiklanmighr. Agik-
lamada; halkin ve onun bir parcasi olan teknik
elemanlarin gelisme dizeyine uygun ve ano-
yasal haklar micadelesine olanak saglayacak
demokratik bir ortamin olusturulmasinin zorunly
oldugu bir dénemde; kendisi gibi disinmeyen-
leri, tim emekgi kitleleri baski ve tehditle sindir-
mede sokaktan medet uman cevrelerin hikimet
kurma girisiminin, toplumumuz adina biyuk bir
kayip ve kayg! verici oldugu belirtilmistir. 12 Mart
sonrasi olaganUstd déneminin bir Grni olan
Tom sikintilari ve yikio emekgi halkin omzuna
yukleyen ve anti-demokratik anayasa ve yasa
degisikliklerinin ~ gerceklestirimesinde  basrolu
oynayanlarin, halki strekli baski ve terér altin-
da tutmak isteyenlerin hikimet programinin



elbette; calisanlarin ekonomik ve demokratik
micadelesini kisitlayan olaganistd  kosullara
son verileceginden bahsedildigi belirtilmigtir.

Hukimet  programinin  elestirisi  konusunda
ayrica; cokuluslu tekellerin, yabanci petrol,
sirketlerinin ve yabanci bankalarin destegine
umut baglayan ¢ok pargali azinlik hikimetinin,
kendi gicumize dayanan bir kalkinmayi, tim
madenlerimizi, petrolimizi halk yararina dev-
letlestirmeyi de 6ngérmeyecegi, dogal olarak,
mevcut sémUri dizenini sirdirmeyi, pekistirme-
yi amagladigi vurgulanmigtir. 50.000 mihendis
ve mimarin temsilcisi olan TMMOB ve ona bagl
Odalarin, kendi kitlemizin ve halkimizin 6zlemle-
rine fers dismekte olan bu hikimete, givenoyu
alsa dahi given duymadigj, kamuoyu ile payla-
silmishr. TMMOB, bu goérisler dogrultusunda bir
agikoturum dizenlemis, 3 Mayis'ta yapilan bu
oturuma TMMOB, TUTED, DISK, TOB-DER ve TiB
yoneticileri katilmigtir.

Bu dénem icinde esitli ilerici giiclere kargi fagist
saldirilarin yogunlashgs yer, yine Gniversitelerimiz
olmugtur. 8 Kasim 1974'te kendilerine komando
adi veren bir grup, Ankara'daki Universitelere
saldirmighr. Ayni gon Cumhurbaskani ve Bagba-
kan'a gonderilen mektupta TMMOB'nin gérisleri
anlatilmig ve 6zetle “bu cabalarin, Turkiye'de de-
mokrasi cephesinin 14 Ekim segimlerinden sonra
kazandigr mevzileri baski ve terérle geriletmek
amacini tagidigi apagiktir. Universiteleri bir ca-
tsma alani halinde géstermeyi hedefleyen bu tek
yanli, zorbaca girisimler, en kisa zamanda ve en
etkin bir bicimde 6nlenmelidir. Bu yolda ¢aba har-
canmasi gerektigi inancindayiz” denilmigtir.

Aralik ve Ocak 1974'te de stren saldinlar sonucu
Sahin AYDIN ve Kerim YAMAN oldurdlmuslerdir.
TMMOB Uyesi, Orman Yiksek Mihendisi Neset
DANIS, Hamburg Tork lsci Cemiyetimin kong-
resi sirasinda bir grubun saldinsina ugrayarak
oldurilmustor. Mayis 1974'te Almanya'da mey-

Genel Kurulu takip eden meslektaglarimiz
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dana gelen bu olayi gindemine getiren TMMOB,
Uyelerine yonelik bu saldirlar Uzerine, durumu
ve aydinlatilmasi istegini belirten bir mektubu
Bagbakan, Disigleri Bakani, Adalet Bakani ve
Calisma Bakani'na iletmigtir.

1974 Temmuz'unda, Kibris Rum kesiminde
iktidarin Yunan subaylarinin éncliginde bir
darbe ile ele gegirilmesi cabalariyla baslayan
ve gelisen olaylar karsisinda, TAMOB durumu
inceleyerek gorisini olugturmus ve ilk ginden
itibaren kamuoyu ile paylagilmigtir. 19 Temmuz
1974 gint yayimlanan ilk gériste, bolgede
ortaya ¢ikan bu durumun arkasindaki esas
gictn ABD olduguna deginilmistir. Agiklama-
nin sonug boliminde “Halkimiz agisindan acil
gorev, bugiin ilkede ve bélgede emperyalizmin
ulkelerin icislerine mudahalesine karsi bagimsiz
bir dis politika istemek ve Glke icinde demokrasi
cephesini guglendirmektir. Giniin sorunu, Glke-
de ve bélgede barig ve demokrasinin saglanmasi
sorunudur. Bugin koalisyon hikimetinin i¢
politikada kitlelerin demokrasi mucadelesine
katkida bulunmasi, kitlelerin - érgitlenmesine

kargi konan engelleri ortadan kaldirmasi, halkin
ozlemlerini dile getirecek bir dig politika izlemesi
gerekmektedir. Bu amagla Tirkiye'nin iginde
bulundugu askeri, ekonomik ve politik ilikile-
rinin gézden gegirilmesi zorunlu olmaktadir...”
g6rusine yer verilmigtir,

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani Erhan Isil'in,
enerji tasarrufu saglayan tedbirlerle ilgili géris
istemi Uzerine bir calisma yapilmighr. TMMOB,
Elektrik, Fizik, insaat, Kimya, Maden, Makina,
Orman, Petrol Mihendisleri Odalari ve Mimarlar
Odas! temsilcilerinden olugan bir ¢alisma grubu,
bu konuda bir rapor hazilamistr. Ulkemizde,
enerijinin topyekin bir i¢ ve dig sémiri alani ol-
dugunun belirtildigi raporda; enerji bunaliminin
kaynags, Turkiye'de eneriji sorunu, eneriji krizinin
dogusu, Uretimde tasarruf, tiketimde tasarruf,
Turkiye'nin enerji politikasi ve enerji ajansi,
enerji kaynaklarinin degerlendirilmesi ve ikincil
enerji kaynaklari konularindaki durum incelen-
mig ve éneriler geligtirilmistir. Varilan sonuglar,
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani'na iletilmis ve
kamuoyu'na agiklanmighr.”

Ham petrol
fiyatlarindaki

~ artig ve Turkiye’de
benzin kuyruklari



20. DONEM

(83 Mayis 19785 — 7 Mayis 19768)
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BiL.GgisAYAR...

70’lerin basinda ABD’de bir
bilgisayar dergisi, bilgisayarlarin
insanlar: figlemek ve askeri
amagclar diginda bir ige yaramadigl
konusunda bir elestiri yayimlar. Bu
konuda Uretim ve tasarim yapan
tek dev vardir: IBM. Soguk savas
yillarinda bilgisayar sistemleri
bu dev tarafindan yalniz buiyuk
sirketler, devlet ve askerler i¢cin
Uretilir.

1970’lerde Atari mikroislemciyi
bilgisayar oyunlarinda kullandi. 1
Nisan 1976 tarihinde Steve JOBS
ve Steve WOZNAIK Apple bilgisayari
bir garajda Urettiler. Boylece Apple,
genig kitlelere satilan ilk kisisel
) bilgisayar oldu.
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MC’LER
KURULUYOR...

12 Nisan 1975 tarihinde AP Genel 5

=,

Basgkani Siileyman DEMIRELin
MSP, CGP ve MHP ile birlikte
kurdugu “Milliyetci Cephe
HiuklUmeti” TBMM’den guvenoyu
aldi. Cumhurbagkani Fahri
KORUTURK, 6 aydir devam eden
hiukimet bunalimina son vermek
icin 1 Mart’ta Sadi IRMAK" yeniden
gorevlendirmig, ancak AP Bagkanlik
Divani bu girigime sert tepki gostererek
“Cumhurbaskaninin demokratik
rejime ters dlisecek girigimlerde
bulundugunu” ileri sirmugti.

MC’ler baskilarin, cinayetlerin yogun
oldugu donemlerin simgesi olacaktir.
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50. Y1l Andaca

Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi

1S=

| TMMOB YONETIM KURULU |
‘ Baskan H Teoman OZTURK H Mimarlar Odas ‘
‘ Bsk. Yard. H I. Riza CEBi H Makina Mihendisleri Odasi ‘
‘ Sayman Uye H Medet OZBEK H insaat Mihendisleri Odas ‘
‘ H A Kadir Kahraman H Elektrik MUhendisleri Odas! ‘
‘ H Osman Sencer H Fizik Mihendisleri Odasi ‘
‘ H Fevzi Kupeli H Gemi Mihendisleri Odasi ‘
‘ H Cevdet Karatas H Gemi Mak. isl. Mihendisleri Odasi ‘
|  Avif Delikanli ' Harita ve Kad. Mihendisleri Odasi |
‘ H Mahmut Arman H Jeoloji Mhendisleri Odasi ‘
‘ H Engin Akon H Kimya Mihendisleri Odasi ‘
‘ H Yalgin Cilingir H Maden Mihendisleri Odasi ‘
‘ H Melih Téreli H Metalurji MGhendisleri Odasi ‘
‘ H Sabahattin Yalkin H Meteoroloji Mihendisleri Odasi ‘
| ' Nedim Ergiven  Orman Mihendisleri Odas |
‘ H Huseyin Gircan H Petrol Mihendisleri Odasi ‘
‘ H Orol Ataman H $ehir Planlama Mimar ve Mihendisleri Odas! ‘
|  Mansur Bilgeg  Ziraat Mihendisleri Odasi |

| TMMOB YUKSEK ONUR KURULU |

‘ Metin Orug BESTEPE H Elektrik MGhendisleri Odasi ‘

‘ Ertugrul AMASYALI H Makina Mohendisleri Odasi ‘

‘ Vural SEZER H Maden Mihendisleri Odasi ‘

' Ergun UNARAN | Mimarlar Odasi |

‘ Haldun OZEN H Harita ve Kadastro Moh. Odasi ‘

| TMMOB DENETLEME KURULU |

‘ Lotfo AKKAN H Elektrik MUhendisleri Odas! ‘

' Fafih TUNGALAN ' ingaat Muhendisleri Odasi |

‘ Nejat TARLAN H Metalurji Mihendisleri Odasi ‘

TMMOB GENEL SEKRETERLIGi
Cetin UYGUR* ‘ Maden Mihendisleri Odasi

* TMMOB Genel Sekreteri Cetin UYGUR, 17 Haziran 1975 -1 Agustos 1975 tarihleri arasinda gorev yapmustr.

*20. Dénemde Mustafa KURUKAFA (Harita ve Kadastro Mih. Odasi) ve Onder KUGUKKARAGOZ (insaat Mihendisleri

Odasi) Genel Sekreter Yardimaisi olarak gérev almiglardir.




Uzun siren bir durgunluk déneminden sonra,
1973 Nisani’'nda 18. Genel Kurulu'nu yaparak
yeniden islerlik kazanan TMMOB, 1974 Mayi-
si'nda 19., 1975 Mayisi'nda 20. Genel Kurulu'nu
yapmistir. Bu sire iginde atilan olumlu adimlarla
gelisen ve giiclenen TMMOB'nin 20. Genel Kuru-
lu, Genel Kurul bitiminde yapti§i agiklamada 12
Mart 1971 sonrasi dénemin deneyleri ile donan-
mig olan sermaye cephesinin 4 partiyi bir araya
getirerek bir azinlik hokimeti olusturdugunu,
demokratik 6zgurliklerin hizla yok oldugunu,
fasist saldinlarin yogunlaghgini, memurlarin ve
teknik elemanlarin biyik élide kiyima ugradi-
gini belirtmig ve bu gelismelere kargi bir demok-
ratik meslek orgiti olan TMMOB'nin gérevlerini
tanimlamighr.

Yapilan agiklomanin sonug b8limy asagidaki

gibidir:
“Biz inaniyoruz ki, genelde tim halkimiza ve
ozelde biz teknik elemanlara kargi girisilen
bu saldinlar kargisinda, emekgi yiginlarin en
énemli gérevlerinden biri, demokratik mica-
delede yerlerini en etkin bicimde almaktr.
Yukarida siraladigimiz ilkeler 1siginda, de-
mokratik meslek 6rgutlerinin tek tek kendi
baslarina ve birbirleriyle cakisan konularda

ortaklasa yapacaklari calismalar, demokrasi
micadelesinin zorunlu bir pargasidir. Simdiye
kadar oldugu gibi, bundan béyle de, iyeleri-
mizden ve kurulug yasamizdan aldigimiz gic-
le bagimsizlik ve demokrasi micadelesinde,
teknik elemanlarin ve tim calisanlarin toplu
sozlesme ve grev hakkiyla donatilmis sendika-
lasma micadelesinde Gzerimize digen gérevi
yapacagiz.”
23 Mayis 1975 gint 20. donem Genel Kurul
konusmasinin sonunda Teoman Oztirk soyle
diyordu: “Yuregimizdeki insan sevgisini ve yurt-
severligi, baski ve zulim yéntemlerinin sékip ata-
mayacaginin bilinci iginde, bilimi ve teknigi em-
peryalizmin ve sémargenlerinin degil, halkimizin
hizmetine sunmak icin her cabayr giclendirerek
strdirme yolunda inangli ve kararliyiz.”

Daha sonra konuklardan CHP Genel Bagkan
Bulent Ecevit kirstye gelmig ve bir saati agan
bir konugma yapmistir. Ecevit'in bu konugmasi,
ayni ginin sabahi ABD Disisleri Bakani Henry
Kissinger ile yaptigi toplantinin ardindan ilk uzun
agiklamasi olmasi nedeniyle basin mensuplari
tarafindan cok yogun ilgiyle izlenmistir. Bulent
Ecevit konugsmasinda TMMOB'nin Glke cikarlarini
kendi gikarlarinin Uzerinde tuttugunu belirtmig

TMMOB 20. Genel Kurulu
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Muhendisler Toplumun
Duydugu Guveni
Artirarak Surduruyorlar...

Cetin Uygur

Mayis 1975-1976 tarihleri arasinda TMMOB Genel
Sekreterligi gorevini istlendim. 1974 yilinda Maden
Muhendisleri Odas1 Genel Sekreterligi’ne secildigimde,
Turkiye’'nin tizerine ¢éken 12 Mart askeri darbesinden
siyrilma micadelesi igine girilmigti .

Kendi i¢ dinamizmi ile krizlerinden ¢ikamayan
sistem, 7 Mayis askeri darbesiyle yeni liberal ilke
olma noktasina oturtulmustu. Ve 1961 Anayasasi’yla
getirtilen 6zgurlikler, 10 yil gibi ¢ok kisa stire sonra
yerli ve yabanci sermaye gevrelerini rahatsiz etti. Ve
tum 6zgurliukleri yok eden, idam sehpalari, kurgunla,
igkencelerle toplum sindirilirken “bol geldigi”
iddiasiyla Anayasa degistirildi. Orgiitsel yapilar,
kitleler, tek tek bireyler hedef alinda...

TMMOB de hedef alinan érgutlerden biriydi ve tutarl
saygin bir lider niteligi tasiyan Teoman Oztiirk
arkadasimiz, 6nderlig§inde bu saldirilardan kurtulma
ve saldirilara karsi etkin bir mucadele yirutmenin
icine girmigti.

“Birlik Haberleri” adli yayinla tUm Miihendis ve
Mimarlar arasinda bir bilgilenme ve iligki araci
yaratilmigti. Diger yandan “ortak bina” galigmasi
yurutulmusgtir. Bu iki galismanin temel hedefi, meslek
odalari ile Uyeleri arasindaki daginiklig gidererek her
alanda yasanilanlari net ve agiklilikla 68renmek ve
ortak davranisa yonelebilmek idi.

Teoman Oztiirk’iin, TMMOB'yi dis politikada ABD

ve AET’ye (AB) karsi bagimsizligl temel alan bir
mucadelenin yani sira, i¢ politikada baski - terdre
kargi TMMOB uyesi Mihendis ve Mimarlarin yani sira
tum bagimsizlik¢l, yurtsever, ilerici, sosyalist gevrelere
guven vermenin Otesinde hareketlendirici drgut
konumuna getirdigini sGylemem yanlig olmayacaktir.
Ve TMMOB 1974’1e birlikte bagiml, blirokratik devlet
kurumu olmaktan siyrilmigtir.

Ve Genel Sekreterligim stirecinde, Maden
Muhendislerinin bilgi ve becerilerini hayata
gecirmedeki tek yandasi olan maden iscilerinin sinif
sendikalarina kavugmalarina yardimecl oldum ve
basgarili oldugunu disindigim bu galismadan dolayi
Genel Sekreterlik gorevini biraktim. Ancak Maden
Miuihendisleri Odasi’ndan ve TMMOB’den kopmadim,
¢linki onlar toplumun duydugu giveni artirarak
stirduruyorlar.

ve “...ancak halka dayali iktidarlarin
kurulmasiyla Turkiye, haklarini, yabanci
Ulkelere ve cok uluslu sirketlere karsi
savunabilecektir” demigtir.

Bilent Ecevit'in ardindan soz verilen TiP
Genel Baskani Behice Boran ise agagi-
daki noktalari vurgulamighr: “...Meslek
orgutleri, Glkenin genel politikas ile
ilgilenirlerken, kendi kitlelerinin deste-
gini saglamak icin kitlenin sorunlarina
egilmeye agirlik vermelidirler ve Gyele-
rinin 6zel sorunlari ile politik ¢ozimler
arasinda bag kurmalidirlar. Yoksa bu
orgutler kitleden kopuk, bos 6rgutler
haline gelir. Kitle 6rgutleri bir siyasi parti
degildir. Bir siyasi parti gibi davranip, isci
sinifininpolitikasini tayin etme yoluna
da gitmemelidirler. Partiler de, pegin bir
hikimle, kitle 6rgitlerinin kendilerine
baglanmasini isteyemezler.”

Genel Kurul'dan sonra gérev bélomi
yaparak calismalarina baslayan Yéne-
tim Kurulu, kamuoyuna su agiklamay
yapmighr: “Cok yonld sémirdye ve anti-
demokratik uygulamalara kargi yurtse-
ver ve calisanlardan yana mihendis ve
mimarlarin sesi haline gelen Birligimiz,
20. Genel Kurulu'ndan giclenerek
ctkmighr.”

Bu dénem calisma raporunun girisine
“1975 dénemi, egemen siniflarin,
halkin tim kesimlerine yénelik yogun
baskilarina sahne oldu” sozleriyle bag-
lanmig ve hemen ardindan su satirlara
yer verilmistir: “Resmi rakamlara gére
3 milyondan fazla igsizin bulundugu,
hayat pahaliiginin alabildigine arthg,
yolsuzluk ve risvet iddialarinin ayyuka
cikhigi, dogal ve insan gucy kaynak-
larimizin yabancilara peskes cekildigi
bu dénemde, MC (Milliyetci Cephe)
iktidarinin, halka karsi olan  kimligi
gézler éndne serilmigtir. 1975 dénemi,
ayni zamanda, fabrikalarda, okullarda,



resmi kurumlarda, kéylerde her yerde fagizmin
kol gezdigi bir dénemdir...” Emperyalist-kapita-
list sistemin teknolojisiyle, sermayesiyle yogun
saldinlarina hedef olunan bu dénemde, ABD ve
AET (Avrupa Ekonomik Toplulugu) karsisinda tam
bir caresizlige dusildugu, tam bir teslimiyetci
politika izlendigi belirtilmektedir.

Calisma raporunda sistemin bir analizi yapil-
makta ve daha sonra “sistemin sorunlarinin
biyik oranlarda yansidigi Glkemiz, sémdrgen
nitelikli eski ve yeni dizenlemelerle, sermaye, tek-
noloji ve teknik hizmetiyle, disa bagimli, montajci
bir nitelikte sanayilesmesiyle, ucuz insan gicd,
sanayi girdisi hammaddeleri ve kaynaklariyla,
yabanci Glkelerin sanayi Grinlerine acik pazar
durumundadir” denilmektedir.

TMMOB'nin, teknik elemanlarin ézel olarak
ekonomik ve demokratik micadelesinin, genel
olarak da bagimsizlik ve demokrasi micade-
lesinin araglarindan biri oldugu belirtmis ve
orgutin, kendi uzmanlik alaninda somutlagan
emperyalizme ve fasizme karsi anti-emperyalist
ve anti-fasist caba gésterirken, sermayeye ve
onun bagl oldugu dig kaynaklara kargi sosyal-
politik muhalefetin bir parcasini kendi temsil
ettigi kitlesiyle olusturabileceginin, ancak tim
cahsanlar adina sézcilik edemeyeceginin bilin-
cinde oldugu vurgulanmigtr.

Calisma raporunda en uzun bélim baghgr,
“demokratik kuruluglarla birlikte yapilan calis-
malar”dir. Bu bélumde, dayanismanin dnemi
ve gerekliligi vurgulanmis, calismalarda Gg yildir
benimsenen ve gegerli olan ilkeden yola ¢ikildigr
belirtilmigtir. Bu ilkeler;

1- Ortak ¢alisma programinin somut sorunlari

icermesi,

2- Bunun saglanmasi durumunda, katilma ya

da katlmama kararinin TMMOB ve Odala-

rnnin yapacaklar ortak toplantlarda karara

baglanacagi,

3- Katlma karan verildiginde ise bagindan

sonuna kadar calismada gérev ve sorumluluk

ahinarak ortak eylemlere katilinacag
seklinde tanimlaniyordu.

70’1i yallarda, TMMOB lokali

ODTU'deki gelismeler, MEYAK, sendikalasma
forumu, DIiSK'in gic birligi cagnsi, Hacettepe
Universitesi’'ndeki olaylar, gelismeler karsisinda
33 kurulus yéneticisinin Igisleri Bakanligi'na bas-
vurusu, toplantilar, forumlar, mitingler ve ortak
calismada adlan gegen daha birgok kurulug; Tim
Teknik Elemanlar Dernegi (TUTED), TOB-DER,
Tork Tabipler Birligi, DISK, Tom Ogretim Uyeleri
Dernegi, TUM-DER, TUS-DER, Teknik Ogretmen-
ler Dernegji, TUMAS ve Tom iktisatilar Birligi'dir
(TiB). Torkiye II. Teknik Eleman Kurultay: da 7-8
Haziran 1975'te Ankara'da toplanmistir. Kurultay
sonucu yayimlanan raporda, teknik elemanlarin
sendika micadelesinin, tim teknik elemanlari
cahisi altinda toplayan bir kitle 6rgitinin énder-
liginde surecegi ve bu 6nderligi Ustlenebilecek
tek 6rgitn TUTED oldugu yazilmistr. Calisma
raporunda, muhtemelen Mayis 1976'da TUTED
organizasyonu ile toplanacak olan IIl. Kurultaya
da TMMOB'nin yéresel toplantilar da yaparak
cok etkin katilacagr vurgulanmaktadir.

“Birlik ici calismalar” béluminde, ortak hukuk
birosu olusturuldugu, ortak bina cabalarinin
sonug vermedigi, ancak TMMOB'nin de yer
aldig Mimarlar Odasi mlkiyetindeki binada
bazi katlarin bosalmasi Gzerine Kimya, Harita
ve Kadastro, Metalurji, Jeoloji, Fizik ve $ehir
Plancilari Odalarinin taginmasi ile kismen bir
araya gelindigi yazilmistr. Calisma Raporu'nda,
1973-74 déneminde kurulmaya ve calismaya
baslayan TMMOB isyeri temsilciliklerinin sayisi-
nin, bu dénem kurulan 23 isyeri temsilciligi ile
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144'e ulaghgi, ayrica 17 isyerinden temsilcilik
kurma istegi geldigi de yer almaktadr.

Calisma raporunda ayrica, Lice depremine bir
heyetle gidildigi, 13 Eylol 1975 ginG yapilan
basin toplantisi ile 6rgitin su gérislerine yer
verildigi  belirtilmigtir;  “Kaybedilen ~ canlarin
sorumlulari, halktan yana olmayan iktidarlardir.
Ulusal politikalar saptanmadikga felaketlerin 6n-
lenemeyecegi anlagiimalidir.” Bu donemde mali
raporlarda 2.294.175 TU'si Odalar hissesi geliri
olmak Uzere 2.326.466 TL gelir, 2.265.211 TL
gider oldugu belirtilmigtir.

Yayin organi olan Birlik Haberleri'nin ok etkin
olarak cikartildiginin ve verilen micadelede bu
yayinin dneminin yadsinamayacaginin alti gizil-
migtir. Gergekten de 1 Eylul 1974'te ilk iki sayinin
¢tkmasinin ardindan, 10.000 tiraj ve 24 sayfa ile
yayimlanmaya baslayan yayin organi, daha son-
ra 50.000 tiraja dogru ve her 15 giinde bir dolu
dolu ¢tkmaya devam etmistir. Her sayida, Turkiye
gindemindeki konularla ilgili detayl ¢ozimle-

THHOB e, msal Vs e
Hsnm Karadeniz ildi...

 HARUN'U
ATIRDIK

- lamwisrars

melere, ayrica drgitlenme, sanayi, sektérlerle
ilgili araghrmalara yer verilmigtir.

Ornegin, 23 Mayis 1975 tarihinde, yani 20. dé-
nem Genel Kurulu'nda gikan Birlik Haberleri'nin
14. sayisinin 6. ve 7. sayfalarinda, “Boraks: Stra-
tejik Madenlerimiz Kimin Elinde” baghg ile veri-
len araghrmada, yabanci sermayenin oyalama
politikalarina yer verilmis ve MTA Enstitisi’ne
yaphrilan tetkik sonucunda, yabanci sirketin
once 9, sonra 14 ve nihayet 40 milyon ton olarak
beyan ettigi rezervin 450 milyon tonu buldugu
aciklanmighir. Bu yayinda, “Borax (Holding) Ltd.
yapisi” bashgr ile, dunyadaki boraks tekeli olan
sirketin yapilanmasi verilmis ve “Esir maden”
olarak o zaman yabanci bir sirketin tekelinde
olan boraks cevherinin mutlaka devletlestirilmesi
ve ileriye donik arastirmalara hiz verilmesi igin
arashrma ve uygulama arasindaki  boglugun
doldurulmasina yénelik olarak Bor Aragtirma
Enstitisi'non kurulmasi gerektigi belirtilmigtir.
Bu yozida su satirlar da yer almighr: “Tabiattaki
en yuksek enerjiyi veren yakit hidrojendir. Ancak
sivihidrojenin birtakim dezavantajlar vardir. Bu
nedenle kati yakit daha avantaijli ve givenlidir.
Sovyetlerin firlathgi Sputnik I'de kullanilan yakit
bir hidrojen-bor (boran) bilesigidir. Ve Boraks artik
stratejik bir maddedir.”

Yeni yizyllin yakit “Boran Bilesikleri” baghg
altinda da bor bilesiklerindeki yiksek enerjinin
1947'de ingilizlerce bilindigi, 1952 yilinda ABD
savunma bakanhg tarafindan bu amagla “ZIP”
projesinin baslatldigi ve bircok Universite, aras-
tirma kurulugu, hikimet laboratuvari ve ozel sir-
kete de yan arastirmalar yaptinldign belirtilmigtir.

Birlik Haberleri'nde grev ve toplu sozlesmeli
sendikalagma ile ilgili calismalara cokca yer
verilmis ve hemen her sayida bu konu ile ilgili
haber ya da yorumlar yer almighr. 29 Agustos
1975 sayil Birlik Haberleri'nde, TMMOB Gyesi,
insaat Yiksek Mihendisi ve ITU Ogrenci Birligi
eski Baskani Harun Karadeniz'in 6lom haberine
de yer verilmigtir. Ayni dergide, TMMOB Bagkani
Teoman Oztirk'tn imar ve iskén Bakanlg'ndaki
gérevine son verildigi haberi de yer almighr.



TMMOB'nin  20. calisma dénemi, baski ve
saldinlarin en Ust noktalara cikh@i bir dénem
olmustur. Teoman Oztirk, 12 Eylol 1975 tarihli
Birlik Haberleri'nde bu dénemi séyle anlatmighr:
“Aylardir calisanlarin her kesimine karsi plani
bir bicimde gelistirilen baski, kiym ve saldirlar,
son gunlerde yurtsever mihendis ve mimarlar
Uzerinde de yogunlasmaya ve yayginlasmaya
baslamigtr. Tom bakanliklar, iskenderun Demir-
Celik, Karadeniz Bakir, Kirikkale MKE fesisleri ve
ODTU'de ve daha hircok yerde, Gyelerimize ve
orgutlerimizin yéneticilerine karg girisilen toplu
baski ve kiyim uygulamalar, olanca siddeti ile
sirmektedir. Bu uygulamalar, tim calisanlara
karsi, sémurinin aksamadan sirmesi igin halkin
ekonomik ve demokratik taleplerinin uyaniginin
onlenmesi icin durmadan gelitirilen uygulama-
larin bir pargasidir.”

Ve yazi; “Halkin bagimsizlik ve demokrasi mica-
delesinin emperyalist baglar koparacagi, MC ikti-
darinin yurtseverlere karsi girigtigi tim eylemlerin
iflas edecegi, Turkiye'nin kaderinin Turkiye'de
cizilecegi giinler gelene dek, ne yapilirsa yapilsin,
Turkiye teknik elemanlarinin yurtseverlik gérev-

lerini yerine getireceginden kimsenin kuskusu
olmamalidir” seklinde tamamlanmigtir.

Bu saldinlarin yogunlastigi yerlerden biri de Sey-
disehir Aluminyum Tesisleri'dir. 26 Aralik 1975
gind cikan olaylarda bir isci élmustir. ins. Yok
Mih. Kemal Oyman, agir sekilde hirpalanmis ve
TMMOB lsyeri Temsilcisi Metalurji Yuk Moh. Hik-
met Bilge tutuklanmigtir. Kiyima ugrayan Gyelere
maddi katki saglamak igin TMMOB binyesinde
“Sosyal Guvenlik Fonu" olusturulmus ve yine
TMMOB bunyesinde kurulan “Ortak Hukuk Bo-
rosu” ile baski, igten ¢lkarma ve sirginlere kargi
yogun bir ugrasa girilmistir.

Yayin organinin her sayisi, bas dondiren bir yo-
gunlukta ve dolulukta olmus, hemen her konuda
calisma, arastirma ve etkinliklere yer verilmistir.
19 Aralik 1975 tarihli Birlik Haberleri'nin 3. say-
fasinda “Yurt Digina Beyin Gégu” ile ilgili yapilan
agikoturum yer almig ve bu konu ile ilgili olarak
Teoman Oztirk sunlari séylemistir:

“Bilindigi gibi, dogal kaynaklar ve insangiici
yéninden her tirli olanaga fazlasiyla sahip
olan dlkemiz, 20. yy sonlarinda yoksulluk ve

Biilent ECEVIT, 20. Genel Kurul’da meslektaglarimiza hitap ediyor
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geri kalmighktan kurtulmakta, her gegen giin
¢6z0m0 daha da giclesen ve biyik boyutlara
ulasan sorunlar yagamaktadir. Sorunlarimizin
tdmanan, Glkemizin icinde yer aldigr sistem-
den ve onun gikarlarimiza ters diigen politika-
larindan kaynakladigi bilinen bir gercektir. Bu
sistem icinde, yillardir tim kaynaklarimiz yurt
digina aktarnimakta, éte yandan ¢ikarlarnimiza
aykiri olanlar bu yurda getirilmektedir.

Bir yanda yok pahasina ihrag ettigimiz krom,
boraks gibi madensel hammaddeler, eke-
medigimiz haghas, Gretken olarak kullana-
madigimiz isgi, teknik eleman, doktor... Ote
yandan, dis yardim adi altinda gelen sému-
ricy krediler, gikarlarimiza aykiri teknolojiler,
hashastan elde edilen drinler, pahali mamul
maddeler ve kaynaklarimizin denetimini elle-
rinde tutan yabanci uzmanlar. iste beyin gé¢u
biciminde nitelenen, ancak bizim alanimizda

teknik isgiicy gé¢u olarak ortaya ¢ikan sorun,

bu yapinin bir pargasidir, bu yapidan kaynak-

lanmaktadir.”
ilhan Tekeli de bu sorunla ilgili olarak su nok-
tanin altini gizmigtir: “Ben, daha ok Gniversi-
telerden olan beyin g6¢i Gzerinde duracagim.
Bu kapsamda gercek sorun, Universitelerdeki
gérevlerini birakarak yurt disina gé¢ edenlerin
gitmesinde degil, fakat yurtdigina gidip de bu
ulkelerde bilgi ve becerilerini artirmis olanlarin
dénmemeleridir.”

Dénem icinde Birlik Haberleri, oda galismalarinin
sonuglarinin da aktarldigi ve sadece Gyelerinin
degil, diger basin-yayin organlarinin ve partilerin
de dikkatlice inceledigi bir bilgi kaynagi olmus-
tur. 19 Aralik 1975 tarihli Birlik Haberleri'nin 29.
sayisinin bashigr “Birlik Haberleri iki Yaginda"dir
ve en arka sayfasinda bu yayinla ilgili gorusler
yer almigtir.




21. DONEM

(77 Mayis 1976 — 5 Haz=ziramn 1977)

CIN°DE DEPREM...
680.000 Kigi

YASAMINI
YITIRDI...

28 Temmuz 1976 tarihinde Cin’de
yuzyilimizin en fazla 6lumle
sonuglanan depremi oldu. 8,2
buylukligindeki deprem, Cin’in
fazla kiyilarini vurdu ve merkez
ussu Tangsham kenti olan depremde
baz1 kaynaklara gore 500.000, baz1
kaynaklara gore 650.000 kigi hayatini
kaybetti.

Depremle ilgili olarak New York
Times’da ¢ikan bir yaziya gore;
sarsintidan hemen 6nce gokyuzi
aniden aydinlanmigti. Beyaz ve kirmizi
1g1klardan olugan bu ates topu, 200
mil uzaktan bile gérilmis, birgok
agacin yapraklarl yanmig ve sebzeler
kavrulmusgtu.

KANLI 1 MAYIS...

Y1l 1977... Taksim Meydanai...
1 May1s, ikinci kez yuz
binlerce is¢inin katihimiyla
gorkemli bir sekilde
kutlanmaya baglanmigtir.

Ama birden g¢evredeki binalardan
silah sesleri gelmig, panzerler
kalabaligin ustine yurimusg,

meydani dolduran kalabalik
panik i¢inde Kazanci Yokusu’'na
kogmustur. Yaganan izdihamda

37 kigi can vermigtir. Emekc¢ilere
kimlerin kurgun siktig1 hala

bilinmemektedir.

1 May1s 77, Kazanci Yokugu ve yuzbinler...
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| TMMOB YONETIM KURULU |
‘ Yén. Kur. Bagkani H Teoman OZTURK H Mimarlar Odasi ‘
‘ Yon. Kur. II. Bsk. H Ismet Riza CEBI H Makina Mihendisleri Odasi ‘
‘ Sayman Uye H Medet OZBEK H insaat Mihendisleri Odas ‘
 Uyeler  Aybars UNGAN ' Elektrik Mohendisleri Odasi |
‘ H Given DONATAN H Fizik Mihendisleri Odasi ‘
‘ H Blent SENER H Gemi Mihendisleri Odasi ‘
‘ H Erdal AKMAN H Gemi Makinalari il. Mh. Odasi ‘
| | Mustafa KURUKAFA ' Harita ve Kad. Mihendisleri Odas |
‘ H Ertugrul TONGUC H Jeoloji Mihendisleri Odasi ‘
| ' Murat GULTEKINGIL ' Kimya Mohendisleri Odasi |
| ' Samih OZGEN | Maden Mihendisleri Odasi |
|  Melih TORELI | Mefalurji Mihendisleri Odas |
| ' Ali AYDEMIR | Mefeoroloji Mihendisleri Odasi |
| | Simmani CAN | Orman Mohendisleri Odasi |
‘ H Cengiz CUCU H Petrol Mihendisleri Odasi ‘
‘ H Bilent TANIK H $ehir Planlama Mimar ve Mhendisleri Odas! ‘
| ' Aiz EKS  Ziraot Mihendisleri Odas |

| TMMOB YUKSEK ONUR KURULU |

‘ Metin Orug BESTEPE H Elektrik MUhendisleri Odas! ‘

‘ Ertugrul AMASYALI H Makina Mihendisleri Odasi ‘

‘ Vural SEZER H Maden Mihendisleri Odasi ‘

‘ Ergun UNARAN H Mimarlar Odasi ‘

‘ Haldun OZEN H Harita ve Kad. Mihendisleri Odasi ‘

| TMMOB DENETLEME KURULU |

Lt AKKAN ' Elektrik Mihendisleri Odasi |

‘ Rasit GOKGELI H Mimarlar Odasi ‘

‘ Erdogan BALCIOGLU H Ingaat Mohendisleri Odas! ‘

| TMMOB GENEL SEKRETERLIGI |

‘ Kaya GUVENG H Makina Mihendisleri Odas ‘

*21. dénemde, Mustafa Kurukafa (Harita ve Kadastro Mih. Odasi) ve Onder Kicikkaragéz (insaat Mihendisleri Odasi)

Genel Sekreter Yardimaisi olarak gérev almiglardir.




TMMOB'nin 21. dénemi 7-8 Mayis 1976 ta-
rihlerinde Makina Mihendisleri Odasi Toplanti
Salonu'nda  gerceklestirilen  Genel  Kurul'la
baslamigtir. 20. dénem TMMOB Yénetim Kurulu
Baskani Teoman Oztirk, Genel Kurul'da yaphig
agilis konusmasinda sunlari séylemistir:

“1975 dénemi, uluslararasi tekelci serma-
yenin ve icteki uzantlarinin bunalimlarinin
yikinin emekgi halkimiza ve her zaman-
kinden daha pahaliya 6detildigi bir dénem
olmustur (...) Resmi rakamlara gére, Glkede
3 milyondan fazla igsizin bulundugu, hayat
pahaliliginin alabildigine arttig, yolsuzluk ve
rusvet iddialarinin ayyuka giktigi, dogal ve in-
sangict kaynaklarimizin yabancilara pegkes
cekildigi bu dénemde, MC iktidarinin halka
karsi olan kimligi gézler 6nane serilmigtir (...)
Bu kosullar icinde bulunan Glkemizde bugin
dretilen petroliin %30'una petrol tréstleri sa-
hiptir. Fakat %50'nin Gzerindeki bir payr onlar
pazarlamakta, petrolden elde edilen kérin
%50'den fazlasini gétirmektedirler. Dinya
nifusunun %1'ini olusturan Turkiye, dinya
enerji Gretiminin ancak %0,05'ini tiketebil-
mektedir. Nufusumuzun %62'sinin elektrik
enerjisinden yoksun oldugu Glkemizde, enerji
alanindaki disa bagimliligin giderek arttinil-
masi, sorunu ¢bzimsizlige gétirmektedir
(...) Bir depremde binlerce can kaybedilmekte
ve sorun kaderin cilvesine baglanabilmek-
tedir (...) Kent topraklar milyarlik spekilas-
yonlara alet edilmektedir. Dinya Bankasi
ve bunun gibi uluslararast mali kuruluslar,
altyapi, konut vb alanlarda sémirinin en
actk 6rneklerini sergilemekte; kentlerimizin
gelismesi, planlamasi, altyapisi yabanci el-
lere ve ¢ikarlara terk edilmis bulunmaktadir.
istanbul'y, Istanbul’da planlayan yabanci
uzmanlar 151.000 liraya varan astronomik
ucretlerle calismakta, kentlesmemizin  de-
netimini yabanci gikarlar yararina ellerinde
tutmaktadirlar (...) Gegen dénemde gelisen
cabalar olumlu, ancak yeterli degildir. Anti-
fasist eylemin hiz kazanmasi, emperyalist-ka-

pitalist sisteme kargi muhalefetin etkinliginin
artinlmast; tim yurtsever, devrimci gicler igin
yerine getirilmesi gereken acil ve kaginilmaz
bir gérev olmaktadir.”

TMMOB 21. Genel Kurulu'nca, ic Mimarlar
Dernegi'nin istemini ve TMMOB Yonetmeligi'ni
incelemekle gérevlendirilen komisyonun i¢ mi-
marlarin TMMOB binyesine alinmasi konusun-
daki bagvurusu, TMMOB kanunu ve yénetmeligi
agisindan incelenmis ve bu ¢alisma sonucunda ig
mimarlarin TMMOB biyesine alinmasi 21. Genel
Kurul'da oybirligi ile kabul edilmigtir.

21. Dénem Calisma Raporu'ndan: “...Yillardir
verilen micadelelerle etkin bir gi¢ haline gelen
TMMOB, Odalari ve yeleri; tim ilerici, yurtsever,
devrimci kigi ve kuruluglar gibi, bu dénemde baski
ve saldinlarin hedeflerinden biri haline gelmistir.
Uyelerimize ve yéneticilerimize yénelen kiyim,
baski, iskence, saldiri, yaralama, éldirme uy-
gulamalari yani sira 6rgut binalarimiza ve genel
kurullarimiza da saldinlar dizenlenmigtir.”

Bu dénem icinde insaat Mihendisleri Odamizin
istanbul Subesi yayin organi olan Teknik-Gii
Gazetesi Yoz lgleri Mudord, yigit, devrimci
meslektasimiz Zeki Erginbay, iskence sonucu
katledilmis, TMMOB ve Odalarin kahldigi bir
térenle istanbul'da topraga verilmistir. Ayrica,
Birlik eski Genel Sekreteri Maden Muhendisi
Cetin Uygur, Maden Mihendisleri Odasi Genel
Sekreteri Yalgin Cilingir, Maden Muhendisi M.
Tayfun Ozuslu; gece yanisi kalmakta olduklar
evlerinde  kursunlanarak  yaralanmiglardr.
Caykur Genel Midirligi'nde calisan Makina
Mihendisi Cemal Cetin Yilmaz, gézaltina alinip
iskenceye muhatap kalmigtir,

Ayrica, TMMOB ve Odalarinda faal olarak gérev
yapmakta olan Murat Turan, Berat Uzel, Hamit
Karagizmeli, Celal Géksu, Yilmaz Sarioglu, Sev-
ket Agikeli, Zekai Akay, fasist saldinlara hedef
olmuslardir.

Teknik eleman kuruluglarinin bir araya gelerek
verecekleri ortak micadelelerin, teknik eleman-
larin sorunlarinin ¢6zomG yolunda énemli bir
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adim olacagr sik sk vurgulanmig ve bu konuda
cabalar harcanmig, 1974 ve 1975'te gerceklesti-
rilen 1. ve II. Teknik Elemanlar Kurultaylari ile bu
cabalar énemli boyutlar kazanmigtr.

Teknik Eleman Kurultaylari ve teknik eleman ku-
ruluglarinin yaptiklari diger calismalarin deger-
lendirilmesi ile, 1976 baglarinda I1l. Kurultay igin
hazirlik calismalari baslatilmishir. TUTED'in yiro-
t0c0logu atinda galismaya baslayan dizenleme
komitesi, Ill. Kurultay programlama cabalarina
girigmistir. Kurultayin gindeminde;

1- Demokratik Hak ve Ozgirlikler Micadele-
sinde Teknik Elemanlarin Yeri ve Gérevi

2- Sendikal Haklarimizi Nasil Aliniz2

3- Sendikal Haklara Giderken Guncel Sorun-
larimizi Nasil Cézeriz?

konulu tebliglerin sunulmasi, tartigiimasi ve ka-
rarlar alinmasi yer almigtr.

Dizenleme komitesi ayrica, kurultay éncesinde
14 ilde bolgesel toplantlar yapilmasini ve bu
toplantilar igin yerel érgitlere gorev verilmesini
de kararlaghrmighr. Bu ¢alismalarin yapilmasin-
dan sonra, 150.000 teknik elemani temsil eden
34 kurulugun katildigi 1ll. Teknik Eleman Kurul-
tayr, 22-23 Mayis 1976 tarihlerinde Ankara'da
yapilmigtr.

Kurultayin ilk gininde yapilan agilis konusma-
larindan sonra, raporlar tartisilmistr. Raporlar
hakkinda sunulan elegtirilerin ardindan, kurultay
kararlari komisyonu karar tasarisi gérigilerek ve
gerekli dizeltmeler yapilarak kabul edilmistir. 11,
Teknik Eleman Kurultayi'nin sonug bildirgesinde
kisaca; “Grevli ve toplu s6zlesmeli sendikal haklar
icin; MC iktidarinin hazirladigi son yan 6demeler
kararnamesindeki ayricaliklarin kaldinlmasi igin;
MEYAK kesintilerinin kaldinimasi igin; halkimiza
uygulanan fasist baski ve terérin énlenmesi igin;
DGM'lerin kaldinlmasi icin; TCK'nun 141-142.
maddeleri ve tim anfi-demokratik yasalarin
kaldinlmasi icin; fasist yuvalarinin kapatimasi
icin; isci-memur ayriminin son bulmasi igin; fa-
sizme karsi ortak micadelenin basariya ulasmasi

yolunda kendisine disen gérevi, gici oraninda
yapmaya kararlidir” denilmigtir.

1976-77 doneminde cesitli sivil toplum 6rgit-
leri ile birlikte gerceklestirilen calismalarin en
onemli bolomu, DGM'lerle ilgili ¢alismalardir.
DGM'lerin kuruluguna karsi éteden beri sordir-
len micadeleler, DGM Yasa Tasarisi'nin yasalas-
tinlmasi istekleri ve ¢abalar kargisinda giicli bir
bicimde gelistirilmigtir. Ankara'da Ankara Tabip
Odasi, AYOD, Cagdas Hukukcular Dernegji, TIB,
TMMOB, TOB-DER, TUMAS, TUM-DER, TUMOD,
TUS-DER ve TUTED, Haziran ve Temmuz 1976'da
bir araya gelerek, ortak bir micadele programi
olusturma ¢alismalarina baslamiglardir.

Bu program cercevesinde, 27 Eylul 1976'da
Ankara'da yapilacak miting ve yoriyis ile,
daha sonra yapilacak bélgesel miting ve kapals
salon toplantilari yer almighr. TMMOB ve Oda-
lari, 18 Eylul ginG yapilan ortak toplantidan
sonra, DGM'ye karsi micadeleyi desteklemek
Uzere Uyelerine cagrida bulunulmugtur. Niyazi
Agirnash, Ahmet Yildiz, Gultekin Gazioglu,
Teoman Oztirk, Erhan Tezgor ve H. Fehmi Ma-
vi‘den olusan tertip komitesinin dizenledigi ve
TMMOB, TOB-DER, TUS-DER, TUTED, TUMAS,
Halkevleri, TUM-DER, TUMOD, Cagdas Hukuk-
cular Dernegi, DGDF, LISE-DER, iGD, iKD, AKD,
Ankara Tabip Odasi, PiM, TMGT, KTOD ile ma-
halli derneklerin katilarak destekledigi 27 Eylul
“DGM'’ye Hayir" miting ve yiriyist Ankara’da
yapilmighr. Miting ve yiriyls oncesinde, Ulke
genelinde dfigler asilmig, bildiriler dagmimig-
tir. Yasalara uygun olarak aofis asan ve bildiri
dagitan yozlerce kisi gdzaltna alinmis, ancak
tim engellere karsin 27 Eylil'de “DGM'ye
Hayir Miting ve Yiriyosi”, on binlerce ilerici
yurtsever devrimcinin katilimiyla gerceklegti-
rilmigtir. Ankara Valiligi bu mitingin ardindan
TOB-DER'i faaliyetten alikoymus, DGM Yasa
Tasarisi, Ulkedeki tom ilerici yurtsever devrimci
kisi ve kuruluslarin verdikleri etkin micadeleler
sonucunda, 11 Ekim 1976'ya kadar yasalasa-
madigindan, DGM'ler kapanmigtr.



Dénem iginde MC Hukimeti'nce yaratilan bir
diger 6nemli sorun da TRT ile ilgili olamdir. Ul-
kedeki en 6nemli ve en yaygin kitle iletisim araci
olan TRT radyo ve televizyonunda, ele gegirme ve
yonlendirme amagli girigimler eksik olmamis ve
bu cabalarin basariya ulagmasi icin kiyim, baski
ve saldin mekanizmalari ¢alishrnimighr.

Ancak bu uygulamalar, TRT'de ¢alisan yurtsever-
leri yildirmamis, aksine daha bilingli ve 6rgutli
micadeleler verme yolunda 6nemli adimlar
ahlmasina neden olmustur. TRT'de Uyeleri bu-
lunan 4 kurulus; DISK Yeni Haber-is, TMMOB,
TUM-DER ve TUTED, TRTdeki isyeri temsilcileri-
nin aracihigi ile yogun bir calisma sirdirmigler-
dir. Bu galismalarin ilki, 13 Haziran 1976 ging
yapilan TRT forumunda somutlasmighr. Genis
bir katimin oldugu forumda, hazirlanan “TRT
Raporu” okunmus ve tartigilmigtir.

Bu calismanin diginda, TRT 5. Danigma Kuru-
lu'nun toplandigi ginlerde, 4 kurulug bir basin

toplantisi dizenleyerek gérislerini kamuoyuna
iletmistir. 21 Agustos 1976 tarihinde, “TRT'deki
fasist isgale son verilmelidir” adli bir afis basti-
nlarak tom Glkeye dagmimigtr. Bu ofisleme ¢a-
lismalart sirasinda 4 kurulugun yizlerce Uyesi ve
yoneticisi gézaltina alinmis, daha sonra TRT'de
cahisanlar Gzerinde yogunlasan baski ve kiyim-
lara iligkin gérisler agiklanmig ve TRT'deki isgale
son verilmesi, Danistay kararlarina uyulmas igin
4 kurulusun Gyeleri arasinda imza kampanyasi
acilmighr. 26 Mart 1977 ginG yapilan “TRT fasist
isgalden kurtariimalidir” forumunda, dénem bo-
yunca siren gelismeleri yeniden degerlendiren
bir rapor okunarak tarhgilmis, gorus ve éneriler
geligtirilmigtir. Rapor kaleme alinirken, isgalcile-
rin higbir dayanagr kalmadig, yargr kararlar ile
kesinlesmistir.

10 Aralik 1976 tarihinde, sabaha karsi,
TMMOB'nin  Ankara Konur Sokak'ta bulunan
lokali saldirya ugramistir. Saldirganlar, lokalde

Miuhendisler-Mimarlar alanlarda
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Uyelerimizin bulunmadigi bir saatte, sokaktan
lokalin igine kursun yagdirmiglardir. Konuyla
ilgili olarak TMMOB Genel Sekreteri Kaya GU-
VENG, “TMMOB Lokali gece yansindan sonra
kursun yagmuruna tutulmustur. Perdelerle kapali
olan lokale rasgele agilan ates sirasinda lokalde
bulunan gérevliler, bir tesadif eseri bu kursunlara
hedef olmamiglardir (...) Egemen siniflarin degil,
ulkesinin ve halkinin cikarlarini savunan teknik
elemanlar ve onlarin érgdtleri, Glkenin dért bir
yaninda  fagistlerin - saldinsina  ugramaktadir”
agiklamasini yapmistr.

Muradiye-Caldiran cevresi, 24 Kasim 1976
gini bir depremle yikilmishr. On bini agkin
insamimizin  6ldigu, on binlercesinin evsiz-
barksiz kaldigi bu depremde, Tirkiye'nin her
yanindan gelen sivil toplum érgitleri, yéredeki
calismalara katilmiglardir. TWMOB ve Odalari,
25 Kasim 1976 ginG yaptiklar ortak basin agik-
lamasinda, bu biyik felaketle ilgili gérislerini
dile getirmiglerdir. ilk olarak insaat, Mimar ve
Sehir Plancilart Odalarindan 5 kisilik bir komite
yoreye goénderilmis, TMMOB tarafindan Lice
depremi sirasinda kurulan ve Gye yardimlari-
nin dogrudan halka iletilmesi amacini tagiyan
deprem yardim fonu yeniden isletiimeye bas-
lanmistir. Ayrca, Birlik Merkezi'nde giysi yardimi
icin kampanya agilmig, Deprem bélgesindeki
inceleme komitesinin ilk getirdigi bilgilerin
degerlendirilmesinden sonra, toplanan yardim-
larin dogrudan halka iletilmesini saglamak ve
gerekli malzemeleri toplamakla gérevii TMMOB
komitesi, toplanan ilag ve giysilerin Muradiye'ye
ulagtinlmasini saglamighr.

Muradiye Belediye Bagkani ile TMMOB Bagkant,
14 Aralik 1976'da Muradiye'de dizenledikleri
ortak basin toplantisinda, halkin gegici barin-
ma, yakacak, yiyecek, hayvancilik, ulagim gibi
sorunlarinin  ¢ézilemedigini  agiklamiglardir.
Muradiye-Caldiran  depreminde  yaralanarak
Ankara'ya getirilen ve sonra terk edilen 50'ye
yakin felaketzede, bir sire TMMOB'nin konugu
olmus, sonra deprem yardim fonundan temin
edilen biletlerle Van'a yolcu edilmislerdir.

Bu dénemde, Universite ve yUksekokullarda
gelisen olaylar, ortaya ¢ikan sorunlar konusunda
diger demokratik kuruluglarla birlikte yapilan
cahismalarin yani sira, ézellikle teknik egitim
kurumlarindaki sorunlar icin de TMMOB ve
Odalari ¢alismalarini strdirmislerdir.  Teknik
egitim kurumlarindaki 6grenci temsilcileri, so-
runlarint TMMOB ve ilgili Odalarina aktarmiglar,
sorunlarinin kamuoyuna iletilmesinde yardimei
olmalarini istemiglerdir. TMMOB ve Odalari, bu
dénemde izmir-Bornova, ADMMA, KTU, ITU ve
ODTU'deki sorunlar konusunda yapilan agikla-
malar ve dizenlenen basin toplantilar araciligs
ile, sorunlari, gérusleri ve énerileri kamuoyuna
iletmigtir.

Birligin 21. dénemi icinde, aralarinda meslek-
taglanmizin da yer aldigi teknik elemanlarin
surdurdukleri sendikal hak micadelesi, gegen
dénemlerden daha hizli ve gigli bir bigimde
gelismistir. Altinok'ta, SISAG'da, ERALKO'da ve
GEMAS'ta sirdirilen bu micadeleler, bazen
bagari, bazen de basansizlikla sonuglanmighr.
Ancak filli micadelelerle geirilen bu deneyler,
teknik elemanlar kitlesine 6nemli érnekler ser-
gilemis ve ileriki yillarda verilecek micadelelere
istk tutmustur.

TMMOB'nin streli ve giderek etkinligini arti-
ran yayin organi Birlik Haberleri, gic kosullar
alinda, fakat aksamadan, dénem sonunda
61. sayisina ulagmishr. Somut Ulke ve meslek
sorunlarindan hareket edilerek sirdirilen anti-
emperyalist ve anti-fasist micadelede yerini alan
Birlik Haberleri, bir énceki ¢alisma déneminden
bu dénemin sonuna kadar, bilimsel konulardaki
cesitli Oda ve komisyon ¢alismalarinin yani sira,
gincel olaylara iliskin gérisleri de kapsayan
yayinlarini sordormstir.

TMMOB'nin 21. dénemi ile ilgili diger bazi
gelismeleri de asagidaki sekilde siralamak
momkindur:

- TOB-DER, TUTED ve TUM-DER tarafindan 5
Subat 1977 tarihinde dizenlenen “Ekonomik
ve Demokratik Haklar Miting ve Yiriyisi”ne
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TMMOB, siren genel kurullari nedeni ile,
duzenleyici olarak degil, destekleyici olarak
katilmighr.

- TMMOB tarafindan én ¢alismalar yapilan
“Fazla Kesilen Vergilerin Geri Alinmasi Kila-
vuzu”, daha sonra demokratik kuruluslara
génderilerek gérugleri alinmig, gelistirilmis
ve TMMOB, TOB-DER, TUM-DER, TUTED ve
TUM-DER tarafindan ortaklaga bastinlarak
dagitilmigtr.

- 1976-77 déneminde fasist baski ve sal-
dinlarin en yogunlashgi yerler, Gniversite
ve yuksekokullar olmustur. Yuzlerce gencin
olduraldugy, yaralandig, iskenceye ugra-
digr aniversite ve yiksekokullarda bir kisim
guvenlik gérevlileri ve bir kisim yéneticilerin
tarafli tutumlan, saldirganlart daha  da
azginlaghrmigtir. Demokratik kuruluglar, bu
alanlardaki olaylar karsisinda  bir araya
gelerek calismalar yapmiglar ve gérislerini
aciklamiglardir.

- Devrimci Belediyeler Dernegi, TMMOB,
TEKBANK-iS, TUM-DER ve TUTED, dénem
boyunca bir araya gelerek fller Bankasi ve
belediyeler sorunu konusunda ortak ¢alis-
malar yapmiglardir. iller Bankasi'nda yeleri
bulunan kuruluslar, Gyelerinin sorunlari konu-
sunda isyeri temsilcileri ile bir araya gelerek
gbrus ve éneriler geligtirmislerdir.

- lller Bankasi ile ilgili konularda diger de-
mokratik kuruluglarla yapilan ¢alismalarin
yani sira, bu dénemde DISK'e bagl DEV-
MADEN SEN, TUTED, TUM-DER ve TMMOB
temsilcileri, MTA Genel Mudurligi'nde ¢ali-
san Uyelerine yénelik bir calisma yapmiglardir.
MTAda calisanlarin ve isyeri temsilcilerinin
katkilariyla hazirlanan “MTA Arazi Yénetmeli-
gi'nin Elegtirisi” baglikli bu ¢alisma, 4 kurulug
tarafindan yaynlanarak, dyeler ve kamuoyu
bilgilendirilmigtir.

- TMMOB ve Odalari, 1976 yilinda 4. Bes Yillik
Kalkinma Plani hazirliklar: igin, DPT tarafindan
kurulan 70'ten fazla Ozel ihtisas Komisyonu'na
katilarak gérdslerini dile getirmiglerdir.

- TMMOB Cevre Sorunlari Komisyonu tara-
findan 30 Kasim 1976 tarihinde “Ankara’da
Hava Kirliligi” konulu bir panel duzenlenmis-
tir. Ankara Belediye Baskani Vedat Dalokay,
Ankara Tabip Odasi adina Dr. Ergin Atasu ve
SPMMO, Mimarlar, in§aa)‘, Makina ve Kimya
Mahendisleri Odalarinin temsilcilerinin katil-
digi panelde yer alan gérus ve éneriler, Birlik
Haberleri’nin 52. sayisinda yayimlanmigtir.

- Bu calismalarin diginda, TSE, Turk Loydu,
MPM ve Dinya Enerji Konferansi Turk Milli
Komitesi'nin yil icindeki toplantilarina ve
genel kurullarina katilinarak Birlik gérisu
aktanimigtr.




22. DONEM

(85 Haziramn 1977 — 13 Mayis 1978)

ATL,DO MORO
OLDURULDU...
16 Mart 1978 tarihinde, Italya’nin
eski bagbakanlarindan Aldo MORO
kacirildi. Komunistleri ilk kez
hikimete dahil edecek bir given
oylamasina katilmak tizere meclise
giderken terdristlerin eline dliigsen
bu 6nemli liderin kagirilmasi ve
o6ldiurilmesine givenlik gugcleri
seyirci kalda.

Italyan Cumhurbagkani Giovanni
LEONE “Lockheed Skandal1”
yuzlnden yeni istifa etmigti. 70’lere
dek tabu olan boganma ve kiirtaj
yasalari, Hiristiyan Demokratlarin
yenilgisi ve bir sivil toplum zaferi
olarak yagsanan referandumlarla
yeni gegmisgti.

- |
- # .
¥ - [
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16 MART
KATLIAMI...

Turkiye 6zellikle 1970’lerin
ortalarindan itibaren aydinlara, bilim
insanlarina, sendikacilara, genclere
yonelik saldirilar ve katliamlara sahne
oldu. Kamuoyu vicdaninda derin
yaralar acan toplu katliamlardan
biri, 16 Mart 1978’te Istanbul
Universitesi'nde gergeklestirildi.
1.U.°den qikip Eczacilik Fakiiltesi
online gelen bir grup 68renciye bomba,
atildi ve ates acildi. Saldirl sonucunda
7 68renci 61dl, 100’den fazla 6grenci
yaralandi. Kamuoyunda buyuk bir
tepkiyle kargilanan olayl protesto
eden DISK, 20 Mart’ta “Fagizme Thtar
Eylemi” dlizenledi.

16 Mart katliami
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| TMMOB YONETIM KURULU |
' Yén. Kur. Baskani | Teoman OZTURK | Mimarlar Odasi |
Yén. Kur. II. Bsk.  Murat GULTEKINGIL ' Kimya Mihendisleri Odasi |
' Sayman Uye | Bilent TANIK ' Sehir Planlama Mimar ve Mihendisleri Odasi |
Uyeler | Aybars UNGAN | Elektrik Mihendisleri Odasi |
| | Serafettin GULTEKIN | Fizik Mihendisleri Odasi |
| | Naci CANKAYA | Gemi Mihendisleri Odasi |
| | Erdal AKMAN | Gemi Makinalari isl. Mih. Odasi |
| | Mustafa KURUKAFA " Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi |
| ' Aygiin CILINGIR i Mimarlar Odasi |
| | Berat UZEL ' insaat Mihendisleri Odasi |
| | Ersin ONSEL ' Jeoloji Mihendisleri Odasi |
| | Yalgin CILINGIR | Maden Mihendisleri Odasi |
| | Ugur ERKAN* | Makina Mihendisleri Odasi |
| | Melih TORELI | Metalurji Mihendisleri Odasi |
| ' Ali AYDEMIR | Meteoroloji Mishendisleri Odasi |
| | ismet OZTUNALI | Orman Mihendisleri Odasi |
| | Huseyin GURCAN | Petrol Mihendisleri Odasi |
| | Sinan VAROL | Ziraat Mihendisleri Odasi |

| TMMOB YUKSEK ONUR KURULU |

' Metin Orug BESTEPE | Elektrik Mihendisleri Odasi |

' Risto OZAL ' ingaat Mihendisleri Odasi |

' Besalet TIMUCIN | Gemi Makinalari isl. Mihendisleri Odasi |

' Girrol GURKAN | Mimarlar Odasi |

' Haldun OZEN | Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi |

| TMMOB DENETLEME KURULU |

' Lt AKKAN | Elektrik Mihendisleri Odasi |

' Atilla ERGULEC | Makina Mihendisleri Odasi |

' Hseyin TANRIGVER | Mimarlar Odasi |

| TMMOB GENEL SEKRETERLIGi |

‘ Kaya GUVENG H Makina Mihendisleri Odasi ‘

* Ugur ERKAN'in 20.02.1978'de ayrilmasi ile Fevzi SOLT gérev yapmuistr.

* 22. dénemde Mustafa Kurukafa (Harita ve Kadastro Moh. Odasi), Oguz Turkylmaz (Makina Mihendisleri Odasi) ve

Onder Kiicikkaragéz (insaat Mishendisleri Odasi) Genel Sekreter Yardimasi olarak gérev almiglardir.




TMMOB 22. Olagan Genel Kurulu, 25-26 Ha-
ziran 1977 tarihlerinde Makina MUhendisleri
Odasi Toplanti Salonu'nda yapilmistir. Kanli 1
Mayis'in sonrasina denk gelen Genel Kurul'da,
TMMOB Baskani Teoman Oztirk'tn yaphgi acis
konusmasinda o ginlerde Glkenin icinde bulun-
dugu kogullar vurgulanmaktadir: “(...) Sémird,
baski, saldiri, iskence ve zulim uygulamalarinin
Ulkeyi kasip kavurdugu, halkimizin daha fazla
achiga, doha fozla igsizlige mahkim edildigi,
Ulkede kol gezen fasist silahli cetelerce yizlerce
insanimizin 6lduraldugu, binlercesinin yaralandi-
g, ancak gelisen micadelelerin engellenemedigi
bir yil, bir ¢alisma yili bugin tamamlanmaktadr.
3 milyon dolayinda igsizin bulundugu ulkemizde,
calisan nifusun %43’ asgari Gcretin altinda bir
gelirle ¢alismakta, kentlerde calisan nifusun
%25'i isportacilik, simitcilik ve ayakkabi boyaciligi
yapmaktadir. Bu rakamlar, sémdrd dizenini agik-
¢a anlatmaktadir. Bu dizene karsi cikan ilerici,
demokrat yiginlara ve onlarin érgitlerine yénel-
tilen baskilar, saldirilar ve siyasi cinayetler artiril-
ms, yayginlaghnilmughr. isciler, kéyliler, dgrenciler,
gretmenler, teknik elemanlar, fabrikada, tarlada,
okulda, sokakta, evlerde kursunlanmiglardir. De-
mokratik 6rgutlerin binalar saldinlara ugrayip,
tahrip edilmigtir. Siyasi partilerin ve demokratik
kitle orgutlerinin toplantilarina yéneltilen  ter-
tipli saldinlar unutulmamighr. 1 mayis katliami
bunun agik 6rnegidir. Ancak bir gercegi daha
vurgulamak  gerekir. Bu uygulamalar, emekgi
yiginlarin bagimsizlik ve demokrasi micadelesi-
ni geriletememigtir. Bu dénemde yeterli olmasa
da anti-fagist, anti- emperyalist eylemde énemli
adimlar atilmighir.”

TMMOB'nin 22. dénem baglangicinda genel
secimler yeni yapilmigtr. 4. Demirel Hikome-
ti'nin ardindan 2. Ecevit Hokimeti'nin kuruldugu
sirada, TMMOB Genel Kurulu yapilmighr. Bu
nedenle, Genel Kurul'a birgok bakan ve millet-
vekilinin yani sira, demokratik kitle 6rgitlerinin
baskanlari ya da temsilcileri ile sosyalist par-
tilerin genel baskanlar da kahlmiglardir. Ana-

yasa Mahkemesi Bagkani Kani Vrana, Danigtay
Baskani ismail Hakki Ulgen, Basbakan Ecevit,
sanatgl Yilmaz Guney, TTB Bagkani Erdal Atabek,
TiP Genel Baskani Behice Boran, CHP Genel Sek-
referi Orhan Eyoboglu ile bazi bakanlar, izmit,
Antalya ve Adana belediye baskanlari, sendika-
lar, Kibnis TMMOB Baskani Ergun Vehbi, Barolar
Birligi Baskani Faruk Erem, Cagdas Hukukeular
Dernegi Baskani Halit Celenk, TOB-DER Bagkani
Gultekin Gazioglu, Kéy-Koop Genel Bagkani Ah-
met Altun, Turk Hukuk Kurumu Baskani Mimtaz
Soysal'in katildiklar Genel Kurul'a, esitli birlik
ve dernekler de mesaijlar géndermislerdir.

Genel Kurul'da bir konusma yapan Bayindirlik
Bakani Abdilkerim Zilan, “(...) Hepimizin ulusga
yasadigi, karsi koydugu, acili bir dénemden yeni
siyriliyoruz. Arkada biraktigimiz yakin gegmiste,
toplumumuzun  énemli bir kesimini olugturan
Turkiye Teknik elemanlari da, 6bir kesimler
gibi, saldinlara, baskilara ve kiyimlara ugradilar.
Ama demokratik yasami korumak, sinirlarini
genigletmek ugruna yilmaksizin mdicadelelerini
sirdirdiler, katlanilmaza katlandilar. i barigin ve
demokrasinin yeniden gecerli kilinmasinda 6nem-
li ve etkin bir rol oynadilar (...)" demistir.

Konuk baskanlarin neredeyse tamaminin konus-
ma yaphgi Genel Kurul'da, bitce, yonetmelikler,
seramik ve cam mihendislerinin kaydolacaklari
oday! belirleme komisyonu, ana sorunlar ko-
misyonu ve yeni yil calisma esaslarini belirleme
komisyonu kurulmug; TMMOB'nin 22. Genel
Kurulu'nda Yénetim Kurulu'na yéneltilen celistli
elegtirilere uzun uzun yanit veren TAMOB Baska-
ni Teoman Oztirk, konusmasinin bir bélominde
“(...) TMMOB, kendi varligini korumak icin Birlik
binasinin alt katindaki cepecevre cam olan yere,
fasist saldinlarin yogunlashgi dénemde 3-5 yurt-
severin, devrimcinin daha 6lmemesi icin duvar
cevirtmek istemistir arkadaslar, bunun maliyeti 20
bin liradir. Birligin Odalarnin bitgesi 50 milyon
liradir. Bu yirmi bin lirayr veremedi odalar bize.
Birlik te ¢alisan ve sizin bitin bu degerlendirmeyi
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yapmasini istediginiz arkadaglar, ayin 15°inde,
20'sinde maaglarini alamazlar, hi¢ dokunmuyor-
sunuz bu noktalara. Birligin guglenmesi, Birligin
isci sinifi micadelesine katkida bulunmasi isteni-
len bir sey; ama ne yapiyorsunuz, hangi birlegtirici
goruslerle savunuyorsunuz bu gérdsleri, hanginiz
ciktiniz, giiclendirmeye kalktiniz Birligi. iginde
yasadigimiz ortami uzun uzun tariflemeye gerek
yok. Basta isci sinifi olmak uzere, tim emekgi
kitlelere yénelen baski, somurd ve zulimden bol
bol bahsediyoruz. Ancak bunun lafta kalmamasi,
gercekte eyleme ge¢mesi lazim, bunun icin de
TMMOB'nin niteligini iyi kavramak ve o nitelikte
bir 6rguti guclendirmek icin elden gelen her seyi
yapmak lazim” diyerek, TMMOB'nin gérevini gok
zor kogullarda yaphgini soylemistir.

Genel Kurul'da, Yeni Dénem Calisma Esaslarini
Belirleme Komisyonu Raporu'nun gérismeleri so-
nunda; TMMOB'nin, anti-emperyalist, anti-fagist
ve anti-sévenist olmak, ekonomik ve demokratik
haklar igin micadele etmek, micadelenin en
genis kitle tabaninda yayginlagmasina calismak,
orgutsel disipline ézen gésterirken érgutsel ba-
gimsizigr korumak, ancak isgi sinifinin devrimi
micadelesinin yol gostericiligini yapmak, siyasi
farkhiliklar hareket noktasi haline getirmemek
gibi esaslar, ilke edinmesi benimsenmistir.

Bu Genel Kurul'da, TMMOB Yénetmeligi'nin
adi “Tork Mihendis ve Mimar Odalar Birligi
Tuzogu" olarak degistirilmis, Birlik organlarina
“Birlik Damisma Kurulu” eklenmisti. TMMOB
Isyeri Temsilciligi Yénetmeligi ile TMMOB Sosyal
Yardimlagma ve Dayanisma Yénetmeligi ise ye-
niden dizenlenmigtir.

22. Dénem Yénetim Kurulu Calisma Raporu
incelendiginde, TMMOB'nin gerek 6rgit igi
calismalarinda, gerekse demokratik kitle érgut-
leri ile olan ortak ¢alisma ve eylemlerde ortaya
c¢tkan aksamalar nedeniyle, calisma esaslarina
iliskin bir tartisma gindeme gelmistir. Orgit ici
ayrilikgr tavirlarin kemiklestigi, demokratik kitle
orgutleriyle ortak galisma ve eylemlerde anlog-

ma zeminin guglikle ve gecikmeyle saglandigi
bir dénem yasanmistir. Bu dénemde TMMOB Y6-
netim Kurulu, Genel Kurul'da kabul edilen yeni
dénem calisma esaslar dogrultusunda faaliyet
gosterme cabasi icinde olmustur.

TMMOB Yénetim Kurulu, dénem icinde demok-
ratik 6rgitlerle yaphg calismalarda yasanan
tutarsiz ve kisir tarismalar nedeniyle ¢ok seylerin
kaybedildigini gérerek calisma raporunda “De-
mokratik érgdtlerin yapi ve niteligini unutarak
onlari bir siyasal parti gibi géren ve bu alani dar
siyasal ¢ikarlar icin baglica ve vazgegilmez bir alan
olarak secenler; siyasal érgitler platformlarinda
yapilmasi gerekenleri demokratik érgutler plat-
formlarinda yapmaya ¢aba harcayanlar; bugin




igin hem genel micadeleyi, hem de demokratik
orgutlerin verebilecegi micadeleyi engellemek-
tedirler” degerlendirmesini yapmighr. TMMOB
bu dénemde; TOB-DER, TUM-DER, KOY-KOOP
TUTED, TUS-DER, Halkevleri, DGDF. iGD, CHD,
IKD, AKD, TiB, TUMOD, ATO, SGB, DHKD, iM-
DER, TUM-ZERBANK-DER, PiM, TUM-OR-DER,
ENERJI-DER, iSCi KULTUR-DER, T. ZIRAATGILER-
DER, DEVSAN-DER, ANK. DEMIRYOLLARI M.
DER, HSM-DER, SHM-DER ile birlikte ¢alismalar
yapmustir.

Calisma Raporu'nda yer alan bazi agklamalar
da su sekildedir: “Demokratik érgitlerin merkezi
organizasyonu ile, DISK'in énciliginde diizen-
lenen 1 Mayis 1977 Mitingi'ne katki ve katilim
saglanmighr. Miting sonlarina dogru egemen gu-
lerin tertipleri ile kana bulanan, 34 insanimizin
6ldugu, yuzlercesinin yaralandigi 1 Mayis 1977
katliam tertipgilerine ve onlarin usaklarina karsi
gerekli tavir konmugtur.” Demokratik 6rgitlerce
18 Eylul 1977 gini Ceyhan'da duzenlenen “To-
ban Fiyatlarini Protesto Miting ve Yiriydsi"ne,
9 Ekim 1977'de Nigde'de duzenlenen “Taban
Fiyatlarini ve Hayat Pahaliligini Protesto Miting
ve YUr(yUsi"ne, Antalya'da dizenlenen “Taban
Fiyatlarini, Hayat Pahaliligini ve Fasist Baskilar
Protesto Miting ve Yirlylsi“ne, Kasim 1977'de
Trabzon, Bursa ve Denizli'de dizenlenen “Taban
Fiyatlarini ve Hayat Pahaliligini ve Fasist Saldi-
nlan Protesto Miting ve YUryisi“ne, 24 Aralik
1977'de izmir'de dizenlenen “issizligi, Hayat
Pahaliigini ve Fasist Baskilari Protesto Miting
ve Yiriyisi"ne, 15 Ocak 1978'de istanbul'da
duzenlenen “Fasist Baskilari ve Hayat Pahaliligini
Protesto Miting ve YurOyUsi“ne etkin katki ve
katim saglanmistir. 16 Mart 1978'de Istanbul
Universitesi'ne fasist silahli ceteler tarafindan
yapilan bombali, silahli saldiri ile 6 égrencinin
dldurolmesi Uzerine, DISK'in 20 Mart 1978'de
gerceklestirdigi “Fagizme ihtar Eylemi’ne destek
verilmis ve bu eylemi hazirlanigi, uygulanigi ve
sonuglari ile anti-fasist micadele yolunda atilan
onemli bir adim olarak degerlendirilmigtir. Bu

dénemde “Fasist Orgitler Kapatilsin Kampanya-
st”", bir baska calisma olarak hayata gegirilmigtir.

TMMOB 22. Olagan Genel Kurulu'nda yapilan
tizik degisikligi geregince, Danisma Kuruly, 22
Ekim 1977 ve 18 Mart 1978 tarihlerinde iki kez
toplanmighr. TMMOB ve Odalarin érgitlenmeleri
konusunda U¢ calisma yapilmighr. Birinci ¢alig-
mada, mesleksel ugraglari birbirine yakin Oda-
larin, vzmanlik alanlarinin korunmasi kaydiyla
birlestirilmesi ¢alismasi yapilmighr. Bu konuda
bazi ¢alismalar yapiimakla birlikte bir gelisme
saglanamamstr. ikinci calisma, i Koordinasyon
Kurullan'nin kurulmasi ve ¢aligtinlmasi yéninde
olmustur. Yénetim Kurulu karari ile “il Koordi-
nasyon Kurullari Cerceve Protokold” yirirlige
sokulmus, istanbul ve izmir'e ek olarak Samsun,
Diyarbakir, Adana, Bursa, Kocaeli, Zonguldak,
Sivas ve Denizli illeri Koordinasyon Kurullar
kurularak, calismalar  baslatimighr.  Uconco
calisma, igyeri temsilcilikleri ile ilgili olmugtur.
TMMOB Yénetim Kurulu karari ile “Isyeri Tem-
silcilikleri Yénetmeligi” yurirlige sokulmus, ¢a-
lismalar, Ankara digindaki illerde Koordinasyon
Kurullar aracihigiyla  sordtrilmostir. TMMOB,
bu dénemde 6rgUtin hukuk igleri ve Uyelere
yapilacak hukuk yardimini - dizenlemek igin
"TMMOB Hukuk Ileri Yénetmeligi'ni cikarms,
bu yonetmelik ve 12 Ekim 1976'da yurirluge
giren “TMMOB Sosyal Yardim ve Dayanisma
Yonetmeligi” kapsaminda calismalar yapmigtir.

Bu dénemde uzmanlik alanlarindaki ¢alismalar
olarak; demir-gelik, aliminyum, bakir, kentlesme
ve kiigUk sanayi, ulagim, turizm, toplu konut, kir-
sal alanlardaki sorunlar, cevre sorunlari, teknik
hizmet ithali-teknoloji transferi, egitim ve dep-
rem konularinda calismalar yapilmigtir. Bu ¢a-
lismalardan “TMMOB Eneriji Raporu”, “TMMOB
Ucak Sanayii Raporu”, “TMMOB Yakacak
Raporu”, “TMMOB isdemir Dosyasi”, “TMMOB
Vardiya Sorunu Raporu” yayimlanmigtr.

TSE'nin dnemi/gerekgesi 1976 yilinda yapilan
TSE Genel Kurulu'nun, TMMOB'nin bagvurusu
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sonucunda Danigtay tarafindan iptali sonu-
cunda, Ocak 1978'de yapilan Olaganisti
Genel Kurul'da da usulsizliklerine yasal kilif
hazirlamak amaciyla yénetmelik degisiklikleri
yapilmasi  ve anti-demokratik uygulamalarin
surdirilmesi nedeniyle agilan dava sonucunda
Danigtay tarafindan yiritmeyi durdurma karari
verilmigti. TMMOB, Dinya Enerji Konferansi
Tork Milli Komitesi'nin calismalarina ve genel
kuruluna, Milli Prodiktivite Merkezi Genel Ku-
rulu'na, Turk Loydu Genel Kurulu'na ve UNES-
CO Turkiye Milli Komitesi XV. Genel Kurulu'na
temsilcileriyle katlarak gorislerini savunmugtur.
MEB Mesleki ve Teknik Egitim Yuksek Danisma
Kurulu toplantisina katilarak gorislerini belirten
TMMOB, Emekli Sandigi Mudrler Kurulu yeligi

icin TUM-DER'in adayini destekleyerek bu kurula
girmesini saglamistr.

iki yili agkin stredir yayimlanan “Birlik Haberle-
ri”, maddi nedenlerle T Agustos 1977'den sonra
yayimlanamamighr.  Bu  dénemde etkinlikler
TMMOB Bilteni araciligiyla bildirilmeye caligil-
migr. Bu déneme kadar dizensiz bir bicimde
gelisen dig iliskilerin gelistirilmesi amaciyla bir
calisma yapilarak “TMMOB Dis iliskiler Raporu”
hazirlanmis ve TMMOB Dis iliskiler Komitesi
kurulmugtur. Dig iligkilerde gerek COPISEE Gye-
leriyle ve gerekse diger mGhendis ve mimar 6r-
gutleriyle iliskiler surdurilmeye calisilmis, cesitli
Ulkelerden ikili iliski kurulmasi énerileri alinms,
Dinya Mohendis Orgutleri Federasyonu'nun
t0z0§U istenilmigtir.

Y1l 1978, yine Ecevit Bagbakan ve yine kuyruklar...
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2. DONEM

(13 Mayis 1978 - 19 Mayls 1979)

- '

CAMP DAVID

ANTLASMASI
iMZAT.ANDI...

17 Eyliil 1978°de Israil ile Misir
arasinda Camp David Antlasmasi
imzalanmigtir. Antlagsma icin
stirdurilen gérusmelere ABD Basgkani
Jimmy CARTER da aktif olarak
katilmistir. Zirve éncesinde ABD
Bagkani CARTER, yaptig: agiklamada,
“Camp David bulugmasa fiyasko olursa
sorumlu benim” demigtir.

- B

Camp David Antlagmalari iki ayri
cercgeve antlagsmadan meydana
gelmektedir. Bu iki gerceve
antlagmadan biri, Ortadogu bariginin
esaslarini ¢izmekte olup, Bat1 Seria
ile Gazze ve Filistin meselesini ele
almaktadir. Digeri ise, Israil ile
Misir arasindaki barigin esaslarini
cizmekte, yani Sina Yarimadasi'na ait
bulunmaktadir.

Kahramanmarag
olaylari
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OLAYLARLI...

Kahramanmarag’ta 22 Aralik 1978
tarihinde baglayan ve glinlerce devam
eden giddet olaylarinda 108 kigi 6lmus,
176 kisi yaralanmagtir.

19 Aralik’ta bir sinemaya bomba
atilmasinin ardindan, Alevilerin
bombaladig sdylentisi yayilinca,
sinemanin bombalanmasindan
sorumlu tutulan iki 68retmen
21 Aralik’ta 6ldurulmustir.
Kahramanmarag olaylar: sonrasinda
13 ilde sikiyonetim ilan edilmig ve 6
Sikiyonetim Mahkemesi kurulmugtur.

e T

L e il 2

bt

183

TSI TIBTBPO IBUWIIN ©A STPUSUNIN SINTL

og

ToOEePWUy TLX



50. Y1l Andaca

Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi

154

| TMMOB YONETIM KURULU |
Baskan  Teoman OZTURK | Mimarlar Odasi |
II. Bagkan ' i. Riza CEBI ' Makina Mhendisleri Odasi |
Sayman Uye | Zeki DOGAN | Maden Mihendisleri Odasi |
Uyeler | Aybars UNGAN ' Elektrik Mihendisleri Odasi |
| | Cabbar BARAN ' Fizik Mihendisleri Odasi |
| ' Sevki BAKIRCI | Gemi Mihendisleri Odasi |
| ' Umit DALAMAN | Gemi Mak. isl. Mih. Odasi |
| | Mustafa KURUKAFA ' Harita ve Kad. Mih. Odasi |
| | Ersin ONSEL ' leoloji Mihendisleri Odasi |
| ' Hulusi GONENLI i Mimarlar Odasi |
| | Medet OZBEK ' insaat Mishendisleri Odasi |
| | Murat GULTEKINGIL | Kimya Mihendisleri Odasi |
|  Melih TOREL | Metalurji Mihendisleri Odasi |
| | Ali AYDEMIR | Meteoroloji Miihendisleri Odasi |
| | Celal COBAN | Orman Mohendisleri Odasi |
|  Hiseyin GURCAN | Petrol Mihendisleri Odasi |
| | Yusuf OKGUOGLU  Sehir Planlama Mimar ve Mohendisleri Odasi |
|  Kemal YENER  Ziraat Mishendisleri Odasi |
| TMMOB YUKSEK ONUR KURULU |
Rusti OZAL ' insaat Mishendisleri Odasi |
‘ Metin Orug BESTEPE H Elektrik Mihendisleri Odasi ‘
Besalet TIMUCIN | Gemi Mak. igl. Mh. Odasi |
Girol GURKAN | Mimarlar Odasi |
Haldun OZEN ' Harita ve Kad. Mih. Odasi |
TMMOB DENETLEME KURULU
Litfi AKKAN . Elektrk Mohendisleri Odas
‘ Huseyin TANRIOVER H Mimarlar Odasi
Stuleyman YILMAZ ‘ Makina Mihendisleri Odasi
TMMOB GENEL SEKRETERLIGI
Kaya GUVENG ‘ Makina Mihendisleri Odasi

* 23. dénemde Mustafa Kurukafa (Harita ve Kadastro Moh. Odasi), Oguz Turkyilmaz (Makina Mhendisleri Odasi) ve
Onder Kigikkaragéz (Insaat Mihendisleri Odasi) Genel Sekreter Yardimeisi olarak gérev almiglardr.




TMMOB'nin 23. Genel Kurulu, 13-14 Mays
1978 ginlerinde Ankara’da DSi Konferans
Salonu’nda toplanmigtir. Gindem geregi Divan
Baskanligi segimine gegilmis, tek aday olan Arif
MERDOL, oyhirligi ile Divan Bagkanligi’'na getiril-
mis, bagkan yardimciliklarina ise Cemal TALU ile
Gurol GURKAN oybirligi ile secilmislerdir.

Agilis konusmasini yapmak Uzere kirsiye gelen
Yénetim Kurulu Baskani Teoman OZTURK, ko-
nusmasina delegeleri ve konuklari selamlayarak
baslamis ve “Yaklasik 12 aylik ¢alisma dénemi-
mizin ilk yedi ayr MC déneminde gecti” diyerek
devam etmistir. Teoman OZTURK, konugmasinin
sonraki b8liminde sunlari séylemistir:

“Ulke ekonomisini bataga siirikleyenler, emper-
yalist-kapitalist sistemin  bunalimlarinin - yiking
genis halk kitlelerinin sirtina bindirenler, ilkeyi
kana bogdular, bu yolda en acimasiz yol ve
yontemleri kullandilar. Buna ragmen geligen, gic-
lenen miicadeleyi engelleyemediler. Bagimsiziik
ve Demokrasi micadelemizin bayragini yiksel-
terek kendilerinden sonra gelenlere devredenleri
huzurunuzda saygi ile aniyor, onlarin micadele
bayragini daha da yikseltecegimizi agiklamay:
bir gérev sayiyoruz.

31 Aralik 1977 gini disen MC'nin yerine CHP-
Bagimsizlar hikumeti kuruldu. Ama  yaklasik
4 aydir MC dénemi saldinlari azalmad, arth.
Gegtigimiz MC dénemlerinde etkin gérevler ya-
pan fasistler, hdlg gérevleri baginda. Etkin bir mg-
cadelenin strmesi igin, emperyalizme, fasizme,
sovenizme karsi emekei kitlelerin dayanismasi ve
ortak micadelesinin sirmesi gerektigini biliyoruz.
Ama yapilmasi gerekenler yeterince yapilamadi-
gini, bagimsizhk ve demokrasi micadelesi veren
guglerin - daginikhginin - héla  giderilemedigini,
emperyalizme ve fasizme kargi gl bir bicimde
dikilinmesi gereken gunlerde, sosyal pratikten
kaynaklamayan, hicbir sey getirmeyen kavram
tartismalariyla nelerin yitirildigini biliyoruz. Gun,
zaman yitirme gind degildir. Gin bagimsizlik ve
demokrasi micadelesinde varim diyenlerin, zaaf-
lari, gincel hesaplari bir yana birakip, érgatli ve
gugli micadeleleri kotarma ginidir.” Teoman
OZTURK, daha sonra konusmasina séyle devam
etmigtir:

“Guglenen inang ve kararllikla yaritilen mi-
cadele, egemen siniflarda tedirginlik yarattr.
TMMOB, 16 Aralik giinu fasist cetelerin saldirisina
ugradi, 20 ve 27 Aralik ginleri ise bombaland.

Camp David antlagsmasi imzalaniyor
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1970’1lerin TMMOB’si

Uzerine Notlar:

“Zor Sartlarda, Imkansizliklar Icinde
Kararli, Onurlu Bir Mucadele”

Oguz TUrkyilmaz, 1977-1980 Dénemi
TMMOB Genel Sekreter Yardimecisi

Ben 1973’te ODTU’den mezun oldugum hafta icinde
Makine Muhendisleri Odasi’na kaydolmus ve Oda-TMMOB
faaliyetlerini izlemeye baglamistim.1976 yilinda Oda
Yonetim Kurulu Baskan Yardimecisi ve Birlik Haberler’'nin
Yayin Kurulu Uyesi olarak gorev aldim.1977’de Genel
Kurul sonrasinda TMMOB Genel Sekreter Yardimeisi olarak
caligsmaya bagladim.Bu gérevi 1980 Genel Kurulu’'na kadar
sturdurdum.

Buglun de, komisyon, seminer, genel kurul vb. calismalara
katilan eski bir TMMOB yoneticisi olarak, gorev yaptigim
yillara iligkin bazi tespitlerimi ve gbzlemlerimi geng
kugaklarla paylasmak istiyorum.

GENG, KARARLI, ONURLU BiR KUSAKTIK

70’lerde TMMOB ve Odalarda gorev alan, aktif olarak
calisan kadrolarin buylik gcogunlugu gen¢ mithendis ve
mimarlardi. Bugun gencler, ne yazik ki, Oda galismalarinda
en 6n saflarda degiller. 1980’lerden bugiine degin stiren
apolitiklestirme, kimliksizlegtirme ¢abalari, Uiniversite
68rencilerinin yagadiklar: toplumun ve tilkenin sorunlarina
duyarh olmalarini dnltyor. Kuskusuz, gencleri toparlayacak
olan, onlari toplumsal mtuicadelenin saflarina katacak

olan, bagimsiz bir genclik hareketidir. Yine de, Odalarin

ve TMMOB’nin yonetiminde olan kadrolar, gelecekte

Uyemiz olacak miithendislik ve mimarhk 6grencilerini,
Makine Mihendisleri Odasi’nin bagaril bir gsekilde yaptig:
gibi, Ogrenci Uye galismalarina katarak, Oda ve TMMOB
Uyeligine ilgi duymalarini, galismalarina katilmalarini
saglamalidir. 78 ya da 79’da dénem basinda, en yash tyenin
bagkanhiginda acilan ve gorev bolusiminin yapilacagl
toplantida, en yasl Yonetim Kurulu uyesinin 39 yasinda
oldugunu hatirliyorum.

Gengctik, kararhydik, onurluyduk. O donemlerde
dalgalandirdig§imiz muicadele bayraklarini yere indirmeden
bugline getiren ve bugin de onurla dalgalandiran yonetici
kadrolar, o ginun gencleriydi.

IMKANSIZLIKLARA RAGMEN CALISMAK

Buginin bilgisayarl, internetli ortaminin imkéanlarini o
gunlerde tahayytul bile edemezdik. TMMOB’de elektrikli
bir daktilomuz, fotokopimiz bile yoktu. Eski mekanik bir
daktiloda mumlu kégitlara yazdigimiz bildirileri, basin
aciklamalarini kollu bir teksir makinesinde 3. hamur
kagitlara basarak gcogaltirdik. 4. BYKP icin DPT tarafindan

Baskilar ve saldinlar micadelelimizi
engelleyemez.  Saldinlardan ~ yil-
mayacagiz. Bir yandan kazanilmig
haklarimizi savunurken, éte yandan
grevli toplu sézlesmeli sendikal
haklarimizi almak icin savasacagiz.
Ucretlerin ~ dondurulmasina ~ kargi
micadele edecegiz. Dogal kaynak-
larmizin halk yararina kullaniimasi
konusunda  ¢aba  harcayacagiz.
Bunlari hi¢ kimseden higbir diyet
beklemeden, emek¢i  halkimizin
aydinhr icin yapacagiz.” Teoman
OZTURK'ten sonra, Divan Baskani,
Genel Kurul'a génderilen destek
mesajlarini okumustur. Bu kapsam-
da Cumhuriyet Senatosu Bagkani
Sirri ATALAY, Millet Meclisi Baskani
Cahit KARAKAS, Basbakan Bulent
ECEVIT, Anayasa Mahkemesi Bas-
kani Kani VRANA, Danistay Bagkan
ismail Hakki ULGEN, Bagbakan
Yrd. Faruk SUKAN, Devlet Bakani
Ahmet SENER, Devlet Bakani Salih
YILDIZ, Bagbakan Yrd. Turhan FEY-
ZIOGLU'nun génderdigi mesajlar
okunmustur.

Konuklarin konugmalarina, Bayin-
dirllk Bakani Serafettin  ELCi'nin
konusmasi ile baglanmighr. Daha
sonra, Torkiye Sosyalist Isci Partisi
Bagkani Ahmet KACMAZ, Tirkiye
Emekei Partisi Bagkani Mihri BELLI,
CHP Milletvekili Erol GEVIKCE, DiSK
Genel Sekreteri Fehmi ISIKLAR,
Halkevleri Bagkani Tabii Senator
Ahmet YILDIZ, TOB-DER Baskan
Giltekin GAZIOGLU, TUTED Genel
Baskani Aykut GOKER, TUM-DER
Genel Baskani Erhan TEZGOR'Gn
konusmalarindan  sonra, Divan,
Genel Kurul'a gelen diger mesailar
okumustur.



Daha sonra 23. Genel Kurul Ko-
misyonlarinin secimine gegilmistir.
Komisyonlar, bitce, tUzik, ana
sorunlar, yeni donem ¢alisma
esaslarini belirleme, tekstil mihen-
dislerinin oda talebini inceleme,
matematik, bilgisayar mihendisleri
ve jeofizik mUhendislerinin hangi
odaya kaydolacaklarini  belirleme
komisyonlari olarak kabul edilmig
ve komisyon Uyelikleri icin segim
yapilarak komisyonlarin - olusumu
tamamlanmigtr.

S6z alan konusmacilar, genel bir
cercevede TMMOB'nin sikintilarin,
mali sorunlarina, isyeri temsilcilik-
lerine, siyasi ve gincel sorunlara
deginmiglerdir. Bu yillarin 6nemli
bir tarhisma konusu olan Sovyet
sosyal emperyalizmi ve revizyonizm
tarhgmalari, Uzerinde gok konusu-
lan konularin baginda gelmis, yeni
dénem muicadele esaslar ve ne
yapilmasi gerektigi, hem TMMOB
hem de Uyeler agisindan ayrintil
olarak dile geirilmigtir.

Calisma raporu Uzerine yapilan
konusmalara deginen Teoman OZ-
TURK, sézlerini “sikintilarla dolu bir
yil gegirdik. Bombali, silahli saldinlar,
baskilar ve kiyimlar bizi yildiramadi
ama 50 milyon TL butgeli bir Birlik
camiasi icinde maddi sikintilar beli-
mizi bikti. Bunu bilin, degerlendirin
ve dilimizden dusirmedigimiz isci
sinifina katki konusunda nasil ve ne
yapabilecegimizin somut kararlarini
burada verebilirsiniz. Dilegim budur.
Saygilarimla” diyerek bitirmigtir.

Genel Kurul'da daha sonra, tekstil
mihendislerinin oda kurma talep-
lerini inceleyen komisyon raporu

duzenlenen toplantiya sunulmak Uzere hazirlanan TMMOB
gorusglerini ¢gogaltmak icin teksir makinesinin baginda
sabahlamig ve uykusuz bir geceden sonra toplantiya
katilmigtik. Ugak sanayii konusunda hazirladigimiz bir
rapor i¢in gerekli olan ve erigimi simirlanan bir DPT
raporunu, DPT’de caligan bir Oda yoneticimizin igim var
diyerek mesaiye kalmasi, herkes gittikten sonra paltosunun
altinda TMMOB’ye getirmesi, o gece yarisina kadar ing;aat
Muhendisleri Odasi’nda raporun fotokopini gekmemiz ve
arkadasimizin ertesi sabah kimse gelmeden raporu yerine
koymasi, unutulur geyler degil.

O donemde yayimlanan Ucgak Sanayii, Seydigehir, Niukleer
Enerji Santrallari vb raporlar ses getirmisti. Yine o dénemde
hazirladigimiz ve TBMM’de butge gorugilirken Bltge

Plan Komisyonu uyelerine dagitti81miz ve Devlet Personel
Dairesi'nde takip ettig§imiz “Sendikasiz Kamu Caliganlarinin
Ucret Sorunlar1” konulu caligmalarimizla, 657 sayili yasada
yer alip da, o gine degin uygulanmayan yiyecek, giyecek
yardimi vb haklarin uygulanmaya baslanmasinda ciddi
katkilarimiz olmustu.

HUKUKA SAYGI, HUKUK MUCADELESI

O dénemlerde TMMOB Hukuk Danigmani olan Nevzat
Helvaci’'nin ve dénemin énde gelen hukukgularindan TOB-
DER Hukuk Danigmani Halit Celenk ile Niyazi Agirnash’nin
ve onlarin degerli arkadaslarinin yol gostericiliginde, bir
yandan Uyelerimizin ve ulke ve kamunun ¢ikarlarinin
korunmasi dogrultusunda galigmalar yapilir ve siyasi
iktidarlarin yasadigi uygulamalarina karsi ¢cok ciddi bir
hukuk mucadelesi verilirken, 6te yandan da TMMOB
calismalarinda hukuki esaslara dikkat ediliyordu.

KARARLI BIR MUCADELE

O dénemde yaganan yogun baskilara karsi bikmadan,
usanmadan kararli bir muicadele stirduruliyordu. Ben
1980’de Balkan tlkeleri mihendislik 6rgitlerinin Gyesi
oldugu COPISEE’nin Atina’da yapilan toplantisina
katildigimda, Glkemizde karg: karsiya kaldigimiz

sorunlari anlatirken, TMMOB binasinin bombalandigini,
kurgunlandigini, Uiyelerimizin, yoneticilerimizin yarg:
kararlarina kars: sirildiigunt, isten atildigini anlatirken,
bir bolim katilimecinin sdylediklerime inanmadigini
Uzulerek gormustum. Evet, tim baskilara, saldirilara
karg1 direndik. Glinkii tiyelerimize, Igyeri Temsilcilerimize,
Odalarimiza, Birligimize ve halkimiza inaniyorduk. Dénemin
TMMOB Bagkani, mithendis-mimar miicadelesinin yigit
onderi Teoman Oztiirk’{ her yurtylste, mitingde giydigi
parkasi nedeniyle kiniyordu birileri. Ama yitirdigimiz Cem
Karaca’nin o unutulmayan garkisindaki gibi o parka bir
simgeydi. Teknik eleman sendikalarinda ve Odalarda 60’11
yillarda baglattigimiz, 70’lerden bugiine degin Uye, kamu,
halk ve tulke gikarlar: dogrultusunda stirdirdigimiz
onurlu, kararli micadelenin simgesi. Mucadeleyi
surdirenlere selam olsun, yolumuz agik olsun.



50. Y1l Andaca

Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi
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okunmugtur. Komisyon, Tekstil Mihendisleri
Odasi’'nin  kurulmasini uygun  gérmedigini,
bicim yéninden reddettigini belirtmistir. ilgili
odalari Uzerinden boyle bir talep gelmedigi icin
bu degerlendirmeyi yapan komisyonun raporu
oylanmis ve kabul edilmistir. ikinci olarak, jeo-
fizik mihendislerinin kaydolacag oday belirle-
me komisyonunun raporu okunmus, komisyon,
jeofizik mihendislerinin Maden Mihendisleri
Odasi’'na kaydolmalarini, baska odalara kaytls
olan jeofizik mihendislerinin de kayitlarini
Maden Muhendisleri Odasi'na aktarmalarini
énermigtir. Matematik mihendisleri ile bilgisa-
yar mihendislerinin hangi odaya kaydolacak-
larini belirleyecek olan komisyon, raporunda,
adi gecen mihendislerin hangi odaya kaydola-
caklari konusunda yeterli kanit toplayamadigini
belirtmis ve karari Birlik Yénetim Kurulu'nun
vermesini dnermistir.

1978-1979 dénemi, bir énceki déneme gére
bunalimlarin  giderek arthgi, emekg¢i halkin
sorunlarinin ¢6zomU yolunda gerekli adimlarin
atilmadi§r bir dénem olmustur. Yasanan dénem,
siyasal iktidarin, egemen siniflarin gikarlarinin
korunmasi ve geligtiriimesi icin cesitli politika
ve programlar hayata gegirdigi, halka ise daha
cok baski, yoksulluk ve gozyasi getirdigi bir do-
nemdir.

1977-78 dénemi, demokratik érgutlerin birlikte
yaphklari calismalar agisindan, énceki dénemle-
re gére daha etkin ve verimli gecen bir dénem
olmustur. 16 Mart 1978 giini istanbul Universi-
tesi'nde alt yurtsever 6grencinin silahli-bombali
fasist saldin sonucunda katledilmesi Gzerine,
DIiSK Yoritme Kurulu karan vyarinca, 20 Mart
1978'de gerceklestirilen iki saatlik “Fagizme
intar Eylemi"nin hemen ardindan, demokratik
orgut yoneticileri ve Uyeleri hakkinda sorustur-
malar agilmig ve baskilar yogunlagtinlmigtir.

iscilerin uluslararasi birlik, dayanisma ve miica-
dele gini olan 1 Mayis, 1978 yilinda, Ggiinci
kez, yizbinlerin katihmi ile kutlanmigtir. DISK'in
énculiginde dizenlenen kutlama térenine, de-

mokratik drgitler, merkezi ve birlikte olusturulan
organizasyonlarla etkin bir bicimde katilmiglar-
dir. Ancak, 1 Mayis 1979'un istanbul'da 1 Mayis
Alani'nda kutlanmasi igin yapilan ¢alismalar, 1
Mayis 1978'de vanlan ortak calisma dizeyinin
cok gerisinde kalan bir yaklasim ve anlayisla ele
alinmigtr.

Dénem icinde DISK tarafindan yapilan cagr Gze-
rine demokratik platformu olusturma ¢abasina
giren drgUtler, ayni zamanda, érgUtlerin timind
ilgilendirmeyen bazi temel alanlarda da ¢alisma
yapma karari almiglardir. Bu karar uyarinca
baslatilan bir ¢alisma, “Sendikal Haklar” konu-
sunda olmustur. 1978 Nisan ay baslarinda bir
araya gelen DISK, TOB-DER, TUM-DER, TUTED,
TUS-DER ve TMMOB, sendikal haklar konulu bir
calismayr baglatmislardir. Sendikal haklara sahip
olamayan kamu gérevlilerinin bu hakki elde et-
melerini ve var olan sendikal haklarin korunarak
gelistirilmesini amaglayan bu ¢alisma, dénem
boyunca sirdirilmogtir.

Demokratik érgitler, bu dénemde, sinirli da olsa
Uyelerinin gincel sorunlar konusunda bazi ¢a-
lismalar yapmislardir. MEYAK konusunda TBMM
Komisyonu'na sunulan gérisler, yan édemeler
konusunda alti kurulusun Bakanlar Kurulu'na
ilettikleri gérugler, bu calismalar arasindadir.
Bunun yani sira, MTA'da oldugu gibi, bazi isyerle-
rinde, Uyeleri bulunan érgitler bir araya gelerek
bazi ¢alismalar baslatmiglar ve dénem boyunca
bu calismalari sirdirmislerdir.

Ziraat Mohendisleri Odamizin Adana Bélge
Sube Baskani Akin OZDEMIR, 18 Aralik 1978
gund, Adana'da isinden cikarken fasist katil-
lerin kursunlariyla katledilmistir. Yasami bo-
yunca TMMOB'nin cesitli kademelerinde gérev
yapan, emperyalizme ve fagizme karg kararli
bir micadele veren, kéylilerin kooperatiflerde
orgutlenmesi yolunda énemli gérevler Ustlenen
Akin OZDEMIR, TMMOB'nin énciligiinde, on
binlerin katlimiyla Adana’da dizenlenen bir
cenaze téreninden sonra Mersin'de topraga
verilmigtir.



Daha énceki donemlerde oldugu gibi bu dénem-
de de TMMOB, Odalari, Oda Subeleri ve Gyele-
rimiz, fasist baski ve saldinlara hedef olmustur.
Akin Ozdemir, Kenan OZTURK, ibrahim OZSOY,
Fevzi AZIRCI, Erhan BITLISLI, Ferit UZUN ve Prof.
Dr. Bedri KARAFAKIOGLU, saldinlar sonucunda
hayatlarini yitirmiglerdir. TMMOB ile bazi Odalar
ve Subeleri, bir kisim govenlik gérevlilerince
defalarca yasalara aykiri bir bigimde aranmus,
TMMOB ve Oda yéneticilerine ¢esitli baskilar
yapilmigr.

Ankara'da Genel Mihendislik Hizmetleri AS'de
(GEMAS) calisan ve DISK Sosyal-Is'te érgitle-
nen TMMOB Uyeleri, diger calisanlarla birlikte
toplu sézlesme gérismelerinin - anlagmazlikla
sonuglanmasi Uzerine, agustos ayinda greve
gitmiglerdir. GEMAS'ta ¢alisan TMMOB Uyeleri,
hayat pahalili§i kargisinda guling zam oranlari
oneren, calisanlarin en demokratik istemlerini
bile kabul etmeyen ve paravan bir sirket ku-
rarak calisanlarin arasina ayricalik sokup grevi
kirmaya calisan GEMAS isvereni karsisinda,
diger calisanlarla omuz omuza grevi basar ile
surdirmislerdir. TMMOB, Glke dizeyinde tek-
nik elemanlar tarafindan verilen “Grevli Toplu
Sézlesmeli  Sendikal Haklar” micadelesinin
icinde 6nemli bir yer tutan GEMAS grevi igin
cesitli girisimlerde bulunmug, mevcut olanaklari
cercevesinde grevi desteklemistir. Yaphgi basin
toplantilar ve agiklamalari ile kamuoyu olustur-
maya ¢aba harcamistir.

Dénem icinde, yine Zonguldak, Eregli Kémor
isletmeleri'nde calisan 300'e yakin TMMOB
Uyesi, 29 Kasim 1978 ginis TMMOB ve ilgili
Odalarin da destegini alarak ¢ gunluk bir di-
renig baslatmiglar ve bu eylemi basari ile sonug-
landirmislardir. Laboratuvarlarda bazi kosullar
altinda calisan Gyelerin Emekli Sandigi Yasasi
uyarinca fiili hizmet zammindan yararlanmasi
dogrultusunda Kimya Mihendisleri Odasi'nca
baslatilan ve belirli bir dizeye ulastirilan ¢alisma,
daha sonra, TMMOB Yénetim Kurulu karariyla,

TMMOB adina Kimya Mihendisleri Odasi-Kim-
ya Mihendisleri Odasi Subeleri-TAMOB isyeri
Temsilcilikleri iligkisi zinciri icinde ve ilgili diger
kuruluglarin (TUTED, TUMAS) da katilimiyla yay-
ginlaghrilarak sirdirdlmogtor.

I. Bilimsel Teknik Sondaj Kongresi, TMMOB
adina Maden, Petrol ve Jeoloji Mihendisleri
Odalarimizin katilimi ile 16-22 Aralik 1978'de
Ankara'da gerceklegtirilmigtir. Metalurji MGhen-
disleri Odasi'nca dizenlenen ve yuriticilugo
TMMOB isyeri Temsilciligi'nce Ustlenilen I. Ulu-
sal Aluminyum Sanayii Kongresi, 14- 16 Aralik
1978'de Seydisehir'de yapilmighr. TMMOB
adina Makina Mihendisleri Odasi tarafindan
dizenlenen ve Makina imalat Sanayii'ni konu
alan 1978 Sanayi Kongresi, 27 Kasim 1978-1
Aralik 1978 gunleri arasinda Ankara'da ger-
ceklestirilmigti. Dénem baginda yayimlanan
“isdemir Dosyasi"ndan sonra, Mart 1979'da
demir-celik sektorindeki gelismeleri konu alan
1979 baslarinda demir-celik sektérindeki bazi
gelismelere iligkin bir degerlendirme” baglikls
rapor yayimlanmistr.

23. Calisma Dénemi'nde, enerji alanindaki ¢a-
lismalarin agirigini “Nukleer Enerji Santrallan”
konusu olusturmustur. Nisan 1979'da “Nukleer
Enerji Santrallar” kitabi yayimlanmis, TMMOB
Enerji Komisyonu tarafindan hazirlanan  bu
kitaptaki gérugler, bir basin toplantisi ile agik-
lanmig ve bu konuda bir kampanya baslatilmistr.
21 Nisan'da Mersin'de, 25 Nisan'da Ankara’da,
28 Nisan'da Istanbul'da ve 29 Nisan'da izmir'de
yapilan panellerde bu rapor okunmus ve panel-
lere kahlan cesitli kuruluglarin ve izleyicilerin
tarhgmalari ile geligtirilmistir. Turkiye 3. Genel
Enerji Kongresi'nde de temsil edilen TMMOB,
gincel enerji konularina iligkin olarak petrol
zammi vb konularda olusturulan gérislerini,
basin toplantilari ve agiklamalari ile kamuoyuna
ve ilgililere iletmigtir.

1 Agustos 1977'den donem sonuna kadar
maddi olanaksizlik nedeni ile ¢ikanlamayan

18589
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Birlik Haberleri'nin eksikligi, bu dénemde de
duyulmustur.  Subelere varincaya dek birgok
yayinin ckarldigr bu dénemde, merkezi yayin
organinin - gkanlamamasi  Gzicodor. TMMOB,
yetersiz de olsa, bu agigi gidermeye caba har-
camig ve basinla iliskileri kuran TMMOB Bulteni
aksatilmadan yayimlanmistir. Ayrica, 6rgit ici
haberlesmeyi saglamak icin ger aylik sirkilerler
ctkanlmis, gegtigimiz yillarda baglatlan ve Mi-
marlar Odasi'min agirhkli katkisi ile strdirilen
TMMOB Anketi, yine Mimarlar Odasi eliyle bu
dénemde yayimlanmigtr.

Bu dénemde de, ortak bina ve basimevi konu-
larinda herhangi bir gelisme saglanamamighr.
Ancak sekiz Oda ve Birligin bulundugu Mimarlar
Odasi binasina bu dsnemde Meteoroloji Mhen-
disleri Odasi'nin da katilimi ile dokuz Oda’nin
ayni mekanda yer almalari saglanmighr. Tep tik

kimlik karti uygulamasina Fizik ve Meteoroloji
Mihendisleri Odalari da katlmislar, TMMOB'nin
22. calisma déneminde baslathgi Gye ve kayit
odentileri arasindaki uyumun saglanmasini
amaglayan calismalar, bu dénemde bazi Oda-
larin katiimi ile yayginlastinlmighr. TMMOB ve
Odalarinin tek tip toplu sézlesme yapmalari
yolunda belirlenen egilim uyarinca, bu dénemde
TMMOB, Ziraat, Orman ve Mimarlar Odasi toplu
sozlesme gorismeleri birlikte yUritilerek sonuca
baglanmigtir.

23. calisma déneminde COPISEE binyesindeki
etkinliklere katiim, ézellikle maddi olanaksiz-
liklar nedeniyle mimkin olamamigtr. Ancak,
COPISEE 1979 yili yénetim kurulu toplantisinin
temmuz ayinda Turkiye'de yapiimasi kararlagti-
nilmig, s6z konusu toplanti igin gerekli hazirlklar
dénem boyunca sirdiriimistir.



24.. DONEM

(21 Mayis 1979 — 24 Mayis 1980)

f ILK BOYUK | £ 24 OCAK |
| NUKLEER KAZA @ | KARARLARI
| ABD’DE... |  AQIKLANDI...

' Hiikiimetin 24 Ocak 1980'de agikladigl

Planh bir gekilde, tim dinyada

8 nukleer enerji kaynaklary i ekonomik istikrar(!) programai,
yayginlagirken ve olumsuzluklar _ toplumda soguk dus etkisi yaratmigtir.
unutulmaya yuz tutmusken, 1979 24 Ocak kararlari, IMF'nin direktifleri

=
-
=

o
i
s

{ yilinda BD’de, Three Mile Island i { dogrultusunda hazirlanmigtir.
nukleer santralindeki bir ﬁnitesleki b ' Program, siirekli kur ayarlamalarma
sogutucu kaybi sonucu reaktor | 4 dayanan bir kambiyo rejimini, |
ggkirde%l erimigtir. Kaza ile konu ; | ig talebin sik1 para politikasiyla ;
p yeniden tUm devletlerce tartisilmaya . digtrilmesini, digsatimin artmasmi,
{ baglanmistir. r ¢ digalimin serbest birakilmasini, T
i ABD Nukleer Denetleme i taban lcretlerin ve maaglarin |

- Komisyonu’nun resmi kayitlarina gore,
bu tarihe kadar felakete yol agabilecek
derecede 89 kaza oldugu, sadece 1980

i

smirlandiriimasini, KiT Grinlerine }
zam yapillmasini ve bazi KIT lerin .
ozellegtirilmesini esas almigtir.

|
v

|
v

ve 1989 yillar: arasinda, ABD’deki
nikleer santrallerde, yaklagsik 34 : :
bin operasyon hatasi, en az 104 acil
. reaktdér durdurma olay1 ve galiganlarin I
. Olgllebilir dozda radyasyona maruz ) 1
'r-_ kaldiklar: 140 bin olay rapor _i; 'r _i;
edilmigtir.
:“___r.. s . ' - - :“___r.. v . ' - -
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| TMMOB YONETIM KURULU |
' Yén. Kur. Bagkani | Teoman OZTURK | Mimarlar Odasi |
Yon. Kur. Il Bsk.  Yalgin CILINGIR | Maden Mihendisleri Odasi |
' Sayman Uye | M. Ali ALGANCI | Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi |
Uyeler | Metin TUTON | Elekirik Mihendisleri Odasi |
| | Nazmi CAKMAK | Fizik Mihendisleri Odasi |
| | Alpaslan ERTUG | Gemi Mihendisleri Odas| |
| | Cevdet KARATAS | Gemi Makinalari isl. Mih. Odasi |
| | Hulusi GONENLI i Mimarlar Odasi |
| ' ismet ELCI ' insaat Mihendisleri Odasi |
| | Ertugrul TONGUG | Jeoloji Mhendisleri Odasi |
| | Murat GULTEKINGIL | Kimya Mihendisleri Odasi |
| | Fevzi SOLT | Makina Mhendisleri Odasi |
| | Muhlis GZDEMIR | Metalurji Mihendisleri Odast |
| | Ahmet BULUT | Meteoroloji Mishendisleri Odasi |
| | Iyigin PULAT | Orman Mihendisleri Odasi |
| | Vedat ASLAN  Petrol Mihendisleri Odasi |
| | Bilent TANIK  Sehir Planlama Mimar ve Mihendisleri Odasi |
| | Metin GUVENER | Ziraat Mihendisleri Odas! |
| TMMOB YUKSEK ONUR KURULU |
' Esat TURAK | Sehir Planlama Mimar ve Mihendisleri Odasi |
 Arif DELIKANLI | Harita ve Kadastro Mohendisleri Odasi |
' Selcuk BAYRAKTAR | Jeoloji Mohendisleri Odasi |
- Omer KULELI | Kimya Mihendisleri Odasi |
' Girol GURKAN | Mimarlar Odasi |
TMMOB DENETLEME KURULU
Cevdet AYKANAT ‘ Elektrik Mihendisleri Odas
‘ Yicel OZEL H Kimya Mihendisleri Odasi
Huseyin TANRIOVER ‘ Mimarlar Odasi
TMMOB GENEL SEKRETERLIGI
|

* 24. dénemde Oguz Tirkylmaz (Makina Mihendisleri Odasi), Ertugrul Tongug (Jeoloji Mihendisleri Odasi) ve Onder

Kicokkaragéz (insaat Mihendisleri Odasi) Genel Sekreter Yardimaisi olarak gérev almiglardir.




Calisma Raporu'nun girisinde, TMMOB'nin 24.
déneminin “emekgi halkimiz ve onun ayrilmaz bir
parcasi olan bizler icin aci ve sikintilarin giderek
dayaniimaz boyutlara vardigr bir ortamda sona
erdigi” ve bu dénemin “emperyalizmin ve bir
avug egemen azinhgin gikarlar ugruna, genis
halk kitlelerine daha gok yoklugun, issizligin,
pahaliligin, daha cok baski, saldini, iskence ve
zulmin reva gérildiga” bir dénem oldugu belir-
tilmig ve s6yle devam edilmistir:

“14 Ekim 1979 secimlerinden sonra, emperyaliz-
min ve yerli ortaklarinin istemleri dogrultusunda
bir hikimet programinin olugturuldugu ve bu
program  cercevesinde,  emperyalist-kapitalist
sisteme olan baghlik pekistirilirken, emperyalizm
ve yerli ortaklarinin sémirisi daha da yogunlag-
tinlmigtr.

Siddetle surdirilen bu uygulamalar, yillardir Glke-

sinin ve emek¢i halkinin gikarlar dogrultusunda
bir micadeleyi her seyin Uzerinde tutan devrim-

ci-demokrat-yurtsever mihendis ve mimarlan da
olanca agirgiyla hedef almaktadir. Onlarin yasal
ve yetkili 6rguti olan TMMOB'yi, bagl odalarini
ve yéneticilerini de hedef almaktadr.

Butin bu saldinilar karsisinda Turkiye emekgi hal-
kinin aynlmaz bir pargasi olan mihendis ve mi-
marlarin ve onlar 6rgutd TMMOB'nin bu karanlik
gidise kendi alaninda kargi duracagi, bu yolda
diger calisanlar ve orgutleri ile fiili birlikteliginin
saglanmasi icin ¢aba harcayacad agikhr.”

Hem olaylar hem de agiklamalar agisindan, 24.
Dénem Calisma Raporu’nun ana hatlar asag-
daki sekilde belirlenmistir:

1. Bagimsizlik ve demokrasi micadelesine
iligkin calismalar,

2. Ekonomik-demokratik istemlere iliskin
calismalar.  Sendikal haklar micadelesi,
guncel ekonomik-demokratik haklar igin
micadele,

24 Ocak kararlarinin mimari Turgut OZAL
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3. Uzmanlik ve mesleki denetim alanlarina
iliskin calismalar,

4. Orgitlenme calismalari; isyeri Temsilcilikle-
ri Koordinasyon Kurullari.

24, dénem calisma programinin uygulanma-
sinda, TMMOB ve Odalarinin, yéneticileri ve
kitleleri ile daha gok birlikte davranabilmeleri
nedeni ile, gegmis dénemlerden daha olumlu
gelismelerin gézlendigi bir donem olmus, bu
olumluluga ragmen Birligin mali sikintisi bu
dénemde de sirmugtur.

DISK'in cagnst ile TOB-DER, TMMOB, TUM-DER,
TUTED, TUS-DER, Halkevleri, TTB, CHD ve KOY-
KOOP yoneticileri, Gyelerinin ekonomik-demok-
ratik haklar ve Uyelerine yéneltilen baskilar ve
fasist saldinlar konularinda ¢alismalar yapmak
Uzere Haziran 1979'da bir araya gelmiglerdir.
Taslak bir program icin calisiirken, gincel ko-
nularda kamuoyuna cesitli agiklamalar yapilmis,
basin toplantilari - dizenlenmigtir. Hozirlanan
taslak program icin Eskisehir'de bir araya gelin-
mis, bazi yéneticiler arasinda, katilan kuruluglar
konusunda tartismalar gikmigtir. Bu tarhismalar
sonraki gunlerde de giderilememis ve 10 6rgut
baskaca bir calisma yapamamigtr.

Sendikal Haklar Bildirgesi'ni hazirlayan kurulug-
lara, TMMOB programi uyarinca bir CALISANLAR
KURULTAY! toplama énerisi gotormistir. DISK,
TMMOB, TOB-DER, TUM-DER, TUTED ve TUS-
DER yéneticilerinin katlimi ile olugan platform
basarili olamamis, Kurultay gerceklestirileme-
mistir.

TMMOB programinin énemli bir balimind olus-
turan 29 Haziran ve 19 Eyltl calismalaring, diger
kuruluslarin sagladiklar ok yonlu destek gig
katmighr. 29 Haziran 1979 gini sinirh sayida
isyerinde dizenlenen iki ila dért saatlik tarhgma
toplantilarina ve 19 Eylil éncesinde yapilan il
ve isyeri toplantilarina katlan kuruluslarin Gye
ve yoneticileri, calisanlarin birlikteligi yolunda
énemli adimlar ahlmasina yardimer olmuglaridr.

19 Eylul 6ncesinde, sonrasinda ortaklasa yapilan
agiklamalar, destekler ve katihmlar, érgitlerin
kitleleri ile birlikte ortakloga yapmalari gereken
calismalar agisindan, kigimsenmeyecek 6lgiide
tutarl érnekler olmustur.

Bu donemde miting ve protesto eylemlerinin
ortaklasa dizenlenmesine ¢aligilmis ve bu karar
dogrultusunda DIiSK'in dizenledigi 4 mitingden
3'Une katilinmigtir. Bu eylemlerden “Demokratik
Hak ve Ozgirlikler Paneli"nde 12 Subat 1980
gUn0 demokratik hak ve 6zgurlikler konusunda
tarhsmak ve gériss olusturmak zere DISK genel
merkezindeki toplantiya TMMOB tarafindan bir
géris sunulmustur. Ayrica, 1 Mayis 1980 lsci
Bayrami'nin Glke dizeyinde kutlanmasi igin, Su-
bat 1980de DISK yéneticilerince bilgi verilmistir.

24. Dénem Calisma Raporu'nda yer alan bazi
bilgiler de sunlardir: “24. dénemin basinda, ken-
di i¢ sorunlarini bir él¢ide azaltan TMMOB, dé-
nem boyunca tutarli adimlanin atimasina alisti.
Bunda tam basari saglanmamasina kargin, bir iki
énemli deneyde basariya ulagilmasi, nimizdeki
gunlere 1gik tutmasi bakimindan énemlidir. Yine
bu dénemde, kisir, verimsiz, dar cekismelerle
zaman yitirmenin azaltlmasi ile, dogru bir alig-
ma tarzi ve anlayisinin benimsenmesi ile nelerin
basarilabilecegi hakkinda kiguk, fakat degerlen-
dirmelerde ve ¢alismalarda mutlaka esas alinmasi
gereken ornekler sergilenmistir.”

TMMOB ve Oda yoneticileri, 16 Haziran 1979
guni bir basin toplantisi dizenleyerek daha
sonraki ginlerde yapilacak olan ¢alismalar hak-
kinda géruslerini agiklamiglardir. Bu toplantida,
TMMOB'nin yillardir sirdirdigi micadelesine
devam edeceginin ve orgitly kitlesel gicing
etkin bir sekilde kullanma kararliliginin alti gi-
zilerek, herkes ortak ¢alismaya ve dayanismaya
cagrilmighr. 24 Haziran 1979 gini, Ankara'da
24. Dénem |. Damisma Kurulu toplanmig ve
Uyelerimizin 29 Haziran 1979 Cuma gind bazi
isyerlerinde bir araya gelerek, sorunlarini ve
¢6z0m yollarini gérogmeleri karari alinmighr.



Bu calismalanin yani sira, temmuz ay
icinde isyeri temsilciliklerinde igyerleri
toplantilari, agustos ayi icinde il toplan-
tilari ve eyldl 1979'da bélgesel forum-
lar yapilmas: kararlagtiriimighr.

29 Haziran eylemi, micadele yolunda
onemli bir adim olmustur. 30’a yakin
isyeri ile sinirli planlanan bu ¢alismanin
134 igyerinde gergeklesmesi, progra-
min il toplantilar kismina gegilmesini
hizlandirmistir. Agustos ayi icinde DISK,
TOB-DER, TUM-DER, TUTED vb 6rgit-
lerin destegi ile 15 ilde ve 6 isyerinde
yapilan toplantilara TMMOB ve oda
yoneticilerinin yani sira, cok sayida Uye
ve illerdeki demokratik érgitlerin yone-
ticileri ile Gyeleri de katilmigtir.

il ve isyeri toplantilarindan sonra ca-
lismalari degerlendiren Birlik ve Oda
yoneticileri, dénem basindan bu yana
uygulanan programin ikinci agamasi-
nin etkin bir eylemle tamamlanmasi
konusunda géris birligine vardilar ve
Eylul ayr icinde bir ginluk is birakma
eyleminin uygulanmasinin kararlaghr-
dilar. Bu konu ile ilgili tom sendika ve
demokratik kitle 6rgutleri yoneticileri ile
gérusilerek calismalar hakkinda bilgi
verilmis ve destek istenmistir. Yapilan
calismalar sonunda, 19 Eylol 1979
eylemi, 17 Eylil gind yapilan bir basin
toplantisiyla ve ilanlarla kamuoyuna
agiklanmistr.

19 Eylil'e gelindiginde, biutin calis-
malar tamamlanmig ve eylem, sabahin
erken saatlerinden itibaren Turkiye'nin
dort bir yanindaki igyerlerinde basla-
migtir. Eylem sabahi Bagbakan Yardim-
asi Hikmet Cetin yaphg agiklamada
“teknik personelin yasal olmayan siyasi
amaglh davraniglara itibar etmeyecekleri
inancini tagtyorum”” demigtir.

TMMOB ve

Dayatilan Savasg
Yalcin Cilingir

1954’te kurulan mihendis ve mimar odalarinin
baglangictaki gindemleri, mesleki

taleplerle sinirliydi. Bu taleplere Cumhuriyet
tarihinde ilk kez tanik olunuyordu.

19850’1lerin devlete¢i ve ulusalel ideolojiyle
formatlanmis muhendis ve mimarlari, bu taleplerle
ayn1 zamanda nispi bir 6zerklik de talep etmis
oluyorlardi. Devletten bu kopug egilimi, sonraki 25
yilda mithendis ve mimarlarin gerek orgitliligint,
gerekse ideolojisini giderek artan oranda
etkileyecekti.

27 Mayis 1960, politik ve toplumsal sistemde etkili bir
dénusume yol agarken, ayni zamanda sol ideolojinin
yayginlastigl, toplum yasamina eni konu girdigi

bir dénemi de araladi. Bu ideoloji, toplumun tim
caliganlarini oldugu gibi, mithendis ve mimarlari da
derinden etkiledi.

1970’1i yillara gelindiginde Birlik, miithendis

ve mimarlardan, kapitalizme, emperyalizme ve
fagizme karg: yurtta strdirulen genel mucadeleye
katilmalarini isteyecekti. Bdylece, 1950’1i yillarin
salt mesleki sorunlarla sinirli bakis agisi terk
edilecek, bunun yerine devrimei bir eylemlilik
anlayisi benimsenecekti. Grevli ve toplu s6zlegmeli
sendikalagma hakki basta olmak Uzere, her turlu
ekonomik ve demokratik hak talebi politik baglamda
dile getirilecekti. Bununla da yetinilmeyerek

politik ve toplumsal sistemin degismesi istenecek,
bltuin sorunlarin ¢ézimu devrime endekslenecekti.

Muhendis ve mimarlarin hi¢gbir dénemde homojen bir
yapilar: olmadi. Bazi donemler iktidar erkinin unsuru
oldular, baz1 dénemlerde de egemen blogun digina
savruldular.

Hem Kemalist modernlesmenin tagiyicisi oldular, hem
de sol ya da sag muhalefetin tagiyicisi oldular.

TMMOB, 1975-1980 déneminde sol muhalefet bir
cizgi izledi, Uyelerine ve kendisine dayatilan savasi
kabul etmek zorunda kaldi. Bu savag sirasinda
mesleki talepler, ikinci plana itilmek zorunda kalinda.
TMMOB’nin o dénemdeki durugunu elestirenlerin

bu zorunlulugu goérmeleri gerekir. Tarih, biraz da
istemedikleri halde savasmak zorunda birakilmislarin
tarihi degil midir!..

Bu tarihin iki 6zgin ve 6nemli Uirinu, Birlik
Haberleri ile 19 Eylul 1979 eylemidir.
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TMMOB Uyeleri ve ¢ok sayida teknik personel
bu eylemi desteklemis ve 19 Eylul 1979 gino
55 ilde, 740 isyerinde eylemi uygulamiglardir.
inanl, kararli on binlerce devrimci-demok-
rat-yurtsever mihendis ve mimar, 6rgutleri
TMMOB'nin  cagrisina  uyarak, isyerlerinin
ozelligini de degerlendirerek eylemi basari ile
uygulamiglardir. Eylem, tim calisanlarin ve de-
mokratik 6rgitlerin ¢ok yonli destegi ile daha
da giclenmigtir.

24. donemde tum emekgilere yoneltilen saldir-
lar, kiyimlar ve sirginler, emekgi halk saflarinda
yer alan mihendis ve mimarlara da ydnelmistir.
Uyelerimiz Ozkan $ent, Huseyin Tuluk, Given
Yilmaz, Bekir Kulaksiz ve Sevket Celikkanat, kur-
sunlara hedef olarak hayatlarini kaybetmislerdir.
I1l. MC dénemi baskilarin, kiyimlarin, sirginlerin
yogunlagmasini getirmistir.

TMMOB, Odalari ve Gyeleri, butin bunlara karsi
micadele vermigler ve bunun icin sahip olunan
gUc ve kaynaklarin etkin olarak kullanilmasini
talep etmiglerdir.

TMMOB II. Danigma Kurulu, 8 Mart 1980 giing
Ankara'da toplanmighr. Toplantida, gelisen ko-
sullar degerlendirilmis ve kisa sireli bir program
taslagn géruslerek benimsenmigtir. Program,
esas olarak isyeri temsilciliklerini temel almakta,
Birlik Haberleri'nin daha sik ¢lkmasinin énemini
belirtmekte ve mart, nisan, mayis aylarinda
bélgesel TMMOB toplantilarinin érgitlenmesini
hedeflemektedir.

TMMOB, bu dénemde isyerlerinden ve en alt 6r-
gut birimlerinden baglayarak her dizeyde érgit-
lenme ¢abalarina agirlik vermis, bu érgitlenme
ile emperyalizme, fasizme, sovenizme kargi Glke
cikarlari ve Uye istemleri dogrultusunda etkin bir
micadeleyi hayata gecirmeye calismistir. Dénem
icinde il Koordinasyon Kurullar'nin saysst iki ka-
tina gkmig ve calismalar etkinlegmigtir. Ayrica,
TMMORB igyeri temsilcilikleri, nicel ve nitel anlam-
da biyik bir gelisme géstermiglerdir.

Dénem icinde 61 isyerinde yeni isyeri temsilciligi
kurulmus, 24 isyerinde ise temsilcilik segimleri
yenilenmigtir. Ayrica, 76 igyerinde yeni temsilcilik
kurulmasi, 20 isyerinde de segimlerin yenilen-
mesi kararlaghnlmighr. Bir énceki dénemde
karar alinan 13 isyeri temsilciligi segimi de bu
dénemde yapilmistr.

Dénem iginde ayrica;
1. Metalurji Mdohendisleri Odasi'nin 7-9
Haziran 1979 tarihinde iskenderun’da du-
zenledigi “Iskenderun Demir Celik Sempoz-
yumu”, TMMOB Isdemir isyeri Temsilcigi'nce
gerceklestirilmigtir.
2. Maden Mihendisleri Odasi'nca 16-17
Kasim 1979 tarihlerinde, Samsun'da dizen-
lenen “Aramadan Metale Dinyada ve Tirki-
ye'de Bakir” konulu panele, TMMOB adina
bir konusmacr katilmigtr.

3. COPISEE calisma grubu programinda
yer alan “Gineydogu Avrupa Ulkelerinde
Madenciligin Gegmisi ve Bugini” konulu
kongrenin, Turkiye'de TMMOB tarafindan
gergeklegtirilmesi icin hazirhk  calismalari
devam etmistir.

4. 1980 Sanayi Kongresi, TMMOB adina Kim-
ya Mihendisleri Odasi'nca 16-19 Ocak 1980
tarihlerinde Ankara’da yapilmigtr.

5. TMMOB adina Kimya Mahendisleri Odasi
ve KOY-KOOP 14 Temmuz 1979 gini “Tirki-
ye'de Yag Sorunu” panelini dizenlemiglerdir.

6. TMMOB Seydisehir isyeri Temsilciligi'nce
hazirlanan Seydisehir Raporu, Nisan 1980°de
yayimlanmigtir.

7. Gegen calisma déneminde baglatilan ve
nikleer enerji santrallarini konu alan panel-
ler, TMMOB adina Elektrik Mihendisleri Oda-
si'nca Eylil-Aralik 1979 déneminde 11 il ve
ilcede yapilmigtir. “Nukleer Santrala Hayir!”
baghgr altindaki panellere, diger odalardan
da katilim olmustur.

8. Elektrik enerjisini konu alan 5. Teknik
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Kongre, TMMOB adina Elektrik Mihendisleri
Odasi tarafindan 13-14 Aralik 1979 tarihle-
rinde Ankara’da yapilmigtr.

9. Duzenleyicileri arasinda TMMOB adina Je-
oloji ve Kimya Mihendisleri Odalarinin da yer
aldigi 5. Petrol Kongresi, 14-17 Nisan 1980
tarihlerinde Ankara’da dizenlenmistir.

10. Eneriji sektérinin 1979'daki durumunu
inceleyen bir ¢alisma, Elektrik Mihendisleri
Odasi’'nin yariticoligande ve diger odalarin
katilimiyla baslatilmigtir.

11. TMMOB adina Mimarlar Odasi’'nca 19
Ekim 1979 guni Antalya’da  duzenlenen
“Antalya yéresinde turizm planlama ve uygu-
lamalarina elegtirel bakis” konulu panel genis
bir katilimer gevre ile gergeklestirilmigtir.

12. TMMOB adina Mimarlar Odasi’nca 6
Ekim 1979 gini Adana’da “Cevre Sorunla-
n-Cukurova” konulu bir panel gergeklegtiril-
migtir.

13. TMMOB adina $ehir Plancilari ve Mimar-
lar Odasi'nca 7 Kasim 1979 giing Istanbul'da
“Kentlesme Sureci ve Kirsal Alan” konulu ko-
lokyuma ilgili odalarimiz da katilmiglardr.

14. Dinya Cevre Gind nedeniyle ortakloga
etkinlikler gerceklestirilmigtir.

15. Aralik 1979'da EGO Genel Mudurli-
gu'nce diizenlenen Il. Toplu Tasima Kongre-
si‘ne bir bildiri sunulmugtur.

16. Antalya-Oymapinar Baraji ve HES ile ilgili
calisma sonuglandinimis ve rapor kamuoyuna
iletilmigtir.

17. Asagi Firat Projesi‘ni inceleyen bir calis-
maya ilgili odalarca baslanmigtir.

18. Teknik egitim géren &grencilerin staj
sorunlar DPT'ye iletilmis ve ilgili kuruluglarin
katilimi ile bir toplanti dizenlenmisse de so-
nug alinamamighr.

Mali olanaksizliklar nedeni ile Birlik Haberleri
bu dénemde de dizenli olarak gikarilamamistr.
Birlik Haberleri'nin eksikligini bir 6lcide kapata-
bilmek iin Birlik Haber Bilteni'nin ¢ikariimasina
ve daha yaygin bir bicimde dagitimina devam
edilmigtir. Birligin, bunca kaynaga karsin, en
cok gereksinim duyuldugu bir dénemde yayin
gibi bir aragtan yoksun kalmasi, disindirict
ve Uzicidor. Dénem icinde, Genel Kurul'un
bunu degerlendirmesi ve strekli bir ortak yayin
organina kavugsma kosullarini gerceklestirecek
kararlar almasi planlanmistr.

TMMOB'nin  24. donem ¢alisma raporu;
“TMMOB, 24. dénemde, batin gucliklere kar-
sin cok yol almighr. Bugiin yasanan sonuglar, on
yila yakin bir siredir yilmadan ve bunalmadan
verilen micadelelerin bir ara Grinidir. Yillardir
cok guc kosullar altinda gérev yapmak icin
cabalayan TMMOB'yi, énimizdeki zor gin-
lerde daha cetin gérevler beklemektedir. Bu
olgu enine boyuna degerlendirilmeli, gecen
dénemde kismen agilan daginikligin ve etkisiz-
ligin 6nimuzdeki dénemde biyik 6lcude agi-
labilmesi igin istek, iyi niyet, inang ve kararlilik
gésterilmelidir. Ayrilmaz bir pargasi oldugumuz
Tirkiye emekgi halkinin ve dolayisi ile bizlerin
sorunlarinin ¢6zimi yolunda gérev yapabi-
lecek bir TMMOB igin bu Genel Kurul’un isik
tutacagina inaniyoruz. Saygilarimizla” sézleri
ile tamamlanmugtir.



28. DONENM

(24 Mayils 1980 — 22 Mayis 1981)

IRAK-IRAN
SAVASI BASLADI...

Irak, iran’da 1979 Subat’inda
gerceklesen devrimden sonra kargasa
ortamindan yararlanarak 19 Eylul
1980’de, Cezayir Anlagmasi’ni
tanimadigim agikladi. Gergin ortam ve
catismalar 1980 yil1 boyunca da devam
etmis ve 28 Agustos 1980 gliini bu
catismalarda Iran, Irak kuvvetlerine
kargi ilk defa yerden yere SS flzeleri
kullanmasgti.

Irak Devrim Komuta Konseyi’'nin 22
Eyliil 1980°de Iran’a savag ilan ettigini
bildirmesi ve Tahran’in Mehrabad
Havaalani dahil 7 iran havaalanini
bombalamasi izerine, Ortadogu’da
savag bagladi. Iran’in 23 Eyliil’de
Bagdat’i bombalamasindan sonra,
Irak birliklerinin Iran’da 10 kilometre
ilerlemesi ve baskin seklinde 700
km’lik bir cephede saldiriya gecmesiyle
birlikte, 8 y1l slirecek savag baslamig
oldu.

Ordu, yonetime
el koydu

12 EYLUL ve
SONRASI...

12 Eylul 1980 tarihinde, “Turkiye
Cumhuriyetinin varhgina, bagimsizli§ina ve
rejimine yonelik fikri ve fiziki hain saldirilarin
olanca genigligi ve siddetiyle stiregeldigi bir
ortamda milletimiz i¢in bagkaca bir ¢ikig yolu
kalmadig” gerekgesiyle, Tirk Silahli Kuvvetleri
emir-komuta zinciri iginde yonetime el
koymustu.

Sonra; 650 bin kigi gdzaltina alindi. 10 bin
davada 230 bin kisi yargilandi. 98 binden
fazla insan “6rgut Uyesi” olmakla suclandi.
Calisanlarin érgutleri, siyasi partiler kapatildi.
Gazeteler, 300 gin sureyle yayin yapamadi,
yayinlar yasaklandi. 14 kisi aclik grevinde 61di.
3 bin 854 6gretmen, 120 Uiniversite 6gretim
gorevlisi ve 47 yargicin igine son verildi. 171
kiginin igkenceden 61diigl belgelere gecti, idam
cezasl verilen 50 kisi asildi. Partiler kapatildi.
12 Eylul 1980 askeri darbesi, Turkiye
toplumunu yeniden kurmaya yonelik bir
girigimdi. Ozgiirliiksiiz, muhalefetsiz, bireyci,
tekdize, riza gésteren bir toplum... Hig
kugkusuz TMMOB de ¢ok etkilendi.

YILDIRIM
BASKI
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| TMMOB YONETIM KURULU |
‘ Yon. Kur. Bagkan H Yavuz ONEN H Mimarlar Odas ‘
Yén. Kur. Il Bsk.  Bolent TANIK | Sehir Planlama Mimar ve Mihendisleri Odas |
' Sayman Uye | Aybars UNGAN ' Elekirik Mihendisleri Odasi |
Uyeler | Girbiiz AKCORA | Fizik Mihendisleri Odasi |
| | Alpaslan ERTUG | Gemi Mihendisleri Odasi |
| | Cevdet KARATAS | Gemi Makinalari igl. Mih. Odasi |
| | M. Ali ALGANCI | Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi |
| | Hulusi GONENLI ' ic Mimarlar Odasi |
| | Sedat OZKOL ' insaat Mihendisleri Odast |
| | Erugrul TONGUC | Jeoloji Mihendisleri Odasi |
| | Hisni SOLMAZ | Kimya Mohendisleri Odasi |
| '\ Omer YENEL | Maden Mihendisleri Odasi |
| | Sezai GURD | Makina Mihendisleri Odasi |
| | Necla YIKILMAZ | Metalurji Mihendisleri Odasi |
| | Ahmet BULUT | Meteoroloji Mihendisleri Odasi |
| | Iyigin PULAT | Orman Mohendisleri Odasi |
| | Suavi DURUSU  Petrol Mihendisleri Odasi |
| i, Levent HEKIMOGLU | Ziraat Mihendisleri Odas! |
| TMMOB YUKSEK ONUR KURULU |
' Esat TURAK | Sehir Planlama Mimar ve Mihendisleri Odasi |
 Arif DELIKANLI | Harita ve Kadastro Mohendisleri Odasi |
‘ Cezmi ELGIN H Yargitay ‘
‘ Saim GOKYAR H Danistay ‘
‘ ilhan MENNAN H Bayindirlik Bakanligjs ‘
TMMOB DENETLEME KURULU
Yicel OZEL ‘ Kimya Mihendisleri Odasi
‘ Aykut ULKUTEKIN H Mimarlar Odasi
Yusuf AYDIN ‘ Maden Mihendisleri Odasi
TMMOB GENEL SEKRETERLIGI
Ahmet BULUT ‘ Meteoroloji Mihendisleri Odasi

* 25. dénemde, Ahmet Bulut (Meteoroloji Mhendisleri Odasi), Ertugrul Tongug (Jeoloji Mihendisleri Odasi) ve Onder

Kucikkaragéz (insaat Mhendisleri Odasi), Genel Sekreter Yardimast olarak gérev almislardir,
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TMMOB'nin 25. Genel Kurulu, 24 Mayis 1980
tarihinde Ankara DS Konferans Salonu'nda
toplanmis, Divan Bagkanligi'na ihsan Karababa
secilmis ve Genel Kurul'un agiligini TMMOB
Baskani Teoman Oztirk yapmistir. Acilis konus-
masinin_ardindan, DISK adina Genel Baskan
Abdulloh Bastirk, TUTED Baskani Aykut Goker,
TUDER Baskani Nizamettin Coban ve Ordu
Milletvekili Ertugrul Gunay Genel Kurul'a hitap
etmislerdir.

Gindemin oldugu gibi onaylanmasinin  ar-
dindan, Yénetim Kurulu ve Denetleme Kurulu
raporlari okunup oybirligi ile ibra edilmistir. Bu
Genel Kurul'un en 6nemli ozelliklerinden birisi
de 1973 yilindan beri 7 yildir TAMOB Yénetim
Kurulu Baskanhgi gérevini yiriten, TMMOB ta-
rihinin en énemli isimlerinden biri olan Teoman
Oztiirk'on bu gérevinden ayrilmasidir. Bu durum
karsisinda, 25. Genel Kurul sonunda Elekirik,
Kimya ve Mimarlar Odasi, Divan Bagkanhigi’'na
bagvurarak, TMMOB'ye katkilarindan dolayr Te-
oman Oztirk’e birer silt vermis, Teoman Oztirk
de uzun yillar birlikte yorotilen calismalar ve
cabalar igin Odalara ve TMMOB delegelerine
tesekkir etmigtir.

25. dénem calismalari, 12 Eyldl éncesi ve sonra-
st olmak Uzere, her ikisi de olaganUsty olan iki
farkl ortamda strdrilmistir. Toplumun her ke-
simini ve her kurumunu etkileyen bu olaganisti
ekonomik, sosyal ve politik bunalim, TMMOB'yi
de énemli dlcide etkilemigtir. Calismalar kisit-
lanmig ve yetkiler geri alinmaya baglanmigtr.
Ancak bu genel bunalimdan bagimsiz olarak,
TMMOB ve Odalar, yénetimlerinin 12 Eylul énce-
si i¢ bunalimlarinin da tahrip edici etkisi altinda
kalmislardir. Ayrica, kurulug yasamizin éngérdi-
g0 kurumsallasma; devlet kurumlariyla isbirligi
ve mesleki alanlardaki kurumlagsma ve yetkilerle
yeterince donatilamamigtir. Bu durumun yarathgs
boslukta gelisme ortami bulan ve kaginilmaz ola-
rak yasanan sosyal agirlikli etkinlik, 12 Eylol'on
getirdigi kistlamalarla bir anda devredisi kalmig-
tir. Birligin ve Odalarin yénetimlerinde agilan bu
biytk gedik, dénem iginde yasanan darbogazla-
rin en énemlisidir.

TMMOB'nin 25. déneminin en 6nemli ozelligi,
12 Eylol 1980 askeri darbesinin Turkiye'deki
tim sivil toplum érgutlerinin ve demokratik kitle
orgutlerinin Uzerinden bir silindir gibi gegmesi-
dir. Bu durum, TMMOB ve Odalarini da derinden

25. Dénem Birlik Yoénetim Kurulu bir toplantisinda,
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etkilemistir. TMMOB ve odalarimizin yéneticileri,
orgitimizin micadelesine omuz veren birgok
mihendis ve mimar, 12 Eylol'dn hicrelerinde
cUrimeye terk edilmis ya da yurtdisina kagmak
mecburiyetinde kalmigtr.

Boyle bir durumdan, TMMOB ve Odalar da
boyok zarar gérmistir. 12 Eylol 1980 sonrasi
TMMOB'ye bagli Odalarin istanbul Subele-
ri'nin tamami, bir sire sonra da (Makina harig)
izmir Subeleri, ayrica tim illerde Birlik ve Oda
temsilciliklerinin buyuk bir cogunlugunun ali-
malar yasaklanmig veya kisitlanmistir. Makina
Mihendisleri Odasi Merkezi ve Ankara Subesi ile
Maden Mihendisleri Odasi da kisa bir sire igin
kapatlmistr.

Tom bu gelismeler sirasinda TMMOB, MGK
Genel Sekreterligi'ne, Genelkurmay Baskanlgi
Genel Sekreterligime Ankara, istanbul, izmir,
Kocaeli ve Konya Sikiyénetim Komutanliklari'na
birkag kez olmak Uzere, s8zI0 ve yozili bagvuru-
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larda bulunmustur. Odalarin, subelerin, temsilci-
liklerin agilmasi ve bazi bankalarda bloke edilen
paralarin 6denmesi istemleri dile getirilmistir.
MGK ihtisas Dairesi ile i¢ kez gérosiimis ve bu
yogun cabanin, odalarin, subelerin ve temsilci-
liklerin bazi kistlamalar da olsa calismalarina
yeniden baglamalarinda biyik katkisi olmugtur.

1980 Haziran'inda Atina’da toplanan 5. Genel
Kurulunda COPISEE (Giiney Dogu Avrupa Ulke-
leri Surekli Konferansi) yonetimini, 1980-82'yi
kapsayan iki yillik dénem igin TMMOB Ustlenmis-
tir. COPISEE sekreteryasi bir bagkan ve bir genel
sekreterden olusmakta ve iki yil icin dngérilen
tim yonetsel, bilimsel-teknik etkinliklerin yori-
ticlok gorevi bu sekreteryada toplanmaktadir.
Muhendislik 6rgutleri COPISEE'ye Uye olan dl-
keler, Bulgaristan, Yugoslavya, Romanya, Kibris
(Rum Kesimi), Yunanistan ve Torkiye'dir. Uyelerin
ortak karariyla, Kibris Turk Kesimi de toplantilara
Uye olarak katlabilmektedir.

Haziran 1980'de yapilan 8. Yénetim Kurulu
kararlari uyarinca, dénem basindan beri ger-
ceklestirilen ve TMMOB'nin etkin olarak katildigs
COPISEE etkinlikleri asagidaki gibidir:

1- “Kent Planlama ve Kentsel Sistem ve Alt
Sistem Tasarimi Konferansi”, Sarajevo, Yu-
goslavya, Eylal 1980. (SPMMO ve Mimarlar
Odasi'ndan iki teblig ile katilinmigtr.)

2- “Polimerler Sempozyumu”, Varna, Bul-
garistan, Ekim 1980. (Kimya Muhendisleri
Odasi'ndan iki teblig ile katilinmigtir.)

3- “Guney Dogu Avrupa Ulkelerinde Maden-
ciligin Dindi ve Bugini Konferansi”, Ankara,
Turkiye, Subat 1980. (TMMOB bir teblig ile
katilmis, ancak diger Glkelerden tebli§ gel-
menmistir.)

TMMOB Yonetim Kurulu, bu dénem aidatini
odemeyen Odalara kolaylik saglamak amaciyla,
borglarini uygun taksitlere bolerek bono imzala-
ma énerisini gotirmugtir. Ancak Oda Yénetim
Kurullarinda géris birligine varlamamasi ne-



deniyle bu girisim basariya ulasamamigtir. Bu
durum Uzerine Makina Mihendisleri Odasi ile
insaat Mhendisleri Odasi'nin birer dairesine
haciz konulmustur. Ancak satis igleminin uzun
strmesi ve Ulkemizde uygulanan para politika-
lari, taginmaz mallara yatinmi sifira indirmigtir.
Talebin azligi ve icra yoluyla satigin degerinin cok
altinda olaca§ gézetildiginden, bu uygulama
durdurulmustur.

Dénem icinde imar ve iskén Bakanhgi'nin Ortak
Mesleki Denetim Uygulamasi'ni (OMDU) kal-
dirdigini bir genelge ile belediyelere bildirmesi
Uzerine, TMMOB tarafindan yogun bir ¢alisma
icine girilmistir. Birlik Baskani ile ilgili dért Oda
temsilcilerinden olusturulan bir heyet, Bakan Se-
rif Tuten ile bir gérisme yapmistir. Bu gérigme-
de, OMDU'nun yararlari, amaci, uygulanmasi,
bu uygulamaya kimlerin neden karsi oldugu ve
hukuki dayanaklari hakkinda bilgi verilmis, daha
sonra da bu gérisler bir rapor halinde bakana
iletilmigtir. Rapor mistesarlik araciigi ile bakan-
lik hukuk birosuna havale edilmis, ancak dénem
sona erene kadar hukuk birosundan TMMOB'ye
bir yanit iletilmemigtir.

OMDU'nun bu sekilde bertaraf edilmesinden
sonra Bayindirlik Bakanhigi, TMMOB ve Odala-
rina yonelik baskilarini sirdormustor. ik olarak,
bakanligin, Mimarlar Odasi ile birlikte dizenle-
digi yangmalar yénetmeligini, Odayr devredigi
birakmak suretiyle degistirmisti. TMMOB'nin
ve Odalarin TSE'deki temsili gorevleri, yeni bir
dizenleme ile iptal edilmistir. Bayindirlik Ba-
kanhgi'nca MGK Uyelerine verilen bir brifingde,
bakanhigin, “TMMOB'nin derhal kapatilarak,
yerine yalnizca serbest kesimde calisan mihen-
dis ve mimarlardan bazi kogullari yerine getiren
bir kesimin Uye olabilecegi ‘vakarli" kuruluglara
gidilmesi gerektigi” gorisini savundugu égre-
nilmistir. Ancak bu géris, o giin de, daha sonra
da hayat bulamamistr.

Birlik Yénetim Kurulu, ekonomik darbogozi
asmak ve daha etkin bir birliktelik yaratmak

amaciyla, diger Odalara da Ankara Subeleri'yle,
Mimarlar Odasi'nin Konur Sokak No. 4'teki
binasina tasinmalari, kadrolarda azami eksilt-
meye gitmeleri ve giderleri kismalari cagrisinda
bulunmustur. Bu amagla, Oda Baskanlari'nin da
katildigr birkag toplanti yapilmistir. Birligin 6 pro-
fesyonel kadrodan 3 sekreter yardimcisini ama-
tor statiye gecirmesi ve 3 hizmetlinin isine son
vermesinden sonra, Odalar da bu ¢agriya uymus
ve biyik bir personel eksiltmesi gergeklesti-
rilmigtir. Binaya taginma gagrisina Elektrik MO
Merkezi ile Ankara Subesi uyarak taginmiglardir.
Binanin toplanti salonu ve zemin kati onarilmig
ve ortak kullanima agilmigtr. Birlik ve Odalarin
bazi calismalari ile bazi Genel Kurullar, Birlik
toplanti salonunda gergeklestirilmistir. Zemin kat
ise tim Odalarin yayilarinin satildigi bir mekén
olarak duzenlenmistir.

Oda Genel Kurullarinda merkezilesme énerileri
gundeme getirilmis ve bu éneriler ilke olarak
benimsenerek karar haline getirilmistir. Insaat
Mihendisleri Odasi Genel Kurulu, binaya tasin-
ma kararini oybirligi ile almighr. Bina, Odalarin
benzer hizmetlerini bir araya getirmek suretiyle
ortak kullanima hazirlanmig olmakla beraber,
insaat Mihendisleri Odasi hazirliklarini tamam-
layamadigi igin dénem sonuna kadar binaya
tasinamamighr. Makina MUhendisleri Odasi'nin
Selanik Caddesi'ndeki binasinda bulunan tele-
fon santrali, Oda Sekreteri ile birlikte, binanin
cUrimeye ve yikima terk edildigi bir dénemde
TMMOB'ye taginmig ve béylece muhafaza altina
alinmigtr,

TMMOB'in 25. dénemi ile ilgili diger boz
gelismeleri de asagidaki sekilde siralamak
mUmkindor:

- 25. dénemde TMMOB ve temsilcilikleri,
Milli Produktivite Merkezi, Tirk Loydu, Dinya
Enerji Konferansi Turk Milli Komitesi Genel
Kurullarina katimigtr.

- Oda temsilcileriyle ve yayin alaninda biri-
kimi olan méhendis ve mimarlarla yapilan

1?7
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yogun arastrma ve calismalardan sonra,
yayin organi yeni bir periyot, bicim ve ice-
rikle yayimlanmaya baglamigtir. Aylik olarak
yayimlanan ve yalnizca abonelere génderilen
2.000 tirajl, 16 sayfa “TMMOB Birlik Haber-
leri” dergisinin 5. sayisi da yayimlanmighr.

- Seydisehir Aliminyum Tesisleri'ne bagh is-
yerlerindeki bazi sorunlar yerinde saptamak
uzere, Metalurji, Kimya, Makina ve Elektrik
Mahendisleri Odalari ile TMMOB Yénetim
Kurulu'ndan olusturulan bir heyetle Seydise-
hir'e gidilmis, sorunlar yerinde incelenerek
Uyelerimizle gorisilmugtar.

- Is Yasast ve is givenligi hakkinda TMMOB

binyesinde olusturulan ¢alisma  grubunun
hazirladi§i rapor, Basbakan’a ve Calisma
Bakani’na sunulmustur.

- Yine dénem iginde bir komisyon aracilig ile
incelenen Pegin Gelir Vergisi Odemesi hak-
kinda olusturulan TMMOB gérusleri, serbest
muhendislik ve mimarlik birolarindan gerekli
bilgiler alindiktan sonra Maliye Bakanligi’'na
yazili olarak iletilmigtir.

- Madenlerin devletlestirilmesiyle ilgili ka-
rarnameye iligkin Bakanlar Kurulu kararinin
iptali igin Danistay’a bagvurulmus, Danistay,
diger basvurulan da bir arada degerlendire-
rek yuritmeyi durdurma karar almigtir.

Bu fotograf, bu déneme ait degil. Bir stire alanlar TMMOB’siz kaldz...



268. DONENM

(2R Mayis 1981 — 27 Haziramn 1982)

IsSRAIL LUBNAN'DA...

4 Haziran 1982’de Israil, Liibnan’la
s1ir bolgesi olan Galile’de bir barig(!)
operasyonu duzenlemigtir. 12 Haziran

1982’de, Israil zirhli birlikleri Beyrut'un
guney banliy6st Halde’ye kadar gelmis,
operasyonun amaci, Beyrut’taki
Filistinlileri atmak olarak belirtilmigtir.
israil Digigleri Bakan izak Samir’in

Israil’in Londra Biiyiikelgisi Shlomo

Argov’un vurulmasindan Filistin
Kurtulug Orgiitii’niin sorumlu oldugunu
< aciklamasindan kisa bir siire sonra, Isail

savag ugaklarinin Libnan’in bagkenti
Beyrut’un giineyindeki Filistin mevzilerine
karg: bir saldiriya gegtikleri ve saldiri
/sonucunda 49 kiginin 61d4g04, 400 kiginin
de yaralandig bildirilmigtir. Ayrica,
Paris’te toplanan yedi sanayilegmig tilke
liderinin taraflara kesinlikle ategkese
uymalarini isteyen bir cagri yaptig1 ve
ABD Bagkani Reagan’in israil Bagbakani
¢ Menahem Begin’e 6zel bir mektup
| gdéndererek savaga son vermesini istedigi
yabanci ajanslar tarafindan bildirilmigtir.

BANKERLER
SKANDAILI...

Bankacilik sektorl, 24 Ocak
1980 kararlari ile Cumhuriyet
kuruldugundan beri kargilagmadigl
rekabet kavramiyla karsilagmigtir.
“Odiing Para isleri Kanunu”nca
bankalarin kredi faiz oranlar: Gizerine
getirilen kisitlamalar, bankalari
“pbanker” adi verilen ve piyasa
faizi Uizerinden g¢aligan kurumlarla
igbirligine girmeye itmigtir.

Bu yarisin 6n saflarindaki bazi
bankalar ve bankerler, 1982’de batmig
ve binlerce yurttagin birikimleri
bankerler aracilifl ile hortumlanmais,
yurttaglarin birikimlerine bankerler
adeta el koymuglardir. Yargilanan
bankerlerden, sadece Banker Yalgin
mahkGm olmus ve uzun siire hapiste
yatmistir. Bu durum, 1982 yilina
gelindiginde Turk ekonomisinde
o6nemli bir krize neden olmugtur.
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TMMOB YONETIM KURULU

‘ Yon. Kur. Bagkan H Bulent TANIK

H Sehir Planlama Mimar ve Mihendisleri Odasi

Yén. Kur. Il Bk, Teoman ALPTURK

| Elektrik Mihendisleri Odas:

|
|
|
‘ Sayman Uye H Yicel OZEL H Kimya Mhendisleri Odasi ‘
 Uyeler | Girbiiz AKGORA ' Fizik Mihendisleri Odasi |
| | Ahmet CAGATAY | Gemi Mihendisleri Odas |
| | Cevdet KARATAS | Gemi Makinalar igl. Moh. Odasi |
‘ H Cevat KERMAN H Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi ‘
‘ H Hulusi GONENLI H ¢ Mimarlar Odasi ‘
‘ H Erdal BINGOL H Insaat Mihendisleri Odas ‘
‘ H A. Kemal AKIN H Jeoloji MUhendisleri Odas! ‘
| | Cihangir ERGENE | Maden Mihendisleri Odas |
‘ H ilyas TEKIN H Makina Mhendisleri Odasi ‘
|  Behzat AKBAS | Mefalurji Mihendisleri Odasi |
| | Azmi TAVLI | Mefeoroloji Mihendisleri Odasi |
‘ H Huseyin TANRIOVER H Mimarlar Odasi ‘
|  Yilmaz BILENSOY * Orman Mihendisleri Odasi |
| | Necdet PAMIR . Petrol Mihendisleri Odas! |
‘ H Levent HEKIMOGLU H Ziraat Mhendisleri Odasi ‘
| TMMOB YUKSEK ONUR KURULU |
‘ Omer KULEL H Kimya Mihendisleri Odasi ‘
‘ Aydan BULCA H Mimarlar Odasi ‘
‘ Cezmi ELGIN H Yargitay ‘
‘ Fikret UNGAN H Danistay ‘
‘ Ihsan MENNAN H Bayindirlik Bakangs ‘
TMMOB DENETLEME KURULU
Litfi AKKAN . Elektrik Mohendisleri Odas
*Farvk AKTUZLU . Kimya Mhendisleri Odas
Levent TOSUN ‘ Makina Mihendisleri Odasi
TMMOB GENEL SEKRETERLIGI

* Abdullah TUNCEL

H Mimarlar Odasi




TMMOB'nin 26. Dénemi, 22 Mayis 1981 tarihin-
de Ankara TSE Toplanti Salonu’nda gerceklesti-
rilen Genel Kurul ile baglamistir. Genel Kurul,
TMMOB Baskani Yavuz Onen tarafindan agilmis
ve Divan Baskanligi'na Kimya Mohendisi ihsan
Karababa segilmigtir.

Yénetim Kurulu Baskani Yavuz Onen, Genel
Kurul delegeleri ve konuklara hitaben yaphigi
konusmada; “Her gecen gin, mdhendislik ve
mimarlik faaliyet alanlarinda yeni dizenleme-
leri, énemli degisiklikleri ve karar noktalarini
gundeme getirmektedir. Bu arada zaman zaman
basina yansiyan ve béylece gincellesen bazi
egilimler de, TMMOB ve benzeri mesleki kuru-
luglarin yapilanmalarinin da ele alinacagi izle-
nimini giclendirmektedir. Mihendislik-mimarlik
faaliyet alaniyla ilgili yeni yasal dizenlemelerin
biyik olasilikla séz konusu olacagi 6nimizdeki
gunlerde, demokrasinin vazgegilmez ilkesi olan,
‘her kesimin kendi 6zgul faaliyet alaninda karar
verebilecegi bir yapiya yer vermek’ biyik énem
tasimaktadir. Yasalar, bu ilkeyi gozeterek, cesitli
faaliyet alanlarindaki, artk kurumlasma egilimi
gésteren potansiyelleri gérebildikleri élcide, bir
yazil metin olmaktan éte anlam kazanabilirle”
demigtir.

Konuklarin Genel Kurul'a hitaben konusma-
larinin ardindan, Genel Kurul komisyonlarinin
secimi gerceklegtirilmis ve 25. dénem ¢alisma
raporu Il. Baskan Bulent Tanik tarafindan su-
nulmugtur. Calisma raporunun elegtirisi Gzerine
s6z alan delegeler, agirlkli olarak TMMOB'nin
ve odalarin ortak bir binaya yerlesimi, santiye
sefligi konusunda tek tip sézlesme yapilmasi,
TMMOB'nin federatif bir yapiya burinmesi ve Gl-
kemizdeki enerji sorunu Uzerinde durmuglardr.
Elegtirilere Yonetim Kurulu adina cevap veren
Yavuz Onen'in konusmasinin ardindan, 25. dé-
nem calismalari oybirligi ile aklanmighr.

Genel Kurul, daha sonra bir dnceki dénemin ¢a-
lismalarini degerlendirerek yeni donemdeki ¢o-
lismalara iligkin bir dizi karar almig, ayni zaman-
da yeni dénemin calismalarina da esas olacak

ana konulardan birinin, ortak dizenlemeler ve
oda potansiyellerinin daha rasyonel kullanimini
getirecek dizenlemeler oldugu gérisinu belirle-
migtir. Bu konuda, TMMOB'nin, Ulke sorunlarina
iliskin olarak dizenledigi toplantilarla, hazirladi-
g1 gérus ve raporlarla, Uyelerinin ekonomik ve
demokratik haklar konusunda verilen ugragi-
larla énemli bir birikim yaratmasi gerektigi, bu
noktaya, yasal cergevenin yani sira, yiritilen
cahismalara GOyelerinin biyik élgide aydin ve
yurtsever sorumlulugu ve gondlli katiimlaryla
ulasilacag, ¢inkd bu tarz bir galismanin Grinle-
rinin, ne zel sektérin gikar iligkileri, ne de kamu
sektérinin hiyerarsik baskisi ile yénlenmeyen
bir nesnellik tagidig vurgulanmigtr.

TMMOB'nin ve odalarin, bu tir ¢alismalar, sayi-
lart binlerle ifade edilebilecek kitap, dergi ya da
basilmis basilmamig kongre Grinleri olarak, mu-
hendislik-mimarlik faaliyet alaninin ulasabildigi
her konuda kullanilmakta oldugu vurgulanmigtr.
Ayrica, bu yoldan, batli anlomda demokratik
sistemin vazgegilmez unsuru olarak, kendi ala-
niyla ilgili kamuoyu olusturma ve kamuoyunu
uyarma gorevini kisith maddi olanaklar da zor-
layarak yerine getirebilen TMMOB ve Odalarin,
sanayilesme, enerji, ulagim, konut, kentlesme vb
mUhendislik-mimarlik pratigi ile ilgili hemen her
konuda éne sirdigu eletiri, goris ve éneriler-
den birgogunun, gerek kamuoyunda, gerekse
resmi politikalarda 6nemli agirliklar kazandigi
belirtilmigtir.

1981 ve 82 yilina séyle bir bakildiginda, TMMOB
ve bagl odalarin boyik bir cogunlugunun
olaganUsty zor ekonomik kosullar yasadign
gorilmektedir. Calisanlanin maaslari, vergi ve
sigorta primleri, gérevine son verilen personelin
ihbar ve kidem tazminatlari ile PTT ve elektrik tic-
retleri 6denememis, matbaa, kirtasiye giderleri
karsilanamamistir. Borglar gin gectikce yigilmis
ve toplam olarak biyik rakamlara ulagmigtir.
Gelirler ise yalnizca Uye aidatlarina dayanmaya
baglamistir. Bazi oda merkezleri, izmir ve Istan-
bul subeleriyle ¢ok sayida temsilcilik faaliyetten
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“Kanunun Iptali Memalikin Hazine’ye Devri”

Bilent Tanik - 26.-27. Donem TMMOB Bagkani

Nisan 1980’di. TMMOB’de beklenmedik bir degisiklik oldu. Sadece mihendis-mimar drgutliliginin
degil, Turkiye’deki hemen tim demokratik kitle érgutlerinin “bagkan idoldi”; yillarin 6énderi
Teoman Oztiirk bagkanlig birakt1, DISK’e uzman oldu. Teoman Oztiirk’iin TMMOB Bagkanhgi’'ndan
ayrilmasinda, orgut i¢i kogullarin ne gibi rol oynadig1 ya da bu seg¢imin neyi anlattigl, bugin daha
bir 6nemli goruntyor*.
Yilin sonuna dogru, 12 Eylil’de askeri darbe oldu. Pesi sira kapanan orgutler, isten ¢ikarmalar,
surgunler, iskenceler, dlimler... Seriatgl ve sag hareketlerin, “kontrol dig1” unsurlarina da vurur gibi
yapmakla birlikte, cunta esas olarak toplumsal muhalefete, sola vurdu. Ayakta gok az 6rgut kaldi.
12 Eylul darbesi, TMMOB’yi kapatmadi! Birka¢ subenin gegici sire kapatilmasi ve 19 Eylul 1979
Direnig Davasi diginda, dogrudan TMMOB’yi hedef alan en énemli saldiri, TMMOB Kanunu’'nun
iptaline iligkin girisimdi. “Kanunun iptali, memalikin Hazine’ye devri” timcesinden ibaret olan bu
tasar: da niyetlenenlerce sonuca ulagtirilamadi. Daha sonra, Kanun Hiukminde Kararnamelerle
tUm meslek drgutleriyle ilgili yasalarda “birérnek” degisiklikler yapildi. Ama yikici darbe, TMMOB
eyleminin dayanagini olusturan sol kadrolar ve siyasal taban tizerinde yogunlagti. Bunlara dénik
vuruglarla “is” tamamlanmaya ¢aligildi.

- Bu donemde siyasetle ugragmanin, hele hele “6rgut Uyesi” olmanin korkung bir “su¢” oldugu

sanis1 yaratildi.

- Orglitler aras1 dayanisma ve igbirligi yapma, 6z olarak “érgiitlerin érgiitlenmesi” yasaklandi.

- Kamuda galisan miuthendis ve mimarlarin TMMOB uyeligi énce yasaklandi, sonra “istege bagli”

kilindi. B&ylece, mesleki cikar gatigmalari ve piyasa yozlastirmalarindan gérece uzak olduklari

igin, TMMOB’nin “ulusal” dlgekte butincil kimlik Uiretebilmesinin “tarlasi” olan kesimle bagi

koparildi.

- Orgiit yonetici kadrolar: biiyilik oranda ya cezaevlerine atildi ya da 1408 sayili Sikiyénetim

Yasasi ile iglerinden ve yasadiklari kentlerden uzaklagtirildilar.
Teknik-politik kadrolar ve kamu kesimi galiganlar: ile TMMOB baginin kesilmesi, bir bakima daha
onceden baglayan bir stirecin tamamlanmasiydi. 1970’lerin ortalarindan itibaren, TMMOB ihtiyaci
olan kadrolari kendi érgutliligu ile tiretememeye baslamigti. Mihendislik mimarhk meslek
alani, 1970’ler 6ncesindeki hareketli ve biiyliyen konumundan uzaklasmig, tikanmigti. Ugras
alanindaki tikanma, bilgi Uiretim ve birikiminde azalmaya, bu da, diginen, elestiren, farkli goéris
ve siyaset Ureten, donustirmek isteyen insan varlifinda durgunluga yol agmigti. TMMOB dis1 siyasi
odaklarin bicimledigi 6rgit énderleri de kendilerini tekrarlamaya ve bir gegit “statiitko” iretmeye
baglamislardi.
Bu konumun ustine gelen 12 Eylil uygulamalari, politik énderlerini ve kamu galiganlari kitlesini
uzaklagtirarak, TMMOB bedeninde, kiiglik mulkiyetin, kiigiik girigimei kisa gorigliliginin ve
kaypakliginin yer bulmasina olanak sagladi. Boylece
orgut disiplini ve 6rglit hiyerarsisini tanimama,
desantralizasyon adi altinda boélgecilik, meslekeilik,
bir ¢egit mikro milliyet¢ilik ve meslek sovenizmi
yayginlagma zemini buldu. TMMOB’'nin halktan ve
emekten yana, ulusal ve evrensel siyaset ufku daraltilda.
Miuhendislerin politik uyanigimin 6nu kapatildi.
Teoman Oztliirk’iin ayrilisi, 12 Eyliil darbesi
o6ncesinde baslayan orgutsel tikanmanin, kendini
yenileyememenin ve Uretken zeminini yitirmenin ilk
igsaretiydi belki. Cunta bu zaafiyetleri derinlegtirdi,
uzun erimli kildi, kilabildi.
Belki biraz da bu ylzden, beklenen toparlanma, bu
kadar gecikti.

(*) “Bu kararin gerekgelerini kegke kendisi anlatabilseydi.”




men edilmis, maddi ve manevi kaos daha énce
Birligin gorevlerini yapmasini engellerken, o
tarihlerde Birligin ve tom biyik odalarin gé-
revlerini yapmasini biyik 6lciide engellemistir.
TMMOB'nin 26. calisma dénemi béylesine zor
kosullarin bir Gring olmugtur.

Bu donem icindeki en énemli galigma,
TMMOB'nin ve bagl odalarinin bina dizenle-
meleri ve bazi hizmetlerin ortak olarak yiritol-
mesi konusunda gerceklegmigtir. Ankara Konur
Sokak'ta bulunan binanin TMMOB  tarafindan
daha duzenli ve yararl bir bigimde kullanilma-
sini saglamak amaciyla, Genel Kurul'un verdigi
gérevler dogrultusunda bazi calismalar yapilmig
ve yeniden dizenlenen mekénlarda bazi ortak
hizmetlerin sunulmasi yolunda adimlar atilmighr.
Dénem buyunca gergeklestirilen bu ¢alismalar
soyle siralanabilir:

- Binanin giris holu, dinlenme ve sergi yeri
olarak duzenlenmis, Gyelerin ve Odalarin
kullanimina agilmigtir.

- Bodrum katta bulunan TMMOB ve Odalarin
arsivleri yeniden dizenlenmis ve daha kulla-
nish bir hale getirilmesi icin baslatilan galisma
sUrdardlmustar.

- “Cumhuriyetten Ginimuze Teknik Kongre”
nedeni ile yeniden diizenlenen toplanti salonu
kullanima agilmis ve TMMOB Yénetim Kurulu
tarafindan hazirlanan Toplant Salonu Kulla-
nim Yénetmeligi uygulamaya konulmugtur.

- Bu dénemde, toplanti salonunda, Odalari-
mizin dizenledigi 3, 6zel kuruluglarin dizen-
ledigi 1 kurs ile Odalarin 12 kongre ve Genel
Kurulu yapilmighr. TMMOB ve Odalar diginda,
7 kurulus da kongre, panel ve benzeri ¢alis-
malari igin salonu kiralamiglardir.

- Binanin ikinci katinin 6n cephesi TMMOB
ortak kayit birosu olarak, arka cephesi de
TMMOB ortak muhasebe birosu olarak du-
zenlenmis, TMMOB ve binada bulunan odo-
larin timindn kayrt ve muhasebe islemleri bu
iki mekénda gerceklestiriimeye baslamighr.

Sureg icerisinde gereksinim duyulan yeni du-
zenlemeler bu mekdnlarda gergeklestirilmis
ve iki bironun da rasyonel ¢alisabilmeleri
saglanmigtr.

- Bina igletme giderlerinin (kira, yakit, tamirat
ve personel) karsilanmasi amaciyla, ortak
bina fonu protokoli hazirlanmig ve bu proto-
kol, ¢ Mimarlar ve Meteoroloji Mihendisleri
Odalari diginda merkez binada bulunan 9
birimce imzalanmigtr.

- Dénem igerisinde bina isletmesinin ve kira
borcunun mali durumlari gic olan merkez bi-
nadaki odalar gereginden ¢ok yipratmamasi
ve binaya tasinmayr tegvik edici bir énlem
olacagi gerekgesiyle, TMMOB Yénetim Kuru-
lu, Haziran 1981den Haziran 1982'ye kadar
olan kiranin TMMOB tarafindan kargilanma-
sini ve Odalardan kira tahsil edilmemesini
kararlagtirmighr.

Bu uygulamalar sonucu, personel ve cesitli uz-
manlik dallarinda érgitlenmis Gyeler arasinda
daha yakin iligkiler ve dayanigma érnekleri filiz-
lenmeye baglamistir. Bu ¢alismalar devam eder-
ken, TMMOB binyesinde yiritilen ve odalarin
cesitli sorunlarini ¢ézmek igin baglatlan komis-
yon calismalari sonucu, odalara bazi énerilerde
de bulunulmustur. Bu oneriler dogrultusunda,
odalarin Gye dosyalari ve Uye kartlarinda adres
duzeltme ve degistirme konularinda yapilan
cahismalar sonucu, yénetim kurulunca tektip
iiye kayit kart kabul edilmigtir. Uye édentilerinin
tektiplestirilmesi dogrultusunda yapilan ¢alis-
malar sonucu, odalara, yillik Gye édentilerinin
100 TL, ilk kayt Gcretlerinin de 300 TL olmas
gerektigi onerilmigtir. Ayrica, oda personelleri
arasindaki Gcret farklihgini giderme yénindeki
calismalar, meveut toplu sézlesme dizeni iginde
gerceklestirilmeye caligilmig, ancak 6zellikle ayn
mekanlardaki Odalar arasinda bulunan fark
giderilememigtir.

26. dénem, TMMOB ile Oda merkezleri ara-
sindaki iliskilerin de olumlu yénde gelistigi
bir dénem olmustur. Ancak Gemi Makinalari
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isletme Mihendisleri Odasi'nin ikinci kez Genel
Kurulu'nu yapamamasi, bu iliskilerin en fazla
aksadigi noktayr olusturmustur. Odalar, subeler
ve bazi odalarin bélge genel kurullarinin yapi-
labilmesi igin tim Sikiydnetim Komutanliklanyla
yazismalar yapilmig ve kongrelerin yapimi igin
cogunlukla 8n izin alinmig, bunlar da ilgili
birimlere duyurulmustur. Bu konuda ilgili sekre-
teryalar olusturulmus, gerekli ¢alismalar ¢dzim
asamasina  getirilmigtir. Samsun ve Istanbul
Koordinasyon Kurullar'nin ve diger kapali bi-
rimlerin binalarinin, kira ve benzeri sorunlarinin
c6zomd icin, hukuk danismani ile insaat ve Elekt-
rik MUhendisleri Odalarini da igine alan bir birim
olusturulmustur.

Uyelere ve Gye sorunlarina iliskin calismalar da
bu dénem icinde TMMOB giindeminde énemli
bir yer tutmugtur. Dénem ortasinda kurulan
ozluk sorunlari komisyonu, yaklasan mali yilbasi
ve bitce kanunu calismalar nedeniyle, yogun
bir ¢calisma temposuna girmis ve 6zellikle kamu
kesiminde galisan Gyelerin yan 6deme, tazminat,
katsayi, gésterge, harcirah vb uygulamalara ilis-
kin sorunlarini ele almis, ¢dzim énerileri olustur-
mustur. Bu calismalar, dénem icinde ¢esitli basin
aciklamalariyla  kamuoyuna ve meslektaslara
iletilmigtir.

TMMOB ve bagl odalarinin uzmanlik alanlari-
na iligkin yapilan calismalar da dénem iginde
sUrdirilmistir. Bu konuda Yénetim Kurulu'nca
yorgtilen en énemli calisma, “Cumhuriyetten
GiUnimize Teknik Kongre"dir. 16-20 Kasim
1981 tarihleri arasinda yapilan kongrede 32
teblig tartigiimis “Kentlesme, Yapilagsma, Cevre”,
“Tarim-Ormancilik”, “Maden, Sanayi, Eneriji,
Ulagim” ve “Muhendislik, Mimarlik” konulari
Cumhuriyet'ten ginimize irdelenmigtir. Bir de
panelin yer aldigi kongre, bir kokteylle kapan-
mighr. Kongre kitabinin basim ¢alismalari dénem
icinde surdirilmus, ancak mali olanaksizliklar
basimi geciktirmigtir.

14-16 Nisan 1982 tarihleri arasinda, COPISEE,
Bashakanlik Cevre Mustesarligi ve TMMOB'nin

ortaklasa gerceklestirdigi “Sanayilesme Sure-
cinde Cevresel Etkiler Sempozyumu”, Bulgaris-
tan, Yugoslavya, Yunanistan ve Kibrns TMMOB
temsilcilerinin katilimiyla tamamlanmighr. Ayrica
Kimya Mohendisleri Odasi’'nin yiriticiligin-
de ve Kimya, Elekirik, insaat, Makina, Maden
Mihendisleri Odalarinca ortaklasa hazirlanan
“MUhendislik Hizmetleri Kongre ve Sergisi’-
nin, Sikiyénetim Komutanli§i nezdinde iki kez
basvuru yapilmasina ragmen izin alinamadigs
icin, 12-15 Mayis tarihleri arasinda yapilmasi
kararlagtinlmighr.

TC Danisma Meclisi Anayasa Komisyonu Baskan-
ligi'nca yeni anayasa hakkinda géris istenmesi
uzerine hazirlanan TMMOB  gérist, Odalarin
kendi 6zel ilgi alanlarina giren konulardaki géris
ve onerileriyle birliktle Danigma Meclisi Anayasa
Komisyonu Baskanligi'na iletilmis, ayrica basina
ve kamuoyuna duyurulmugtur. TMMOB Yénetim
Kurulu'nca kaleme alinan ve 52 sayfa civarinda
olan bu metinde, meslek odalari ve onlarin birli-
gi ile ilgili olarak asagidaki gérus belirtilmigtir.

“Dinyada, modern meslek 6rgutlenmelerinin
en genis 6rnekleri, klasik bat demokrasilerinin
en geliskin 6rneklerinde gérilmektedir. Bu tir
orgutlenmelerin en belirgin ortak nitelikleri, kendi
faaliyet alanlarinda denetim erkine sahip olma-
lari, bu alanla ilgili her tirli dizenlemede séz ve
karar sahibi olmalaridir. Toplumun pek ¢ok birimi
gibi meslek kuruluslarina da taninan 6zerklik,
esasen liberal kapitalizmin siyasi dizeyde klasik
bati demokrasisini Uretebilmesinin zorunlu bir
unsuru olarak ortaya ¢ikmig, yerine getirdigi bu
oénemli iglevle de giderek kurumsallasmigtir. Bu
islev, toplumsal pratikte, iktidarin meslek kuru-
luglarini da kapsayan ¢esitli kurumlarin katilimi
ile yayginlaghnimasi seklinde somutlanmaktadr.
Demokrasi, toplumun her biriminde, insanin
maddi ve manevi varliginin gelismesine elveren
iliskilerde ifadesini bulur. Maddi ve manevi var-
Iiginin gelismesine elveren iliskiler ise, insanin en
azindan faaliyet gdsterdigi alanda etkili olmasina,
s6z ve karar sahibi olmasina, eylemliliginin sinir-



lanmayip, tersine yikselmesine olanak saglayan,
ozendiren iligkilerdir. Bunu kurumumuzla 6rnek-
lemek gerekirse;

1. TMMOB, bagimsiz bir bilgi Gretim merkezi-
dir. Hem kamu sektérindn hiyerarsik ve poli-
tik bagimhilik iligkisinin, hem de 6zel sekt6rin
kapali ¢ikar iliskisi gercevesinin diginda ve
bunlardan bagimsiz olarak bilgi Gretebilecek
tek kaynak olarak ortaya ¢tkmaktadir.

2. Bu bilgi Gretimini yonlendiren hicbir kisi-
sel cikar iliskisinden sz edilemez. Uretilen
bilginin bir kisi veya grubun kendileri igin
gerekli cikar iliskisinin malzemesi olmasi,
TMMOB'nin dogasi geregi olanaksizdir.

3. Bu bilgi Gretimi mimkin olabildigince
kolektif ve ¢oksesli bir yapida yapilir. En azin-
dan, saf teknik yénleriyle bile bircok ¢alisma
alanini kapsayan, birgok deneyimi aksettiren
Uye birikiminin Grdnddar. Torkiye'de higbir
bilimsel ve teknik bilgi Gretimi ortami, bu
olanagi saglayacak yapiya sahip degildir.

4. Demokrasinin en basit ve vazgegilmez
kurali, topluluklarin - kendi gikarlarini ve
haklarini bizzat kendilerinin korumalaridir.
Muhendis ve Mimar kitlesini, MGhendis veya
Mimar oldugu icin ilgilendiren sorunlarin biz-
zat bu soruna muhatap olan kitle tarafindan
ele alinmas geregi tartisma g6tirmemelidir.
5. O halde denilebilir ki, hem ekonomik ve
toplumsal kosullarda, bilim ve teknolojide
yasanan hizl - gelismelerle uyumlu olan,
hem de insanin maddi ve manevi varliginin
gelismesini saglayan iliskilerin kendi alanla-
rinda yeniden her an kurulabilmesi, meslek
kuruluglarinin kendi faaliyet alanlarinin du-
zenlenmesinde 6zerk olmalarini gerektiren
baslica nedenlerdir.

Yani, kamu kurumu niteligindeki Meslek Kurulus-
lari, kanunla meydana getirilir ve organlari ken-
dileri tarafindan ve kendi Gyeleri arasindan segilir.
Idare, secilmis organlar, bir yargi mercii kararina
dayanmaksizin, gegici ya da sirekli olarak gére-

vinden uzaklaghiramaz. Meslek kuruluglarinin ti-
zUkleri, yonetim ve isleyisleri, demokratik esaslara
aykiri olamaz. Bu baglamda, meslek kuruluglari,
kendi faaliyet alanlarinin dizenlenmesi ve de-
netlenmesinde s6z ve karar sahibidirler. Devlet,
bunlarin gerceklesebilmesi igin gerekli kosullari
saglar” denilmitir.

26. donemde TMMOB'nin dis iliskilerini, agirlikla
COPISEE faaliyetleri gercevelemigtir. Gineydogu
Avrupa Ulkeleri Mihendisleri Strekli Konfe-
rans’'nin (COPISEE) baskanhigi ve sekreteryasi
Birligimizce yerine getirilmistir. Dénem iginde
TMMOB'nin yer aldigi COPISEE aktiviteleri asa-
gidaki gibidir:
- 1-2 Ekim 1982'de Yugoslavya’nin Ohrid
kentinde yapilan “Il. Su Kaynaklarini Koruma
Kongresi”ne, TMMOB adina Dog. Dr. Omer
Kuleli katilmis, biri kendi adina digeri TMMOB
adina olmak Uzere iki teblig sunulmustur.

- Mart 1982'de, COPISEE Bagkani Yavuz
Onen, TMMOB II. Bagkani Teoman Alptirk’le
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birlikte, Bulgar Bilimsel ve Teknik Birlikleri
Merkez Konseyi'nin ¢agrilisi olarak konseyin
Sofya’da yapilan Genel Kurulu'na katilmigtir.

14-16 Nisan 1982 tarihleri arasinda,
TMMOB, Basbakanlik Cevre Mustesarligi ve
COPISEE'nin ortaklasa dizenledikleri, 4'Gni
yabanci delegeler olmak Gzere toplam 22
tebligin sunuldugu “Sanayilesme Sirecinde
Cevresel Etkiler” adli uluslararas bir sempoz-
yum yapilmighr. Sempozyum tartismalarini da
iceren ve ikinci basimi yapilan sempozyum
kitabi da dénem icinde bastinlarak ilgili ku-
rumlara ve Gyelerimize iletilmigtir.

TMMOB'nin 26. déneminde yuritilen en dnemli
calismalardan birisi de yayin konusunda olmug-
tur. Birlik dergisinin ayda bir yayimlanmasina de-
vam edilmis, abone galismalari, dénem bagindaki
dizenleme ve gayretlerle bir miktar hizianmakla
birlikte, oda ve subelerin yeterince seferber ol-
mamasi sonucu beklenen dizeye ulagmamistr.

Sinirh sayida Uyenin amatér ¢abalaryla, 1981
yili yayin programi aksamadan tamamlanmisr.
“Cumhuriyetten Gunomize Teknik Kongre”
kitabinin basimi gerceklestirilememigtir. Daktilo
edilen kongre bant ¢ozimlerinin, tebligciler ta-
rafindan redaksiyonunun yapiimasi ve basiimasi
calismalari dénem boyunca strdirilmistor.

26. dénemde programlanan siresiz yayinlardan
onemli biri de “TMMOB Brosiry"dir. TMMOB ve
odalarin 6zgin calismalarinin, kongre, panel,
konferans, sempozyum, seminer ve benzeri fa-
aliyetlerinin kitap, dergi, rapor tirG yayinlarinin
bir dékiminU iceren brosur, dénem sonunda
tamamlanmistr.  Makina, Elektrik ve Kimya
Mihendisleri odalarimizin birlikte hazirlayacak-
lari “Sanayi Katalogu" ile ilgili calismalar dénem
boyunca sirdirilmistir.  Turkiye'deki  sanayi
kuruluglarinin zengin bir tanitimini icerecek olan
katalogun, 1983 Ocak ayinda yayimlanmasi
planlanmigtir.

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI

Cumhupriyetten Ginumiuze Teknik Kongre



27. DONEM

(27 Haziran 1982 — SO Mart 1984)

STAR WARS
PROJESI
BASLATILDI...

ABD Bagkani Ronald REAGAN, 23
Mart 1983’te de bagkanlik déneminin
en ¢ok tartigilan siyasal kararini
alarak, kitalararasi balistik flizelere
kars1 savunma amaciyla lazer ve
diger ylksek enerjili mermiler gibi
gelismig teknoloji irdnleri konusunda
arastirma yapilmasina yonelik bir
program olan Stratejik Savunma
Girigimi’'ni (bilinen adiyla “Yildiz
Savaglari Projesi”-SDI) acikladi.

Cok sayida bilim adaminin SDI’'nin
teknolojik yapilabilirligini sipheyle
kargilamasina ve ekonomistlerin
bu amagla gok biyuk harcamalar
yapilmasi gerektigini belirtmesine
karsin, ABD yonetimi projeyi
stirdirdy.

82 ANAYASASI

9 Kasim 1982’de yeni Anayasa
yururlige girdi. TSK’'nin 12 Eylil 1980
tarihinde yonetime el koymasindan
sonra olusturulan 1982 Anayasasi’nin
en belirgin 6zelligi, 61 Anayasasi’ndan
farkli olarak temel hak ve dzgurlikleri
6nemli dl¢iide kisitlamasidir.

Anayasa’y1 hazirlayan Orhan
ALDIKAGQCTI, ¢ikis noktasinm “80
Oncesinin anargi ve terdr ortaminin
yeniden tekrarlanmasini 6nlemek”
olarak aciklamigti.
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TMMOB YONETIM KURULU

|
‘ Yon. Kur. Baskani H Bilent TANIK H Sehir Planlama Mimar ve Mhendisleri Odasi ‘
‘ Yon. Kur. II. Bsk. H Teoman ALPTURK H Elektrik MGhendisleri Odasi ‘
‘ Sayman Uye H Kadir PALA H Harita ve Kadastro Muhendisleri Odasi ‘
 Uyeler | Mustafa GULENG ' Fizik Mohendisleri Odasi |
|  Bilent SENER | Gemi Mihendisleri Odas |
‘ H Zekai SELEN H ic Mimarlar Odast ‘
‘ H Erdal BINGOL H ingaat Mihendisleri Odasi ‘
| | Aydin ARAS ' Jeoloji Muhendisleri Odasi |
‘ H Murat GULTEKINGIL H Kimya Mihendisleri Odasi ‘
‘ H Omer YENEL H Maden Mihendisleri Odasi ‘
| | Mafit AKYOS  Makina Mohendisleri Odasi |
‘ H Necla YIKILMAZ H Metalurji MGhendisleri Odasi ‘
‘ H Cemal GUL H Meteoroloji Mihendisleri Odasi ‘
| . Fatih SOYLER | Mimarlar Odas |
‘ H ismet OZTUNALI H Orman Mihendisleri Odasi ‘
‘ H Necdet PAMIR H Petrol Mihendisleri Odasi ‘
| ' Sami DOGAN ' Ziraat Mihendisleri Odasi |
TMMOB YUKSEK ONUR KURULU
Omer KULEL| Kimya Mihendisleri Odasi
‘ Aydan BULCA H Mimarlar Odasi ‘
Cezmi ELGIN Yargitay
‘ Fikret UNGAN H Danistay ‘
ihsan MENNAN | Baydrlik Bakanlig
TMMOB DENETLEME KURULU
Rifat ERGUL ‘ Elektrik Mihendisleri Odasi
* Zeki KIRKAYAK | Inaat Mohendisleri Odasi
Osman SARGIN Mimarlar Odasi
TMMOB GENEL SEKRETERLIGI
*Farvk AKTUZLU * Kimya Mohendisleri Odas




Sikiydnetimee yapilan yaklagik bir aylik erteleme-
den sonra, 22 Mayis 1982'de toplanmasi 6ngé-
rilen TMMOB Genel Kurulu, ancak 27 Haziran
1982 gind, Ankara DSi Toplanti Salonu’nda bir
araya gelmistir. 26. donem calismalarini deger-
lendirip, idari ve mali agidan oybirligi ile aklayan
Genel Kurul, 27. dénem ¢alismalarina isik tuta-
cak bir dizi karan da benimsemistir.

Meslek alanlarina iligkin dizenlemeler konu-
sunda daha etkin bir calismanin ortaya kon-
masi, a§irlikl olarak issizlik ve distk Gcretler
konusunda calismalar yapilmasi, TEK, Telsiz
Yasasi ve uzmanlik alanlarina iliskin yetkilerin
korunmasi, ortak mesleki denetim ¢alismalarinin
yurt 8lcegine yayilmasi, tiketicinin korunmasi ve
basta Istanbul ve diger illere de yayilmak tzere,
ortak bina calismalaryla desteklenecek ortakla-
sa duzenlemelerin hizlandinlmasi gibi konular
goriogulmagtor. 27. Genel Kurul, bu kararlarin
yani sira Genel Kurul komisyonlarindan gelen
raporlan da degerlendirerek kabul etmigtir.

Ayrica, Genel Kurul sonug bildirgesinde asagida
bagliklar halinde yer alan konular da énemle
vurgulanmig, basina ve kamuoyuna duyurul-
mustur.

- Halen ydrdirlikte olan Anayasa’nin, kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluglarinin
kurulusunu 6ngéren 122. maddesi, yeni
hazirlanmakta olan Anayasa’da aynen yer
almalidir.

- Yeni Anayasa’da, tim kamu calisanlarina
sendika kurma, grev ve toplu sézlesme hak-
larinin verilmesini éngéren bir madde yer
almalidir.

- Ekonomik, sosyal ve kiltirel kalkinma ile
orman, madenler, foprak ve benzeri dogal
kaynaklarin degerlendirilmesi, korunmasi ve
isletilmesi, ulusal, ekonomik, sosyal ve fiziki
bir plana bagl olarak yiritilmelidir. DPT,
bu amaclarla istisari bir kurulus olmaktan
ctkartilmali, yaptinmer bir isleve ve islerlige
kavusturuimalidir. Bu  durum, Anayasa’da
ackea belirtilmelidir.

- Yatiim hacminin alabildigine daraltilmig ol-
masi ve strekli olarak artan fiyatlar, igsizligi ve
gecim sikintisini yayginlaghirmighr. Bu durum,
ozellikle mihendis ve mimarlarin yurt disina
géctne yol agmaktadir. Bu géc, Ulke icinde
yeri doldurulamayacak biyik kayiplara ulas-
mis ve durdurulmasi gereken ulusal bir sorun
olarak biyimus bulunmaktadir. Bu durumun
gézetilerek, ulusal dizeyde yeni bir istihdam
ve yatinim politikasi programlanmighr.

- Fabrikalarda, santiyelerde, laboratuvarlar-
da, maden ocaklarinda, tarimsal Gretimin
her alaninda yadsinamaz gérevleri olan yiz
bini agkin mdhendis ve mimarin, yillardir
toplumumuzun ve yurdumuzun ¢ikarina
getirdigi gérds ve onerilerin dogrulugu ve
haklihigi, ginimizde agik¢a gérilmektedir.
Bu nedenle 26. Genel Kurulumuz, gelecege
yonelik énemli karalar alinirken yukanidaki
gérus ve 6nerilerimizin gézetilmesinin, ulusal
ctkarlarimizin bir geregi oldugu inancini bir
kez daha belirtmeyi bir gérev bilmektedir.
ilgililere ve kamuoyuna duyurulur.

Calisma Raporu’ndan;

27. dénem caligmalar, 27. Genel Kurul'un
verdigi gorevler ve gelisen son derece énemli
dig gelismeler tarafindan belirlenmigtir. Birlik
Genel Kurulu'nun yol gésterici kararlari igiginda
hazirlanan ¢alisma programi, 3 ana bélomden
olusmustur. Bu bélimler, yapisal-érgitsel calig-
malar, Gye sorunlari ve Gyelere iligkin calismalar,
meslek alanlarina iligkin ¢alismalar baghgr altin-
da toplanmighr.

Danigma  Meclisi  Anayasa  Komisyonu'nca
hazirlanan Anayasa taslagi, Temmuz 1982'de
Danisma Meclisi Bagkanligi'na sunulmugtur.
TMMOB'ce komisyona iletilen gorislerle agik-
lanan taslakta, gerek Anayasa'nin geneline,
gerekse kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluglarini - dizenleyen maddesine iligkin
koklu ayriliklarin bulunmasi, énceki dénemden
baslayan ¢alismalarin devamini gerektirmistir.
Olusturulan bir program cercevesinde, Tem-
muz 1982'den referanduma kadar, kapsamli

18O

IBTITE TIB[EPO JBUWITIN 94 STPUSUNIN INT,

TOCYPUOV ITtTX 09



ABD Bagkani,
kovboy
filmlerinin
yildizi,

Ronald Reagan

olarak nitelendirilebilecek bir calisma sordi-
rilmogtor.

Dénem iginde bu konu ile ilgili 5 basin agikla-
masi yapilmis, bir basin toplantisi dizenlenmistir.
Ankara, istanbul, izmir ve Bursa'da, kamu ku-
rumu niteligindeki diger meslek kuruluslarinin
da katldigr 4 panel gerceklestirilmigtir. Dénem
icinde, panel metinleri bir kitapgik olarak basil-
mak istenmis, ancak panel metinlerinin timoyle
bulunamamasi Uzerine yapilamamistir. Anayasa
Ozel Sayisi adi altinda hazirlanan Birlik Dergisi,
50.000 adet basilarak tyelere dagilmighr.

1981 yili sonbaharinda, MGK gindeminden,
Danisma Meclisi gundemine aktarilan ve “6235
sayili TMMOB yasasinin yurirlikten kaldirlarak,
TMMOB'nin mal varliginin hazineye devredil-

mesini” 8ngéren yasa tasarisinin kasim ayinda
Basbakanlik’ca geri alinmasindan sonra, Birligin
varligi ve varolug bigimi bir daha tek basina
gindeme gelmemistir. 27. Genel Kurulu izleyen
aylarda, Bakanlar Kurulu'nun Danisma Mecli-
si'nden istedigi “kamu kurum ve kuruluslarinin
yeniden dizenlenmesi icin kanun hikminde
kararname ¢ikarma yetkisi”, kamu kurumu ni-
teligindeki meslek kuruluglarini da kapsayacak
sekilde verilmigtir. Ancak MGK, yetki yasasini
meslek kuruluglarin - kapsamadan  gikararak
onaylamistr.

MGK'de kabul edilip, 6 Kasim 1982'de halk
oylamasindan gecen TC Anayasasi'min 135.
maddesi, kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluglarina iliskin duzenlemeyi icermektedir.
1982 Anayasasi'nin bu maddesi, kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluglarinin organ segim-
lerinin, yargi gézetiminde yapilmasi hokming
getirmigtir. 1 Aralik 1982 tarihinde ¢ikan 2719
sayili yasayla, meslek kuruluglar ile faaliyet-
lerine izin verilen derneklerin organ segimleri,
konuya iligkin yeni duzenlemeler yapilincaya
kadar ertelenmigtir. Bu durum sonucunda, 1983
yihnin ilk yansinda yapilmasi gereken Sube, Oda
ve Birlik Genel Kurullar gerceklesmemistir.

28 Aralik 1982 tarih ve 2767 sayih “Kamu Ku-
rumu Niteligindeki Meslek Kuruluslar Hakkinda
Yetki Kanunu” ile Anayasa’nin 135. maddesinde
belirtilen ilkeler dogrultusunda, kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluglarmin kurulugunu
dizenleyen kanunlarda degisiklik yapmak ve
misterek konularda yeni dizenlemeler ge-
tirmek amaciyla, Bakanlar Kurulu'na kanun
hikminde kararname ¢ikarma yetkisi verilmistir.
Cikarilacak KHK'ler, kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluglaninin faaliyetlerine, organlarin
secim usullerine, mahkeme karari ile géreve
son verilmesine, kanuni zorunluluk hallerinde
gecici  olarak gérevden uzaklaghrimalaring,
bu kuruluslara Gye olmak kosullari ile idari ve
mali denetimlerine ve bunlarin gerektirdigi diger
hususlara iligkin hokimleri kapsamighr. TMMOB,
Anayasa’nin 135. maddesi ile 2767 sayili yetki



yasasi ercevesinde olusturdugu gérislerini, Su-
bat 1982'de, 10 sayfalik bir rapor halinde basta
Bayindirlik Bakani Tahsin Onalp olmak izere
yetkililere iletmigtir.

Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslanyla
ilgili yasayi degistiren ve 5 Agustos 1983 tarihli
kanun hikmindeki  kararnameleri  degistiren
yeni kanun hikminde kararnameler, 16 Agus-
tos 1983 tarihli Resmi Gazete'nin mukerrer
sayisinda yayimlanarak yorirlige girmigtir. 85
sayil KHK ile 66 sayili KHK'nin bazi hikimleri
degistirilmis ve 6235 sayili yasaya yeni hokimler
eklenmigtir. 85 sayili KHK ile gefirilen 6nemli
degisiklikler sunlardir:

- Birlik Genel Kurullari'na katilacak delege-
lerde aranan 15 yillik kidem kosulu, 10 yila
indirilmigtir.

- Bundan béyle, Birlik Genel Kurulu'nun her
yil yerine, iki yilda bir toplanmasi éngéril-
mustar.

- Birlik, Odalar ve Sube Genel Kurullarinin
secimleri, 1 Aralik 1983 tarihinden itibaren 4
ay icerisinde tamamlanacak ve bunlar 1984
yilinin, mevzuatta éngérilen aylarinda yapil-
mis sayilacaktr.

TMMOB yasasini degistiren 85 sayili KHK'nin
gecici  maddelerindeki  zamanlamaya  uygun
olarak, temsilcilik, sube ve oda Genel Kurullari
1984 Mart ayi baslarinda tamamlanmistir. 66 ve
85 sayih KHK'ler, Anayasa’'nin 91. maddesi uya-
rinca, TBMM Komisyonlari ve Genel Kurulu'nda
oncelikle goristlmustir. Nitekim bazi meslek
kuruluslarninin yasalarini degistiren kararname-
ler, ilgili komisyonlardan gegmigtir.

Hemen dénemin basinda, 12 Eylol askeri dar-
besinin ardindan kapanma sireci yasayan bazi
oda, sube ve temsilciliklerle ilgili girisimler Y6-
netim Kurulu'nca baglatilmighr. Gemi Makinalari
isletme Mohendisleri Odasi (GMIMO) ile kapals
sube ve temsilciliklerinin agilmasi igin, ilgili
makamlar nezdinde sirekli girisimlerde bulu-
nulmus; GMIMO eski yéneticileri ile Istanbul'da
toplantilar yapilmis, gerekli gérevlendirme ve

Birlik icin temsilci istenmesi konusu yerine geti-
rilmistir. istanbul, izmir ve Bursa'da odalararasi
koordinasyon calismalari canh tutulmustur. Tom
kapali birimlere iligkin Basbakanlk'a yapilan
basvuru ve yerel temaslar sonucu, GMIMO, dé-
nem sonuna dogru aglmig ve Genel Kurulu'nu
yapabilmistir.

Uye sorunlarina iliskin calismalarda, gerek dé-
nemin getirdigi sikintilar, gerekse de o yillardaki
hokimetin bu gibi konulara yeterli ilgiyi gés-
termemesi nedeniyle etkinlik saglanamamigtir.
Buna karsin, kamu ve o6zel sektérde calisan
meslektaglarimizin - kargilaghiklar gUclikler ve
sorunlar, “Turkiye'de MUhendislik Hizmetleri
Kongresi”, “ihale Yasas Paneli” ve “imar Plan-
lama Paneli’nde ayrintili olarak ele alinmg, dile
getirilmistir.

Mihendis ve mimarlar igin disinilen mecburi
hizmet yasa tasarisi icin, imar ve iskén Bakan-
ligr yetkilileri ile gérusmeler yapilmis, tasarinin
olumsuz yonleri, basin araciligyla ilgililerin
bilgisine sunulmustur. Yabanci mohendis ve mi-
marlarin Turkiye'de calishriimalar konusunu di-
zenleyen yeni yasalar uyarinca gerekli ¢alismalar
yapilmig, Bayindirlik Bakanligi ile gérismelerde
bulunulmustur. Turk asilli yabancilara iliskin yeni
mevzuat konusunda, Bakanlik, TMMOB'nin de-
netim yetkisini g6zeten islerligi sordormustir.

Mihendislik ve mimarlik egitimi géren égren-
cilerin staj sorunu dénem iginde ele alinmig ve
konuya iliskin basin agiklamalar yapilmighr.
Birligimizce hazirlanan  “Staj Yosa Tasarisi”,
universitelere ve ilgili yetkililere iletilmis, Uni-
versitelerden gelen éneri ve katkilarla “Turkiye
Staj Kurumu Yasa Tasarisi” metni hazirlanmigtr.
Ancak yosama dénemindeki ve gindemdeki
degisiklikler nedeniyle, dénem sonuna kadar bir
sonug alinamamigtir.

Dénemin baslarinda, Birlik Dergisi'nin 1982/3
ve 4. sayilari yayimlanmis, ancak derginin yayini
surdirilememigtir. Birlik Dergisi'nin yeniden ¢i-
karilmasi igin yapilan hazirliklar, Birlik dizeyinde
béyle bir yayini sirdirecek yazili bilgi Gretiminin

191

IBTITE TIB[EPO JBUWITIN 94 STPUSUNIN INT,

TOCYPUOV ITtTX 09



50. Y1l Andaca

Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi

192

yetersiz boyutta olmasi nedeniyle sonuglandirila-
mamis ve bu dénemde, Oda yayin organlari ile
yetinilmek zorunda kalinmighr.

1980 yilindan beri baskanlik ve sekreterya
gorevlerini yirottigumiz, Gineydogu Avrupa
Ulkeleri Mohendisleri Sorekli  Konferansi'nin
(COPISEE) 6. Genel Kurulu, 27 Nisan 1983
tarihinde Ankara'da yapilmistr. Genel Kurul'a
Yugoslavya, Romanya ve Tirkiye Mihendis ve
Mimar Odalari Birligi temsilcileri katlmistr.
Genel Kurul sonunda, baskanlik ve sekreterya
gérevleri, Yugoslavya Mihendisleri ve Teknisyen-
leri Birligi'ne devredilmistir. 1983-85 dénemi igin
COPISEE Baskanligi'na, Yugoslavya'dan Prof. Dr.
Milovanovic getirilmigtir. COPISEE Yénetim Kuru-
lu Gyeliklerine ise Birligimiz adina Bilent Tanik ve
Teoman Alptirk segilmislerdir.

29-30 Ekim 1982 tarihlerinde, Yunan Teknik
Odosi ile, Arap Mihendisleri Federasyonu'nun
ortaklosa duzenledigi “Filistin Halkiyla Daya-
migma”  uluslararasi  kongresine  katilinmigtr.
Atina'da yapilan ve 23 Glkeden delegelerin katil-
digi uluslararasi kongrede, Birligi Il. Bagkanimiz
Teoman Alptirk temsil etmigtir.

TMMOB'in 27. dénemi ile ilgili diger boz
gelismeleri de asagidaki sekilde siralamak
mimkindor:

- Yillardr TMMOB'de bir 6zlem olan ve
TMMOB ile Odalarinin bir binada toplanmasi
calismalari, bu dénemde de gundemi isgal
etmigtir. istanbul ve [zmir gibi illerde de tim
odalarin ortak bir mekénda hizmet Gretmeleri
icin, lokal, kitiphane ve misafirhane gibi or-
tak mekénlar olugturulmaya ¢alisilmis, ancak
bilindigi gibi basarili olunamamighr.

- Dénem iginde meslek alanlarina iliskin he-
men tim yeni yasal dizenlemeler, yakindan
izlenerek gerekli calismalar gerceklestirilmis-
tir. Bu yasalar, imar Yosa Tasarssi, imar Aff
Yasasi, bunu degistiren yasa, Bogazici Yasas,
Kultir ve Tabiat Varlklarini Koruma Yasasi,
niikleer enerji santrallerinin kurulmasiyla ilgili
dizenlemeler, Mecburi Hizmet Yasa Tasarisi,
TEK, Petrol ve  Maden Yasalari, Belediyeler

Yosasi‘dir. Bu tasari ve yasalarla ilgili olarak
cesitli gérus, Gneri ve raporlari hazirlanarak
basinin ve ilgililerin bilgisine sunulan ¢alisma-
lar yapilmigtir.

- Uye sorunlan konusunda, yan 6deme karar-
nameleri hazirlanirken ve buitce calismalan
sirasinda basin agiklamalari yapilmis, ayni
konuda meslektaslarimiza farkli uygulama
yapilmasi  6nlenmeye  caligilmigtir.  Ancak,
basin agiklamalar diginda bir ¢alisma ger-
ceklestirilememis, Birlik Ozlik Haklari Sirekli
Komisyonu olusturulamamugtir.

- Yeni ihtisas dallarr olarak Birligimize bagvu-
ruda bulunan, adag isleri endistri mihendis-
lerinin en yakin ihtisas odasi olarak belirlenen
Orman Muhendisleri Odasi’'na gecici kayitlari
konusu Yénetim Kurulu'nca karara baglan-
migtir. Nukleer enerji uzmanlarinin, Fizik
Mahendisleri Odasi’na kayitlari saglanmighr.

- TMMOB adina Kimya Mihendisleri Oda-
si'min yoriticoliginde dizenlenen “Tirki-
ye'deki Muhendislik Hizmetleri Kongre ve
Sergisi”, 6-10 Haziran 1983 tarihleri arasinda
Ankara'da yapilmigtir. Turkiye'deki mihendis-
lik hizmetlerinin bugiinkd durumunu belirle-
meye calismak ve ileriye yénelik énerilerin
gelistirilmesine olanak saglamak amaciyla
gerceklestirilen kongrede, 23 teblig sunul-
mugtur. “Yurtdigi Mihendislik ve Miteahhitlik
Hizmetleri” konulu bir de panel dizenlenmis-
tir. Kongre ile birlikte gereklestirilen sergiye
15 kurulus katilmis, ayrica 23 kurulusun
hizmet ve drdnlerini tanitan bir brosir hazir-
lanarak izleyicilere dagtilmigtir.

- TMMOBnin kurulusunun 30. yilinda Tir-
kiye’de  Mihendislik Bilimleri - Uygulanmasi
Odiilleri konmasi caligmalari yapilmis ve bu
konudaki hazirliklar, yeni dénem Yénetim
Kurulu'nun galigmalarina birakilmigtir. TMMOB
Yasasimin kabul edildigi 27 Ocak gind, 30.
kurulug yildénimd kutlama etkinliklerini bagla-
tan bir kokteyl diizenlenmis, kurulugtan bugine
TMMOB Baskanlgi yapan meslektaglarmiza
onur plaketi verilmigtir. Kokteylde, eski yeni tim
TMMOB yéneticileri bir araya gelmistir.



28. DONEM

(30 Mart 1984 — 18 Maylis 1986)

HINDISTAN'DA

3 Aralik 1984’te, American Union
Carbide Sirketi’nin Hindistan’in Bhopal
kentindeki tarim ilaci fabrikasinda
zehirli gaz s1zintis1 meydana gelmigtir.
Dev kimya sirketi Union Carbide’in
yetkilileri, 1984 yilinda Hindistanin
Bhopal kentinde yasanan, etkileri
bugin bile devam eden facianin
sorumlusu olarak, uluslararasi
mahkemelerde mahktm edilmigtir.

Bhopal faciasinin ilk ti¢ gininde 8.000
kisi yagsamini kaybetmisgtir. Bugin ise
bu say1 20.000’i agmig durumdadir.
Kazadan etkilendigi halde hayatta
kalma sansina sahip 300.000 Bhopal’li
ise kronik ve yagsamlarini kKisaltan
hastaliklarla bogusmakta, aradan
gecen 20 y1llik slirecte binlerce bebek
cegitli anomaliler tasiyarak dinyaya
gelmekte ve pek gogu gocukluklarini
bile yasayamadan S6lmektedir.

AYDINLAR
DILEKGESL...

Yazar, 68retim Uyesi ve sanatgilardan
olusan 1256 aydinin imzaladigl
“Turkiye’deki demokratik diizene ilikin
gozlem ve istekler” baslhikh “Aydinlar
Dilekgesi” 15 Mayis 1984 ginu
Cumhurbagkani1 Kenan Evren ve TBMM
Bagkan1 Necmettin Karaduman’a
sunuldu. Dilekge, 12 Eylul’den
sonraki ilk toplu eylem olmasi
bakimindan komisyonda buyuk yanki
uyandirdi. Ancak Ankara Sikiyonetim
Komutanligl, 1 Mayis’ta dilekgeye
yonelik sorusturma baglatarak 1402
say1il Sikiyonetim Kanunu’na aykiry
davranmaktan 56 kisi hakkinda dava
actl. Ankara Sikiydnetim Komutanligl
1 No’lu Mahkemesi’'nde 15 Agustos’ta
baglayan dava 19 ay strdu. 7
Subat 1986°’da sona eren dava, tim
saniklarin beraat etmesiyle sonuglandi.
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| TMMOB YONETIM KURULU |

‘ Yén. Kur. Bagkani H Teoman ALPTURK H Elektrik MUhendisleri Odasi ‘

Yén. Kur. II. Bsk. | Mustafa GULENG ' Fizik Mohendisleri Odasi |

Sayman Uye | ismail KULAKSIZOGLU | Jeoloji Mhendisleri Odasi |

‘ H Levent GULMEN * H Gemi Mihendisleri Odasi ‘

| ' Afilla ALPERGIN * | Gemi Makinalari Isl. Mihendisleri Odasi |

|  Andag KAYNAK ' Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi |

‘ H Orhan ESEN * H ic Mimarlar Odas! ‘

| | Erdal BINGOL  ingaat Mohendisleri Odasi |

‘ H Stleyman OZKAPLAN H Kimya Mohendisleri Odasi ‘

‘ H Osman DEMIRAG H Maden Mihendisleri Odasi ‘

‘ H Kaya GUVENG H Makina Mhendisleri Odasi ‘

|  Melih TORELI  Metalurji Mihendisleri Odast |

| | Seyfeftin AYDIN **  Mefeoroloji Mihendisleri Odasi |

‘ H Given BIRKAN** H Mimarlar Odasi ‘

‘ H Hasan TURAN H Orman Mihendisleri Odasi ‘

‘ H Suavi DURUSU H Petrol Mihendisleri Odasi ‘

g” |  Kemal SARP ' Sehir Planlama Mimar ve Mihendisleri Odasi |

2 | H Sami DOGAN ** H Ziraat MUhendisleri Odasi |
g | TMMOB YUKSEK ONUR KURULU |
§ ‘ Rusti OZAL H insaat Mihendisleri Odasi ‘
g  Ahmet VAROL  Elektrik Mihendisleri Odas! |
E Nejat ERSIN  Mimarlar Odast |
g Omer KULELI  Kimya Mihendisleri Odasi |
é  Arif DELIKANLI H Harita ve Kadastro MUhendisleri Odasi |
E | TMMOB DENETLEME KURULU |
® Bekir OZERGIN | Elekirik Mghendisleri Odas! |
Yicel OZEL | Kimya Mihendisleri Odasi |
 Ekrem OKSUZ  Mimarlar Odasi |
| TMMOB GENEL SEKRETERLIGI |
199 s  Kimya Mihendisleri Odas! |

* Bu Uyeler, TMMOB Tuzigi'niin 23. maddesi uyarinca Yénetim Kurulu Oyeliginden ayrilmiglardir.

** Dénem iginde Seyfettin AYDIN, Given BIRKAN ve Sami DOGAN istifa etmisler ve yerlerine yedek Gyeler Sabahattin
YALKIN, Ozgin AKIN ve Salih CELIK gérev almislardir.

*** Birlik Genel Sekreterligi'ne Faruk AKTUZLU'nun ayrilmasindan sonra 22.1.1985 tarihinde Bilent Tanik atanmistr.



TMMOB 28. Olagan Genel Kurulu, 30-31 Mart
1984 tarihlerinde Devlet Su lsleri Toplanti Salo-
nu'nda yapilmistir. Genel Kurul'da bir 6nceki do-
nem calismalar ile Glke kosullarindaki degisim
ve gelismeler degerlendirilmistir.

Genel Kurul'da yeni dénem calismalarina iligkin
olarak; “Gunimazde, teknik elemanlarin calisma
hayatini, meslek ve yurt gikarlarini ilgilendiren
alanlarda, ¢ok hizli bir toplumsal, ekonomik ve
kiltirel degisim sireci yasanmaktadi. TMMOB
orgutsel yapisinin, merkez organindan baglayarak
guglendirilmesi ve bu hizli toplumsal degisime ce-
vap verecek bir dinamizme ulagtinlimasi, 6nimiz-
deki iki yihn calismalarini belirleyici, en énemli
orgutsel sorun olarak kargimizda durmaktadir. Bu
amagla, Birlik Yénetim Kurulu, calisma déneminin
baginda hazirlayacagi iki yillik Calisma Progra-
mi'ni en kisa sirede Birlik Danisma Kurulu'na
gétirmeli, zenginlestirmeli ve kesinlegtirmelidir.”
degerlendirmesi yapilmigtir.

Calisma programinda, yeni dénemin kosullari
agisindan ¢ézilmesi gereken kisa ve orta vadeli

orgutsel hedefler olarak, “Birlik Yonetim Kuru-
lu'nun etkinliginin artirimasinda etkili bir arag ola-
rak yeterli profesyonel kadro olugturulmasi; Birlik
Yénetim Kurulu Gyelerinin, bagl bulunduklar oda
yonetim kurullariyla ¢alisma birligi icinde olmasi-
nin asgari sart olarak gerceklestirilmesi; Odalarin
ve Birligin mali sorunlarinin agilmas igin izlenecek
enerjik ve orfak politikanin planlanmasi, bu ko-
nudaki asamali hedeflerin somutlagtinimasi; Birlik
ve Oda merkezlerinin ortak mekénda bulunma-
lari ilkesi gercevesinde, bina sorununa etkin yeni
¢6zimler araghrilmasi, ortak birolar, ortak yayin,
kitaplik, lokal ve diger tesislerin gerceklegtirilme-
sinde agamali hedefler saptanmas;; TMMOB'nin
bilgi dokimantasyonu ve iletisiminde sirat ve
etkinlik saglayicak olan bilgisayar sistemine gegis
calsmalarini baglatmasi; TMMOB Mesleki Egitim
Merkezi'nin olugturulmasi; Danisma Kurulu'nda,
il, bolge ve isyeri temsilciliklerinde etkinligin ve
islerligin artinlmas; il ve bélge temsilciliklerine
agirlik verilmesi; isyeri temsilciliklerinin, odalarin
yerel 6rgutlulugu cercevesinde guclendirilip gelis-
tirilmesi” kararlagtinlmistr.

Ozellestirmeye Hayir!
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Genel Kurul'da, halen TMMOB kurulus yasasini
degistiren iki kanun kuvvetinde kararnamenin,
onumizdeki dénemde Parlamento’daki yasalag-
ma strecinin yakindan izlenmesi, bunlarin yurt
ve meslek yararlari dogrultusunda olugmasina
calislimasi TMMOB'nin kapsadi§ cesitli alan-
larda son zamanlarda ¢ikanlmis ve gikarilmaya
hazir yasa ve yonetmelikler ile bunlarin uygula-
malari Uzerinde etkin bir ¢alisma strdirilmesi
benimsenmis; Uyelerin 6zIik sorunlarina, issizlik
ve istihdam sorunlarina, teknik eleman gégi ve
yabanci hizmet akimina ve meslek alanlarinda
tiketicinin korunmasina iligkin calismalarla mo-
hendis ve mimarlarin hizmet ve normlarinin sap-
tanmasi konusunda yeni 6nerilerin geligtirilmesi
gérevlerinin sirdirilmesi istenmigtir.

Ol stz o hatsnchusnak
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Genel Kurul'da, jeofizik mUhendislerinin ayri bir
Oda kurmalari reddedilmis, agag isleri mihen-
dislerinin ders programlari ve ilgili kuruluslarla
mesleki yakinliklarinin - arastinlarak, en yakin
oda binyesine kaydedilmeleri hususunda yeni
Yonetim Kurulu'na tam yetki verilmis; FEANI
(European Federation of National Engineering
Associations) kurulusuna yeniden Uye olunmasi
icin girisimlerde bulunulmasi kararlastinimighr.
28. Olagan Genel Kurul'da, yeni yasal duruma
g6re TMMOB Tizigunun bazi maddeleri degisti-
rilmis, yeni duzenlemeler yapilmigtr.

28. Dénem Calisma Raporu incelendiginde,
raporda, 1982 Anayasasi sonrasinda gikarilan
iki kanun hukminde kararnamenin ¢izdigi yeni



cergevenin en belirgin dzelligi olarak, TMMOB
ve Odalarin yapamayacagi faaliyetlerin goze
carphgr belirtilmig ve bu dizenlemelerle asker
sivil tim mUhendis ve mimarlarin zorunlu Oyeligi
yerine, Uyelik yasagi ve istege bagh Uyelik gibi
kategorilerin getirilmesi boylece TMMOB organ-
larina segilebilmek icin meslekte 10 yillik kidem
kosulunun aranmasi elegtirilerek, “TMMOB'nin
uretecegi kararlarda 6nemli bir kisim  Gyesini
disarida birakmak zorunda olmasini anlamak
mimkan gérilmemektedir. Uzmanliklarin gelisme
ve ayrismasinin kurulus amaglariyla uyumlu ydrg-
mesini saglamak, bu kisitlama ile zorlasmaktadir”
degerlendirmesi yapilmighr. Ayrica, “Kanun hik-
minde kararnamelerle, TMMOB ve Oda segim-
lerinin yargicin bizzat yaphrdigi segimlere dénds-
tirdlerek, genel kurullardan kopartilan Gyelerin
secimlere katilimi zorunlu kilnmaya calisilirken,
Uyelerin veya delegelerin genel ya da yerel segim-
lerde gézettikleri kriterlerle oy kullanmalari gibi,
yasa koyucunun agikladigr amaciyla bile uyumsuz
bir durumun yaratildigi” belirtilmigtir.

TMMOB Yénetim Kurulu, bu dénemde 53
toplanti gergeklestirmis, 222 karar almistir. Bu
toplantilara Gemi Makinalari sletme Mohen-
disleri Odasi hig katlmazken, Gemi Mihendis-
leri Odasi 3 kez, ic Mimarlar Odasi 1 kez, Petrol
Mihendisleri Odasi 14 kez katlmighr. 28. donem
boyunca Ankara'da 3, istanbul’da 2, izmir'de 2
ve Bursa'da 1 olmak Uzere, 8 Danisma Kurulu
toplantisi duzenlenmistir. Ankara’daki tom oda-
larin bina ve kilturel sosyal mekan gereksinim-
lerini kargilayacagi éngérilen program icin, oda
bagkanlarinin katldigi genisletilmis iki Yénetim
Kurulu toplantisi ile bir Danigma Kurulu toplantisi
yapilmigtir.

Meslek alanlarina iliskin etkinliklerde Oda ¢a-
lismalart esas kabul edilmis, ancak cok sayida
Oday: ilgilendiren durumlarda TMMOB Koordi-
natérligu éne cikanilmistir. Bu komisyonlar, imar
Yasasi, imar Affi Yasasi, Toplu Konut Yasasi, Kiys
Kanunu konularindaki ¢alisma komisyonlaridir.

imar Yasasi ve imar affi ile Yeminli Ozel Teknik
Burolar konulu iki panel dizenlenmis, imar Aff
kitap halinde yayimlanmis, imar Yasasi, Birlik
Bilteni'nde yayimlanmistir. imar Yasasi Uygu-
lama Yénetmelikleri ile ilgili olarak kamuoyu
bilgilendirilirken, Bakanhga géris bildirilmis,
Danistay bagvurulularinda koordinatérlik yapil-
mig, 5 Haziran 1984 tarihinde “Uygulamaya Ge-
cerken Yeni Cevre Yasasi” adli bir panel dizen-
lenmis, Tuketicinin Korunmasi Yasa Tasarisi igin
girisimlerde bulunulmug ve kapsamli bir rapor
hazirlanarak ilgililerin ve meclis komisyonunun
bilgisine sunulmugtur.

28. donemde, kamu ve 6zel kuruluslarda caligan
Uyelerin sorunlari igin iki daimi komite kurularak,
Elektrik, insaat, Makina, Mimar, Sehir Plancilar
ve Harita ve Kadastro Odalar Bagkanlarindan
olusan Ozel Calisan Uyeler Sorunlari Daimi
Komitesi, 1985 yili basinda Muhendislik ve Mi-
marlik Hizmetleri Asgari Ucretleri Saptama Alt
Komisyonu'nu kurarak ¢alismalarini baglatmigtr.
S6z konusu komisyonda, Birlik Sekreteryasi es-
gudiminde “TMMOB insaat, Elektrik, Makina
Mihendisligi ve Mimarlik Hizmetleri Asgari Ucret
Yonetmeligi” hazirlanmig ve Resmi Gazete'de
yayimlanmak Uzere gonderilmistir.

Kamuda Calisan Uyeler Sorunlar Daimi Komitesi
yuroticilogunde, 28-29 Aralik 1985 tarihlerinde
Bayindirlik ve iskan Bakanligi Konferans Salo-
nu'nda “TMMOB Kamu Caliganlari ve Sorunlari
Sempozyumu” dizenlenmis, kamu iktisadi ku-
ruluglarinda sézlesmeli personel uygulamalari
Uzerine bir ¢alisma baslatilmigtir.

il Koordinasyon Kurullar'nin isletilmesi dogrul-
tusunda gerekli yénetmelik hazirliklar yapilarak,
istanbul, Bursa ve izmir'de bolgesel danisma
kurullarinda gérisilmis, daha sonra Yénetim
Kurulu'nca ikinci bir yonetmelik tanzim edilerek
25 Haziran 1985 tarihinde uygulamaya konmus-
tur, ayrica TMMOB organlarinda ihtisaslagsmaya
yonelik olarak, kitiphane-dokimantasyon,
arsiv-yayin ve halkla iliskiler etkinliklerini str-
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direcek TMMOB Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Merkezi'nin kurulus alismalart baslatilmigtir.

Orgutsel dizenlemeler kapsaminda, TMMOB ¢a-
pinda merkezi olarak bilgisayar ortamina gegil-
mesi ¢alismalar yapilmig, sirdirilen girigimler
sonucu, Japon Teknik Yardim Kurulusu JICA, bir
programi cercevesinde uzman géndererek ¢o-
lismalara baglamis ve Birligin merkezi Gye kayit
ve diger hizmetlerini yapabilecek kapasitede bir
bilgisayar sistemini bagis seklinde kurmasi igin
gerekli altyapr saglanmighr.

Oda arsivlerine gegmis Uye bilgilerinin gincel-
lestirilmesi, eskiyen bilgilerin tasfiye edilebilmesi
ve bununla ilgili olarak Gye bagvuru sikligini di-
zenlemek Uzere yeni kimlik karti dizenlenmesi
ve Resmi Darphane mihri kullanilmasi ¢alisma-
lar sordUrilmogtor. TMMOB lokal, misafirhane
ve egitim mekanlan ile yayinevi ve matbaa ku-
rulmasi gibi etkinlikleri gelistirme yayginlastrma
calismalar da dénem icinde ele alinmighr.

TMMOB igin haberlesmenin etkinlestirilmesi ve
disa yonelik iletisim baglarinin giglendirilmesi
amaciyla, TMMOB Bulteni yeniden canlanmaya
baslamig, 15 ginlik periyotlarla 2.000 adet ¢o-
galhilarak Gyelere ve gesitli yoneticilere dagitimi
gerceklestirilmistir. Haber Bulteni, bu dénemde
21 say gikanilmigtir. Yine bu dénemde, Teknokrat
adli popler bir teknik derginin yayini baglatil-
mig, ancak ilk sayisi gikanlabilmistir. Sahg ve
reklam potansiyelinin yetersiz olmasi nedeniyle,
2. sayida matbaaya 6denecek paranin aksamasi
yuzinden basimi gecikmigtir.

28. dénemde, dis iliskilerde gerek Gineydogu
Avrupa Ulkeleri Mihendisleri Strekli Konferansi
(COPISEE) ile, gerekse diger mihendis ve mimar
orgutleriyle iliskiler sirdirilmeye caligilmistr.
COPISEE'nin 6. Genel Kurulu'nda Baskanlik ve
Sekreterlik gorevini devralan Yugoslavya MU-
hendisleri ve Teknisyenleri Birligi, dénem icinde
faaliyet gosterememis, Birligimizin uyarilarina
do tatmin edici cevap alinamamighr. Ancak,
14-16 Kasim 1985 tarihlerindeki Olaganisti
Genel Kurul'da, Yugoslavya yeniden Bagkanlik
ve Sekreterlik gérevlerini yiklenmig, Birligimiz
adina Teoman Alptirk ve Sileyman Ozkaplan,
Yonetim Kurulu'na segilmiglerdir.

22-24 Ekim 1985 tarihlerinde italya’nin Bolon-
ya kentinde yapilan “Uluslararasi Bayindirlik
Hizmetleri ve Bu Alanlarda isbirligi ve Yardim
Konulari Sempozyumu”nun hazirlik toplantisina,
TMMOB adina Yénetim Kurulu Uyesi Erdal Bin-
g6l kahlmigtir. Tirk Mihendis ve Mimar Odalari
Birligi ile Kibris Tirk MGhendis ve Mimar Odala-
ri Birligi arasinda, kuruluglarin gérev alanlarina
iliskin, bugine kadar strdrilen iligkileri daha
verimli ve gicli kilmak igin bir protokol imza-
lanmigtr.

19-22 Subat 1985 tarihleri arasinda, KTMMOB
tarafindan Lefkose’de duzenlenen “I. Su Kongre-
si"ne KTMMOB'nin ¢agrilisi olarak TMMOB Bas-
kani Teoman Alptirk katlmighr. Yénetim Kurulu
Uyesi Ismail Kulaksizoglu ise Kibris TMMOB'nin
2-7 Aralik 1985 tarihlerinde yapilan 25. kurulug
kutlamalarina katilmigtr.



29. DONENM

(18 Mayis 1986 — 6 Maylis 1988)

BSKI NWAZI,
CUMHURBASKANTI...

1986 yilindaki secimlerde Nazi
ordusunda gorev almig olan BM eski
Genel Sekreteri Kurt WALDHEIM,
Avusturya Devlet Bagkani secilmisgti.
Kurt WALDHEIM in II. Paylagim
Savas) sirasinda bir Nazi subay1 olarak
Bosna’da yaptiklar: tim kamuoyu
tarafindan bilinmesine ragmen,
milyonlarca Avusturyali “hafiza
kaybina” ugramisgti.

Bu gelismelerin son halkasi olarak;
Avusturya’da 1999 yilinda yapilan
genel secimlerde %R7 oy alarak ilk
sirada yer alan asiri sagci Avusturya
Ozgiirlikgiiler Partisi Genel Bagkani
Jorg HAIDER, tim dikkatleri tizerine
cekmig, ancak dinya ve Avusturya
kamuoyundan gelen tepkiler izerine
istifa etmigtir.

Kurt Waldheim

OZATL TEKRAR

29 Kasim 1987 tarihinde erken genel
secimler yapildi. ANAP lideri Turgut
OZAL1n segimlerdeki slogan1 “Her
aileye bir otomobil” idi. Genig halk
tabakalarini hedef alan bu slogan,
“mureffeh” bir Tirkiye’'nin hayalini
sunuyordu.

Oysa, Turkiye, ekonomik olarak
tarihinin en gi¢ dénemeclerinden
birini yagiyordu.

199

TSI TIBTBPO IBUWIIN ©A STPUSUNIN SINTL

og

ToOEePWUy TLX



50. Y1l Andaca

Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi

2S00

TMMOB YONETIM KURULU

‘ Yén. Kur. Bagkani H Teoman ALPTURK

| Elektrik Mihendisleri Odasi

|

|
Yén. Kur. Il Bsk. | ismail KULAKSIZOGLU | Jeoloji Mihendisleri Odasi |
‘ Sayman Uye H 0. Rahmi LOKER H insaat Mihendisleri Odasi ‘
| | Mustafa GULENG | Fizik Mihendisleri Odasi |
| | Naci CANKAYA | Gemi Mihendisleri Odasi |
| | Melih GOKMEN | Gemi Makinalari isl. Mihendisleri Odasi |
| | Namik GAZIOGLU | Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi |
| | Yiksel OZDEN ' ic Mimarlar Odasi |
| | Osman DEMIRAG | Jeofizik Mihendisleri Odasi |
| | Sileyman OZKAPLAN | Kimya Mihendisleri Odasi |
| . ismail KIROGLU | Maden Mihendisleri Odasi |
| | Yavuz BAYULKEN | Makina Mihendisleri Odasi |
| | Melih TORELI | Metalurji Mihendisleri Odasi |
| | Abdurrahman DUSUNGEN | Meteoroloji Mihendisleri Odasi |
| | Osman AYBERS | Mimarlar Odasi |
| | Hasan TURAN | Orman Mihendisleri Odasi |
| | Dogu KARAOGUZ  Petrol Mohendisleri Odasi |
| | Kemal SARP | Sehir Planlama Mimar ve Mihendisleri Odasi |
| |

| A. Seydi MILLIOGULLARI | Ziraat Mishendisleri Odasi

| TMMOB YUKSEK ONUR KURULU |
' Rusti OZAL H insaat Mihendisleri Odasi |
 Ahmet Altay VAROL | Elektrik Mohendisleri Odasi |
' Bilent TANIK | Sehir Planlama Mimar ve Mihendisleri Odas! |
' Omer KULEL | Kimya Mohendisleri Odasi |
' Selcuk SOMER | Makina Mohendisleri Odasi |
| TMMOB DENETLEME KURULU |
 Ozcan OKUMUS ' Elektrik Mihendisleri Odasi |
‘ Yicel OZEL H Kimya Mihendisleri Odasi ‘
' Yusuf UNLER ' Makina Mihendisleri Odasi |
| TMMOB GENEL SEKRETERLIGi |
‘ Bulent TANIK H Sehir Planlama Mimar ve Mihendisleri Odasi ‘

*29. dénemde, Celal Coban (Orman Mihendisleri Odasi) ve A. Safder iplikcioglu (Maden Mihendisleri Odasi) Genel

Sekreter Yardimaisi olarak gérev almiglardir.




TMMOB'nin 29. Dénemi, 18 Mayis 1986 tari-
hinde Ankara'da gerceklestirilen Genel Kurul
ile baglamistir. Genel Kurul Divan Bagkanhigi'na
Bilent Atamer segilmis, daha sonra gindem
geredi TMMOB Yénetim Kurulu Baskani Teoman
Alpturk, konuklara ve delegelere hitaben agilis
konusmasini yapmistr.

ALPTURK konusmasinda “Demokrasinin temel
unsurlarindan olan meslek kuruluglarinin yasa-
larinda ¢egitli degisiklikler yapilarak faaliyetleri
siirlandirlmistir. - Uyeleri  kamuda  cahsanlar,
serbest calisanlar olarak aynlmis, kamuda
cahisanlarin Gyeligi istege birakilmighr. Bununla
meslek kuruluglari Gye sayist bakimindan zayifla-
tlmak istenmis, 6rgutlilik dizeyinin dgdrdlmesi
amaglanmighr. Ayrica, kuruluglarin organ segim-
leri genel kurullarin batininden ayrilarak, hdkim
denetim ve gézetiminde ayn bir gine alinmigtir.
Béylece, genel kurullar yalnizca bir segim meka-
nizmasi haline getirilmistir. Son yapilan genel ku-
rullara katilanlarla segimlere katilanlar arasindaki
biyuk fark bunun kanitidir.

Yapilan bir diger degisiklik de meslek kurulus-
larina siyaset yasagidir. Yani biz bugin, 2 yillik
calismalarimizi siyaset yapmadan aktarmak gibi
bir sinirlama ile karsi karsiya bulunuyoruz.
TMMOB ve Odalar, kendi uzmanlik alanlarina
iliskin tanimlama, siniflama ve standartlagtirma-
lar yapmak Gzere kurulmus olmalarina kargin,
tim bunlari siyaset yapmaksizin gergeklestirmek
durumundadirlar. Siyaseti, genel anlamda yasam
dizenleme erkinin kullanimi olarak tanimlarsak,
TMMOB ve Odalarin, fonksiyonlarini  kendi
alanlan digindaki yasamla  baglantisiz  olarak
yerine  gefirebilmelerinin -~ zorlugunun ortada
oldugu anlagilir. Kurulusumuzun fonksiyonlarini
yerine getirebilmesi, kendi digindaki olaylari ve
gelismeleri izleyerek degerlendirmesi ve bunlan
degistirmek, yeniden olusturmak icin caba sarf
etmesine baghdir.

Meslek Odalarimiza iliskin temel sorunlar ve
mihendislerin, mimarlarin icinde bulunduklari
konum, Glkemizin sanayi yapisindan, uygulanan
ekonomik politikalardan, ~calisanlara  yénelik
duzenlemelerden  kaynaklanmaktadir.  Meslek
kuruluglarinin kargi karstya bulundugu bir diger

engel de diger meslek kurululari ve 6rgitlerle,
ayni alanda ¢alisma yapsalar bile, dayanisma
igine girmeleri, ortak faaliyet duzenleyip birlikte
hareket etmeleri  konusundaki kisittamalardr.
Bitin yasal dizenlemelerin amagladigr politika-
sizlaghrma ve dar faaliyet alanlaninda dar gikar
hesaplarina yénlendirme, durumun bilingli bir
bicimde kavranmasiyla agilabilecektir inancinda-
yiz" demigtir. Yénetim Kurulu Baskani Teoman
ALPTURK, konusmasinda ayrica, kamuda calisan
mihendis ve mimarlarin sorunlar, sézlesmeli
personel uygulamasi, Cernobil felaketi ve imar
Affi Yasasi gibi konulara da deginmigtir.

Konuklarin konugmalari, gelen kutlama telgraf-
larinin okunmasi, calisma raporunun aklanmasi
ve komisyon raporlarinin tartigilmasi gibi gin-
dem maddeleri ile devam eden Genel Kurul'da
yeni belirlenecek Yénetim Kurulu'na asagida
belirtilen konular gérev olarak verilmistir:

1. il Koordinasyon Kurulu Yénetmelii‘nin
yeniden hazirlanmasi,

2. 29. Genel Kurul kararyla kurulan Jeofizik
Mahendisleri Odasi‘nin kurulus calismalarinin
yapilandiriimasi,

3. Teknokrat dergisinin yayinini  sirdGrip
surdirmeyecegi  konusunun U¢ sayr sonra
yeniden degerlendirilmesi,

4. 0da tuzuk ve yénetmelikleri icin;

- Tip tuzok taslagi hazirlanmasi ya da
uygun olan Oda tiziiklerinden biri segile-
rek U¢ ay icinde Odalara génderilmesi ve
sonraki Ug ay icinde Odalarca uygun tizik
hazirlanarak TMMOB Yénetim Kurulu'nun
onayina sunulup uygulamaya konulmas,

- Odalarin uyumlu yapilanmalarini sagla-
mak ve koordinasyonunu kolaylashrmak
Uzere, Birlik Yénetim Kurulu'nca G¢ ay
icinde tim Oda érgitlenmeleri icin Oda
orguty kurulus, gorev ve yetkileri ynetme-
lik taslagi hazirlanip Odalara génderilme-
si, U¢ ay i¢inde Odalarca TMMOB Yénetim
Kurulu onayina  sunulup  uygulamaya
konulmasi, Odalarin ilk genel kurullarinda
bu yénetmeliklerin genel kurullarin onayi-
na sunulmas.
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Kasim 1987'de yapilan erken genel secimler
sonucu ortaya ¢ikan Meclis olusumunun Glke
icindeki giic dengesini yansitma bicimi, gelecek
ginlerde de benzer siyasi kisitlamalarin devam
edecegi ve orgitlenme hakkinin kullanimina
yonelik bir agilim beklemenin iyimserlik olacag
izlenimini vermigtir. Yeni dénemin ekonomik
uygulamalarinin da 88 Hukimet Programi’nda
ortaya konuldugu bigimiyle istikrar-kemer sikma
ve daralma uygulamalarinin artarak sirdorile-
cedi yéninde oldugu gozlenmistir.

1982 Anayasasi ve daha sonra gelistirilen yasal
duzenlemeler ile ézellikle kamu kesimi calisan-
larinin 6rgitlenme olanaklari son derece sinir-
lanmig, hemen hemen imkansiz hale getirilmistir.
TMMOB Yasasi'nda yapilan dizenleme ile daha
once sirgn ve kiyimlarla TMMOB 6rgitlolugin-
den uzak tutulmaya caligilan kamu kesimi ¢ali-
sanlarinin, daha da bir uzaklagtirimasi ortam
yarahlmistr.

Meslek yuksekokulu mezunlari, yiksek tekniker-
ler ve teknikerlerin kisa dénemli bir uyum egitimi
ile mihendis unvani kazanmalarini saglayan
YOK uygulamalarina iliskin olarak TMMOBnin,
herkesin kesintisiz ve her tirli egitim olanak-
larindan yararlanarak  geligebilmesini ve st
seviyede diploma edinebilmesini benimsediginin
vurgulanmasi, ancak teknikerlerin bu olanaklar-
dan yararlandirimasinda kimlerin nasil segildi-
ginin, ders programlarinin nicel ve nitel olarak
yeterliligi konusunun ve uygulomada ortaya
cktign sanilan gesitli aksakliklarin incelenmesi
gerektigi belirlenerek, bu konuda dénem iginde
calisma yapmak Gzere Makina Mahendisleri,
Elektrik Mohendisleri ve insaat Mohendisleri
Odalar temsilcilerinden olusacak bir komisyo-
nun kurulmasi kararlagtinlmigtir,

Dénem boyunca bu komisyona yeterli katilim
saglanamamis, Makina Mihendisleri Odasi y6-
neticileri ile yapilan gérismeler sonucu basinda
bir degerlendirme yayimlanmasi saglanmighr. Bu
konudaki YOK Yénetmeligi'nin iptali hakkinda
Makina Mohendisleri Odasi'nca bir dava agilmg,
doha sonra uygulamada gérilen yayginlagsma
ve pek cok aksaklik Gzerine, durum yeniden

degerlendirilmis ve yeni meslek dallarina ya-
yilma konusunda odalara bilgi verilmistir. Bu
cercevede, Yonetim Kurulu'nca teknikerlere mo-
hendislik unvani kazandinimasi icin uygulanan
egitim programlarinda saptanan usulsizliklerle
ilgili olarak, “YOK'e ve Milli Egitim Bakanligi'na
durumun yazili olarak bildirilmesine ve Odalarin
kendi alanlarinda bu konuya duyarli olmalan
icin uyanimasina, uygulamalarda saptanan ve
saptanacak usulsizliklerin basin yoluyla kamu-
oyuna duyurulmasina ve gerektiginde ydritmeyi
durdurmak igin Danistay‘a bagvurulmasina” karar
verilmistir,

TMMOB Yénetim Kurulu'nun dénem icindeki
onemli calismalarindan biri de, kalite ve yeterlik
belgeleme uygulamalarinin yayginlagtinlmasi ve
saglikl hale getirilmesi yénindeki calismalardir.
Bu konuda, TMMOB Yénetim Kurulu'nca Ulusal
Kalite Sistemi Projesi ¢alismalari igin tdm odalara
cagn cikarilarak sirekli bir calisma grubu olustu-
rulmasi kararlagtirlmig ve bu konu ile ilgili ¢alig-
malarin TMMOB adina Ismet Oztunali tarafindan
surdirilmesi uygun bulunmugtur.

ilgili calisma grubunca hazirlanan ve calisma
raporu ekinde yer alan rapor, énce proje yiri-
ticust TSE'ye ve ilgili temsilcilere, daha sonraki
calismalar ise Sileyman DEMIREL'e ve Bakanlar
Kurulu Gyelerine gnderilmigtir. Ayrica, Sanayi ve
Ticaret Bakani Sukr Yirir'e de TMMOB'nin Tu-
keticiyi Koruma ve Kalitenin Saglanmasi Uzerine
gbriglerini iceren bir rapor sunulmugtur.

TMMOB Yénetim Kurulu'nun dénem icindeki
en énemli calismalarindan biri, ilgili branslarda
Oda kurulmasi ya da kurulmus odalarin iglerlik
kazanmasi icin gereken calismalarin sirdirdl-
mesi olmustur. Bu calismalar, olugturulan komis-
yon aracihigi ile yurotilmus, ayn bir oda kurmak
isteyen gida muhendislerinin simdilik yalnizca
Ziraat Muhendisleri  Odasi'na  kaydolmalari
dogrultusundaki  komisyon gérisi  TMMOB
Yénetim Kurulu'nca benimsenerek uygulamaya
konmustur. Gemi Makinalari isletme Mihen-
disleri Odasi'nin, yaphgi ankete bagl olarak
Gemi Mihendisleri Odasi'na katilarak kendisini
feshetme kararini tartighgi Genel Kurulu'na,



TMMOB Genel Sekreteri'nin kahlimi saglanmig,
ancak Genel Kurul, Odanin Gemi Mihendisleri
Odasi'na katilmasina oybirligi ile karsi gikmighr.

TMMOB 29. Dénem Genel Kurulu'nda Jeofizik
Mihendisleri Odasi'nin kurulmasi karari oybir-
ligi ile alinmishr. TMMOB Jeofizik Mihendisleri
Odasi, ilk Olagan Genel Kurulu'nu 29-30 Kasim
1986 tarihinde gerceklestirmistir. Dénem icinde
Oda kurma istemini dile getiren gida, cevre ve
bilgisayar mUhendislerinin - bagvurular, ilgili
komisyonca odalardan derlenen gérisler cer-
cevesinde degerlendirilmis ve Genel Kurul'un
bilgisine sunulmak Uzere raporlar hazirlanmigtr.
Nukleer enerji mihendislerinin Fizik MUhendis-
leri Odasi'na kaydolmalart kararlagtinlmig, titin
endUstri mihendislerinin hangi odaya kaydola-
caklari konusunda ise ilgili meslek Odalar ve
Universiteden goris istenmistir.

Dénem boyunca, TMMOB ile

bagh  birimlerinin,  birimler

arasindaki iligkilerin  geligti-

rilmesi, iletisimin daha etkin

saglanabilmesi igin, birim yé-

netim organlar  kararlarinin
vaktinde  dolagimini - saglamak
amaciyla  yazismalar  yapilmig,
Oda Yénetim Kurulu kararlari,
denetleme raporlart ve 3 aylk
bilancolar istenmis, ancak temin
edilememigtir.

Proje ve mihendislik hizmetlerinin
asgari  Ucretlerinin - belirlenmesi
konusunda ilk kez yapi sektéri
digindaki hizmetlerin de TMMOB
capinda tarifelendirilmesi ¢alisma-
lar yapilmighr. Bu galismalar sonug-
lanincaya kadar iglerin aksamamasi
icin, 1987 Ocak ayi basinda, sube-
lerin bélgesel tarife yayimlamalarina
izin verilmistir. Proje burolarinin mes-
leki denetimlerinin kolaylastinlmasi ve
dizenlenmesi  kapsaminda, Odalar
SMM yénetmelikleri geligtirilmis, EMO
SMM Yénetmeligi'nin Resmi Gazete'de
yayimlanmasi saglanmig, ZMO SMM

Yonetmeligi Bagbakanlik'a génderilmigse de
yayimi ddnem boyunca saglanamamigtr.

TMMOB Asgari Ucret ve Cizim Standartlari Tes-
pit Komisyonu, Bursa'da gok genis bir katilimla
universiteler, Bayindirlk ve iskan Bakanlg ve
Adalet Bakanligi temsilcilerinin de bulundugu
bicimde toplanmig ve c¢alismalarini Yénetim
Kurulu'na sunmustur. Yénetim Kurulu, Odalar-
ca kendi alanlarinin  tarifelendirilmesini  esas
alan bigimi benimseyerek, 1987 Ucret tarifleri
eki olarak uygulanacak bir erceve yénetmeligi
kabul etmigtir.

29. Dénemde, TMMOB'nin dig iliskilerinde énce-
ki yillara gére bazi gelismeler saglanmigtir. Fakat
bu dénemde de dig iliskilerde yeterli bir dizeye
ulagilamamigtir. Dénem igindeki iliskilerde, CO-
PISEE (Guney Dogu Avrupa Ulkeleri Mihendisleri
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Surekli Mihendislik Konferansi) etkinlikleri agir-
lik kazanmigtir. Bu kurulusun XII. Yénetim Kurulu
toplantisi ile VII. Genel Kurul toplantilarina
katlinmighr. Ayrica, COPISEE adina TMMOB ta-
rafindan “Mihendislikte insan-Makina Iliskileri”
Sempozyumu gerceklestirilmistir.

Bu calisma déneminde, Dinya Muhendislik
Kuruluslan Federasyonu'na tyelik bagvurusunda
bulunulmustur.

Dénem icinde TMMOB, yurt icinde bulunan ér-
gutler ve sivil toplum kuruluslar ile de iliskilerini
geligtirmigtir. TTB Ankara Tabipler Odasi'nin “Ba-
ng ve Saghk” konulu 6dul verme etkinligine sir,
karikatir ve fotograf dallarinda birer TMMOB
plaketi verilerek katilim saglanmigtir.

TUBITAK Bilim Danisma Kurulu'ndaki gérev sire-
leri sona eren Demir inan ve Yalcin Memluk'un
yerlerine, ilgili yénetmelik geregi Vedat Arslan,
Demir inan, Yalgin Memluk ve Osman Gireli'nin
katilmasi saglanmighr

TMMOB istanbul il Koordinasyon Kurulu'nun
olusturulmasi dogrultusundaki istanbul birimleri-
nin istemleri ve TMMOB Yénetim Kurulu'nun da
karar ile istanbul KK olusturulmus ve calismala-
ra baglamigtr. Yaklagik 7 sene sonra istanbul'da
yeniden IKK'nun olusturulmasi ve calismalari,
kaginilmaz olarak kendini sorgulamasini gin-
deme getirmigtir. $6yle ki, bir yandan mevcut
TMMOB KK Yénetmeligi varken, éte yandan
ozellikle profesyonel kadro ve bitce sorunundaki

tikaniklik mevcut yonetmeligi islemez hale getir-
migtir. Yoklagik 4-5 aylik dénemdeki gindemini
sUrekli, mevcut yénetmelik, bitce, profesyonel
kadro ve mekan sorunlari ile IKK'nun calisma
anlayisi olugturmustur.

Butce, profesyonel kadro ve mekan sorunlarinin
bu dénem icin ¢ozomsizligu kesinlesince, KK
sekreterligi amatérce surdirilmeye cahisilmigir.
Her ne kadar, dénem ortalarinda, istanbul'daki
birimlerin KK calismalarina aylik katkilarda
bulunmasi konusunda ydnetim kurullar ortak
toplantisinda gords birligine vanlmissa da bu
gerceklesememigtir. BUtin bunlanin yani sira,
bazi Odalarin Yénetim Kurullan da IKK calis-
malarina ilgi duymamis ve IKK baz Odalarin
Yénetim Kurullar gindemine girememistir.

Dénem icinde izmir IKK'nun en énemli faaliyetle-
ri, TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Haluk SILAY'in
Yénetim Kurulu toplantisindan dénerken trafik
kazasinda yitirilmesi nedeniyle TMMOB binye-
sinde olugturulan bazi ¢aligmalarin yiriticiso
ve takipgisi olma konusunda olmugtur.

1984 yili sonlarinda olusturulan  bilgisayar
komitesinin ¢alismalar sonucunda TMMOB'nin
girisimleri ile, Uluslararasi Japon Teknik isbirligi
Ajansi'ndan (JICA) saglanan sistem ve teknik
yardimla kurulan Bilgi Islem Merkezi, 1987 yili
Mart, Mayis ve Agustos aylarinda gelen sistem
parcalari ile tamamlanmighr. Dénem sonunda
sistemin ongérulen butin elemanlart Birligimi-




ze ulagmis, TMMOB Bilgi islem Merkezi projesi
altyapisi  kurulmugtur.  TMMOB  biinyesinde
olusturulan bu sisteme, Yénetim Kurulu Gyele-
rimizden ve Bilgi islem Merkezi'nin kurulusunda
cok 8nemli gayretleri olan Haluk Silayin adinin
verilmesi kararlagtinlmighr.

TMMOB Bilgi islem Merkezi'nde 1987 yili igeri-
sinde yapilan ¢alismalar su sekilde dzetlenebilir:

1. Odalara yapilan hizmetler: Metalurji,
Ziraat, Jeofizik, Makina ve in§aaf Muhen-
disleri Odalari igin, Gyelerin adres bilgileri
ve sicil dékimleri, bilirkisi dosyalari, aidat
odenti bilgileri, Gye isimlerini iceren alfabetik
fihristler, biro tescil islemleri takip programi
gibi konularda hizmetler sunulmustur. Ayrica,
TMMOB  protokol listelerinin ve adreslerin
kataloglamasi da saglanmigtr.

2. Uye sicil kartlarinin bilgisayara aktanlmas::
Bu konuda Odalarin gérusleri de alinarak tek
tip Gye kayit ve bilgi yenileme formu hazirlan-
mis ve kullanima sunulmak dzere ilk etapta
50.000 adet bastirilmigtr.

3. Egitim cahsmalar: 1987 yili 4 Mayis-3
Temmuz ve 10 Agustos-27 Agustos tarihleri
arasinda 2 dénem egitim galismas yapilmig
ve Odalarca génderilen elemanlara teorik ve
pratik bir egitim programi uygulanmigtir.
4. lleriye yonelik calismalar: Bilgi lslem
Merkezi'ndeki sistem Japon i¢ piyasasi igin
uretilmis oldugundan, dlkemizde yaygin kul-
lanimi olan IBM ve IBM uyumlu bilgisayarlarla
iletisim icin makinalarinin format bilgileri
incelenerek saglikli ve kalici yontemler olugtu-
rulmasi igin ¢aligilmis ve iki ayri yontem hazir
hale getirilmigtir.
TMMOB 29. dénem ¢alisma programinin ke-
sinlegtirilme sireci 6ncesinde Ug sayisi daha
cikarhlan Birlik yayin organi TEKNOKRAT'in ya-
yiminin durdurulmasi ve programdan gikarilmas
Uzerine, yayima iligkin program maddelerine y6-
nelik calismalar yapilmasi ve ézellikle “TMMOB
periyodik yayini iin proje hazirlamak Uzere bir
komisyon kurulmasi” kararlastirimighr. Komis-
yonca hazirlanan Yayin Komisyonu Raporu’nun
g6rusilup tarhgilmasindan sonra;

- “TMMOB Yilligi” gikarilmasi énerisinin bek-
lenen yarar saglamayacagina,

- Periyodik dergi gikariimasi énerisi icin kadro
ve mali kaynak yetersizligi olduguna,

- Haber Bilteni ¢ikarilmasi énerisi igin ise
ctkarilmakta olan biltenin kapsam ve iceri-
ginin geligtirilmesi ile dergiye déndstirilmesi
cabasinin surdirilmesine,
karar verilmistir. Donem icinde bulten, dergiye
dénistirilememis ve biltenden segilen baghiklar
Calisma Raporu ekinde verilmistir.

Ayrica, istanbul il Koordinasyon Kurulu'nca
"OLCU" Gazetesimin TMMOB'nin Yayin Orga-
ni olmasi 6nerisi ve bu konuda hazirladiklar
maliyet raporu, Yénetim Kurulu'nda tarhgilmig
ve “TMMOB'nin ¢alisma programinda bu tir
bir yayin ¢ikarilmasi konusunun yer almadigi
ve bu yénde bir mali kaynak ayiramayacag
nedeniyle” yapilan onerinin benimsenmemesi
kararlastinlmigtr.

TMMOB'nin bu ¢alismalarin diginda 29. déne-
minde gerceklestirdigi diger calismalar asagidaki
gibidir.
- TMMOB Yénetim Kurulu, 29. dénem boyun-
ca 29 adet komisyon, komite vb., calisma gru-
bu olugturmus, bunlarin 20si rapor, karar gibi
bir sonuca ulaghnlimigtir. 7'si ise calismalarini
dénem sonu itibari ile sirdirmasgtir.

- TMMOB Yénetim Kurulu'nca TUBITAK, MPM,
Turk Loydu, Bag-Kur, UKKS Damisma Kurulu
gibi kuruluglarda gérev yapacak delegasyon
belirlenmis ve ilgili calismalara katilinmigtir.

- TMMOB 29. dénem Yénetim Kurulu'nca,
Trabzon, Bursa, Adana ve Istanbul’da yeni il
Koordinasyon Kurullari olusturulmasi karara
baglanmis; Antalya, Mersin, §. Urfa illerinde
Koordinasyon Kurulu olugturma hazirliklari
yiritilmds; izmir Koordinasyon Kurulu'nun
etkinlikleri sirddralmustar.

- COPISEE etkinlikleri kapsaminda, TMMOB
yiriticiliginde Mihendislikte insan-Makina
iligkileri Uluslararasi Sempozyumu ve Sergisi,
Bursa ve izmir'de gerceklestirilmistir.

=08

IBTITE TIB[EPO JBUWITIN 94 STPUSUNIN INT,

TOCYPUOV ITtTX 09



Teoman Alptirk

TMMOB Yonetim Kurulu’'na ilk girigim, 1981-1982 déneminde olmugtur. Bu dénemde
Sn. Bulent Tamk Bagkan olarak gorev almig, ben de yardimeisi olmustum. Daha sonraki
dénemlerde de Yonetim Kurulu’'nda Bagkan olarak yaklagik bes donem gorev aldim.

Bu donemin askeri darbeden sonraki donem olmasi nedeniyle, ne kadar anti-demokratik
bir dénem oldugunu sdylemeye gerek yok bence. Yonetime girdigim ilk galigma
déneminde, Yonetim Kurulu Bagkanimizin “19 Eylul Direnigi” diye bilinen eylem
nedeniyle cezaevinde U¢ ay gecirmesi nasil bir baslangic yaptig§imizin gostergesi oldu.

Askeri yonetim ve daha sonra gelen siyasi iktidarlar (?) demokrasinin temel kuruluslari
olan sivil toplum Orgltlerini yasa degigikligi ile kapatma, yok etme gabasi icindeydiler.
Burada biiyluk bir miicadele verilerek TMMOB’nin kapatilmasi énlenebilmigtir. Fakat
daha sonra yapilan Anayasa ve ona bagli olarak yapilan diger yasal degisikliklerle
demokratik kuruluglarin yetkileri budanmaig, faaliyetleri sinirlandirilmaya caligilmigtir.

Ornegin, TMMOB’nin odalarina kamuda calisan mithendis ve mimarlarin tyeligi
serbest birakilmigtir. Hatta buna ragmen iye olanlara gesitli baskilar uygulanmigtir.
Bdylece meslek kuruluslar: Uye sayisi bakimindan zayiflatilarak, érgutlilik dizeyinin
dustrulmesi amaglanmistir. Ayrica kuruluglarin organ segimleri, genel kurullarin
buttininden ayrilarak, hakim denetim ve gdzetiminde ayri bir gline alinmigtir. Boylece
genel kurullar yalnizca bir secim mekanizmasi haline getirilmigtir. Genel kurullara
katilanlarla se¢ime katilanlar arasindaki fark bundandir.

Depolitizasyon da bu dénemin énemli gostergelerinden biriydi. Yasada yapilan
degigiklikle meslek kuruluslarina “siyaset yapma” yasagl getirilmigtir.

Gene bu donemde baglatilan “Sézlesmeli Personel” uygulamasi, bir bagka antidemokratik
uygulama ve calisanlara baski uygulama aracidir. Bu uygulama ile ¢caligsanlarin

ig guvencesi kaldirilmis, caliganlar arasinda ayricalikli bir sinif yaratilmigtir. Bu
uygulamayla personel istihdaminda politik iligkiler agirlik kazanmigtir.

Muhendis ve Mimarlarin aldiklar: egitimden gelen mesleki hak ve yetkileri, bir alt egitim
grubuna verilmig, bunun icin Imar Yasas1 kullanilmigtir.

Calisma alanlarimizdaki en énemli gelisme, “6zellegtirme” faaliyetlerinin baglatilmasidir.

Elektrikten ¢imentoya tim sektorler, yapilan yasal degigikliklerle dzellegtirmeye
acilmistir.

Bugln bu gabalarin tlkeye verdigi zararlar, getirdigi yipranma, herkesin gorebilecegi
kadar aciktir. ithalat ve dis borg¢lar inanilmaz derecede artmig, kaynaklarin yanlig
yonlendirilmesi yatirimlari yavaglatmis ve igsizlik boyutlarini artirmaigtir.

Yap-islet-Devret formiiliiyle dis finansmanla ig yapiminin zorlandigl modeller, tiim
uzmanlik alanlarimizi zorlamistir. Mihendislik ve Mimarhik faaliyetlerine ayrilan
kaynaklarin ve 6nemin azligl, ilkedeki Uretim stirecinde 6nemli gorev ve sorumluluk
tasiyan muhendis ve mimarlarin, bu 6zelliklerinden daha uzak konumlarda galismalar:
sonucunu getirmigtir.

Bu dénemde yapilan Gokova Termik Santrali, ddnemin siyasi iktidarinin niteliginin
acik gostergelerinden biridir. Hem yer secimi hem de alinmayan gevre 6nlemleri insan
faktérinun diglanigidir.

Odalarimiz tek tek veya TMMOB catis1 altinda pek ¢ok kongre, sempozyum, seminer vb
etkinlikler dizenleyerek donemin mesleki ve ulke sorunlarina ¢oézumler uretme gayreti
icinde olmuslardir.

Kigisel olarak ifade etmek isterim; TMMOB Ydnetim Kurulu’'nda galismak, yasamim

boyunca en gurur duydugum faaliyetim olmustur. TMMOB, Ulkemizde demokrasinin
gelismesi i¢cin gosterilen cabalarin en énemli kalelerinden biridir ve dyle kalmalidir.



S0O. DONEM

(6 Mayis 1988 — 25 Mayis 1990)

INTERNET

YAYGINLASIYOR...

Bugin, hayatimizda koékli bir
degigiklige neden olan Internet,
www, Web ya da W3 (World Wide
Web) bulunmas: ile biiyyuk bir
ivme kazanmigtir. Yazi, resim, ses,
film, animasyon gibi pek ¢ok farkl
yapidaki verilere ulagmamaizl ve bir
dokimandan bagka bir dokiimana
erigmemizi saglayan ¢okluortam

sistemi, ginimizde dinyanin en Ucra

noktalarina kadar ulasmaigtir.

World Wide Web, 1989 yilinda “Yuksek

Enerji Fizigi” konusunda aragtirma
yapan bilim insanlari tarafindan
CERN’de (European Particle Physics
Laboratory) gelistirilmig ve 199
yilinda, ilk WWW tarayicisi hizmete

sunulmugtur. World Wide Web’in icadi
sonrasinda, Internet’in zaten yuksek

olan blUyume hiz1 daha da artmigtir.

89 BAHAR
BEYLEMLERI...

1989 yil1, Bahar Eylemleri’yle birlikte
Turkiye isci sinifi tarihine grevler ve
direnisler yil1 olarak gecmistir.

12 Eylil karanligini ve suskunlugunu
bozan 89 Bahar Eylemleri, daha ¢ok
toplu ig s6zlesmeleri uyusmazliklari,
ek zam talebi, isci alacaklari, ucretlerin
yetersizligi, isten atmalara kargy
sakal birakma, yemek boykotu, yarim
biyik kesme, yalinayak yirume
gibi pasif eylemlerle baglamasg, is
yavaglatma, yuruyus ve miting gibi
daha etkin eylemlere dogru geligerek
igci hareketine ivine kazandirmaig
ve igyerlerinde olusan birlik ve
mucadeleci tutum tim utlkeye dalga
dalga yayilmigta.

Eylemler sonucunda, ig¢i sinifi ciddi ve
6nemli kazanimlar elde etmigti.

Berlin Duvari yikiliyor!
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50. Y1l Andaca

| TMMOB YONETIM KURULU |

' Yén. Kur. Bagkani | Teoman ALPTURK | Elekirik Mihendisleri Odasi |

Yén. Kur. Il Bsk.  Ertugrul TIGLAY * ' insaat Mihendisleri Odasi |

' Sayman Uye | M. Minir ATAGUN  Petrol Mhendisleri Odasi |

| | Mustafa GULENG | Fizik Mihendisleri Odasi |

| | Mithat ERDOGAN | Gemi Mihendisleri Odasi |

| | Melih GOKMEN | Gemi Makinalari isl. Mihendisleri Odasi |

| | Namik GAZIOGLU | Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi |

| | Yiksel OZDEN ' ic Mimarlar Odasi |

| | Osman DEMIRAG | Jeofizik Mihendisleri Odasi |

| . ismail KULAKSIZOGLU | Jeoloji Mihendisleri Odasi |

| | Faruk AKTUZLU | Kimya Mohendisleri Odasi |

| | 0. Tayfun MATER | Maden Mihendisleri Odasi |

| 1. Riza CEBI | Makina Mihendisleri Odasi |

| | Melih TORELI * | Metalurji Mihendisleri Odasi |

| | Abdurrahman DUSUNCEN | Meteoroloji Mihendisleri Odasi |

| | Zekariya MILDANOGLU ~ Mimarlar Odasi |

B | | Muhammet SACMA | Orman Mihendisleri Odasi |

g | | Bilent TANIK | Sehir Planlama Mimar ve Mihendisleri Odas

‘g | | A. Seydi MILLIOGULLARI *  Ziraat Mihendisleri Odasi |
3 | TMMOB YUKSEK ONUR KURULU |
S ~ Ahmet VAROL | Elekirik Mishendisleri Odasi |
g _ Rusto OZAL | Ingaat Mishendisleri Odasi |
2 ' ilhan TEKELI  Sehir Plan. M. M. Odasi |
g ~ Kaya GUVENG | Makina Mihendisler Odasi |
g | Arif DELIKANLI ' Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi |
? | TMMOB DENETLEME KURULU |
g  Ozcan OKUMUS | Elektrik Mihendisleri Odasi |
' Yusuf AYDIN | Kimya Mihendisleri Odasi |
' Yusuf UNLER | Mimarlar Odasi |
| TMMOB GENEL SEKRETERLIGI |
208 jsmail KUAKSIZOGL | Jeoloji Mhendisleri Odasi |

* 30.12.1988 tarihinde, yerel secimlerde aday olacaklar igin Ertugrul TIGLAY (MO) ve A. Seydi MILLIOGULLARI (ZMO)
ile 14.3.1989 tarihinde Melih TORELI'nin (Metalurji M.O.) istifalar nedeniyle; O. Rahmi LOKER (IMO), Akin SOZERI
(ZMO) ve Y. Ziya KAYIR (Metalurji M.O.) Yénetim Kurulu Gyesi olmuglardr.

* 30. dénemde, A. Safder iplikcioglu (Maden Mihendisleri Odasi) Genel Sekreter Yardimaisi olarak gérev almighr.



TMMOB 30. Olagan Genel Kurulu, 6-7 Mayis
1988 tarihlerinde Karayollari Toplanti Salo-
nu'nda yapilmighr. TMMOB Baskani Teoman
Alptirk, agis konusmasinda, izlenen politikalar
sonucu Ulkenin iginde bulundugu ekonomik
duruma dikkat cekerek, bunun uzmanlik alan-
larimizi olumsuz etkiledigini vurgulamis ve
“Muihendislik-Mimarlik faaliyetine ayrilan  kay-
nak ve énemin azhg, Ulkedeki Gretim sirecinde
onemli gérev ve sorumluluk tasiyan mihendis
ve mimarlarin bu 6zelliklerinden daha uzak
konumlarda calismalar sonucunu getirmistir |...)
Issizlik, niteliksiz is, niteliksiz egitim, diisik dcret,
mGhendis ve mimarlarimizi her gegen giin daha
etkili bigimde tehdit eder oldu. Bunun yani sira
teknik giicimizin ok Gnemli bir béluma, kétu
egitim ve istihdam politikalarinin sonucu geligtire-
medikleri niteliklerinden 6tiri de t6hmet altinda
tutulur oldular” demistir.

Genel Kurul'a katilan SHP Genel Bagkani Erdal
inénd, Bayindirlik ve iskan Bakani Sefa Giray,
ANAP Milletvekili Hayrettin Elmas, SHP Millet-
vekili Ekrem Kangal, DYP Milletvekili Selahattin
Kilig, TTB Bagkani Nusret Fisek, Kibris TMMOB
Baskani Bektas Hasan, Denet-Der Baskani Se-
lahattin Balta da birer konugsma yapmiglardr.
Genel Kurul'da bir énceki dénemin calismalar,
Ulke kogullarindaki degisim ve gelismeler deger-
lendirilmistir.

Yapilan degerlendirmede, “1982 Anayasasi’na
bagl gelisen mevzuat ve yasanan deneyler
sonrasinda olugan politik durgunlugun izleri, bu
calisma déneminde de biyik 6lgide hissedilmis,
TMMOB bitininde tlke ve meslek alanlarina ilis-
kin politikalar dretilmesi, tartisiimasi ve kamuoyu-
na mal edilmesine yénelik ¢abalar, yogunluk ka-
zanmasina kargin istenen dizeye gelinememigtir.
Bu ¢alisma dénemi, Glkemizin 24 Ocak ekonomi
kararlarinin olumsuz sonuglarinin, giderek agirla-
san 6lcide gunlik yasama sindigi, enflasyonun
agir yoki altinda calisanlarin ezildikleri, basta
sanayi ve tanm olmak Gzere Glke kalkinmasinin
omurgasi sektérlerde gerilemenin agik bigimde
kendini gésterdigi, disince ve érgitlenme 6z-
gurligi 6nindeki engellerin varligini korudugu
bir dénem olmustur. Sanayilesmenin belkemigi

durumundaki imalat sanayiinin, sabit sermaye
yatinmlari igindeki pays, son beg yilda, %9 azala-
rak %13.9'a inmis, sanayilesme durma noktasina
gelmistir. VI. Bes Yillik Plan‘daki tim sanayilesme
iddialarina kargilik, imalat sanayii, planda sabit
sermaye yatinmlari icinde ancak %20’lik bir pay
alabilmis, bunun da, %38.4G tiketim, %45'i ara
mallara aynimighr” denilmistir.

Genel Kurul'da, Odalarin tapu islemlerinde Tapu
Kanunu'nun 2. maddesi nedeniyle TMMOB'den
yetkilendirme yazisi almalarinin istenmesi nede-
niyle, TMMOB Tuzigu'nin Birlik Yonetim Kuru-
lu'nun gérev ve yetkileri ile ilgili 25. maddesine
bir fikra eklenmigtir.

Bilgisayar ve gida mihendislikleri dahil tom mo-
hendislik mimarlik diploma cesitlerinin gézden
gecirilmesi, halen hangi odaya kaydolacaklari
belirlenmemis meslek kolu mensuplarinin kay-
dolacaklari  Odalarin  belirlenmesi, kurulmasi
istenen yeni bir Odanin gerekliligi ve yeterliligine
iligkin ilke ve 8lgutlerin saptanmast igin, yeni se-
cilecek Yénetim Kurulu'na en geg 6 ay icinde bir
komisyon kurarak sonuglandirmasi igin gorev ve
yetki verilmig; Cevre, Bilgisayar ve Gida MUhen-
disleri Odalari kurulmasinin, Gemi Makinalari
Isletme Muhendisleri Odasi'nin kapatilmasinin
gerekmedigine karar verilmistir.

Genel Kurul'da ayrica, TMMOB Yiksek Onur
Kurulu Calisma Esaslari Yénetmeligi'nin hazir-
lanmasi icin yeni segilen Yénetim Kurulu'nun
gorevlendirilmesi, Asgari Ucret Yénetmeligi'nin
ilgili tom Odalarin aktif katilimiyla 6 ay icinde
yeniden dizenlenip Yonetim Kurulu karariyla
uygulamaya konulmasi ve bir sonraki Genel Ku-
rul'a sunulmasi kabul edilmistir. Genel Kurul'da;
“TMMOB’de her alanda gérilmekte olan gesitli
sorunlarin giderilmesi ve 6rgutliligomazan yik-
seltilmesi icin her tirlg yénetmelik ve tizigimiz
elden gegirilmeli, 6ndmuzdeki dénemde yurtta ve
dinyada yasanacak olan gelismeler kargisinda,
TMMOB higbir konuda geriye kalmamalidir” de-
nilerek 1988 yilinda bir Olaganusti Genel Kurul
yapilmasi karari alinmigtr.

Gerek TMMOB'nin kendi yasalarinda, gerekse
toplumun degisik kesimlerini 6érgitleyen bitin
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50. Y1l Andaca

Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi

<10

demokratik kurumlarin  yasalarinda  yapilan
olumsuz degisikliklerle butinsel yapisi bozulan
odalar, daha sonra yalnizea yasamlarini sor-
dirme veya i¢ sorunlariyla bogusma noktasina
itilerek islevselliklerini buyUk élcide yitirmislerdir
(...) TMMOB'nin yapacagi calismalarin basinda
orgitlenme yapisinin gézden gegirilmesi |...)
yasal degisiklikler, buna uygun yonetmelik ve
tizuk degisiklikleriyle ilgili hazirliklar, odalarla
olan iliski yontemlerinin geligtirilmesi, kurulacak
iliskilerin érgutlolugu gelistirecek sekilde yeni-
den degerlendirilmesi, mali yapinin ele alinmasi,
koordinasyon kurullari ve isyeri temsilciliklerinin
gelistirilmesi gibi ¢alismalar gelmektedir. Bu
amagla, yeni dénem calisma esaslari olarak,
“TMMOB'nin, gegmisin bilgi ve deney birikimini
de kullanarak gindemini yeniden olugturmasi,
var olan kaynaklarini en iyi bicimde kullanarak ve
surekli geligtirerek, demokrasi ve barig guglerinin
talepleri dogrultusunda, ulusal-toplumsal yararla-
ri ve temsil ettigi kitlenin temel ¢ikarlarini ortaya
koyarak somut calismalar yopmasi gerektigi”
belirlenmistir.

30. dénem faaliyetleri olarak Calisma Ra-
poru'nda yer alan bozi calismalar sunlardir:
Mesleki alanlarda dénem boyunca Odalar ve
baglh birimlerince yirmiyi agkin kurultay, kongre,
sempozyum ve mesleki hafta gergeklegtirilmis,
bu etkinliklerde Uretilen gérigler yayina dénis-
tirilerek kaliciiklar saglanmig, 18-22 Temmuz
1988 tarihlerinde yapilan Egitim Sorasi'na, Sora
Yonetmeligi cercevesinde delege génderilmigtir.
20 Ocak 1989 tarihinde, sekreteryasini Ziraat
Mihendisleri Odasi'nin Ustlendigi “Kamulagtir-
ma Yasasinin Uygulamalari ve Sorunlari Paneli”,
18 Mart 1989 tarihinde sekreteryasini Kimya ve
Ziraat Mihendisleri Odalarinin Ustlendigi “Tu-
keticinin Korunmasinda Sorunlar ve Cézimler
Paneli”; 26 Mayis 1989 tarihinde, Glkemizin
onemli dogal zenginliginin baginda gelen bor
cevherinin, Etibank'ta olasi ozellestirme giri-
simleri ve yagsanmakta olan sorunlarla butinlik
icinde tartigildigi ve sekreteryasini Maden Mi-
hendisleri Odasi'nin gerceklestirdigi, “Bor’larin
DinG Bugini Gelecegi Paneli” yapilmighr. 4-9
Aralik 1989 tarihlerinde de TMMOB adina Ma-

kina Muhendisleri Odamiz tarafindan Ankara’da
“Bilimsel ve Teknolojik Gelismeler, Sanayideki
Uygulamalari ve Etkileri” konulu Sanayi Kongresi
dizenlenmistir.

TMMOB bu dénemde, KiT'lerin ozelligtirme
adi alinda yabancilastinlmasina karsi gikarak,
KiT'lerin ~ 6zellestiriimesine  kargi  ¢alismalar
yurdtmustor.  Konuyla ilgili etkinliklere etkin
bicimde katim saglamis, bu cercevede izmir
Aliaga Belediyesi'nce duzenlenen panele destek
ve katim saglamis, ayrica 25 Kasim 1989'da,
sekreteryasini Elekirik, insaat, Kimya ve Makina
Mihendisleri Odalarimizin yaptigi “KiT'ler Sem-
pozyumu’nu dizenlemigtir.

Birlik Yonetim Kurulu, yerel yonetimlerin ¢agdas
kentler yaratilmasindaki gérev ve sorumlulukla-
nni yerine getirmesinde, mihendislik, mimarlik
ve planlama hizmetlerinin yani sira gagdag
kentsel gereksinimlerin kargilanmasina yénelik
hizmetlerinden hareketle, 6zellikle 26 Mart 1989
yerel secimlerinin ortaya gikardigi tablodan
yogunluk kazanacagi anlagilan “Ortak Mesleki
Denetim Uygulamalari"nin, yapi Gretiminin yani
sira ¢agdas kentsel gereksinimleri kargilayacak
tim mohendislik, mimarlik ve planlama hizmet-
lerini de kapsayacak sekilde yayginlagtirnimasi
ve uygulamalarin ilgili tm odalarimizin katilimi
ile butinlik icinde yapilmasi igin ¢alismalar
yuritmigtor. Birlik Yénetim Kurulu'nca, olustu-
rulan ve ilgili odalarin temsilcilerinin katildigs
bir komisyon tarafindan, Birligin belediyelerle
bagitlayacagi “Ana Cerceve Protokol” taslags
hazirlanmig, bu taslak, Birlik Yénetim Kurulu'nca
bazi dizeltme ve degisikliklerle kabul edilmigtir.

Kamu kesiminde calisan Gyelerimizin  6zlok
sorunlari, ekonomik ve demokratik haklarinin
korunup geligtiriimesi, kamu kuruluglar yone-
timlerinin bu amaca yénelik taleplere egilme-
lerinin  saglanmasi, bu calismalara hukuksal
destek verilmesi konularinda da yogun cabalar
sarf edilmistir. Ozellikle, KiTlerin 6zellestirilmesi
uygulamalariyla gindeme gelen ve uygulamaya
konan “Sozlesmeli Personel” statisunun, 6rgutly
hak arama yollarini tikayan, KiT calisanlarini
“emret isverenim” mantgiyla yonetime bagla-



yan, ézgun disinme, yaratma ve Gretme ola-
nagini yok eden, is givencesini ortadan kaldiran
niteliklerinin Gyelere ve kamuoyuna agiklanmasi
ve anlatilmasi igin ¢alismalar sordirdlmos, sek-
reteryasini Jeoloji Mihendisleri Odasi'nin yaphigi
“Sézlesmeli Personel Uygulamasi, Sorunlar ve
Cozomler” konulu bir panel dizenlenmigtir.

1989 mali yili bitgesiyle birlikte vergi yasala-
rinda yapilmak istenen degisikliklerle, “Ticari ve
Serbest Meslek Kazang Vergilerine” hayat stan-
dartlarinin 4 kat arttinlmasi ve bunun 10 katina
kadar artinlmasi yetkisinin verilmek istenmesi,
“Gegici Vergi” adi altinda da “Pesin Vergi” alin-
masi sistemine gegilme calismalari Gzerine, ilgili
meslek kuruluglarinin yani sira TMMOB ve bagl
odalarimizin hakli tepkileri 6rgitli bicimde yén-
lendirilmeye cahisilmistir. Yerel yonetimler, gerek
yapi sektérinin uygulama alanina yakinliklari,
gerekse belde politik arenasinin ilk digim nok-
tasi olmalari nedeniyle, mihendis ve mimarlarin
onemle baktiklari yénetim birimleridir.

Ayrica, 6. Bes Yillik Kalkinma Plani, Mahalli
Hizmetlerin Yerinden Karsilanmasi Ozel ihtisas
Komisyonu'na, TMMOB érgitinin yerel yéne-
timlerle iligki ve isbirligi olanaklarinin irdelendigi
bir rapor DPT’ye sunulmus ve OIK raporunda
genis bicimde yer almasi saglanmistir.

Bu cercevede, 8-9 Ekim 1988 tarihlerinde Anka-
ra'da toplanan danisma kurulunda ortaya ¢ikan
gorisler dogrultusunda calismalar yoritiimos,
konuyla ilgili basin agiklamalari yapilmig ve
bu agklamalarda  dzellikle “TMMOB  Yerel
Yonetimlerde Halkin Hizmetinde” sloganinin
one cikarilmasi vurgulanmigtir. Ayrica, Adana,
Bursa, Eskisehir, izmir, izmit, Mugla, Yalova gibi
yerlesim birimlerinde, uzmanlar ve politik parti
temsilcilerinin katildigi agikoturumlar, forumlar
ve paneller dizenlenmistir, istanbul'da gercek-
lestirilen sempozyumun ardindan, 28 Subat-3
Mart 1989 tarihlerinde Ankara’da bir “Yerel Y6-
netimler Kurultay” ile “Kent Arag Gereg, Makina
ve Mobilyalari Sergisi” dizenlenmistir.

Yerel segimler sonucu muhalefet partilerinin
onemli buyuk sehirlerde yénetime gelmis olma-
s, TMMOB birimleri ile bu belde yonetimlerinin

isbirligine bazi cerceve ve ilkeler getirilmesini
gerektirmistir. Sonucgta TMMOB ve Buyiksehir
Belediyeleri arasinda bir gerceve protokol
hazirlanmasi kararlagtinlmig ve bu baglamda
Ankara Anakent Belediyesi ile bir protokol ba-
gitlanmigtir.

Birligimizin 30. Olagan Genel Kurulu'nda gé-
ristlen ve yeni Yonetim Kurulu'na gérev olarak
verilen 4. Teknik Eleman Kurultayi'nin, Nisan
1990 tarihinde duzenlenebilmesi icin ¢calismalar
yapimistir. Oncekiler gibi tom teknik elemanlara
ve teknik eleman érgitlerine agik olmasi amag-
lanan Kurultay'in dizenlenme amaciyla ilgili
olarak; “1976'dan bu yana Dinya ve Tirkiye bag
déndirich degisim sireglerinin yasanmasina
tanik olmustur. Bilimsel ve teknolojik gelisme-
lerdeki hiz, neredeyse toplumsal, ekonomik ve
siyasal sistemlerde de gézlenebilir hale gelmistir.
Bu degisimler cercevesinde teknik elemanlarin
toplumsal konum ve islevleri nasil sekillenmekte-
dir? Farkli teknik eleman kesimlerinin toplumda
yuklendikleri roller ve sorumluluklar nasil degis-
migtiré Bu sirecte teknik eleman kitlesi Gretimin
her alaninda ve yasami dogrudan ilgilendiren
kararlarda “erk’ini” ne 6lgide koruyabilmis,
ne 6lcide yitirmis, buna karsin basansizlikla-
nn ya da olumsuzluklarin sorumlusu tutulma
konumunda ne gibi degisiklikler olmustur?
TMMOB, son on yilda Tirkiye tarihini derinden
etkileyen degisim ve dontgimleri ve bunlarin
kendi alanindaki yansimalarini saptamak, teknik
elemanlarin sorunlarina ve yukarda bir bélom
dzetlenen sorulara yanitlar aramak, en azindan
yeni sorular Uretmek icin, teknik elemanlarin
bitin kesimlerinin yer alabilecegi bir birlikteligin
onemini vurgulamaktadir” degerlendirmesi yapi-
larak alan ¢alismalarina gegilmigtir.

ilk bélge toplantisi, 17 Aralik 1989 tarihinde
Istanbul'da, ikincisi 24 Aralk 1989 tarihinde

Adana’da yapilmistir. Daha sonra, diger teknik =11

eleman 6rgutlerinin katki ve katilimini saglamak
amaciyla, 11 Ocak 1990 tarihinde TMMOB ve
ilgili teknik eleman 6rgitleri temsilcilerinin ka-
tldigr bir toplant yapilmigtir. Tom bu ¢alismalar
sonrasinda gelinen noktada, 1990 yilinin Nisan
ayinda yapilmasi kararlagtirlan ve olusturulan

IBTITE TIB[EPO JBUWITIN 94 STPUSUNIN INT,

TOCYPUOV ITtTX 09



50. Y1l Andaca

Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi

= =

kurullari aracihgiyla hazirlik calismalart sordiri-
len 4. Teknik Eleman Kurultayi, amaglanan yay-
gin ve etkili bir katilim dizeyinin yani sira, icerik
zenginligiyle yapilabilmesinin gerektirdigi temel
kosullarin da olusmamasi nedeniyle ertelenmig
ve konuyla ilgili yénlendirici degerlendirmelerin
Olagan Genel Kurulumuza birakilmasi kararlas-
tinlmigtr,

Kanun Hikminde Kararnamelerin yasalasmasi
ile meslek alanlarina iliskin yeni yasa, tozok
ve yonetmeliklerin hazirlanma ve uygulanma
surecinde Odalarca Uretilecek géris, éneri ve
elegtirilerin, TMMOB'nin 6nciligu ve koordina-
torlogunde ilgili mercilere, Uyelere ve kamuoyu-
na iletilmesiyle ilgili etkinlikler, ortak komisyonlar
aracihgiyla gerceklegtirilmistir. Bagbakanlik Mev-
zuah Geligtirme Genel Mudirligo ve Bayindirlik
Bakanhi§r ile yapilan gérigmeler sonucunda,
TMMOB Serbest Mihendislik Mimarlik Asgari
Ucret Yénetmeligi, 22 Nisan 1990 tarihli Resmi
Gazete'de yayimlanmistr.

Bu dénem, Birlik Bilteni bir sayr gikarilabilmis,
mali durumun daha da bozulmasi nedeniyle de-
vami getirilememigtir. TMMOB'nin dis iliskilerine
katki saglayacak énemli bir gelisme olmamus,
COPISEE (Giney Dogu Avrupa Ulkeleri Mihen-
disleri Surekli Mihendislik Konferansi) cerceve-
sinde dénem icinde bir etkinlik saglanamamistr.
Dénem sonuna dogru, SSCB Bilim ve Mihendis
Dernekleri Birligi'nden teknik bilgi alisverisi cer-
cevesinde bir davet alinmistr.

Dénem icerisinde TMMOB izmir il Koordinasyon
Kurulu'nca, TMMOB bunyesinde sosyal daya-
nismayl amaglayan bir vakif kurulmasina iligkin
calisma yapilmis ve bir vakif senedi taslagi hazir-
lanarak TMMOB'ye iletilmistir. Konuyla ilgili bir
komisyon kurulmus ve bu komisyon tarafindan,
vakif amaglarinin timiyle TMMOB faaliyetleri ile
cakishgr ve bu faaliyetlerin Birlik digina kaydinil-
mast ile, TMAMOB'nin her yénden zayiflayacagi ve
diger sakincalar da belirtilerek, bunun yerine bir
Sosyal Guvenlik ve/veya Yardimlagsma Fonu ¢a-
lismasinin (Yénetmeliginin) yapiimasi konusunda
girisimlerde bulunulmasi énerilmigtir.

TMMOB'nin 35. kurulus yildénims, 8 Aralik
1989 tarihinde Biyik Ankara Ofeli'nde di-

zenlenen bir geceyle kutlanmighr. Gecede, ku-
rulusundan bugine Birligimizin Baskanlhigini ve
Genel Sekreterligini yoritmis olan Gyelere birer
onur belgesi verilmisti. TMAMOB Yénetim Kurulu,
bu dénemde “Dévizle Otoyol ihaleleri”, DPT'ce
yabanc mhendis ve mimarlara verilen galigma
izinleri ve Fen Adamlari Yénetmeligi'ni yargiya
géturerek iptalini istemistir.

TMMOB, 30. dénemde, 8-9 Nisan 1989 tarih-
lerinde bir Olaganisti Genel Kurul yapmustr.
Genel Kurul'da, 26 Mart yerel secimleri son-
rasinda ortaya ¢kan durum degerlendirilmis,
ozellestirme konusunda gérismeler yapilmis,
en basta calisma hakkini ortadan kaldiran
ozellestirmelerin, Anayasa Mahkemesi'nce iptal
edilmesinin, KiT'lerdeki beklenen tasfiyeyi dur-
durdugu vurgulandiktan sonra; “Anti-demokratik
Anayasalardan demokratik yasalar dogamaz. Bu
nedenle Glkemizdeki tum sinif ve sosyal katman-
larin katiimi ve uzlasmasiyla hazirlanacak ulusal
ve demokratik icerikte cagdas bir anayasanin igi-
ginda, temel insan hak ve 6zgurlikleri Glkemizde
tam anlamiyla ve gerekleriyle egemen kilinmali-
dir” degerlendirmesi yapilmighr.

Olaganusti Genel Kurul'da, TMMOB Tizi-
§u'nde, Yoksek Onur Kurulu'nun ¢alismalariy-
la ilgili maddelerle, Birlik ve Oda Denetleme
Kurullarinin - ¢alismalariyla ilgili  maddeler
basta olmak Uzere bazi degisiklikler yapilmis,
TMMOB ve Odalar'in Denetim Yénetmeligi,
TMMOB il Koordinasyon Kurullari Yonetmeligi,
TMMOB Muhendislik ve Mimarlik Hizmetleri
Asgari Ucret Yonetmeligi kabul edilmis ve
TMMOB Yénetim Kurulu'na, “TMMOB ve Oda-
lar Mali igler Yénetmeligi Uzerinde éneriler
dogrultusunda ¢alisma  yapilmas;; TMMOB
SMMH Uzerinde calisma yapilarak yorirlige
konmasi ve énimuzdeki Genel Kurul'a getiril-
mesi; TMMOB Bilirkisilik-Eksperlik-Hakemlik ve
Teknik Musavirlik Yénetmeligi izerinde calig-
ma yapilmasi; TMMOB Yonetim Kurulu iginde
yuritme organi kurulmasi konusunda ¢alisma
ve degerlendirme yapilmasi ve yeni Oda ku-
rulmasina iliskin esaslarin ayrintili kistaslarinin
belirlenmesi konularinda ¢alisma” yapilmas
gérevleri verilmigtir.



S1l. DONENM

(25 Mayis 1990 — 20 Mayis 1992)

cOL FIRTINASI
BASLADI...

Girigilen diplomatik temaslar sonug¢
vermeyince, 15 Ocak 1991 gece
yarisina kadar Irak’in Kuveyt'ten
cekilmemesi Uizerine, 17 Ocak 1991
sabahi Suudi Arabistan’dan kalkan
yiizlerce Amerikan ve Ingiliz ucagl,
Irak’taki askeri hedefleri bombalamaya
bagladi.

Irak’a karg: girigilen ve GOl Firtinasi
Harekat1 ad1 verilen bu savagin
birinci agamasini tegkil eden hava
bombardimanlari, ¢cagin en Ustiin silah
teknolojisi kullanilarak(!) 24 Subat’a
kadar devam etti. 8 Subat’ta Irak
Kuveyt’ten gekilmeyi taahhiit etmig
ve savag sonrasl, ABD’de gerceklesen
bagkan degigimi ile ABD’nin Irak
politikasi yeni bir gekil almigtir.

MADEN iIsciLERI
ANKARAYA
YORUYOR...

Zonguldak’taki Turkiye Tagkémuru
Kurumu (TTK) ve Maden Tetkik ve
Arama (MTA) igyerlerinde 6rgutliu
olan Tiirk-Is’e bagli Genel Maden
Iscileri Sendikas1 (GMIS) ile igveren
arasinda 48 bin isci igin stirdirilen
toplusdzlegsme gorusmelerinin
uyusmazlikla sonuglanmasi Uizerine,
sendika 30 Kasim 1990’da baglamak
lzere grev karari aldi.

4 Ocak 1991 tarihinde Zonguldak’tan
Ankara’ya dogru yuriylsge gegen
maden is¢ilerinin eylemi, Bolu-
Mengen’de askerler ve polis tarafindan
durdurulmus, yasanan gerginliklerde
200 kadar ig¢i givenlik guglerince
gozaltina alinmigtir. Toplusézlesme,
6 Subat 1991’de imzalanmig ve
sozlegsmeyle igci Uicretlerinde
saglanan iyilesme, talepleri yine
kargilayamamigtir.
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| TMMOB YONETIM KURULU |

‘ Yén. Kur. Bagkani H Teoman ALPTURK H Elektrik Mihendisleri Odasi ‘

‘ Yon. Kur. II. Bsk. H Mustafa GULENC H Fizik MGhendisleri Odasi ‘

‘ Sayman Uye H Namik GAZIOGLU H Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi ‘

‘ H Naci CANKAYA H Gemi Mihendisleri Odasi ‘

‘ H Cengiz KILIC H Gemi Makinalari isl. Mihendisleri Odasi ‘

‘ H Yiksel OZDEN H i Mimarlar Odasi ‘

‘ H Medet OZBEK H insaat Mihendisleri Odas! ‘

|  Erden ERCAN ' Jeofizik Mihendisleri Odasi |

‘ H Cumhur BAT H Jeoloji Mihendisleri Odasi ‘

|  Bulent ATAMER ' Kimya Mhendisleri Odas |

‘ H Tayfun OZUSLU H Maden Mihendisleri Odasi ‘

‘ H Tolay AKARSOY H Makina Mihendisleri Odasi ‘

‘ H Necla YIKILMAZ H Metalurji MGhendisleri Odasi ‘

| ' Belgin KURTULUS  Meteoroloji Mihendisleri Odasi |

‘ H Akin ATAUZ H Mimarlar Odasi ‘

B ‘ H Hasan OZILHAN H Orman Mihendisleri Odasi ‘

E | | Necdet PAMIR ' Petrol Mihendisleri Odasi |

5 | . Umit GZCAN ' Sehir Plancllan Odasi |

g ‘ H Sami DOGAN H Ziraat MUhendisleri Odasi ‘

]
5 ‘ TMMOB YUKSEK ONUR KURULU ‘
2 Rigti OZAL . ingaat Muhendisleri Odasi |
% ‘ Omer KULELI H Kimya Mhendisleri Odasi ‘
é’ ‘ Avrif DELIKANLI H Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi ‘
b ' Tugrul BASOKUR ' Jeofizik Mihendisleri Odasi |
é ‘ Ahmet VAROL H Elektrik Mihendisleri Odasi ‘
‘ TMMOB DENETLEME KURULU ‘
‘ Atilla SARP H Ziraat MUhendisleri Odasi ‘
=14 ‘ Yicel OZEL H Kimya Mihendisleri Odasi ‘
‘ Osman SARGIN H Mimarlar Odasi ‘
TMMOB GENEL SEKRETERLIGI
ismail KULAKSIZOGLU ‘ Jeoloji Mihendisleri Odasi




TMMOB'nin 31. Genel Kurulu, 25 Mayis 1990
tarihinde Ankara'da toplanmistir. Divanin olug-
turulmasinin ardindan, Birlik Baskani Teoman
Alptirk, yaphgi konugsmada davetlilere ve
delegelere TMMOB'nin gectigimiz dénem (ze-
rinde énemle durdugu Ulke sorunlari ve mesleki
sorunlar hakkinda bilgi vermis, KiT'lerin durumu,
ozellegtirme ve 3194 sayili imar Yasasi'ndan s6z
etmistir. Daha sonra, SHP Gen. Bsk. Erdal in6nd,
DYP Gen. Bsk. Suleyman Demirel, Maliye Bakani
Adnan Kahveci, diger parti yetkilileri ve davetliler
Genel Kurulumuza hitap etmigtir. Genel Kurul'da
konuk konugmalari sirasinda, divan baskanhigi-
na miracaat ederek konusma talebinde bulunan
Nihat Sargin'in bu talebi kabul edilmis ve Sargin
Genel Kurul delegelerine seslenmistir.

Daha sonra, gindem geregi Genel Kurul komis-
yonlar olusturulmustur. Calima raporu ve mali
rapor, Genel Sekreter ismail Kulaksizoglu tara-
findan Genel Kurul'a aktarilmig ve gérismeye

agilmighr. Calisma raporunun elestirisi konusun-
da s6z alan delegeler, agirlikli olarak, TMMOB
Yonetim Kurulu'nun yurt ve dinya olaylarinin
surekli gerisinde kaldigi, mesleki ve 6zlik haklar
konusunda yeterli ¢alismayr yapmadigi, dénem
icinde yayinlarin yeterli olmadigi ve TMMOB'nin
isyerlerinde yeterince 6rgitlenemedigi Uzerinde
durmugslardr.

31. doénem ile ilgili baz! bilgilere Calisma Rapo-
ru'nda su sekilde yer verilmigtir: “TMMOB’nin
31. calsma déneminde yuritigy cahsmalar
arasinda, kamu ¢aligani mihendis ve mimarlarin
ekonomik ve érgitlenme sorunlarina iliskin olan-
lari cok Gnemli bir yer tutmustur. Ozellikle tcret
artigi dénemlerinin éncesi ve sonrasinda, Birligin
talepleri ve énerilerinin yani sira tepkilerini de dile
getiren ok sayida basin agiklamasi yapilmigtr.”

Kamu calisani mihendis ve mimarlarin 6zlUk,
demokratik ve ekonomik haklarinin yeniden,
ayni bir statide dizenlenmesi konusunda yetkili-

Genel Kurul’dan...

<15

TSI TIBTBPO IBUWIIN OA STRPUSUNIN SINTL

ToEePpPUV ItLX Og



50. Y1l Andaca

Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi

216

lerle yogun gérosmeler yapilmis ve girisimler bu
dénemde de sirdiriimigtir. Bu amagla Maliye
Bakani Adnan Kahveci ile TMMOB Yénetim Ku-
rulu Uyeleri ve tim Oda Baskanlarinin katilimiyla
gerceklestirilen kargilikli ziyaret ve gérigmeler-
den ne yazik ki istenen sonuglar alinamamistr.
Bu gorismelerde agirlikli olarak dile getirilen
taleplerimiz sunlardir:

- Cagdas bir yasamin asgari gereklerinin ye-
rine getirilmesi igin kamuda ise yeni baslayan
bir mihendis-mimarin ayligi net 5.000.000 TL
olmali ve her bes yillik hizmet dilimi igin %10
Ucret artigi getirilmelidir.

- 1991 yili enflasyon oraninin en az %70
olacagi kabuliyle, sozlesmeli personel c-
retlerine %50 zam yapilmasi, éte yandan da
kamu ¢alisanlarinin - ayliklarinin - s6zlesmeli
personelin en az/en ok Ucretleri esdeger
olacak sekilde belirlenerek kamu personeli
arasindaki maas farkliliklarinin ortadan kal-
dirilmasi saglanmalidir.

- 1970 yilina kadar uygulanan 10195 sayili
kanun benzeri yeni bir yasayla, teknik perso-
nelin ekonomik ve
6zluk haklari ayrica
belirlenmelidir.
Birlik  Yéneticilerimiz,
bu taleplerimize iliskin
olarak Maliye Bakanli-
gi'nca yoritilecek ¢o-
lismalara katilarak katki
yapmayi da énermigtir.

TMMOB, yillardan bu
yana ayrimsiz tom kamu
calisanlarina grevli ve
toplu sozlesme haklo-
riyla donatilmis sendikal
haklar  taninmasi  yo-
lundaki gorisleri dog-
rultusunda  sUrdirdigu
calismalarina bu dénem

icinde de yenilerini eklemigtir. Sorunun 6nce
mihendis ve mimarlar arasinda tartismaya
agllmasi ve tartisiimasi amaciyla ¢alismalar ya-
pilmig, 1990 Aralik ayinda dizenlenen “Kamu
Calisanlan Sempozyumu” ve “Kamu'da Ucret
Sorunu ve Sendikalasma” paneli ile sorunun tim
boyutlariyla irdelenmesi saglanmigtr.

Konuyla ilgili olarak surdirilen ¢alismalar, 30
Kasim 1991'de toplanan TMMOB Danisma Ku-
rulu'nda degerlendirilmig ve ortaya gikan egilim
dogrultusunda  TMMOB  Yénetim  Kurulu'nca
TMMOB  Sendikalasma Komisyonu olusturul-
mustur. Sendikalasma ile ilgili calismalara, séz
konusu komisyon tarafindan TMMOB Yénetim
Kurulu'nun yénlendiriciliginde devam edilmigtir.

TMMOB Sendikalasma Komisyonu, “Mihendis
ve Mimarlarin Sendikalasmasi” konulu panelin
sekreteryasini yirotmus, ilgiyle izlenen bu panel
sonrasinda komisyon, TMMOB Yénetim Kuru-
lu'na sunulmak Uzere bir rapor hazirlamistr.
Bu raporun kamu calisani mihendis-mimar-
larin sendikalagmasi konusunda yol gésterici,
kitleyi tegvik edici, destek olucu bazi kisimlari

HuktUmet Ortaklar::
Bagbakan Siileyman Demirel ve Bagbakan Yardimcisi Erdal Inénii



dénem icinde uygulamaya konulmus ve gelecek
dénemde de bu calismalara devam edilmesi
kararlastirnlmigtr.

TMMOB'nin merkez organlariyla birimleri ara-
sindaki dusey iligkilerinin yani sira, birimlerinin
kendi aralarindaki yatay iliskilerinde de “demok-
ratik” verimli bir isleyis ve iglerlik, hi¢ kugkusuz
orgutsel gictin temel dayanaklari olmustur. Bu
nedenle, Birligin 6rgitsel yapisi, sorunlar ve
sikintilariyla birlikte Glkemiz 6lceginde yaygin
olarak tartismaya agilmighr.

Bu kapsamda, agirlikhi olarak, TMMOB il Koor-
dinasyon Kurullarinin bulundugu illerde bélge
toplantilar dizenlenmistir. Adana, Mersin, Bur-
sa, Kocaeli, Samsun, izmir, istanbul, Diyarbakir,
Urfa, Goziantep ve Trabzon'da olmak Uzere
11 ilimizde, 30 Mart-8 Haziran 1991 tarihleri
arasinda bélge toplantilarinin gerceklestirilmesi
saglanmighr.

illerdeki 6rgutlilik dizeyine bagl olarak nicel
ve nitel yonden farkliliklar gésteren bolge top-
lantlarinda, 600°G agkin Birlik Gyesiyle gindem-
deki konular Uzerinde yiz yuze tartisma olanag
bulunmugtur. Bélge toplantilarinda giindem,
tartismalara zemin olusturmasi amaciyla Birlik
Yonetim Kurulu'nca hazirlanarak ilgili - birim-
lere 6nceden génderilen gerceve metinlerdeki
konularin diginda gincel, bolgesel veya yerel
sorunlara da agik tutulmustur.

Teknik bilgi alisverisi amaciyla bir 6nceki
calisma déneminde SSCB Bilim ve Mihendis
Dernekleri Birligi'den alinan davete uyulmus,
Birlik Bagkani Teoman Alptirk, Yonetim Kuru-
lu Uyesi I. Riza Cebi, TMMOB eski Baskan ve
Genel Sekreterlerinden Bilent Tanik'tan olusan
bir heyet SSCB'ye gitmistir. Ziyaret sirasinda
SSCB Bilim ve Muhendis Dernekleri Birligi'yle
bir igbirligi protokoli imzalanmigtir. Taraflar,
iki Ulkenin mihendis 6rgutleri arasinda igbirli-
ginin tesis edilip geligtiriimesi ile ilgili karsiliklr
menfaatlerini belirtmisler ve asagida belirtilen
konularda anlagmislardir:

- SSCB ve Turkiye'de dizenlenen konferans,
sempozyum ve seminerlere ortak katilim,

- lIsbirliginin kurulmasi konusunda, ilgili
branglardaki cemiyetlere yardim etme,

- Sovyet kuruluglar, mihendis orgitleri ve
ogretim kurumlari ile benzeri Tirk kuruluslan
arasinda femas kurulmasinin saglanmasi,

- Taraflarca tasdik edilen konular Gzerinde
konferansgi aligverisi,

- SSCB ve Tirkiye'de bilimsel turizmin gelisti-
rilmesine yardimcr olma.

Taraflar, 1 Ocak 1991 tarihine kadar iki 6rgut
arasindaki ighirliginin pratik sorunlar Uzerinde
mutabakata varacaklarini kabul etmiglerdir.

TMMOB, TBMM Milli Egitim Komisyonu'nda ali-
nan bir kararla Glkemizde 44 adet yeni (boylece
toplam Universite sayisi 75'e ulagmistir) Gniversite
agllmasi ile teknik 6gretmen okullarindan mezun
olanlara mihendis unvani verilmesi yolundaki
gelismeleri, Ulkemiz kalkinmasinin temel tagi
olan mihendislik-mimarlik hizmetleri ve Glkenin
gelecegi agisindan sakincali bulmustur.

Bu konuyla ilgili olarak tom yetkililerle gérisen
TMMOB yéneticileri, ilgililere, egitim-istihdam
iligkileri arastinlmaksizin  ve planlanmaksizin
Universite agllmasinin ve mihendislik-mimarlik
lisans 6grenimi almamis kisilere mihendis ve
mimar unvani verilmesinin, teknik egitimin
amaglarina ters disen sonuglar doguracagini,
diplomali issiz mhendis ve mimarlara yenileri-
nin eklenecegini belirtmislerdir.

Ayrica, metropolitan alanlar disinda Universite
adiyla kurulacak yoksek égrenim kurumlarinin
cogunun, Universite egitiminin zorunlu kildigs
bilimsel, teknik ve ekonomik gereklilikler-
den, kaynaklardan yoksun birer yuksekokul
niteliginde olacagi vurgulanmighr.  Ozellikle
mihendislik-mimarlik egitiminde zorunlu uygu-
lama birimlerinin cok yetersiz kalmasi ya da hig
olmamasinin, saglkli bir egitim igin 1/12-1/15
dolayinda olmasi gereken dgretim Uyesi, 6grenci
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sayisi oraninin 1/60 gibi son derece disik olus-
masinin, 6zirld mihendislerin varligina neden
olacagini belirtmiglerdir. Bilindigi gibi, tom bu
girisimlere kargin herhangi bir sonug alinamamig
ve bu yanlis kararlar uygulamaya sokulmustur.

Dénem iginde yatinma kamu  kuruluglarinda
calisan mihendis ve mimarlarla ilgili cesitli
sorunlar yasanmig ve bu konuda da TMMOB
Yénetim Kurulu gesitli girisimlerde bulunmustur.
Bu konuda, kamu ¢alisani mihendis-mimarlarin
ekonomik sorunlarinin ¢6zimine yénelik olarak,
gerek ozel hizmet tazminatinin 6denmesinde
kurum ve kuruluslar arasinda ayricalik yaratan
uygulamalarin duzeltilmesi, gerekse arazi ¢alis-
masi yogun kuruluglarda gérevli mihendislerin
yan 6demelerinin gecikmeli olarak verilmesi
uygulamasinin getirdigi olumsuzlugun asiimasi
icin, Devlet Personel Dairesi Baskanhigr ile Maliye
Bakanligi nezdinde girisimlerde bulunulmus, an-
cak bir sonug alinamamigtr.

Odalarca gerceklestirilen tom etkinliklere Birlik,
Baskanlik, Yénetim Kurulu ve Genel Sekreterlik
dizeyinde destek ve katki saglanmighr. Ayrica,
s6z konusu etkinlikler icin, Birligin koordina-

torlugu ve izleyiciliginin devrede tutulmasina
duyarlilik gosterilmistir.

Ozellikle tlkemizin temel sorunlarinin yogun-
lashgr alanlarda birden fazla Odamizda gercek-
lestirilen ve bir butinin parcalar niteligindeki
calismalarin Gronleriyle birlikle TMMOB'de top-
lanmasi ve ilgili alanlarda olusan Birlik gérusle-
rinin kamuoyuna aktarilabilmesi amaciyla, Birlik
intisas Komisyonlar olugturulmustur.

S6z konusu komisyonlarin Odalarimizin katilim-
lariyla olugturulmasi ve dizenli calismalarinin
saglanmasi amaciyla belirlenen konular tim
Odalara bildirilmigtir. TMMOB Yénetim Kurulu,
icinde bulunulan ¢alisma déneminde izlemekte
oldugu programdan oncelikle ele alacagr ko-
nulan saptayarak hedef bir ¢alisma program
hazirlamighr. Bu cergevede, Ulkemiz giindemin-
deki temel sorun ve konularla ilgili uzmanlik
komisyonlari olusturulmasi karara baglanmig ve
dénem iginde icra edilmeye caligilmigtr.

Birligin ulusal kalite kontrol sisteminin kurulmasi
ile tUketicinin korunmasina yénelik calismalar,
bu dénemde de somut sonuglara vardinlama-
migtir. Bu konularla ilgili bakanhigin yasa hazir-



lama calismalarina gérusler iletilerek katkida
bulunulmustur.

TMMOB tarafindan, bu ¢alisma déneminde de
bilirkisilik, hakemlik ve eksperlik hizmetlerinin,
“TMMORB Bilirkisilik-Eksperlik-Hakemlik ve Teknik
Musavirlik Yonetmeligi” kapsaminda yritiime-
sine 6zen gosterilmis, bu yénetmelikte gereken
yeni duzenlemeler Birlik Yonetim Kurulu karariy-
la gerceklestirildikten sonra yénetmelik, konuyla
ilgili uygulamalarda esas alinmasi amaciyla
Odalara ve bagl birimlere génderilmigtir.

Ulkede son yillarda bircok proje ve dévizle
ihalel edilen iglerde mihendislik mimarlik
hizmetlerinin yabanci uyruklu mihendis ve mi-
marlarca kargilanmasinin yogunluk kazanmasi
nedeniyle, yabanci mihendislerin mesleklerini
yorrlokteki yasal gerekliliklere uygun olarak
yapmalari konusu, bu calisma déneminde de
ozenle izlenmigtir. Bilindigi gibi yabanci uyruklu
mihendis ve mimarlarnin Turkiye'de ¢alisma
izni almalari ve mesleklerini yapmalari konusu,
sadece TMMOB'nin 6235 (7303) sayih kurulug
yasasi hikimlerine gore duzenlenmektedir. Bu
nedenle konunun Birlik tarafindan yakindan
izlenmesi, yasanin kendisine yukledigi énemli
gérevlerden biridir.

Birligimiz tarafindan, 5 Haziran 1990 gino
cevreye iligkin toplumsal bilinglenme ve duyar-
liigin 6nemine isaret edilen “Cevre Sempoz-
yumu 1990" gerceklestirilmistir. Sempozyumun
agihginda Birlik Bagkani Teoman Alptirk, ANAP
adina Metin Girdere, SHP adina Onur Kumba-
racibagi ve DYP adina Stleyman Demirel birer
konugsma yapmiglardir. Sempozyumda ayrica
Ankara BiyUksehir Belediye Baskani Murat Ka-
rayalcin ve meslek kuruluslarini temsilen Turkiye
Barolar Birligi Baskani Onder Sav, gérislerini
dile getirmislerdir.

Cevre konusunu ele alan bir diger etkinlik
de Dinya Cevre Gini olan 5 Haziran 1991
tarihinde gergeklestirilmisti. TMMOB Cevre Ko-
misyonu'nca dizenlenen panelde, Birlik Bagkan

Teoman Alptirk'n agilis konusmasindan sonra
TMMOB Genel Sekreteri ismail Kulaksizoglu
tarafindan “TMMOB Cevre Bildirgesi 1991" izle-
yicilere aktarilmigtir. Panelde Prof. Dr. ilhan Tekeli
sunus ve genel bakis, Dr. Arslan Sonat ekonomi
ve cevre, Dr. Ayda Eraydin kalkinma, planlama
ve gevre, Dr. Yicel Caglar ise mihendislik ve
cevre konularini incelenmistir.

TMMOB'in 31. dénemi ile ilgili diger boz
gelismeleri de asogidaki sekilde siralamak
mUmkindor:

- MGhendislik mimarlik egitimi géren égren-
cilerin, yillarin ihmaliyle adeta unutulmus
durumda bulunan staj konusu ve buna
bagl ciddi sorunlarin asilmasi icin, gegmis
dénemden gelen calismalar bu ¢alisma
déneminde de TMMOB Staj Komisyonu'nca
tamamlanarak “Staj Calismalarini Dizenle-
me Yasa Tasarisi” hazirlanmighr. S6z konusu
tasarinin Milli Egitim Bakanhg ile tartigilarak
yasalasmasi konusundaki ¢alisma, bir sonraki
déneme birakilmigtr.

- Onceki donemlerde iliskilerin etkin bir
sekilde surdirilmeye calisildigi COPISEE ile
(Gineydogu Avrupa Ulkeleri Mihendisleri
Surekli Konferansi) iliskiler, bu ¢alisma do-
neminde, 6zellikle Uye Glkelerden Romanya
ve Bulgaristan’daki gelismeler sonrasinda
kesilme noktasina gelmis, baglanti kurulmasi
mimkdn olmamigtr. TMMOB'nin Dinya Mu-
hendisler Birligi (WFEQ) ile Avrupa Mihendis-
ler Birligi'ne (FEANI) Gye olarak katilmasi, bu
calisma déneminde de mimkin olamamis,
bunun gerceklestirilmesi bir sonraki ¢alisma
dénemine birakilmighr.

- 20 Ekim 1991 genel segimleri sonrasinda
olusan parlamentoda yer alan  Birligimiz
mensubu muhendis-mimar - milletvekillerine
18 Aralik 1991°de bir kokteyl verilmistir. Kok-
teyle Bagbakan Sileyman Demirel, TMMOB,
Odalar ve bagh birimlerin yéneticileri ile
¢ok sayida mihendis-mimar  parlamenter
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katilmigtir. Ayrica, TMMOB'nin kurulus yildé-
nimunin kutlanmasi dogrultusunda ilk adim
bu ¢calisma déneminde ahlmis, bu amagla
27 Ocak 1992de bir kokteyl dizenlenmistir.
Kokteylde konuk olarak Ankara Biyuksehir
Belediyesi Baskani Murat Karayalgin bulun-
mus ve TMMOB'nin kurulusunun 38. yili
kutlanmugtr.

- 1972 yilindan bu yana Birlik adina Makina
Mahendisleri Odasi'nca dizenlenen “Sanayi
Kongresi”, 9-13 Aralik 1991 tarihlerinde ger-
ceklestirilmistir. Kongreye Bagbakan Sileyman
Demirel, Anayasa Mahkemesi Baskani Yekta
Gingér Ozden, Basbakan Yrd. Erdal Inénd
ve Sanayi ve Ticaret Bakani Tahir Kése katil-
mislardr.

- Birlik Danisma Kurulu egilim kararlari dog-
rultusunda olugturulan Birlik Sendikalasma

Komisyonu'nca, 1992 Ocak ayinda “Mdhen-
dis ve Mimarlarin Sendikalagmasi” konulu bir
panel dizenlenmigti. TMMOB II. Baskani
Mustafa  Guleng'in  yénettigi ve Alpaslan
Isikl, Mesut Gulmez, Yildinm Kog'un konus-
maci olarak katildigi panelde, kamu ¢alisani
mihendis-mimarlarin, var olan Anayasal
mevzuatin yani sira, Tirkiye'nin imzaladigi
uluslararasi sézlesmeler kapsaminda nasil
sendikalasabilecekleri konusunda agiklama-
lar getirilmigtir.

- 12 Ekim 1990 tarihinde, TMMOB, Turkiye
Barolar Birligi, Tirk Tabipler Birligi, Tirk Ec-
zacilar Birligi, Turk Veteriner Hekimleri Birligi
ve Tirk Dis Hekimleri Birligi Baskanlari An-
kara’da ortak bir basin agiklamasi yaparak,
Ulkemizde o tarihlerde giindemde bulunan
terér, demokrasi ve laiklik konularindaki gé-
ruslerini kamuoyuna duyurmuslardir.




32. DONEM

(20 Mayis 1992 — 13 Maylis 1994)

MANDELA

Giney Afrika, Cumhuriyeti’nde 1994
yilina kadar yuUrurlikte kalan ve
beyaz olmayan 1rklar arasinda ayrim
uygulanmasini yasallagtiran politika
olan Apartheid rejimi, Avrupal
azinlifin Ulkenin yonetimini kontrol
etmesi igin dizenlenmisti.
Apartheid’a karg1 miicadele eden
Afrika Ulusal Konseyi’'nin lideri Nelson
MANDELA, 27 y1llik bir hapisten sonra
Subat 1990’da serbest birakilmigti.
27 Nisan 1994’te yapilan sec¢imlerde
Afrika Ulusal Konseyi buylik bir
bagari elde etti. Nelson MANDELA
Guney Afrika Cumhuriyeti’nin
Cumhurbagkani oldu. Ayni tarihte
yururltige giren yeni anayasa ve haklar
anayasasi ile Apartheid rejimi tarihe
karismig oldu.

TGUR MUMCUOU
OLDURULDU...
Cumhupriyet gazetesindeki kdgesinde
terdr, kacakcilik, kontrgerilla,
Hizbullah, silah kagakciligl ve
rabita gibi konulara yer veren Ugur
MUMCU, Ankara’daki evinin éntinde

otomobiline konan bombanin patlamasi
sonucu hayatini kaybetmigtir.

Digerleri, Ugur MUMCU cinayetleri
bagta olmak Uzere 22 faili mechul olay
hala ¢ozllememigtir.
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TMMOB YONETIM KURULU
‘ Yon. Kur. Bagkani H Teoman ALPTURK H Elektrik MUhendisleri Odasi
‘ Yon. Kur. II. Bsk. H Cengiz Turksoy H Sehir Plancilart Odas!
‘ Sayman Uye H Atilla Goktirk H Ziraat Mihendisleri Odasi
‘ H Turkan COBAN H Gemi Mhendisleri Odasi
‘ H Cengiz KILIC H Gemi Mak. isl. Mihendisleri Odasi
‘ H Turgut KACAR H ic Mimarlar Odasi
‘ H Hasan DEMIREL H insaat Mihendisleri Odasi
‘ H Stleyman BAL H Jeofizik Mihendisleri Odasi
‘ H Hayrettin KADIOGLU H Jeoloji Mihendisleri Odasi
‘ H Ihsan KARABABA H Kimya Mihendisleri Odas
‘ H M. Fikret OZBILGIN H Maden Mihendisleri Odasi
|  Mustafa ERHAN  Makina Mohendisleri Odas
|  Kemal GUNAYDIN  Metalurji Mihendisleri Odasi
‘ H Belgin KURTULUS H Meteoroloji Mihendisleri Odasi
%ﬂ ‘ H Yavuz ONEN H Mimarlar Odasi
E ‘ H A. Kenan OZTAN H Orman Muhendisleri Odas
: | TMMOB YUKSEK ONUR KURULU
§ ‘ Kaya GUVENG H Makina Muhendisleri Odasi
% ‘ Rugto OZAL H Ingaat Mohendisleri Odas!
% ' Mijjdat SAVRAN ' Elektrik Mihendisleri Odasi
§ ‘ Omer KULELI H Kimya Mhendisleri Odasi
’g ‘ Arif DELIKANLI H Harita ve Kadastro Muhendisleri Odasi
¥
é ‘ TMMOB DENETLEME KURULU
‘ Yicel OZEL H Kimya Mihendisleri Odasi
‘ Alaattin ANAHTARCI H Elektrik MGhendisleri Odasi
‘ Osman SARGIN H Mimarlar Odasi
mEs | TMMOB GENEL SEKRETERLIGI
‘ Alpaslan ERTURK H Maden Mihendisleri Odasi

* 32. dénemde, Ozcan Okumus (Elektrik Mihendisleri Odasi) Genel Sekreter Yardimaisi olarak gérev almigtir.



TMMOB 30. Olagan Genel Kurulu, 20-21 Mays
1992 tarihlerinde DS Genel Midirliigi Toplant
Salonu'nda yapilmighr. Genel Kurul'a konuk
olarak Bagbakan Suleyman Demirel, Basbakan
Yardimaisi ve Devlet Bakani Erdal inéni, Devlet
Bakani Ekrem Ceyhun, Bayindirlik ve iskén Ba-
kani Onur Kumbaracibagi, Anayasa Mahkemesi
Baskani Yekta Gingér Ozden, TTB Baskani Selim
Olcer, VHB Baskani Hasan Metin, Irak Mihen-
disler Birligi Bagkani Abdilsetter Ferman Arrabi,
Irak Mihendisler Birligi Baskan Yardimcisi Hasan
Ridvan ve Irak Mimarlar Birligi Bagkani Esad Ab-
durrezzak Sait katlmighr.

TMMOB Baskani Teoman Alptirk, Genel Ku-
rul'un agihsinda yaphgi konusmada; “Ulkemizde
ve diinyada cok énemli gelismeler yasandi. Ulke-
ler cografyasi altist oldu, olmaya devam etmekte.
1990 sonlarinda AGIK gerceklesirken, 1991 yil
Kérfez Savasi’yla baslad), iki Aimanya birlesirken,
Asya'da ve Balkanlar'da 6nemli aynismalar oldu.
Daha sonra da bu aynliklari daha ¢ok etnik ko-
kenli ¢atismalar izledi. Bugin bir savas boyutuna
ulagmis olan Nahcivan ve Karabag olaylari, Sir-
bistan'da Saraybosna olaylari bizleri Gzmekte ve
dusindirmektedir.

TMMOB olarak, Kérfez Savasi sirasinda da ifade
eftigimiz gibi, biz mihendis ve mimarlar yikmak-
tan yana degil, yapmaktan, imar etmekten yana-
yiz. Bu da ancak barisla mimkandur”.

Basbakan Sileyman DEMIREL Genel Kurul'a
hitaben yaptgi konusmada “(..) Biz aslinda
orgutly toplum istiyoruz, 6rgutli toplum olmadigi
zaman zaten demokrasi ayakta durmuyor |...)
Demokrasiye herkes sahip gikarsa ancak demok-
rasiyi ayakta tutmak mimkin. Neme lazim, kim
ne yaparsa yapsin diyen meslek kuruluglariyla
demokrasi ayakta durmuyor. O yikilinca da her-
kesin Ustine birden yikiliyor. Yani, nemelazimeilar
bir kenarda kalmiyor. Bunun igindir ki, 6rgutli
toplum, konusan toplum bizi rahatsiz etmez,
cunkd bizim varmak istedigimiz seydir (...) Onun
icindir ki, bizim ayipsiz bir demokrasiyi, eksiksiz
bir demokrasiyi ve ge¢misin arizalarindan temiz-
lenmis bir demokrasiyi kurma gibi bir gérevimiz
var” demigtir.

Genel Kurul'da yapilan gérismelerde su de-
gerlendirmeler yapilmishir: “Dinyada, Sovyetler
Birligi ve Dogu Avrupa Ulkelerindeki dagilma
ile var olan dengeler yikilmistir. Ozellikle Korfez
Savasi’'ndan sonra, dunyada ABD'nin tek tarafli

TMMOB, alanlardan uzak kalamiyor...

SBRSS
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bir hegemonyasi olusmustur. Bu hegemonya
‘Yeni Dinya Dizeni’ adi altinda sirdiriimekte
ve dunya haritasi yeniden sekillendirilmeye
cahigimaktadir. Degisen sartlara gére yeni den-
gelerin ve sekillenmelerin arayisi baglamistr. Bu
yeni olusumda her Glke daha etkin ve avantajl
olma yanigina girmis ve bircok yerde sicak ¢ahs-
malarla sinirlar zorlanmaya baglamigtir. Tarkiye
bu gelismelerin basta cografi konumu olmak
Uzere bircok boyutunda odak noktasinda, hatta
ates altindadir. Bugin Turkiye'de eski dinyanin
kurallari gevresinde sekillenen 12 Eyldl rejiminin
hélé varhgini sirdiren izleri, yeni dinya dizeni
tarafindan dayatilan degisim strecini yakindan
etkilemektedir. 12 Eylil'den gkma programlari ile
yeni dunya dizenine ayak uydurma programlar
kesismektedir. TMMOB de 12 Eyldl rejiminden
énemli yaralar almis, Odalari ve Gyeleri ile bagla-
ri zayiflamig, dar grupguluk, bireysel arayislar ve
bireysel cozimler 6n plana gikmigtir. Ulkemizde
gelisen sartlar cevresinde TMMOB de Uzerine
disen gérevleri yapma ve toparlama sirecine
girmigtir. Ancak bu konuda fam anlamiyla ba-
sarili oldugu séylenemez. Halbuki TMMOB'nin
Ulkenin en buyik 6rgitli giglerinden birisi olarak
demokratiklesme, 6rgitlenme ve kitle tabaninin
sesini duyurma gibi alanlarda érnek olma gibi

misyonu vardir. Bu misyonu yerine getirebilmesi
icin bir demokratik kitle 6rgiti olan TMMOB ve
bagl Odalar, gindemlerindeki tim konular kitle-
lere agmali, sektérel Gnerilerden sendikalasmaya
kadar her alanda TMMOB é6ncaliginde kitlesel
bir gi¢ olarak konulari kamuoyunun ve siyasal
iktidarlarin 6nine koymalidir.

TMMOB, her seyden 6nce birimleri ve Gyeleri ile
bitinlesmeyi saglayacak, katilimeihgr yikseltecek,
var olan daginikliligi 6nleyecek arag ve zemini
yaratmalidir. Bu zemin ancak ‘Nasil bir TMMOB”
tartismasi ile somutlanan ilke ve hedeflerin bir
bitanlik iginde yer aldigi uzun dénem programlari
ve onu gunlik pratige uygulayan ve giinin gelisen
sorunlarina cevap verebilen iki yillik calisma prog-
ramlari ile olugturulabilir.” Bu degerlendirmeden
sonra yeni dénemin ¢alisma esaslar olarak,
“TMMOB'nin degisen dinyada ve bélgede ulus-
lararasi iligkilerini geligtirerek benzeri uluslararasi
platformlarda yerini almasi, yukaridaki ilkeler
cercevesinde asagidaki konularin yeni dénem
calismalarinda yer almasi” kararlaghnlmistr.

32. Olagan Genel Kurul'da oygoklugu ile Cevre
ve Tekstil MUhendisleri Odalarinin kurulmasina,
peyzaj mimarlarinin da  Ziraat Mohendisleri
Odasi'na  kaydolmalarina

karar  verilmistir.




Genel Kurul'da, TMMOB Tiziigi'niin Mali Isler
Yonetmeligi'ndeki bazi maddeler degigtirilmis,
TMMOB lsyeri Temsilciligi Yonetmeligi Degisiklik
Tasarisi raporunun, gérismelerden sonra daha
kapsaml bicimde ele alinarak degerlendirilmesi
ve alinan tavsiye karari geregince ongérilen
Olaganisti Genel Kurul'a aktarlmak Gzere Y6-
netim Kurulu'na gérev verilmigtir. Sendikalagma
komisyonu raporunun da uzun gérismelerden
sonra Olaganisti Genel Kurul'da degerlendiril-
mesine karar verilmistir.

Bu dénemden bozi galismalar Calisma Rapo-
ru'nda su sekilde yer almigtr: “32. dénemde,
yeni kurulan Cevre Mihendisleri Odasi ve Tekstil
Mihendisleri Odasi temsilcileri, gézlemci Uye
sifatiyla toplantilara katlmiglardir. Dénem iginde
TMMOB Yénetim Kurulu 82 toplanti yapmistr.
Tork Mohendis ve Mimar Odalari Birligi'nin
32. calisma dénemi, 1991 yili sonunda kurulan
koalisyon hukimetinin Glke genelinde yarathgi
olumlu beklentilerin yayginlagtinldigi bir or-
tamda baglamis, Yonetim Kurulu, calismalarini,
Genel Kurul'da ortaya cikan gérisler dogrul-
tusunda  gerceklestirmistir.  Ozellikle, icinde
bulunulan dénemin analizine dénik tarhsmalar,
yogun olarak yapilmistr.

TMMOB binyesinde olusturulan komisyonlarda
baslatilan ¢alismalarin birgogu verimli ¢alisma-
larla sonuclanmis ve KIT, Sendikalasma, Cevre
vb komisyonlar sirekli komisyonlara dénistiril-
mUstir, ayrica TMMOB Kanunu Degisiklik Tasarisi
iIkeleri, 2886 sayili Devlet ihale Kanunu Taslag
Uzerine TMMOB'nin gorist, yabanci mihendis
ve mimarlarin Tirkiye'de ¢alishnimalarina iligkin
TMMOB géris, igsizlik sorunu, mihendis ve mi-
marlarin Ucret sorunlarina iliskin éneriler, 3795
sayil kanunun yirrlokten kaldirimasi konula-
rindaki calismalar hikimete iletilmistir.

Sendikalagsma yéninde calismalar yoritilmis,
“Kamu Calisanlarinin Sendikalagma Sireci ve
TMMOB" baglikli panel, 13 isci konfederasyonu
ile KCSP ve TMMOB'nin panelist olarak katili-

miyla yapilmistir. Dénem iginde gerceklestirilen
diger calismalan asagidaki sekilde siralamak
m{mkindr:

- Sivas olaylari ve 37 aydin insanin seriatgl
guglerce yakilarak katledilmelerine  kargi
yarahlan platformlara aktif olarak katilim
saglanmigtir.

- 3 Temmuz 1993 tarihinde Kamu Calisanlari
Sendikalari Platformu’nun Basbakanlik yird-
yustne aktif katihm saglanmis, Basbakanlik
énande destek konusmasi yapilmigtir.

- KiTlerin 6zellegtirilmesine karsi yogun bir
calisma yapilmis, 22-23 Temmuz 1993 tarih-
lerinde “KiT'ler ve Ozellegtirme” konulu bir
sempozyum dizenlenmistir.

- 10-12 Kasim 1993 tarihleri arasinda Anka-
ra’da “GAPta Teknik Hizmetler Sempozyu-
mu” 52 teblig ile yapilmigtr.

- 25-30 Kasim 1993 tarihleri arasinda 6zel ve
kamu ¢alisani mihendis ve mimarlarin 6zIik
haklari vb sorunlarina iligkin eylemlilik sireci,
17 Aralik‘taki Anitkabir ve Bagbakanlik yird-
yustyle sonuglandirilmighr.

- 5 Haziran 1993 Dinya Cevre Gind’nde,
Ankara Yiksel Caddesi'nde, ilgili Odalarimi-
zin standartlarinda olusan konuya iliskin bir
sergi agilmig ve bir sonraki gin “Kentsel Kati
Atiklar” Gzerine ilce belediye baskanlarinin
katilimiyla bir panel duzenlenmistir.

Gerek TMMOB ve birimlerince, gerekse de
diger kuruluslar ve kitle orgutlerince Ulke
dizeyinde dizenlenen panel, sempozyum ve
cesitli etkinliklere yénetici, konusmaci vb kati-
imlar saglanmigtir. “KiT'ler ve Ozelletirme” ve
“GAP'ta Teknik Hizmetler” sempozyumlari, yayin

haline getirilmigtir. Ayrica, cevre kirliligi ve termik &= &= 5

santraller Gzerine ¢alismalar yorGtilmis, Cevre
Kanun Tasarisi ile ilgili géros hazirlanarak ilgili
yerlere iletilmigtir.

TMMOB, 32. déneminde yasanan 5 Nisan 1994
tarihli “Ekonomik Onlemler Uygulama Plani”ni
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asagidaki sekilde degerlendirerek kamuoyuna
duyurmugtur:

“24 Ocak 1980'de yirirlige konulan ‘Istikrar
Programr’, Glkenin icinde bulundugu bu agir
krizi asmayr hedeflemistir. Sirekli devalias-
yon anlamina gelen hizli kur sistemi, yiksek
faiz, temel mal ve hizmetlerin fiyatlarinin ar-
tinlmasi, fiyat denetimlerinin kaldinimasi, reel
ucretlerin ve maaglarin dusirilmesi, tarimsal
desteklerin daralilmasi, kredilerin sinirlandi-
rilmasi, kamu harcamalarinin yatinmlar dahil
azaltlmasi ve dig borg demelerinin yeni bir
programa baglanmasi, bu amagla gindeme
gefirilmigtir. Ancak, bu kadar agir bir bedelin
parlamenter sistem icinde halka kabul etti-
rilmesi mimkin gérdlmemistir. lste, 12 Eylil
Askeri Darbesi bu amagla gerceklegtirilmistir.
Uygulamaya konulan neo-liberal politikalara
sureklilik kazandirmak iginse 1982 Anayasasi
sistemin bir teminati olarak hazirlanmigtir.
Diger yandan, Dogu ve Guneydogu'daki
olaylarla ilgili yapilan askeri harcamalar 40
trilyon liraya ulagmis, Glkenin bu ekonomik
yuki kaldirmasi ise imkénsiz hale gelmistir.
Kaldi ki, 1993 yilinda agirhigr Dogu ve Gu-
neydogu Anadolu bélgesinde olmak izere,
iskence, gézaltinda 6lum, yargisiz infaz,
catisma vb olaylarda 6000 civarinda insan
yasamini yitirmistir. Konu sadece ekonomik
yénuyle degil, insan haklari yéniyle de ele
alinmak zorundadir. Bitin bu sorunlari bir-
likte degerlendirdigimizde, yapisal 6zellikler
sunan  krizin, gecici 6nlemlerle  kolayca
asilabilecegine inanmak mimkin  degildir.
5 Nisan 1994 kararlarinin alinmasini zorla-
yan nedenler, uzun yillardir benimsenen ve
1980'den sonra daha belirgin hale gelen
yanlis ekonomik politikalar ve bu politikalar
dogrultusunda yapilan uygulamalardr.

Ulkemizin, tarihinin en baydk bunalimi ile
kargi karsiya oldugu konusunda herkes fi-
kirbirligi icinde gérinmektedir. Oysa, 10-15
yildan bu yana tim iktidarlarca yinelenen
sbylemlere gére Turkive ¢a§ athyordu.
Dinyanin énde gelen Glkelerinden biri olma
yolunda idi. Ne oldu da dlke buginky du-
ruma distu. Buginku durum bir kaginilmaz
son mudur, yoksa birilerinin hatalar ya da
aymazliklan mi dlkeyi bu duruma getirdi.
Bunlardan birincisi, yani bir kaginilmazlik
s6z konusu ise, sistemin sorgulanmasi gere-
kecektir. Ikincisi gecerli ise yani iktidarlarin
hatasi/kétu yonetimi ise, son 10-15 yilin ve
ozellikle son 3-5 yilin yoneticilerinden hesap
sorulmasi gerekecektir. Bunalimin nedenleri
ve careler tarhgilirken, bu sorunun yanih
bilincli olarak gézden kaginlmaya caligil-
maktadir.

Bu ekonomik krizin baska krizlere yol agma-
masi mimkdn gérinmemektedir. Bunun siya-
sal bir krize, bir iktidar krizine dénusmesinin
kimi belirtileri simdiden ortaya gikmigtir.

ic ve dis dinamiklerin hangi yénetim mode-
linde kesisecegini simdiden tahmin etmek
mimkin olamamakla birlikte, zaman iginde
baskici yani agir basacak yénetim modelle-
rinin ortaya ¢ikabileceginin géz ardi edilme-
mesi gerekir.

Genis halk kesimlerinin 6niinde, demokrasiyi
geligtirme, 6rgutli toplumu yaratma, iktidar
ctkarlar dogrultusunda etkileme ve kendile-
rinin iktidar olmasi gibi gérevler bulunmak-
tadir. TMMOB, halkin ¢ikarlarinin, verilecek
bu micadeleye bagh olduguna inanmakta
ve demokrasiden yana olan herkesi, gelis-
melere duyarli davranmaya davet etmekte ve
kendisini bu micadelenin bir unsuru olarak
g6rmektedir.”



353. DONEM

(13 Mayis 1994 — 24 Maylis 1996)

MANS TONELL
ACILDI...

1963 yilinda Ingiltere ile Fransa’yl
birbirine baglayacak olan “Mang
Tuneli” projesinin agiklanmasinin
ardindan, 6 Mayis 1994 tarihinde
Mans Denizi’'nin altindan gegisi
saglayan Mang TUneli agildi. Mansg
Tuneli, Avrupa Birligi tilkelerini
kapsayan ve saatte R00-300 kilometre
hiz yapilmasi planlanan Avrupa
Yuksek-Hiz Tren Sebekesi icin ¢ok
o6nemli bir baglantiydi.

Mang Tineli’nin hizmete alinmas ile
Paris-Briksel-K6ln-Amsterdam-Londra
Uluslararas: Yuksek-Hiz Tren Sebekesi
gerceklesmeye baglamig, diger taraftan,

ingiltere’yi Kita Avrupasi’na baglayan

Mang Tuneli’nin devreye girmesiyle

de pazarlarin sinirlandirilmasi ya da

kontroline iligkin geligmeler ortaya
cikmigtir.

Bagbakan Necmettin Erbakan ve

REFAH-YOL
IKTIDARINDAN
28 SUBAT’A....

24 Arahk 1995 tarihinde yapilan erken
genel secimlerden RP birinci parti
olarak cikmig ve 28 Haziran tarihinde
Necmettin ERBAKAN bagkanlhiginda
Refah-Yol htikUimeti kurulmustur.

Basbakan Erbakan, Israil’le askeri
anlasmalar yapilmasi ve irticai
faaliyetler nedeniyle baz1 subaylarin
ordudan cikarilmasi gibi konularda
yuksek burokratlarla uyumlu bir
calisma yuruttl. Ancak Erbakan’in
yurtdig1 gezileri, yolsuzluklar,
Bagbakanlhk’ta tarikat ve cemaat
liderlerine iftar yemegi verilmesi
ve RP’li baz1 bakan, milletvekili ve
belediye bagkanlarinin tutumlary
kamuoyunda tepki uyandirdi. Bunun
Uzerine iglemeye basglayan 28 Subat
stireci, Erbakan’in 18 Haziran 1997’de
bagbakanliktan istifa etmesine ve
Anayasa Mahkemesi’'nin 16 Ocak
1998’de RP’ni kapatmasina yol agt1.

ime1s1 Tansu Ciller

== d
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TMMOB YONETIM KURULU

Yén. Kur. Baskani | Yavuz ONEN | Mimarlar Odasi

Yén.Kur. Il Bsk. | Hasan AKALIN | Makina Mihendisleri Odasi

' Sayman Uye | M. Fikret OZBILGIN = Maden Mihendisleri Odasi

' Yiritme Kur. Uyeleri | Resat UNAL | Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi
| M. Yksel BARKURT | Jeoloji Mihendisleri Odasi
. ihsan KARABABA | Kimya Mihendisleri Odasi
| Sezai KAYA | Orman Mihendisleri Odasi

Yén. Kur. Uyeleri

| Ertugrul UNLUTURK | Cevre Mishendisleri Odasi

" Unal ERDOGAN

' Elektrik Mihendisleri Odasi

|

|

|

|

|

| | Ekrem POYRAZ . Fizik Mohendisleri Odasi

| | Cengiz KILIC | Gemi Mak. Mihendisleri Odasi
| | Blent SENER | Gemi Mihendisleri Odasi

| | H. Turgut KACAR i Mimarlar Odasi

| | Dursun YILDIZ ' ingaat Mihendisleri Odasi

| | Musa KAYNAK ' Jeofizik Mihendisleri Odasi

| . ilhan OGUS | Metalurji Mihendisleri Odasi

| | Ali AYDEMIR | Meteoroloji Mihendisleri Odasi
| | A.Riza TANRIVERDI  Petrol Mishendisleri Odasi

| A Betil UYAR | Peyzaj Mimarlan Odasi*

| | Saffet ATIK ' Sehir Plancilan Odasi

| | Ziya OZEK . Tekstil Mihendisleri Odasi

| | K.Nabi GIZMECI  Ziraat Mihendisleri Odasi

TMMOB YUKSEK ONUR KURULU

|
' Kaya GUVENC | Makina Mihendisleri Odasi |
Rugtis OZAL | ingaat Mihendisleri Odasi |
 Arif DELIKANLI | Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi |
' Bilent TANIK | Sehir Plancilari Odasi |
* Omer KULELI | Kimya Mihendisleri Odasi |

TMMOB DENETLEME KURULU

A fhsan ALPASLAN

H Elektrik MUhendisleri Odasi

' Hasan DEMIREL . ingaat Mihendisleri Odasi
' Sami CAN | Kimya Mihendisleri Odasi
| TMMOB GENEL SEKRETERLIGI |
' Alpaslan ERTURK H Maden Mihendisleri Odasi |

* Peyzaj Mimarlar Odasi Temsilcisi, 33. dénem igerisinde TMMOB Yénetim Kurulu'na gézlemci statistyle katilmistir.




TMMOB 33. Genel Kurulu, 13 Mayis 1994
tarihinde Ankara'da Turkiye Elektrik Kurumu
Genel Mudirlogd  Salonu’'nda  toplanmistr.
Divanin olugturulmasinin ardindan, Birlik Bas-
kani Teoman Alptirk, Cumhurbagkani Stleyman
Demirel, Devlet Bakani ve Baghakan Yrd. Murat
Karayalgin, HAK-I$ Baskani Necati Celik ve TVHB
Baskani Hasan Metin, Genel Kurul delegelerine
hitaben birer konusma yapmiglardr.

Genel Kurul'un ikinci gininde divan baskanligi-
na verilen, mihendis ve mimarlarin sorunlarini
sunmak Uzere Basbakanlik'a yiriyis yapilmasi
onerisi Genel Kurul'un onayina sunulmug ve
kabul edilmigtir. 400 civarinda Genel Kurul
delegesi tarafindan gerceklestirilen yiriyis son-
rasinda, Bagbakanlik ézel kalemiyle bir gérigme
gerceklestirilerek, Ulkemiz, meslegimiz ve mes-
lektaslarimizla ilgili gérislerimiz dosya halinde
sunulmug ve Basbakan ile gérisme talebimiz
iletilmigtir. Daha sonra, genel kurul toplant
salonuna gidilerek komisyon raporlarinin géri-
sUlmesine gegilmistir.

Genel Kurul'da Butce Komisyonu, Yeni Dénem
Calisma Esaslari Komisyonu, Genel Kurul Bildir-
ge Komisyonu, TMMOB Orgitliligi Komisyonu
ile Tuzuk, Yonetmelikler ve Kongreler Komisyon-
lar olugturulmustur. Komisyonlarin ¢alismalar
sonrasinda hazirlanan raporlar, Genel Kurul'a
sunularak  yapilan  degisikliklerin -~ ardindan
kabul edilmigtir. Ayrica Genel Kurul'da Peyzaj
Mimarlart Odasi'nin kurulmasi oybirligi ile kabul
edilmigtir.

Genel Kurul sonug bildirgesinde ana hatlaryla,
ozellestirme uygulamalarinin 70 yilik Cumhuri-
yet birikimini yok ettigi, Glkemizin bir bolominde
anti-demokratik  uygulamalarin - var  oldugu,
insan haklar ihlalleri, faili meghul cinayetler ve
iskencenin énlenmesi gerektigi, kronik enflasyo-
nun emekei kitlelerin Uzerinde taginamaz bir yok
oldugu ve daha saglikli bir toplum, daha iyi bir
yasam, daha gicli bir sanayilesme, daha mutlu
ve goneng icinde bir halk icin, demokrasinin
bitin kurallaryla isletiimesi gerektigi vurgu-
lanmighr.

Dénem icindeki ¢alismalardan bir kismi, Calisma
Raporu'ndaki ifadelerle asagida aktariimaktadir:
“33. dénem TMMOB Yénetim Kurulu, oncelikle
kendi Odalariyla iligkilerini gelistirmis, Odalarla
diyalog yéninde 6nemli adimlar atlmighr. Sa-
dece Oda merkezleriyle degil, bir bitin olarak
subeleri, temsilcilikleri, pek cok kentte IKK'ler ve
isyeri temsilcilikleri araciligiyla kitlesel toplantilar
dizenlenmistir. IKK'lerle bulusmak ve isyeri tem-
silciliklerini gelistirmek icin ciddi adimlar atilms,
bélge toplantilari dizenlenmis ve bu toplantilar
araciligiyla da Birligin  butiniyle hem kurum
olarak, hem de Gyelerin sorunlarini ve ihtiyagla-
nini farkisma ve bu sorunlara karsi ¢6zim yollar
bulmak icin dogrudan kanallar yaratma yéninde
caba gésterilmigtir.”

Bu doénemin ¢alismalarini bir baska agidan ele
alirsak, 1980'den sonra Ulke dizeyinde yara-
tlmaya caligilan 6rgutsuzlok, daginiklik ve ey-
lemsizlik déneminde, TMMOB, kitlesel bir eylem
cizgisinin yaratlmasi konusunda yine 6nemli bir
islevi gerceklestirmistir. Ozellikle kamuda calisan
Uyelerimizin - ekonomik-demokratik haklarinin
savunulmasi icin, en énemli kitle micadelesini
orgutlemistir. Kitlesellesme calismalari, eylemli
bir ¢izgide gerceklestirilmis ve bu yonde bagari
saglanmighr.

1994 Hoziran'inda “Demokratiklesme Paketi”
adi altinda gindeme getirilen Anayasa degi-
siklikleri ile, aralarinda TMMOB'nin de bulun-
dugu meslek kuruluslarini dogrudan ilgilendiren
Anayasa’nin 135. maddesinde de degisiklik séz
konusu olmustur. Tirkiye Barolar Birligi, Turkiye
Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik ve Yeminli
Mali Misavirler Birligi, Turk Tabipler Birligi, Turk
Eczaailar Birligi, Turk Dis Hekimleri Birligi ve Turk
Veteriner Hekimleri Birligi'ni “Meslek Birlikleri
Platformu” sekreteryasi olarak bir araya getiren
TMMOB, yapilan ortak ¢alismalar sonucunda
alternatif bir 135. madde 6nerisini, Anayasa’nin
bitinine iliskin gérisleriyle birlikte Cumhur-
baskani'na, TBMM Baskani'na, TBMM'de grubu
bulunan partilerin grup baskanlarina ve Anayasa
Komisyonu'na yaptiklan ziyaretlerle iletmiglerdir.
Ayrica, bu goris ve éneriler TBMM'de bulunan

P=p=1=/

IBTITE TIB[EPO JBUWITIN 94 STPUSUNIN INT,

TOCYPUOV ITtTX 09



50. Y1l Andaca

Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi

830

mihendis ve mimar 88 milletvekiline tarafindan
ulastinlarak  gerekli  katkilarda  bulunulmasi
istenmigtir.

Ozellikle 1994 ve 1995 yillarinda uygulanan
ekonomik politikalar, Glkemizin yatinm, Gretim,
sanayilesme ve kalkinmasinin en temel unsur-
larindan olan mihendis ve mimarlari, Gretim
sirecindeki konumlarina, Ustlendikleri sorumlu-
luklara ve sahip olduklari egitime uymayan bir
dizeye indirmigtir. Bitce politikalar ve uygu-
lamalari, kamuda calisan kesimler arasindaki
dengeleri timiyle bozmugtur. Yetmis bin kamu
calisani mhendis ve mimarin ekonomik ve sos-
yal durumu son derece kétilesmis, TMMOB'nin
bu sorunlarin ¢6zimine yénelik olarak hikimet
ve diger ilgililer nezdinde yapmis oldugu tiom
girisimler sonugsuz kalmigtr.

ilgililere iletilen bu taleplerden en énemlileri;
mihendis ve mimarlarin yiksek enflasyon
sonucunda gerileyen reel gelirlerinde ortaya
ctkan kayiplarin ortadan kaldinlmasi; diger bozi
hizmet siniflarinda oldugu gibi, Bitce Yasasi'nda
Muhendislik-Mimarlik Tazminati'nin yer almasi,
mihendis ve mimarlarin ézel hizmet tazminati,
ek gostergeleri ve yan 6demeleriyle ilgili katsayi
ve gostergelerinin yUkseltiimesi ve emeklilige
sayilmasi ve kapsam digi personel uygulamasina
son verilerek, bu statide calisan mihendis ve
mimarlarin toplu sézlesmelerden faydalanmasi
olarak belirlenmistir.

8 Kasim 1994 gini, TMMOB Yéneticileri'nin
Birlik binasi éninde toplanarak Husamettin
Cindoruk'la gérismek icin Meclis'e kadar yiri-
me eylemine 1.500'e yakin mihendis ve mimar
Uyemiz Meclis kapisina kadar eslik etmistir. Bu
gérigmenin ardindan, 10 Kasim 1994 tarihinde
Bashakan Yrd. Murat Karayalgin'la Baghakanlik
binasinda bir gérogsme yapilmighr. Kamuda cali-
san mihendis ve mimarlarin sorun ve taleplerini
hakli buldugunu bildiren Karayalgin, partisinin
tek bagina iktidar olmamasi nedeniyle bir sey
soyleyemeyecegini ifade ederek, Baghakan Tan-
su Ciller'den TMMOB yéneticileri igin bir randevu
saglayacagini belirtmistir.

Ayni ginin aksami, TBMM'deki Bagbakanlik
odasinda Tansu Ciller ile TMMOB Yéneticileri
ve Oda Baskanlari arasinda bir gérisme ger-
ceklegtirilmigtir. Bu gérismede, mihendis ve
mimarlarin Glke sanayisi ve gelecedi agisindan
tasidign rolG ve énemi anlatan TMMOB Baskani
Yavuz Onen, gelinen noktada kamuda calisan
Birlik Gyelerinin durumunu aktararak bu sorun-
lara ¢6zim bulunmasini istemigtir.

Oncelikle Glkenin ciddi bir dénemegten gectigini
belirten Baghakan Ciller, bu durumdan ézellikle
ogretim Uyeleri ve saglik personeli ile birlikte
mihendis ve mimarlarin magdur olduklarin;
Ulkenin egitim, saghk ve kalkinmasi agisindan
vazgegilmez bir yere sahip olan bu kesimlerin
icinde bulundugu durumu 1995 yilinda duzelt-




meye calisacaklarini, ancak bu iyilegtirmelerin
istendigi 6lcude olmayabilecegini belirtmigtir.

TMMOB Yénetim Kurulu, kamuda ¢alisan mo-
hendis ve mimarlarin sorunlarini kamuoyuna
duyurabilmek ve Uyelerinin haklarini savunabil-
mek icin girigtigi cok yénli ¢alismada, yasama
ve yuritme erkinin temsilcileriyle gerceklestirilen
her tirli gérigme ve hak arama ¢abasinin yanit-
siz kalmasi nedeniyle, 19 Kasim 1994 tarihinde
kitlesel bir miting yapma karari almigtir.

Butin bagvuru ve taleplerimizin sonugsuz kal-
masi Uzerine, “yasam hakki micadele gics
kadardir” anlayisiyla gerceklestirilen 19 Kasim
mitingi, “MUhendisler Mimarlar Susmayacak”
slogani ekseninde hazirlanmighr. Binlerce afis ve
blten ile igyeri toplantilari, basina yonelik du-
yurular, pankartlar, flamalar, radyo programlar:
vb tim araclarla yoritilen miting hazirliklar,
taleplerimizin bir kere daha en genis bigimde
yayginlastinimasini saglamigtir.

19 Kasim 1994 Cumartesi gind, “Mihendisler
Mimarlar Susmayacak” mitingi biyik bir cos-
kuyla gerceklestirilmistir. Yogun yagis ve soguga
karsin Ankara Sihhiye Képrist Ustinde toplanan
1.500'0 diger illerden gelen 6.000 dolayinda
mihendis ve mimar, TMMOB pankartinin arka-
sinda Tandogan Meydani'na kadar yirimugtor.
Miting, Odalarimizin alana  yerlestirilmesiyle
devam etmig, butin katlimcalarin alana yer-
lesmesinden sonra, mihendis kokenli sanatg
Tolga Candar'in yogun yagmura kargin séyledigi
sarkilarla devam etmigtir. Daha sonra TMMOB
Baskani Yavuz Onen, mihendis ve mimarlarin
son yillarda distrildogo onur kinc durumu ve
bu durumun bir an énce dizeltilmesi igin girigilen
gérigme, etkinlik ve eylemleri anlatan bir konus-
ma yapmustir.

1972 yilindan bu yana yayimlanmakta olan,
ancak 12 Eylil 1980 sonrasinda olanaksizliklar
nedeniyle aralikli olarak yayimlanabilen Birlik
Haberleri'nin yeniden ve periyodik olarak yayim-
lanmast, Birligin 33. dénem ¢alismalari arasinda
onemli bir yer tutmustur. Yonetim Kurulu, Birlik
Haberleri'nin yeniden yayimlanmasi icin var

olan olanaklari ele alarak, gkarilacak yayinin
Odalarin katkilar ile finanse edilmesini karar-
laghirmighr.

Bu durum Gzerine, TMMOB Yayin Sekreterligi go-
revini yiritmesi igin Yiritme Kurulu Gyeleri ara-
sinda gerekli goreviendirme yapilmis ve TMMOB
Yayin Kurulu olusturulmustur. Yapilan toplanti ve
goérigmeler sonrasinda, Birlik Haberleri'nin yeni
formatinda ve aylik periyotlarla gikariimasi, bi-
limsel agirlikli ve daha uzun periyotlu bir TMMOB
yayini gikarilana dek, Birlik Haberleri'nin, gincel
haber ve etkinliklerin Gyelere iletilmesi yaninda,
énemli konularda genis dosyalar da olusturul-
masi benimsenmistir.

1995 yilinin Temmuz ayinda ilk sayisi gikarilan
Birlik Haberleri'nin ana konusu, haziran ayr bo-
yunca gindemden dismeyen Kamu Calisanlari
Sendikalari’nin sorun ve talepleri ekseninde yo-
gunlagmighr. Agustos 1995'te yayimlanan ikinci
sayida, “dogal ve dogal olmayan dfetler” ve
alinacak 8nlemler konusu ele alinmigtir.

ilk sayilarin aldig olumlu tepkiler ve daha fazla
haber verilmesi yénindeki oneriler dikkate
alinarak, Birlik Haberleri'nin yeni sayisi hazir-
lanirken yayin ilkeleri konusunda yasanan kimi
eksiklikler ve sikintilar derginin hedeflenen aylik
periyotlarini aksatmigtir. 2 ayda bir yayimlanmao-
ya baglayan Birlik Haberleri, 33. dénem iginde,
Bilim ve Teknoloji Strateji Tartismasi, Hayvancilik,
Madencilik, HABITAT Il ve Orgiitlenme ézel say-
larini da yayimlamigtir.

TMMOB Cevre Komisyonu, TMMOB'nin sirekli
cahsan bir komisyonu olarak 1994-96 done-
minde de cevre sorunlarina yénelik TMMOB
politikalarmin olusturulmasinda etkin olmaya
cahgmigtir. Bu anlamda, TMMOB Cevre Komis-
yonu, komisyonu olusturan Odalarin gevre ol-

gusuna ve cevre sorunlarina yaklagimlarinin tek =2= 1

tek toplamindan olusturulmamighr. Komisyon,
temel olarak, oda géruslerinin birlestigi, deger-
lendirildigi ve sektérel anlamda ¢ézimlendigi,
buradan hareketle de gevre sorunlarina yonelik
butincl politikalarin gelistirildigi bir platform
olmay kabul etmigtir.
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TMMOB'nin 33. Olagan Genel Kurulu sonrasin-
da calismalarina baslayan Cevre Komisyonu, ilk
olarak 5 Haziran 1994 Dinya Cevre Gini'nde
bir etkinlik dizenlemistir. TMMOB'ye bagl Oda-
larin, cevre sorunlarini yansittiklar ve ¢6zim
onerilerini sunduklani standlar kurulmug ve An-
kara Yiksel Caddesi'nde yapilan sokak etkinligi
ile dogrudan halka iletilmistir. Bircok kurulugun
destek verdigi bu etkinlik siresince, Ankara
Saracoglu Mahallesi'nin tarihi ve kiltirel mirasa
sahip ¢ikilmasi noktasinda korunmasi gereginin
vurgulanmasi da etkinligin énemli bir boyutunu
olusturmustur.

TMMORB, sivil toplum kuruluslari, meslek kurulus-
lar ve Habitat International Coalition (HIC) et-
kinlik programlari icinde yer almak Gzere gerekli
girisimlerde de bulunmugtur. TMMOB, HABITAT
II zirvesinin de gindemini olusturan bir alanda,
bir ¢alisma yapmak karari almistir. Torkiye'nin,
olaganisti bélge (OHAL) ortaminda karsilaghgs
yerlesme sorunlarini, Diyarbakir kent mekéninda
saptamak Uzere, Tirkiye Kalkinma Vakfi'nin
(TKV) maddi destegiyle bir pilot proje hazirlan-
mistir. Bu proje, Dicle Universitesi ve Diyarbakir
Ticaret ve Sanayi Odasi'nin katkilariyla ortaklaga
gerceklestirilmistir.

Bu dénemde TMMOB Yénetim Kurulu, ulusla-
rarasi iligkilerini daha da geligtirmek igin yeni
adimlar atmighr. TMAMOB'nin Dinya Mihendisler
Birligi Uyeligini gerceklestirmis ve Avrupa Mu-
hendisler Birligi'yle iliskilerini daha Ust dizeye
tagimigtr.

TMMOB'nin 33. dénemi ile ilgili diger bazi gelisme-
leri de agagidaki sekilde siralamak mimkindur:

- 1973-1980 yillarinda Birligimizin Bagkanli-
gini yapmig olan Teoman Oztirk’, 11 Tem-
muz 1994 tarihinde tedavi edilmekte oldugu
Capa Tip Fakdltesi Hastanesi’'nde kaybettik.
1940'ta dogan Teoman Oztirk, 1963 yilinda
iTU'den mezun olmustur. Uzun yillar kamuda
ve 6zel sektérde mimar olarak cahsan Oztirk,
1973-80 yillan arasinda araliksiz yedi dénem
TMMOB Baskanhgi yapmistir. Gérev yaptigi
dénemde,  Birligimizin, insan haklarinin
korunma ve geligtirilmesi; esit ve 6zgur bir
topluma ulasilmasi yolunda verdigi ugrasta
biyik katkilari olmugtur.

TMMOB  Serbest Muhendislik-Mimarlik
Hizmetleri ve Biro Tescil Yénetmeligi ile, as-
gari Gcret ve bélge katsayilarinin Odalarimiz
tarafindan uygulanmasindaki paralellik ya da
esgudim, bu dénem icerisinde 6zel bir 6nem-
le ele alinmasina karsin ¢6zimlenememistir.
Ozellikle in§aaf, Elektrik, Makina Mihendis-
leri ve Mimarlar Odalarinin bir araya gelerek
olusturmalari gereken yapilanmalar ortaya
ctkanlamamigtir.

- TMMOB Bagkan: Yavuz Onen, izlemek icin
gittigi HADEP davasinda tm dava avukatlar
ve izleyicilerle birlikte gézaltina alinmighr.
TMMOB Bagkanligi'nin yani sira Insan Haklo-
n Vakfi Bagkanligi'ni da yoriten Yavuz Onen
ile sayilar 150 civarinda olan diger izleyiciler
daha sonra serbest birakilmiglardir.

- TMMOB'nin 33. déneminde gerceklestirdigi
bazi etkinlikler asagida siralanmigtir:

Tarih Etkinlik Konu

23-24 Aralik 1994 Sempozyum Degisim Surecinde Turkiye Sanayi

1-2 Nisan 1995 Sempozyum Kamu Gérevlileri ve Siyasal Haklari

17 Kasim 1995 Sempozyum Gumrik Birligi Strecinde Sanayi Sektérlerimiz

1-2 Aralik 1995 Kongre Sanayi Kongresi

8 Aralik 1995 Sempozyum Surdirilebilir Kalkinma

13-14 Ocak 1996 Calistay Kirsal ve Kentsel Gelisme Stratejilerini Belirleme

7 Mart 1996 Panel Milliyetcilik, Siyasi islam, Yeni Diinya Dizeni ve Meslek Odalan




4. DONEM

(24 Mayis 1996 — 22 Maylis 1998)

AVRUPA’DA YENT
BiR PARA: EURO...

1991 yilinda gerceklesen Maastricht
Zirvesi’nden sonra, ekonomik ve ticari
butinlegmeyi biyltk bir hizla derinlegtiren
Avrupa Birligi tilkeleri, 3 Mayis 1998
tarihinde yapilan Briksel Zirvesi ile
EMU’ya (Avrupa Ekonomik ve Parasal
Birlik) katilacak tilke paralarinin ikili
dénigim oranlarini 31 Aralik 1998 tarihi
itibariyle belirlemiglerdir.
Maastricht Zirvesi’nde, AB’nin nihai hedefi
olan siyasi birligin gergeklestirilmesi
ekonomik temele dayandirildigindan,
bu siyasi hedefe ulagmak Uzere tek
para euroya gecis dngoérulmuistur.
Para Birligi’ne katilan iilkelerde ulusal
paralarin yerine gegecek olan tek para
biriminin “EURO” olarak adlandirilmasi
kararlastirilmigtir. Para birliginin
olugturulmas ile birlikte, AB blnyesinde
tek bir para birimi gegerli olacak ve bu
para birimi Gye tlke paralarinin yerini
alacaktir. Danimarka, Yunanistan ve
Ingiltere gibi baz iilkeler, bu anlagmaya.
ilk agsamada katilmamiglardir.

Bu otomobilden Susurluk ¢ikti!

SUSURLUK ve
DERIN DEVLET...

3 Kasim 1996 tarihinde, Susurluk
yakinlarinda, i¢ginde bir milletvekili,
bir emniyet mudura, kirmiz: biltenle
aranan bir kanun kagag1 ve bir
mankenin bulundugu arabanin kaza
gecirmesiyle baglayan gelismeler,
o6zgurluk, baris ve demokrasiden yana
glclerin yillardir belirttigi “devlet
icinde 6rgltlenmig geteler” gergekligini
gln 15181na gikarmigtir.

Ancak, geligen sureg, bitin
sorugturma ve adli sliregler, getelerden
hesap sorma, sorumlulari tespit edip
cezalandirma, butin baglantilarini
ortaya cikarma yerine olayl kapatan,
zamana yayarak unutturan ve giderek
aklayan bir eksende seyretmigtir.

SSS

TSI TIBTBPO IBUWIIN ©A STPUSUNIN SINTL

og

ToOEePWUy TLX



50. Y1l Andaca

Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi

[SS4

| TMMOB YONETIM KURULU

" Yén. Kur. Baskani | Yavuz ONEN

| Mimarlar Odas

Yén. Kur. II. Bsk. | M. Yiksel BARKURT

| Jeoloji Mihendisleri Odas

" Sayman Uye | Resat UNAL | Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi
Yor. Kur. Uyeleri | Ayfer EGILMEZ | Kimya Mihendisleri Odasi

| Naci TEMELTAS | Elektrik Mohendisleri Odasi

* Umit Nevzat UGUREL | Sehir Plancilari Odasi

| Sezai KAYA (1)

| Orman Mihendisleri Odasi

| Ismail KUCUK (2)

| Meteoroloji Mithendisleri Odasi

Yén. Kur. Uyeleri | Ertugrul UNLUTURK

| Cevre Mihendisleri Odasi

| Génil BUYAN (3)

| Fizik Mihendisleri Odasi

|

|

|

|

|

|

\ | Tansel TIMUR | Gemi Mhendisleri Odas

\ | Cengiz KILIC (4) | Gemi Makinalari Isl. Moh. Odasi

\ | Turgut KACAR (5) | I Mimarlar Odas!

\ | Murat GOKDEMIR | Insaat Mihendisleri Odasi

\ | Caner KOCYILDIRIM (6) || Jeofizik Mishendisleri Odas

\ | M. Fikret OZBILGIN | Maden Mihendisleri Odas

\ | Nergiz BILGIN | Makina Mihendisleri Odas

\ | Mahmut KIPER | Metalurji Mihendisleri Odasi

\ | Tbrahim AYDOGDU (7) | Petrol Mihendisleri Odasi

\ | A Betiil UYAR | Peyzaj Mimarlar Odasi

\ | Ziya OZEK | Tekstil Mihendisleri Odasi

\ | Kamil Nabi CIZMECI (8) | Ziraat Mihendisleri Odasi

_ Gézlemi | Kadir DAGHAN | Gida Mihendisleri Odasi
| TMMOB YUKSEK ONUR KURULU |
_ Ahmet Altay VAROL | Elektrik Mihendisleri Odasi |
~ Kaya GUVENC | Makina Mihendisleri Odasi |
' Rusto OZAL | Insaat Mihendisleri Odas |
' Arif DELIKANLI | Harita ve Kadastro Mihendisleri Odas |
* Murat TURAN | Maden Mihendisleri Odas |
‘ TMMOB DENETLEME KURULU |
~ Sami CAN | Kimya Mihendisleri Odasi |
* Sami DEMIRKIRAN | Makina Mihendisleri Odasi |
" Memik YAPICI | Mimarlar Odas |
| TMMOB GENEL SEKRETERLIGI |
_ Alpaslan ERTURK | Maden Mihendisleri Odasi |

(1:08.03.1997'de istifa, 2: 08.03.1997"den itibaren, 3: 16.1.1998'de istifa, yerine gelen Mesut SAYIN 21.1.1998'de istifa, yerine gelen
Ekrem POYRAZ 18.3.1998'de istifa, 4: 05.6.1997'de Tizik Md.23, yerine Arif ATILLA, 5: 21.5.1997'de istifa, yerine Giizin GOKER, 6:
30.5.1996'da istifa, yerine gelen Musa KAYNAK 21.6.1996'da istifa, yerine gelen Tangut KILING 5.12.1996'da istifa, Onder TEKELI
gbzlemdi, 28.4.1997'de istifa, yerine gelen Dursun GINAR 20.1.1998'de istifa, yerine gelen Ali Riza TANRIVERDI 27.3.1998'de Tuzik
Md.23, 8: 16.1.1998'de istifa, yerine gelen Taner TEKIN 19.2.1998'de istifa, yerine gelen Talat DEDE 16.3.1998'de istifa) i

* 34. dénemde, Subutay Alptirk (Ziraat Mih. Odasi), Ismet OZTUNALI (Orman Mihendisleri Odasi) ve Regat UNAL

(Harita ve Kadastro Mih. Odasi) Genel Sekreter Yardimaisi olarak gérev almiglardir.



TMMOB 34. Olagan Genel Kurulu, 24-25 Ma-
yis 1996 tarihlerinde DS Toplant Salonu'nda
yapilmishr. TMMOB Baskani Yavuz ONEN agis
konusmasinda; “Bugin, Turkiye'de, daha hiki-
met oldugu gin iktidarini kaybeden hikimetlerle
kars karsiyayiz (...) Tarkiye ve benzeri ilkelerde
devlet kigulecek, vatandas devletin sirfindaki
yik olmaktan ¢ikanlacak. Nasil yapacagiz bunu;
énce Turkiye'de kendi tarihinin biriktirdigi nesi
varsa yok edecediz; kamu adina ne varsa -6zel-
lestirme programimizi séyliyorum- yok edecegiz;
KiT'ler 6zellestirilecek. Bunu tam basarabiliyorlar
mi; bagaramadiklari agik. Yaptigimiz uyarilarda
sunu soyliyoruz: Bu hatadan geri déniin, bunun
basarisi olamaz; bu, bagarilabilecek bir sey degil-
dir. Basanildigi anda, zaten, Tirkiye, higbir alanda
istikrari da saglayamaz, ¢inkd, Turkiye'de, re-
timin ¢ok biyuk bir alanindaki bir birikimi yag-
malamaya dayali, distan empoze edilmis, digtan
dayatilan bir program cercevesinde, devlet, kamu
dretim alanindan ¢ekiliyor; 6zellestirmenin adi
bu, bagka bir tanimi yok.

Evet, devlet Gretim alanindan cekiliyor, baska
alanlardan da gekiliyor. Ozellikle sosyal devlet
kavraminin icerisinde surekli anayasalarmizda
yazili olan egitimin artik parali hale getirilmesi,
6zellestirilmesi; bu da giindemin baginda. Ozel
yuksekokullar kavgasinda ¢ok mevzi bir 6zelles-
tirme programini yenmistik; o zaman toplumsal
dinamiklerin ve kurumsal yapinin verdigi gicle,
meslek odalari 6zel yuksekokullari kapattirmigti
ama bugin, egitimin tamami 6zel bir s6miri
mekanizmasina déndurdldi. Bunun 6nind almak
gerekir. Ogrenciler de devletin sirtindaki yik ola-
rak algilaniyor. Ogrenci eylemlerinin temelindeki
neden bu. Saglik alaninda ayni sireci yagiyoruz.
Devlete yalniz denetleme gérevi verilecek. Sosyal
guvenlik alaninda ayni sey, Sosyal Sigortalar
Kurumu, Bag-Kur, Emekli Sandigi ve Sosyal Sigor-
talar Kurumu'nun biitin hastaneleri, 6nce islemez
hale getirilip ondan sonra yagmaya terk edilecek
(...) Mihendis Mimar Odalari Birligi, iki yillik
bir dénem igerisinde, halkina, Glkesine, Gretici
guclerine, isci sinifina, tim emekgilere yénelik bu

saldiriyr ve onun programlarini biitin ayrintilaryla
teshir etti” demigtir.

Genel Kurul'a katilan ODP Genel Bagkani Ufuk
Uras, DSP Denizli Milletvekili Hilmi Develi, CHP
Ankara Milletvekili Ali Dinger, TVHB Bagkani
Hasan Metin, IHD Baskani Akin Birdal, Hak-Is
Genel Sekreteri Yusuf Engin, Enerji Yapi Yol
Sendikasi Yénetim Kurulu Bagkani Cengiz Fay-
dali, Pir Sultan Abdal Kultor Dernegi Egitim ve
Orgutlenme Sekreteri Emel Sungur ile 6grenci
temsilcisi olarak Ankara Universiteleri Ogrenci
Koordinasyon Kurulu'ndan Yetkin Uzun birer
konusma yapmigtir.

Genel Kurul'da, “Son yillarda Glkemizde mihen-
dislik mimarlik hizmetlerinin denetimi konusunda
tim odalarin gucliklerle karsilaghgr gérilmekte-
dir. Ozellikle 1994 secimlerinden sonra olugan
bazi yerel yénetimlerin, bilhassa biyiksehirle-
rin, mimarlari ve mihendisleri dislayici tutum
izlemeleri, mihendislik ve mimarlik meslegine
saldiri niteliginde oldugu gibi, olusacak proje-
lerin hayati tehlikelere yol agmasina da neden
olacaktir. Olusabilecek maddi ve manevi kayip-
larin  agabilecegi yaralan sarmanin carelerini
sonradan duginmenin hicbir faydasi olmayacagi
agikhr. Tum politik baskilara kargi birgok bélgede
basariyla yiritilmekte olan mesleki denetim
uygulamasinin, nitelik olarak geligtirilmesi ve
yayginlaghirnlmasi igin yapilan ¢alismalarin daha
da artinlarak strdirdlmesi ihtiyaci ginimizde
6n plana ¢kmaktadir” saptamasindan sonra,
yurrlokte bulunan yasa, tizik, yénetmelik ve
uygulamalarin inceleyerek gerekli calismalari
yapmak Uzere, segilecek yeni Yénetim Kurulu'na
tam yetki verilmesi karari alinmigtir.

Genel Kurul'da, Mimarlar Odasi ile Petrol
Mihendisleri Odasi yonetmeliklerinin, Gyelikle
ilgili maddelerindeki bazi bélomlerin TMMOB
Yosa ve Ana Yénetmeligi'ne (Tuzigi'ne) ay-
kinhg nedeniyle Birlik Yénetim Kurulu'nca
iptal edilmesi kararlari  onaylanmis, TMMOB
Bilirkisilik, Eksperlik, Hakemlik Yénetmeligi'nin
13. maddesinde degisiklik yapilmig, TMMOB
Ana Yénetmeligi'nde (Tuzogu'nde) degisiklikler
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yapilmigtir. Yapilan degisikliklerden biri de yorot-
me kurulu Uye sayisinin 7'ye gikariimasidir. Yeni
dénem yénetim kuruluna, TMMOB Odalar Onur
Kurulu Yonetmeligi, TMMOB Odul Yénetmeligi,
TMMOB Mthendislik Mimarlik Ogrencileri Kolu
Yénetmeligi, TMMOB ve Odalar Tuzik, Yé-
netmelik, Yénergeler Hazirlanmasina  iliskin
Esaslar Yonetmeligi ve TMMOB SMM Asgari
Ucret Yonetmeligi ve gerekli gérdigo diger yo-
netmeliklerde gerekli dizeltme ve degisikliklerin
yapilmasi yetkisi verilmistir. 34. Genel Kurul'da,
Gida Mihendisleri Odasi’'nin kurulmasina, uzay
ve ucak mohendislerinin Makina Mihendisleri
Odasi'na kaydedilmesine karar verilmigtir.

Genel Kurul'da, TMMOB'nin genel Glke gin-
deminde 6ncilik yaparak, muhalefet iglevinin
yani sira somut Gneri ve programlar Gretmesi;
sektor faaliyetleriyle ilgili calismalarina devam
etmesi; burjuvazinin krizden cikis yolu olarak
buldugu ¢ézimlerden biri olan ekonomik ve
sosyal konsey dayatmasina karsi, TMMOB'nin,
bitin calisanlaryla birlikle micadele etmesi;
TMMOB'nin, mihendislik alaninda 6rgitlenmig

kurumlarla ve kendi calisma ilke ve gelenekle-
rine uyan uluslararasi érgitlerle iliski kurmas
ve bu iliskileri gelistirilmesi; yeni demokrasi
platformlarina katkinin devaminin saglanmasi ve
platformlarin insan haklari ihlalleri, demokratik-
lesme, dzellestirme, sendikal sorunlar ve sosyal
guvenlikle ilgili duzenlemelerde inisiyatif sahibi
olmasi; Glkemizin ekonomik ve sosyal kalkinma-
sina katkida bulunmak ve kigik ve orta dlgekli
sanayiyi destekleme amaciyla KOSGEB Baskan-
ligr ile yapilan protokolin aksayan yénlerinin
ortadan kaldinlmasi ve protokoliin hayata gegi-
rilmesi igin girisimlerde bulunulmasi dnerilmistir.
Ayrica, Ucretli galisan mUhendis ve mimarlarin
ozluk haklarinin geligtirilmesi yéninde baslatilan
calismalarin srdirilmesi ve Asgari Ucret Yénet-
meligi'nin  uygulanabilirliginin ~ saglanabilmesi
icin ¢alismalar yapilmasi karar alinmig; TMMOB
demokrasi kurultayina hazirhk olarak, insan
haklan, disince 6zgurligu, érgitlenme 6zgir-
16g0, kayiplar, faili mechul cinayetler, bdlgesel
gelismislik farklihgi konularinda etkinlikler ger-
ceklestirmek Uzere, demokratik kitle 6rgutleriyle




birlikte Ulkenin diger gincel sorunlarina yénelik
paneller ve sempozyumlar dizenlemesi, yeni do-
nem calisma esaslari olarak kabul edilmistir.

Calisma Raporu’'nda dénemin analizine ve bazi
faaliyetlere su sekilde yer verilmistir: “Bu dénem,
Turkiye'nin, tarihinin énemli ig ve dis olaylarini
yasadigr bir dénem olmugtur. 1995 yilinin Aralik
ayinda Avrupa Birligi'yle imzalanan Gumrik
Birligi Protokoli’niin geregi olan uyum sireci
ile, Tarkiye’nin AB’ye tam Uye olabilmesine y6-
nelik olarak hikimetlerin ciddi ¢aba harcamasi
gereken bir dénem baslamis; 3 Kasim 1996 gini
Susurluk‘taki trafik kazasi ile derin devlet, kont-
rgerilla, gete savlarinin dogrulugu ortaya gikmig;
28 Subat 1997'de toplanan Milli Givenlik Kurulu,
Refahyol Hikimeti'ne, uygulamak Gzere on sekiz
maddeden olusan bir énlemler dizisi 6nermis ve
Turkiye tarihine yeni bir sayfa agilmishr. Siyasi
islam’in” yerel yénetimlerde ve Refahyol Hiki-
meti‘ndeki yerel ve merkezi iktidar dénemindeki
etki ve egemenlik alanlarini genisletme politika ve
uygulamalari, TSK'de hareketlenmeler yaratmigtir.
Demokratiklesme  gereksinimi, hikimetlerce,
ciddiye alinabilecek bir boyutta ele alinmamugtir.
Manisa Davasi diye inlenen davada, 18 yasindan
kicuk 16 égrenciye 1995 yilinin Aralik ayinda
iskence yapan 10 polis beraat ettirilmis, sug yeri
istanbul olan ve karakolda dévilerek 6ldirdlen
gazeteci Metin Goktepe'nin davasi il il dolagh-
nilmis, yargici baski altinda oldugunu agiklaya-
rak gérevinden istifa etmis ve dava hafifletilmis
cezalarla kapatilmaya ¢aligiimigtir. 1995 yilinin
Mart ayinda Istanbul'da Gazi ve Umraniye ma-
hallelerinde gavenlik giclerinin icinden sivil giy-
sili birtakim kisiler uzun namlulu tifeklerle nisan
alarak 22 genci 6ldirmds, agilan dava givenlik
nedeniyle Trabzon'a taginmigtr.”

“Guvenlik gugleri, mitinglerde, 6zellikle Gniversite
gengliginin ve kamu emekgilerinin hak taleplerine
yonelik gésteri ve yariydsleri de topluluklarr agiri
siddet kullanilarak dagitmus, insanlar tutuklanmig-
tir. Toplantlari ve olaylari izleme gérevi yapan
basin gérevlileri dévilmds, yaralanmig, kame-
ralari kinlmighr. Kamu calisanlarinin TBMM'de

gérusilmekte olan Sendika Yasa Tasarisi’'na kargi
dizenledigi gosteriler sirasinda, guvenlik gugleri,
kitle imha silahlarinin yapiminda kullanilan mad-
delerden yapilan, gézleri ve solunum yollarini
tahris eden bombalar kullanmigtir.

Demokratik yasamdaki olumsuzluklar sirerken,
hikimetlerin ekonomik alandaki uygulamalar,
tekelci sermayenin sorunlarini  ¢ézmek Uzere
emekei siniflarin, ¢alisanlarin yikand artirmaktan
olusmugtur. Refahyol Hikimeti'nin  ekonomik
istikrar paketleri, 6zellegtirmeyi hizlandirmak, KIT
yatnmlarini sifirlamak, her tirli kamu yatirmini
durdurmak, kamu ¢alisanlarinin Geretlerini aghk
duzeyinde tutmaya devam etmek, bitce agigini
ic ve dig bor¢lanma yoluyla kapatmaya devam
etmek, béylece borg faizlerini 6demeyi butgenin
temel hedeflerinden biri haline getirmek, savun-
ma giderlerini artirmak, bitce girdilerini sagla-
mak amacina yénelik olarak da faiz oranlarini
dusirmek, ozellegtirilecek KiT'lerin ve kamunun
arazilerini spekdlatif amagh elden ¢ikarmak bi-
¢iminde olmustur.”

TMMOB, Yeni Dinya Dizeni'nin gelismekte olan
Ulkelere kargi pekistirmeye calighgi, ekonomik ve
askeri bagimlilik programlarina kargi bagimsizlik
ilkesini savunmaya devam etmigtir. Ozellikle,
enerji ve telekominikasyon alanlarindaki ve di-
ger alanlardaki 6zellestirmelere, Uginct Bogaz
Képrisi'ne ve Eurogold'a karsi durusun temelini
de bu ilke temel olusturmustur. Ulkenin bagim-
sizh§ini savunurken, TMMOB'nin kurumsal ve
politik bagimsizigini da korumustur. TMMOB'nin
calisma tarzi, programi, politikalart devlet katin-
da ve TMMOB binyesinde bazi tepkilere neden
olmustur. TMMOB  Calisma  Programi’ndaki
bazi etkinlikler, KESK'in eylemini destekleme,
Susurluk'ta agiga cikan  devlet-mafya-siyaset
iligkilerinin sorgulanmasini isteyen kitlesel basin
toplantisi vb etkinlikler nedeniyle yedi ayr sorus-
turmaya ugramig, hakkinda dért dava agilmigtir.
Bagimsiz lletisim Agi (BIA) davasinda, TMMOB
Baskani U ay hapis cezasina carptinlmigtir.

Sorusturma ve yargilama sirecinde, Yénetim Ku-
rulu ile Oda ve diger birimlerimizin yéneficileri
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dayanisma igine girmis, ancak daha sorgulama
sathasinda bozi Yénetim Kurulu Gyeleri saver
ve yargiclarla 6zel gérismeler yapmis, durus-
malarda Yénetim Kurulu'nun hazirladig ifade
ve savunmalara katlmayarak muhalif bir tavir
sergilemiglerdir. Ayrica, Yénetim Kurulu'ndan,
yedekleriyle birlikte sirayla istifalar etmiglerdir.

TMMOB, 6zellestirmeyi, tlke kaynaklarinin yerli
ve yabanci tekeller tarafindan yagmalanmasi
olarak degerlendirmis, bunun sadece KiT'lerin
sahigini degil, saglik, egitim ve sosyal givenlik
gibi kamu yararina isleyen kurumlan da kap-
sadigini duyurarak, 6zellestirmelerin, gelismekte
olan ulkelerin sanayisizlestiriimesini hedefledigi-
ni, emperyalizme bagimliligi ve issizligi artiraca-
gini, sendikalogmay: engelleyecegini agiklayarak
ozellestirmeye kargi durmus ve etkinlikler dozen-
lemistir.

TMMOB Genel Kurulu'nda alinan “Demokrasi
Kurultayr” karari  Uzerine ¢alismalar baglati-
larak Kurultay soreci  baslatilmighr. TMMOB
orgutlolugu icinde cesitli toplantilar yapilmig, 17
Aralik 1996 gin0, Bilent Akarcali, Hisamettin
Cindoruk, M. ilhan Erdost, Prof. Dr. Aydin G-
ven Girkan, Ertugrul Kirkgd, Selim Okguoglu,
Dog. Dr. Tilin Ongen, Prof. Dr. Taner Timur ve
Hasan Yalgin'in katldigr bir atolye calismasi ya-
pilmigtir. Etkinlik kapsaminda, Edirne, Kirklareli,
Tekirdag, Canakkale, Bursa, Eskisehir, Kocaeli,
Kayseri, Sivas, Denizli, Adana, Antalya, Malatya,
Samsun, Trabzon, Erzurum, Diyarbakir, Van,
izmir, istanbul ve Ankara'da Yerel Demokrasi
Kurultaylar dizenlenmistir. Birinci asama olarak
13-14 Aralik 1997 ginlerinde, “Mihendisler Mi-
marlar S6z Bizim" hedefiyle hazirlanan TMMOB
Demokrasi Kurultayi, Ankara, DSi Salonu'nda
gergeklestirilmistir. Oda, sendika, demokratik
kitle orgutleri ve meslek birliklerinin katilimiyla,
Turkiye Demokrasi Kurultayr dizenlenmesi igin
calismalar baglatlmighr,

TMMOB, insan haklari micadelesi icinde de yer
almig, dénem boyunca yapilan ¢alismalar, “insan
haklar ve temel 6zgurliklerin evrensel olarak
ve ayrim gozetilmeksizin herkes icin gercekles-

tirilmesi, cagimizin baglica amaglarindan biridir.
Bu amag, temel hak ve 6zgirliklerin, insan
kisiliginin ayrilmaz bir égesi oldugu” ilkesinde
anlatimini bulmustur.

TMMOB, Refahyol Hikimeti'nin kamu kurumla-
rina “Turban" serbestligi gerekgesiyle sokmak is-
tedigi seriata karsi demokratik ve laik 6rgitlerce
olusturulan platforma katilmig ve bu platformun
15 Subat 1997 tarihinde gerceklestirdigi “Seri-
ata Kargt Kadin Yoriyost“ne etkin bir bigimde
katilmighr.

9 Kasim 1996 giin Milli Prodiktivite Merkezi Sa-
lonu'nda yapilan “Ortadogu, Kuzey Irak Olaylar
ve Turkiye” konulu panele, Disigleri eski Bakan
Murat Karayalgin, gazeteci-yazar Sedat Ergin,
hukukeu Selim Okguoglu ve yayinci Veysi Sari-
s6zen, konusmaci olarak katilmiglardir. TMMOB,
“Her Yer Bergama, Hepimiz Bergamaliyiz” tema-
st ekseninde Bergama'lilar desteklemis, 4 Ekim
1997 ginu bir destek ziyareti yapmistr.

TMMOB adina Makina Mihendisleri Odasi ta-
rafindan, 18-20 Aralik 1997 tarihleri arasinda,
“Toplu Bakis” bashgi altinda Sanayi Kongresi
dizenlenmistir. Yine TMMOB adina Elektrik
Mihendisleri Odasi tarafindan dizenlenen ve
DiSK, TURK-IS, KESK, TTB, KIGEM, IFMC'nce
desteklenen “Dinyada ve Tirkiye'de Kamu
Girisimciliginin Gegmisi, Bugini ve Gelecegi
Sempozyumu”, 6-8 Ekim 1997 tarihleri arasin-
da istanbul Lotfi Kirdar Konferans Merkezi'nde
yapilmigtir. TMAMOB adina Elektrik ve Maden Mu-
hendisleri Odalarinin birlikte dizenledigi ve 12-
14 Kasim 1996 tarihleri arasinda gerceklestirilen
“TMMOB Turkiye Enerji Sempozyumu 96"da,
enerji alanindaki sorunlar ve uygulamalar ce-
sitli boyutlarda tartigilmighr. TMMOB, 13 Aralik
1996 tarihinde Briksel'de yapilan ve Avrupa
Birligi Ekonomik Sosyal Konseyi'ne (ECOSOC)
bagl olarak calisan AB-Tirkiye Karma istisare
Komitesi'ne (KIK) bir “Enerji Raporu” sunmus
ve bu rapor KiK toplantisinda oybirligi ile kabul
edilmigtir.

20-23 Nisan 1998 tarihlerinde TMMOB, TTB,
TURK-IS, DISK ve KESK'in birlikte dizenledik-



leri Ulusal Isci Saghgi Kongresi'ne, Birligimiz,
TMMOB adina Kimya Mihendisleri Odasi'nin
hazrladigi “ls Govenligi Mihendisligi: Gorev,
Sorumluluk ve islevi-Apel Uygulamalan” konuly
bir bildiri sunmugtur.

TMMOB Habitat Komisyonu'nca derlenen “Tr-
kiye Ulusal Raporu ve Eylem Plani Ne Diyore”
baslikli calisma ile, 13-14 Haziran 1996 tarihleri
arasinda Istanbul’da gercekletirilen Habitat |l
konusundaki géruglerimiz ilgili gevrelere ve
kamuoyuna aktanlmighr. TMMOB, bu kapsam-
da “Bélge ici Gécten Kaynaklanan Toplumsal
Sorunlarin Diyarbakir Kenti Olceginde Aragtiril-
masi Projesi’ni sonuglandirmig ve Habitat 1I'de
sunmustur.

TMMOB'nin, 1. ve Il. Bogaz Koprisu ile ilgili
tarhgmalarda ileri sirdirdigo goris ve énerileri,
stre¢ icinde dogrulanmig, meslek odalarinin
yaklagimi biyik 6lcide kanitlanmisken, 1997
Agustos ayi sonlarinda YPK'nun giindeme getir-
digi Ucinct Bogaz Gegisi ile ilgili olarak ortaya
¢tkan tartigma zemini, Birligimiz agisindan da bir
anlamda tarihsel bir hesaplasma olanagini do-

gurmus, 30 Eylul 1997 tarihinde bitin taraflanin
gérislerini ifade edebilecegi bir panel/forum
dizenlenmigtir.

TMMOB'ye bagli Odalarin 220.000 civarindaki
tye kitlesinin sosyolojik ve iktisadi sorunlarinin
bir genel envanterini gikararak sorunlara ¢6zim
onerileri gelistirmek; isyerleri yerel ve merkezi
dizeyde, Oda érgitlenmelerinde Uyelerin tim
streglere katilimini ve katkilarin artirmak ama-
ayla,  Mohendislik-Mimarlik  Hizmetlerindeki
Degisimler ve Mohendis-Mimar Orgitlenmesi
Projesi calismasi baglahlmistr. Yiritme Kurulu
Uyesi Ayfer Egilmez'in koordinatérliginde sor-
dirtlen bu calismadan, mesleki bir demokratik
kitle 6rguti olan TMMOB ve bagh Odalarinin
orgutsel yapisi, Uye bilesimi, mihendislik-mi-
marlik hizmetlerindeki Uretim sistemleri, var
olan ve beklenen 6rgut-uye iliskilerinin nasil
olacaginin ortaya konulmasi hedeflenmigtir. Bu
calismada, Oda birimlerinde giderek artan yerel-
lesme egilimleri ve bunun Gye iligkilerine etkileri
aragtinlmighr. Projenin araghrma sistematiginde,
Kavramsal Anlayis ve Yoklagimlar, Ekonomik

=359

TSI TIBTBPO IBUWIIN OA STRPUSUNIN SINTL

TOVYPUOWV ITtX 0O0S



50. Y1l Andaca

Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi

240

Gelismeler ve Mihendis-Mimarlar, Teknolojik
Degisimler  Karsisinda  Mihendislik-Mimarlik
Hizmetleri ve Mihendis-Mimarlar, Mihendis-
lik-Mimarlik  Etigindeki Degisim Egilimlerinin
Sosyolojik ve Ekonomik Yénlerini Tanimlamak,
Mihendis-Mimarlar ve ideoloji basliklari yer
almigtr. Daha sonra, kapsamli anket sonuglarini
da iceren bu calisma tamamlanarak bir sonraki
dénemde, Nisan 2000 tarihinde “Kapitalizm,
insanlik ve Mihendislik-Tirkiye'de Mihendisler
ve Mimarlar” adiyla yayimlanmigr.

Bilgi tekelinin varli§i, kamuoyunun bilgi edinme
0zgurligunin kistlanmasi ve bilginin dogru
bicimde akisinin engellenmesinin, toplumumu-
zun saglkl gelisimi ve demokratik agilimlarin
onundeki en onemli engel haline gelmesi
nedeniyle, Bagimsiz iletisim Agi adi ile anilan
ve bir yerel medya inisiyatifinin olusumu ile
sonuglanan Yerel Medya Projesi baslatiimistir. Bu
proje kapsaminda “Yerel Medya Potansiyeli'nin
Orgiitlenme Gerekliligi, Olanaklari ve De-
mokrasi Micadelesi'ne Olasi Etkileri” adli
raporun gérigilmesi sonucunda, bir dizi
toplanti ve etkinlik gerceklestirilmis ve bir
deklarasyon yayimlanarak Bagimsiz le-
tisim Agi'min olusturuldugu agiklanmigtr.
3-4 Mayis 1997 tarihlerinde, yerel medya
temsilcileri, yabanci konuklar ve iletigim
Fakultesi'nden akademisyenlerin - katili-
miyla Ankara'da bir konferans yapilmigtr.
Konferanstan sonra bu konuda agilan dava
sonucunda, TMMOB Baskani Yavuz Onen,
Dernekler Yasasi’'nin bir maddesi geregin-
ce, yabana konuklar igin izin alinmadigi
gerekgesiyle mahkom edilmigtir.

“Bolge lci Zorunlu Gécten Kaynaklanan
Sorunlarin  Diyarbakir Kenti Olceginde
Arastinlmasi” adli galismanin - sonuglari
degerlendirildikten sonra, “Diyarbakir,
Bolgesel Yasami Destekleme Projesi”,
dénemin calisma programi kapsamina
alinmigtir. Diyarbakir'a gog ettikten sonra
issiz kalan ve giderek daha da yoksullasan
kéylulere is alani yaratmayi hedefleyen

proje, kooperatif bigiminde érgutlenmis 150
ailenin, kurulacak ortak atdlyelerden yararla-
narak ayakkabi ve yorgan Uretimi yapmalarini,
kurulacak bir finnin da bu kesimin en yoksulla-
rnna bedelsiz olarak ya da disik bedelle ekmek
saglamasini ve bu etkinlikler cercevesinde s6z
konusu insanlarin kentte karsilastiklar sorunla-
rn ¢ozomine yénelik sosyal calismalarin yapil-
masini kapsamaktadir. Projenin desteklenmesi
icin gereken iliski ve calismalar, dénem sonu
itibariyle tamamlanamamistr.

TMMOB, Yeni Dinya Duzeni'ne, Kiresellesme-
ye ve “Surdirdlebilir Kalkinmaya” karsi genig
kapsamli bir Cevre Bildirgesi sunmustur. Ayrica,
akreditasyon ve belgelendirme konusunda ca-
lismalar yapmig, Turkiye'deki meveut durum ve
Meclis'te bekleyen Ulusal Akreditasyon Konseyi
Taslagr hakkinda bir géris ve rapor hazirlayarak
ilgililere sunmustur.

& IMAR AFFL; Kentlerimiz Sermavere Kavnak Degildir.




TMMOB, 33. dénemde gergeklestirdigi uluslara-
rasi ilikilerini 34. dénemde de devam ettirmistir.
Bu sirecte, Dinya Mohendislik Orgitleri Fede-
rasyonu’nun (WFEO) gerceklestirdigi calismalar
dizenli olarak izlemis ve cevre, sirdirilebilirlik,
orgutlenme gibi calismalarina katkida bulun-
mustur. Uye olunduktan sonra ilk kez, 26-29 Ka-
sim 1997 tarihlerinde Hong Kong'da gergekles-
tirilen Dinya Mhendislik Orgitleri Federasyonu
(WFEO) Genel Kurulu”na, Birlik Baskani Yavuz
Onen katilmigtr.

TMMOB, FEANI'ye Uye olma girisimini 34.
dénemde de devam eftirmigtir. Avrupa Birli-
gi-Turkiye iliskileri cercevesinde baslatimasi
disinilen hizmetlerin serbest dolagimiyla ilgili
gérigmelerde onemli bir bashgi teskil edecek
olan diplomalarin karsilikli taninirligi konusunda
uzun sredir calismalar bulunan ve Avrupa mo-
hendisi kavramini geligtiren FEANI ve bu érgite
Uyelik, TMMOB agisindan énemli konulardan bi-
risi olmustur. TMMOB'nin WFEQ'ye yaphigi Uyelik
basvurusu kapsaminda, 22-25 Subat 1997 tarih-
leri arasinda WFEQ eski Bagkani Prof. Dr. Jose
Medem, WFEQ Genel Sekreteri De Boigne ve
WFEQ'deki Yunanistan temsilcisi Aleksopulos'tan
olusan bir inceleme heyeti Turkiye'ye gelmistir.

TMMOB, Gumrik Birligi'nin ardindan olugturu-
lan Avrupa Birligi ve Turkiye Ekonomik ve Sosyal
Cikar Gruplan Karma Istisare Komitesi'nde
gézlemci olarak yer almighr. Komitenin 10 Ey-
[0l 1996 tarihinde gergeklestirdigi toplantisina
TMMOB Baskani Yavuz Onen katilmistir. 12 Ha-
ziran 1997'de Gaziantep'te yapilan AB-KIK dér-
dinc toplantisinda, TMMOB ve AB-ESK Uyesi N.
Beale tarafindan hazirlanan Enerji Raporu ortak
karar olarak benimsenmistir. AB-Turkiye KIK
cahismalan iginde Torkiye Ulusal ESK kurulmasi
hazirliklart sirasinda, hikimetin bir genelge ile
ESK olusturmasi Gzerine, TMMOB'nin elestiri ve
gorisleri yazilarak her iki tarafin e baskanlarina
iletilmistir.

18-20 Mayis 1997 tarihlerinde Yunanistan Teknik
Odasi’'nin (YTO) daveti Gzerine, TAMOB'yi tem-
silen Birlik Bagkani Yavuz Onen baskanliginda 3

kisiden olugan bir heyet Atina'ya gitmistir. Ziyaret
sonucunda, isbirligi calismalan baglatlmasi ka-
rarlaghnimighr. Bu gérismeler sirasinda, Kasim
1997 icinde YTO temsilcileri Turkiye'ye davet
edilmis, 10-14 Kasim 1997 tarihlerinde YTO
Baskani ve alti Yénetim Kurulu Gyesi TMMOB'yi
ziyaret etmiglerdir. Bu ziyarette, ortak calisma ya-
pilacak alanlar saptanmig, enerii, deprem, cevre
ve tarihi yapilar ile kiltirel degerlerin korunmasi
konularinda, ilgili Odalarin da katiimiyla dért
komisyon olusturularak, Yunanistan Teknik Oda-
st ile ortak calismalar baglatilmigtir.

Almanya Federal Mihendis Odasi'nin, 10-12
Mayis 1998 tarihlerinde, Avrupa'nin bitin-
lesmesi ve ekonomik durumun korunmasi igin
yardimlasmanin saglanmasi amaciyla Dresden
kentinde duzenledigi Birinci Mihendis Odalari
Avrupa Konferansi'na katlinmighr. TMMOB ile
Bulgaristan Bilimsel ve Teknik Birlikleri Federas-
yonu (FNTS) arasindaki iliskilerini giclendirmek
ve ortak calisma alanlar olugturmak amaciyla,
Turkiye'ye iki temsilci davet edilmigtir. 17-20
Aralik 1997 tarihlerinde gerceklestirilmek Gzere
bir ziyaret programi olusturulmustur. Ancak,
FNTS Baskani Prof Dr. Vladimir Ganovski'nin
15 Aralik 1997 tarihinde ani bir kalp krizi sonu-
cunda beklenmedik vefati nedeniyle bu ziyaret
ertelenmigtir.

Daha 6nce COPPISEE adi ile Balkan Ulkelerinin
Mihendislik Birliklerini bir araya getiren ve
TMMOB'nin de Uye oldugu, ancak daha sonra
dagilan birligin, COPANISEE adi ile yeniden
olusturulmasi icin yapilan ¢alismalar konusunda
TMMOB'nin gérisi Romanya Mihendisler Birli-
gi'ne iletilmigtir.

Alman Federal Cumhuriyeti Mihendis Odalari
dyelerinin, Ekim ve Kasim 1997'de Istanbul'a
gruplar halinde yaptiklari ziyaretlerde, 6rgitle-
rararasi iliskiler kurulmasi, 6rgit yapisi ve etkin-
likler konusunda bilgilenme amacyla Istanbul
IKK gérevlendirilmis ve toplantilar yapilmigtr.
ABD Ulusal Bilimler Akademisi bunyesindeki

insan Haklari Komitesi Bagkani Torsten Weisel ve
Direktéri Carol Corillon ile bir gérsme yapilo-
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rak TMMOB 6rgitliligu icinde benzer bir yapi-
lanma icin bilgi alinmistir. Ayrica, insan Haklar
Komitesi'nin olusturulmasi ve ¢alismalarin bas-
latlmasi kararlagtinlmighr. 24-25 Kasim 1997
tarihlerinde istanbul’da yapilan Dinya Ticaret
Orgiiti (GATS) Hizmet Ticareti Genel Anlasmasi
Bélgesel Semineri'ne katilinmigtir.

Avrupa Mihendislik Egitim Dernegi (SEFI) tara-
findan gincellegtirme ¢alismalari sirdirilen ve
Avrupa Ulkelerinde mihendislik egitimi verilen
tim fakilte ve yiksekokullara iligkin ayrintils
bilgiler iceren “Avrupa’da Mihendislik Egitimi”
kataloguna Turkiye'nin ilk kez dahil edilmesi igin
toplanan bilgiler, Glke ¢apinda Universite egiti-
miyle genel bir bilgi yazisi ile birlikte Finlandiya
Mihendislik Toplulugu'na génderilmistir.
TMMOB, yesi oldugu Milli Prodiktivite Merkezi
(MPM), Bag-Kur, KOSGEB, Turk Patent Enstitisd,
Tuketici Konseyi, Reklam Kurulu, Dinya Enerii
Konseyi Turk Milli Komitesi, Tirk Loydu, Internet
Ust Kurulu gibi ulusal kuruluslarda temsil edilmis,
toplantilara katilinmis ve goris sunulmustur.

"Bélge Ici Zorunly Gécten Kaynaklanan Top-
lumsal Sorunlarin Diyarbakir Kenti Olceginde
Arastinlmasi” ¢alismasi ayni adla basilmig, kisa
zamanda t0kenen ve yogun bir istekle karsilasi-
lan bu yayinin dizeltilmis ikinci baskisi Mayis'98
tarihinde yapilmighr. 2-7 Eylil 1996 tarihlerinde
Turk Dis Hekimleri Birligi, Turk Eczacilari Birligi,
TURMOB, Tirk Tabipleri Birligi, Turk Veteriner
Hekimleri Birligi ile birlikte Dinya Bang Gund
nedeniyle dizenlenen “Baniga Bir Sans Verin”
panelindeki konusmalar da ayni adla Ekim'96
tarihinde yayimlanmigtr.

Bir 6nceki calisma déneminde gerceklestirilen
ve gelisme stratejilerinin dinya ve Turkiye 6l-
ceginde bitin boyutlanyla tarhgildigr “Kirsal ve
Kentsel Gelisme Stratejilerini Belirleme” baglikli
calistay, Ekim'96'da “Gelisme Stratejileri” adiyla
basilarak dagiilmigtir. Nukleer enerji konusunda
Cevre Mihendisleri Odasi tarafindan hazirlanan
“Nukleer Enerji ve Cevre”, Fizik Mihendisleri
Odosi tarafindan hozirlanan “Nikleer Enerii
Raporu”, Haziran'97'de basilmighr.  Uluslara-

rasi iligkilerimizde énemli bir gereksinim olan,
TMMOB ve Odalarimizi tanitan kitapeik ingilizce
olarak Eylil'97'de basilmighr. TMMOB Demok-
rasi Kurultayi'na hazirlik olarak 17 Aralik 1996
tarihinde gerceklestirilen workshop, “Demokrasi
Krizi - Oneriler ve Olanaklar” adiyla Mart’98'de
basilmistir.

Birlik Haberleri, 34. dénemde de dizenli degilse
de strekli olarak yayin yasamina devam etmistir.
Odalarimizin istek ve mali katkilaryla varligini
surdiren Birlik Haberleri, bu katkilarin dizen-
sizligi nedeniyle, énceden belirlenen aylik peri-
yodunu gerceklestirememistir. iki yil icinde ancak
13 sayi cikabilen Birlik Haberleri, gectigimiz iki
yil icinde bircok gevrede taninmig, Gyelerimiz agi-
sindan 6nemli bir prestij kazanmig ve beklenen
aranan bir yayin haline gelmistir.

34. dénemde Birlik Danigma Kurulu 4 kez
toplanmis, 34. TMMOB Genel Kurulu'nda
Yénetim Kurulumuza verilen gérev ve yetkiye
dayanilarak, TMMOB ve Odalar Mali Isler Y6-
netmeligi, TMMOB Disiplin Yénetmeligi, TMMOB
Mihendislik Mimarlik Ogrencileri Kolu Yénet-
meligi, TMMOB ve Odalar Tuzik, Yénetmelik ve
Yénergelerin Hazirlanmasina iliskin Esaslara Ait
Yonetmelik, TMMOB Odul Yénetmeligi, TMMOB
Bilirkisilik-Eksperlik-Hakemlik ve Teknik Migavir-
lik Yénetmeligi'nin 7-b-2 ile 16. maddelerindeki
degisiklikler yirirluge sokulmus ve 35. Genel
Kurul'un onayina sunulmustur.

Refahyol Hikimeti déneminde, bir genelge
ile KiT'ler, bagh kuruluslar, belediyelere bagl
isletmeler, ikinci bir kararla do TMMOB ve bagli
Odalari genelge kapsamina alinarak paralarin 4
kamu bankasinda ortak hesapta toplanmasi ve
bu hesaplarin hikimetin kullanimina agilmasi
seklinde bir dizenleme getirilmistir. Buna gére,
TMMOB ve bagl Odalarina nakit 6deme yapil-
mayacak, édemeler tahakkuk evrakina uygun
sekilde ¢ek ya da yazili talimatla yapilacaktir.
Birligimiz, 9 Nisan 1997 tarihinde konuyu der-
hal yargiya gétirmis, Danistay 10. Dairesi, 12
Adustos 1997 gini 1997/1697 sayili kararla
yurdtmenin durdurulmasi kararini almigtir.



3585. DONEM

(2R Mayis 1998 — 2 Haziramn 2000)

MiT.oOsSEVIC
YARGILANIYOR...

Uluslararas) Savag Suclar:1 Mahkemesi
(USSM), Mayis 1999’da Yugoslavya
Devlet Bagkani Milosevi¢’i, Kosova’'da
Arnavutlara karg: islenen toplu
katliamlardan ve Arnavutlarin
yerlerinden edilmesinden sorumlu
tutarak, savag sucu islemekle
suclamigtir. Milosevi¢ ve yardimecilari,
24 May1is 1999’dan 6nce, 340
Arnavut’un 6ldirulmesi ve 740 bin
Arnavut’un Kosova’dan stirulmesiyle
suclanmiglardir.

Boylece Milosevig, savag sucuyla
uluslararas:1 mahkemede yargilanan
ilk devlet bagkani olmusg ve savcilar,

Milosevi¢’i, Bosna Hersek ve
Hirvatistan’da da savag sucu iglemekle
itham etmisglerdir. Ayrica, gérevini
kotiye kullanmak ve yolsuzlukla,
da sucglanan Milosevig, 1 Nisan’da
Belgrad’da glvenlik giiclerine teslim
olmustur.

DEPREM
GERGEGH...

17 Agustos 1999 tarihinde, Marmara
Bolgesi, yeraltindan gelen derin
bir ugultuyla sarsilir. Kimse heniiz
ne oldugunu anlayamadan, Golcik
merkezli 7,4 blyukliglindeki deprem,
“Asrin felaketi” olarak nitelendirilen
ve maddi-manevi bliyuk kayiplara yol
acan yi1kim bir anda gerceklestiriverir:
17 bin 127 kaybedilen yasam... 43 bin
983 yarali... Yikilan sayisiz bina...

Depremin giddetinden, meydana
getirdigi y1kim ve insan kaybina
kadar her konuda tam bir sagkinhk,
belirsizlik ve tutarsizlik, insanlarin
“devlet”e kargl duyduklar: “giveni”
sarsarken, bizlere teknik ve toplumcu
sosyal bir devletin gerektigini
dayatmistir.

17 Agustos 1999 depreminde enkaz altinda kalan sadece insanlarimiz degildi...
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TMMOB YONETIM KURULU

' Yén. Kur. Baskani | Yavuz ONEN | Mimarlar Odasi
Yén. Kur. II. Bsk.  Celal BESIKTEPE ' Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi
' Sayman Uye ' ismail KUQUK | Meteoroloji Mishendisleri Odasi
' Yor. Kur. Uyeleri | M. Naci TEMELTAS | Elektrik Mihendisleri Odasi
' Kaya GUVENG | Makina Mihendisleri Odasi
| Yusuf BULDU | Gemi Mihendisleri Odasi

| Sanver ISMAILOGLU ' Jeoloji Mishendisleri Odasi

| Melike DAGISTAN ' Sehir Plancilar Odast

Yén. Kur. Uyeleri | Ethem TORUNOGLU | Cevre Mihendisleri Odasi

| Mustafa GULENG . Fizik Mihendisleri Odasi
| Melih GOKMEN (istifa) | Gemi Mak. isl. Mihendisleri Odasi
" Kadir DAGHAN | Gida Mishendisleri Odasi

" H. Mutly &ZTURK ' insaat Mihendisleri Odasi

| Musa KAYNAK ' Jeofizik Mihendisleri Odasi

' ihsan KARABABA ' Kimya Mihendisleri Odasi

| A Sefter IPLIKCIOGLU (istifa)  Maden Mihendisleri Odasi

| Cemalettin KUCUK | Metalurji Mihendisleri Odasi

| ismet OZTUNALI | Orman Mihendisleri Odasi

| Huseyin GURCAN (istifa) ~ Petrol Mihendisleri Odasi

A Betil UYAR | Peyzaj Mimarlan Odasi

* Umit UREYEN (2 istifa)  Tekstil Mihendisleri Odasi

| Niwvit SOYLU | Ziraat Mihendisleri Odasi
| TMMOB YUKSEK ONUR KURULU |
~ Ahmet Altay VAROL | Elekirik Mishendisleri Odasi |
ismet APAK | Makina Mihendisleri Odas |
" Namik GAZIOGLU | Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi |
' Sinan KALYONCU | Metalurji Mihendisleri Odasi |
" Kemal SARP | Sehir Plancilari Odasi |
Yalgin SANALAN | Fizik Mohendisleri Odas! |
| TMMOB DENETLEME KURULU |
" Faruk KOC | Elekirik Mihendisleri Odasi |
' Tevfik PEKER | Makina Mihendisleri Odasi |
* Symmani CAN | Orman Mihendisleri Odasi |
| TMMOB GENEL SEKRETERLIGI |
' Yusuf TEK | Makina Mihendisleri Odasi |

* 35. dénemde, Subutay Alptirk (Ziraat Mih. Odasi), Genel Sekreter Yardimaisi olarak gérev almighr.




22-24 Mayis 1998 tarihleri arasinda gercek-
lestirilen 35. dénem Genel Kurulu'nda, Divan
Bagkanligi segiminin ardindan kirsiye gelen
34. dénem TMMOB Baskani Yavuz Onen, gecmis
dénemde dinya ve Turkiye'de yasananlar uzun
uzun anlatmig ve konugmasini séyle bitirmistir;

“...Son bélumde, yasamakta oldugumuz bu
Genel Kurul'un, dunya tarihinde gok énemli
yildénimlerine rastladigini hatirlatmak isti-
yorum. Avrupa’nin en biyuk foplantilarindan
biri gecen hafta yapildi. Dinyanin énemli
bilim adamlarinin katldigi bu toplanti, Marks
ve Engels tarafindan yayimlanan Manifesto ile
ilgiliydi. Bu manifesto, 1848'in Ocak ayinda
yayimlanmigti ve bu yil 150. senesi yasaniyor.
Bu, diinya tarihinde sosyal micadelenin aghgi
ilk devrimci sayfadir.

Bir baska yildénimd; Fransa'da yiz yil 6nce
‘Dreyfus’ adiyla bilinen bir hukuk skandali
yasaniyor ve ardindan dinya insan haklari
micadelesine temel teskil edecek kitaplar ya-
zilmaya baslaniyor. Bu kitaplardan biri Emile
Zola'nin “ltham Ediyorum’ isimli kitabiydi ve
bu kitapla insan haklari ve demokrasi mica-
delesinde yeni bir sayfa agiliyordu.

Bir baska yildénimane deginmek istiyorum.
1960 ayaklaniginin - Tirkiye'deki - sayfasina
gelmek istiyorum. O ivmenin baslathgr sos-
yal uyanigin bagini geken genglik liderlerinin
idam ediliglerinin 25. yilini yagiyoruz. Deniz
Gezmig'in, Hiseyin inan'in ve Yusuf Aslan’in
idam ediliginin 25'inci yili. Onlar, halkin ba-
gimsizlik, demokrasi ve sosyalizm micadele-
sinde ve halkin belleklerinde onurlu yerlerini
almiglardir.

Biz onlarin yasini tutmuyoruz ama TBMM'nin
kendisini bir ayiptan kurtarmasi gerekiyor.
TBMM'yi bu ayiptan kurtaralim diyoruz ve
idam kararinin onaylandigi 1586 sayili yasa-
nin iptalini istiyoruz...”

Konuklarin konusmalarinin ardindan, 34. dénem
caligmalari ve olaylar uzun uzun anlatilmg, tar-
hgilmig ve son gin yapilan secimlerde TMMOB
organlari belirlenmigtir. TMMOB ve Oda Organ-
lari ile ilgili listelerin yer aldigi birinci blimin
ardindan, ikinci bolimin bashgr “1998-2000
Calisma Dénemi ve TMMOB Ortamindan Genel
Bir Bakig'dir. Bu bélimde, dinyada kiresel-
lesmenin etkileri anlatimakta ve dinyanin en
zengin %20'sinin donya GSMH'sinin %86'sini,

TMMOB, alanlari sever...
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en fakir %20'nin ise %1'ini aldigi belirtiimek-
tedir. Kuresellesmenin Turkiye'ye etkileri de
aciklanmig ve 1998 yilinda hikimet olan Mesut
Yilmaz Bagkanhigindaki 55. Anasol-D, Bulent
Ecevit Bagkanligindaki 56. DSP ve daha sonra 18
Nisan 1999 secimlerinden itibaren Bilent Ecevit
Baskanligindaki 57. DSP-MHP-ANAP koalisyon
hukimetlerinin timinin, kiresellesmeye uyum
surecinin  degisik evrelerindeki programlarini
uyguladiklart belirtilmigtir.

Ortadogu ve Kafkasya'daki yeni dengeler,
siyasi islam ve Hizbullah operasyonlari, OHAL
bélgesinde durum, cete-mafya-siyaset iligkileri,
uluslararasi tahkim ve tim bunlara kargin top-
lumsal muhalefet olarak yapilanlarin yani sira,
bu déneme damgasini vuran, dzellikle deprem
olaylari, 1. bélimde anlatilan olaylardan bazi-
laridir. Ugiincis bélom, 35. Genel Kurul bildirgesi
ile baslamig ve 35. dénem ¢alisma programi ile
sUrdorilmigtir. Bu programin eki olarak Ca-
lisma Programi Uygulama Plani, Etkinlikler ve
Gorev Dagilimi, iki sayfalik bir liste halinde
sunulmugtur. Ardindan, TMMOB 6rgtlilugu ve
TMMOB Danigma Kurullari ile ilgili ayrintilara yer
verilmigtir. “TMMOB KK ve Bolge Toplantilan”
baslig altinda, bélge toplantilari ile KK ve isyeri
temsilciliklerine dair bilgiler verilmistir.

35. dénemde, daha énceki 27 il Koordinasyon
Kurulu'na ek olarak Ankara, Edirne ve Artvin'de
3 yeni IKK ve sekiz yeni isyeri temsilciligi ku-
ruldugu belirtilmigti. “TMMOB ve Toplumsal
Sorumluluk” baghgr altinda, 3 Temmuz 1999'da
gerceklestirilen “Demokratik Tirkiye, Insanca
Yosam Mitingi”, Emek Platformu calismalari,
uluslararasi tahkim ile ilgili calismalar, diger
orgitlerle birlikte dizenlenen “Susurluk Mitin-
gi”, sermayenin soygun ve sémirUsinin sinir
tanimaz alanlar olan “Serbest Bolgeler” ve bu
kapsamda “ipek Yolu Vadisi Serbest Bélgesi”,
“Karadeniz Schil Yolu” ile ilgili calismalar, yeni
bir yagma alani olarak Seka Fidanhgi olayr ay-
nintili olarak anlatlmaktadir.

Uciinci bslom, 17 Agustos ve 12 Kasim 1999
depremleri ile ilgili kisimdir. Son yuzyilin en
biytk felaketlerinden biri olarak nitelenen, 17

Adustos 1999 ginU saat 3.%'de yaklagik 45-50
saniye siren ve merkez Uss Golcuk olan bu
buyuk felaket ile 12 Kasim 1999 Dizce depremi
ile artan can kayiplari ve yikimlarla ilgili bilgiler,
Calisma Raporu’na 52 sayfalik bir bélim olarak
konulmustur. Bu bélimde, TMMOB ve Odalari
tarafindan yapilanlarin yani sira, kentlesme,
imar hukuku ve yapi denetimi, arazi ve kent
rantlarinin ekonomi politigi gibi bagliklarla bir-
cok degerlendirme ve bilgi de yer almistr.

“Kurultay, Sempozyum, Kongre ve Seminer
Calismalar” baghg: altinda aktarilan bélimde,
once Turkiye Demokrasi Kurultayr yer almighr.
“Demokratik degerleri savunmak, korumak,
toplumda en genis demokratik-sosyal-kiltirel
bir ortamin yaratilmasinin ertelenemez bir gérev
oldugu gérisinden hareketle 14 6rgitin da-
yanisma, glc ve eylem birligi icinde giindeme
aldiklar kapsamli bir eylemlilik” olarak tanimla-
nan Turkiye Demokrasi Kurultayi, yerel kurultay-
lardan segilen 220 delegenin katilimi ile 6 mart
1999 tarihinde Ankara'da gergeklestirilmistir. Bu
delegelerden 42'si TMMOB delegesidir. Bu ku-
rultay ve degerlendirmesi de calisma raporunda
kapsamli olarak yer almigtir.
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Bir diger kapsamli etkinlik, TMMOB MUHENDIS-
LiK VE MIMARLIK KURULTAYI'dir. 35. Genel Ku-
rul'da kararlastinlan bu kurultay icin olusturulan
Yiritme Kurulu, Odalarla da yaphig gorismeler
sonucu, Kurultay kapsaminda su ¢alismalarin yer
almasini 6nermis ve bu éneri kabul gérmistir:

- Muhendis-Mimar Egitimi ve Akreditasyon
- Yasal Statii ve Mevzuatin Taranmasi

- Orgut Birimlerinin Hizmet Uretimi

- Orgit Tarihi

- Mesleki Denetim

- Hizmet ve Uriin Belgelendirme ve Akredi-
tasyon

- Uyelerin Ekonomik ve Sosyal Haklari
- Toplum Yarari ve Etik Kurallar
- Orgit Misyonu ve Yapilanma

Karar taslaklar kitabi, 2000 Nisan ayr basinda
basilmig ve Kurultay, ilan edildigi tarihte, 28
Nisan 2000'de toplanmigtir. Kurultayin agihisinda
karar taslaklarinin yeterince gérisilmedigi, bu
nedenle karar taslaklarinin géristlop karara
baglanmasi igin Il. MUhendislik ve Mimarlik Ku-
rultay'nin dizenlenmesi konusunun TMMOB 36.
Genel Kurulu'na birakilmasinin uygun géroldigo
belirtilmistir.

“Kongre ve Sempozyumlar” bashgi altinda,
Sanayi Kongresi 99 ve Il. Enerji Sempozyumu
yer almistr. TMMOB adina Makina Mihendisleri
Odasi tarafindan iki yilda bir periyodik olarak
yapilan Sanayi Kongresi, bu kez 10-11 Aralik
1999 tarihlerinde “Mihendisler ve Sanayilesme”
bashgr ile yapilmishr. TMMOB adina Elektrik
Mihendisleri Odasi tarafindan dizenlenen |I.
Enerji Sempozyumu’nun da 22-24 Kasim 1999
tarihleri arasinda Ankara'da yapildigi ve 2000'li
yillarin ulusal enerji politikalarinin tartigildig
belirtilmigtir.

“Projeler” baghgi altinda, ilk olarak “Turkiye'de
Mihendis-Mimar  Kimligi ve Meslek Orgit-
lenmeleri Projesi” yer almis ve bu ¢alismanin
TMMOB'nin 1978 yilinda yayimladigi “Muhen-
disler-Mimarlar” ¢alismasindan bu yana, bu
alanda yapilan en kapsamli arastirma oldugu

belirtilmistir. Ali Artun tarafindan 1978 yilinda
yapilan “Mihendisler-Mimarlar” ¢alismasi da, 6n
tarafina yine Ali Artun tarafindan yapilan eklerle
“Fordizmin ve Mihendisin Dénisimi” ismiyle
tekrar basilmighr. “Turkiye'de Mihendis-Mimar
Kimligi ve Meslek Orgitlenmeleri” projesi, 34.
dénemde karar verilen bir projedir ve Ocak
1998 tarihinde Norve ifade Ozgirligi Forumu
tarafindan  desteklenmesi uygun bulunmugtur.
Bu yayin, Literatir Arastirmasi ve Orneklem asa-
malarindan  olugturulmustur. Anket sorularinin
dért blok halinde kurgulandigi ve degisik illerde
yapilan 4000 adetin anket uygulama sonuglari
ve degerlendirmeleri ile teorik dayanaklarin yer
aldigi kitap, “Kapitalizm, insanlik ve Mihendis-
lik- Turkiye'de Mihendisler, Mimarlar” ismi ile
Nisan 2000'de bir kitap halinde basilmistr.

Ayfer Egilmez'in koordinasyonunda, Dr. Ahmet
Hasim Kése ve Dr. Ahmet Onci'nin akademik
sorumlulugunda yapilan galisma sonuglarinin
yer aldigi kitabin arka yizinde soyle yazmak-
tadir: “Tarihin hicbir evresinde toplumsal yasam
gunimizde oldugu olcide ‘piyasalara’  tabi
hale gelmemisti. Her ne kadar ‘piyasa’ Gretimin
tirevi olarak beliriyorsa da kapitalist toplumun
orgutlenmesinde merkezi bir rol oynamaktadr.
Kapitalist kogullar altinda piyasa, sadece mal ve
hizmetlerin degisimine sahne olan bir alan olarak
islev gérmez. Kapitalizmde piyasa, daha ok eko-
nomi politigin 6limsiz yasalarindan giicind alan
bir mahkeme gérevini ifa etmektedir. Gergeklikte
oldugu gibi, mihendisleri Turkiye isgucu piyasasi-
na, Turkiye isglicy piyasasini da dinya piyasasina
yerlestirirsek, Turkiye'deki muhendislerin her ge-
¢en gun piyasanin “gérinmez hakimi” tarafindan
daha agir bir suclamaya ve cezaya ¢arptinlmaya
devam edecegi ortaya cikmaktadir. Béyle bir
durumda mihendisler, 6nimazdeki on yil icinde
belki de tedbirli olup, TMMOB'nin ¢agrisini din-
leyerek daha demokratik ve Gretken bir gelecegin
kurulmasina ¢abalayan toplumsal giglerin ulus-
lararasi birlik ve dayanismasina katlmayr tercih
edecekler... Fakat Veblen'in dedigi gibi, bugin
son s6z sGylemek icin ok erken...”

Calisma Raporu'nda yer alan bir bagka proje
de “Diyarbakir Bélgesel Yogami Destekleme
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Projesi"dir. Bu proje, ayakkabiciligi ve yorgan-
ahg geligtirmek igin  kooperatifler kurmaya
yonelik olarak hazirlanmis ve isvicre Kalkinma
Kurumu'ndan desteklenmesi giindeme gelmistir.
Degisik sebepler yizinden bu dénemde proje
yurorlok kazanamamigtr.

“Komisyon Calismalari ve Komisyon Raporlar”
boliminde, Yayin Kurulu'nun ¢alismalari olarak,
Birlik Haberleri kapsaminda her biri dosya konu-
su olarak ele alinan alti Birlik Haber'i gikarilabil-
digi, ayrica dokuz genel ve birgok konuda ézel
biltenler cikarildigi belirtilmigtir. Bu dénemde
bircok kitap ve brogir basimi da gerceklestiril-
mistir. insan Haklan Komisyonu, bazi calismala-
ninin yaninda sdylesiler de gerceklestirmigtir.

Calisma Raporu'nda en kapsamli yer alan komis-
yon, Uluslararast lliskiler Komisyonu'dur. Dinya
Mihendislik Orgutleri  Federasyonu (WFEO),
Avrupa Ulusal Mihendislik Birlikleri Federasyo-
nu (FEANI) ve Yunan Teknik Odasi ile iliskiler di-
sinda birgok etkinlik ve yayin da bu komisyonun
calismalari iginde yer almistr.

Mesleki Denetim Komisyonu etkinlikleri de ¢a-
lisma raporunda yer verilen bir baska komisyon
calismasidir. Bu dénemde yogun calismalar sor-
diren diger komisyonlar, Dogal Afetler Komis-
yonu, Ekonomik Demokratik ve Ozlik Haklar
Komisyonu ve Enerji Komisyonu'dur.

31 Aralik 1999 tarihinde yapilan “TMMOB'den
2000 Yili Mesaji” bashkli basin agiklamasinda,
Birlik Baskani Yavuz Onen, “Dinyanin geligmigleri
dinya dengeleri icinde Tirkiye'yi de konusuyor,
hakkinda kararlar aliyor. Tirkiye'nin Kafkasya'da,
Ortadogu’da, Balkanlar'da ve Avrupa'daki yeni
roli belirleniyor. Bu rol sokaktaki insani, égren-
cileri, 6gretim gérevlilerini, isyerindeki memury,
tarladaki ciftciyi, fabrikadaki isiyi, biz mihen-
disleri ve mimarlari yeniden bigimlendiriyor. Top-
lumumuzun ekonomik, sosyal, kultirel yasamini,
kentlerimizin kaderini yeniden belirliyor. Rant
ekonomisi geligiyor, sanayilesme ve Gretim geri-
liyor. Bu durum, sendikasizlagmays, 6rgutsiizligd,
taseronlasmayi, Gcret dusiklagund, issizligi, aghgr

getiriyor. Béylece bu uygulama da Tirkiye'de zen-
gini daha zengin, fakiri daha fakir yapiyor.

TMMOB, dinyadaki ve Tirkiye'deki adaletsiz-
liklere, zorbaliga ve sémiriye kargi direnme
ortamidir. Emperyalist hegemonyaya karsi de-
mokratik ve hakca paylagimin esas oldugu bir
dinya isteyelim, bu amagla bir dinya dayanis-
masi olugturalim, silahlanma yarigina dur diyelim.
Dinyada ve Glkemizde kaynaklarin, toplumsal
génenci saglayacak alanlara yénlendirilmesine
caba harcayalim...” diyordu.

TMMOB Mihendislik ve Mimarlik Kurultayi'nin
ilki, 28-29 Nisan 2000 tarihlerinde Ankara'da
gerceklestirilmistir. Bu kurultayda, Kurultay Y-
ritme Kurulu tarafindan hozirlanan ve TMMOB
35. dénem Yénetim Kurulu'nun 27 Mart 2000
tarihli  toplantisinda  yapilan  degisikliklerle
Kurultay'a sunulmasi kabul edilen, “TMMOB
Mihendislik ve Mimarlik Kurultayr Karar Taslak-
lan" gérigmeye agilmishr. TMMOB Mihendislik
ve Mimarlik Kurultayi'min amaci, mohendislik-
mimarlik alanlar ile ilgili olarak dinyadaki ve
Turkiye'deki gelismelerin, bunlara bagh olarak
mihendislik-mimarlik hizmetlerindeki Gretim sis-
temlerinin, is streglerinin, mihendislik-mimarlik
hizmetlerinin taniminin, uygulama ve denetim
sureglerindeki konumlarinin, mihendis ve mi-
marlarin egitiminin ve 8gretiminin, TMMOB'nin
yasal statisinin, yapisinin, érgitsel tarihinin,
Uye bilesiminin, Gye-6rgit iligkilerinin, hizmet
Uretiminin  tarhgilmast ve bunlar  temelinde
orgutsel konumunun ve politikalarinin belirlen-
mesidir.

Kurultayin agiliginda, “Karar Taslaklarinin yeterin-
ce gorusilmedigi, bu nedenle de kurultayin karar
almamasi gerektigi” yéninde verilen énergeler
kabul edilmis ve Kurultay, Karar Taslaklarinda
yer alan konularin tarhgilmasiyla sonuglanmigtr.
Kurultayda dile getirilen goruslerin belgelere
yansiiimasi amaciyla, Redaksiyon Kurulu olus-
turulmus, Karar Taslaklarinin gorisolip karara
baglanmasi icin 1. Mihendislik ve Mimarlik
Kurultayr'nin dizenlenmesi konusu ise, TMMOB
36. Olagan Genel Kurulu'na birakilmistr.



TMMOB 1996-2000

Yavuz Onen Ankara/Ocak 2004

33.-34.-35. donem TMMOB Yo6netim Kurulu calismalarini dunya, Turkiye ve TMMOB
ortamlarini animsatarak yazmayl gerekli ve yararlh gordim.

GENEL DURUM

Doksanlh yillar, dunya siyasal ekonomik yasaminin yeniden diizenlenmesine zemin
olugturacak tarihi olaylarin yasandigl bir ddnemdir. Sovyetler Birligi'nin dagilmasi, iki
kutuplu dinyanin sonu olmus, sosyalizmin bir almasgik segenek olma tezi agir darbe yemigtir.
Kapitalizmin son yirmi beg yildan beri baglattig1 kiiresellesme, bdylece dinyada ideolojik
hegemonyasini saglamak Uizere tarihi bir firsat yakalamis, bu ideolojisinin programi olan

neo liberal kliresel pazar ekonomisi de yegane segenek olmugtur. Bu program, ABD’nin
énderliginde, Diinya Ticaret Orgiitii, Diinya Bankas:1 ve Uluslararasi Para Fonu organizasyonu
ile gelismis ulkelerin de katilimiyla, eski sosyalist tlkelere ve gelismekte olan diye adlandirilan
Ulkelere dayatilmaya baglanmigtir. TUrkiye bu programin en hevesli uygulayici iilkelerden
biri olmustur. Yogun bir propaganda ile toplumcu duisgunce, sinifsal konumlanma, planlama
kavram:i ve ulusal planlar saf dig1 edilmig, kamusal alan, kamu yarari, ilke ¢ikari, dayanisma
ve ahlak gibi degerler terk edilmigtir. Bireysellik, yerellik, sivil toplumculuk, 6zel alan, piyasa,
rekabetcilik, yolsuzluk, ylikselen degerler olmustur. Kiiresellesmenin Anayasasi olan MAT,
cokuluslu tekellerin yeni diizenini guvence altina almak tizere bu dénemde 6ne ¢ikarilmaigtir.

Yukarida 6zetle anlatilan ekonomik somurinun kiuresel programi uygulanirken, tek kutuplu
dinya, askeri alanda da mesafeler aldi. ABD, kendi basina ya da NATO ve BM’yi de kullanarak
askeri hegemonyasini da gergeklestirme yolunda énemli adimlar atti.

Ayn1 donemde kapitalizmin bodlgesel krizleri patlak vermis, Japonya, Guney Kore ve
Uzakdogu’nun kaplanlar: olarak nitelenen tlkeler agir bedeller 6demistir. Gelismis Ulkelerde
isci eylemleri hiz kazanmigtir. Dinyada gelismis Ulkeler ile gelismekte olan ulkeler arasindaki
fark birincilerin lehine buyumustir. Tium Ulkelerde uygulanan ozellegtirme, esnek Uretim,
digik Ucret, igsizlige, yoksulluga ve agliga neden olmugtur. Doksanl yillar, bu nedenle yeni
dinya dizenine kargi, caliganlarin igsizlerin ve umutsuzluga kapilan milyarlarca insanin
sémuruye, adaletsizlige her tilkede ve uluslararasi alanda direniglerine ve miicadelelerine de
tanmk olmustur.

TURKIYE'DE DURUM

TMMOB y6netim kurullarinda gérev yapti§im ve son U¢ doneminde bagkan oldugum 1992-
2000 yillarinda, Turkiye’yi kiiresel pazar ekonomisinin gereklerini yerine getiren, biri
guvenoyu alamamig sekiz hiilkimet yonetti.

Bu Hukumetlerin timint Cumhurbagkani Stileyman Demirel atamigtir. Ahmet Necdet Sezer,
2000 y1l1 baginda gorevi devralmigtir.

Bu hikumetler, Turkiye’yi tiretimden uzaklagtirmigtir. Rantiyeye hizmet etmigtir. Sifiv, hatta
eksilerde rakamlarla ifade edilen yatirim politikalarini esas almigtir. Ozellegtirme, isten
cikarma, dliigiik Ucret, saglik, egitim ve sosyal givenligin glivencesi olan sosyal politikalarin
terk edilmesi gibi programlarla, hikumetler birbirleriyle yarismiglardir. Enflasyon yuzde
yuzlere varmig, igsizlik, achk, yoksulluk artmig, yurtdisina gog¢ ve ozellikle beyin gocu
hizlanmigtir. TMMOB tiyeleri, bu siirecten en fazla etkilenen sosyal grup olmustur. Ulkeyi IMF
dogrudan yonetir hale gelmigtir.

PKK ile silahli gatigmanin derin etkilerine de deginmek gerekir. Uzun sitiren, otuz binden
fazla insanin 6lmesine ve yilda yaklasik sekiz milyar dolarhik givenlik harcamasina neden
olan savag, Ulke ekonomisini olumsuz etkiledigi gibi, huikumetlerin tilke genelinde baskici bir
yonetim uygulamasina da yol agmistir.

Cok say1da faili mechul cinayetin derin devlet drgiitlenmesi ile gergeklestirildigine dair sayisiz



kamit Susurluk kazasi ile ortaya cikmig, ancak TBMM inceleme komisyonu gerekli bilgileri
devletin baz1 birimlerinden alamamis ve sorusturmayl tamamlayamamigtir.

TMMOB ortamini da derinden etkileyen gelismelerden bagka, dogal diye dile getirilen
afetler Turkiye’deki ranta dayali ve denetimsiz kentlegsmenin igytiziint agi8a gikarmigtir.
Sel Karadeniz’de; Ceyhan, 17 Agustos Marmara ve 12 Kasim Diizce depremleri, tilkenin en
gelismisg bolgelerinde ¢ok agir can ve mal kayiplarina neden olmustur.

TMMOB ORTAMI

Diinyadaki ve buna bagli olarak Tirkiye’deki gelismelerin, meslek odalari ortamini da
o6nemli 6lgide etkiledigini ve gorev dénemim stiresince bu etkileri yakici olarak yasadigimizi
belirtmek isterim. Oncelikle BIRLIK kavramina kargi AYRISMA giindemdeydi. TMMOB
yerine Il Odalar: bigiminde yeniden &érgiitlenme, TMMOB’den ayrilma diisiince ve girigimleri
yerellesme ad1 altinda sunuluyordu. Baz1 odalarimizin ortamlarinda gelistirilen bu gorusleri
agmaya calistik. Gida Mihendisleri Odamiz, kurulusunu tamamlayarak 3. oda olarak birlik
caligmalarina katilda.

Toplumla, Uyelerle, Odalarla, yerel ve uluslararasi kuruluslarla iligki ve iletisim sorunu vardi.
Odalarimizin TMMOB surecine gonulli katilim ve destegini saglamak Uizere oda Bagkanlarim
davet ettik, tiim oda yoneticilerini bir araya getiren danisma kurullarini topladik. Uyelerle
igyeri temsilciliklerinde ve Bolgelerde yapilan toplantilarda, mitinglerde, kurultaylarda
(Demokrasi, Mithendislik-Mimarlik, Egitim vb) bulustuk. Bagimsizlik, Ozgiirliikk, Demokrasi,
insan Haklar: degerlerine sahip ciktik. Cokuluslu tekellerin sémiiriisiine ve rant ekonomisine,
ozellestirmelere, 6zellikle enerji alanindaki yanliglara, yolsuzluklara, diuguk tcrete, borg

ve savag butgesine kars: insanca bir yagami, Ureten Turkiye tezini ileri sirdik. Bilimde
teknolojide AR-GE’de, egitimde gagdas gelismelere uyum saglamak gerektigini savunduk.
Genel secim dénemlerinde, Birlik politikalarina aykirl program ve eylemleri olan siyasi
partilere oy vermemeleri igin tiyelere cagrida bulunduk. Bu miicadele, ileride tiyemiz

olacak 68rencilerle, kamu calisanlariyla, diger meslek gruplariyla, iscilerle, emeklilerle
dayanisma icinde etkin hale getirildi. Emek Platformu, bu dayanismanin ortamini olugturdu.
Sanayilesmenin gevreye olumsuz etkilerine karsi duyarh olduk. Bergama kdylulerinin hakh
miuicadelesini destekledik. Eylemlilige kogut olarak, sorunlara odalarimizla ortak ya da

birlik olarak bilimsel calismalar yaptik. MAT, uluslararas: tahkim, serbest bolgeler, enerji,
sanayilesme, telekomunikasyon, sel, heyelan, deprem, yap1 denetimi vb konularda kirkin
Uzerinde kitapgik yayimladik. Ortadog8u’daki gerilimlere ve Kuzey Irak’a dair tartigmalary
orgutledik. Demokrasi Kurultay: Bildirgesi ile tim sorunlarimiza dair ortaklasmig
goruglerimizi tespit ettik, kamuoyu ile paylastik. Savag nedeni ile zorla go¢ ettirilmig
insanlarin sorunlarina 1gik tutmak amaciyla Diyarbakir aragtirma g¢alismasini kitap olarak
yayimladik ve Habitat zirvesinde sunusunu yaptik. Mihendislik Mimarhk ortamimiza dair
aragtirma projesi de tamamlandi. Birlik Haberleri'ni ve Bulten’i sirekli yayinlar haline
getirdik. Yerel medya ortaminda Bagimsiz ileti§im Ag1 projesinin hazirlanmasinda ve AB’den
destek alarak gerceklesmesinde dnciilik ettik. Mesleki alanda gérevli MPM, Bag-Kur, KOSGEB
vb ulusal kuruluglarin ¢alismalarina katildik.

Miihendis Orgiitleri Uluslararasi Federasyonu (WFEO) ve Miihendisler Avrupa Federasyonu
(FEANT) ile iligkileri gelistirdik. AB-Tiirkiye Karma Istisare Komitesi (KIK) toplantilarina
katildik, Turkiye Enerji Raporumuz kabul edildi. Alman Federal Miihendis Odalari ile ortak
etkinliklerde bulustuk. Yunan Teknik Odasi ile gergeklegtirdigimiz karsilikh iligkiler, her iki
kuruma Abdi Ipekei 6diiliinii kazandirda.

Bu etkinliklerimizi gerceklegtirirken bizleri en fazla sikintiya sokan, ekonomik sorunlarla
gereginden fazla ugragtigimizi ve kisintilara ugradigimizi belirtmek gerekir. Birlik binasi
hedefine ulagmada basgarisiz olduk. Odalarimizin toplam btitgeleri g6z éniine alindiginda,
varlik i¢inde yokluk yagadik, diyebilirim.

Yukarida bir kismina degindigim caligmalarin sonuclanmasinda emegi gegen yurutme
kurullar: Uyelerine, destek veren yonetim kurulu iyelerine ve tim iyelerimize tegekkur
ediyorum.



36. DONEM

(2 Haziran 2000 — 31 Mayis 2002)

11 BEYLUL ve IKIZ
KULELER...

11 Eylul 2001°’de, New York ve
Washington’a sivil yolcu ugaklary
kullanilarak gerceklegtirilen terdrist
saldirilar, siper gucun prestij
sembolleri olan ikiz kulelerin
yikilmasina yol agmigtir. Resmi
rakamlara gore Dlinya Ticaret Merkezi
ve Pentagon’da 3.044 kiginin yagamini
yitirdigi belirtilmigtir.

KASIM-SUBAT
KRIiZIL.ERI...

Uzun yillardan beri uygulanan IMF
politikalar: olarak adlandirdigimiz diga
bagimh politikalar, Kasim 2000’den
sonra Subat 2001’de, Cumhuriyet
tarihinin en blUylk ekonomik krizinin
patlamasina yol agmigtir. 21 Subat’ta
gecelik faizler ylizde 7500 ile “tarihi
yukselig”, IMKB de %18.1 ile “tarihi
diglis” yasayinca, 6gleden sonra kriz
zirvesi toplanmigtir. Yaklagik 13 saat
stren zirvede, 9 Aralik 1999°’da ilan
edilen “kur c¢ipasi” yerine, “dalgal kur”
sistemine gecilmesi benimsenmigtir.
21 Subat 2001 krizi, kamuoyunda
“Kara Gargamba” olarak adlandirilmig
ve kriz, 14 aydan bu yana izlenen siki
para politikasinda énemli bir revizyona
neden olmusgtur. Hiklmet, dalgal
kur politikasina gecme karari almig,
krizin etkileri uzun slire devam etmis,
milyonlarca kisi igsiz kalmis ve ¢ok
sayida igyeri kapanmigtir.

ikiz Kuleler’den kagis...
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50. Y1l Andaca

| TMMOB YONETIM KURULU |
' Yén. Kur. Baskani | Kaya GUVENG | Makina Mishendisleri Odasi |
Yén. Kur. II. Bsk.  Dursun YILDIZ ' ingaat Mihendisleri Odasi |
' Sayman Uye " M. Minir ATAGUN ' Petrol Mihendisleri Odasi |
Yor. Kur. Uyeleri [ Huseyin YESIL | Elektrik Mihendisleri Odasi |
| | Yusuf BULDU | Gemi Mihendisleri Odasi |
| | Nivit SOYLU | Ziraat Mihendisleri Odasi |
| ' Serdar KAYNAK ' Maden Mihendisleri Odasi |
' Yén. Kur. Uyeleri | Ethem TORUNOGLU | Cevre Mihendisleri Odasi |
| | Ekrem POYRAZ | Fizik Mihendisleri Odasi |
| ' Aif ATTILA | Gemi Mak. isl. Mihendisleri Odasi |
| " Kadir DAGHAN | Gida Mishendisleri Odasi |
| ' Celal BESIKTEPE | Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasi |
| ' Levent TUMER i Mimarlar Odasi |
| | Oguz GUNDOGDU ' leofizik Mhendisleri Odasi |
| " Hakki ATIL ' Jeoloji Mishendisleri Odasi |
| | Erkan ASLAN | Kimya Mihendisleri Odasi |
| | Cemalettin KUCUK | Metalurji Mihendisleri Odasi |
| ' ismail KOCUK | Meteoroloji Mihendisleri Odasi |
| " Memik YAPICI | Mimarlar Odasi |
| | Celal COBAN ' Orman Mihendisleri Odasi |
| A Betiil UYAR . Peyzaj Mimarlan Odasi |
| | Feray SALMAN ' Sehir Plancilar Odasi |
| | Zeliha GZSULE | Tekstil Mihendisleri Odasi |

Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi
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TMMOB YUKSEK ONUR KURULU

|
_ Ahmet Altay VAROL | Elektrik Mihendisleri Odasi |
' Ismet APAK | Makina Mihendisleri Odasi |
' Sanver ISMAILOGLU | Jeoloji Mishendisleri Odas |
' Sinan KALYONCU | Metalurji Mihendisleri Odasi |
" M. Safak EREN | Mimarlar Odas |
| TMMOB DENETLEME KURULU |
" Hasan AKALIN | Makina Mihendisleri Odasi |
' Simmani CAN | Orman Mihendisleri Odasi |
" Cumhur DEMIRKAN | Elektrik Mihendisleri Odasi |

TMMOB GENEL SEKRETERLIGI

" M. Fikret OZBILGIN

| Maden Mihendisleri Odasi

* 36. dénemde, E. Serdar Karaduman (Sehir Plancilari Odasi), Erciment Cervatoglu (Makina Mihendisleri Odasi) ve

Ufuk Saka (Kimya Moh. Odasi), Genel Sekreter Yardimaisi olarak gérev almiglardir.




TMMOB 36. Olagan Genel Kurulu, TMMOB Y6-
netim Kurulu Baskani Yavuz Onen tarafindan 2
Haziran 2000 Cuma gini saat10:*da, Ankara
DSi Genel Midirligi Toplanti Salonu'nda agil-
migtr. Genel Kurul'a katilan davetlilerden EMEP
Genel Baskani Levent Tizel, ODP Genel Baskani
Ufuk Uras, Fazilet Partisi Sakarya Milletvekili ve
Eski Bayindirlik ve iskén Bakani Cevat Ayhan,
SIP Genel Baskani Aydemir Guler ve IP Genel
Bagkan Yardimaisi Hasan Yalgin, Genel Kurul'a
hitaben birer konusma yapmiglardir.

Genel Kurul'da, TMMOB ve Odalar Mali isler
Yonetmeligi ile 2000-2001 Bitce Uygulama
Yonetmeligi Komisyonu, Tuzik ve Yénetmelik
Komisyonu, Genel Kurul Bildirgesi Komisyonu ve
Gelecek Dénemin Calisma Esaslari Komisyonu
olusturulmus bu komisyonlar yaptiklar calis-
malart Genel Kurul'a sunmuslardir. Komisyon
raporlari ve 35. dénem Yénetim Kurulu'nun Deri
ve Konfeksiyon Mihendislerinin Tekstil Mihen-
disleri Odasi'na kaydolmasi énerisi, oybirligi ile
kabul edilmigtir.

Turkiye'de Ucretli ¢alisan mihendis ve mimar-
larin asgari Gcretlerinin belirlenerek, her yil ilan
edilmesi konusunda TMMOB Yénetim Kurulu'na
yetki verilmesi kabul edilmigti. TMMOB M-
hendislik Mimarlik Ogrenci Kolu Yénetmeligi,
TMMOB Disiplin Yénetmeligi, TMMOB Odul
Verme ve Odile Aday Gésterme Yénetmeli-
i, TMMOB ve Odalar Tuzik, Yénetmelik ve
Yénergelerinin Hazirlanmasina iliskin  Esaslar
Yonetmeligi, TMMOB 2000 Yili Bilirkisilik- Eks-
perlik- Hakemlik ve Teknik Musavirlik Yonetme-
ligi ve TMMOB Tuzi§i'nde, verilen énergeler
dogrultusunda degisiklik yapilmis, Genel Kurul
Sonug Bildirisi'nin degerlendirilmesi ve sonug-
landinlmasi Yénetim Kurulu'na devredilmistir

36. dénemin analizine ve bazi ¢alismalara Ca-
lisma Raporu'nda soyle yer verilmigtir: “TMMOB
36. doénem Genel Kurulu, kamusal denetimin
ozellestirildigi bir kesitin sorunlariyla yasanmugtir.
Yapi denetimini kamusal alandan ¢ikaran bu gi-
risim, TMMOB'nin yetkilerine midahale eden bir
baska KHK ile sirmgtdr. Siyasi iktidarin yagamin
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50. Y1l Andaca

Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi

=B84

tim alanlarini yénetme ve denetleme politikas,
kamu ¢alisanlarinin isten atilmalarini kolaylas-
tiran kararname ile, daha sonra da bankacilik
alanlarindaki  kararnamelerle sirerken, 2001
yili bitce tasarisi ve butcede kamu ¢alisanlarinin
ekonomik haklarinin kisimasi anlamina gelen
oneriler, sosyal devlet anlayisiyla bagdasmayan
odenekler, yatinmlarin diglanmasi, ézellegtirme-
lerin sirdurdlmesi, butin dlkede genis bir tepkiye
ve eylemlilige neden olmustur.

Birligimiz de hem bagimsiz olarak, hem sendika-
larla ortaklaga, hem de Emek Platformu’nun bir
bileseni olarak bu micadelenin icinde yer almis,
ayni zaman kesitinde, F-tipi cezaevlerine kargi fu-
tuklu ve hikimlulerin baglathi 61m oruglart da,
sorunun temel insan haklan gercevesinde ¢6zu-
minden yana tutum alan demokrat kamuoyunun
ve 6rgUtimazin gundeminden dismemigtir.”

17 Agustos 1999 Marmara ve 12 Kasim 1999
Dizce depremlerinin ardindan, Hukimet'in
4484 sayi Kanunla degisik 27 Agustos 1999
tarih ve 4452 sayil Yetki Yasasi'na dayanarak
hazirladi§i, kamusal denetimi diglayan, Yapi
Denetimi Sirketleri ile yapi denetiminde ticarileg-
meye olanak taniyan 595 sayili “Yapi Denetimi
Hakkinda Kanun HUkminde Kararname”, 35.
dénem TMMOB Yénetim Kurulu'nun bitin
karsi ¢ikiglarina ragmen, 10 Nisan 2000 tarih ve
24016 sayili Resmi Gazete'de 10 Temmuz 2000
tarihinde yurrlige girmek Uzere yayimlanmigtir.
Ardindan, buna bagl olarak Bayindirlik ve iskén
Bakanligi'nca hazirlanan “Yapi Denetimi Uygu-
lama Yonetmeligi” de 26 Mayis 2000 tarih ve
24060 sayili Resmi Gazete'de 10 Temmuz 2000
tarihinde yurrlige girmek Uzere yayimlanmigtir.

595 sayih KHK'yi izleyen siregte, 601 sayili
3458 Sayili Mihendislik ve Mimarlik Hakkinda
Kanun ile 6235 (7303) Sayili Tirk Mihendis ve
Mimar Odalari Birligi Kanunu'nda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun Hokminde Kararname”
ckarilarak, Resmi Gazete'de yayimlanmis ve
yurirloge girmigtir. Yine bu KHK cercevesinde
Bayindirlk ve iskan Bakanhgi'nca “Uzman

Mihendis ve Uzman Mimar Belge Yénetmeligi”
hazirlanmig ve yirirlige girmistir.

Bu sirecte TMMOB'nin géris, dneri ve elestirileri
Bayindirlik ve iskan Bakanhgi'nca degerlendi-
rilmemigtir. TMMOB Yénetim Kurulu Uyeleri ve
Oda Temsilcileri'nin de cagnldigi Bayindirlik
Mistesarligi'nda dizenlenen 595 sayili KHK Ba-
kanlik Toplantisi'nda katilim imzalari, sonradan
595 sayili KHK ve yonetmelikleri ile ilgili olarak
bakanlik¢a bastinlan kitapgikta ve TMMOB'nin
bakanhiga karsi achgi Yapi Denetim Yénetmeligi
davasi, bakanlik savunmasinda géroldugu gibi;
“duzenlemeleri kabul etmis” anlaminda sunul-
mustur. TMMOB, gerek 595, gerekse 601 sayili
KHK ve yénetmelikleriyle olusturulan Yapi Dene-
tim Kuruluglari, Uzman Mihendis ve Mimarlar,
Sigorta Sirketleri, Yapi Denetim Komisyonlari
gibi isimlerle tanimlanan yapilarin gorev, yetki
ve sorumluluklarinin “kamusal alan” dozlemi
Uzerinden tarhgilmasi, ele alinmasi ve dizenlen-
mesi geregini israrla savunmustur.

TMMOB Baskani Kaya Guveng ve
Filistin Devlet Bagkan Yaser Arafat



Bu sirecte konuyla ilgili olarak, TBMM'de gru-
bu bulunan siyasi partiler ve milletvekilleriyle
gérismeler yapilmis, dénemin Ana Muhalefet
Partisi'nin Anayasa Mahkemesi'ne itirazina baz
olusturacak dosya, TMMOB tarafindan hazirlan-
migtir.

TMMOB'nin, gindeme geldigi ginden bu yana
karsi cikhg@i ve Anayasa'ya aykinigi belirtilerek
Anayasa Mahkemesi'ne bagvurulmasi istemiyle
Danigtay’'a da dava achgr 595 sayili KHK ile
ilgili olarak, 21 Haziran 2000 tarihinde Ana-
yosa Mahkemesi'ne de basvurulmustur. Bu
bagvuruda, TMMOB'nin gérev, yetki ve sorum-
luluk alanlarina dogrudan midahale edildigi,
kamusal denetim alanlarnin  ticarilestirildigi,
denetim adina aslinda tam bir denetimsizlik ve
kaos ortami yaratildigi saviyla, TMMOB g6risi-
nin alinmasi isteminde bulunulmus; bu istem
9 Mayis 2001 tarihinde kabul edilerek TMMOB
Heyeti ve Bayindirlik ve iskan Bakani ayri ayn
dinlenmigtir. Yapi Uretimi ve Denetimi Calisma
Grubu, Odalar ve Hukuk Musavirleri ile birlikte
olusturulan TMMOB gorisi, Anayasa Mahkeme-
si'ne yazili ve s6zl0 olarak iletilmigtir.

Diger taraftan, bu dénemde TMMOB ve bagli
odalar tarafindan yapilan gézlem ve incele-
meler, hasarli yapilarin ve bunlarin onarim ve
guclendirmelerinin, olasi bir deprem karsisinda
riski arhinici nitelikler tagidigini ortaya glkarmigtr.
Hasarli binalarin onarilmasi streci, tam bir rant
sUrecine dénusmigtor. TMMOB'nin tom  kargi
¢tkmalarina, uyanlarina ragmen, hasarli yapilo-
rin projeleri, onarim ve guglendirmeleri, piyasa
kosullarinin insafina terk edilmigtir.

TMMOB, érgutsel bagimsizigini koruyarak, ken-
di gorusleri, ilkeleri, programlar, politikalari ve
micadelesine uygun disen olugsumlarda yer al-
mighr. Birlik tarihinde, tek tek 6rgutlerle yapilan
cahismalar disinda, gok sayida 6rgutin yer aldigs
platformlarla da ortak ¢alismalar yapilmighr.
1999'da TMMOB'nin Uye oldugu ve dénem
s6zcOlugund yaphgr Emek Platformu, emekgi
siniflarin ekonomik, demokratik érgutleriyle bir
araya geldigi bir yapi olmustur.

Emek Platformu kapsaminda; 24-25 Mart 2001
tarihlerinde bilim insanlari, érgit yoneticileri ve
Uyelerin katilimiyla “Emek Politikalar Sempoz-
yumu” gerceklegtirilmigtir. Sempozyumda bilim
insanlarinin sundugu tebliglerin yani sira, Emek
Platformu’nu olusturan érgitlerin raporlar da
sunulmugtur. TMMOB'nin Taslak Raporu, olus-
turulan komisyon tarafindan hazirlanarak sem-
pozyumda agiklanmighr. Sempozyumu izleyen
gunlerde, Emek Platformu Program Taslagi ha-
zirlanmighr. Emek Platformu Programi, 28 Mart
2001 tarihinde TMMOB'de yapilan bir basin top-
lantisi ile Birlik Bagkani tarafindan kamuoyuna
duyurulmustur.

31 Mart 2001 tarihinde, tim Glkede IKK Sek-
reterleri araciligiyla 6rgit bilesenlerinin ve yiz
binlerce emekginin katlimiyla kitlesel basin
aciklamalar yapilarak Emek Platformu Programi
bir bildiri olarak halka dagmimistr. Ankara'da,
Guvenpark'ta yapilan kitlesel basin agiklamasi,
TMMOB Baskani tarafindan yapilmigtir.

14 Nisan 2001 tarihinde, Glkenin 90 noktasinda
miting yapilmis ve Emek Platformu Programi’nin
hayata gegirilmesi talep edilmigtir. Bu eylemlilik-
lerde, TMMOB birimleri aktif gérev almis, ayni
gUn ve saatte Ankara’nin bir bagka noktasinda,
Devlet Bakani Kemal Dervis'in “Gigli Ekonomi-
ye Gegis Programi” agiklanmigtr.

Emek Platformu, hem kendi iginde hem de
diginda farkl degerlendirmelere konu olmustur.
TMMOB Yénetim Kurulu iginde de benzer deger-
lendirmeler yapilmig ve bazi Gyeler, “Platformun
kimi érgUtleri ve sendika yéneticilerini megru-
laghirdigini, eylemliligini engelledigini, kitleleri
pasifize ettigini, kimi sendikalarin, ézellikle de
TURK-i§'in platformu kendi sendikal micadele-
sinde bir arag olarak kullandigini séyleyerek, bu
platforma alternatif baska platformlar kurulmasi
gerektigini” belirtmiglerdir.

TMMOB Yénetim Kurulu'nun genel egilimi ise,
platformun, bilinen zacflarina kargin, emekgile-
rin ortak gikarlarini temsil etme agisindan énemli
bir islevinin oldugu, zaaflarini gidermek icin
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2000’11 Yillara Bir
Bakig

Kaya Guveng
TMMOB 36. ve 37. Dénem Yonetim Kurulu

Baskani

2000’1i yillar, dinyada ve Ulkemizde bUiyuk
toplumsal olaylara, bu olaylarin etkileriyle
muhendislik ve mimarlhik uygulama alanlarinin
daralmasina ve meslek mensuplarina yeni
olumsuzluklarin yansimasina tanikhik

etti. TMMOB de bu gelismeler kargisinda
Uyelerinin haklarini korumak, gelismelere
neden olan kogullar: tiyelerine ve kamuoyuna
anlatmak, olumsuzluklarin sona, erecegi
bagka bir diinyanin ve bagka bir TUrkiye'nin
yaratilmasina katkida bulunmak i¢in
calismalarinmi surdurdu.

Dinyamiz, 11 Eylul olaylarini bahane eden
ABD’nin, enerji kaynaklari iizerinde tam bir
denetim saglamak Uizere, bu olaylar 6ncesinde
hazirladig1 senaryoyu, uluslararas: hukuku
hice sayarak hayata gecirmesine, 6nce
Afganistan’i, sonra da Irak’ iggal etmesine
tanik oldu. Bolgede Israil’in insan haklarini
yok sayan politikalariyla ve uygulamalariyla
zaten zedelenmig olan barig ortaminin, bu iggal
nedeniyle butlinuyle ortadan kalkmasina, ama
oOte yandan Filistin halkinin micadelesine,
dinya halklarinin barig sevdasina, Irak
halkinin iggale karsi direnigine de tanik oldu.
Saldirinin ve iggalin insanhk dis: niteliginin
bilincinde olan, mithendisligi ve mimarhg:
bilim ile toplum arasinda bir koépri olarak
tanimlayan TMMOB, savas kogullarinda
topluma hizmet etmenin olanaksiz oldugu
bilinciyle dunyanin dért bir yaninda,
milyonlarca insanin barig i¢in bir araya
geldigi bir ortamda, TlUrkiye’de savaga kargi
etkinliklerde On saflarda yerini aldi. Irak’a
saldiriya kargi ilk mitingi 20 Ekim 2003’te
TMMOB gergeklestirdi. Ulkemizin dért bir
yaninda Orgut birimlerimiz, savaga karsi
platformlarin, etkinliklerin merkezinde yer
aldilar. DISK, KESK, TTB ile birlikte cagrisini
yaptigimiz 1 Mart mitinginde bir araya gelen
yuzbinlerin iradesi, TBMM’de tezkerenin
reddedilmesinde kritik bir rol oynadi. Dinya
halklar ile birlikte saldiriyi, iggali 6nleyemedik;

her 6rgitin ve genel olarak emekgilerin caba
harcamasi gerektigi yéninde olmustur. Farkls
siyasal egilimleri olan yoneticilerin, Ucretlilerin
ve emeklilerin ortak sorunlar karsisinda ortak
¢6zm onerileri sunabilmesinin bash bagina bir
anlami oldugunu savunmusgtur.

4688 sayili “Kamu Gérevlileri Sendikalar Ka-
nunu” kabul edilmis ve 12 Temmuz 2001 tarihli
Resmi Gazete'de yayimlanarak 12 Agustos 2001
tarihinde yUrirlige girmistir. Bosta KESK ve
bagl sendikalar olmak Gzere, TMMOB ve diger
meslek orgutleri, demokratik kitle 6rgutleri,
akademisyenler tarafindan gésterilen tepkilere
ragmen, sendikal 6zgurluklerin evrensel tom
ilke ve kurallarina aykiri olan bu yasa tasarisi ne
yazik ki Ulkemizdeki Kamu Gérevlileri Sendika-
lari Konfederasyonu'nun da destegiyle TBMM'de
kabul edilmigtir. Bu yasa, sendikal 6zgurligin
uluslararasi kurallarini zedelemekle kalmayip,
insan haklarinin evrensel ilkelerini de ortadan
kaldirmaktadir.

Ozellikle mihendis ve mimarlarin Gcretlerine
yonelik iyilestirme icin  kamuda 6rgitlenen
sendikalardan uzak duran ve TMMOB 6rgitli-
l6guno yok sayan, kendisini bagimsiz mihendis
mimar hareketi olarak tanimlayan TCK, DSI, Ky
Hizmetleri gibi kuruluslarda ortaya gikan, 6rgit-
|0 micadele anlayigini sekteye ugratan dar mes-
lekgi bir hareket 6zelligi tagiyan girigimin talep-
lerinin, bu kurumlarda 6rgitlilogu olan KESK'e
bagl Enerji Yopi-Yol-Sen'in esit ise esit Ucret
yaklasimi ve kurumlarin ézelligine gére 6zel
hizmet tazminatinin arthirnimasi talebiyle birles-
tirilmesi konusunda calismalarda bulunularak,
bu isyerlerinde toplantilarla birlikte 6rgutlilik ve
micadele konularinda irade Gyelere aktariimaya
cahisilmighr. Enerji Yapi Yol Sen'in, 19-21 Eylul ta-
rihindeki ¢ gunlik is birakma eylemi desteklen-
mistir. Ote yandan, 1 Aralik 2000 tarihinde Emek
Platformu eylemlilik strecinde, 2001 yili bitcesi
ve kamudaki mhendis mimarlarin Gcretlerinde
ongorilen artiglara yénelik, TAMOB olarak 28
Kasim 2000 tarihinde Ankara’da Givenpark'ta
ve tim Turkiye'de orgit birimlerinde bir basin



aciklamasi yapilarak taleplerimiz kamuoyuna ve
hikomete iletilmistir.

TMMOB'nin 36. déneminde, hizmetlerin serbest
dolasimi ve yabana mUhendis ve mimarlar
konusunda ¢alisma yuritmek Uzere bir ¢alisma
grubu olusturulmustur. Bu calisma grubu, Avrupa
Birligi, Hizmet Ticareti Genel Antlasmasi (GATS)
ve Iktisadi sbirligi ve Kalkinma Teskilat (OECD)
ile hizmet ticaretinin serbestlestirilmesi konu-
sunda yapilan mizakereleri izlemis, konu ile
ilgili arastrmalar yapmis ve bu siregte Hazine
Mustesarligi, Bayindirlik ve iskan Bakanligi ve
Devlet Planlama Teskilati tarafindan talep edilen
TMMOB gérisleri igin taslak metinler olusturarak
TMMOB Genel Sekreterligi'ne sunmustur. Bunun
yani sira konu ile ilgili yapilan toplantilara ka-
tlim saglanarak yoritilen mizakereler konu-
sunda bilgi alinmig ve mihendislik ve mimarlik
alaninda  hizmet ticaretinin - serbestlestirilmesi
konusunda TMMOB'nin goris ve onerileri iletil-
migtir. Calisma grubunun yaphigi incelemelerden
elde edilen bilgiler ve olusturulan gérisler, cesitli
panel ve konferanslarda, odalarimizin yéneti-
cilerine ve Uyelerimize aktarilmis, sirecin hizla
ilerlemesi de g6z énine alinarak gelismeler ko-
nusunda olusturulan ara raporlar ve yozismalar
TMMOB birimlerine sirkile edilerek bu alandaki
duyarliligin artinlmasina ¢aligilmigtr,

“Yabanci Mihendis, Mimar ve $ehir Plancilari’nin
Calisma izni Miracaatlarinin Degerlendirilmesin-
de Odalarca Aranacak Kriterler icin Yénetmelik
Taslagr” galismasi, tom odalardan alinan gérig
ve oneriler dogrultusunda revize edilerek nihai
durumuna getirilmigtir. Bu sirecte odalarla ku-
rulan ilikiler ve yapilan agiklamalar, bu konuda
odalarimizin ¢alisma izni basvurularini deger-
lendirme kriterleri arasindaki farkliligi boyok
oranda azaltmigtr. Yine bu siregle baglantils
olarak, Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanligi
tarafindan hazirlanan “Yabancilarin Calisma izni
Hakkindaki Kanun Tasarisi” konusunda TMMOB
gorusleri olusturularak ilgili tim bakanliklara
ve kuruluglara ilefilmistir. Bu kanun tasarisinin
TBMM  Komisyonu'nda gérisilmesi  sirasinda

ama, emperyalizmin ¢irkin yuiziunu drten
maskeyi aralamay1 bagardik. Tipki 2001 yilinin
Subat krizinde oldugu gibi.

Ulkemiz, yillardir uygulanan IMF
politikalarinin sonucu olarak, tarihinin

en derin krizini 2000’lerde yagadi: Igsiz
milyonlara, milyonlar katildi; yoksulluk
yayginlastl ve derinlesti. Mithendisler ve
mimarlar da diger emekgiler gibi paylarina
dugeni aldilar. Bu krizi “firsat” olarak
degerlendiren siyasi iktidar “yapisal uyum”
ad1 altinda uluslararasi sermaye orgutlerince
dayatilan yeni diizenlemeleri bir biri ardina
gerceklegtirdi. Emekg¢ilerin hak arama
mucadelesinin 6nine yeni engeller cikarildi.
Baskilar artti. Turkiye’yi érgutsuz, ucuz iggucu
cennetine gevirmek icin yeni dizenlemeler
yapildi. Ote yandan, emekgiler de IMF’yi
tanidilar, yeni dinya diizeninin ne olduguna
iligkin ipuclarimi kavradilar. TMMOB,

Subat 2001 krizinden hemen sonra Emek
Platformu’nun Dénem S6zctiligli’ni Gstlendi.
Once bu krizin arkasinda yatan nedenleri
acgiklamak, sonra da bu politikalarin segenegini
olugturmak igin, bilim insanlarini caliganlarin
orgutleriyle bir araya getirmeyi bagardik. Mart
2001’de diizenledigimiz Emek Politikalar:
Sempozyumu’'ndan sonra, Emek Platformu
Programi’ni yayimladik. Salonlarda, alanlarda
bu rant ekonomisinin sona ermesi i¢in verilen
mucadelede emekgci siniflarla birlikte saf tuttuk.
IMF politikalarina kargi ¢iktik. Var olmak igin
yatirimin, iretimin gerekli oldugunu sdyledik.
En 6nemli rekabet unsurlarinin bilim ve
teknoloji oldugu bu diinyada, emperyalizmin
bize dayattigl, ucuz iggicine, dogal ve kulturel
varliklarimizin sinirsiz ve kuralsiz talanina
dayanan ekonomi politikalarin teslim olmamak
gerekir dedik. Emek Platformu Programi’nda
yer aldig gekliyle “siyasi iradenin uluslararasi
sermayeye degil, halka hizmet yontnde
belirmesi gerekmektedir; bu nedenle de sorun,
emekten yana bir siyasi iradenin olugmasi ve
iktidara taginmasi sorunu haline gelmigtir”
dedik.

Bu anlayig dogrultusunda, 3 Kasim 2003’te
yapilan erken genel segimler 6ncesinde, il il
dolagarak kendi goruslerimizi, taleplerimizi
Uyelerimizle ve bagka emekg¢ilerle paylagtik.
Emek Platformu Programi’ni temel alacak
bir yapilanmadan yana oldugumuzu anlattik.
Bu anlayisimizi, 28 Mart 2004’te yapilan



yerel segcimler 6ncesinde de siirdiirdik. Diger
orgutlerle “nasil bir yerel yonetim” sorusu
Uzerinde calismalar yaptik; ¢caligmalarimizin
sonuclarini, kendilerini sosyal devlet ilkesinin
savunucusu olarak tanimlayan siyasi
partilerimize tagidik. Kamusal alanlari ve
sosyal devleti butunuyle tasfiye etme yolunda
en 6nemli dizenlemelerden birisi olarak
gundeme getirilen Kamu Yonetimi Temel
Kanunu Tasarisi’na karsi bilim insanlariyla,
caliganlarin 6rgutleriyle birlikte TMMOB bir kez
daha buUyuk bir toplumsal olayin 6n saflarinda
yer aldi. 6 Mart mitingi, bitun engellemelere
karsin yuz bin kigiyi Ankara’da bulusturdu.

2000’1 y1llarda, d6zellestirmelere, depremlerin
can ve mal kaybina yol a¢gmasina, F-tipi
cezaevlerine, insan haklar: ihlalleri gibi
toplumsal olaylara karsi muhendisler ve
mimarlar olarak tepkimizi sergiledik.

Butin bunlar: yapmak zorundaydik. Cuinki,
1970’lerden bu yana Odalarimiz ve TMMOB,
muhendislerin ve mimarlarin sorunlarinin
Ulkemizin kogullarindan kaynaklandiginin
bilincindedir. Igsizlik gibi, mesleki bilgi

ve becerilerimizi uygulama ortamlarinin
bulunmamasi gibi, aldigimiz egitim ve
Ustlendigimiz sorumluluklara uygun olamayan
dusuk gelir duzeyleri gibi sorunlarin koékli
¢6zUmunun, yatirimdan, Uretimden, bilim
ve teknolojiden, hakca bélusimden yana
politikalarin uygulanmasindan gectiginin
bilincindedir. Bizi ucuz iggliicine dayal
rekabete ve katma degeri dusuk, cevre
kirletici sektorlerde etkinlige yonlendiren
diga bagimh bu politikalarla mihendislerin ve
mimarlarin sorunlarinin ¢ézilemeyeceginin
bilincindedir. Bilime ve teknolojiye

egemen olmanin ithal teknolojilerle elde
edilemeyeceginin bilincindedir. Uluslararasi
tekelci sermayenin sinirsiz, kuralsiz ve vahgi
egemenligine teslim olarak halkimiza hizmet
etmenin olanaksizliginin bilincindedir.
Bilimi ve teknolojiyi halkimizin hizmetine
sunabilecegimiz ortamlarin yaratilmasi

icin, emekten yana, yani bagimsizliktan,
demokrasiden, kalkinmadan ve hakga
paylasimdan yana olanlarla birlikte miicadele
etmekten gectiginin bilincindedir.

iste 2000’li yallarin bu kosgullarinda TMMOB,
buyik toplumsal olaylarda emekten yana
guglerin 6n saflarinda yer aldi, galisanlarin
birlikteligini savundu, onlarin sdézcilerinden
birisi oldu.

komisyon calismalarina da katlinip géris ve
onerilerimiz agiklanmighr. Bu sirecte TMMOB
yasasinin, Turkiye'de faaliyet gostermek isteyen
yabanai kurulus ve kisilerle ilgili 34. ve 35. mad-
delerinin timiyle kaldinlmasini veya bu mad-
delerde degisiklik yapilmasini engellemek iin,
gerek Meclis komisyonu Gyeleri, gerekse siyasi
partilerin Meclis Grup Baskanvekilleri nezdinde
girisimlerde bulunulmustur.

Daha 6nceki dénemlerde makina ve kimya
mihendislerinin dogalgaz tesisatlarinin proje-
lendirilmesine imza yetkisi konusunda, ziraat
mihendisleri, gida mihendisleri ile kimya mi-
hendisleri arasinda sorumlu midurlik alaninda
gindeme gelen ve ¢esitli sekillerde ¢dzimlenen
sorunlar, bu dénem de peyzaj mimarli§i bé-
[omlerinin 1973'te peyzaj mimari unvanlanyla
ilk mezunlarini vermesine kargin bu tarihten
sonra ziraat mihendisi unvaniyla mezun olup
da peyzaj mimarhg: yetkilerini kullanmak isteyen
ziraat mihendisleri ile peyzaj mimarlar arasinda
yasanmistir. Bu kapsamda, degisik uzmanhk
alanlarinda mesleki yetki ve gorev gatismalari
yasanmis, bu sorunlar bilimsel normlar dikkate
alinarak ¢ézilmeye caligilmighr. Ancak, cevre
mihendisleri ile makina mihendisleri arasinda
atiksu aritma tesisleri ve altyapi projelerine iliskin
yetki karmasasi sorununda bir uzlagsma olugturu-
lamamighr. Bunun yaninda, ingaat mihendisleri
ile gevre mUhendisleri arasinda, mimarlar ile se-
hir plancilari arasinda zaman zaman gindeme
gelen mesleki girisim konusu, kékli ve kalicr bir
¢6zme kavusturulmayr beklemektedir.

Bayindirlik ve iskén Bakanligi Teknik Aragtrma
ve Uygulama Genel MUdrligu'nin 14 Agustos
2000 ftarihli yozisinda, imar planlaninin hazir-
lanmasi asamasinda jeolojik etit raporlarinin
mutlaka hazirlanmasi, yer secimi kararlarinin
bu kapsamdaki rapor ve harita bilgileri dog-
rultusunda alinmasi, yapim asamasinda statik
projelerin hazirlanmasindan énce, zemin etidi-
nin yapilmasi ve statik projenin zemin ve temel
etitlerindeki veriler dogrultusunda hazirlanmasi
gerektigi belirtilmistir.



Odoalar arasindaki tartigmalarin yogunlasarak
devam etmesi ve bazi birimlerde sorunlarin
yargiya intikal ettirilmesi (zerine, konu tekrar
TMMOB Yénetim Kurulu'nda tarhgilmig ve bu ¢a-
lismanin, TMAMOB Baskani, TMMOB Komisyonu,
insaat, Jeoloji, Jeofizik ve Maden Mihendisleri
Odalarinin ilgili yonetim kurulu Gyesi ve uzman-
larinin katilacagr bir toplantida, ele alinmasina
karar verilmistir. ilk toplantida bir zemin ve temel
etit raporunun hazirlanmasi sirecinde yapilacak
islerin neler oldugu, ett kategorileri, kapsam,
icerigi, laboratuvar ve arazi deneylerinde géz
6nune alinacak hususlar ve bu ¢alismalarin han-
gi mhendislik disiplinleri tarafindan yapilabile-
cedi konulari ele alinmigtr. 36. donem boyunca,
zemin ve temel etit raporlarinin hazirlanmasi
konusunda yapilan calismalardan somut sonug-
lar elde etmek mimkin olmamigtir. TMMOB, bu
dénemde sorunlarin ¢6zomU ydnundeki iradesini
oncelikle bilimsel tespitleri esas alan, meslek so-
venizminden uzak ve kamusal ¢ikar én planda
tutan bir anlayigin yaratlmasi yéninde ortaya
koymaya calismighr.

Dénem iginde yasanan, bor madenlerinin ve
Eti Bor'un ozellestirilmesine yonelik girigimler
Uzerine, TMMOB'ye bagh Maden MO, Jeoloji

MO, Metalurji MO, Kimya MO; DiSK'e bagl Dev
Maden-Sen; TURK-IS'e bagl Tirkiye Maden-is,
Genel Maden-Is, Petrol-is; KESK'e bagli Maden-
Sen sendikalan ve KIGEM'in katilimi ile olus-
turulan platform, bor ve ézellegtirme strecine
iliskin gerekeeleri kamuoyunun ve ilgili kurum/
kuruluglarin bilgisine sunmak Uzere ¢alismalara
baslamigtr.

10 Ocak 2001 tarihinde KIGEM'de bir araya
gelen platform Uyesi sendikalarin bagkanlari, bir
basin agiklamasi ile birlikte, ortak micadele igin
adim atmiglardir. Bu basin agiklamasinda, bor
madenlerinin stratejik 6neminden, dinyadaki
pazar payindan, hikimetin icine dustogo gaf-
let ve delaletten vb bahsedilmis, sonug olarak,
IMF'nin istemleri ve ézel sektérin baskilanyla
yapiimak istenen dizenlemelerin, Glkemiz ma-
denlerinin yabanci tekellere teslimi anlamina
gelecegi vurgulanmig, bu yanlis politikalara karsi
hukuki ve demokratik platformlarda kararli bir
bicimde micadele edilecegi belirtilmigtir.

13 Ocak 2001 gind, Bandirma Cumhuriyet
Meydani'nda, platform Uyelerinin organizasyo-
nunda yaklagik 3.000 kiginin katilimi ile, yérede
tarihinin en biyik mitingi gerceklestirilmistir. 6
Ocak 2001 tarihinde TMMOB, Devlet Bakani
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50. Y1l Andaca

Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi
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SUkry Sina Gurel ile gériserek “bor madenle-
rinin 6zellegtirilmesi” konusundaki duyarliliklari-
mizi ve olayin takipgisi oldugumuzu iletmistir. 25
Subat 2001 tarihinde, Jeoloji ve Maden Mihen-
disleri Odas! il Temsilcilikleri ile Tirkiye Maden-is
Sendikasi Kirka Subesi tarafindan, Eskisehir'de,
“Bor Madenleri ve Ozellestirme” paneli diizen-
lenmistir. KIGEM, sendika ve odalarin temsilcile-
rinin katldigi bu panelde, TMMOB Bagkani panel
yoneticisi olarak gérev almigtir,

36. dénem boyunca gindemden dismeyen bir
konu da F-tipi cezaevleri konusudur. TMMOB, bir
yandan siren 6lim oruglari, operasyon ve 6lim-
lerin gindemine, bir yandan da “TMMOB'nin
burada ne isi var” sorularina muhatap olmustur.
Bu cercevede TMMOB, F-tipi cezaevleri soru-
nunu higbir zaman salt teknik bir sorun olarak
gérmemis, bu anlayisla da, 6nce tom ilgililerin
katkilariyla toplumsal bir mutabakatin yaratiima-
sini, mimarlarla mghendislerin bu mutabakata
uygun proje Uretmelerini ve Urettikleri projeleri
hayata gegirmelerinin gerekliligini savunmugtur.
TMMOB, konuyu hem demokrasi agisindan, hem
de mesleki sorumluluk agisindan ele almistr.
Olumlerin olmamasini istemistir ve bu sonuca
ulasmak igin ¢aba harcamishr. Bu ¢abalarin
sonugsuz kalmig olmasi, hem bizleri Gzmis, hem
de yeni bir toplumsal yara daha agmighr.

TMMOB  Sanayi  Kongresi 99'un  sonunda,
“Ulusal bilim, teknoloji ve sanayi politikalarinin
belirlenmesi ve gerceklesmesi yalnizca maihen-
dislerin varlik nedenlerinin perginlenmesi igin
degil, halkimizin refah dizeyinin yikselebilmesi
icin de en 6nemli hedefti. TMMOB bu hedefin
gerceklesmesi icin  kamuoyunun  bilgilendiril-
mesini ve sanayilesme alaninda siyasi iradenin
olusturulmasini etkinliklerinin ana eksenlerinden
biri olarak gérmektedir” denilmis, bu noktadan
hareketle, gegmisten gelen ve geleneksel olarak
iki yilda bir dizenlenen, yeni yozyilin bu ilk Sa-
nayi Kongresi'nde konu bashgi “Kiresellesme
ve Sanayilesme” olarak belirlenmigti. TMMOB
Sanayi Kongresi 2001, Birlik adina verilen gérev
ve yetki cergevesinde Makina Mihendisleri Oda-

si'nca ve Makina Mihendisleri Odasi istanbul
Sube sekreteryasinda gerceklestirilmistir.

TMMOB adina sekreteryasini Elektrik Mihendis-
leri Odasi'nin yaphgi ve iki yilda bir dizenlenen
“TMMOB Tirkiye Enerji Sempozyumu”nun Ggiin-
cUst, 5-6-7 Aralik 2001 tarihlerinde gerceklegti-
rilmigtir. Sempozyum yUritme kurulunda Cevre,
insaat, Jeoloji, Kimya, Maden ve Makina Mihen-
disleri Odalarinin ve ilgili kamu kuruluglarinin
temsilcileri ile Universitelerden bilim adamlar
yer almighr. Sempozyumda sunulan gesitli teb-
liglerde agirlikli olarak Dinya Bankasi kredileri,
IMF'ye verilen niyet mektuplari, AB mevzuati ve
AB-Turkiye iliskileri temelinde ilerleyen ve sektor-
de belirleyici durumda olan yeni liberal politikalar
dogrultusundaki uygulamalar ele alinmig, enerji
alaninin vazgegilmez bagliklar olan planlama ve
verimlilik konulari ile enerji kaynaklarinda disa
bagimliigi arhiran ulagim politikalar konusunda
bir oturum gerceklestirilmigtir.

Bagimsiz lletisim Agi Projesi’nin uygulanmasina,
Avrupa Komisyonu ile 18 ay sireli hibe soz-
lesmesinin, 31 Mayis 2000'de TMMOB adina
IPS iletisim Vakfi tarafindan  imzalanmasiyla
baslanmistir. Bagimsiz iletisim Agi, TMMOB'nin,
toplumsal muhalefetin Tirkiye gindemine kendi
onerileri ve kendi sesi ile katlmasinin éninde
en biytk engellerden biri olan, var olan tekelci
medya yapisina bir alternatif olugturmak ama-
ciyla, 1996-97 doneminde baslathgr arayislarin
bir Gringdur.

TMMOB ve TTB gibi yaygin ve gigli meslek
birliklerini ve bagh odalarini, biyik sermaye
ve iktidar odaklarindan bagimsiz yerel medya
kuruluglarini, iletigim egitimcilerini ve bagimsiz
gazetecileri “Uretim temelinde  dayanigma’yi
gerceklestirmek Uzere bir araya getiren projenin,
ong6rdigu amaglara biyik élcide eristigi séyle-
nebilir. 1. proje kapsaminda, Turkiye'nin bitin
bélgelerinden ve farkli medya sektérlerinden
¢ milyona yakin izleyici ve dinleyiciye sesle-
nen 100’0 askin yayin kurulusu BIA cevresinde
toplanmighr. BiAnin amag ve hedefleri, Ocak
2001'de izmir'de toplanan Kurulus Konferan-



si'nda teyit edilerek ortak faaliyet baslatilmig,
etkin bir yénetim merkezi olugturulmug ve gerekli
olanak ve techizatla donatimistr.

TMMOB'nin arsiv, dokimantasyon ve aragtirma
calgmalari yapacak olan bir birime gereksini-
mi nedeniyle konu, 36. dénemin basinda ele
alinmig ve dénem igerisinde bozi calismalar
yapiimistir.  Olusturulmaya caligilan  Arsiv ve
Dokimantasyon Birimi, 6ncelikle TMMOB'nin
cesitli olanaksizliklar nedeniyle dénem sonuna
kadar bir araya getiremedigi ve ¢ok olumsuz
kosullar altinda bulunan belgelerini bir araya
getirmeyi hedeflemistir. Bu durumda TMMOB'nin
yakin ve uzak tarihi, teknolojik olanaklar da
kullanilarak istenildiginde kolayca ulagilabilecek
ve yararlanilabilecek bir yapiya kavusturulmaya
cahgilmighr. Bu birimde, TMMOB'ye ait tim
belgeler bir arsiv ve dokimantasyon sistemi
icerisinde bir araya getirilmis ve bu calisma yapi-
lirken, ayni zamanda TMMOB'nin bugiine kadar
cesitli alanlarda strdirdigu sektorel politikalara
yonelik kapsamli bir veritabani olusturulmasi
amaglanmigtr,

Calisma dénemi basladiginda sablonu olugturul-
mus olan, fakat giincellenmesi yapilmayan web
sitemizde g6nillo katkilarla ilk gincelleme ca-
lismalari yapilmigtir. Kasim 2000 tarihine kadar
mevcut sablonlar Uzerinden yapilan gincelleme
calismalarinda, hem ihtiyaglar hem de internet
teknolojisindeki  gelismeler 1giginda  sayfanin
yeniden yapilandinimasi gindeme alinmigtir.
TMMOB Hakkinda, Yasalar, TMMOB Tizigu,
Yonetmelikler, Yayinlar, Calisma  Gruplari,
Etkinlikler, Basin Duyurulari, Arsiv, Baglantilar
ana basliklar altinda yenilenen web sitesinde
50'ye yakin altbaslikta cesitli bilgiler eklenmistir.
Sitede yapilan dizenlemelerle site iginde arama
yapmak, son biltene ve basin agiklamalarina
dogrudan ulagsmak momkin olmaktadir. Sitede
yapilan yeni diizenlemelerle giinlik ziyaret sayisi
ortalama 83'ten 150'ye kadar yikselmigtir.

TMMOB, TUYAP 20. istanbul Kitap Fuan'na
katilmighr. TMMOB Standi’'nda TMMOB ve Oda-
larimizin yayini olan 400'e yakin kitap sergilen-
mis ve satisa sunulmustur. TMMOB istanbul IKK
Sekreterligi ve TMMOB Yiritme Kuruly Uyesi

5., 33., 34., 35. Débnem TMMOB Bagkan1 Yavuz Onen,
36. Donem TMMOB Genel Kurulu’nda kirsude...
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Serdar Kaynak tarafindan organize edilen fuar
calismalari kapsaminda “TMMOB ve Odalari Yo-
yin Katalogu” basilarak fuarda standimiza gelen
ziyarefcilere sunulmustur. Katalogda, Odalarimiz
ve TMMOB'ye ait hilgiler ve fuarda satisa sunu-
lan kitaplar yer almigtr.

TMMOB'nin kitlesel eylemleri, 36. dénem
boyunca sirmistir. Bir yandan Emek Platfor-
mu’nca ve demokratik kitle érgitleriyle birlikte
dizenlenen etkinliklere kahlim saglanirken,
bir yandan da bagimsiz etkinlikler dizenlen-
mistir. Bu kitlesel eylemlerde, muhendislerin ve
mimarlarin ve genel olarak emekgi siniflarin
sorunlari ve ¢6zim onerileri dile getirilmigtir.
Burada kisaca, 28 Kasim 2000 Givenpark
kitlesel basin agiklamasi, 28 Temmuz 2001
Demokratik Tirkiye, insanca Yasam Mitingi,
1 Aralik 2000 ve 1 Aralik 2001 eylemleri, 14
Nisan 2001 Yoksulluga ve Yolsuzluga Hayir
Mitingleri, 1 Mayis 2001 ve 1 Mayis 2002
etkinliklerini sayabiliriz.

TMMOB, 36. dénem iginde hikimetlerce giinde-
me getirilen birgok yasa ve yasa tasarisi hakkinda
gbris ve énerilerini sunmus, mesleki alanlarimizi
dogrudan ilgilendiren konularda basin agiklama-
lari, yetkililerle ilikiler, raporlar hazirlanmasi vb
girisimlerde bulunulmustur. Dénem icinde gin-
deme gelen bu yasalar; Merkez Bankasi Yasasi,
Seker Yasasi, Titon Yasasi, Dogalgaz Piyasasi Ya-
sasi, Telekom Yasasi, Sivil Havacilik Yasasi, Tahkim
Yasasi, Kamu ihale Yasasi, Enerji Piyasasi Yasasi,
s Givencesi Yasasi ve Maden Yasa Tasarisi'dir.
TMMOB, tim bu yasalar ve yasa tasarilar hak-
kinda rapor, gorus, oneri ve basin agiklamalari ile
Uyelerimizi ve kamuoyunu aydinlatmistr.

Dinya Bankasi ve IMF'nin Prag Zirvesi'ni izle-
mek, kargi forumlara katilmak, kapitalizm kargih
orgut, kurulug ve halklarla dayanisma ortamlari
kurabilmek amaciyla, TMMOB Yonetim Kuru-
lu'ndan (Ethem Torunoglu ve ismail Kiicik) ve
farkli odalardan meslektaslarimizla Prag'da etkin
ve aktif bir katiim gergeklestirilmistir.




3%. DONREM

(2 Haziran 2002 — 27 Mayis 2004)

ABD IRAK’TA...

Ortadogu lizerindeki oyunlarina devam
eden ABD, kitle imha silahlarini
gerekge gostererek 2003 y1linda Irak’i
iggal etti, binlerce insan dlduruldu.
On binlerce insan tehdit altinda,
igskence altinda. Ama kitle imha silah1
bulunmada.

15 Subat’ta pek ¢ok yerde insanhk
acisindan umudu artiran eylemler
oldu. Dinyada milyonlarca insan,
binlerce kentte “paranin ve korkunun
savagina” karsi durugunu ifade etti.
1 Mart ve 7 Eylul 2003 tarihlerinde
emperyalist iggal i¢in topraklarinda
yabanci asker barindirmay1 reddeden
halkimiz, alanlarda Irak’in iggaline
karsg: ¢gikti.

ABD Irak’ta...

AKP TEK BASINA
IKTIDARDA...

3 Kasim 2002 milletvekili genel
secimleri, Adalet ve Kalkinma
Partisi’nin (AKP) %34.28 oy orani
ve 363 milletvekili ile “tek basina
iktidar” olmasiyla sonug¢lanmaistir.
3 Kasim secimlerine yasaklh oldugu
icin katilamayan AKP Genel Bagkani
Recep Tayyip ERDOGAN, 9 Mart 2003
Siirt milletvekili yenileme seciminde,
parlamentoya girmistir.

Secimler, Cumhuriyet tarihinin en
buyuk “siyasi tasfiyesi”’ne sahne
olmusg ve ilk kez bir se¢cimde 490

yeni milletvekiliyle, parlamentodaki
sandalyelerin %89’u yenilenmisgtir.
1999 secimlerinde parlamentoda temsil
edilen DSP, MHP, ANAP, DYP ve SP,
yuzde 10’luk baraji agamamiglardir.
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| TMMOB YONETIM KURULU |

‘Baskan ' Kaya GUVENC | Makina Mihendisleri Odasi |

11, Bagkan | Oguz GUNDOGDU | leofizik Mihendisleri Odasi |

Sayman Uye | A. Betil UYAR | Peyzaj Mimarlari Odasi |

Yoritme Kurulu | Huseyin YESIL | Elektrik Mihendisleri Odasi |

\ | Ekrem POYRAZ ' Fizik Muhendisleri Odasi |

\ | Alaaddin ARAS | Kimya Mihendisleri Odasi |

\ ' Necmi ERGIN | Maden Mihendisleri Odasi |

Yénetim Kurulu | Mutlu ERDEM | Cevre Mihendisleri Odasi |

\ | Hakan AYDOGDU | Gemi Mihendisleri Odas! |

| | Arif ATTILA | Gemi Mak. Isl. Moh. Odasi |

\ | Kadir DAGHAN | Gida Mihendisleri Odasi |

|  Celal BESIKTEPE  Harita ve Kad. Mih. Odasi |

\ | Nilgiin CARKACI | ic Mimarlar Odasi |

\ | Ali Ergin ACAN | insaat Mihendisleri Odas! |

\ | Hakki ATIL | Jeoloji Mihendisleri Odasi |

\ | Mahmut KIPER | Metalurji Mihendisleri Odas! |

\ | Sitki ERDURAN | Meteoroloji Mihendisleri Odasi |

| | H. Ali ULUSOY | Mimarlar Odasi |

. \ | Mehmet GOCEBE | Orman Mihendisleri Odasi |

g” \ | Ali Riza TANRIVERDI | Petrol Mihendisleri Odasi |

f \ | M. Remzi SONMEZ | Sehir Plancilar Odasi |

g \ | Gakmen KILICOGLU | Tekstil Mishendisleri Odas |

g \ | Ali Nazmi OZAN | Ziraat Mishendisleri Odasi |
§ | TMMOB YUKSEK ONUR KURULU |
E ' Ahmet Altay VAROL ' Elektrik Muhendisleri Odasi |
E  Muhittin IPEK | Harita ve Kad. Mih. Odasi |
g Umit ULGEN | Makina Mihendisleri Odasi |
é’ “Murat GOKDEMIR | ingaat Mihendisleri Odasi |
E Yilmaz OKTAY ' Ziraat Mihendisleri Odasi |

X

: | TMMOB DENETLEME KURULU |
' Cumhur DEMIRKAN ' Elektrik Mihendisleri Odasi \
'Hasan AKALIN | Makina Mihendisleri Odasi \
' Oya AKKAN | Peyzaj Mimarlari Odasi \
Yusuf Ziya KAYIR | Metalurji Mithendisleri Odasi \
=264 'Nadir AVSAROGLU | Maden Mihendisleri Odasi \
| TMMOB GENEL SEKRETERI |
' M. Fikret OZBILGIN | Maden Mihendisleri Odasi \

*37. dénemde, E. Serdar Karaduman (Sehir Plancilart Odasi), Hakan Geng (Makina Mohendisleri Odasi), Genel Sekreter

Yardimaisi olarak gérev almiglardir.



TMMOB 37. Olagan Genel Kurulu, TMMOB Y-
netim Kurulu Baskani Kaya GUVENG tarafindan
31 Mayis 2002 Cuma gini saat10:'*'te Ankara,
DSI Genel Midirligi Toplanti Salonu'nda agil-
mig ve Divan Baskanligina Ali Yigit secilmistir.
Divan Baskan Yardimailiklari igin Hayati KARA-
TOKUS ve Erhan DEMIRDIZEN, yazmanliklara
Oguz KUZGUNBAY, Saim GUR, Mehmet GUZEL
ve Nuriye CAKIRCA oybirligi ile segilmiglerdir.

Konuk konusmalari konulu 4. gindem madde-
sinde sirasiyla DISK Genel Baskani Stleyman
CELEBi, KESK Genel Baskani Sami EVREN,
Memur-Sen Genel Baskani Fatih UGURLU,
insan Haklari Vakfi Bagkani Yavuz ONEN, To-
ketici Haklari Dernegi Baskani Turhan CAKAR,
78'liler Vakfi Girigimi adina Oktay GULAGACI,
CHP Merkez Yénetim Kurulu Uyesi Ali DINGER,
Emegin Partisi Genel Baskani Levent TUZEL,
Hak-Par Genel Baskani ibrahim GUCLU, lsci
Partisi Bagkan Yardimaisi Hasan YALCIN, ODP
Genel Baskan Yardimaisi Yildinm KAYA, Turkiye
Komunist Partisi MK Uyesi Mesut ODMAN, TDP
Genel Baskani Sema PISKINSUT konusmuslardir.

Odul téreni ile ilgili gondem maddesinde, 36.
dénem Yonetim Kurulu tarafindan  verilmesi
kararlogtinlan kutlama veya tesekkir belgeleri
ve gerekgeleri, 36. Dénem Yonetim Kurulu
Baskani Kaya GUVENC tarafindan agiklanmig
ve sirasyla:

- Haldun OZEN'in tesekkir belgesini esi
Ulki OZEN,

~ Bagimsiz Sosyal Bilimciler - iktisat Gru-
bu'nun tesekkir belgesini Prof. Dr. Oguz
OYAN,

— Turk Tabipleri Birligi'nin tegekkur belgesini
Dr. Metin BAKKALCI,

— Dokuz Eyliil Universitesi Cevre Mishendisligi
Bélimd’nin tesekkur belgesini Prof. Dr. Emin
ALICI'ya iletmek dzere Kaya GUVENC,

— Evrensel Gazetesi'nin tesekkir belgesini
Ankara Temsilcisi Fevzi ARGUN,

— TMMOB il Koordinasyon Kurullarr

tesekkir belgelerini almiglar ve birer tesekkir
konusmasi  yapmiglardir. Gindem maddesine
gecilmeden énce, kutlama mesaiji génderenlerin
isimleri okunmusgtur.

Daha sonra, Genel Kurul’ca kurulmasi énerilen
komisyonlarin adlar okunmus ve TMMOB Ortak
Kullanim Binasi Komisyonu, Disiplin Yénetme-
ligi Komisyonu, IKK isyeri Komiteleri ve lsyeri
Temsilciligi Komisyonu, Tuzik Komisyonu, MM
Hizmetleri Dizenlenmesi ile ilgili Yonetmelikler
Komisyonu, Sonug Bildirgesi Komisyonu, Bitce
Komisyonu kabul edilmigtir.

Genel Kurul'un 7. gindem maddesinde, Y-
netim Kurulu, Denetleme Kurulu, Yiksek Onur
Kurulu calisma raporlarinin - okunmasina ve
gérusilmesine gegilmigtir. Bu maddeye gére,
Yénetim Kurulu galisma raporunu Yénetim Kuru-
lu Bagkani Kaya GUVENG, mali raporu Yénetim
Kurulu Sayman Uyesi Mustafa Minir ATAGUN,
denetleme raporunu Denetleme Kurulu Uyesi
Hasan AKALIN, Yiksek Onur Kurulu raporunu
ise Yuksek Onur Kurulu Uyesi Sinan KALYONCU
ozetlemistir.

Raporlar hakkindaki gérismeler 5'er dakika ile
sinirlandinimig ve bircok meslektagimizin galisma
raporu ve 36. dénem calismalarina iliskin elesti-
rileri, Yénetim Kurulu Gyelerince cevaplanmistr.
Bu konusmalarin ve Divan'ca gergeklegtirilen
oylamanin ardindan, 36. dénem calismalan
oybirligi ile aklanmigtr.

Gundemin dilek ve éneriler bdliminde ise, 36.
dénem Yénetim Kurulu'nun Deri ve Konfeksiyon
Mihendislerinin Tekstil Mihendisleri Odasi'na
kaydolmasi énerisi oybirligi ile kabul edilmistir.
Daha sonra, calismalarini tamamlayan komis-
yonlarin raporlari Genel Kurul'a sunulmugtur.
Butce Komisyonu raporu okunmus ve bu rapora
gbre TMMOB 2002-2004 bitgesinin 220 veya
400 milyar olmasi oylanmis, 220 milyar olmas
oycoklugu ile kabul edilmigtir.

=68
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Gelecek Dénemin Calisma Esaslari Komisyonu
raporu okunduktan sonra birgok meslektagimiz
konuyla ilgili s6z almis ve verilen 6nerge Uzerine
Gelecek Dénemin Calisma Esaslari Komisyonu
raporu, oldugu gibi Yonetim Kurulu'na teslim
edilip Mihendislik Kurultay'na tasinmasi igin
Yonetim Kurulu'na havale énerisi oycoklugu ile
kabul edilmigtir.

Tozik ve Yonetmelik Degisiklikleri Komisyo-
nu'nun raporu, Genel Kurul'da uzun tartigmala-
ra neden olmug ve TMMOB'nin bircok yénetme-
liginin cesitli maddeleri, ginin sortlanna gére
yeniden revize edilmistir.

TMMOB, 37. dénemde de Emek Platformu ¢alig-
malarina etkin katihm ve katkilarini sirdirmig
ve halkimizin farkli kesimlerinin temsilcilerinin
bulundugu bu platformda alinan  kararlara
uygun bicimde eylem ve etkinliklere katilmigtr.
Secimler sonrasi géreve gelen Basbakan R. Tay-
yip ERDOGAN, 24 Aralik 2003 tarihinde ziyaret
edilerek Emek Platformu’'nun ortak géris ve
dustnceleri bir rapor halinde sunulmugtur. Ame-
rika'nin Irak’a yapmay planladigr saldinyr dur-
durmak amaciyla, 16 Ocak 2003 tarihinde yarim
saatlik Gretimden gelen gicu kullanma eylemi ve
buton illerde kitlesel basin agiklamalari yapilms,
Emek Platformu imzasiyla hazirlanan  afigler
tim Glkeye dagitilmighr. Calisma dénemi iginde
Emek Platformu Teknik Komitesi dizenli olarak
toplanmistir. Komitenin giindeminde yer alan
Kamu Yénetimi Reformu ile ilgili bir taslak rapor
hazirlanarak Baskanlar Kurulu'na sunulmus ve
Baskanlar Kurulu da raporu giindemine alarak
platform Uyesi kuruluglara géndermis ve ileriki
tarihlerde kesinlestirilmesini kararlaghrmighr.

Bu calisma déneminde kamu ¢aliganlarinin 6z1uk
haklari konusunda gindemdeki en énemli konu
olan "Nema Odemeleri” ile ilgili olarak Emek
Platformu’nun gelistirdigi tom eylem ve etkinlik-
lere destek verilmigtir. Konu ile ilgili olarak, Emek
Platformu bilesenlerinin hukukgularinin katilimi
ile toplanti yapilmis, kamuoyunun bu gindem

Uzerine yogunlaghgi ginlerde de TMMOB olarak
bir basin agiklamasi yapilarak kamuoyu ve rgit
birimleri talepler konusunda bilgilendirilmistir.
Calisma  Programi  gercevesinde olusturulan
surekli komisyonlardan “Ekonomik Demokratik
Haklar Komisyonu” tarafindan, “KiT'lerin tasfiye
edilmesi girisimleri” ve “Kamu Personel Rejimi”
konularinda dénem boyunca ¢esitli calismalar
sUrdUrilmustor.

TMMOB Yonetim Kurulu'nun 13-14 Eylil 2002
tarihlerinde yapilan toplantisinda, “14  Eylil
2002 gind yapilan TMMOB 37. Dénem 1. Danig-
ma Kurulu'nun egilimi de dikkate alinarak, segim
orfaminda emekten yana politikalari yasama
gegirecek siyasi iradenin olusmasi, iktidara tagin-
masi ve TMMOB'nin kendi uzmanlik alanlarindaki
politikalariyla, bagimsizlik-demokrasi ve barigtan
yana politika 6nerileriyle midahale etme amaci-
na yénelik olarak, bélgelerde toplantlar dizen-
lenmesine ve ekim ayinin ikinci yansinda Anka-
ra’da bir miting yapilmasina” karar verilmistir. Bu
karar dogrultusunda, 22 Eylol 2002 tarihinden
baglayarak Bélge toplantilari yapilmistr.

“MUhendisler ve Mimarlar Turkiye'nin Gelecegini
Tarhgiyor” adi altinda dizenlenen bélge toplan-
tilarinda, bu toplantilarin nedenleri; mihendis-
lerin ve mimarlarin sorunlar ve siyasi iktidar
iligkisi; uzmanlk alanlarimizla ilgili politikalar
ve yasanan sirece iliskin TMMOB sunumu; 21
Ekim 2002 tarihinde merkezi diizeyde Ankara'da
yapilmasi kararlagtinlan miting ile ilgili bilgilen-
dirme; bélgedeki/ildeki mUhendis-mimarlarin ve
genel olarak bélgenin/ilin sorunlar hakkinda,
ilgili toplantyr duzenleyen birimin sunumu;
sonra da katilan birimlerimizin ve Uyelerimizin
gundeme iliskin géris ve énerileri ele alinmistr.

29 hélgede gerceklestirilen bélge toplantilarinin
ardindan, “Savasa Karsi Sesimizi Yikseltmek
icin, Bagimsizlik, Demokrasi ve Bans icin, Hal-
kimizin insanca Yasamasi icin, Ulkemize, Mes-
legimize, Gelecegimize Sahip Cikiyoruz Mitingi”
21 Ekim 2002 tarihinde Ankara'da Abdi ipekgi



Parki'nda  gerceklestirilmigtir.  Yaklagik 3.000
Uyemizin kahldigi mitingde, Sanhurfa’da planl
ve hain bir saldinya ugrayarak yasamini yitiren
Elektrik Mihendisleri Odasi Gyesi Hasan Balikgi
ve demokrasi micadelesinde yitirdigimiz diger
degerlerimiz igin saygi durusunda bulunulmus-
tur. Mitingde Hak-Is Baskani Salim Uslu, KESK
Baskani Sami Evren, Turk Dis Hekimleri Birligi
Baskani Onur $engin ve TMMOB Baskani Kaya
Guveng birer konugsma yapmislardir.

TMMOB, ABD'nin 11 Eylul saldinsindan sonra
dunyayr kendi hegemonyasi altinda yeniden se-
killendirme girigimleri kapsaminda Irak’a yénelik
baglathg saldin planlarna bagindan itibaren
gerekli tepkiyi gdstermis ve bu amagla birgok
etkinligin 6rgutleyicisi ya da kahlimaisi olmugtur.
Savasa kargi sesimizi yikseltmek ve Glke gene-
linde duyarlihg artirmak amaciyla, Ankara’da
ilk savas kargiti miting 20 Ekim 2002 tarihinde

Muhendislik-Mimarlhik Kurultayl

TMMOB tarafindan  gerceklestirmis ve yine
istanbul ve Ankara'da olusturulan savas karsih
platformlarin, Irak'ta olasi bir saldirya karsi 1
Aralik 2002'de istanbul'da ve 22 Aralik 2002'de
Ankara'da gergeklestirdikleri “Irak'ta Savasa Ha-
yir” mitinglerine kitlesel katilim saglanmigtir.

Ayrica, IKK'larin illerinde olusturulan savas karsti
platformlarin aldig kararlar cercevesinde dizen-
lenen miting ve etkinliklere katilim saglanmis ve
istanbul'da dizenlenen Uluslararasi Baris Kon-
feransi'na destek verilmigtir. Savas tezkeresinin
Meclis'te gérisilecegi gunlerde, TMMOB, DISK,
KESK ve TTB'nin cagrisiyla Ankara’li barigsever-
lerin de kahldigi Meclis ziyaretleri yapilmighr.
Tezkereye hayir oyu vermeleri icin milletvekil-
lerine yogun olarak mektuplar fakslanmis, cep
telefonlarina mesajlar atilmighr.

1 Mart 2003 tarihinde Ankara’da, TMMOB,
DiSK, KESK ve TTB'nin diizenledigi, Emek Platfor-
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mu ve savas karsiti platformlarin da destekledigi
merkezi bir miting yapilmighr. Ulkenin dért bir
yanindan gelen yiz bin kisinin katlimiyla ger-
ceklestirilen mitingin ve Ust seviyeye ¢ikan halk
tepkisinin sonucunda, Meclis'te gérisilen savas
tezkeresi reddedilmisti. TMMOB, DISK, KESK
ve TTB olarak, 14 Mart 2003 tarihinde Silopi-
iskenderun arasinda “ipekyoly Barig Yoludur”
yoriyist, 15 Mart'ta ise iskenderun'da Bélge
mitingi yapilmigtr.

KESK, DISK, TTB ve TMMOB"in 27 Mart 2003
tarihinde savasa ve bitceye kargi gergeklestirdigi
etkinlik kapsaminda, Kizilay'da 4.000'e yakin
kiginin katlimiyla yapilan kitlesel basin agikla-
masina TMMOB pankarti altinda kitlesel katiim
saglanmishr. TMMOB Baskani Kaya GUVENG,

DISK, KESK ve TTB birer konusma yapmislardir.
2 Nisan 2003 tarihinde, ABD Disisleri Bakan
POWELLIn Ankara’ya gelmesi nedeniyle Kizi-
lay-Guvenpark'ta Ankara Savas Karsiti Platfor-
mu'nun dizenledigi protesto gdsterisine destek
verilmistir.

6 Nisan 2003 tarihinde Irak'ta Savasa Hayir
Koordinasyonu'nun ABD'nin Irak'ta baslathigi
isgale karsi istanbul'da dizenledigi mitinge
ve emperyalist saldiriya, isgale ve sémiriye
kargi Ankara Sihhiye Meydani'nda ve diger
illerde gergeklestirilen 1 Mayis Mitinglerine
TMMOB pankarti altinda kitlesel katilim ger-
ceklestirilmigtir. Ayrica, Ankara’daki mitingde
TMMOB Baskani Kaya GUVENG bir konusma
yapmistir.

Teoman Oztiirk,
Olimunun 11.
yildéntimunde de
anildi...



4688 sayill Kamu Goérevlileri Sendikalar Ka-
nunu geredince hukimet ve kamu calisanlan
sendikalari arasindaki toplu gérogmeler, 15
Agustos 2003 giin baglamighr. Kamu Emekgileri
Sendikalari Konfederasyonu (KESK), yasa geregi
gérigmelere taraf olarak katlmig, TMMOB,
kamu calisanlarinin toplu sézlesmeli, grevli sen-
dika talebini bastan beri destekleyen bir kurum
olarak, 2003 toplu gérisme sirecinde de kamu
cahsanlarmin - micadelesine destek  vermistir.
Gérismeler siresince KESK tarafindan yapilan
“insanca Yasam icin Demokratik Bir Torkiye”
yoriyisine, gerek IKK'larca gerek de TMMOB
olarak destek verilmis, bu sirecte DISK ve TTB
ile birlikte, KESK'in taleplerini ve micadelesini
desteklemek amaciyla cesitli  agiklamalar ve
etkinlikler yapilmigtir.

TMMOB 37. dénem Yoénetim Kurulu, dénem
icinde meslegimizi ve Ulkemizi ilgilendiren bir-
ok anayasa, kanun ve yénetmelik degisiklikleri
konusunda cesitli calismalar yGritmistir. Bu a-
lismalar, Orman Arazileri ile ilgili Anayasa Degi-
sikligi, Yapi Denetimi Hakkindaki Kanun, Maden
Kanunu, Yabancilarin Calisma izinleri Hakkinda
Kanun, Kamu ihale Yasasi, imar Affi, Képri ve
Otoyollarin Ozellestirilmesi ve Is Kanunu'yla ilgili
cahsmalardir. Konuyu mesleki ve hukuki agidan
ele alan TMMOB, bu konularda gerceklestirdigi
cahismalar ve olusturulan gérislerle ilgili olarak
kamuoyunu bilgilendirmis, calismalarda taraf
olmusg ve 6zellikle meslek dallarimizi ilgilendiren
konularda yargr sirecini baglatmistr.

Petrol-Is Sendikasi'nin, basta PETKIM ve TUPRAS
olmak Uzere, hikimetin 6zellestirme harekatina
karsi baslathgi ve TMMOB tarafindan da destek-
lenen “Ozellegtirme Harekatini Durduracagiz”
Kampanyasi cercevesinde dizenlenen  izmir-
Aliaga, Kinkkale, Bursa ve Kocaeli mitinglerine
TMMOB ve il Koordinasyon Kurullari'nca destek
verilmistir. Hazine Mustesarlig'nda PETKIM'in
sahs ihalesinin yapildigi 6 Haziran 2003 tarihin-
de, izmir Aliaga’dan gelen 1.000'i askin Petrol-is

HALIC
BU SAVAS
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DISK-KESK-TMMOB-TTB
IRAKTA SAVASA HAYIR KOORDINASYONU

Uyesi isginin Hazine Mistesarligi oninde yaptik-
lari eyleme katihm saglanmigtir.

Ayrica, KESK'in 14 Haziran 2003 tarihinde Ga-
ziantep, Bursa ve Samsun’da, 21 Haziran 2003
tarihinde Tunceli, Aydin ve Kayseri'de, ézelleg-
tirmelerin durdurulmasi, Kamu Personel Rejimi
ve Yerel Yénetimler Yasa Tasarilarinin geri ce-
kilmesi amaciyla dizenledigi bélge mitinglerine,
TMMOB'ye bagl birimlerce destek verilmistir.

Dénem iginde TMMOB, Odalarinin ve Uyeleri-
nin birlikte calisma, Uretme, kararlaghrma ve
uygulama ilkesiyle bitin calismalarini 6rgit
icine yaymaya cahgmighr. Bu amagla, yapilan
her calismada Odalarimizla ve il Koordinasyon
Kurullanmizla birlikte hareket edilmeye caligil-
mighr. TMMOB'yi dogrudan ilgilendiren yasal
dizenlemelerde Odalarimizin gérugleri alinmig,
konuyla ilgili sureclerde bu gérugler dogrultu-
sunda calisilmigtir,

21 Mart 2003 tarihinde Oda Bagkanlari top-
lanhisi yapilmis, toplantida 6zetle, savag kargiti
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etkinlikler, mihendislik ve mimarlik kurultayr ile
yasanan sireg hakkinda gérismeler yapilmigtir.
8 Mayis 2003 tarihinde Oda Bagkanlari toplantisi
tekrar yapilarak Yapi Denetimi ve Yasal Dizenle-
meler géristlmistir.

TMMOB II. Mihendislik ve Mimarlik Kurultayi,
5-6 Nisan 2003 tarihlerinde, 645 delege ve 71
konuk Gyenin katilimi ile toplanmighr. Kurultayin
agihis konusmasini yapan TMMOB Baskani Kaya
GUVENG, alinacak kararlarin 6nemine degi-
nerek, TMMOB gindemi ve yapilmasi gereken
calismalar konusunda gérislerini agiklamistr.
Yiritme Kurulu'nun ¢alisma yéntemi konusun-
daki énerilerinin divan tarafindan delegelere su-
nularak bu konudaki géruslerin agiklanmasinin
ardindan, Yiritme Kurulu tarafindan belirlenen
onerilerle kurultayin calismalarinin ve kararla-
nnin bu yontemler cercevesinde olusturulmasi
benimsenmistir.

Kurultay sonunda kamuoyuna duyurulmak Uzere
agiklanan sonug bildirgesi igin bir komisyon
olusturulmus ve gindemin karar taslaklarinin
gorigulip karara baglanmasi maddesine gegil-
migtir. Bu gindem maddesinde, Mesleki Yeterlilik
- Mesleki Yetkinlik ve Mesleki Denetim-Mesleki
Egitim baghklar altinda, Yerel Kurultaylar tara-
findan sunulan karar taslaklar tarhgilmig ve de-
legelerin oylari ile TMMOB'nin bundan sonraki
dénemde bu alandaki galismalarini yénlendire-
cek kararlar alinmigtr.

Dénem iginde TMMOB'nin gergeklestirdigi ve
sekreteryasinin ilgili Odalarca yorotoldugo bir-
cok etkinlik gerceklestirilmistir. Bu etkinliklerden,
geleneksel hale gelen ve iki yilda bir TMMOB
adina Makina Mihendisleri Odasi tarafindan
dizenlenen TMMOB Sanayi Kongresi 2003'tn
bashg “Kiresellesme ve AB Sireclerinin Ulke
Sanayii ve Mihendislerine Etkileri” olarak be-
lirlenmis; TMMOB adina Elektrik Mihendisleri
Odasi tarafindan “Kiresellesmenin Enerji Politi-
kalari, Ulusal-Kamusal Enerii Politikalan” bash-
gyla dizenlenen TMMOB IV. Enerji Sempozyumu

10-12 Aralik 2003 tarihlerinde Ankara'da ger-
ceklestirilmis; TMMOB adina insaat Mihendisleri
Odasi tarafindan dizenlenen Konut Kurultay:
22-24 Aralik 2003 tarihlerinde yapilmig ve
yine TMMOB adina insaat Mihendisleri Odasi
tarafindan dizenlenen TMMOB Ulaghirma Poli-
tikalari Kongresi 16-17 Ekim 2003 tarihlerinde
Ankara'da Karayollari Genel Mudurligi Toplant
Salonu'nda gerceklestirilmigtir

Torkiye-AB KiK 15. toplantisina TMMOB Yénetim
Kurulu Baskani Kaya GUVENG ve Genel Sekre-
ter Yardimaisi E. Serdar KARADUMAN katilmg,
toplantida Turkiye tarafi olarak raportérligi
ustlenilen “Bolgesel Esitsizlikler Raporu’nun su-
nusu Kaya GUVENC ve Avrupa Tarafi Raportéri
Giocomina CASSINE tarafindan yapilmigtr.

Samsun 1li Tekkeksy ilcesi'nde, Mobil Santral
ile ilgili yaklagik 20.000 kisinin katimiyla ya-
pilan ve Samsun IKK'nun da organizasyonunda
gérev aldigi mitinge TMMOB II. Bagkani Oguz
GUNDOGDU ile Elekirik Mihendisleri Odasi
Baskani ve Yonetim Kurulu dyeleri kahlmighr.
Ayrica, Samsun'da kurulma asamasindaki Mo-
bil Santrallerin ihale ve Yer Secimi Surecleri ile
Cevre ve insan Saghgina Muhtemel Etkilerinin
Arastirilmasi Amaciyla Kurulan Meclis Araghirma
Komisyonu toplantisina, TMMOB Yénetim Kurulu
Baskani Kaya GUVENC ve ilgili Odalarmizin
yoneticileri katlmig, TMMOB Heyeti, komisyon
Uyelerine hazirlanan dosyayr sunarak konuya
iliskin goruslerini agiklamigtir.

1 Mayis 2003 gini saat 03.27'de meydana gelen
Bingdl depremi Uzerine, TMMOB Yénetim Kurulu
Baskani Kaya GUVENC, insaat, Jeofizik, Jeoloji,
Cevre, Maden, S$ehir Plancilari ve Mimarlar
Odoalarimizin Baskan ve Yénetim Kurulu Gyele-
rinin katlimiyla bélgede incelemelerini sirdiren
TMMOB heyetinin ilk inceleme sonuglarinin da
aktarlldigr bir basin toplantisi yapilarak Bingél
depremi degerlendirilmigti. TMMOB Bagkani,
basin toplantisinda deprem degerlendirmesinin
ve TMMOB énerilerinin ardindan, imar aflarina



da kargi cikarak, sosyal devletten ve toplum
yarari ilkesinden vazgecilmesinin sonuglarinin
her alanda oldugu gibi Bingél depreminde de
karsimiza ¢ikhigini séylemisti. TMMOB Baska-
ni'nin agiklamalarindan sonra, insaat Mihendis-
leri Odasi, Jeofizik MUhendisleri Odasi, Jeoloji
Mihendisleri Odasi ve Sehir Plancilan Odala-
nmizin Baskanlar Bingél depremi Uzerine 6zet
gérislerini aciklamiglar ve toplanti sonrasinda,
TMMOB ve Odalarimizin agiklamalari basina
daglmistr.

Danigtay 8. Dairesi, “Odalarin kamu tizel kisiligi
bulundugundan ve taginmazlarin kendi adlarina
tescili yapilabileceginden, dava konusu islemde
hukuka uyarlik bulunmamaktadir” seklinde karar
vererek, dava konusu islemi iptal etmigtir. Ancak,
Danistay 8. Dairesi dava konusunu inceleme-
diginden, dava konusu ile ilgisi bulunmayan
bir karar vermistir. Anilan karar, dénem iginde
temyiz edilmistir.

37. dénemin basindan bugine kadar TMMOB
Bolteni'nin yayini sirdirolmustir. Icinde bu-
lundugumuz dénemde TMMOB Blteni'nin 29.,
30. ve 31. sayilari 5.000 adet olarak gikartil-
mishr. Bagimsiz Sosyal Bilimciler-iktisat Grubu
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tarafindan 3 Kasim 2002 segimlerinde olusan
siyasal iktidarin perspektifini ortaya koyan g
onemli belge incelenerek ve ABD'nin Irak'a
saldin hazirhgr déneminde ortaya konulan 58.
Hukometin Acil Eylem Plani, Hikimet Programi
ve 59. Hukimet tarafindan hazirlanan 2003 yili
bitcesine iligkin yaptigi calismalar, iki bélim
halinde hazirlanmig ve TMMOB yayini olarak
bastirilmigtir.

2001 yilinda gerceklestirilen Mihendislik ve Mi-
marlik Haftas etkinlikleri cercevesinde dizenle-
nen “Birlik Haberlerinin TMMOB Orgitliligine
Etkileri Paneli"nde yapilan konusmalarin, “Geg-
migten Gelecege TMMOB Karikatir Sergisi"nde
yapilan karikatirlerin ve 1-65 sayilar arasinda
Birlik Haberleri'ne emegi gecen yayin kadrolarn-
nin listesinin yer aldigr kitap, 61dmnin 9. yilinda
Teoman OZTURK anisina bastirilmigtr.

Dénem icinde, TMMOB Web sayfasi dizenli
olarak gincellenmis, e-posta ve SMS iletisim
gruplarina uygun gérilen mesajlar iletilmigtir.
Bu dénem icerisinde, TMMOB Web sayfalarinin
yeniden yapilandinimasi igin ¢alismalar yapilmig,
Web sayfalar veritabani yapisina uyarlanmigtir.
Ayrica, donem icerisinde www.gatsnedir.org
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adresinde, TMMOB adina bir bilgi ve iletigim
sitesi kurulmug, bu sayfalarin genis duyurusu
yapilarak bu alanda bilgi akiginin saglanmasi
hedeflenmistir.

TMMOB 50. Yil Etkinlikleri ile ilgili olarak 21
Aralik 2002 tarihinde yapilan Damisma Kurulu
sonrasi bir taslak program hazirlanmighr. 50.
Yil Caligmalarina temel olacak en énemli ¢alis-
ma olarak, TMMOB arsivinin dizenlenmesi ve
bilgisayar ortamina aktarilmasi karar olarak
alinmigtir. Bu konuyla ilgili olarak su, ana kadar

yaklagik 23.000 sayfa dokiman (Yonetim Kurulu
Kararlari, Yonetim Kurulu tutanaklari, Genel Ku-
rul Kararlari, Genel Kurul Tutanaklari, Yayinlar,
Calisma Raporlari, diger belgeler) bilgisayar
ortamina aktarilmighr; bu bilgilerin dizenlen-
mesi calismalart devam etmektedir. Bir takvim
dahilinde, arsivin Uyelerimize ve kamuoyuna
acilmasi planlanmaktadr.

TMMOB 50. Yil Andaci ile ilgili calismalar ta-
mamlanmig ve ¢alismanin sonucu Andag, elinize
yayin olarak ulagmis bulunmaktadir.

TMMOB yine alanlarda...
1 Mart 003 Mitingi, ne ilk ne son...



TMMOB’nin kurulugsunun 35. yilinda TMMOB Bagkanlari
Teoman Alptiirk, Biilent Tanik, Naim Sukal, Riistii Ozal, Teoman Oztiirk

TMMOB’nin kurulusunun 35. yilinda TMMOB Genel Sekreterleri
Muammer Cetingelik, Hasan Asmaz, Riistli Ozal, Kazim Turgay, Siikrii Er
Ismail Kulaksizoglu, Biilent Tanik, Yavuz Onen, Faruk Aktuzlu, Kaya Gluveng
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CEVRE MUHENDISLERi ODASI

KURULUS TARiHI: 1992

TOPLAM UYE SAYISI: 3092

SUBE SAYISI: 3 (Ankara, istanbul, izmir)

TEMSILCILIK SAYISI: 1 adet bslge temsilciligi, 12 adet ile temsilciligi, 1 adet ilce temsilciligi)

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI

KURULUS TARiHi:18 Ekim 1954

TOPLAM UYE SAYISI: 25875

SUBE SAYISI: 13 (Adana, Ankara, Antalya, Bursa, Denizli, Diyarbakir, Gaziantep, istanbul, izmir, Koca-
eli, Mersin, Samsun, Trabzon)

TEMSILCILIK SAYISI: 62 adet il temsilciligi, 48 adet ilce temsilcilig

FiZIK MUHENDISLERI ODASI
KURULUS TARiHi: 1970

TOPLAM UYE SAYISI: 1497

SUBE SAYISI: 1 (istanbul)
TEMSILCILIK SAYISI: -

GEMi MUHENDISLERI ODASI

KURULUS TARiHi:18 Ekim 1954

TOPLAM UYE SAYISI: 1784

SUBE SAYISI: 1 (izmir)

TEMSILCILIK SAYISI: 2 bslge temsilciligi, 2 ilce temsilciligi, 11 irtibat birosu

GEMi MAKINA iSLETME MUHENDISLERi ODASI
KURULUS TARiHi: 1960
TOPLAM UYE SAYISI: 1126

GIDA MUHENDISLERI ODASI

KURULUS TARIHI: 1996

BAGLI MESLEK DISIPLINLERI: Gida Mhendisligi
TOPLAM UYE SAYISI: 4985

SUBE SAYISI: 2 (istanbul, izmir)

TEMSILCILIK SAYISI: 15 il temsilcilig

HARITA VE KADASTRO MUHENDISLERI ODASI

KURULUS TARIHi: 18 Ekim 1954

TOPLAM UYE SAYISI: 7509

SUBE SAYISI: 10 (Adana, Ankara, Antalya, Bursa, Diyarbakir, istanbul, izmir, Konya, Samsun, Trabzon)
TEMSILCILIK SAYISI: 66 il temsilciligi, 69 ilce temsilcilig
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IC MiMARLAR ODASI
KURULUS TARIHI: 1976

TOPLAM UYE SAYISI: 916

SUBE SAYISI: 2 (izmir, istanbul)
TEMSILCILIK SAYISI: 2 il temsilciligi

INSAAT MUHENDISLERi ODASI

KURULUS TARiHi: 18 Ekim 1954

TOPLAM UYE SAYISI: 56451

SUBE SAYISI: 26 (Adana, Ankara, Antalya, Aydin, Balikesir, Bursa, Canakkale, Denizli, Diyarbakr,
Erzurum, Eskisehir, Gaziantep, Hatay, istanbul, izmir, Kocaeli, Konya, Manisa, Mersin, Mugla, Sakarya,
Samsun, Tekirdag, Trabzon, Usak, Van)

TEMSILCILIK SAYISI: 49 il temsilciligi, 77 ilce temsilciligi, 18 mesleki denetim gérevlisi

JEOFIZIK MUHENDISLERI ODASI

KURULUS TARiHi: 1986

TOPLAM UYE SAYISI: 2770

SUBE SAYISI: 2 (istanbul, Kocaeli)

TEMSILCILIK SAYISI: 3 bélge temsilciligi, 38 il temsilciligi

JEOLOJi MUHEDISLERI ODASI

KURULUS TARiHi: 1974

TOPLAM UYE SAYISI: 8791

SUBE SAYISI: 14 (Adana, Bursa, izmir, Adana, Antalya, Denizli, Diyarbakr, Eskigehir, istanbul, izmir,
Konya, Samsun, Sivas, Trabzon)

TEMSILCILIK SAYISI: 1 bslge temsilciligi, 57 il temsilciligi, 1 ilce temsilciligi

KIMYA MUHENDISLERi ODASI

KURULUS TARIHi: 18 Ekim 1954

TOPLAM UYE SAYISI: 11032

SUBE SAYISI: 6 (Ankara, Bursa, Ege, Giney, Istanbul, Kocaeli)
TEMSILCILIK SAYISI: 3 bslge temsilciligi, 11 il temsilciligi

MADEN MUHENDISLERI ODASI

KURULUS TARIHi: 18 Ekim 1954

TOPLAM UYE SAYISI: 7375

SUBE SAYISI: 4 (Adana, istanbul, izmir, Zonguldak)
TEMSILCILIK SAYISI: 18 il temsilciligi



MAKINA MUHENDISLERi ODASI

KURULUS TARIHi: 18 Ekim 1954

TOPLAM UYE SAYISI: 53767

SUBE SAYISI: 18 (Adana, Ankara, Antalya, Bursa, Denizli, Diyarbakr, Edirne, Eskisehir, Gaziantep,
istanbul, izmir, Kayseri, Kocaeli, Konya, Mersin, Samsun, Trabzon, Zonguldak)

TEMSILCILIK SAYISI:50 il temsilciligi, 31 ilge temsilciligi, 24 mesleki denetim birimi

METALURJi MUHENDISLERI ODASI
KURULUS TARIHi: 1970

TOPLAM UYE SAYISI: 3034

SUBE SAYISI: 1 (istanbul)

TEMSILCILIK SAYISI: 1 il temsilciligi

METEOROLOJI MUHENDISLERi ODASI
KURULUS TARIHi: 1970

TOPLAM UYE SAYISI: 475

SUBE SAYISI: -

TEMSILCILIK SAYISI: 1 bélge temsilciligi, 20 il temsilciligi

MiMARLAR ODASI

KURULUS TARIHi: 18 Ekim 1954

TOPLAM UYE SAYISI: 29655

SUBE SAYISI: 21 (Adana, Ankara, Antalya, Balikesir, Bursa, Canakkale, Denizli, Diyarbakar, Eskigehir,
Gaziantep, Giresun, Istanbul, izmir, Kayseri, Kocaeli, Konya, Mersin, Ordu, Samsun, Trabzon, Van )
TEMSILCILIK SAYISI: 38 il temsilciligi, 41 ilge temsilciligi, 63 oda temsilcisi

ORMAN MUHENDISLERI ODASI

KURULUS TARiHi: 18 Ekim 1954

TOPLAM UYE SAYISI: 7221

SUBE SAYISI: 9 (Adana, Ankara, Antalya, Bursa, Elazig, istanbul, izmir, Karabik, Trabzon)
TEMSILCILIK SAYISI: 58 il temsilciligi, 22 ilce temsilcilig

PETROL MUHENDISLERI ODASI

KURULUS TARIHi: 1970

TOPLAM UYE SAYISI: 535

SUBE SAYISI: 1 (Batman)

TEMSILCILIK SAYISI: 3 il temsilciligi, 1 bolge temsilciligi
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PEYZAJ MIMARLARI ODASI

KURULUS TARIHi: 13 Mays 1994

TOPLAM UYE SAYISI: 1914

BOLGE SUBE SAYISI: 4 (Adana, Antalya, istanbul, izmir)
TEMSILCILIK SAYISI: 2 bélge temsilciligi, 2 il temsilciligi

SEHIR PLANCILARI ODASI

KURULUS TARIHI: 1968

TOPLAM UYE SAYISI: 2922

SUBE SAYISI: 8 (Ankara, Antalya, Bursa, istanbul, {zmir, Konya, Samsun, Cukurova)
TEMSILCILIK SAYISI: 26 il temsilciligi, 1 ilce temsilciligi, 29 mesleki denetim gérevlisi

TEKSTIL MUHENDISLERI ODASI
KURULUS TARiHi: 1992

TOPLAM UYE SAYISI: 1329

SUBE SAYISI: 4 (Bursa, Denizli, istanbul, izmir)
TEMSILCILIK SAYISI: -

ZiRAAT MUHENDISLERI ODASI
KURULUS TARiHi: 18 Ekim 1954
TOPLAM UYE SAYISI: 12954

SUBE SAYISI: 22 (Adana, Antalya, Aydin, Balikesir, Bursa, Denizli, Diyarbakir, Erzurum, Gaziantep, Ha-
tay, Istanbul, izmir, Kayseri, Konya, Manisa, Mersin, Rize, Samsun, Sanliurfa, Tekirdag, Trabzon, Van)

TEMSILCILIK SAYISI: 58 il temsilciligi









Kisaltma Ozgin Agilim Tirkge Anlami

AB Avrupa Birligi

AKD Ankara Kadinlar Dernegi

AP Adalet Partisi

A Anonim irket

AU Ankara Universitesi

Bak. Bakan(lik)

BK Birlesik Krallik

BI. Balum(0)

BM Birlesmis Milletler

Bsk. Bagkan(lik)

CENTO Central East Nations Treaty Organisation Ortadogu Uluslar Antlasmasi Orgiti

CHP Cumhuriyet Halk Partisi

CKMP Cumhuriyetgi Kyli Millet Partisi

CHD Cagdas Hukukgular Dernegi

DGDF Devrimci Genglik Dernekleri Federasyonu

Dol Department of the Interior (ABD) icisleri idaresi

DP Demokrat Parti

DPD Devlet Personel Dairesi

DPK Devlet Personel Kanunu

DPT Devlet Planlama Teskilati

DS Devlet Su Isleri

DTC Dil, Tarih ve Cografya

EFTA European Free Trade Agreement Avrupa Serbest Ticaret Mutabakati

ERDEMIR Eregli Demir-Celik isletmeleri

ERP European Recovery Programme Avrupa Nekahet Programi
(Marshall Plan) (Marsal Plani)

Fak. Fakdlte(si)

FEANI Fédéruiion Européene d'Association Nationales Avrupa Ulusal Mihendis Dernekleri Federasyonu
d'Ingénieurs

GMis Genel Maden iscileri Sendikasi

Gn. Genel

GSMH Gayri Safi Milli Hasila

HC Halk Cumhuriyeti

HES Hidroelekirik Enerji Santrali

HP Hrriyet Partisi

ICBM Inter Continental Ballistic Missile Kitalararasi Balistik Fize

IEA International Energy Agency Uluslararasi Enerji Ajansi

ILO International Labour Organisation Uluslararasi Calisma Orgiti

ipT iktisadi Devlet Tegekkili

iGD ilerici Gengler Dernegi

iKD ilerici Kadinlar Dernegi

iM-DER ilerici Memurlar Dernegi

isl. isletme
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(1] istanbul Teknik Universitesi
i0 istanbul Universitesi
KARDEMIR Karabik Demir-Celik igletmeleri
KESK Kamu Emekgileri Sendikalari Konfederasyonu
KiT Kamu iktisadi Tesekkli
KOY-KOOP Koy Kalkinma Kooperatifleri Birligi
KP Kominist Partisi
LiSE-DER Liseli Ogrenciler Dernegi
Ltd. Limitet
— e e
MBH Milli Birlik Hareketi
MBK Milli Birlik Komitesi
MmC Marchée Commune, Mercata Communa Ortak Pazar
MC Milliyetci Cephe
Md. Midur(lik)
ME Milli Egitim
MK Merkez Komitesi
MKE Makine Kimya Endustrisi
Mo Muhendisler(i) Odasi
MP Millet Partisi
Mih. Mihendis(ler)(i)
Mt Milyon ton
MTA Maden Tetkik ve Arama
MW Megawat
NATO North Atlantic Treaty Organisation Kuzey Atlantik Antlagmasi Orgiti
NCB National Coal Board (BK) Ulusal Kémir Kurumu
NUM National Union of Mineworkers (BK) Milli Maden isgileri Sendikasi
(o)1) Orta Dogu Teknik Universitesi
OECD Orgunisatipn for Economic Ekonomik i;birligi ve
Co-operation and Development Kalkinma Orgity
PiM - Pahalilik ve issizlikle Micadele Demegi
RAG Ruhrkohle AG Ruhr Kémor A
SEKA Seliiloz ve Kagit Sanayi Muessesesi
SGB Sosyalist Genglik Birligji
SSCB Sovyet Sosyalist Cumhuriyetleri Birligi
SSK Sosyal Sigortalar Kurumu
Sh. Sube(si)
TASS Telegrafnaya Agenstva Sovyeiler. Birligi
Savyetskava Sayuza Telgraf Ajansi
TBMM Turkiye Buyuk Millet Meclisi
TCK Turk Ceza Kanunu
TCK TC Karayollari Genel Mudurligu
TES Termoelektrik Enerji Santrali
TiB Tom iktisatclar Birligi




TiP Torkiye Isci Partisi

TiS Toplu is Sézlesmesi

TIK Turkiye Jeoloji Kurumu

TMGT Turkiye Milli Genglik Teskilati
TMMOB Turk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi
TOB-DER Tom Ogretmenler Birligi

TSE Turk Standartlar Enstitost

TSK Turk Silahl Kuvvetleri

TTK Torkiye Taskémorg Kurumu

TTE Teknik Terimler Enstitos

TV Toplumsal Tarih Vakfi

TUMAS Tom Asistanlar Birligi

TUM-DER Tom Memurlar Dernegi

T0MOD Tism Ogretim Elemanlar Dernegi
TURK-i$ Torkiye isci Sendikalar Konfederasyonu
T0S-DER Tom Saglikgilar Dernegi

TUTED Tom Teknik Elemanlar Dernegi
UMWA Union of Mine Workers of America Amerika (ABD) Maden iscileri Sendikasi
UN United Nations Birlesmis Milletler

UNESCO gl;lg;:i(:z:iiiri\onal, Scientific and Cultural ﬁﬁ/\hufgirlgl,fglhm ve

us United States (Amerika) Birlesik Devletler (i)

'[9 Vatan Cephesi

VDI Verein der Deutschen Ingenieuren Alman Mihendisler Birligi

Vek. Vekil (Vekdlet)

WcCl World Coal Institute Dinya Komur Enstitist

Y. Yiksek

YDD Yeni Dinya Duzeni

YDO Yiksek Denizcilik Okulu

YO Yoksek Okul(u); Yuksek Okul(lar)
YTP Yeni Turkiye Partisi

IMis Zonguldak Maden iscileri Sendikasi
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