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I EESESEEE—E—E—CEBBEB—DBEImm,
TMMOB UYE SAYISI 400 BINI ASTI

A TVMMOB UMMSP VE ISSIZLIK KURULTAYI
\ DUZENLENDI




TMMOB 41. Dénem Yonetim Kurulu Kararlarndan...

21 Ocak 2012 tarihinde yapilan Yonetim Kurulu
toplantisinda;

TMMOB 42. Olagan Genel Kurulu'nun c¢ogunluklu
olarak 24-25-26 Mayis 2012 tarihinde Saat 10:00’da
TMMOB'nde (Selanik Caddesi No:19/1 Kizilay-Ankara),
bu toplantida gogunluk saglanamadigi takdirde Genel
Kurulun 31 Mayis-01-02 Haziran 2012 tarihlerinde
Saat 09:00’da Kocatepe Kiiltiir Merkezi Toplant1
Salonu’nda (Kocatepe-Ankara) ¢ogunluk aranmaksizin
toplanmasina,

Van'da Deprem Danigma Merkezi ve ¢ok amagh kullanima
actk olmak tizere bina yapilmasi konusunda Avrupa Alevi
Birlikleri Konfederasyonu'na bagli Avrupa’da faaliyet
gosteren Federasyonlarla protokoller yapmak ve konu ile
ilgili harcamalar yapmak iizere Yiiriitme Kurulu'na yetki
verilmesine,

Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri
Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik ile 11 Ozel
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Idareler Norm Kadro Ilke ve Standartlarina iligkin Esaslar
Yonetmeligi'nin iptali icin dava agilmasina,

Bursa Sehir Gazetesi'nde 09.01.2012 tarihinde Hayri
Ozturan imzali yayinlanan “Makina Miihendisleri
Odast’'nda Olaylar Olaylar* baglikli yaz1 ile ilgili hukuki

islemlerin baglatilmasina,

11 Subat 2012 tarihinde yapilan Yoénetim Kurulu
toplantisinda;

Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan Istanbul’da
yapilacak “Diinyadaki Benzer Uygulamalarin Irdelenerek
Yeni Bir Yapt Denetim Sisteminin Onerilmesi® ve “Deprem
Odakli Kentsel Doniisiimde Yapilarm Deprem Dayaniminin
Belirlenmesi* konularimin ele alinacagi Calistaya Birligimizi
temsilen Bahattin Sart'nin katilmasina,

8 Mart Diinya Kadinlar Giinii nedeniyle yapilacak
etkinliklerde yer almaya, bagli birimlerimizin ve
tiyelerimizin katilimlarinin saglanmasi igin gerekli
calismalarin {l/Ilce Koordinasyon Kurullarimiz araciligiyla
yiiriitiilmesine,

karar verildi.

birlik haberleri
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TMMOB UYE SAYISI 400 BiNi ASTI

TMMORB iiye sayist 31 Aralik 2011 itibariyle 401.987’ye ulagti. TMMOB’ye bagh odalara kayith iiye sayist bir yilda

21.511 kisi artta.

ODA

CEVRE M.O.

ELEKTRIK M.O.

FIZIK M.O.

GEMI M.O.

GEMI MAK.ISL.M.O.

GIDA M.O.

HARITA VE KAD.M.O.

IC MIMARLAR O.

INSAAT M.O.

JEOFIZIK M.O.

JEOLOJI M.O.

KIMYA M.O.

MADEN M.O.

MAKINA M.O.

METALURJI M.O.

METEOROLOJI M.O.

MIMARLAR O.

ORMAN M.O.

PETROL M.O.

PEYZAJ M.O.

SEHIR PL.O.

TEKSTIL M.O.

ZIRAAT M.O.

TOPLAM

2011 2010
9.470 8.284
46.087 43.116
1.949 1.890
2.772 2.659
1.227 1.212
11.820 11.010
12.317 11.047
2.382 2.120
81.979 78.822
4.470 4.067
14.913 13.967
20.058 19.651
12.662 11.933
81.695 77.550
3.869 3.758
567 512
39.440 37.830
10.743 10.136
1.145 970
4.269 3.750
5.098 4.996
1.674 1.667
31.381 29.529
401.987 380.476

TMMOB OGRENCI EVi PROTOKOLU iMZALANDI

TMMOB Ogrenci Evi yapilmasina iliskin yer tahsisiyle
ilgili protokol 13 Subat 2012 tarihinde Yenimahalle
Belediyesi'nde diizenlenen bir térenle imzalandh.

Torene; TMMOB Yoénetim Kurulu Bagkant Mehmet
Soganct, Yonetim Kurulu II. Bagkani Selguk Uluata,
Sayman Uye Mustafa Erdogan, Yiriitme Kurulu
Uyesi Alaeddin Aras, Yiriitme Kurulu Uyesi Fatma
Berna Vatan, Yonetim Kurulu Uyesi Ekrem Poyraz,
TMMOB Genel Sekreteri N. Hakan Geng, IMO
Sayman Uyesi Ziber Akgsl, MMO Yonetim Kurulu
Bagkani Ali Ekber Cakar, Mimarlar Odasi'ndan Hazeli
Akgol ve Yenimahalle Belediye Baskani Fethi Yasar,
Bagkan Yardimcist Senol Balaban ile birim yoneticileri

katilds.

birlik haberleri 3
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TMMOB 2. UCRETLI MUHENDIS, MIMAR, SEHIR PLANCILARI VE iSSiZLiK
KURULTAYI GERGEKLESTIRILDI

TMMORB iiyelerinin 6nemli bir kismuni olugturan iicretli calisan miihendis, mimar, sehir plancilariin sorunlan ile igsizlik
konusu “TMMOB 2. Ucretli Miihendis, Mimar, Sehir Plancilan ve Issizlik Kurultay:”nda masaya yatinldi. Ankara
Kocatepe Kiiltiir Merkezi’nde 25 Subat 2012 tarihinde diizenlenen kurultayda 12 yerel kurultaydan gelen énergeler
goriigiilerek oylandi.

Divanin olusturulmasi ile baglayan kurultayda, divan
baskanligina Bedri Tekin (MMO), divan baskan
yardimeiliklarina Berdan Dingyiirek (IMO), Bekir Erdem
Oztiirk (MADENMO), yazman iiyeliklere de Sebnem
Giirses (HKMO) ve Haluk Ficic1 (IMO) secildi.

Divanin olugumu sonrast acilis konugmasini yapan
TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani Mehmet Soganci,
neoliberal politikalarin toplumun tiim kesimlerini
oldugu gibi miihendis, mimar ve sehir plancilarin1 da
olumsuz yonde etkiledigini belirterek, miicadelenin
ortaklastirilmasina vurgu yapti.

Neo-liberal politikalarin en iyi uygulayicisi olan AKP
Iktidart déneminde, enerjiden haberlesmeye, egitimden
saghga, tarimdan sosyal giivenlife kadar tiim alanlarda
yapisal bir doniigiim gergeklestirildigini kaydeden

4

Soganci, bu déniisiimden kentlerin, kdylerin, tiim
yasam alanlarmim yani sira miithendislik uygulamalari,
miihendislerin sosyal konum ve kogullarinin da dogrudan
olumsuz bicimde etkilendigini ifade etti. Insan yagammin
her asamasindan sorumlu olan miihendislik, mimarlik
ve sehir planciliginin hizla iglevsizlestirildigi soyleyen
Soganci, “Gelecek hem iilkemiz miihendislik, mimarlik
ve gehir planciligi hizmetleri agisindan, hem de miihendis,
mimar ve sehir plancilart agisindan kaygi vericidir. Giincel
gereklere uygun ciddi bir istihdam politikasi olusturulmast
gerekirken; bu yapilmamakta, iilkemiz kaynaklarinin
somiirtistine dayanan politikalarla, yalnizca nitelikli
iggiictiniin ihraci tegvik edilmektedir. Ancak kendi issizlik
krizini ¢dzmeye calisan gelismig tilkelerin yonlendirdigi
uluslararasi nitelikli emek pazari, giderek tilkemiz meslek
insanlarma daha kapali hale gelmektedir. Bu nedenle,

birlik haberleri
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HURULTAYL

bir yandan bu siirece ciddi bir direnis gostermek, diger
yandan da tilkemiz insan kaynaklarinin heba olmamasini
saglayacak politikalarin; meslek alanlarinda &riilmesini
saglayacak adimlar1 hizla atmak gerekiyor” dedi.

Mehmet Soganci, meslegi islevsizlestirmeye yonelik olarak
ozellikle egitim alanindaki politikalara dikkat ¢ekerek
soyle devam etti:

“Sadece iilkedeki tiniversite mezunu sayisini artirmak
amaciyla istihdam imkani1 bulunmayan alanlarda, iilke
gereksinimleri ve cagdasg bir miithendislik egitiminin en
diisiik standartlar1 dahi dikkate alinmadan ardi ardina
asparagas (niversitelerin, fakiiltelerin ve boliimlerin
acilmasinin ilerleyen yillarda ¢cok daha biiyiik sorunlara
yol acacag agikar. Ulkemizde farkl adlar altinda 150'nin
tizerinde fakiiltede miihendislik egitimi veriliyor. Her yil
miihendislik fakiiltelerine 60 binin {izerinde yeni 6grenci
kaydoluyor. Her yil alinan 6grenci kadar mezun verildigini
varsayarsak yilda ortalama 60.000 yeni miihendis is
hayatina atiliyor demektir. Oysa meslek alaninda var olan
igsizlik cok yiiksek boyutlarda. Universite diplomasina
sahip kigilerin bircogunun ya ig bulamadigini ya da
egitimini aldig1 dalda calismadigimi goriiyoruz. Hal boyle
iken bilimsel gereklere ve iilke gergeklerine gore degil,
sadece siibjektif nedenlerle tiniversite, fakiilte ve boliimler
acilmasi, sonuglart itibariyle kolay ¢oziilemeyecek sorunlar
ve tahribatlar yaratacak. Miihendislik egitimi ile ilgili
sorunlar ortadayken kargimiza bu dénem bir de teknoloji
fakiilteleri ¢ikti.

TMMOB’ye kayitl tiye sayist 2011 sonu itibariyle
400.000’i ast. Uye saymmizda son bes yildaki artig
100.000i gecti. Ulkemizde, mezun olan her mithendisin
istihdamina yonelik bir olanak bulunmamaktadir.
Bugiin miihendislerin %25’i igsizdir ya da kendi meslegi
diginda alanlarda calismaktadir. Yatirim planlamasina
bakilmaksizin ¢grenci alim sayilarinin arttirilmasinin

birlik haberleri

igsiz mithendislerin igine yeni issizlerin katilmasina yol
acacagini sdylemek i¢in kahin olmak gerekmiyor.

Ote yandan cahsan tyelerimizin tigte birlik bir oran,
yani ¢énemli bir kismi kamuda ¢aligmaktadir. Ancak
bu 6nemli kesimin, toplu sézlesme ve grevi de iceren
sendikal haklari; uluslararasi normlara uygun olmayan bir
bigimde engellenmektedir. Kamuda caligan miihendisler,
mimarlar ve gehir plancilart aglik ile yoksulluk sinirlart
arasina sikisan {icretleriyle yasam miicadelesi vermek
zorunda kalmaktadir. Kamuda ¢alisan miihendis, mimar
ve plancilarin ticretleri diger tiim kamu ¢aliganlari da dahil
derhal insanca yasanabilecek bir diizeye ¢ikarilmalidir.

Ozel sektorde ise parcali bir bicimde istihdam edilen
ticretli galisan miihendis, mimar ve sehir plancilarin ¢ok az
bir kismi, ancak biiyiik isyerlerinde sendikal drgiitlenmeler
icinde yer alabilmektedir. Kamuda ve &zel sektérde calisgan
miihendis, mimar ve plancilarin uluslararast hukuka uygun
grevli- toplu sozlegmeli sendikal haklarinin kullanimi
mutlaka saglanmalidir.”

Mehmet Soganci'nin agilis konugmasi sonrast Divan’a
verilen bir 6nergeyle, yerel kurultaylardan gelen
Onergelerin birlestirilmesi i¢in bir kolaylastirict kurul
olusturuldu. Neriman Usta (EMO), Giilsiim Sénmez
(IMO), Murat Tiiriidii (HKMO), Cemalettin Sagtekin
(MADENMO), Erciiment Cervatoglu (MMO), Ersoy
Bey (MMO), Metin Sen (MMO) ve Cigdem Camkiran
(PEYZAJMO)’dan olusan Kolaylastiric1 Kurul, 6nergeleri
ortaklastiracak bir galisma yaparak kurultaya sundu.
Onergelerin oylanarak karara baglanmasi sonrast Hasan
Tuzcu (HKMO), Haluk Ekinci (IMO), Necmi Ergin
(MADENMO), Selcuk Soylu (MMO) ve Redife Kolgak
(PEYZAJMO)’in olugturdugu Sonug Bildirgesi Komisyonu
tarafindan hazirlanan sonug bildirgesi okunarak kurultay
delegelerince oyland:.

Kurultaya 399 delege katild:.
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HUKUK IHLALININ HER TURLU AFETE ZEMIN HAZIRLADIGINI UNUTMADAN!
TBMM, HUKUMETIN DAYATTIGI HUKUKUSTU YETKILERI
KABUL EDECEK Mi?

TMMOB Yénetim Kurulu Bagkani Mehmet Soganci, “Afet Riski Altindaki Alanlarin Déniigtiiriilmesi Hakkinda Kanun
Tasarist” dizerine 29 Subat 2012 tarihinde bir basin agiklamast yapti.

Bakanlar Kurulu, 17 Agustos 2011 tarihinde Resmi
Gazete'de yayimlanan 648 sayili KHK ile Cevre ve Sehircilik
Bakanligi’'na tiim iilke topragini (tapulu-tapusuz) istedigi gibi
kullanma yetkisi vermigti. Simdi ise, “Afet Riski Altindaki
Alanlarin Doniistiiriilmesi Hakkinda Kanun Tasarist”
ile bu yetkinin hangi ara¢ ve yontemlerle kullanacag:
diizenlenmektedir.

Bu tasar1 yasalagir ise, hicbir kayit ve kosula bagli kalmaksizin
yerlesim yerleri, orman alanlari, kiyilar, bogazici, meralar,
kiiltiir ve tabiat varliklari, tartm arazileri, zeytinlikler gibi 6zel
koruma altinda olan alanlar 3194 sayili Imar Kanunu ve imara
iligkin hiikiimler ihtiva eden 6zel kanunlar da dahil olmak
lizere 6zel mevzuatlardaki kisitlamalara bagli olmaksizin,
rezerv yapi alanlari, riskli alanlar ve riskli yapr statiisiine
alinip, tasfiye, doniistiirme, yeniden yerlegtirme ve yitkim
iglemlerine tabi tutulabilir. Rezerv yapi alanini Bakanlik,
riskli alanlar1 Bakanhgm teklifi ile Bakanlar Kurulu, riskli
yapiy1 ise Bakanlhigin lisanslandirdigi kurum ve kuruluglar
belirlemeye yetkilidir.

Tasarinmn uygulama hiikiimleri normal zamanlarin hukuk
normlarindan muaftir, yiiriitmeye olaganiistii yetkiler
tanmmigtir.

[-Riskli yapilarin tespitini malik veya kanuni temsilci,
“Bakanlikca lisanslandirilmis kurum ve kuruluslar”a
yaptiracak, yaptirmadip1 takdirde Bakanlik veya Idare re’sen
“teknik heyete” yaptiracak ve giderler hak sahibi tarafindan
ddenecektir. Bu tespit giderleri malik veya paydaslarca
kargilanmadigi takdirde tapu kaydina ipotek konulacak ve
faiz isletilecektir.

Tasarida “Bakanlikca lisanslandirilmig kurum ve kuruluglar”
ile “teknik heyet”in tanimi olmadig: gibi statiileri de
belirsizdir. Yonetmelige birakilan bu olusumlarin niteligi ve
yetkileri idarenin takdirine birakilmugtir.

2- Riskli alan ve riskli yapilarin ilanindan sonra malik ve
kullanicilarin miilkiyet ve kullanimdan dogan tiim haklart
kisitlandigr gibi o bolge ve yapiya kamu hizmetlerinin
de (elektrik, su, dogalgaz) verilmeyecegi hiikme
baglanmaktadir.

6

Riskli yapilarmn, tahliye ve yiktirma masraflar1 da maliklere
ait olup, hak sahipleri ancak enkaz bedeli alabilecektir, ytkim
masraflarmi 6demeyenlerin tapu kaydina ipotek konulacag
da ayrica diizenlenmektedir.

3- Bakanlik uygulama iglemlerinde yani riskli yapilara, rezerv
yapt alanlarina ve riskli yapilarm bulundugu taginmazlara
iliskin her tiirli plan, proje, arazi ve arsa diizenleme
islemleri ile toplulastirma yapmaya, bu alanlarda bulunan
taginmazlart almaya, satmaya, ¢n alim hakkini kullanmaya,
trampaya, taginmaz miilkiyetini veya imar haklarin1 bagka
bir alana aktarmaya, ingaat yapmaya, yaptirmaya, arsa
paylarmi belirlemeye, kent tasarimlart hazirlamaya yetkili
kilinmugtir. Bakanlik bu yetkilerini TOKI'ye, isterse Idareye
devredebilir. Tasar1, Bakanligin bu iglemlerine kargi teblig
tarihinden itibaren 30 giin i¢inde dava agilabilecegini,
ancak mahkemenin yiiriitmenin durdurulmasina karar
veremeyecegini diizenlemektedir. Bakanlik, zorla el
koydugu alanlar tizerinde istedigi tasarrufu yapmaya yetkili
kilinmistir.

4. Tasarinin gelirleri arasinda en biiyiik pay, 2-B orman
alanlarindan elde edilecek gelir (%90) olarak belirlenmistir.
2-B gelirleri yaninda, ¢evre vergisi olarak bilinen vergi ve
idari para cezalarinin %50’si, Iller Bankast'nin yillik safi kar
tutarinin %49’u, Bakanligin el koydugu taginmazlarda imar
uygulamasina tabi tutulanlarin satisindan elde edilecek
gelirler, doniisiim projelerinden elde edilecek kredilerin
geri ddemeleri ve gecikme zamlari, faizler, genel biitceden
ayrilan paylar ve sair gelirlerden olusmaktadir. Biiytik yetki ve
biitceyle donatilan Bakanlik ve TOKI hem iilke topragi hem
de emlak piyasasini yonlendiren tek aktor olarak kargimiza
¢ikmaktadir.

5- Riskli yapilarin tahliyesi, ytkma isi ve yiktirma isi, islem ve
degerleme iglemlerini “engelleyici” fiilde bulunanlar hakkinda
Tiirk Ceza Yasast geregince sug duyurusu, bu eylemleri
engellemeyen kamu gorevlileri hakkinda da ceza ve disiplin
hiikiimlerinin uygulanacagi biciminde yapilan diizenlemeyle
de kimsenin miilkiyetine iliskin bir hakk: kullanamayacagi
hem halka hem de kamu gorevlilerine pegin bir gézdag
maddesi ile hatirlatilmaktadir.

birlik haberleri
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6- Zorla el konulan 6zel miilkiyet ve hazine arazilerinin
kullanimina yonelik yapim isleri, mal ve hizmet alimlart
seffafliktan uzak davetiye usulii ile ihale edilmektedir. Kamu
kaynaklarinin ihale edilig bigimi, iktidara yakin kisi, kurum
ve kuruluglara pazar agildig1 endisesini hep yasatacaktir.

7- Kamulagtirma davalarinda bilirkisilik yapan mimar ve
mithendislere bilirkigilik yolu kapatilmaktadir. Sermaye
piyasasina hizmet sunan degerleme sirketlerinin kamulagtirma
davalarinda bilirkisilik yapmalarina éncelik taninmigtir.
Degerleme sirketlerinde galisan degerleme uzmanlarinin
cogunlukla isletme, hukuk, iktisat gibi sosyal bilimlerde
4 yillik egitim almis kisiler oldugu dikkate alindiginda
miihendis ve mimarlara bu alanin kapatilmasini anlamak
olanakli degildir. Yargilama agamasma dahi idareyi katarak
adil yargilanma ilkesini ihlal eden bir anlayigin hakim oldugu
tasarinin yasalagmast durumunda, kamulastirma bedellerinin
objektif tespit edilmeyecegi aciktir. Bilirkisi seciminde
hakimin takdir hakkini elinden alan, yargilamanin bir
unsuru olmadig1 halde valilikleri yargilama siirecine katan
bir siiregten adil bir karar beklenemez. Bakanlig1 bir banka,
yurttagt miigteri goren bir anlayigtyla hazirlanan bu tasarida
kamu yarar1 gérmek olanaksizdir.

8- Tasarisinin ismi “afet riski tagtyan alanlarin doniigtiiriilmesi”
iken aslinda bir “torba yasa” 6zelligi tagimaktadir. Tasarinin
kendisi gergekte yiiriirliikle birlikte 10 madde olup, diger
tiim maddeler Genel Biitce dahil diger kanunlarda degisiklik
yapilmasini diizenlemektedir.

Kanunun uygulanmasinda 14 kanunun engelleyici
hiikiimlerinin uygulanmayacagi, bu 14 kanunun yaninda
gdzden kagmig diger kanunlarda engelleyici hiikiimler var
ise bunlarin da uygulanmayacag: hitkme baglanmaktadir.
Uygulanmayacak yasalarin yaninda, tasari ile 11 yasanin
maddesi degismekte ya da yeni hiikiimler eklenmekte
ve iki yasa yiiriirlitkten kalkmaktadir. Tasar1 ile Orman
(kent veya ceperindeki ormanlik alanlarin kullanimina
yonelik), Gecekondu, Toplu Konut, Imar, Yipranan Tarihi
ve Kiiltiirel Taginmaz Varliklarin Yenilenerek Korunmast,
[skan, iller Bankast Anonim Sirketi Hakkinda Kanunlara
ve Genel Kadro ve Usulii Hakkinda KHK'ye yeni maddeler
eklenmekte; Kamulastirma Yasasi’'nin bilirkisilikle ilgili
maddesi ile Yipranan Tarihi ve Kiiltiirel Tasinmaz Varliklarin
Yenilenerek Korunmasi ve Yagatilarak Kullanilmas: Kanunu,
Cevre Sehircilik Bakanhginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
KHK degismekte, Atatiirk’iin dogumunun 100’iincii
Yilinin Kutlanmasi ve Atatiirk Kiiltiir Merkezi Kurulmast
Hakkinda Kanun ile Imar ve Gecekondu Mevzuatina
Aykart Yapilara Uygulanacak Bazi Iglemler ve 6785 sayili
Imar Kanununun Bir Maddesinin Degistirilmesi Hakkinda

kanunlar ise yiiriirlitkten kaldirilmaktadir. Yani bu tasari,
Anayasa yaninda 27 yasanin koruyucu hiikiimlerini dogrudan
etkilemektedir.

Haklar Risk Altinda

Bu tasarmin yasalagmast durumunda, Bakanlar Kurulu,
Bakanlik ve TOKI, %901 deprem riski altinda gerekgesiyle
tilke topragini hicbir kayit ve kosula bagli olmaksizin
istedigi imar hareketine acabilecektir. Uygulamada gerek
bireyin, bolge halkinin hakkini gerekse kamu yararini
koruma altina alan yasa hiikiimleri devre dis1 birakilmakta
ve idarenin denetim yollarindan olan yargisal denetim yolu
kapatilmaktadir. Kendini hukukla sinirlandirmayan, kisilere
hukuk giivenligi tanimayan bu tasarinin yasalagmasi demek,
yasama organininin -kendi varlik gerekgesine aykiri olarak-
sosyal hukuk devleti ilkesinden kamu adina vazgegmesi
anlamina gelmektedir.

Sonug olarak; tasari, is, islem ve araclariyla bizatihi kendisi
yakimn bir tehlike arzetmektedir. Tasarinin yasalagmasi halinde,
kamu ve ©zel miilkiyet idari kararla alinip-satilabilinir,
yaptirilabilinir, doniigtiiriilebilinir, gerek toplu gerekse
zorunlu iskan olabilir, toplulastirilip- dagitilabilinir. Bu ig ve
islemlerden kar edecekler de ancak idare tarafindan tespit
edilebilir. Riskli yapilart tespit etmekte “lisansli kurumlar”,
itirazlarda “teknik heyet”, kamulastirma bedeline itirazlarda
“degerleme sirketleri” yetkilidir. Idarelerde istihdam edilecek
personele iliskin ise hic bir kayit ve kosulun uygulanmayacag
yeni bir “sdzlegmeli personel” statiisii belirlenmistir.

Bu degerlerlendirmeler 1g1ginda;

Kamuoyuna “afetleri 6nleme yasasi” olarak sunulan bu
tasarinin doguracag afetler daha agir sonuglara yol agacakuir.
Siyasi Iktidara sinirsiz yetkiler tantyan, yargi denetimini dahi
yok eden tasar geri doniilmez zararlar doguracaktir.

Ulkemizin bir deprem iilkesi oldugu ve imar aflari,
denetimsizlik nedeniyle sagliksiz hale gelen kentlerde
yeni bir yapilanmaya gerek oldugu hepimizin malumudur.
Bu sorunun ¢oziimii; planlama, imar, kentlesme, yapt
ve afet alanlarinda bilimsel, sosyal ve biitiinliik¢ii yasal
diizenlemelerle miimkiindiir.

Tasar1 bir an 6nce geri cekilerek, temel hak ve ozgiirliikleri
gozeten, iilke kaynaklarini yok etmeyen, sosyal devlet ilkesini
yadsimayan, oy ve kar kaygist giitmeyen, biitiinliik¢ii ve
idareyi de baglayan tutarli bir diizenleme tiim ilgili taraflarin
katilimiyla hazirlanmalidir.

Mehmet Soganci
TMMOB Yoénetim Kurulu Bagkani

birlik haberleri 4
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ZMO VAN SUBE BASKANIMIZ
DERHAL SERBEST BIRAKILMALIDIR

AKP’nin muhalif kesimlere yonelik yiiriittiigii operasyonlar
hiz kesmeden devam ediyor. Tiirkiye her yeni giine
yeni gézalt haberleriyle uyaniyor. Bugiin de birgok ilde
gerceklestirilen operasyonlarda KESK kadin yoneticilerinin
yant sira TMMOB Ziraat Miihendisleri Odast Van Sube
Bagkani Necip Altunli de gozaltina alinmistir.

Haksiz gozaltilar ve tutuklamalara derhal son verilmeli, Ziraat
Miihendisleri Odamizin Van Sube Bagkani Necip Altunli
serbest birakilmadir.

AKP’nin bask: politikalari emekten yana miicadeleyi, bu
miicadelenin 6rgiitleyicilerini yildirmayacaktir.

AKP’nin yaratmaya calistigi korku toplumuna kargt emek-
meslek oOrgiitleri yilmadan sozlerini sdylemeye devam
edecektir.

AKP’nin tiim hukuk kurallarini yok sayarak Tiirkiye'ye
dayatmaya calistigr bu otoriter rejime karsi susmayacagiz,
yilmayacagiz, demokratik Tirkiye icin miicadelemizi
stirdiirecegiz.

Mehmet Soganci
TMMOB Yénetim Kurulu Bagkani
13 Subat 2012

KESK’E YAPILAN BASKIN KABUL EDILEMEZ

Kamu Emekgileri Sendikalart Konfederasyonu (KESK)’na 13 Ocak 2012 tarihinde yapilan polis baskint ve arama iizerine
TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganct, yonetim kurulu iiyeleri ve cok sayida oda yéneticisinden olusan
TMMOB Heyeti KESK’e destek ziyaretinde bulundu. KESK yéneticileri ile goriisen TMMOB Heyeti daha sonra bir

basin actklamast yaptt.

Degerli Basin

Emekgileri,

“Darbelerle hesaplasacagiz,
demokrasinin en ilerisini biz
getireceiz” sdylemleriyle
yola ¢ikan AKP’nin
geldigi nokta ortadadir.
Kendisine muhalif her
kesimi, tilkeyi yonetmeye
aligtig1 “torba yasalar” gibi
“torba davalar”la bertaraf
eden AKP dur durak
bilmiyor. Yarattig1 korku
imparatorlugunda giine “Bu sabah kime, nereye baskin
olacak? Once kimi alacaklar da sonra sugunu yaratacaklar”
diye baglaniliyor.

Bu sabah da Tiirkiye giine 16 kentte diizenlenen KCK
operasyonlariyla uyandi. Baskinin yapildigi yerlerden biri de
Kamu Emekgileri Sendikalar: Konfederasyonu KESK.

KESK Hukuk ve TIS Uzmani Ismet Aslan sabah saatlerinde
evine yapilan baskinla gzaltina alinmis ve daha sonra baskin
ve aramalar KESK’e uzanmugtir.

Degerli Basin Emekgileri,

KESK’e yapilan bu baskin hicbir
sekilde kabul edilemez. Bu baski ve
yildirma politikalarinin KESK’in
emekgiler adina yiiriittiigii haklt
# miicadeleyi durduramayacapini
. biliyoruz.

AKP’nin baski politikalar:
emekten yana miicadeleyi, bu
~ miicadelenin orgiitleyicilerini
yildirmayacaktir, bunu herkes
boyle bilmelidir.

AKP’nin diktatorliik rejimine kargt doniigiimi, emekten,
demokrasiden, 6zgiirliikten ve barigstan yana olan
giigler gergeklestirecektir. Bu doniigiimii emek ve
demokrasi miicadelesinin zor oldugunu bilen bizler
gerceklestirecegiz.

Simdi bir kez daha bu miicadeleyi hep birlikte orgiitleme
zamanudir.

TMMOB miicadelesinde yol arkadast KESK’in yanindadir,
yaninda olacaktir.

birlik haberleri
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KESK’IN YURUYUSUNE
DESTEK VERILDI

TBMM'ye sunulan 4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalart
Kanunu'nda yapilacak degisikliklere iligkin yasa tasarisina
karst KESK’in TBMM o6niine diizenledigi yiiriiyiise TMMOB
yonetici ve tiyeleri de destek verdi.

Yiiriiyls igin 2 Subat Persembe giinti Sosyal Giivenlik
Kurumu (SGK) 6niinde toplanilarak “Séz yetki karar
calisanlara”, “Yandag sendika yasasina hayir”, “Hak verilmez
almir zafer sokakta kazanilir” sloganlartyla TBMM Dikmen
Kapist'na yiirtindii.

KESK Genel Sekreteri Ismail Hakki Tombul TBMM &niinde
yaptig1 konugmada, “Kayit digt, tagseron, esnek ve giivencesiz
calistirma bigimlerini yayginlagtirarak emek somiiriisiinii
her gegen giin daha da artiran AKP iktidari, hazirladigi yasa
tasarilartyla; bir taraftan rgiitlenmenin dniindeki engelleri

GREVSIZ TopLlr¢0 LLESHE
TOPLU SOZLESMESIZ
SENDIY A\ OLMAZLE

iglevsiz hale getirmek istemektedir. 4688 Sayili Kamu
Gorevlileri Sendikalar1 Yasasi'nda degisiklik yapilmasina
iligkin tasarinin yani sira 2821 ve 2822 sayili yasalarin
birlestirilmesiyle olugturulan Toplu Is Iligkileri Yasa Tasarist
da emekcilerin orgiitlii gii¢lerine, sendikalarina yapilan
saldirilarin bir pargasidir” diyerek tasart ile toplu gériigmeden

korurken diger taraftan var olan drgiitlenmeleri, sendikalar:

KESK’E YONELIK GOZALTI OPERASYONU
ANKARA’DA DEMOKRASI GUGLERINCE
PROTESTO EDILDi
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BASKILAR, GOZALTILAR
Bizi YILDIRAMAZ!

KESK

Kamu Emekcileri Sendikalar1 Konfederasyonu’na yonelik gozalti
operasyonu Ankara’da Emek ve Demokrasi Giiglerince protesto edildi.
KESK Kadin Sekreteri Canan Calagan, SES Kadin Sekreteri Bedriye
Yorgun, Tiim Bel - Sen Kadin Sekreteri Giiler Elveren in de aralarinda
bulundugu KESK yéneticilerinin 13 Subat Pazartesi giinii sabah
saatlerinden itibaren yapilan baskinlarla gozaltina alimmas iizerine
TMMOB, TTB ve DISK'in de aralarinda yer aldigi Emek ve Demokrasi
Giigleri Yiiksel Caddesi’'nde bir basin agiklamast diizenlediler.

KESK Genel Bagkani Lami Ozgen, DISK Ankara Bolge Temsilcisi
Kani Beko, TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci
ve TTB Merkez Konseyi Bagkant Eris Bilaloglu, Emek Partisi Genel
Baskan1 Selma Giirkan, BDP Istanbul Milletvekili Sirr1 Siireyya
Onder yaptiklari konugmalarda, gozaltilar ve KESK’e yonelik baski
politikalarini kinadi.

birlik haberleri

Ocak - Subat 2012/Say1 142

daha geri bir diizenleme yapilmak istendigini dile getirdi.

KESK’Li KADIN YONETICILERE
GOZALTILAR KINANDI

Kamu Emekgileri Sendikalart Konfederasyonu'na
yonelik olarak 13 Subat 2012 Pazartesi giinii
diizenlenen operasyonda gozaltina alman KESK
kadin yoneticileri 16 Subat Persembe giinii
savciliga ¢ikarildi. Adliye 6niinde toplanan KESK
bir basin agiklamasi yaparak yasanan operasyonu
ve gozaltilart protesto etti.

KESK’e emek ve meslek ¢rgiitleri de destek verdi.
KESK Genel Bagkan1 Lami Ozgen aciklamay:
okuduktan sonra TMMOB Yonetim Kurulu
Baskani Mehmet Soganci, DISK Ankara Bolge
Temsilcisi Kani Beko, TTB Merkez Konseyi
Bagkani Eris Bilaloglu ve BDP Grup Baskanvekili
Hasip Kaplan da birer konugsma yapti. Yapilan
konusmalarda KESK’e yonelik gerceklesen
operasyonlar, gozaltilar ve baski politikalar:
kinand.




GENEL KURULLAR SURECINE YONELIK OLARAK
TMMOB ORGUTLULUGUNE

TMMOB Yoénetim Kurulu Bagkani Mehmet Soganci, TMMOB érgiitliiliigiine yonelik olarak 6 Ocak 2011 tarihinde

Genel Kurullar siireci tizerine bir mesaj yaywmladi.

Giin o giin degil,

Derlenip diiriilmesin bayraklar,
Duydugunuz cakallarm ulumasidi,
Saflar siklastirm cocuklar

Sevgili Arkadasglar,

Emekten ve insandan yana olan her seyin tizerine bir karabasan
gibi ¢oken olumsuzluklarin giderek arttigt bir dénemdeyiz.
Emperyalizmin her yan1 kan ve barut kokan sémiirii politikalart
diinyamizi bir cehenneme cevirmeye devam ediyor. Kuzey
Afrika iilkeleri ve Ortadogu boyunca yasanan isyan dalgalarint
firsata gevirip kendi lehine sonuclar iiretecek bir mecraya
sokan emperyalizm, Ttirkiye'yi de taseronluk gorevi ile bolgeye
siiriyor. Libya isgalinde alinan rol, Suriye tartismalari, fiize
kalkant kurulumu gibi birgok konuya baktigimizda agik bir
bigimde goriiliiyor: “Yeni Tiirkiyenin iktidar yapist tiim
hiicreleri ile uluslararasi sermayeye ve emperyalist politikalara
biiyiik bir uyum sagladi. “Piyasacilikla biitiinlegmis demokratik
[slamer” bir model olarak Ortadogu’ya sunulan “Yeni Tiirkiye”,
tilkemiz ve bolge halklarinin gelecegi agisindan da biiyiik bir
tehlike olusturuyor.

TMMOB; bu caligma déneminde de emperyalizme ve
onun uygulamalarma kargt altinci filoyu denize dokenlerin
gordiigii gergegin bugiin ulagtigi boyutunu ifade etmede ve
buna kargt tutum almada asla tereddiit etmedi. Diinyanin
bugiiniinde; bugiinii anlamlandirmada rehberimiz olan
gelenegimizdeki damarin kesilip atilmasina da asla izin
vermedi. Bu anlayisimizin orgiitiimiizde yeni ya da yeniden
sorumluluk alacak olan arkadaglarimizin omuzlarinda gelecege
tasinacagina inancim tam.

Sevgili Arkadaslar,

ABD merkezli kriz diilnya capinda yayilmaya ve etkisini
gostermeye devam ederken, “tarihin sonu geldi” safsatalar
ile ilan edilen kapitalizmin mutlak iktidarinin temellerinin de
sarsildigr bir dénemi yagtyoruz. Servet ve gelir dagilimindaki
ucurumu giderek biiyiiten, yapis1 geregi krizleri ve issizlik
sorununu siirekli iireten neoliberal ydnelimin duvara carptigina
ve sistemin merkezinde biiyiik bir ¢atlak olugturduguna
taniklik ediyoruz.

Krizi agma ¢abalari olarak emekgi siniflara ve kazanimlarina
yonelen saldirinin giderek yogunluk kazanmasi, finans
merkezleri de dahil olmak iizere diinya ¢apinda kitlesel
tepkilerin ortaya ¢ikmasina neden oluyor. Kapitalizmin
sonunun tartigildigi bir siirecin, tiim diinyay1 etkisi altina alan
bir degisim dalgasina gebe oldugu gergegi, bagka bir diinyanin
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miimkiin oldugunu yeniden biiytik kitlelere hatirlatiyor.

TMMOB, bu déneminde de kapitalizmin diinyasina karsi,
baska bir diinyanin ve bagka bir Tiirkiye'nin miimkiin oldugunu
bilimsel bir gergek olarak savundu. TMMOB, somiirii ve
baskinin tavan yaptigi, sinifin siyasal belirleyiciliginin
siliklestigi, kitlesel tepkilerin geri ¢ekildigi, “meydanin”
zorbalara kaldig1 bir dsnemde dahi aklin ve bilimin, dzgiirliigiin
ve esitligin yol gostericiliginde “bagka bir yagam miimkiin”
dedi. TMMOB'nin tarihsel seriiveninde bu ¢izgimizi koruyan
ve siirekli giincelleyerek giigclendiren arkadaglarimizin
cesaretlerini ve kararhliklarini, inantyorum ki tarih de not
etmistir.

Sevgili Arkadaslar,

Son dénemlerde tilkemizde yasanan gelismelere bakildiginda,
analitik bir diizlemde ¢oziimleme dahi yapilmasi gerek
goriilmeyecek kadar acik ve goriiniir olan olumsuzluklarin
yasamin etrafinda bir abluka misali dizildiklerini g&riiyoruz.

2011 yilinin son giinlerinde yaganan Uludere katliami ile
yeniden oldiik, sldiirtildiik. Kardegligin ve barisin birer bos
lafa doniigtiigii, yasamin oliim karsisinda diz ¢oktiigii bir
ant yasadik. Kiirt sorununda savas ve imha politikalar: ile
gidilebilecek yolun son noktasina gozyaslari egliginde baktik,
dilimiz tutuldu, mantigimiz dondu. Sonrasinda yasanan
gelismeler ise adeta yaramizi dagladi. Akla, mantiga ve
vicdana sigmayacak gerekeeler ile katliam megrulastirilmaya
ve sorumlulari aklanmaya ¢alisild1.

Goren gozlere mil cekildigi, konusan dillerin koparildigr bir
cografyada gelecekten soz etmek safdilliktic. TMMOB; bu
déneminde de Kiirt sorununun ¢éziimii yolunda, insanlik
adina, barig ve kardeglik icerisinde bir arada yagsam1 savundu
ve bu cesareti gostermekten de asla vazgegmedi. Oliim
kargisinda yagamin savunulmast cesaret ister. Bilimin éziinden
ve gecmigimizden aldigimiz cesaret TMMOB’ye yetmektedir,
bundan sonra da yetecektir. Bunun geregini bu dénemde de
yerine getiren biitiin arkadaglarima ¢ok tesekkiir ediyorum.

Sevgili Arkadaslar,

Bu iilkede, ekonomik alanin neoliberal politikalarla, toplumsal
yagamin cemaat aglart ile kusatildigi, iktidar yapisinin
uluslararast sermayenin ve emperyalizmin yonelimleri ile
birebir drtiigtiigii bir ydnetim anlayisinin sonuglari, bask ve
somiiriiniin giderek artmasini sagladi.

Gazetecilerden 6grencilere, bilim insanlarindan secilmis
yoneticilere kadar uzayip giden baski ve sindirme
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operasyonlarina hukukun siyasal iktidar lehine sonuglar tireten
bir arag haline getirilmis olmasi da eklendiginde ortaya c¢ikan
sonug tilkemizin bir agik cezaevine déntigmiis olmasidir.

Yagamak, diisiinmek ya da diigiinceyi eyleme doniigtiirmek
elbette serbesttir. Ancak, burada oldukga belirgin bir kistas
vardir ki o da, gu ya da bu gerekge ile iktidarin kargisinda olup
olmama halidir. Tktidarin kargisinda olmak, muhalif olmak
bagl bagina bir imha edilme gerekgesi olmug durumdadir. Bu
kosullar altinda diisiince ve onu tamamlayan fiiller, iktidarin
baski ve zor giicii ile tehdit altina alinmig durumdadir.

TMMOB; bu dénemde, dzgiirliigii, adaleti, demokrasiyi gercek
manada esitlik ile harmanlayarak savunmustur. Tktidar giiciinin
baskist karsisinda diisiince ve ifade dzgiirliigiiniin saglanmast
icin miicadele etmis, lizerine diisen sorumlulugu yerine
getirmisti. TMMOB; yeri geldiginde karanligin kargisinda
aydinligi temsil etmekten geri durmamigti. TMMOB’nin
kadrolarmin éniimiizdeki dénemde de, bu sorumluluklarin:
yerine getirerek giizel giinlerin hakim kilindig1 bir iilkenin
yaratilmast igin ¢aba harcayacagina yiirekten inantyorum.

Sevgili Arkadaslar,

Cokga soyledigimiz gibi biitiin bu olumsuzluk cenderesinden
meslek alanlarimiz ve 6rgiitiimiiz TMMOB de nasibini fazlastyla
aldi. Neoliberal politikalarin sonucu olarak piyasalagtirma
siireglerinde kamu idari yapisinda gergeklestirilen doniistimiin
bir alt baghg olarak orgiitimiiz TMMOB'ye de bir “ayar”
verilmek istendi. Birbiri ardina kontrolsiizce ve Meclis baypas
edilerek ¢ikarilan KHK’lar ile TMMOB'nin iglevsizlesmesi
icin Cevre ve Sehircilik Bakanligi biinyesinde kurulan Meslek
Hizmetleri Genel Miidiirliigii'ne yetkiler verildi.

Meslegimize ve orgiitiimiize sahip ¢ikiyoruz diyerek 19
Eyliil’de soziimiizii sdyledik, giiciimiizii sokaklarda gosterdik.
TMMOB'ye karsi girigilen “ustalik dénemi” saldirilarini boga
cikaracagimizi haykirdik. Uyelerimizden aldigimiz giicle,
mesleki demokratik bir kitle 6rgiitii olmanin gereklerini,
bilimin ve teknigin halkin hizmetine sunulmasi ekseninde
liretmeye ve yerine getirmeye g¢aligtik. Bu ¢abalarimizi
baltalama girisimlerine karst da omuz omuza direnecegimizi
dosta diigmana hep birlikte gosterdik. 15 Mayis ve yol
arkadagimiz orgiitlerle gerceklesen 8 Ekim mitinglerimiz bu
dénem orgiitiimiiziin giiciinii herkese gdstermeye yetti.

Sevgili Arkadaslar,

Boylesi bir iilkede bu iilkenin, bu iilke insaninin TMMOB'’ye
ihtiyac1 var. Bu iilkenin gorebilen gozlere, konusgabilen agizlara,
duyabilen kulaklara ihtiyaci var. “Kral ¢iplak” diyenlere ihtiyact
var. Yani kisaca, TMMOB'ye ihtiyag var.

TMMOB'nin de; gelenegimizi olugturan anlayisin yonetimler
de dahil her kademede viicut bulabilmesine ihtiyac1 var.
Yani kisaca, devrimci, demokrat, ilerici, yurtsever miihendis,
mimar ve sehir plancilarinin omuzlari arasindaki mesafenin
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azaltilmasina ve ortak aklimizin, kolektif yapimizin kendisini
yeniden iiretmesine ve daha fazla giiclenmesine ihtiyac var.

TMMOB’yi TMMOB yapan, simdiye kadar ayakta
tutan, savrulmasina ve diz ¢tkmesine asla izin vermeyen
arkadaglarimizin calisma tarzina, inanglarina ve kararliliklarina
simdi bir kez daha ve yeniden ihtiyag var. Oniimiizdeki dénem
orgiitlimiiziin bu ihtiyaci karsilayacagina ¢ok inaniyorum.

Sevgili Arkadaslar,

Genel Kurullar siirecimiz iilkemizin gelecegini de degistirecek
bir giice sahiptir. Ciinkii emegin, esitligin, dzgiirliigiin, barigin,
adaletin yani insandan yana olan her fikrin ve fiilin i¢inde ve
dziinde olan bir TMMOB; iilkemiz, halkimiz ve meslegimiz
icin ¢olde bulunan ve hayat tagtyan bir nehir gibidir.

TMMOB Genel Kurullar siirecinde atacagimiz her adim,
yasanacak her degisim sadece TMMOB icin degil toplumsal
gelecegimiz igin de bir belirleyen olacaktir.

Gelecek giizel giinler igin,

Masmavi gokyiizii altinda birikmis kara bulutlarin dagilmast
icin,

Gokyiiziiniin ve yeryiiziiniin biitiin renklerinin 6zgiirliigii
igin,

Bilim ve teknolojinin halkimizin hizmetine sunulmasi,
meslegimizin tiim giizelliklerinin hayati yasanabilir kilmasi
icin,

Gericilige ve karanliga karsi aydinhigin yaratilmasi igin,

Emperyalizme, gericilige, neoliberal politikalara kargi insanca
bir yagam, 6zgiir, demokratik ve bagimsiz bir Tiirkiye igin,

Simdi bize diigen gorev; drgiitiimiize sahip ctkmak, drgiitiimiizii
giiglendirmek, inang, kararlilik ve emek ile TMMOB'yi
gecmisin ayak izlerinden gelecege dogru omuzlarimizda
tagtmaketir.

Bu donem icerisinde 6rgiitiimiiziin ilkeleri dogrultusunda
gorevini geregi gibi yapan oda ydnetim, onur ve denetleme
kurulu tiyesi arkadaglarima, sube yonetim kurulu iiyesi ve
temsilciliklerde gorev alan arkadaslarima, omuz omuza
emek harcadipimiz odalarimizin orgiitlii tyelerine, galisma
gruplarinda gorev alan arkadaglarimizin hepsine, TMMOB
ve oda ¢aligani arkadaglarima, biiyiik bir inancla rgiitiimiize
verdikleri katkilardan dolayr Yénetim Kurulumuz adina
tesekkiir ediyorum.

TMMOB Genel Kurullar siirecinin; miihendis, mimar ve
sehir plancilarinin hiinerli elleri ile bir demokrasi solenine
doéniigecegine duydugum inangla, aklimizin ve umudumuzun
yolu acik olsun diyor, hepimize kolayliklar diliyorum.

Mehmet Soganci
TMMOB Yoénetim Kurulu Bagkani
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EiE’NiN KAPATILMASIYLA KADROLARI DEGIiSTIRILEN MUHENDISLER iGiN
ENERJi BAKANLIGI VE DEVLET PERSONEL BASKANLIGI’NA
YAZI GONDERILDI

Elektrik Isleri Etiit Idaresi’nin kapatilmasiyla sube miidiirliigii kadrosundan arastumact kadrosuna gecirilen miihendislerin
hak kaywplart izerine 9 Ocak 2012 tarihinde Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi ile Basbakanlik Devlet Personel

Bagkanligi’na yaz gonderildi.

T.C.
BASBAKANLIK
DEVLET PERSONEL BASKANLIGI

Konu: “Sube miidiirii” kadrolarinda calisan miihendis,
mimar, sehir plancilarinin “aragtirmaci” kadrolarina
atanmalari sonucu yasadiklari sorunlar hakkinda.

6/4/2011 tarihli ve 6223 sayili Kanun‘un verdigi yetkiye
dayanilarak ¢ikarilan 2/11/2011 tarihli 1. Miikerrer Resmi
Gazete'de yayimlanarak vyiiriirliige giren 662 sayili KHK
ile 4/6/1935 tarihli 2819 Kanun ile kurulmusg ve Enerji ve
Tabii Kaynaklar Bakanligi‘'nin bagh kurulusu olan Elektrik
Isleri Etiit Idaresi Genel Miidiirliigii (EIE) kapatilarak
onemli bir mithendislik birikimine son verilmistir.
EIE‘nin kapatilmastyla Enerji Kaynaklari Etiit Dairesi
Bagkanligi Egitim ve Etiit Sube Miidiirligiinde “sube
miidiirti” kadrosunda gorev yapan miihendis kokenli
pek ¢ok meslektasimizin hak kayiplari yagamasina neden
olunmustur.

Bilindigi iizere 2 Kasim 2011 tarihli 662 sayili KHK ile
kapatlan Elektrik Isleri Etiit Idaresi Genel Midiirliigiince
11/07/2011 tarihinde gorevde yiikselme smavi yapilarak
sinav sonucunda basarili olanlar Eyliil ay1 icersinde “sube
midiiri” kadrolarina atanmiglardir. Ancak gorev stireleri
daha iki ay1 bulmadan 22‘si miihendis kokenli toplam 40
“sube miidiiri” 2 Kasmm 2011 tarihinde yayinlanan 662
sayilt Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 90. maddesi ile
3154 sayili Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi‘'nin Teskilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanun‘a eklenen Gegici 11. madde
uyarinca “aragtirmaci” kadrosuna atanmugtir.

Arastirmaci kadrosu, koken olarak teknik-idari personel
ayrmmi1 yapilmayan, genel idari hizmetler sinifi bir kadrodur.
657 sayili Kanun‘da arastirmact unvanh kadroyla ilgili net

bir tanimlama olmamasina kargin, aragtirmaci kadrosunun;
sube miidiirii, miidiir gibi hiyerarsik kademe ve birimlerle
ilgisinin olmadig1 ve bir kariyer meslek olmadig agiktir.
3046 sayili Bakanliklarin Kurulus ve Gérev Esaslari
Hakkinda Kanun'da gosterilen hiyerarsik kademe ve
birimler arasinda aragtirmaci unvani yoktur. Aragtirmact
kadrosu 6zliik haklari agisindan da teknik hizmetler
sinifinda galisan miithendislerden daha geri bir noktada
olup, “aragtirmact” kadrosuna atanan miihendis kokenli
sube miidiirleri dnemli hak kayiplart yasamaktadir.

Soyle ki;

e Aragtirmact kadrosu verilen mithendisin maast
dondurulmakta, arastirmaci kadrosunda bulunan
personelle esitleninceye kadar artig 6ngoériilmemektedir.
Bu nedenle Ocak ayinda teknik hizmetler sinifinda galisan
miihendislere verilen zamlardan yararlanilamayacaktir.

* Emeklilik haklar1 acisindan, emeklilige yanstyan maas
diizeyi diistirtilmektedir.

* Sinav sonucu kazanilan unvan geri alinmaktadir.

Bu sorun sadece EIE‘de yaganan bir sorun olmayip,
yapilanmanin yiiriitildigii/ongoriildiigii diger teknik
bakanlik ile teknik kurum ve kuruluglarda da yasanacak/
yaganmakta olan genel bir sorundur.

Yapilan diizenleme sonucunda yapilandirmaya tabi
kurumlarda hakli bir gerekce olmaksizin, unvan, kadro
ve Ozliik haklari ihlal edilen meslek mensuplarinin
magduriyetlerinin giderilmesi yoniinde caligmalarin
baslatilmast hususunda geregini arz ederiz.

Saygilarimizla.

N. Hakan GENC
Genel Sekreter
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GSB MESLEKI HiZMETLER GENEL MUDURLUGU’NE
SANTIYE SEFLiGi UZERINE YAZI GONDERILDI

Cewvre ve Sehircilik Bakanhgi Mesleki Hizmetler Genel Miidiirliigii'ne 14 Subat 2012 tarihinde santiye sefligi iizerine

yaz gonderildi.

CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGI
Mesleki Hizmetler Genel Miidiirligi'ne
ANKARA

Tlgi: 25.01.2012 tarih ve B.09.0.MHG.0.11.00.00.335.05.02

sayili yaziniz.

Ilgi yazinizda, Sosyal Sigortalar Kurumu Bagkanligi’nin
bagvurusu iizerine, 4857 sayil Yasa ile 4708 sayili Yasa ve Yap1
Miiteahhitlerinin Kayitlari ile Santiye Sefleri ve Yetki Belgeli
Ustalar Hakkinda Yénetmeligin uygulanmasi kapsaminda
cikan sorunlar iizerine, Santiye Sefligi’nin 5510 sayili Yasa'nin
(a) bendine gore sigortali olmalarina kargin, kendi nam ve
hesabimna caligsanlarin yani ayni Yasa'nin (b) bendi geregi
Bag-Kur sigortalilarinin bu hizmeti fatura karsihigi ifa edip
etmeyecekleri konusunda goriis istendigi, buna ilaveten
Bakanliginizin, serbest galisarak Oda’ya kayit ve tescilini
yaptirmis kendi hesabina veya tiizelkisi hesabina ticretli olarak
¢alisan birinin santiye sefligi hizmetini kendi adina veya biiro
adina fatura ederek hizmet sunup sunamayacagi, TMMOB
biinyesinde meslek odasina kayitli olmakla birlikte mimarlik
ve miihendislik hizmet alaninda istigal etmeyen herhangi
bir ticari igletme adi altinda caligarak fatura kargihigi santiye
sefligi gorevinin ifa edilip edilmeyecegi sorulmaktadir.

Bildiginiz iizere, Bakanliginiz santiye sefligi konusunda
07.05.2008 tarih ve 1315 sayili, 12.06.2008 tarih ve 1794
sayili iki adet genelge yayimlamis ve bu genelgeler sonucu
ortaya ¢tkan sorunlar {izerine Birligimizden goriis sorulmustur.
Birligimizin Bakanliginiza 8 Temmuz 2008 tarih ve 1301
sayl ile gdndermis oldugu yazida goriiglerimiz, “....Yukarida
siralanan santiye sefligi gérev ve sorumluluklarindan
anlagilacagi tizere santiye sefligi; yapim isi yiiriitiilen santiyede
SUREKLI OLARAK, TAM GUN calisan miihendis ve
mimarlar tarafindan yiiriitiilebilecek bir istir. Santiye sefligi
yapan bir miithendis veya mimarin bagka bir isle ugragmasi,
506 sayili yasaya tabi olmasi nedeniyle de miimkiin
olmamaktadir.

Avyrica, santiye sefligi {istlenecek olan miihendis ve
mimarlarin baglt oldugu meslek odalarindan bazilarinin
SMM Yonetmelikleri geregince serbest miihendislik
yapanlarin biirolarmda TAM GUN esasina gére calismalar
Ongoriilmiigtiir.

Santiye sefligi hizmetinin siirekli ¢alisma gerektirmesi ve
serbest ¢aligan proje miiellifi mithendislerin tam giin esasina
gore calismalari nedeniyle, 07.05.2008 tarihli Genelge'nin 1.
maddesinin (c) bendinde yer alan “ Serbest olarak ¢aligmakta

birlik haberleri

olan proje miiellifi mithendis ve mimarlar santiye sefi olarak
gorev tistlenebilirler.” ifadesinin uygulanmasi olanagi yoktur.
Esasen serbest calisan miihendis ve mimarlarla ilgili kural
ve diizenlemeler ilgili odalarinca olusturuldugundan bu
yondeki uygulamalarin Odalarin genel diizenleyici islemlerine
birakilmast gerekmektedir.” biciminde sunulmusgtur.

Anilan Genelgelerdeki sorunlar, Yapt Miiteahhitlerinin
Kayitlart ile Santiye Sefleri ve Yetki Belgeli Ustalar
Hakkinda Yonetmelige de tasinmistir. Bu Yonetmelikle
yapt miiteahhitliginin standartlar1 belirlenecekken, yap1
miiteahhitliginin tanimz, teknik kadrosu, niteligi ve kurumsal
yapist mevzuat yoniinden belirsiz birakilmigtir. Oysa, santiye
sefligi “miiteahhitlik organizasyonunun” bir parcasidir ve
“Yap1 Miiteahhitlerinin Kayitlari ile Santiye Sefleri ve Yetki
Belgeli Ustalar Hakkinda Yonetmelik” de bu anlaygla ele
almmaliydi.

Opysa, Yapt Miiteahhitlerinin Kayitlari ile Santiye Sefleri ve
Yetki Belgeli Ustalar Hakkinda Yonetmeligin 10. maddesinde
diizenlenen Santiye Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklart
karsisinda santiye sefligi, bir il sinirt ve yonetmelikteki m2
insaat alani iginde kalmak kosuluyla, bes ayr1 yapim iginin
yapt miiteahhidi adina, yapim isinin ruhsata ve ruhsat eki etiit
ve projelere uygun olarak gerceklestirilebilmesi igin gerekli
olan ingaat ve organizasyonu saglamak, mevzuatin 6ngérdiigii
her tiirlii tedbiri almak, uygulamak ve uygulatmak, gorevli
aldig1 yapim igine dair yap1 ruhsati ve yapt kullanma izin
belgelerini imzalamak olarak belirlenmistir. Yonetmeligin
bu sekilde diizenlemis olmasi karsisinda, kendi nam ve
hesabia serbest olarak meslek ifa eden meslek mensuplar:
santiye sefligi hizmetini serbest meslek makbuzu keserek
sunabilmektedir. Kendi nam ve hasabina caligmayan yani
Biiro Tescil Belgesi sahibi olmayan meslek mensuplart ise I
Kanunu'nun 6ngordiigii hizmet akdi gercevesinde yani ticretli
olarak santiye sefligi hizmeti sunabilmektedirler.

Sonug olarak, ilgi yazinizda sorulan hususlara iligkin olarak
Ozetle;

-6235 sayili Kanun cercevesinde Odaya kayitli, kendi nam
ve hesabina bir gergek kisi ya da tiizel kigi ortagi olarak Biiro
Tescil Belgesi almis olan serbest mimar ya da miihendisler
tarafindan ilgili oda yonetmeliginde bir kisit bulunmamast
durumunda fatura (serbest meslek makbuzu) kesilerek
santiye sefligi hizmeti sunulabilmesi 6niinde bir engel
bulunmamaktadir.

-Kendi nam ve hesabina calismayan ve Biiro Tescil Belgesi
sahibi olmayan meslek mensuplari, santiye sefligi tistlenecegi
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yapmin yapi miiteahhiti yada yapi sahibi ile I Kanununun
ongordiigii hizmet akdi cergevesinde santiye sefligi hizmeti
sunabilmektedirler.

-Ucretli cahgan mimar ya da miihendisin, sadece iicretli
calistigi sirketin sorumlulugu altinda yiiriitiilen yapilarin
santiye sefligini tistlenebilmesi miimkiindiir. Ancak herhangi
bir igverene bagli olarak (Mimarlik ve miihendislik hizmet
alaninda igtigal de etse) hizmet sozlesmesi ile caligan
miihendis ya da mimarlar, bagka bir ticari isletmenin

sorumlulugu altinda yiiriitiilen yapilarin santiye sefligi
gdrevini iistlenemezler.

-Mimarlik ve miihendislik hizmet alaninda istigal etmeyen
bir ticari igletme adi altinda caligarak fatura kargihigi santiye
sefligi gorevi ifa edilmesinin ise miimkiin olmadig1 hususunu
bilgilerinize sunariz.

Saygilarimizla.

N.Hakan GENC
Genel Sekreter

BURSA SEHIR GAZETESINE TEKZIP...

Bursa’da haftalik olarak yayumlanan SEHIR gazetesinin 9- 15 Ocak 2012 tarihli 36. sayisumun 4. sayfasinda yer alan “Makina
Miihendisleri Odasi’nda olaylar, olaylar” baghkli ve Hayri Ozturan imzal yaziya 10 Ocak 2012 tarihinde tekzip gonderildi.

DUZELTME VE YANIT

Haftalik yaymnlanan SEHIR gazetesinin 09-15/01/2012 tarihli
36. sayistnin 4. sayfasinda yer alan “Makina Miihendisleri
Odasi'nda olaylar, olaylar” baglikli ve Hayri Ozturan imzalt
yazida yer alan hususlara iligkin olarak agiklama yapilmast
gerekli goriilmiistiir.

Haber verme ve elestirme hakkinin kabulii icin, agiklama
veya elestiriye konu olan haberin, gercek ve giincel olmas,
agiklanmasinda kamu ilgi ve yararimin bulunmasi, aciklanig
sekliyle konusu arasinda diisiinsel bir bag bulunmas:
gerekmektedir. Bu 6gelerden birinin yoklugunda, haber verme
ve elestiri hakkindan soz edilemeyecektir. Ciinkii elegtiri
hakkin kullandigini iddia edenin, bu iddiay: ortaya atarken
gerekli zihinsel emek ve galismayr ortaya koymadan elestiri
hakkina sigmmasini hukuk ve kamusal ahlak kabul edemez.

Sayin Yazar,

Tekzibe konu yaziy1 kaleme alirken, kendinize sayginiz olmasa
bile okuyucuya saygidan dolay: bir zihinsel emek harcamaniz
yerinde olurdu. ITU mezunu olmanin, akla, bilime ve
demokratik degerlere sahip olmanin bir kogulu olmadigimi
agik bicimde ortaya koymus bulunuyorsunuz. Hangi tedristen
gectiniz bilinmez ama akademik bir egitimden ge¢mediginizi
kantlamis durumdasiniz. Aksi halde, “Ulkede AKP iktidart
varken, Bursa gibi muhafazakar bir sehirde nasil ideolojik sol
tandansh bir grup, MMO Sube yénetimini elinde tutabiliyor?
[ddialara gore sadece kitap yazdigi icin sucsuz insanlar sozde
hapse tikan hiikiimet, bu duruma nasil seyirci kalabiliyor?”
bicimindeki sorularinizin izah1 bulunmamaktadir. Fasizan
bir yaklagimla, hiikiimetten bu yonde bir bask: istemeniz,
demokrasiye inanmig ve demokratik bir ortamda yagama
istencine sahip bir kiginin istemi olamaz. Demokratik hukuk
devletinde bu istem, hem sahsmiz hem de toplum adina utang
verici bir durumdur. Sizin bu yazinizin, yazinizda sozii edilen
Birlik Grubundan Ismail Hakk: Kavurmact Bey’e de bir yarart
olamayacaktir.
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Yazar olarak, biiyiik resimde TOBB'u, altinda Makina
Miihendisleri Odast'n1 (TMMOB) ve ona bagli Bursa Subesi'ni
gdrmektesiniz. Bir iiye olarak bu bilginize sagirmamak elde degil.
Makina Miihendisleri Odasi'nin Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi'ne (TOBB) bagli oldugunu sizden 6grenmis bulunuyoruz.
Bununla da sinirli degil, Makina Miihendisleri Odasi’nin
kisaltilmig seklinin “TMMOB” oldugunu da okuyucularla
paylasmaktasiniz. Insan kendi orgiitiine bu kadar yabanci,
okuma 6ziirlii, mantik igletmeden bu kadar yoksun olabilir.
Makina Miihendisleri Odast ayr1 bir tiizel kisilige sahip kamu
kurumu niteliginde meslek kurulusudur. Bursa Subesi dahil
diger subeler Makina Miihendisleri Odasi'na baghdir. Astlik-
tistliik iligkisi oda ile subeler arasinda olup, Oda'nin yénetimini
subelerden secilen delegeler belirlemektedir. Bunu 6grenmek
icin Makina Miihendisleri Odast Ana Yonetmeligi'ne bakmak
yeterlidir.

Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi (TMMOB) ne bagl
23 oda vardir. Bunlardan yalnizca biri Makina Miihendisleri
Odast’dir. TMMOB Yénetim Kurulu'nu 23 odadan birer kigi
temsil etmektedir. Yani Birlik Yonetim Kurulu'na Makina
Miihendisleri Odasi’'ndan bir temsilci secilmektedir. Yani,
MMO’nun yénetiminin segimi ile TMMOB arasinda bir rabita
bulunmamaktadir. Bunun igin de TMMOB Yasasi'na bakmaniz
yeterlidir.

Yazinizda Makina Miihendisleri Odast’'na mi, Tiirk Mithendis
ve Mimar Odalar Birligi'ne mi hakaret ediyorsunuz bunu da
anlamadik. Ciinkii yaziya Makina Miihendisleri Odast olarak
girip, Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar1 Birligi Bagkanina
hakaretler yagdirmakta bir beis gérmiiyorsunuz. Bilgi birikimi
ve demokratik degerlerden yoksun ama yazma konusunda cahil
cesaretine sahip sahsinizin, elestiri hakkina siginamayacagi
agtk olup, Birlik Bagkani hakkinda sarf ettiginiz sozlerin sug
oldugunu belirtmek isteriz.

Kamuoyuna yalan, yanl bilgi vermekten dolayr éncelikle
okurlardan, hakaretten dolay1 da Birlik Bagkani Mehmet
Sogancr'dan &ziir dilemeniz, basin camiast adina olumlu bir
davranis olacaktir.

birlik haberleri
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SU YAPILARI DENETIM HiZMETLERI YONETMELIGI’NIN
YURUTMESi DURDURULDU

Danugtay 10. Daire TMMOB'nin ag¢tigi dava sonucunda Su
Yapilart Denetim Hizmetleri Yonetmeligi'nin yiiriitmesinin
durdurulmasina ve yonetmelik dayanagini olugturan Elektrik
Piyasast Kanunu nun gegici maddesinin Anayasa’ya aykirilik
iddias1 ile Anayasa Mahkemesi'ne génderilmesine karar
verdi.

TMMOB, Devlet Su Isleri Genel Miidiirliigii'niin 13.05.2011
tarih ve 27933 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Su
Yapilar1 Denetim Hizmetleri Yonetmeligi”nin iptali ve
yiiriitiilmesinin durdurulmasi ile dava konusu yénetmeligin

dayanagini olusturan 4628 sayili Elektrik Piyasasi
Kanunu'na, 25.02.2011 tarih ve 27846 sayili Miikerrer
Resmi Gazete’de yayimlanan 6111 sayili Baz1 Alacaklarin
Yeniden Yapilandirilmasi ile Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortast Kanunu ve Diger Bazi Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda
Kanun'un 204. maddesiyle eklenen Gegici 14. maddesinin
1. fikrasinin (f) bendinin Anayasa'ya aykiriligi nedeniyle
Anayasa Mahkemesi'ne taginmasi istemiyle Danistay’a
bagvurmustu.

iS GUVENLIGi UZMANLARI YONETMELIGINE
KISMi DURDURMA

i§ Giivenligi Uzmanlarinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve
Egitimleri Hakkinda Yonetmeligin 25. maddesinin (b)
bendi ile Gegici 1., Gegici 3. ve Gegici 4. maddelerinin
yiiriitmesi durduruldu.

Danigtay 10. Daire, TMMOB’nin 27.11.2010 tarih ve
27768 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan I Giivenligi
Uzmanlarinin Gérev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri
Hakkinda Yénetmeligin yetki yoniinden tamaminin ve bazi
maddelerinin iptali ve yiiriitmesinin durdurulmasi istemiyle
actign davada, yonetmeligin 25. maddesinin (b) bendi ile
Gegici 1., Gegici 3. ve Gegici 4. maddelerinin yiiriitmesinin
durdurulmasina karar verdi.

Yiirtitmesi durdurulan maddeler soyle:
Belge alma ve vize iglemleri

MADDE 25 - (1) Belge almak veya vize islemlerini
yaptirmak isteyen kisi ve kuruluslarin;

b) Bakanlikca belirlenen belge veya vize iicretini 5demeleri
gereklidir.
Bir tist sinifta caligma

GECICI MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin yayimindan
itibaren, (C) sinufi is giivenligi uzmanhgt belgesine sahip

olanlar iig y1l siireyle tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde,
(B) smuft is giivenligi uzmanhg: belgesine sahip olanlar
dort yil siireyle cok tehlikeli sinifta yer alan isyerinde is

giivenligi uzmani olarak gorevlendirilebilirler.
Vizesi dolmus is giivenligi uzmanligi belgeleri

GECICI MADDE 3 - (1) Belge alma tarihine gore vize
siiresi dolmus olan is giivenligi uzmanlarinin belgeleri bu
Yonetmeligin yayimi tarihinden itibaren alti ay siireyle
gecerlidir. Bu siirenin sonunda yenileme egitimini
tamamlamayanlarin yetki belgelerinin gecerliligi soz
konusu egitimi alana kadar askiya alinir.

Egitimi tamamlayanlar

GECICI MADDE 4 - (1) 15/8/2009 tarihli ve 27320
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Igyeri Saglhk ve
Giivenlik Birimleri ile Ortak Saglik ve Giivenlik Birimleri
Hakkinda Yonetmelik kapsaminda yetkilendirilmig egitim
kurumlarinca diizenlenen is giivenligi uzmanlig egitim
programlarini tamamlayanlar bu Yonetmelik kapsaminda
yer alan is giivenligi uzmanlig: egitimlerini tamamlamig
sayilirlar ve diizenlenecek sinavlara katilmaya hak

kazanirlar.
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AFSIN ELBISTAN MADEN KAZASI RAPORU

Kahramanmaras ili Afsin ilgesindeki Collolar kémiir sahasinda, 6 Subat 2011 ve 10 Subat 2011 tarihlerinde meydana
gelen ve 11 kiginin hayatin kaybetmesine yol acan kazayla ilgili olugturulan TMMOB heyeti incelemelerini tamamlayarak,
konuyla ilgili degerlendirmelerini ve énerilerini rapor haline getirdi.

Bilindigi iizere, ruhsat hukuku Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanlig’'nin ilgili tesekkiilii Elektrik Uretim Anonim
Sirketi'ne (EUAS) ait olan ve &zel sektore 28 yilligina
igletilmek tizere verilen Kahramanmaras ili Afsin ilcesindeki
Collolar komiir sahasinda, 6 Subat 2011 ve 10 Subat 2011
tarihlerinde iki kez sev kaymast meydana gelmistir. Ilk olayda
bir is¢i, ikinci olayda ise biri maden miihendisi, digeri jeoloji
miithendisi olmak tizere kayan malzemenin altinda kalan 10
kisi olmak tizere toplam 11 kisi yagamini yitirmigtir. Halen
ikisi miihendis toplam 9 kisi kayan malzemenin altinda olup,
ulagilmast icin ciddi bir ¢alisma yapilmamaktadir.

TMMOB Yonetim Kurulu'nun 26 Subat 2011 tarihli
toplantisinda alinan 220 no’lu karar geregi olusturulan
komisyonumuzdan Afgin-Elbistan Linyit Havzas1 Céllolar
boliimiinde meydana gelen ikisi meslektagimiz 11 kiginin
hayatini kaybetmesi ile sonuglanan heyelanlarla ilgili bir
rapor hazirlanmast istenmistir. Komisyon iiyelerinin yerinde
yaptig1 gozlem ve arastirma ile havzada 30 yildan beri yapilan
madencilik faaliyetleri degerlendirilerek heyelanin nedenleri
ortaya konulmaya galigilmigtir.

AEL Havzasi Kahramanmarag ilinin Elbistan ve Afgin ilgeleri
sinirlart iginde, 5 milyar tona yakin linyit rezervi ile tilkemizin
en biiyiik ve dnemli komiir havzasidir. Havza; Kiglakoy,
Afsin ve Collolar adli tic ana kdmiir yatagindan ve bunlarin
uzantilarindan olugmaktadir. Deniz seviyesinden yiiksekligi
yaklagik 1200 metre civarindadir.
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Afgin — Elbistan Linyit Havzast

Linyit havzasi jeolojik olarak Toros daglarinin yiikselmesi
sirasinda olugmus kapali bir basendir. Havza temelini
permokarbonifer ve tist kretase yash kiregtaglart olugturmugtur.
Ozellikle havzanin kuzeydogu ve dogusunda yer alan iist kretase
yaslht kirectaglarindan olusmusg Kizildag, karstik bir yapida olup
bosluklarinda ¢ok miktarda su icermektedir. Linyit komiirii
plio-pleistosen yasli golsel cokeltiler arasinda yer alir.

Afsin Elbistan A projesi diye adlandirilan Kislakoy Agik
Isletmesi 1984 yilinda tamamlanan 4x340 MW giiciindeki
termik santrale komiir saglamaktadir. Havzada yatirrma 1973
yilinda baglanmis, déner kepgeli ekskavatdr ve bant konveyor
sistemi ile ilk dekupaja Ekim 1981, linyit iiretimine ise Mayis
1984 tarihinde baglanmugtir. Bu havzada ortii tabakasi / linyit
orant 2,7 : 1'dir. Linyitin 1s1 degeri ortalama 1170 Kcal/kg,
su miktar1 % 55, kil miktar1 % 17, kiikiirt miktar1 % 1,5
civarmdadir. Kémiiriin damar kalinligi ortalama 40 m olup,
80 m'ye ulagtig yerler de vardir. Kiglakoy Isletmesinin toplam
linyit rezervi 580 milyon ton olarak hesaplanmistir. Kémiiriin
hemen iistiinde, kémiirle ara tabakalanmali gidya ad1 verilen
organik maddece zengin, fosil kavkilar1 ve % 50-70 arast su
iceren bir tabaka yer almaktadir. Gidyanin kalmhgi 40-50 m’ye
ulagir. Kémiiriin tabaninda kalm bir kil tabakast bulunmaktadir.
K&miiriin tavan ve taban tagini olusturan bu kayaglarin ve
komiir birimi igerisindeki kil bantlarinin fiziksel ve jeolojik
ozellikleri acik isletme ocak diizenlemesinde ®nemli rol
oynamaktadir. Nitekim Kiglakoy Acik Isletmesinde yaklagik
3 yil siiren su drenajindan sonra ancak 1984 yilinda komiir
tiretimine baglanabilmistir. Su tutma kapasitesi ¢ok yiiksek
olmasina karsin, gegirgenligi cok diisiik gidya tabakasinda,
1 m gapinda kuyular agilarak drenaj yapilabilmistir. Drenaj
sadece gidya tabakast ile stirh kalmamus, karstik kiregtaglarmin
icerdigi suyun drenajt igin de 75 cm gapinda kuyular agilmistir.
Gidya tabakast ve karstik sahadan drene edilen sular linyit
havzasmnin kuzey-kuzeydogusunda agilmig beton kanal araciligt
ile havza digina atilmistir.

birlik haberleri
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1994 yilina kadar Tiirkiye Komiir Isletmeleri (TKI) Kurumu
Genel Miidiirliigii'ne baglt Afgin Elbistan Linyitler Isletmesi
(AEL) Miiessesesi ismiyle linyit iiretimi yapilarak EUAS'ye
ait A termik santralinin yakit gereksinimi saglanmigtir.
23.01.1995 tarih, 95/T-5 sayili Yiiksek Planlama Kurulu
karari ile AEL Miiessesesinin, TKI’den alinarak EUAS'ye
devredilmesi kararlagtirilmigtir. Devir iglemleri 3.11.1995
tarihinde sonuglanmugtir.

EUAS; 1995 yilindan itibaren bir taraftan Kiglakdy sektoriinde
linyit {iretimini yaparak A santralinde elektrik {iretimini
siirdiirtirken diger taraftan havzanin Collolar boliimiindeki
linyitle beslenecek B termik santralinin ingast icin 1996 yilinda
ihaleye cikmistir. Thale sonucunda 1440 MW giiciindeki 4
tiniteli santral ingaat1 2004 yilinda tamamlanmugtir. (Fotograf 1)
Santral insasinin tamamlanmasina karsin, linyit tiretim ihalesi
zamaninda yapilamadigi igin santralin koémiir gereksinimi
2007 yilina kadar A termik santraline komiir veren Kiglakoy
isletmesinden kargilanmugtit. B santraline komiir saglayacak
Collolar sahasi, 2007 yilinda ihale ile Park Teknik Elektrik

Madencilik Turizm San. ve Tic. A.S.’ye verilmigtir.

Afsin — Elbistan B Termik Santrali (Fotograf 1)

Kiglakoy agik isletmesinin yaklagik 5 km giineybatisinda
yer alan Collolar kdmiir yataginin jeolojik 6zellikleri de
Kislaksy'deki linyit olusumuna benzemektedir. Kiglakéy'den
farklt olarak Collolar agik isletmesinin giineyinden Hurman
Cay1 gecmektedir. Ayrica Collolar sektorii, Afsin Elbistan linyit
havzasinin ortasinda yer almaktadir. Toplam linyit rezervi 550
milyon ton civarinda hesaplanmustir. Linyitin ortalama 1s1 degeri
1156 kcal/kg, nem orant %50,3, kiil oran1 % 22,4, siilftir oran1 %
2,03, toprak komiir oran1 2,2:1 m3/t olup Kiglakoy béliimiinde
tiretimi yapilan linyitin benzer 6zelliklerini tagimaktadir.

Collolar bsliimiinde de kémiiriin damar kalinligi 40-60 m
arasinda degismektedir. Kémiiriin iistiinde kalinligi 40-60
m arasinda degisen gidya tabakasi bulunmaktadir. Gidya
tabakasinim % 50-70 arasinda su tagidigt ve gecirgenliginin
cok diisiik oldugu, bu nedenle biinye suyunu ¢ok zor verecegi
yapilan deneylerle belirlenmigtir.

birlik haberleri

Havzanin iki ayr1 boliimiine iliskin genel bilgiler birbirine ¢ok
yakin olmasina karsin Kiglakdy boliminde 1984 yilindan
beri madencilik faaliyetinden kaynaklanan tiretim kesintisi
ve dnemli sayilabilecek is kazasi yasanmamustir. Collolar
bolimiinde ise daha 4. yil dolmadan diinya madencilik
tarihinin belki de en biiyiik kazalarindan biriyle kargt kargtya
kalinmugtir.

06.02.2011 tarihinde saat 03.00 sularinda meydana gelen
heyelan sonucunda igletmenin giineybat1 bslimiinden yaklagik
20-25 milyon m3 malzeme ocak icine kayarak, ocak igine
giden tiim yollar1 ve kémiir naklini saglayacak konveydr band:
kullanilamaz duruma getirmistir. (Fotograf 2) Bu heyelan
sirasinda bir is¢i hayatini kaybetmistir.

¥yl o e R

06.02.2011

10.02.2011 tarihinde sabah 10.00 sularmnda meydana gelen
ikinci heyelan, isletmenin kuzeydogu béliimiinde yaklagik
1000 m genisliginde, sev bagindan itibaren 600 m geriye
dogru yaklasik 50 milyon m3 malzemenin ocak icini tamamen
doldurmast ile sonuglanmistir. (Fotograf 3). Heyelanin ani
ve ¢ok hizli geligmesi sonucu sev istiinde ¢aligma yapan
iki miihendis ve 8 isci uzaklasmaya firsat bulamadan kayan
malzeme iginde kalmistir.

Heyelan1 (Fotograf 2)

10.02.2011 Heyelan1 ve A Termik Santrali (Fotograf 3)
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Heyelanin nedenleri konusunda yetkililer tarafindan
kamuoyuna heniiz net bir agiklama yapilmamistir.
Komisyonumuz tarafindan yapilan aragtirmada EUAS ile
Park Teknik A.§ arasinda 02.04.2007 tarihinde sozlesme
imzalandig1, firmanin 2008 yili Subat ayinda isletme
caligmasina bagladig1 tespit edilmistir. Kazanin meydana
geldigi tarihte agik isletme sahasinin yaklagik 1000 m
genigliginde 2500 m uzunlugunda ve 130 m derinliginde
oldugu bilgisine ulagilmigtir. Kaza tarihine kadar yaklasik
140 milyon m3 toprak kazilmig 26 milyon ton kdmiir tiretimi
yapilmustirt. Bu rakamlar Collolar komiir havzasinda bir tiretim
zorlamasmin oldugunu gostermektedir. Kémiir iiretimine
ge¢meden Kiglakoy boliimiinde oldugu gibi 6ncelikle sahanin
susuzlagtirilmasi gerekirken tam tersi bir uygulama yapilarak
komiir {iretimine agirlik verilmistir. Sahada acilmig drenaj
kuyularmin hangi seviyelere kadar agildigi ve ne kadar su
pompalandigi bilinmemektedir. Ayrica pompalanan suyu
havza digina tagiyacak kanallar toprak iginde acilmig ve
sizdirmazlik konusunda hicbir énlem alinmamugtir.

Ocak icinde, sev acist, basamak genisligi ve yiiksekligi
konusunda projede 6n goriilen degerlere uyulup uyulmadig
da bilinmemektedir. Ancak projede 2011 yili sonuna kadar
yaklagik 200 milyon m3 toprak kazisina karsilik 12 milyon
ton kdmiir iiretilmesi planlanmis olmasina kargin, 60 milyon
m3 eksik kazi yapilarak planlanandan 14 milyon ton daha
fazla komiir iiretilmistir. Yani gerekli giivenlik saglanmadan
(projede 6ngoriilenden daha dik sev agilari olusturularak) bir
tiretim zorlamasi olmustur. B termik santralinin tamamlanma
siireci dikkate alinmadan, geciktirilmis madencilik faaliyetinin
etkisini gidermek amaciyla tegvik edilen tiretim ne yazik ki 11
kiginin hayatina ve milyarlarca lira zarara yol agmustir.

DEGERLENDIRME

Diinyada 6rnegi pek nadir olan bu boyuttaki bir maden
kazasinin her yoniiyle irdelenmesi ve arastirilmasi, gelecekte
benzer kazalarin yasanmamast icin ¢ok daha fazla 6nem
tagimaktadir. Maden Miihendisleri Odasi, Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanligi’'na 21.02.2011 tarih ve 1102 sayih yaziyla
bagvurarak agagidaki bilgileri istemisgtir.

1- Afsin-Elbistan havzast Céllolar sahas icin EUAS ile Park
Teknik ve Elektrik Madencilik, Turizm Sanayi ve Ticaret A.S.

arasinda yapilan sozlesme ve sartname drnegi,
2- Park Enerji tarafindan hazirlanan igletme projesi,

3- EUAS tarafindan yapilan séz konusu saha denetim
raporlari,

4. Collolar sahasindaki ocagm kazadan énceki son durumu
ve planlari,

5-Maden Isleri Genel Miidiirliigii tarafindan yapilan denetim
raporlari,

6- Eger hazirlandiysa kaza sonrasi Bakanlik¢a yapilan
inceleme raporlart.
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Ancak bir yanit alinamaymca 26.04.2011 tarih ve 3419
sayili yaziyla ayni bilgiler tekrar istenmistir. Ayrica yetkililerle
defalarca sifai olarak goriisiilmiis ve sdz konusu bilgiler
talep edilmigtir. Ancak, bu yazilara da yanit alinamayinca
22.09.2011 tarihinde Bilgi Edinme Kanunu ve Avukatlik
Kanunu gergevesinde ayni bilgiler ilgili Bakanliktan bir kez
daha istenmistir.

Elektrik Uretim A.S. Genel Midiirligiince, Maden
Miihendisleri Odasi'na génderilen 07.10.2011 tarih ve 0881
sayih yazida; “Ilgi yazinizda belirtilen bilgi ve belgeler, hem
ticari sir niteliginde hem de Collolar Acik Isletmesinde
meydana gelen heyelan olaylari ile ilgili devam eden adli ve
idari sorugturmalara dahil edilmig dokiimanlardir. Odaniz
bu dokiimanlara istinaden acilan bir dava ya da devam
eden bir sorugturmada taraf olmadigindan, Sirketimiz, hem
Avukatlik Kanunu'nun 2. maddesi hem de Bilgi Edinme
Kanunu kapsaminda bu dokiimanlarin verilmesinin uygun
olmayacag goriisiindedir” denilmektedir.

Opysa sz konusu olayda Maden ve Jeoloji Miihendisleri
Odalar tiyesi iki mithendis de yagamini yitirmis ve halen
gociik alindadir. Ttim bu gergekler ortadayken olayda “taraf”
olarak goriilmemelerini anlamak miimkiin degildir.

Istenen bilgilerin hicbiri ticari sir niteliginde degildir. Ticari
sir; bir ticari isletme veya sirketin faaliyet alant ile ilgili yalnizca
belirli sayidaki mensuplar1 ve diger gorevlileri tarafindan
bilinen, elde edilebilen, rakiplerince bilinmemesi ve iiciincii
kisilere ve kamuya aciklanmamasi gereken; igletme ve sirketin
ekonomik hayattaki basar1 ve verimliligi igin biiytik dnemi
bulunan; i¢ kurulus yapisi ve organizasyonu, mali, iktisadi,
kredi ve nakit durumu, aragtirma ve gelistirme ¢aligmalar,
faaliyet stratejisi, hammadde kaynaklari, imalatinin teknik
dzellikleri, fiyatlandirma politikalar1, pazarlama taktikleri ve
masraflari, pazar paylari, toptanct ve perakendeci miisteri
potansiyeli ve aglari, izne tabi veya tAbi olmayan stzlegsme
baglantilarina iliskin bilgi, belge, elektronik ortamdaki kayit
ve verilerden olusur.

Kisaca ticari sir, bir girketin rakiplerine kargt ekonomik
avantaj elde etmesini saglayan bilgi biitiiniidiir. Oysa istenen,
kamu kurumunca seffaf olarak yapilmasi gereken bir ihalenin
sonucu ile kamu kuruluglarinca sayet yapildiysa, yapilmus olan
denetim raporlaridir. Ayrica, Odalar birer sirket degil kamu
kurumu niteliginde meslek kurulugudur.

Bir kamu kurulugu olan Elektrik Uretim Anonim Sirketi’nin
(EUAS) ana statiisiiniin amag baghg “Kamu yararin
gozeterek, karlilik ve verimlilik ilkeleri gercevesinde; giivenli,
stirekli, kaliteli, verimli, diigitk maliyetli, cevreyi gozetir
elektrik enerjisi tiretimi ve satisi faaliyetinde bulunan Elektrik
Uretim Anonim Sirketinin ¢aligma usul ve esaslarmin
belirlenmesidir.” seklinde diizenlenmistir. Yani kurumun asil
amaci elektrik iiretmektir. Ancak kurum, kémiir sahalarinim
ruhsat hukukunu alarak igletmek ve iglettirmek gibi bir gérevi
de tistlenmistir. Bu degisikligin asil amaci komiir sahalarmin
daha kolay 6zellegtirilmesidir.

birlik haberleri
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EUAS'in, cok riskli bir alan olan kdémiir madenciligi tiretimi
konusunda gegmisten gelen higbir deneyimi, birikimi ve
yeterli kadrolar1 bulunmamaktadir. Hal boyleyken toplam
kémiir rezervlerimizin yariya yakinmin ruhsati bu kuruma
devredilmistir. Bu durum yeniden degerlendirilmeli ve
yanligtan dontilmelidir.

Madencilik sektorii, dogast geregi ozellik arz eden ve
bu nedenle bilgi, deneyim, uzmanlik ve siirekli denetim
gerektiren diinyanin en zor ve riskli is koludur. Maden
kazalar1 incelendiginde olaym; teknik, sosyal, ekonomik,
egitim, planlama ve denetim sorunlar gibi pek cok nedeni
oldugu goriilmektedir. Ulkemiz, is kazalarinda diinyada én
siralarda yer almaktadir. Maden kazalari son yillarda belirgin
olarak artmaktadir. 2008 yilinda 43 maden caligani ig kazast
sonucu yagamini yitirmigken, 2009 yilinda bu say1 92’ye
gtkmugtir. 2010 yihinda 105 kisi hayatini kaybetmistir. 2011
yilinda ise 92 maden emekgisi yagamini yitirmistir. Ancak bu
sayilarin daha yiiksek oldugu tahmin edilmekte ve hayatin
kaybedenler icerisinde maden ve jeoloji miihendisleri de
bulunmaktadir.

Ozellikle 80’li yillarin bagindan itibaren uygulamaya
konulan 6zellestirme, taseronlagsma, rodévans vb gibi yanlis
uygulamalar kamu madenciligini kiigiiltmiig, kamu kurum
ve kuruluslarinda uzun yillar sonucu elde edilmis olan
madencilik bilgi ve deneyim birikimini dagitmistir. Yogun
birikim ve deneyime sahip olan kurum ve kuruluslar yerine,
tiretimin teknik ve alt yap1 olarak yetersiz, deneyim ve
uzmanlagmanin olmadigi kisi ve sirketlere birakilmasi, buna
ek olarak kamusal denetimin de yeterli ve etkin bir bigimde
yapilamamast ig kazalarmin artmasima neden olmaktadir.

Halkin alin teri ile kurulan ve iilkemizin kalkinmasinda 6nemli
iglevler géren kamu kuruluglarimizda 6zellikle son désnemde
yonetici kademelerine yapilan atamalarda; bilgi, beceri
ve liyakat aranmasindan vazgegilmistir. Artik, atamalarda
gegerli olan 6lciit, sadece “cemaatten olmak, kendileri gibi
diisiinmek ya da kendilerinden olmak”tir. Bu sekilde, yetersiz
kisilerin uzmanlik gerektiren makamlara getirilmesinin
onii agilmig, kurumlardaki yozlagma hizlandirilmigtir. Her
donemde belirli 6lciilerde yaganan kadrolasma, son dénemde
“kusatma” sekline doniigmiistiir. Bu durum tiim igyerlerinde ig
barigini bozmus ve is giivenligini de tehdit eder hale gelmistir.
Yasadigimiz son olay bunu bize bir kez daha gdstermistir.

Bu degerlendirmeler igiginda:

e Ozellestirmeler durdurulmaly, tageronlagma uygulamalart
iptal edilmelidir.

* Kar dncelikli ve ucuz isgiictine dayali ¢aligma anlayigi terk
edilmelidir.

e Kazalarin 6nlenebilmesi icin bilimsel ve teknik
yatirimlarin yani sira, drgiitlenmenin ve sendikalagmanin
ontindeki engellerin kaldirilmast, galisma yagamu ile birlikte
calisanlarin sosyal ve ekonomik yagsamlarinin da iyilestirilmesi
zorunludur.

birlik haberleri

* {5 giivenligi denetiminden birinci derecede sorumlu olan
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi ile Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanligi, yasanan is kazalarinin 6nlenebilmesi igin
gorevlerini tam olarak yerine getirmelidir. Yasal mevzuatlarda
yapilacak diizenlemelerle denetim mekanizmalarinin
giiclendirilmesi gerekirken, ¢ikarilan yonetmeliklerde
denetimin 6zellestirildigi ve ticarilestirildigi, meslek
odalarmnm goriiglerinin dikkate alinmadigr goriilmektedir.

* Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlgi ile Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanligi'nin, gerekli denetimleri yapabilmeleri
icin, kadrolarinin maden miihendisleri ile giiclendirilmesi
gereklidir.

¢ Sektorde ulusal diizeyde acil durum plani ve risk haritalar
cikarilmali ve saha denetimleri bu dogrultuda yapilmalidir.

 Oliimlere, yaralanmalara ve maddi kayiplara neden
olan kazalarin ve meslek hastaliklarinin énlenebilmesi
amactyla gerekli olan diizenleme, aragtirma ve gelistirme
programlarinin dogru sekilde yapilandirilabilmesi igin;
ilgili bakanliklarin, madencilik kurum ve kuruluslarinin,
iiniversitelerin, sendikalarin ve madencilik sektdriiniin,
bilgi ve birikimini biinyesinde tastyan odalar ile birliktelik
ve igbirligi yapmalar1 zorunludur.

* Is Saghgi ve Giivenligi Yasast, TMMOB'nin goriigleri de
dikkate alinarak acilen gikarilmalidir.

* Is kazalarinm dnlenmesi calismalart bagta olmak iizere,
ulusal madencilik politikalarinin olusturulmast igin, Enerji
ve Tabii Kaynaklar Bakanligi'nin koordinatérliigiinde tiim
sektor bilegenlerinin, meslek odalarinin ve tniversitelerin
katilacagi Madencilik Surast acilen toplanmalidir.

* Madencilik Bakanlig1 kurulmali ve sekttre hak ettigi 5Snem
verilmelidir.

Is kazalari sonras: yetkililerin bilim ve teknolojiyi hice
sayan agtklamalarinin yorumunu kamuoyunun takdirine
birakiyoruz. Bilimsel veriler, is kazalarinin % 98’inin
dnlenebilir oldugunu géstermektedir. Kazalarin kader
olmadi1, mithendislik bilim ve teknolojisinin uygulanmastyla
engellenebilecegi bilinen bir gercektir.

Kazada yasamini yitiren tiim maden emekgilerini bir kez daha
saygtyla aniyor, yakinlarina bassagligi diliyoruz.

ELBISTAN MADEN KAZASI CALISMA GRUBU

E Berna Vatan (TMMOB)
Fahrettin Cagdas (TMMOB)
Yilmaz Kocaoglu (Elektrik MO)
Hiiseyin Genger (Fizik MO)
Hiiseyin Altun (Harita ve Kad. MO)
Ayhan Késebalaban (Jeoloji MO)
Dinger Caglan (Jeoloji MO)

Serdar Omer Kaynak (Maden MO)
Mustafa Ongun (Maden MO)
Bedri Tekin (Makina MO)

Yildirim Cakar (Makina MO)
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SEHIR PLANCILARI ODASI
YENI YERINDE

Sehir Plancilar1 Odasi Atatiirk Bulvari tizerindeki yeni yerine
tagindi. Oda Genel Merkezi ve Ankara Subesi'nin hizmet
verecegi mekanin agilist 30 Ocak 2012 tarihinde verilen bir
kokteyle yapildi.

Agilisa, TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganct,

Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Mustafa Erdogan, Yénetim
Kurulu Uyeleri Baran Bozoglu, Berna Vatan, H. Giirel
Demirel, Aysegiil Orugkaptan, Ayse Isik Ezer ve TMMOB
Genel Sekreteri Hakan Geng'in yani sira ¢ok sayida oda
yoneticisi ve sehir plancilart katild.

JMO OGRENCI CALISTAYI
DUZENLENDI

Jeoloji Miihendisleri Odast Ogrenci Calistay: 10 Subat Cuma
giinii gerceklestirildi. Calistayda JMO Sayman Uyesi Hakk1
Aul ve TMMOB Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Mustafa
Erdogan birer konugma yapti.

Mustafa Erdogan konugmasinda, TMMOB‘nin ilkeleri,
caligma anlayisi ve faaliyetleriyle ilgili bilgi verdi.

JMO HiZMET BIiNASININ
AGILISI YAPILDI

Jeoloji Miihendisleri Odast yeni hizmet binasinin agihst 7
Ocak Cumartesi giinii diizenlenen bir kokteylle yapildi.
Kokteyle TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet
Soganci ve TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi Giirel Demirel
de katldi.

GIDAMO OGRENCIi UYE KURULTAYI
DUZENLENDI

Gida Mihendisleri Odast 3. Ogrer}ci Uye Kurultay:
(anakkale Onsekiz Mart Universitesi Ogrenci Temsilciligi
ve Universite Gida Toplulugu‘nun ortak organizasyonuyla
25 Subat 2012 Cumartesi giinii Canakkale‘de “Diin, Bugiin,
Yarin Gida Miihendisleri” ana temastyla gergeklestirildi.

Yaklagik 400 kisinin katihmi ile “Gida Miihendisligi Egitimi
ve Istihdam” ve “Serbest Kiirsii” baglikl iki oturum halinde
gerceklestirilen Kurultay‘da, 6grenci iiyeler kendi bakis
agilarini ortaya koyarak, ¢dziim 6nerilerini tartistilar.

birlik haberleri
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3. ULUSAL ENERJi VERIMLILiIGi FORUMU DUZENLENDI

31. Enerji Verimliligi Haftas1 kapsaminda Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanligi Yenilenebilir Enerji Genel Miidiirliigi
koordinasyonuyla diizenlenen 3. Ulusal Enerji Verimliligi

Forumu ve Fuart 12-13 Ocak 2012 tarihlerinde Istanbul’da
gercekletirildi.

Forumun agiliginda sirastyla; Yenilenebilir Enerji Genel Miidiirii
Yusuf Yazar, TMMOB Yonetim Kurulu Bagskant Mehmet
Soganci, TUBITAK Bagkan Yardimeis: Dr. Kivang Dinger,
TOBB Bagkani Rifat Hisarciklioglu, TBMM Sanayi, Ticaret,
Enerji, Tabii Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji Komisyonu Bagkani
Miicahit Findikli ile Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani Taner
Yildiz konustu.

Yenilenebilir Enerji Genel Miidiirliigii (YEGM) Genel Miidiirii
Yusuf Yazar yaptigi konugmada, YEGM’nin, 2011 yilindaki kanun
hiikmiinde kararname ile kapatilan Elektrik Igleri Etiit Idaresi
(EIE) nin yerine, yenilenebilir enerji kaynaklari ve teknolojileri,
enerji verimliligi konularinda faaliyet yiiriitmek iizere
kuruldugunu hatirlatti. Yazar, diinyanim ihtiya¢c duydugu temiz
enerji devriminin goz ardi edilemez iki unsurunun yenilenebilir
enerji ve enerji verimliligi oldugunun altini gizerek kurum olarak
bu iki konuya odaklandiklarini soyledi. Enerjinin daha verimli
ve etkin kullanilmasini saglamak igin caba igerisinde olduklart
anlatan Yazar, bu kapsamda bilgilendirme, mevzuat geligtirme,
egitim ve proje destekleme de dahil olmak iizere genis yelpazede
calismalar yiiriittiiklerini, ilgili kurum ve kuruluglarla, 6zel sektor
ve sivil toplum temsilcileriyle ishirligi yaptiklarini belirtti.

“Ttirkiye'nin yiizde 25 enetji tasarrufu potansiyeli var”

Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi (TMMOB) Bagkan
Mehmet Soganci, enerjiden yararlanmanin ¢agdag bir insan
hakki oldugunu séyleyerek enerjinin tiim tiiketicilere yeterli,
kaliteli, siirekli, diigiik maliyetli ve siirdiiriilebilir bir sekilde
sunulmasinin temel bir enerji politikast olmast gerektigini
kaydetti. Enerji tiretiminde agirhgn yerli, yeni ve yenilenebilir

birlik haberleri

enerji kaynaklarina verilmesi gerektigini vurgulayan Soganci,
enerji planlamalart yapilirken hedeflenmesi gerekenlerin ulusal
ve kamusal gikarlarin korunmasi, toplumsal yararin artirilmast,
yurttaglarin ucuz, siirekli ve giivenilir enerjiye kolaylikla
erigebilmesi oldugunu ifade etti.

Tiirkiye'de cesitli kurumlarin yaptigi aragtirmalarin tiim
sektorlerin ortalamasi gdz oniine alindiginda en az yiizde
25 oraninda enerji tasarrufu potansiyeli oldugunu ortaya
koydupunu belirten Sogancy, “Tiirkiye'nin 1990-2011 déneminde
enerji talep, iiretim, ithalat ve ihracatinin gelisimi ile ilgili
veriler incelendiginde; 1990’dan bu yana, disa bagimliligin
hizla arttigini gérmekteyiz. 1990°da % 48.1 olan talebin yerli
tiretimle kargilanma orani, 2008’de % 27.2’ye diigmiistiir. Son
dénemlerde izlenen politikalarin siirdiiriilmesi halinde; birincil
enerji titketiminde dortte ii¢ oraninda diga bagimliginin devam
edecepi ve daha da artacagini soylemek miimkiindiir. Ulkemizde
1980’lerden bu yana izlenen ve son yillarda en iist diizeye varan
dzellestirme-piyasalagtirma faaliyetlerinin en yogun olarak
uygulandigi alanlardan biri enerji sektorii olmustur. Ozellikle
elektrik iiretimi alaninda; kamunun yeni yatirim yapmasi
dnlenmis, yatirimlarin tamamen 6zel sektor eliyle yapilmasi esast
benimsenmig ve uygulanmustir. Elektrik tiretimi, toptan satist
ve dagitiminda, rekabet getirilecegi gerekcesiyle kamu varligt
dzellegtirmeler eliyle yok edilirken, dagitimda tek bir 6zel sektor
sirketler grubunun, sektériin %30’unu kontrol altinda tutabilmesi
rekabet hukukuna uygun goriilebilmektedir. Belli bagh birkag
grup, sadece elektrik dagittminda degil, {iretimi ve toptan satig
alanlarinda da faaliyet gostererek yatay ve dikey biitiinlesme
ile hakimiyetlerini percinlemektedir. Kamu tekeli yerini hizla
az sayida ozel tekele birakmaktadir. Enerjide disa bagimhlik arz
giivenligini ve {ilkenin ekonomik ve smat gelecegini riske sokan
onemli bir etkendir. Bu nedenle diga bagimliligimiz1 siiratle
azaltma yoluna gidilmelidir” dedi.

2007 yili ve sonrasinda enerji verimliligi alaninda yasal cercevede
onemli degisiklikler yapildigini ve 4.5 yildir bu degisikliklerin
uygulamaya doniismesi siireci yagandigini anlatan Soganct,
“Ttirkiye'de, son 55 ayda Enerji Verimliligi Kanunu ve onun
tizerinde ikincil mevzuat ile bir mevzuat cercevesi olugturulmus,
yonetmeliklerin birgogunda koklii degisimler yapilmistir veya
yapilma ihtiyact dogmustur. Bu yasal ¢erceve ile TMMOB'nin
de yer aldigi, kurumlar arasi bir koordinasyon mekanizmasi
heniiz ¢ok etkin olmasa da olugturulmugtur. TMMOB'ye baglt
MMO ve EMO’nun etkin olarak yer aldig1 egitim faaliyetlerinin
yayginlagmasi saglanmis, egitim ve bilinclendirme faaliyetleri,
belli biiyiikliiklerde sanayi ve ticari binalara enerji yonetimi
zorunlulugu, EVD olarak bilinen sirket yetkilendirmeleri ile
enerji verimliligi hizmet sektdriiniin gelistirilmesi, KOBI'ler ve
endiistriyel kuruluslar icin sinirlt bir hibe programi gibi konularda
dnemli gelismeler saglanmustir. Bununla birlikte, enerji talebinin
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somut sekilde azalulabilmesi igin, enerji verimliligi konusunda
lilkemizin ve insanimizin ekonomik sartlarini ve kiiltiirel seviye
ve aliskanliklarimizi da g6z 6niinde tutarak daha etkin stratejiler
geligtirilmesine ve adimlar atilmasina ihtiyag duyulmaktadir”
diye konustu.

Elektrik Igleri Etiit Idaresi'nin bir kanun hiikmiinde kararname
ile lagvedilerek yerine Yenilenebilir Enerji Genel Miidiirliigi
kurulmasi konusuna da deginen Soganci, Yenilenebilir
Enerji Genel Miidiirliigii'niin gorev tanimmim “sanayide ve
binalarda enerjinin verimli kullanimu ile ilgili olarak farkindalik
olusturmak ve bu amacla calismalar yiiriitmek, Enerji Verimliligi
Koordinasyon Kurulu tarafindan onaylanan enerji verimliligi
uygulama projelerini ve aragtirma ve geligtirme projelerini izlemek
ve denetlemek” olarak sinirlandirilmasinin enerji verimliliginde
daha etkin galigmalar yapilmasinm 6niinii kestigini ifade etti.
Soganct, s6z konusu kararname ile olusturulan organizasyonun
ve buralara atanan kadrolarin durumunun da belirsiz hale
getirildigini, hem kigilerde hak kayiplarina yol agtigint hem de
cikarilan mevzuatin uygulanmasinin olanaksiz hale getirildigini
kaydetti.

Mehmet Soganci, binalarda enerji verimliligi konusuyla ilgili
olarak da sunlart séyledi:

“Son birkag yildir binalarda enerji verimliligi calismalarinin daha
etkin yiiriitiilmesi icin yeni yeni tegkilatlanip kadrolar olusturan
Bayindirlik ve Iskdn Bakanlig'm kaldirarak Cevre ve Sehircilik
Bakanligr haline getiren KHK’de de enerji verimliligine iligkin
diizenleme 6nemsiz ve vurgusuz sekilde; ‘Yapt denetimi sistemini
olusturmak ve yapilarda enerji verimliligini artiran diizenlemeleri
yapmak, yonetmek, izlemek; yapt malzemelerinin denetimine
ve uygunluk degerlendirmesine iliskin ig ve islemleri yapmak’
seklinde belirtilmektedir. AB ve Amerika’da 2020 yihinda tiim yeni
binalarm “0” karbon binast olmas1 6ngériisiinden bahsedilirken,
tilkemizde binalarda enerji verimliligi hususu yeni yasal cercevede
dnemsiz bir unsur haline gelmigtir. Binalarda Enerji Performanst
Yonetmeligi ile 2017 yilina kadar 9 milyon binaya ‘Enerji Kimlik
Belgesi’ verilmesi éngoriilmiistii. Yetkilendirmenin durdurulmast
nedeniyle enerji kimlik belgesini verecek EVD sayismin 1 yildir
20’de kalmast sonucunda 5 yil icinde bu binalarin sertifikasyon
hedefi de tehlikeye girmistir.”

“Cari agigin dnemli kism1 enerji ithalatindan kaynaklantyor”

Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar Kurumu (TUBITAK)
Bagkan Yardimcist, Dr. Kivang Dinger, Tiirkiye ekonomisindeki
cari agigm 6nemli kisminin enerji ithalinden kaynaklandigina
dikkat cekerek, TUBITAK olarak konunun éneminin farkinda
olduklarimi sdyledi. Dinger, 2003-2011 yillart arasinda enerji
konulu projelere 216 proje igin 30 milyon liranin {izerinde
kaynak aktarildigini, enerji verimliligi alaninda ise 95 projeye
11 milyon lira hibe destek saglandigimi bildirdi. Dinger, “Enerji
verimliligi alaninda faaliyet gosteren firmalarimizt TUBITAK
AR-GE tegviklerinden yararlanmaya davet ediyorum. Ayni
sekilde {iniversitelerimize de bu konuda énemli hibe destekleri
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veriyoruz. Ote yandan enerji verimliligi konusunda ciddi
projeler yiiriitiiyoruz. Bu proje ve desteklerle enerjide yerlilik
oraninin her gecen giin artacagina inaniyoruz” diye konustu.

“Enerjide tasarruf ettikge para kazanirsiniz”

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani Rifat
Hisarciklioglu, enerji tasarrufu saglamanm petrol bulmakla
esdeger oldugunu sdyledi. Tiirkiye'de enerjinin ¢ok ciddi
bicimde verimsiz kullanildigina dikkat ¢eken Hisarciklioglu,
“Biz sanayide bir iiriin elde etmek i¢in Avrupali'nin iki katt
enerji kullanmak zorundayiz. Tiirkiye, 1000 dolarlik katma
deger elde etmek igin 270 kilo petrol egdegeri harciyor, Almanya
ayni tretim igin 160 kilo petrol egdegeri harctyor. Ciinkii
enerjisini verimli kullantyor” diye konugtu. Sanayicilere bu
konuda 6nemli gorevler diigtiigiine dikkat ceken Hisarciklioglu,
enerji bakanliginin enerji verimliligine yonelik ciddi destekleri
bulundugunu, bunlarin degerlendirilmesi gerektigini soyledi.
TOBB Bagkani, “Enerji tasarrufu ettikce para kazanirsiniz, yani
bu iste bedava para var” diye konustu.

“Ttirkiye’de 15 milyon buzdolabi degismeli”

TBMM Sanayi, Ticaret, Enerji, Tabii Kaynaklar Bilgi ve
Teknoloji Komisyonu Bagkani Mahmut Miicahit Findik,
enerjiyi verimsiz kullanmanin siirdiirtilebilir bir tarafi olmadigin1
belirtti. Bir verimlilik kiiltiiriiniin yaratilmas: gerektigini
aktaran Findik, kolay olmayan ama zorunlu bir déniisiimiin
yagsanmasinin gart oldugunu hatta bu konuda bir seferberlik
olugturulmasi gerektigini dile getirdi. Hanelerde kullanilan 24
milyon buzdolabini 6rnek veren Findik, “Bunlarmn 15 milyonu
verimliligi diigiik tirtinlerden olusuyor. Bunlarin tamaminin A+
tiriinlerle degistirilmesi Keban Baraji, bunlarin A+ + tiriinlerle
degistirilmesi ise Atatiirk Baraji'nin elde ettigi elektrik miktart
kadar tasarruf yapabilecek” diye konustu.

“2011 petrol ve dogalgaz ithalatinin maliyeti 55 milyar
dolar”

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani Taner Yildiz, petrol ve
dogalgazin 2050 yilina kadar agirligin koruyacagn, Tiirkiye'nin
ithal ettigi bu kaynaklarm 2011 yilindaki maliyetinin 55 milyar
dolar oldugunu sdyledi. Bunun tamaminin enerji sektorii igin
kullanilmadigin, araglarda kullanilan petrol ve tiirevlerinin de
bu kalem icinde yer aldigini anlatan Yildiz, “2011 yilt icin 55
milyar dolarin 25 milyar dolarini, 15 milyondan fazla aracin
tiikettigi yakit kalemi olugturuyor” dedi.

Bakanligin enerji verimliligi konusunda yakin zamanda bir
strateji belgesi yayinlayacagmi kaydeden Taner Yildiz, “2023
yilina kadar Tiirkiye, var olan enerji kalemlerini 2 katna
cikarmak zorunda. 120 bin MW’hk bir lisans miiracaat1 soz
konusu. Bunun 50 bin MW’lik boliimii lisanlarini almig
durumda. Bu firmalarin yatinmlarini gergeklestiriyor olmast
lazim. 2023 hedefine ulagabilmemiz igin ytizde 20’lik bir enerji
tasarrufu da gerekiyor. Elimizdeki somut veriler bu hedeflere
ulagabilmenin miimkiin oldugunu gosteriyor.”

birlik haberleri
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5 yil 6nce Genel Yayin Yonetmenligini yaptigi Agos gazetesi
oniinde ugradig: silahli saldirt sonucu hayatini kaybeden
Gazeteci Hrant Dink 6liim yildéniimiinde anildi. Ankara
ve Istanbul*da 19 Ocak Persembe giinii binlerce insanin
katildig1 yiiriiyiislerde Dink davasinda verilen karar protesto

edildi.

Ankara®da aksam saatlerinde Hrant Dink " in yazari oldugu
Birgiin gazetesi dniinde toplanan binlerce kigi Sakarya
Meydani®na yiiriidii. Dink*in arkadagi ve Birgiin gazetesi
yazart Dogan Tilic*1in konugmasinin ardindan Emek ve
Demokrasi Giigleri adina ortak agiklama TMMOB Yonetim
Kurulu Bagkant Mehmet Soganci tarafindan yapildi.

BU DAVA BOYLE BITMEZ
5 yil gecti iizerinden...

Vicdan ayaklanip “Hepimiz Hrant'iz, hepimiz Ermeni'yiz”
diye yiiz binler sokaklara dokiiliince elleriyle koyduklar:
yerden cikariverdiler; “failleri bulduk..” diye... “Cocuk”
kategorisine soktuklar1 bir “tetik¢i”, “azmettirici” olarak bir
psikopat ve “isbirlik¢i” olarak da bir “polis muhbiri”.. Hepi
topu bu kadar... Yargilama siirecleri de biitiin bir Ermeni
halkina, Hrant'in ailesine, avukatlarina, arkadaslarina,
dostlarina bir hakaret; her durugma Hrant'a sikilan yeni bir
kurgun gibiydi.
Ama Hrant'm avukatinin dedigi gibi en agirin1 en sona
saklamiglardi. Yaramizi kanatircasina goziimiiziin igine
bakarak tiim katilleri akladilar.

Ama yagadiklarimiz hig¢ de sasirtict gelmiyor bize! Ciinkii

birlik haberleri

HRANT DINK OLUM YILDONUMUNDE
ANILDI:
“BU DAVA BOYLE BiTMEZ”

istedigi zaman iz birakmayan, istedigi zaman da Hrant'ta
oldugu gibi biitiin diinyaya ilan ederek taammiiden cinayet
isleyen, bu konuda uzmanlagan bir aygitla karsi karstyayiz. Bu
cinayetleri aklayan, {izerini 6rten bir “adalet” mekanizmastyla
yliz yiize oldugumuzu ¢ok iyi biliyoruz.

Yasin Hayal’i, Ogiin Samast’i, Rehan Tuncel’i cezaevinden
kurtardilar. Trabzon Jandarma Alay Komutani Albay Ali
Oz’e sadece “gorevi ihmal”den 6diil gibi bir “ceza” verdiler.
Trabzon Emniyet Miidiirii Ramazan Akyiirek, Istanbul
Emniyet Miidiirii Celalettin Cerrah, Vali Muammer Giiler,
Vali Yardimcist Ergiin Giingor sorgulanmadilar bile. Birakin
sorgulanmay1 hepsi terfi etti adeta 6diillendirildi.

Ancak, sizin kapatmaya calistifiniz dosya bizim icin yeni
basliyor. Bugiin, ¢liimiiniin 5. yildéniimiinde Hrant’t
katledenlerle, bunu yaratan zihniyetle hesaplagmak igin her
zamankinden daha ¢ok ofkeliyiz.

Hrant1 6liime gotiiren siirecin orgiitleyicilerinden adalet
dilemeyecegiz. Biz bu Devlet aygitindan da, “ustalik”
dénemindeki AKP iktidarmin “ileri demokrasi”sinden de
Hrant icin herhangi bir “adalet” beklemiyoruz.

Biz; “babamin kanlilarini Meclis’e tagiyorsunuz” diye sitem
eden Arat DINK’e; “Kanlimiz deme, zanlimiz de” diyen; Arat
bu diyalogu kamuoyuyla paylasinca da, biitiin bir Ermeni
halkina tehditler savuran zihniyetteki ikiyiizliliigii, gayet
iyi biliyoruz.

I¢ politikada malzeme olarak kullanmak igin Dersim icin
“soykirim” derken, “diaspora” benzetmeleri karsisinda;
“Ermeni” adin1 bir kiifiir, bir hakaret gibi algilayan zihniyeti
¢ok iyi taniyoruz.

Diin Libya'da NATO’nun saldr iissii olan, bugiin bir yandan
Israil'le “catigiyormus” gibi “kayik¢i doviigii” yaparken
bir yandan da Israil'i koruyacak fiize kalkanini Kiirecik’e
kuranlardan, Suriye ile savas durumuna gelenlerden,
“YAS” toplantisinda “Ordu’nun savag durumunu”
goriisenlerden, 2012’nin “Savunma” biitgesini 2011’e gore
%7.4 arttiranlardan, Uludere’de ABD’den aldig1 insansiz
hava araglart ile F-16 savag ugaklarinin uyumunu denemek
icin kendi vatandagi 34 Kiirt koyliisiinii savas ugaklariyla
bombalamaktan ¢ekinmeyenlerden, ayni zamanda bolge
devletlerine gdzdagi vermeyi amaglayanlardan, Siyasal
Iktidar'dan yasananlarla yiizlesmesini de, Hrant'm gercek
katillerini ag1a gikarmasini da beklemiyoruz.

Ancak bilsinler:

Hrant kardegimizin acisini ve onurunu omuzlayarak, onun
kardeglik ve bir arada yasam cagrisin1 gercek kilmak icin, 5
yildir Hrant kardesimizin ardindan kesintisiz stirdiirdiigiimiiz
ylirliytigiimizi siirdiirecegiz.

ASLA UNUTMAYACAGIZ, UNUTTURMAYACAGIZ.

BU DAVA BIZ “BITTI” DEDIGIMIZDE BITECEK.

ASLA AFFETMEYECEGIZ, KATILLERINDEN HESAP
SORACAGIZ.
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DiISK GENEL KURULU YAPILDI

Tiirkiye Devrimci Isci Sendikalar Konfederasyonu (DISK) 14. Genel Kurulu 10-12 Subat 2012 tarihlerinde Istanbul’da
gerceklestirildi. Genel Kurulda TMMOB Yénetim Kurulu Baskani Mehmet Soganct da bir konusma yapt.

TMMOB Yoénetim Kurulu Bagkan1 Mehmet Sogancr’nin
konusmasi soyle:

DISK’in Sevgili Yoneticileri, Sevgili Devrimci Isciler,

Hepinizi Tiirk Mithendis ve Mimar Odalart Birligi adina
saygiyla sevgiyle selamlryorum.

1970lerden beri iyiden dogrudan giizelden emekten ve
halktan yana bir Tiirkiye 6zlemiyle, Tiirkiye Demokrasi
miicadelesinde TMMOB DISK ile yol arkadaghg yapmaktadir.
Bu yol arkadasghigi omuz omuza bir yol arkadashgidir ve
omuzlar arasinda boglugun en az oldugu bir yol arkadaghigidir.
Bu keyifli ve onurlu yol omuz omuza siiren arkadasliginda
hig birbirine de omuz atilmamustir.

DISK’i yaratanlari, gelistirenleri, bugiinlere getirenleri
sevgiyle saygiyla selamliyorum. DISK’in bu miicadelede
kaybettigi yigit degerlerini de saygiyla antyorum.

Buraya yol arkadagimizin bu bagimsiz kiirsiisiinden beyanda
bulunmaya geldim ve burada devrimci isgilerin arasinda
bulunmaktan cok biiyiik bir onur duyuyorum.

45 yillik miicadele tarihinde, iilkemizde yagayan tiim
emekgilerin, yoksullarin, ezilenlerin ekonomik, demokratik,
sosyal ve siyasal haklart i¢in miicadele etmis; bu ugurda
bedeller 6demis ama miicadele azminden bir an bile
kopmadan, kurucularmin onurlu mirasmi 2010’lu yillara
tagtyan DISK'i saygiyla selamliyorum.

Isci siufinin ulusal ve uluslararasi miicadele birligine olan
inanciyla, kiiresel sermayenin ve onun yerli isbirlikgilerinin
emek ve demokrasi karsiti tiim eylemlerinin karsisinda dimdik
ayakta kalmay1 bagaran DISK’i saygyla selamliyorum.

Sadece temsil ettigi iscilerin degil, biitiin emekgilerin ve
halkin daha iyi yasama, daha 6zgiir, daha bagimsiz ve daha
demokratik bir iilke yaratma dzlemlerinin sdzciisii olan
DISK'i saygtyla selamltyorum.

Tiirkiye'nin insan haklari ve dzgiirliiklerine dayanan ¢agdas,
demokratik ve bagimsiz bir iilke olma hedefinden asla
ayrilmadan miicadelesini bugiinlere tagtyan DISK'i saygiyla
selamliyorum.

iggileri, memurlari, kdyliileri, kadinlari, gencleri, emeklileri,
igsizleri, yoksullar1, aydmlari, ezilen milyonlarca ¢ogunlugu,
bugiiniimiizii ve yarmimizi ellerimizden almak isteyen, emek
ve demokrasi karsitlarina, onlarin igbirlikci politikalarina
karst miicadeleye cagiran DISK’i saygiyla selamliyorum.
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Sevgili Devrimci Isciler,

Bu giizel iilkede masmavi gokyiizii alinda gri bulutlar cok
birikti. Ama biliyoruz miicadele edersek bu abluka dagitilir.
Ya onlara teslim olacagiz ve onlar bu iilkeyi cehenneme
cevirecek, ya da miicadele ederek bu iilkeye bahari getirecegiz.
Baharn getirecek yol, emek ve demokrasi giiglerinin ortaklaga
miicadelesinden geciyor.

Bu iilkede yagananlara karsi; simdi tam da; karanliga karst
aydmligr savunma zamanidir. Simdi tam da baskict, otoriter
yonetim anlayisina kargi, 6zgiirliik ve demokrasiyi savunma
zamanidir. Simdi tamda irkci ve milliyetci anlayisin besledigi
ling kiiltiiriine karsi, bir arada kardesge ve baris iginde
yagamayl savunma zamanidir. Simdi adaleti ve esitligi
savunma zamanidir. Simdi tam da, bagimsiz, esit, dzgiir,
demokratik bir Tiirkiye icin miicadele etme zamanidir. Simdi
tam da gericilige, emperyalizme ve neoliberalizme karst
miicadele etme zamanidir. Simdi tam da geri adim atmadan
temel hak ve ozgiirliiklere sahip ¢citkma zamanidir.

Simdi DISK’li olma zamanidir. Simdi Devrimei Is¢i olma
zamanudir.

Hepinize saygilar sunuyorum

birlik haberleri
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TMMOB 41. DONEM VI. DENETLEMESI YAPILDI

TMMOB 41. Dénem VI. Denetleme Kurulu toplantist 24 Subat 2012 tarihinde yapildi.

TMMOB 41. DONEM
V1. DENETLEME KURULU RAPORU

: 24 Subat 2012
: 09 Ekim 2011 - 24 Subat

Denetleme Tarihi

Denetleme Dénemi

2012

Denetlemeye Katilanlar : Ramazan TUMEN
M.Macit MUTAF
Nadir AVSAROGLU
Koksal Sahin

Kurulumuz yapmisg oldugu toplantida; Oturum
Bagkanligi'na Koksal SAHIN’i Oturum Yazmanligi'na
Nadir AVSAROGLU’nu se¢mistir. Denetleme sirasinda
TMMOB Sayman Uyesi Mustafa ERDOGAN ile
TMMOB Muhasebe Gérevlisi IThsan AYDIN’dan mali
konularda gerekli bilgiler alinmustir.

Denetleme Kurulumuz asagida belirtilen hususlar tespit
etmistir.

1- Yonetim Kurulu Karar Defteri incelemesinde;

a. 8 Ekim 2011 (41. Dénem) tarihinden itibaren 7 (yedi)
toplant1 yaptigi ve 61 (altmigbir) karar aldig,

b. Yonetim Kurulu kararlarinin usuliine uygun olarak
alindig1 ve imzalandigi goriilmiistiir.

2- Kasa incelenmesi;

24 Subat 2012 tarihli kasa sayiminda; 23 Subat 2012
tarihinden devreden 7.590,33 (yedibinbesyiizdoksan Ttirk
Lirast otuzii¢ Kurug) TL bulundugu, bu rakamin muhasebe
kayitlar1 ile uygun oldugu gériilmiistii. TMMOB
41.Dénem Biitce Uygulama Esaslar1 Yonetmeligi'nin
10. maddesi uyarinca kasa limitlerinin ig yogunlugu ve
etkinlikler nedeni ile zaman zaman asildigi, bu durumun

Yonetim Kurulu Sayman Uyesinin bilgisi dahilinde
gergeklestigi goriilmiistiir. Kasa limitlerinin agimi1
konusunda TMMOB'nin ilgili yonetmeliklerine 6zen
gosterilmesi gerekmektedir.

3- Demirbag Defteri incelemesinde;

Demirbag Defteri'nin usuliine uygun ve diizenli sekilde
tutuldugu goriilmiis ve imzalanmugtir.

4-Banka Hesaplar1 incelemesinde;

Banka mevcutlarina iliskin hazirlanan tutanak EK-1

dedir.
5- Cek - Senet Hesaplart incelenmesinde;

Cek ve senetlerin hesaplarina iligkin hazirlanan tutanak
EK-1 dedir.

6- Defter ve Muhasebe kayitlarinin incelenmesinde;

Muhasebe kayitlarinin ve defterlerin usuliine uygun, titiz
ve diizenli gekilde tutuldugu goriilmistiir.

7- Diger Hususlar;
Yapilan incelemeler sonucunda:

- Tekstil Mithendisleri Odast Denetleme Kurulu raporunun
incelenmesi sonucunda; 19-11-2011 tarihli Giiney
Bolge Subesi denetleme raporunun 42/2, 45,47,48.nci
maddelerinde tespit edilen konularla ilgili olarak Tekstil
Miihendisleri Odast Yonetim Kurulu'ndan uygulamalarina
iligkin bilgi istenilmesine,

- Giintimiiz itibari ile Oda Denetleme Kurulu raporlarini
Birligimize gdndermeyen ve Birlik hissesi d¢dentilerini
ddemeyen Odalarimizdan eksik rapor ve ¢demelerinin
Mart 2012 sonuna kadar tamamlanmasi konusunda
gerekli iglemlerin yapilmasina,

karar verilmigtir.

birlik haberleri 25
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TMMOB Giincesi

Ocak -$ubat 2012

06 Ocak 2012 Cuma

e TMMOB Yo6netim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci,
TMMOB érgiitliiliigiine yonelik olarak Genel Kurullar siireci
lizerine bir mesaj yayimladi.

07 Ocak 2012 Cumartesi

* Miihendisleri Odast yeni hizmet binasinin agiligt 7 Ocak
Cumartesi giinii diizenlenen bir kokteylle yapildi. Kokteyle
TMMOB Yé6netim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci ve
TMMORB Yiiriitme Kurulu Uyesi Giirel Demirel de katildi.

10 Ocak 2012 Sal1

* TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Ekrem Poyraz Reklam
Kurulu toplantisina katildi.

12 Ocak 2012 Persembe

e TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Mehmet Soganct
31. Enerji Verimliligi Haftas1 kapsaminda Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanligi Yenilenebilir Enerji Genel Miidiirligii
koordinasyonuyla Istanbul’da diizenlenen Istanbul’3. Ulusal
Enerji Verimliligi Forumu’'na katilarak acilis konugmasi
yaptt.

13 Ocak 2012 Cuma

e Kamu Emekgileri Sendikalari Konfederasyonu (KESK)'na
yapilan polis baskini ve arama tizerine TMMOB Y&netim
Kurulu Bagkant Mehmet Soganct, yénetim kurulu tyeleri ve
¢ok sayida oda yoneticisinden olusan TMMOB Heyeti KESK’e
destek ziyaretinde bulundu. KESK yoneticileri ile goriisen
TMMOB Heyeti daha sonra bir basin agtklamast yapti.

* Avrupa Alevi Birlikleri Konfederasyonu Bagkan: Turgut
Oker ve Alevi Bektasi Federasyonu Eski Bagkani Turan Eser,
TMMOB?yi ziyaret ederek TMMOB Yo6netim Kurulu Bagkani
Mehmet Soganci ve TMMOB Genel Sekreteri N. Hakan
Geng ile gorigti.

19 Ocak 2012 Persembe

* 5 yil 6nce Genel Yayin Yonetmenligini yaptigi Agos
gazetesi oniinde ugradig: silahli saldir1 sonucu hayatini
kaybeden Gazeteci Hrant Dink 6liim yildéniimiinde Ankara
ve Istanbul’da binlerce insanin katildig1 yiiriiyiislerle Dink
Davasinda verilen karar protesto edilerek anildi. Ankara™da
aksam saatlerinde Hrant Dink " in yazari oldugu Birgiin gazetesi
oniinde toplanan binlerce kisi Sakarya Meydani® na yiiriidii.
Dinkin arkadagi ve Birgiin gazetesi yazar1 Dogan Tilic*
konusmasmin ardindan Emek ve Demokrasi Giigleri adina
ortak agitklama TMMOB Yénetim Kurulu Bagkani Mehmet

Soganci tarafindan yapildi.

21 Ocak 2012 Cumartesi

* TMMOB Yonetim Kurulu toplantist yapildi.
24 Ocak 2012 Sali

* Bilirkigilik Caligma Grubu toplantist yapildi. Toplantiya Av.

26

Nurten Caglar Yakig, Av. Nurgin Soykut (TMMOB) Sirdag
Karaboga (Elektrik Miihendisleri Odas1) Casim Agca (Fizik
Miihendisleri Odast) Timur Bilin¢ Batur (Harita ve Kadastro
Miihendisleri Odast), Ali Riza Belgin (Maden Miihendisleri
Odast), Av. Sirin Aykul (Makina Miihendisleri Odast), Ismail
Kiigiik (Meteoroloji Miithendisleri Odas1), Leman Erdogan
(Mimarlar Odas1), Cigdem Camkiran (Peyzaj Mimarlart
Odast), Medar Kalkan, Enver Cetin (Ziraat Miihendisleri
Odast) katildi.

25 Ocak 2012 Carsamba

TMMOB Iki Diploma Sahibi Uyeler Calisma Grubu toplantist
yapildi. Toplantiya Mustafa Erdogan, Av. Nurten Caglar Yakig
(TMMORB), Fatmagiil Tuncer (Gida Miihendisleri Odasi),
Timur Biling Batur; (Harita ve Kadastro Miihendisleri Odast),
Metin Cetin (Jeofizik Miihendisleri Odast), Serap Kurt (Jeoloji
Miihendisleri Odast), Yunus Yener (Makina Miihendisleri
Odast), O.Fikret Oguz (Mimarlar Odas1) katild.

30 Ocak 2012 Pazartesi

* KESK Genel Bagkan1 Lami Ozgen ve Genel Sekreteri Ismail
Hakk: Tombul TMMOB?yi ziyaret ederek, 4688 Sayilit Kamu
Gorevlileri Sendikalart Kanunu®nda yapilacak degisikliklere
iligkin talepleri konusunda yiiriitecekleri miicadelede destek
istedi. Gortigmeye; TMMOB Y6netim Kurulu Bagkani Mehmet
Soganct, TMMOB II. Bagkani Selguk Uluata, Sayman Uye
Mustafa Erdogan, Yiirtitme Kurulu Uyesi H. Giirel Demirel
ve TMMOB Genel Sekreteri N. Hakan Geng katildi.

* Sehir Plancilar1 Odast Atatiirk Bulvari tizerindeki yeni
yerine tagindi. Oda Genel Merkezi ve Ankara Subesi'nin
hizmet verecegi mekanin agihigina, TMMOB Y6netim Kurulu
Bagkant Mehmet Soganci, Yonetim Kurulu Sayman Uyesi
Mustafa Erdogan, Yonetim Kurulu Uyeleri Baran Bozoglu,
Berna Vatan, H. Giirel Demirel, Aysegiil Orucgkaptan, Ayse
Isik Ezer ve TMMOB Genel Sekreteri Hakan Geng'in yani sira

cok sayida oda yoneticisi ve sehir plancilart katildi.
02 Subat 2012 Persembe
* TBMM'ye sunulan 4688 Sayili Kamu Gérevlileri Sendikalart

Kanunu'nda yapilacak degisikliklere iligkin yasa tasarisina
karst KESK’in TBMM 6niine diizenledigi yiirtiyiise TMMOB
yonetici ve tiyeleri de destek verdi.

07 Subat 2012 Sali

* Emek Partisi (EMEP) Genel Bagkan1 Selma Giirkan ve
Genel Yonetim Kurulu Uyesi Fevzi Ayber Birligimizi ziyaret
etti. Goriismede TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet
Soganci, Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Mustafa Erdogan,

Yiiriitme Kurulu Uyesi H. Giirel Demirel ve Genel Sekreter
N. Hakan Geng bulundu.

10 Subat 2012 Cuma

e Tiirkiye Devrimci Isci Sendikalar: Konfederasyonu (DISK)
14. Genel Kurulu 10-12 Subat 2012 tarihlerinde Istanbul’da

birlik haberleri
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gerceklestirildi. Genel Kurulda TMMOB Yonetim Kurulu
Bagkant Mehmet Soganci da bir konugma yapti.

TMMOB Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Mustafa Erdogan
Jeoloji Miihendisleri Odasi tarafindan gerceklestirilen Ogrenci
Calistayma katilarak acilis konugmast yapti.

* TMMORB Yiiksek Onur Kurulu toplantisi yapildi.
11 Subat 2012 Cumartesi

* TMMOB Yénetim Kurulu toplantist yapildi.

13 Subat 2012 Pazartesi

» TMMOB Ogrenci Evi yapilmasina iliskin yer tahsisiyle ilgili
protokol Yenimahalle Belediyesi'nde diizenlenen bir térenle
imzalandi. Térene; TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant Mehmet
Soganci, Yonetim Kurulu II. Bagkani Selguk Uluata, Sayman
Uye Mustafa Erdogan, Yiirtitme Kurulu Uyesi Alaeddin Aras,
Yiritme Kurulu Uyesi Fatma Berna Vatan, Yénetim Kurulu
Uyesi Ekrem Poyraz, TMMOB Genel Sekreteri N. Hakan
Geng, IMO Sayman Uyesi Ziiber Akgol, MMO Yonetim
Kurulu Bagkan1 Ali Ekber Cakar, Mimarlar Odasi‘ndan Hazeli
Akgol ve Yenimahalle Belediye Bagkant Fethi Yasar, Bagkan
Yardimcist Senol Balaban ile birim yoneticileri katildi.

e Kamu Emekgileri Sendikalari Konfederasyonu’na yonelik
gozalti operasyonu Ankara’da Emek ve Demokrasi Giiglerince
protesto edildi. KESK Kadin Sekreteri Canan Calagan,
SES Kadin Sekreteri Bedriye Yorgun, Tiim Bel - Sen Kadin
Sekreteri Giiler Elveren®in de aralarinda bulundugu KESK
yoneticilerinin 13 Subat Pazartesi giinii sabah saatlerinden
itibaren yapilan baskinlarla gézaltina alinmasi tizerine
TMMOB, TTB ve DISK’in de aralarinda yer aldigi Emek ve
Demokrasi Giicleri Yiiksel Caddesi'nde bir basin agiklamast
diizenlediler. KESK Genel Bagkani Lami Ozgen, DISK
Ankara Bolge Temsilcisi Kani Beko, TMMOB Yoénetim
Kurulu Bagkani Mehmet Soganci ve TTB Merkez Konseyi
Bagkani Erig Bilaloglu, Emek Partisi Genel Bagkani Selma
Giirkan, BDP Istanbul Milletvekili Sirr1 Siireyya Onder
yaptiklart konusmalarda, gozaltilart ve KESK'e yonelik baski
politikalarmi kinadi.

e Ucretli Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilari ve Igsizlik
Kurultayr Diizenleme Kurulu toplantisi yapildi. Toplantiya
Mustafa Erdogan, A. Deniz Ozdemir, H. Giirel Demirel,
Biilent Ak¢ca (TMMOB), Serpil Eraslan (Fizik Miihendisleri
Odas1), Oytun Ayik (Gemi Miihendisleri Odast), Kadir
Daghan (Gida Miihendisleri Odas1), Giilsiim Sénmez (Ingaat
Miihendisleri Odas1), Hanife Senel (Jeofizik Miihendisleri
Odast), Yunus Yener (Makina Miihendisleri Odas1), Cigdem
Camkiran (Peyzaj Mimarlar1 Odas1), Sultan Karasiileymanoglu
(Sehir Plancilar1 Odast), Vuslat Ulusoy (Ziraat Miihendisleri
Odast) katildi.

16 Subat 2012 Pergembe

* Kamu Emekgileri Sendikalari Konfederasyonu'na yonelik
olarak 13 Subat 2012 Pazartesi giinii diizenlenen operasyonda
gozaltina alinan KESK kadin yoneticileri 16 Subat Persembe
giinti savcihiga gikarildi. Adliye dniinde toplanan KESK bir
basin agiklamasi yaparak yaganan operasyonu ve gozaltilari
protesto etti. KESK‘e emek ve meslek orgiitleri de destek
verdi. KESK Genel Bagkani Lami Ozgen agiklamay1 okuduktan

birlik haberleri

sonra TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, DISK
Ankara Bolge Temsilcisi Kani Beko, TTB Merkez Konseyi Bagkant
Eris Bilaloglu ve BDP Grup Bagkanvekili Hasip Kaplan da birer
konugma yapt1. Yapilan konusmalarda KESK'e yoénelik gerceklesen
operasyonlar, gozaltilar ve baski politikalar: kinand.

* Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi‘'nin Artvin Cerattepe‘de
bakir madenciligi faaliyetleri igin yapacagi ruhsat ihalesi 6ncesi
Artvin Kiiltiir ve Yardimlasma Dernegi temsilcileri Birligimizi
ziyaret etti. Gerceklesen ziyarete, Artvin Kiiltiir ve Yardimlasma
Dernegi temsilcileri Miizekkir Saymaz, Tekin Ustiindag, Derelerin
Kardegligi Platformu Sozciisii Omer San, platform temsilcilerinden
Yasar Aydin katildi. Ziyarette, TMMOB Yonetim Kurulu Bagkant
Mehmet Soganci, TMMOB Yiiriitme Kurulu Uyesi Giirel Demirel
ve Genel Siireyya Onder yaptiklart konusmalarda, gozaltilari ve

KESK'e yonelik baski politikalarini kinadi.
18 Subat 2012 Cumartesi

* TMMORB Petrol Miihendisleri Odast Genel Kurulu yapildi.
Genel Kurula Birlik Gozlemcisi olarak TMMOB Yénetim Kurulu
Uyesi Ekrem Poyraz katildt

21 Subat 2012 Salt
* Pir Sultan Abdal Kiiltiir Dernegi Genel Sekreteri Cemal Sahin

ve Yonetim Kurulu Uyesi Nege Ceyhan Birligimizi ziyaret etti.
Pir Sultan Abdal Kiiltiir Dernegi temsilcileri, Sivas katliammin
firari saniklar1 ve hiikiimliileri i¢in devam eden ek davanin 13
Mart Sali giinii Ankara Adliyesi'nde yapilacak durusmasi éncesi,
savcinin zaman agimi talebine kargt durusmaya kitlesel katilim
cagrisinda bulundu.

* Enerji Caligma Grubu toplantist yapildi. Toplantiya Ozan Citir
(Cevre Miihendisleri Odas1), Olgun Sakarya, Hayati Kiigiik
(Elektrik Miithendisleri Odas1), Muhammet Ayanoglu (Fizik
Miihendisleri Odasi), Altan Icerler, Recep Kizilkoca (Jeofizik
Miihendisleri Odasi), Ismail Kiiciik (Meteoroloji Miihendisleri
Odast) katildi.

24 Subat 2012 Cuma
* TMMOB Denetleme Kurulu toplantist yapildi.
* TMMOB Yoénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci Maden

Miihendisleri Odast lokalinin yeni alinan yerinde hizmete acilmast
nedeniyle diizenlenen agilig térenine katilarak konugma yapti.

25 Subat 2012 Cumartesi

* TMMORB iiyelerinin 6nemli bir kismint olusturan ticretli galisan
miihendis, mimar, sehir plancilarinin sorunlart ile igsizlik konusu
“TMMOB 2. Ucretli Miihendis, Mimar, Sehir Plancilart ve
[ssizlik Kurultay"nda masaya yatirildi. Ankara Kocatepe Kiiltiir
Merkezi'nde diizenlenen kurultayda 12 yerel kurultaydan gelen
dnergeler gortisiilerek oyland.

27 Subat 2012 Pazartesi

* TMMOB Demokrasi Kurultayr Kolaylagtirict Kurul toplantist
yapildi. Toplantiya Nurgin Soykut (TMMOB), Erdal Apagik
(Elektrik Miihendisleri Odas1), H.Hasan Tuzcu (Harita ve
Kadastro Miihendisleri Odas1), Mehmet Besleme (Kimya
Miihendisleri Odas1), Necmi Ergin (Maden Miihendisleri Odast),
Emin Koramaz (Makina Miihendisleri Odast) katild1.

27
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